Camara Municipal de Manhuagu

g Lei provincial n® 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros
 Rua Hilda Vargas Leitao, 141 - Alfa Sul - CEP 36900-000 - Telefone: (33) 3331-1740

Oficio: 12024
Assunto: Encaminhamento (faz)
Data: 17 de dezembro de 2024

No exercicio de minhas fungdes como Vereador nesta casa legislativa,
encaminho-vos Projeto de Lei que reconhece como de utilidade ptblica no &mbito municipal,
a ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO,
associagdo civil, sem fins lucrativos, de educagéo infantil, conforme poderdo verificar em sua

documentag@o que aos autos ¢ anexada, tudo para a devida apreciagdo.

Sem mais para o momento e diante do elevado espirito publico de V.Exas.,

requeiro que ao final, se d€ a aprovagdo em Plenario.

Renovo meus protestos de estima e consideragéo elevadas, firmando-lhes mui.

Atenciosamente.

RODRIGO JULIO DOS SANTOS
VEREADOR ADMINISTRADOR RODRIGO
AUTOR DO PROJETO DE LEI
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Cimara Municipal de Manhuagu

o, Lei provincial n® 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros
. Rua Hilda Vargas Leitdo, 141 - Alfa Sul - CEP 36900-000 - Telefone: (33) 3331-1740

PROJETO DE LEIN°. R0 /2024
De 17 de janeiro de 2.024

"Declara como entidade de reconhecida utilidade
puiblica municipal a ASSOCIACAO EDUCACIONAL
INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO e
contém outras providéncias.”

Fago saber que o povo do Municipio de Manhuagu Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal aprovou e Eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1°, Fica declarada de utilidade publica no d&mbito Municipio de Manhuagu Estado de
Minas Gerais, a entidade denominada ASSOCIACA~O EDUCACIONAL INFANTIL
CAMINHANDO PARA O FUTURO, entidade do tipo organizagio social, de direito privado,
que atua sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob N° 04.545.866/0001-39, com sede na Rua
Sentinela do Caparad, 01 — Bairro S&do Jorge — Manhuagu-MG, que tem por finalidade
atividades Educag@o Infantil — Pré Escola.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentdarias proprias.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Manhuagu — MG, 17 de dezembro de 2024.

RODRIGO JULIO DOS SANTOS
VEREADOR ADMINISTRADOR RODRIGO
AUTOR DO PROJETO DE LEI



Cimara Municipal de Manhuagu

y Lei provincial n® 2.407, de 05/11/1877 - Area 628,43 km? - Altitude 612 metros
) Rua Hilda Vargas Leitdo, 141 - Alfa Sul - CEP 36900-000 - Telefone: (33) 3331-1740

JUSTIFICATIVA:

Nobres Pares:

Apresento-vos o presente Projeto de Lei, afim de que o Municipio de Manhuagu, na
pessoa de seus representantes que sdo os senhores Vereadores, aprovem o reconhecimento

como entidade de UTILIDADE PUBLICA no ambito MUNICIPAL, a “ASSOCIACAO
EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO”, pois cumpridas as

formalidades exigidas pela legislagdo reguladora da matéria, em especial, a exigéncia minima
de 01(um) ano de ininterrupta atividade, onde se verificou que iniciou suas atividades em
10/07/2001 e contempla em seus estatutos as demais exigéncias legais, e desde entdo, vem
cumprindo com suas atividades para as quais foi criada e com isso elevando o nome de nosso
municipio com suas obras sociais na drea da educagfo infantil, onde rogamos aos nobres

colegas o apoio para este Projeto de Lei.

Manhua¢u/MG, 17 de dezembro de 2024.
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RODRIGO JULIO DOS SANTOS
VEREADOR ADMINISTRADOR RODRIGO
AUTOR DO PROJETO DE LEI



ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO —
AE! CF Rua Sentinela do Caparad, n° 01 {anexo ao 11° BPM), Bairro Sao Jorge,
Manhuagu/MG CNPJ N° 04.545.866/0001-39

ATA DE REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO EDUCACIONAL
INFANTIL “CAMINHANDO PARA O FUTURO” — ELEICAO DA NOVA DIRETORIA
BIENIO 2024/2026.

Aos dezenove dias do més de fevereiro de 2024, no auditério do 11° BPM, situado
na Rua Sentinela do Caparaé n® 01, bairro Sso Jorge, Manhuagu — MG, as 19 horas,
realizou-se a primeira chamada da reunigo da ELEICAC DA NOVA DIRETORIA DA
ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO PARA
O BIENIO 2024/2026, dos associados da ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTIL
CAMINHANDO PARA O FUTURO - AEI CF, com a finalidade de eleigdo da nova
diretoria. Nao sendo obtido quérum regulamentar a que se referia 3 maioria dos
associados (50% +1), foram obedecidos os termos do edital, realizando nova
chamada as 19h 30min horas. Aberta a reuniio pelo Presidente da Associagsio foi
oportunizado aos presentes a apresentagéoc de questSes de ordem a serem
incluidas na pauta, ndo havendo nenhuma manifestagdo. Em seguida, o presidente
apresentou a Comissdo Eleitoral, composta pelos seguintes membros: 2° Sgt
Bernard Rodrigues Teixeira, 2° Sgt PM Geallen Heringer Vieira e 3° Sgt PM Mariana
Barros Reis. O 2° Sgt PM Bernard Rodrigues Teixeira, presidente da comissao
eleitoral leu o registro da chapa candidata, informando aos presentes a
apresentac@o de apenas uma chapa para concorrer 3 eleicdo, assim constituida;
Presidente: 1° Ten PM Marcelo Moreira, Vice Presidente: 1° Ten PM Marcos
Roberto Nunes Vieira, 1° Secretario: 3° Sgt PM Naiara Ferreira de Souza Dutra, 2°
Secretario: Sd PM Nataliane Oliveira Soares Heringer, 1° Tesoureiro: 3° Sgt PM
Guilherme de Oliveira Muniz, 2° Tesoureiro: CB PM Luis Otavio de Lima Satiher,
Presidente do Consetho Fiscal: 2° Sgt PM Marcia Helena Reis, Membros: 3° Sgt
PM Elenice Rodrigues de Souza Lima e 3° Sgt PM José Arzrio Vieira da Silva,
Suplentes: 3° Sgt PM Altazir de Almeida Junior ¢ Cb PM Thiago Pacheco,
Presidente do Conselho Deliberativo: 1° Ten PM George Andrade Werner,
Membros: 2° Sgt PM José Viana Goes Junior € Cb PM Rozeli Vieira Teixeira
Rodrigues, Suplentes: 3° Sgt PM Alessandro Dias Pereira e Cb PM Jodo Franciny
dos Santos Junior. Na sequéncia foi aberto aos associados o uso da palavra, e, ndo
havendo manifestacdo por parte destes, foi dado prosseguimento & reunido, sendo
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lida pela componente da mesa apuradora, 3° Sgt Mariana Barros Reis, a
composigdo da tnica chapa candidata, e posta em votacdo, tendo os escrutinadores
anotados os resultados, ficando a chapa candidata eleita por aclamacgdo e com
unanimidade dos presentes, ndo havendo manifestacdo em contrario. Apbs o
término dos trabathos de apuragdo, o presidente da mesa apuradora, 2° Sgt PM
Bernard Rodrigues Teixeira apresentou relatério ao presidente da associacéio 1° Ten
PM Marcelo Moreira, que proclamou o resultado da eleicdo, dando como eleita a
chapa apresentada. Ficou estabelecido que a nova Diretoria Administrativa,
Conselho Fiscal e Conselho deliberativo eleitos exercerdo suas fungdes no periodo
de 31 de agosto de 2024 a 30 de agosto de 2026, quando nova eleicdo ocorrera. Ao
final, o Presidente da AEl CF deu por encerrada a reunido da ELEICAO DA NOVA
DIRETORIA DA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O
FUTURO PARA O BIENIO 2024/2026, ficando eleitos a partir desta data os
membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo. Nada mais havendo
para ser tratado, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, as 20h30min e eu 2°
Sgt PM Danilo de Miranda Fernandes secretério, digitei a presente ata e assino.

MAR LO%ORE!RA, 1° TEN PM

Presidente Antecessor
3 \ A&W
s § ARCEO MOREIRA, 10 T N PM
i & Presidente Eleito
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DAPESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ = = DATA DE ABERTURA
G5 REEINN &35 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO |30/07/2001
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTIL CAMINHANDO PARA O FUTURO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CEICFCF

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12-1-00 - Educagao infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO
R SENTINELA DO CAPARAO

NUMERO COMPLEMENTO

01 dedcdckdkdkk

CEP BAIRRO/DISTRITO
36.904-398 SAO JORGE

MUNICIPIO
MANHUACU

UF
MG

ENDEREGO ELETRONICO
DELAMAR@SANTAMONICA.ADV.BR

TELEFONE
(33) 3331-1290/ (33) 3331-1423

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119,

de 06 de dezembro de 2022.
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Centro Educacional Infantil “Caminhando para o Futuro”

ESTATUTO

CAPITULO 1
DA DENOMSNACI\O SEDE E FINS

At 1° - O Centro Educacional Infantil Caminhando para o Futuro também designada
pela sigla CEICFCGE, constituido em 26/06/2001, ¢ uma entidade civil, sem fins
lucrativos, e néo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagoes ou parcela
do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto, presta servigos permanentes,

terd duragao por tempo indeterminado e regida por este Estatuto e pelas Leis vi(p(nqtﬁ:\
no pals, com sede no municipio de Manhuagu, no Estado de Minas Gerais e foro no
municipio de Manhuagu/MG ’

At 2° - O CEICFCF tem por finalidade atender aos filhos dos militares da ativa do
11° BPM, sitvada & Praga Pedio Faria, s/n, baiiro S#o Jorge, minimizando os
problemas econdémicos e psicoldgicos acarretados pela dificuldade em conciliar a vida
profissional com a vida privada consequentemente melhorando 8 qualidade dos
servicos prestados a Corporagdo, garantindo um atendimento de gqualidade as x>
criangas, em faixa etaria a ser definida no Regirmento Interno

L

Art 3% - No desenvolvimento de suas atividades o CEICF nao farda qualquer
discriminagéo de raga, cor, sexo ou religiao

At 4° - A fim de cumprir a sua finalidade, a instituigdo organizar-se-& em tantas

unidades de prestac@o de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelo Regimento Interno aludido no artign 53

CAPITULO Il
DOS sOCIOS

At 5° . O CEICF ¢ constituido por niometo ilimitado de sécios, distribuldos nas
seguintes categorias: fundador, efetivo colaborador e honoréario

Al 6° -. Sao considerados socios fundadores aquelas pessoas (civis e militares) que
iclealizaram e impleimentaram as providéncias iniciais para a criagdo da entidade.

Ari7° - Sao considerados sécios efetivos os militares e civis (pai e méae) de criangas
rjuie estiverem utilizando a entidade para os [ins aos quais se destina.

Art 8° - Sao considerados socios colaboradores as pessoas que tenham prestado
1elevantes servigos a entidade.

Art 9° - Sao considerados s6cios honorarios aquelas pessoas que tenhamn exercido
o cargo de Comandante do 11° BPM e de Presidente do CEICF.

G s Ly Lo A, ¢
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26.204.677/0001-35

MANHUAGU CART. TITuL 08
DOC. E CIVIL PESSOA JURIDICAS

RUA DESE..” "RGADOR ALONSO STARLING, 32
CL.'iRU-LEP 36800-000
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Art. 10

| - Votar e ser votado para 0s Cargos eletivos;
fi - Tomar parte nas Assembieias Gerais.

Sao direitos dos socios quites com as suas obrigacoes sociais.

Art. 11 - S#o deveres dos s0Cios efetivos.

| - Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais,
Il - Acatar as determinagbes da Diretoria.

11l - Acatar as decisées da Assembléia Geral,

V- Acatar as decisdes do Conseiho Deliberativo,

V - Pagar em dia sua(s) mensalidade(s).

CAPITULOIII
DA ADMINISTRAGAO
Art. 12 - O CEICF sera administraclo por. s
| - Assembléia Geral,
| - Conselho Fiscal, r
Il - Conselho Deliberativo: AN
IV - Diretoria ;
Segaol

Da Assembléia Geral
{

Art. 13 - A Assembiéia Geral, Grgao soberano da instituigao, constituir-se-a4 de
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutanos. -

Ait. 14 - Compete & Assembléia Geral:

| - Elegera Diretoria, 0 Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo;

Il - Decidir sobre reformas no Estatuto, nos termos do Art. 48,

il - Decidir sobre a exting@o da entidade, nos termos do Art. 47;

V- Intervir em grau de recurso, a requerimento, de no minimo 1/5 dos sécios,
quando solicitada por 0rgao da Administragéo contra atos de membros ¢
Administragao, julgados lesivos ou inconvenientes ao CEICF.

At 15 - A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma Vvez por ano,
primeiro trimestre de cada exercido, para:

| - Apreciar o relatorio anual do exercicio anterior apresentado peia Diretoria;
1l - Homologar as contas €0 balango, aprovados pelo Conselho Fiscal;
11 - Aprovar 0 programa anual de atividades da entidade (CEICF),

IV - Outros assuntos afins.

At 16 - A Assembiéia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

| - Pela Diretoria r
il - Pelo Consefno Fiscal 96.204.677 / 0001-35
il - pelo Conselho Deliberativo; VIANHUAGU CART. TITULOS

pOC. E CIVIL PESSOA JUXIDICAS

RUA DESENFARGADOR ALONSO STARLING, 32
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' IV - Por requerimento de, no minimo, 1/ (um guinto) dos socios quites com as
obrigagdes sociais

At 17 - A convocagéo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Instituicdo e remessa de correspondéncia aos pais, divulgado com a
antecedéncia minima de_10 (dez) dias. ,

Parégrafo Unico - Qualquer Assembléia instalar-se-d em primeira convocag&o com
a maioria dos sécios e, em segunda convocagao, com qualquer numero.

Secgao |l
Da Diretoria

Art. 18 - A Diretoria sera constituida, de conformidade com o Art. 11 , sendo composta
por um_Presidente, um vice-presidente, primeiro e segundo Secretarios, primeiro e
segundo Tesoureiros.

Art. 18 - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, podendo ser reeleita, no todo
ou em parte, por uma vez, por igual perfodo.

Paragrafo Unico - Para a substituicao do Presidente e do Vice-presidente, sera™~4
convocada a Assembléia Geral e, a substituicao dos demais membros, ficard a cargo 6\5
da Diretoria. : d

Ait. 20 - Compete a Direloria: %

I~ Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Intemo e as deliberagbes
da Assembléia Geral;
il - Elaborar, executar e apresentar & Assembléia Geral o programa anual de
atividades; Q\
Il - Entrosar-se com Instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragao em N
atividades de interesse comum; ‘
IV - Contratar e demitir funcionarios; %
V - Administrar os bens da entidade e promover, por todos os meios legais, a
ampliagcao e rigoroso controle;
VI-  Autorizar e fixar o valor das contribuigtes das sacios;

VIl - Resolver os casos omissos do Estatuto e do Regimento intemo, "AD “\¢
REFERENDUM" da Assembléia Geral; &g
VIll - Aprovar as decisdes do Conselho Deliberativo

IX- Reunir-se com a maioria de seus membros, presidida pelo Presicdente da” .
entidade, toda vez que julgar necesséno.

At 21 - Compete ao Presidente

I - Representar o CEICF judicial e extrajudicialmente, , \‘
it - Convocar e presidir a Assembléia Geral, \
Il - Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;
[V- Assinar juntamente com o Tesoureiro a documentagéo finanCEICFra da’\v
entidade. ‘

V - Resolver os casos pendentes de pronta solu¢do e comunicar a Diretoria, em
sua primeira reunido, as resolugdes lomadas,

] <
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. \{H~ - Impedir, pelos meios legais, a execuggo de qualquer medida contraria as
disposigdes deste estatuto,
VI - Assinar os contratos € a correspondéncia do CEICE ;

(X- Delegar atribuigtes ao Vice-presidente e demais membros.

At. 22 - Compete ao vice-presidente: e

[ - Substituir o Presidente em suas ou impedimentos;
Il - Assumiro mandato, em caso de vacancia do titular, ate uma nova eleigzo;
- Prestar, de mado geral, a sua colaboragao ao Presidente,

Art. 23 - Compete ao Primeiro Secretario:

|- Secretariar as reunises da Diretoria e Assembigias Gerais e redigir as atas;

Il - Divulgar as noticias das atividades da entidade,

Hl - Organizar o arquivo da Secretaria da entidade,

V- Preparar e afixar afs) convocagao(ves) para as reunibes ordinaria/
extraordinaria.

At. 24 - Compete ao Segundo Secretario: AN
[\

I - Substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos; Q

It~ Assumir o mandato, em caso de vacancia do titular ou até nova des,ignat,;acr\'§

I - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao primeiro Secretario.

Art. 25 - Compete ao Primeiro Tesoureiro;

I - Armrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escituragao, Q\

Il - Efetuar pagamento de pessoal e pagar as contas autorizadas pelo
Presidente:

Il - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV.- Apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembléia Geral;

V - Apresentar mensalmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - Conseivar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
Tesouraria; '

VIl - Manter todo o numerario em estabelecimento bancério de crédito; NN

VIl - Responsabilizar-se pelo extravio de valores a sey cargo, podendo ser \\,
acionado civil e criminalmente;

IX- Assinar juntamente com o Presidente a movimentagao financeira da -
entidade: ﬁ;

Ait. 26 - Compete ao Segundo Tesoureiro

I - Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
I - Assumir o mandato, em caso de vacancia do titular até uma nova \

designacao; o .
it - Prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao primeiro Tesoureiro.

r ~
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Segdo il
Do Conselho Fiscaj

At 27 - O Conselho Fiscal serg constituido por 03' (trés)lmembros sOCios, nos
term;s do Art. 11, e seus suplentes eleitos pela Assembléia Geral,

i 3 coinci om o da Diretoria®,
§1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente ¢

2° - Em caso de vacancia, do presidente ou de qualquer dos membros, o
ma?ugato sera assumido por um dos suplentes até o seu término.

8 - O Conselho Fiscal tera como Presidente o Conselheiro de m;;zre pﬁs}:ﬂgg.
Srzdiag-éo quando composto por militares e civis: e o mais velho em i \

compnsto somente por civis.
itetano do Conselho Fiscal recaira no Conselheirg de menor

il ANty ciy S - g ;
,/,.',‘.,1.. iy (;mchlmtml, Ot mais moderno, quanqp composto por militares e civis; ot nn (e
Peestion oo e g vatnposto somente por civis,

Ay talines do- Conselho Fiscal serao Comunicadas ap Presidente dg

oy

A 31 . Compele ag Conselho Fiscal:

bo- Examinar og livios da scrituracag ga entidadle.
I - preci

'espeito;

.
i - Apreciar og balangos e inventariog que acompanham ¢ refatério anya da \i
Diretoria;

v Opinar Sobre g aquisicao e g alienagao de bens:

v i i ¥ i\ i
vir . Conferir, Sempre que julgar Conveniente, g valores existentes nq Si \

Sec¢do v
Do Conselho Deliberativo

At.32 . o Conselho Deliberativo Seréd constityido por 03(tres) membros, sécios e AN
seus Suplentes, eleitos pela Assembléia Ceral.

§1° . © mandato do Conselho Deliberativg $era coincidente €om o da Diretoria,

§2° . Em Caso de vacancia do presidente Ou de qualquer dos membros, o *
Mmandato sera assumido por um dos suplentes até o sey término, kﬁ\
N

Ait. 33 . A Presidéncia do Conselhg Deliberativo caberd ao Conselheiro de maior
posto oy graduagao, quando Composto por militares e CViS; e pelo de maior idade,
quando composto Somente por civis,

3 !
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Art. 35 - Compete ao Conseiho Deliberativo.

relativas a entidade, comunicando a Assembléia Geral aquelas julgadas relevantes;

Il - Opinar sobre consultas que Ihes sejam feitas pela Diretoria e Conselho Fiscal:

lli - Decidir sobre os casos omissos deste Estatuto; '

IV - Empossar a Diretoria da Entidade

V - Impor penalidades e solucionar recursos;

VI- Examinar o relatério das atividades da diretoria, relativo ao ano anterior;

VIl - Aprovar as chapas que disputarao a eleigao;

VIl - Aprovar o quadro de cargos e salarios dos funcionérios do CEICF ;

IX- Conhecer e julgar os recursos interpostos contra atos do Presidente, da Diretoria
e do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

valores e direitos a qualquer titulo que a entidade venha possuir, inclusive por

Art. 36 - Patriménio Social do CEICF sera constituido de bens maéveis, imoveis,
incorporagéo da diferenca entre a receita e a despesa \§

Art. 37 - No caso de dissolugdo da Instituicio, os bens remanescentes serdo N
destinados a Unidade(s) congénere(s) deste municipio, a ser indicada pela Assembléia

Geral, devidamente registrada na CNAS {Conselho Nacional de Assisténcia Social) ou
entidade publica, salvo caso em que for necessario a alienagao dos bens em parte ou

no todo para saldar dividas pendentes do CEICF

Art. 38 - Os bens iméveis nao podem ser vendidos, alienados, hipotecados ou
gravados de qualguer modo, sem prévia e expressa autorizag8o da Assembléia Geral,

CAPITULO V
DAS CONTRIBUIGOES

diretoria.

Art. 40 - Poderao ser recebidas doagées de sécios ou de pessoas flsicas ou juridicas,
entidades privadas ou plblicas.

CAPITULO VI

DA ELEIGAO

At. 39 - O associado ficard obrigado a uma contribuicdo que seréd fixado pela J\
N

Att. 41 - O provimento dos cargos de Presidente, Vice-prgsidente, 1° e 2°
Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros € Membros do Conselho Fiscal e do Qonselho
Deliberativo serd feito por eleigdo, em que s6 tomardo parte os sécios, em
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conformidade com a Segdo |, em sess&o ordinaria da Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, por votagdo secreta. Se for chapa Unica a eleigdo se dard por
aclamagdo da chapa. Em ambos os casos devera ser realizada ate um més antes do
encerramento do mandato,

§1° - A chapa conterd o nome completo de cada candidato, seu posto, se militar, e
0 cargo que ird disputar

§2". - O registro de chapa dar-se-a até vinte dias antes da eleigdo, mediante
requenimento ao Presidente do CEICF, assinado por todos os componentes da
respectiva chapa.

§3° - O candidato podera concorrer somente a um Unico cargo e em uma Gnica
chapa.

§4° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver o maior ntimero de votos.

Art. 42 - A sess@o da Assembiéia Geral Eleitoral sera convocada pelo Presidente do
CEICF, o qual, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, no minimo, fard aos sbcios a
devida comunicagan, mediante edital afixado no CEICF e de comespondéncia enviada
a0s sOcios.

Art. 43 - Com antecedé&ncia de 08 (oito) dias, o Presidente do CEICE nomeara, dentre
dos socios, o presidente de mesa receptora e o presidente da mesa apuradora.

Art. 44 - A Comissao Eleitorat tera como membros e suplentes 12 (doze) sécios, que
comporao a mesa receptadora e apuradora de votos.

At. 45 - O Presidente do CEICF enviard ao Presidente da mesa receptora, pelo
merios 24 (vinte e quatro) horas antes da eleigao, o material seguinte:

I - relagdo, em ordem alfabética, dos sécios votantes em pleno gozo de seus
direitos sociais;

Il - relag&o das chapas e candidatos registrados;

- urna vazia

IV - um modelo de ata e impressos para sua lavratura;

V - demais materiais necessarios a votagso.

Art. 46 - A elei¢do far-se-& por voto secreto, obedecendo ao seguinte:

I - o eleitor, ao entrar no recinto da votag&o, assinara seu nome no livio de

presenga,
Il - tao logo isto se dé, dirigir-se-a & mesa correspondente, onde entregara a sua

identidade, apondo sua assinatura na relagéo Prépria, quando recebera sua cedula;
Paragrafo unico: A mesa, de posse da relagao, em ordem alfabética, verificara se ao
votante assiste, de fato, direito ao voto; em caso contrério, impedira que tal se realize.

Ait. 47 - A apuragao seré iniciada imediatamente apds o encerramento da votagao.

Art. 48 - Para a apuraggo, um dos componentes da mesa lerd as chapas e os
escrutinadores anotarao os resultados.

At 49 - Terminados os trabalhos de apuragéo. o presidente da mesa apuradora fara
um relatério ao Presidente do CEICF, que proclamara o resultado da eleigao.
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At 50 - Em caso de empate na votagdo havera nova votagdo, somente com asl

chapas que se ehquadrarem nesta condigao

At 51 - Acédula nao sera apurada, quando:

I - estiverem branco;

Il - contiver nome de candidato que nao integre a chapa regularmente inscrita-
I - contiver nomes de candidatos integrantes de chapas diferentes; '
IV - nao contiver nome legivel;

V - nao contiver a rubrica do presidente da mesa e de um dos mesdrios.

Art. 52 - Os funciondrios do CEICF nao poderao se candidatar a cargos eletivos da
entidade.

CAPITULO VIl
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 53 - O CEICF terd um Regimento Interno organizado pela Diretoria, fundado
neste Estatuto e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico:. Pelo seu carater fundamental, o Regimento Intemo tem forga
imperativa sobre os sécios.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 54 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos sdcios, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer gratificagdo,
bonificagéo ou vantagem.

Paragrafo Unico: Os cargos e fungbes eletivos sao0 isentos de qualquer remuneragéo,
nao gerando qualquer direito, ainda que trabalhista, sendo portanto honorifico.

At.55 - As rendas, recursos doagbes e eventual resuftado operacional sergo
aplicados integralmente na manutenc@o e desenvolvimento dos objetivos institucionais

da entidade.

At. 56 - O CEICF sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral extraordinéria,
com a maioria simples de todos os associados, quando se tornar impossivel a
continuag&o de suas atividades.

Art. 57 - O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decis&o
da maioria dos associados em Assembiéia Geral especialmente convocada para esse
fim, e entrard em vigor ap6s a sua aprovacgao pela Assembiéia.
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DECLARACAO
(RECONHECIMENTO DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL)

Declaro para os devidos fins que se fizerem necessarios e em especial com
0 objetivo de ver reconhecida como de utilidade publica de ambito municipal,
sujeitando- se a apreciagdo do Poder Legislativo local, tudo conforme preconiza os inci-

sos Il a IV da Lei Municipal N2. 2.997/2010, de 25 de agosto de 2010, que “Dispde sobre

a declaracdo de utilidade publica e da outras providéncias”, que quanto a
entidade

ASSOCIACAO EDUCACIONAL INFANTL CAMINHANDO PARA O FUTURO,
estabelecida na Rua Sentinela do Caparad, n? 01 - Bairro S3o Jorge
Manhuagu/MG, (anexo ao 11°BPM) inscrita no CNPJ sob N° 04.545.866/0001-39
constituida em 10/07/2001, com registros de seu estatuto aos 26/06/2001, junto
a serventia Manhuagu Cartério de titulos, documentos e civil pessoa juridicas —
CNPJ: 26.204.677/0001-35 encontra-se em funcionamento ha mais de 01(um)
ano, os cargos de sua dire¢do ndo sdo remunerados e seus diretores s3o pessoas
idéneas, ndo sendo de meu conhecimento até a presente data, de nada que os
desabone.

Por ser a express3ao da verdade , firmo a presente para que surta seus
devidos e cabais efeitos.

Manhuacu MG, 16 de Dezembro de 2024.

NOME LEGIYIVEL: Vereador GILSON CESAR DA COSTA
AUTORIDADE/CARGO QUE OCUPA: Presidente da Camara Municipal de Manhuagu



