LEI COMPLEMENTAR N° 136 -DE 02 DE FEVEREIRO DE 2001
Altera disposicdes das Lei Complementar no. 04 de 06 de Maio de 1992; Lei
Complementar n° 01, de 06.05.92 e dispde sobre a cria¢do e extin¢do de cargos
de provimento em comissao e da outras providéncias.

ELZIO STELATO JUNIOR, Prefeito Municipal de Dracena Estado de S&o
Paulo, usando das atribui¢des que Ihe s&o conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1o. - Os incisos do artigo 15 da Lei Complementar no. 04, de
06/05/92, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“I - Secretaria Municipal da Fazenda e Governo;

Il — Secretaria Municipal da Administracao;

I11 - Secretaria Municipal da Educacéo, Esportes e Cultura

IV - Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Emprego e Trabalho;
V- Secretaria Municipal de Infra-estrutura,Habitacdo,Servicos e Controle de Frota;
VI - Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo;

VIl — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,

VIl — Secretaria Municipal de Salude e Higiene Publica;

IX — Distrito de Jaciporg; e

X — Distrito de Jamaica™.

Artigo 20. O artigo 18 da Lei Complementar no. 04, de 06/05/92, passa a ter
as seguintes alineas e redagdes:

“a) Nivell - Secretaria;

b) Nivel Il - Diretoria Geral,
c) Nivel Il — Diretoria;

d) Nivel IV — Assessoria”.

Artigo 30. - Os artigos 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 e 26 passam a vigorar com as
seguintes redacdes:

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E GOVERNO

Artigo 19 - A Secretaria da Fazenda e Governo compete as atividades referentes ao
lancamento, a arrecadacdo, a fiscalizagdo dos tributos e rendas, guardar e movimentar 0s
valores do municipio, proceder ao registro contabil da administracdo financeira, patrimonial e
orcamentaria, promover a fiscalizacdo do trabalho dos 6rgdos da administragdo encarregados
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dos recebimentos e pagamentos de valores, cadastramento imobiliario, efetuar as compras
necessarias; supervisionar o assessoramento juridico geral ao Prefeito Municipal e demais
unidades administrativas; assistir em sua representacdo politica e social, em assuntos
legislativos e administrativos, na divulgacdo e assessoria de relagdes publicas de governo,
além de outras atividades de assisténcia direta e imediata do Prefeito; e demais atividades
correlatas e gerais que lhe forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal da Fazenda e Governo compde-se das
seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Receita, Contabilidade e Pagamento:

a) Diretoria de Contabilidade e Pagamento;
b) Diretoria de Arrecadacdo, Fiscalizacdo, Tributacdo e Julgamento; e
c) Diretoria de Compras

Il — Diretoria Geral de Administracdo de Gabinete:

a) Diretoria de Comunicagao de Gabinete;

b)Assessoria de Imprensa de Gabinete;

c)Assessoria de Relacdes Pablicas de Gabinete;

d)Diretoria Juridica do Contencioso;

e)Diretoria Juridica do Administrativo;

f)Diretoria Juridica da Tributacdo; e

g) Assessoria de Protecdo aos Consumidores — PROCON”.

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Artigo 20 - A Secretaria Municipal de Administracdo compete propiciar as unidades
administrativas condi¢bes de funcionamento, através de desenvolvimento de atividades
relativas a administracdo de pessoal, assinando contratos de trabalho, autorizando servicos
extraordinarios, admissfes e demissdes, administracdo de material e patrimonio, protocolo,
arquivo, expediente, zeladoria dos proprios municipais, terminal rodoviario, além de outras
atividades correlatas e gerais que lhe forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Administracdo compde-se das seguintes
Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Recursos Humanos;
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Il - Diretoria de Controle de Recursos Humanos Extraordinarios”;
“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA
Artigo 21 — Rejeitado.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura compde-
se das seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Ensino:

a) Diretoria de Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos;
b) Diretoria de Escola; e
c) Assessoria Administrativa da Educagdo Fundamental e Infantil.

Il - Diretoria Geral do Departamento de Esportes;

I11- Diretoria Geral do Departamento de Cultura”.

“SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, EMPREGO E
TRABALHO

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Emprego e Trabalho
compete o incentivo & instalagdo de indUstrias e ao comércio local, proporcionando novas
vagas no mercado de trabalho, administrar convénios; assessorar o Prefeito em matéria
agricola e abastecimento, realizando estudos e pesquisas para a Administracdo Municipal,
planejar e elaborar programas para novas culturas, coordenar e fiscalizar atividades relativas a
assisténcia técnica e recursos naturais, execucdo de projetos comunitarios, formacdo de
pequenos pomares e hortas, incentivo a apicultura e psicultura, responsabilizar-se pelo posto
de monta municipal,controlar e fiscalizar o abate no matadouro municipal, adotar
providéncia na arborizacdo urbana, administrar a feira livre, além de outras atividades
correlatas e gerais que lhe forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO- A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Emprego e
Trabalho compGe-se das seguintes Diretorias:

| — Diretoria Geral do Departamento de Agricultura, Meio Ambiente, Emprego e
Trabalho:
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a) Diretoria de Agropecuéria e Meio Ambiente;
b) Diretoria de Comércio, Industria e Turismo; e
¢) Diretoria de Emprego e Relagdes do Trabalho”.

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA,SERVICOS MUNICIPAIS,
CONTROLE DE FROTA E HABITACAO

Artigo 23 - A Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitacdo e Controle de Frota compete
elaborar e executar os servicos de Infra Estrutura do municipio, coordenar projetos de
Urbanizacdo e Habitacdo, desenvolver atividades relativas a execucdo, conservacdo e
recuperacdo de obras publicas, abertura e conservagdo de estradas e caminhos municipais,
controle de trafego e sinalizacdo de transito, acompanhamento e discussao junto as empresas
de transporte coletivo sobre preco de tarifas e itinerarios, executar a limpeza publica e coleta
de lixo, administrar o cemitério, sanitarios publicos, controlar e administrar parques e jardins,
exercer controle e manutencdo da frota municipal, além de outras atividades correlatas e
gerais que forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitacdo, Servicos e
Controle de Frota compGe-se das seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Infra Estrutura, Servico Municipal,
Frota e Habitacdo:

a) Diretoria de Obras, Arquitetura e Urbanizacéo;

b) Diretoria de Servicos Municipais, Estradas e Vias Publicas;
c) Diretoria de Manutencao e Controle de Frota; e

e) Diretoria de Habitacao”.

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Artigo 24 - A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestio compete exercer as
atividades de organizacdo dos Planos e Programas da Administracdo Municipal, elaboracao e
atualizacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento, executar os servigos de informatica;
realizar outras atividades como elaboragdo ou supervisdo dos estudos sécio-econdmicos e
projetos de interesse comum do municipio e as areas vizinhas, coordenar atividades que
envolvam levantamentos estatisticos, bem como o planejamento de organizacdo da
documentacdo do municipio e controle das edificacGes urbanas, executar a Politica financeira
da administracdo municipal, de acompanhamento e controle da execugdo orcamentaria,
elaboracdo de projetos e proposta orcamentaria do municipio.
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PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gest3o,
compde-se das seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Projetos, Or¢camento, Estatistica e
Controle.

“DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Artigo 25 - A Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social compete desenvolver,
orientar e coordenar as atividades da Prefeitura nos seus aspectos de incentivo e auxilio ao
bem estar da coletividade, cadastramento de familias no tocante a moradia popular, incentivar
a criacdo de associacGes de bairros; supervisionar e coordenar a Casa do Artesdo e o
Programa V6o Livre; orientar e apoiar as Cooperativas, e demais atividades correlatas e gerais
que Ihe forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social compde-
se das seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Acédo Social:
a) Assessoria do Departamento de A¢do Social”
“SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E HIGIENE PUBLICA

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Sadde e Higiene Publica é o 6rgéo responsavel pela
promocdao dos servigos médicos-cirurgicos de socorro urgente a populacdo do municipio, bem
como da assisténcia odontoldgica aos alunos das escolas municipais e a populacédo em geral,
supervisionar e realizar os servicos de fiscalizacdo sanitaria e de alimentacdo publica, manter,
supervisionar, superintender e administrar convénios com 0s 6rgdos publicos ou particulares
para execucao dos servicos das areas de saude publica, bem como acdes preventivas a salde,
supervisionar, coordenar e realizar os servi¢os de zoonose, e demais atividades correlatas e
gerais que lhe forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica compde-se das
seguintes Diretorias:

| - Diretoria Geral do Departamento de Saude e Higiene Publica:
a) Diretoria de Ambulatorios;
b) Diretoria de Emergéncias e Urgéncias; e
¢) Diretoria de Vigilancia para Prevengao da Satde”
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Artigo 40. - Revogam-se os artigos 27, 28, 29 e 30 da Lei no. 04 de 06 de
Maio de 1.992.

Artigo 5° - Ficam criados 0s cargos em comissao constantes do Anexo I, que
faz parte integrante da presente Lei Complementar.

Artigo 6° - Ficam extintos os cargos em comissdo criados pelo artigo 10 -
anexo Il da Lei Complementar n° 01, de 06.05.92.

Artigo 70. - Ficam alterados os requisitos para preenchimentos dos cargos em
Comissdo acima, esteado pelo Artigo 10 da Lei Complementar no. 01, de 06.05.92, que
passam a figurar de acordo com o Anexo | desta Lei Complementar.

Artigo 8o. - O Prefeito Municipal regulamentarda a presente Lei
Complementar no prazo de 90 (noventa) dias, aprovando, por decreto, as atribuicdes das
Secretarias, Gabinete, Diretorias e Assessorias.

Artigo 90. - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, 02 de fevereiro de 2.001.

ELZIO STELATO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e publicada por afixacdo, no lugar
publico do costume desta Prefeitura e na imprensa
local.

Dracena, data supra.

JOSE CARLOS FORMAGIO
Resp. p/ Secretaria de Administragéo
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