[ -

{ ) _" mﬂ _ ” __. “_ _ o
Qo W o :
Q W bi ot 9,
wob
i [

£y G ) N

: U n,,“ :. o |

i -
<l (W]
a0 tud

-
il
(o
. il
~J i [V )
b o
(=] [ s §
Mh (3R] _“‘_ M
ol
i | W [
i et th
i
) 1 ‘# o
ez ay Li ‘i
S G R a ]
W) i ty " b
..\. i _ Ry :..m _
—t e I ,
[ s ] ol ,_
N Tk (LS
_@ vt | L
7 B ) i i W
Ca ; NI
[ 3 _ Wi gy
I ] L ) wl
. & - m el -
P i) wl
...u i | - _...‘
i “w Lo
) ;_ LI I
| ) ol p;
(1 14 ¢ |
o I
i (] .1: —M l..“
: o 12 | ¢ %
¢ wl ward t j! I
) _.._ el ’ _w 1! \.:_
jid iy g _ ‘ L L [T
| Qo £ Fi i8] [N
K Fil 2ad 4 ] Ll by Ch
_ b wl fa Pl .
) rm__w ! | Gy fekll \ i (
D “Joe ki &9 = E i
X _ (|
' ﬁ L .
B (1) .;
! .:,r Aue H
. [ Lt L]
Tty
i ;i [}
. i .
LT I}
i i 4 -1 i
DRV il
4; .
" .
| - 3 .



..
x iz
—-l —.l
)
R0, P
Lo il
1]
!‘Jﬁ i 1
!........
L
. i
w (A1
i i
. .
L e
(]
» i1
o
: u. [V
) . i
ey A
I
! LD -
Ly .
i -
EE
= w
N L P
o g - ‘,....
(|
' il
i -

-
ey
‘AF
[
(9]
._
=i
foofe ;
Wit ret
Ll f
e !
w0 -
i L F..
oo
i Uk
ai o i
‘d L.
_.._ wl . o
el 4
je L '
G £5 .
e Bt |
__. LR 3
{ e e I
'
v
_..v
ol
L
o
i
+u_
O

v

il

.
ki

2

]
i

-

-

(V8]
[

———

=,
~

—_

.
¥

[



-,

. (@]
: pod
) )
Ca S
i e . |
T I I "l
| faq * |-
[15 B . _lm -u
TOH P < N [®
0y el P L 3]
fpoom »
1N PO .
T I 2! ol
O R E -....,/.
o 1w .
0
[ Froo i
A /
U, 1 ja 0D
F Ve i
J < g 9]
el it
< vy 38,
ol W o e G -
ey e | v ”..e& Ay
SRR I L -
= oL i+l f ;
4 WOk o "
G el v O AT 1
Wi el b
p ol G L el | 1
wh €03 Lo __
gk 4o 1 F ]
[ __._ iy .
! o Wl
i3 A 0y i U
i ‘_._# IERRTS ot
. oA I ]
i { _‘ _ L )
il 1, T tud
wlhoo I, L .
G bl £ AT !
o L of e !
. (1 :
f ] il
i ]



\
G T | [} | i ) o .
.. Lot _ i i ﬁ_. t :_*___ . _,"_ .___ F__
[k Ul m fy () o\ [TV B AR | [ S T
, ) i Pt W i wl QO LW ke ;
i i [ P o R sl V3 F_ £l [ r
wl f i W ik wh b oo
v .”,__ Vi ] "k b w6 €YEn =
Fi Wi i1 &1 iy .
s Ny o ul ) MWk
K] O m._ Q (s gl a .
Ui ol Q13 Wi '
O %) w G m_ ﬁ__
(2] i 1 <) QD LT PRI S O Bl '
) il wﬁ " ) - [ O I T
Vi b ti Cs ' _ O 4y O |
W . e e |4 W AR S Y
e 1 (Al A 5 [ | (& i Q) B
g “i F Ui th e | w0 [
¥ 0 b O wil O 8 T = R | I AR o
i : "W (& u ty ol wi fa
b e 1 Ja ' P00 0 U
-~ O . - i L i i i RO TUL B I - I
[ Y T {0} wl [ {1 1 T o Al 9 73
: e v o G ' [ W Mg s
e [TH ai (1} ) el i} © wf b fl s
\ .ﬁ. i e Wi (7] 11 I i ,._ 42 D
| 1= b [ BT O O ol [ B PO I I STV VR | .
is th b owaw Ol L i W) PR L T
i | oy Sy wl s o L I ﬁ_ (D _.._ (14}
batd e i __ i1l wa | Q - ul 9] Gf w a4 gl | i
¢ \ " LR S [ RIS I 1 IR Cr ol ) 0 v.“
’ i ORI = o o Moo W, e alophy i d al e D
i1 CHOE S B H S SO 't SO R Wi il (w0
£ oy i G0 1 Q) s - W A Wl HERIH! i o
i b o e il i A | (PR
oW APRRNS T VO (TR b B ) @ (¥ [\ H s
4 ") Wi CY Ly b O I o | [ Q) —_ (1T FTIR M —L
wol o € ) o Q)
| a9 0 wl droo W a W W woa oW wm r Cot §f L T ST T o B
o ol wel ot et ad alod d vk vl L8 03 i %] al Wl 1d e O -
ady i f. £ " o Te | T ; b et U !ﬂ
& f1 0 Y SR PR I VI ST o ul 0 T T T i T O B VY B o o
e ia ' N | " o T Ok [P i d3 ) WD | 0] Y Faa 63 _m_ - O = L)
ol Gi 3 e i T T ] (VP I B T i ISP RCI I e £y W) W ow G @ By
TN dedd i Wil 1 G i fi s b | : i Wl WLy — _
' < Ul b i bl bea b & LY WV N QoY Ly 'h [¥] ol . L
o i b 9 A\ i I+ T B el il | I I
i B . e () “ e (V3] « t) £ (& @ (i o | 12 O
i Vi 0 [0 MR af o I ¢
by e N P ) v oh N _ : O e LRI I el O
wa 4 0 ] i w € M “l “ [
[ m— ﬂ_ PUTEY [ -
1 | v il _ﬁ !
x| Wl | vlol3
ki b £ i «f M
Il y b i qeom
0 i e b
il i 14
[{F i £ .
(PN ) e e by O
wlh g Lo had e
Ch O o T |
[ST )] wl _J_ : i
w G e [ G
T Chuigd | Lol {h x
i (11 i B il W E
f 4381 . ui w_-_ i
i ) 5 I 17 | i it
G oy O 1 o w VL T
. | Uiyl AW O b oW I ___.E.J,N_ h



[N
B P
L] u
S A
3 =Y
£a R
o
[ ...Um
3 ‘.{
o (-
v boves
PP
T
]
: h

;
{

{
o

W\

e

“-
9]
£

Lol
[{}
iWwi.
| o
i
11 ke
__ o
{ _”__
A
._..__
| W
L |
O
o m_
PR A
;ﬁ |
‘ L3
Tm "Wl
m:
Lha
{0
" o
rl.
i e
[P
fw
u £y wl
i fi
) 0 sl

o ol
L) o £

O ooy oW
1 f0
LTS A
w ._v 1 |
(' It |
42 brew
Yy @ (@]
de U |3
om
L'y Dl
m...__ d U
| (
v owow
ol
L i}
Fi ¢
s |-
da e
[ T ¥ B 18
ST 4 T
} 0
i 10 )
a (¥
) |4
[ u"
V4 [tH
[{H (!
1] fw
i
e wl
Ui L.
(J 41
K [4¥!
1o
Yokl
e




wl
s

[ L]

& g
Pt G
i

-
s
([
[V E e
of oy b
& Ko
» A TY
Oy oo f [
ol L

]

ul
"

]
Li

s

e —

“
4

L
¢
[§
I

-



otk
: _ td ' |
b | TH ]
‘il i o
iy I
- ul N |
L “.~
el ,._"_ 1
1ot
i 0l o
()] f4 luy _
f [V T {
i ol 1) ;
i o id 0 .
0l ﬁ_ el N
W i .
(o4 . oo w .
e s o) ol .
(o
.. -
.o vl oo
._. - m: —J__
. . ) il
{ gt o Wl v | i
P val S L
Er w» al oald o_..b _ D
g e uw_ s ._____ [}
= . TR S Ry
(- u. R
™
G V
L . i s ism U
u [« " s of 4 &
S et ) TR BT BTt |
( [SRLRT R R
21 A S B UVRO I
i w
; [ W]
ul FIeL
.. m... :.q_. I )
e i W Pl )
e ( | Py
- Ty
» s W [l e _ i
: b il 1
Uk [1}) biy
(] i
- S
ol 4] o «
(. g "
o s} fo §y ! .
o i i) il ‘. !
= ath ]
o = |- "
o il u. “
¢ Iy
ri uf |
“ i 5 v -
u_ bl m.
i : 1 o .
_ o N ul o
n g P " . &
v 4 al 0 0 ol i i
, ITEETS I Vi iz




|
i

-
!
7 by
v vl
o 1
(Y o
e T | wh
e
il il
) [3F]
[
(1]
0 of 4
s )
0 n
L
-._ i
it £
s | Ly
3 .
1l ! L
£ 1t L)
— V |
Liitw L w) Fy
£ b S
£ e L Q)
. cen (V1] (i) Y, [}
'

I u
L (1}]
s —-...
0w st ®
W
G o
oW
IS I T & I ]
Ly ol
£ & 4
o bl
HIHL S BT
'y L 45 7]
o Fy
Wi O
LI I
W]
L QW
a
42 ol
N R T
U S
i o
i e ul
o Q
I R (]
a O
1wl s
L
[ T
G @
b Las
Wl ]




reoolp ogdeurnIoqns wm wIUSSIIIOL BTOUD WUUTT ¥

s _mw_

:.‘“,_,?,om,...H =] om“w

somary s0d TR TID
P o ae ..I........Il.ﬁ- ; . l
J00.08 4 : - T “
| BTICINOBOT _ STGLBL
| op  J0308 _ 0dTADG OP JOL.2S {
| OGOP LA © _ 3 1
ogdvonpr|i _ m
TIQO 9P JICG0L 2 % e . :
ﬂ?ﬁ. a2 T (PR a0R90 ) I SR RS RO T TROSL DT Op I0798 i
ap Jog8eg _
...1...1.. - \... L] »# P s e
® - ,..EH}.H.W;ME ._ SYONVALT _ CYSTEISTHI
OULALES & e BC  VINVIEUOES, a0 VINVGEY
‘SYREIO T VINVLEIOHES ;
. “ _
©
(&
o8
7
e
o ©
m oml » b n L1 - s
o c %_..A H-{ﬁarf...fr :iHh.rO AR ¥ )
—
22
a
©
2§ T on _.
= =] i _ ; _ i .
w U P T
| Q : TR e ST SR
L] L L] Oh.u
(%] _. .
. LI~ STOEFNLIAV0 T .HJ__.__HH..‘}._;_LM TELL NI Hﬁ YO YIIVERON VO

( | ¢




ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Campinapolis

PROJETO DE IEI N2 004/87 DE 13 DE JANEIRO DE 1987

Disple sobre & Estruturs Administrative da Prefeitu
ra Iunicipal de Campingpolis, e dé outras vafﬂdeﬂ-

cias.
0 Prefeito Kuuicin de Cempindpolis, fago ssber !
que a.”gmar ?ﬁ_CWP 2provou e eu sanciono e pro-

CAPITUIO - I

DOS FRINCIPIOS NORTEADORES DA ACKO ADITIIISTRATIVA

r

Art. 12 - A Prefeiture adotars o planejamento como'
trumento de ag@o para o desenvolvimento fisico territorial, econdmi-
co social ultural da commidade, bem como para a aplicagfo dos recur
sos, nateriais financeiros do Governo IMunieipal.

o0

m

Lrt. 2% - O planejemento compreenderé a elaboragzo!
dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano Diretor de Desenvolvinento Intesrados

IT - Pleno Plurianual de Investimentos ( ConstituigZo

da. lepublica, Art. 60, Pardgrafo Unico - Iei Federsl n? 4.320/64, Art.!
23);

IIT - Programa Ainuzl de Trobelho (Lei Federsl no 4,320
de 1.964, Art. 26);

IV - Orgemento-Frograma (Iei Federal nf 4.320/64 -
~el b, 27)3

V - Programagfo Financeira Anual de



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Campinapolis

Art., 32 - As atividades da Administracso Funicipal
especiaslmente a execucfo de plancs e programas de Governo serao obje
tos de permanente coordenacao,

Art, 42 = A oordenagao sera exercida em todos os
niveis da Administraggo, mediante atuaqao das chefias subordinadas a

instituic8o e fincionzmento de comissdes de coordenag8o em cada nivd
administrativo,.

Art, 52 = A Prefeitura recorrersa, par- a execugao'
de obras e serv1gos, sempre que adm1331Vel e acongelhavel, mediante’
contrato, concess8o, permiss@o ou convenio a pessoas ou entidades do
sqtor, privado de forma s alcangar melhor rendimento, evitando novos'

encafgos permanentes e ampliagso desnecessaria do quadro de servido-
re

Art, 62 - A Auministragﬁo Yunieipelm 21ém dos cone
les formais concernentes 2 obediéncia a preceitos legais e regula
entos, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avallaqao'
/da/ resultados da atuac8o dos seus diversos orgaos e agentes.

Art. 72 = Os Servigos 'unicipais deverao ser perma
nentemente atualizados, visando a modernizac3o e racionalizacg@o dog'
métodos de tr=balho, com o obaetlvo de proporc1onai melhor atendimen
to ao publlco- através de rapidas decisdes gempre que possivel com T
execug8o imediata,

Art. 82 - Para a execuca@o de geus planoa ou progra
mas a Pref-itura podera utilizsr-se de recursos colocados & sua disw
posigc80 por entidades publicas ou privadas, n=scionais e estrangeiras
ou cecnsorciar-se com outras en‘idades para a solucggo de problemas co
muns e melhor sproveitamento de recursos financeiros e técnicos.

Art, 92 = A Adminlatragao Municipal devera promoei:
ver a 1ntegragao da comnnldade na vida politico-administrativa do M
nlcfplo, através de orgaos coletivos, compostos de serV1gos runici-*
pais, representantes de cutras esferas le Gove nos e unlc{plos com!

atuag8o destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de’
problemas locais,

Art. 10 - A Prefeitura procurard elevar a produ=
tivie

of oes
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dade dos seus servicdores, evitando o crescimento do seu quadro de pesso
al, através de selegfo rizorosz de novos cervidores e do treinamento e
eperfeigoamento dos servidores exictentes, a fin de Uossi‘__lﬁ:: o esta
belecinento de niveis adeq

periores.

uados de remuneragso sistemdtica a fungles su

ra estabelecers o critério de prioridade, segundo 2 essen
1 o do interecse coletivo.

o e execuc2o de seus progra-'

' TamDImmIT: ATRTTITTSMMAMTINA

_l_.-. -J v - ¥y B i oy ke e L—’_..__..““ l..-
A s . Ava 34 e e - - ¥
Art., 12 = A Bstraturs DN NI STraTIAVE da STrelelvur
Ay : o - B il o 2 Pl o~ = o . .
W TEAE Jl_’” ‘0-’15, Tica constivuide d= cefuilnte Zormeas

oo |

- ~ o ~ i
I = Crzaos de colzboragao con o Governo FPsderal:
a) Juntz de Servigo Militar = J.S.l.
b) Unidade Iumicipel de Cadastro — U..C.
ITI - Crgio de Assecsoria Tspecicsl
IIT - Crgzaos de Administragdo Especificas

(g il 5 R L s
E.) cecretaria de ._.-...;“.L;;lstragﬁo:

e
« Setor de Tessoal}
+ Setor de Servigos Gerais;
b) Secretaria de Finangas:
s cetor de Contabilidades
« Setor de Tesouraria;
= .- ~ it & ~
. Setor de Tributagso e “iscalizeca20;
¢) Secretaria de ZFducegdo e Cultura:
« Setor de Hducag2o;
- L oge

« setor de Culturss

d) Secretoriz de Satde.

e) Secretaria de Obras, YiacZo e Servigos Urba-
nos:



wd

ESTADO DE MATO GROSSO

o Setor de O
. ~etor de ©

""l“mqﬂﬂ’g“"l- *
A LN LA

A COZ

I - Dos Crz2os

13

de Colabor

Prefeitura Municipal de Campinapolis

acSo con o

-

Art, 13 Junta de Servigo IHlitar & o GrsZo de re
A :,' n ] TTZ TS L nan T qem s - TroactanAd htchslel ¥ 1Y T

N sentagao do Servigo -+liver no unicipio, prestando atendimento aos
Zricipes na resulariz agBo d= documentaglo militar sob todos os aspectos

-~ 1
ac

(o4

5 L.
A
Uil

e de servigo subordinadas dire

A

5

L'o...

«J-.-..

i =
gvendimento e co

-

prestendo o8

&

P

euca;re ado do nty

ml'\ 7 :?.,. ~al

-—Q.-v.—’

¢20 e leforna Agrdria (ID
Prefeito,.

O A

T
A" 5y L...\.). ..ASU:'l

A .
A G e

& f“'f-r“-w—t
4 -»c.) .J_J)DL-

DO

Junta de Servigos
ente

widade IMmiedirx
79 da arrecadagso
servigos de cada

tor 08“601;100 e rege-se pelas normas

15 - Do Crz8o de

_.L ..O Im;co :-!.J ‘_TWN'--Fﬁmﬁ‘ﬂ

titui-se de una uni-

Iiliter cons

20 Prefeito Tmiecipal.

e T e e !
Sl 13 ul

nal

de C: 0 €
do Imposto
ento e informagCes
do Instituto Facional de

tnidade subordina-

e Ll

0 6rz20!
Territo-
no se='
Coloniza-
se diretamente a0

Stran

A -
£58e8s0rla

—YTC

<ioil. vl wd Lol

I - A Assessoria Zspecizl é e drgf8o de assessoramen—
t0 do Frefeito nos assuntos politicos e a2dministrativos competendo-lhe!
coordener os seus contatos com os municipes-e conm as entidades Federais,
qsuaauaﬂ e Mmicinais execubar os servigos de divulgagao, sistematizagfo
redag2o final, executar os servigos de relagao Eﬁblica e cormnicegio,
ben como efhtugr essesgoramento politico jumbo & Cémara de Verealores e

: liderangas politicas benm como servir de elo entre o Prefeito e demai Sr
caos da Administracfo Direta e Indireta dao Frefeitires,

TTMTTTITA

J-u\-.»-

co

y (o

£ I8 58
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Art, 15 - Dos Orgdos de AdministracSo Espec{fica:

SECRETARTA DE ADMIYTSTRACKO

I -~ A Secretaria de Administrag8o compete execu=!
tar as 2tividades relativas ao expediente, documentacsao, protocolo, ar
uivo e zeladoria interna; ao recrutamento, selecso, treinsmento, regi
Juridico controle funcionais e demais =atividades do pessoal, de ps-
onizag8o, aquisic¢do, guarda, distribuicio e controle de todc materi-
tilizado na Prefeitura; de tombamento registro, inventa~io, protes -
0 e conservacao dos bens moveis; de manutengdo do equipamento de uso
al da administragdo, conirole do sndamento e arguivamento dos pape-
da Prefeitura.

A Secretaria de Administracso compde-se dos seguin
tes setores: '

a. Setor de Pessosal;
be Setor de Servigos Gerais,

DA ST™CRETARIA DE FINANCAS

-~ IT - A Secretaria de ‘inancas é o drgdo encarrega
do de exercer a politica ecomdmica e financeira do Munic{pio; das ati-
vidades referentes =20s lancamentos, fisealizag8o dos tributos e demais
rendas municipaisi do recebimento, pagamento, guarda e movimentacso dos
dinheiros e outros valores do Maniefpio, da elaboracsdo e execugac dos'
Orgamentos, especialmente o Orgamento- Frograma e o Orgamento Flurianu
al de Investimentoj do controle e escriturac@o contabil da Prefeiturag
e do assessoramento geral em assuntos fazenddrios.

A Secretaria de Finsncas comple-se dos seguintes!
getores

o/ eee
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a « Setor de Contabilidaces

o'
.
(2]
D
ck
Q
5
1]
(9]

Tesourexia;

e

¢ . Setor de Tributag2o e “iscalizacfo,

! T TYTIO A RTA TYR T :P ™ O ATTTMTI A

e DDA DLl LA D LR A R A 3 bt S S

A ™A

IIT - & Secretaria de DdvesgZo e Culturaz é o orgBo res

- » S e B - e ) S, e B I ’
pomsavel pelas atividades relativas 2 educag2o e cultura do rumnief-!
. ke T mr R R e o S e e e g o :
pio & instalagao e manutbtengao de estebelecinmentos mumicipais de ensi
2 = s g L= By e - L e : o R T
no; & coordenagao das avividades dos Orzaos educacioneis do IMmici-
~ ™

= Fi e | e o T Aaa py - = A T oA b 3 - 4
Plo, se;undo a orientegeo ILstaduval e as normes de Iei de ~“iretrizes!

= e A 7T [ T > T hA S = TTya9q e A =
e Jases cde Lducogao acional; a eleboragzo do Plano Imicipsl de Radn

apanes Tiay 7 o Ao Mmoo O aldantrpn e 3 rrmsy A S o o T
O-;Q.;JO, PUS '115UC‘IIQCLO oS p.l. O,;'_,_’. allids (e aLlmengacao EQ:COJ_C'.:" .'-L\.:..".L‘.b'f.‘.‘.agao

o hiblioteca: diftuss 7 417 -t W L e S S e 1
de. biblioteca; difuszo cultural elaboregZo e execug2o de prosrancs

- ~ -

= et 2 o N T —— e It = o = 2 FEsL e Sk
recreavivos e desporiivos; o insviuicao de cursos ou estasios de ori

e N e et R e Py o e g R -
envagao pefegozica ao magisterio municinpal.

-—

A Secretoria de BducagZo e Culitura compde-se dos se-
guintes setores:

~ —— - ~~
a « Setor de Educagaos

-

b « Setor de Cultura.

™A STOIRTIMATDTA T A T
D;'L -v—-aV.-....'.’...-L..-I;'- DE SAU 5

- r

A Secretaria de Saude € o 6rgao que tem por Pi-
~ =)

- a

e
i - ;A
dedes de gsgiste
o= il

1 stencie médico-social zos !
nediante a administragdo da unidede de saiide.

~ ey g
DA SECRETARTA DE OBRAS, VIACXO E SERVICOS URBARNOS

V - L Secretaris de Cbras, Viaglo e Servicos Urbanos

o drgBo responsivel peles atividades releiivas a elsoboracSo de Pro

etos, construglo e conservagfo de obras piblicas mumicipsis, sssim'

omo dos prdéprios da Prefeiturs; = execucSo do Pleno Rodovidrio Imi
"

= 1 - e = aqt o) Fomn S
prel; & consirugzo, conservagfo e manubtencso de estradas e ceminhos
- :

e 2 e T ol T R - i oL it
niesrantes do sistena viaric do Iumicipio; a demolicZo de edificios
: a ey o A o e % o el R i o Sl o -
quelsguer construgeoes determinadas pela Prefeitirs: =20 funcionsmen
= oy 5 e o | 3 - - - T Teaeasd g - e E)
co dos servigos industriais mentidos pelo Iunieipio. zo acompaihamen
Yo da inplategao das normas, planos e proje—

CORTINUA /eoo
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tos de urbanlsmo, servigo de limpeza publica, a manutengg@o dos logra-
douros publicos, como ruas, parques e pragas, inclusive no gue diz
respeito a arborizagZo; a administragao dos cemitérios e demais logra
douros publicos do Municipio,

& Secretaria de Obras, Viag@o e Servigos Urbanos !
compOe-se dos seguintes setcores:

a « Setor de Cbras e Viagso;

b . Setor de Servigos Urbanos,

CAPITULC VII

DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACXC E

EXERCICIC DE AUTORIDADE

Art, 17 - O Frefeito, os Secretérios e demais auto
es de igual nivel hierdrquico, salvo hipoteses exy“essamente con
templadas em lei, deverso permanecer livres de fungOes executdrias e
da pratica de atos relativos a mec@nica administrativa ou que indi-'!'
quem uma simples aplicacdo de normas estabelecidas.

Faragrafo Unico - O encaminhamento de processos e
outros expedientes as autoridades mencionadas neste artlgo ou a avoca
¢@o qualquer caso por essas autoridades apenas se dara:

I - Quando ¢ assuntoc se relacione com =ato pratiqg
do pessoalmente pelas citadas aocutoridades;

b -~ Quando se enquadre 31mul+aneamente na compe -
téncia de varlos orgaos subordinados aos servigos, Orgdos ou equiva -
lentes, ou nao se enquadre precisamente em nenhum,

¢ - Quando incida no campo das relagGes da Prefei
tura com a Cé@mara; e

d -~ Para exame de atos manifestamente ilegais ou'!
con
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tréarios so interesse publico.

Art. 18 - Ainda com o objetivo de reservar as auto
ridades auperlores as fungGes de planejemento, orientagégo, coordenagao;
controle e revis@o, e com o fim de acelerar s tramitac8o 2dministrativs
seraoc observados, no estabelecimento das rotinas de trabalho, exigen-
cias processuais, dentre outros nr1n01pios racionalizadores os seguin-'
tes:

I - fodo assunto serd decidido & nfvel hierdquico’
baixg possivels

- Para isso:

8 « As chefias situadas na base da orgqnizagao de=
0 receber a maior soma possivel de competeneia decisdris, particulg
nte em relagao aos assuntos rotineiross

b . A 2utoridade competente para proferir 2 deci-"!
s80 ou ordenar acdo deve ser a que se enconire no ponto mais proximo !
gquele em que 2 informag8c de un assunto se complete ou em que todos os
meios de formelidades requeridas por uma operacaoc se liberem.

II - A autoridade competente n3o podersd excusar-se
a decidir, protelando por qualquer forma sem pronunciasmento ou encami-'
nhamento o ca2so & consideracao superior ou de outra sutoridades

III - Os contatos entre os Orgdos da Administrac8o
Manicipal, para fins de instrug8o de processo, far-se-3o diretsmente de
drg8o para orgso.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICURS FINAIS

Arte. 19 - Ticam criados os Orgsos da organizacao '
basica da Prefeitura mencionsdos nosta Lei, 0s quais serao instalados &
acordo com as necessidades e convenienciss da Administracso,

of oo
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Art, 20 - O Prefeito baixaré no prazo de 60 (sessent'’
ta) dias, o Regimento Interno da Prefeitura, do gue constarfios:

I - Atribuigles gerais das diferentes unidades admi'
nistrativas da Prefeitura;

II - Atribuigdes especificas e comuns dos servidores'
investidos nas fungoes de chefiasj;

IIT - Normas de trabalho que pela sua proria natureza
nhao\devany constituir - objeto de disposig8o em separadc;

IV -~ Outras disposicOes julgadas necessérias.

Art, 21 - Nb Regimento Interno de .que trata o artigo'
¢rior, o Prefeito podera delegar conpetencla &s diversas chefias!
2 prolatar despachos d80130r105 podendo a qualquer momento, avo:-
edr a si, segundo seu unico critério, e competencia delegada,

Paragro Unico - E' indelegével a competéncia decisd-
ria do Prefeito nos casos previstos na Lei Orginica dos Municipios,"
g . - .
emn prejuizo de outras que atos ncrmativos indicarem.

Art, 22 - Na regulamentac@ao da presente lei  obser -
var-se-a as normas da Lei Organica dos Municipios.

- Art, 23 - As despessas decorrentes da execugdo desta!
1e1 serac atendidss, no corrente exercicio, por conta das dotagGes !
proprias consignadas no orcamento vigente, e ainda de créditos adi -
cionais autorizados por Leis,

Art, 24 - Esta Lei entrard em vigor na deta de sua'!
publicacg8o, revogadas as disposiglOes em contrariol, \

Prefeitura Municipal de Campindpolis, em 13 de Janei-
ro de 1.987.

JWOTJVETRA
FRED MUNICIPAL.
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