ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

Lei Complementar n° 228 de 06 de fevereiro de 2024
(Projeto de Lei Complementar n°001/2024 de autoria do Executivo).

Altera dispositivos da Lei Complementar
123, de 2014, para possibilitar a
evolugdo para Os cargos de  Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate
3s Endemias, e da& outras providencias.

Fabio Marc ¢ Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Fstado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial com alicerce no artigo 46, inc. I e IV, da Lei Organica
do Municipio de Canarana - MT,

Faz saber gque a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os dispositivos da Lei Complementar 1273,
de 2014, para possibilitar a evolugdo para 0Os Cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, que passam
a vigorar com a seguinte redacgao:

npt. 124
(e

V - Apoio a prevencdo de doencas, due obedece ao piso de
vencimento ditado pelo Ministério da Saude:

a) Classe A: enquadramento conforme piso nacional da
categoria, obedecendo aos ditames do Ministério da Saude e
possuir habilitacdo em ensino médio;

b) Classe B: requisito da Classe A mais 150 (cento e
cinguenta) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificacao
e/ou capacitacdo profissional na area de saude;

c) Classe C: requisito da Classe B mais 220 (duzentos e
vinte) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificacao
e/ou capacitacdo profissional ou especializacgdo em nivel
técnico na area de saude;

d) Classe D: requisito da Classe C mais curso superior
completo na drea da saude.

e) Classe E: requisito da Classe D mais curso de pos-
graduagdo na area da saude.

e )

§ 7° A tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional de Apoio
a4 Prevencao de Doengas, que depende da politica salarial
ditada pelo Ministério da Saude, passa a contemplar a ter
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

evolucdo funcional tanto a promogdo horizontal (ou em
classes), quanto a promogao vertical (em nivel), obedecidos
o intersticio minimo de trés (3) anos em cada classe e cada
nivel, conforme avaliagdes de desempenho funcional.

-

At 14
U 2 )

§ 1° Para o cumprimento do disposto no caput devera ser
observado o intervalo minimo de trés anos para a mudanca
entre as classes, inclusive para O0S Cargos do Grupo

by

Ocupacional de Apoio a Prevencdo de Doengas.

{am 5 )

Art. 2° Os atuais servidores titulares do cargo de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias poderdao ser
enquadrados, conforme a nova redacdo, no prazo de até 90
(noventa) dias contados da publicagéo desta Lei Complementar.

Pardgrafo tnico - Para efeito deste enquadramento, poderda ser
considerado todo o tempo de servigco prestado apds a posse no
respectivo cargo, observada contagem de trés anos de uma classe
para outra, desde que o servidor também cumpra oS requisitos de
horas de cursos de aperfeicoamento, qualificacdo e/ou capacitacgao
profissional na area de salde, exigidos para cada classe.

Art. 3° Fica alterado e atualizado o Anexo II, da Complementar
123, de 2014, quanto ao GRUPO OCUPACIONAL V, referente aos
cargos Agente Comunitidrio de Saude e Agente de Combate as
Endemias, que passa a vigorar conforme valores do Anexo desta
Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogam-se as disposigdes em contrario.

Pacc Municipal de Canarana - MT, em 06 de fevereiro de 2024.
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

Lei Complementar n° 228/2024
ANEXO II da Lei Complementar n° 123/2014
TABELAS DE VENCIMENTOS

TABELA DE VENCIME
GRUPO OCUPACIONAL V
ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE COMBATE ENDEMIAS
40 HORAS
Classe A B Cc D E
Ensino Médio Espl/Cursos 150hs Curso 220h ou Profis. Curs, Superior Pos Gradina Area
Nivei Vencimento Vencimento Vencimento Vencimento Vencimento

1 2.824,00 3.106,40 3.315,38 3.5638,47 3.775,69
2 2.965,20 3.261,72 3.481,14 3.715,40 3.964.47
3 3.113,46 3.424 81 3.655,20 3.901,17 4.162,70
4 3.269,13 3.596,05 3.837,96 4.096,22 4.370,83
5 3.432,59 3.775,85 4.029,86 4.301,03 4.589,37
6 3.604,22 3.964,64 4.231,35 4.516,09 4.818,84
i 3.784,43 4.162,87 4.442,92 4.741,89 5.059,78
8 3.973,65 4.371,02 4.665,07 4.978,99 531277
9 4.172,33 4.589 67 4.898,32 5227,93 5.578,41
10 4.380,95 4.819,05 5.143,24 5.489,33 5.857,33
11 4.600,00 5.060,00 5.400,40 5.763,80 6.150,20
12 4.830,00 5.313,00 5.670,42 6.051,99 6.457,71

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, em 06 de fevereiro de 2024.

2ira de Faria
Municipal

Rua Miraguai, 228 - Fone Fax (66) 3478-1200 - CEP 78640-000 - Canarana — Mato Grosso



8 de Fevereiro de 2024 + Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.418

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um credito
adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo (Convénio 2235/2022)

no valor de R$ 10.187.522,44 (Dez MilhGes, Cento & Oitenta e Sete Mil e Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar autorizado

Quinhentos e Vinte e Dois Reais e Quarenta e Quatro Centavos), para dar

cobertura a dotagdes abaixo discriminadas constante da Lei Municipal n.®
1.800/2023 de 05 de dezembro de 2023:

ORGAO: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 02 — FUNDO MUNIEIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: 0006 — EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDA-
MENTAL \ O\

Proj:/Ativ: 1.014 — Construgao,
05.02.12.361.0006.4.4.90.51.00\ OBvefg

FONTE DE RECURSO: 571 -~ RRANSFI
CAGAO

efoma e Ampliagéo da Rede Escolar
e Instalagtes
RENCIA DE CONVENIO - EDU-

R$ 10.187.522.44 (Dez Milhdes, Cento e Oitenta e Sete Mil e Quinhentos
e Vinte e Dois Reais e Quarenta e Quatro Centavos).

no artigo 1° serdo utilizados recursos provenientes de Convénio firmado
entre a Prefeitura Municipal de Canarana e a SEDUC — MT.

REPASSE CONVENIO 2235/2022 RS 10.187.522,44 (Dez Milhdes, Cento
e Oitenta e Sete Mil, Quinhentos e Vinte e Dois Reais e Quarenta e Quatro
Centavos).

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em confrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Canarana -
MT, em 06 de fevereiro de 2024.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 228 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Lei Complemaentar n° 228 de 06 de fevereiro de 2024

(Projeto de Lei Complementar n°001/2024 de autoria do Executivo).

Altera dispositivos da Lei Complementar 123, de 2014, para possibilitar a ev

bate as Endemias, e da outras providencias.

olugéio para os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Com-

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, em especial com alicerce

no artigo 46, inc. | e IV, da Lei Orgénica do Municipio de Canarana - MT,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os dispositivos da Lei Complementar 123, de 2014, para possibilitar a evolugdo para os cargos de Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12.
()

V - Apoio a prevengéo de doengas, que obedece ao piso de vencimento ditado pelo Ministério da Saude:

médio;

a) Classe A: enquadramento conforme piso nacional da categoria, obedecendo aos ditames do Ministério da Salde e possuir habilitago em ensino

b) Classe B: requisito da Classe A mais 150 (cento e cingquenta) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificagdo e/ou capacitagéo profissional na area

de saude;

¢) Classe C: requisito da Classe B mais 220 (duzentos e vinte) horas de cursos de aperfeigpamento, qualificagao e/ou capacitagéo profissional ou espe-

cializagao em nivel técnico na area de saude;

d) Classe D: requisito da Classe C mais curso superior completo na area da saude.

e) Classe E: requisito da Classe D mais curso de pés-graduagdo na drea da salde.

{5)

§ 7° A tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional de Apoio & Prevencdo de Doengas, que depende da politica salarial ditada pelo Ministério da
Satide, passa a contemplar a ter evolugao funcional tanto a promogao horizontal (ou em classes), quanto a promogdo vertical (em nivel), obedecidos o
intersticio minimo de trés (3) anos em cada classe e cada nivel, conforme avaliagoes de desempenho funcional.

{--e}
Art. 14,

()

§ 1° Para o cumprimento do disposto no caput devera ser observado o intervalo minimo de trés anos para a mudanga entre as classes, inclusive para

os cargos do Grupo Ocupacional de Apoio & Prevencao de Doengas.
(-

Art. 2° Os atuais servidores titulares do cargo de Agente Comunitério de Salde e Agente de Combate as Endemias poderao ser enquadrados, conforme
a nova redacéo, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da publicacao desta Lei Complementar.

Paragrafc tnico - Para efeito deste enquadramento, podera ser considerado todo o tempo de servigo prestado apos a posse no respectivo cargo, ob-
servada contagem de trés anos de uma classe para outra, desde que o servidor também cumpra 0s requisitos de horas de cursas de aperfeigoamento,
qualificac@o e/ou capacitagéo profissional na area de salde, exigidos para cada classe.
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Art. 3° Fica alterado e atualizado o Anexo Il, da Complementar 123, de 2014, quanto a0GRUPO OCUPACIONAL V, referente aos cargos Agente Co-
munitario de Satde e Agente de Combate as Endemias, que passa a vigorar conforme valores do Anexo desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco Municipal de Canarana — MT, em 06 de fevereiro de 2024.

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal
Lei Complementar no 228/2024

ANEXO Il da Lei Complementar n° 123/2014

TABELAS DE VENCIMENTOS
A 0% INIVEL 5,00%
B 10,00%
C 17,40%
D 25,30%
E 33,70%
TABELA DE VENCIMENTOS
GRUPQ OCUPACIONAL V
ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMBATE ENDEMIAS
40 HORAS
Classe A B C D E

Ensino Meédio Esp/Cursos 150hs|Curso 220h ou Profis. Curs. Superior{Pos Grad/na Area

Nivel Vencimento Vencimento Vencimento Vencimente |Vencimento
1 2.824,00 3.106,40 3.315,38 3.538.47 3.775,69
2 2.965,20 3.261,72 3.481,14 3.715,40 3.964,47
3 3.113,46 3.424.81 3.655,20 3.901,17 4.162,70
4 3.269,13 3.596,05 3.837,96 4.096,22 4,370,83
5 3.432,59 3.775,85 4.029,86 4.301,03 4.589,37
6 3.604,22 3.964,64 4,231,365 4.516,09 4,818,84
7 3,784 .43 4.162,87 4.442 92 4.741,89 5.059,78
8 3.973,65 4.371,02 4,665,07 4.978,99 5312, 77
9 4,172,33 4.589,57 4.898,32 5.227,93 5.578,41
10 4.380,95 4.819,05 5.143,24 5.489,33 5.857,33
11 4.600,00 5.060,00 5.400,40 5.763,80 6.150,20
12 4.830,00 5.313,00 5.670,42 6.051,99 6.457,71

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Malo Grosso, em 06 de fevereiro de 2024.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 1.821 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Lei Municipal n° 1.821 de 06 de fevereiro de 2024
(Projeto de Lei n°016/2024 de autoria do Executivo).
“Dispbe Sobre a Autorizag&o para Abertura de Crédito Adicional Suple-

e 43 da Lei 4.320/64 e Arl. 167, inciso V e VI, da Constituigéo Federal e da
Outras Providéncias”.

Eabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um crédito
Adicional Suplementar por excesso de arrecadagao {Convénio) no valor
de RS 4.785.919,00 (Quatro milhdes, setecentos e oitenta e cinco mil, no-
vecentos e dezenove reais) para dar cobertura a dolagdes abaixo discrimi-
nadas, conforme Lei municipal 1.800/23 de 05 de dezembro de 2023
ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS ESTRADAS E RO-
DAGENS

UNIDADE: 02 — DEPARTAMENTO DE OBRAS. ESTRADAS E RODA-
GENS

PROGRAMA: 0019 — URBANIZAGAO HUMANIZADA E SUSTENTAVEL
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! Fonte de Recurso: 700 -Transferéncia de Convénio da Unido- Outros

Proj:/Ativ: 1.035 — Pavimentag@o Asfaltica, Conservagdo. Drenagem e Ur-
banizagao

07.02.15.452.019.1.036.4.4.90.00.00 — Obras e Instalagdes R$ 4.785.

mentar por excesso de arrecadagéo (Convénio), com base nos Artigos 42 | 00

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Especial por Excesso de
Arrecadagdo autorizado no artigo 1° serdo utilizados recursos provenien-
tes de convenio firmado entre a Prefeitura Municipal de Canarana e Minis-
tério das Cidades/CAIXA/Convénio n® 953064/2023:

Repasse Convénio 853064/2023 R$ 4.785.919,00

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificic Sede do Poder Executivo, em Canarana -
MT, em 06 de fevereiro de 2024.

| Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO 003/2023EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/
2024

| Processo Selstivo 003/2023

Assinado Digitalmente
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Tribunal de Contas Tribunal de Contas de Mato Grosso
Mato Grosso

L Pé4gina 131
~ Publicag#o sexta-feira, 09 de fevereiro de 2024

FONTE DE RECURSO: 631 — Transferéncia de Convénio ou Contrato de Repasse da Unido — Saude.

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Especial autorizado no artigo 19 serdo utilizados recursos provenientes de Convénios firmado
entre a Prefeitura Municipal de Canarana e o Ministério do Turismo sab o Contrato de Repasse Caixa Econdmica Federal.

REPASSE CONVENIO 883779/2019 R§  780.337,21 (Setecentos e oitenta mil, trezentos e trinta e sete reais e vinte e um centavos)
Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario,
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Canarana - MT, em 06 de fevereiro de 2024,

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 1,829 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

(Projeto de Lei n°024/2024 de autoria do Executivo).

“Dispde Sobre a Autorizagao para Abertura de Grédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagao (Operagao de Crédito), com base nos
Artigos 42 e 43 da Lei 4.320/64 e Art. 167, inciso V e VI, da Constituicao Federal e da Outras Providéncias”.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um crédito adicional suplementar por Excesso de Arrecadagéo (Operagao de Crédito)
no valor de R$ 1.710.996,99 (Um Milhao, setecentos e dez mil, novecentas e noventa e seis reais e noventa e nove centavos) para dar cobertura
a dotagdes abaixo discriminadas conforme Lei Municipal n.° 1.800/2023 de 05 de dezembro de 2023:

ORGAOQ: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ESTRADAS E RODAGENS

UNIDADE: 02 — DEPARTAMENTO DE OBRAS, ESTRADAS E RODAGENS

PROGRAMA: 0019 — URBANIZAGAO HUMANIZADA E SUSTENTAVEL

FONTE DE RECURSO: 754 — Recurso de Operagéo de Crédito

Proj:/Ativ: 1.035 — Pavimentagéor sfaltica, Conservacéo e Drenagem e Urbanizagéo

07.02.15.452.1.035.4.4.90.51)00 —\Obras e Instalagoes R$ 1.710.996,99 (Um Milhdo, setecentos e dez mil, novecentos e noventa e seis reais e
noventa e hove centavos)

Art. 2° - Para dar cobertura ao Créditg Adicional Especial autorizado no artigo 1° serdo utilizados recursos provenientes de Operagéo de Credito
firmado entre a Prefeitura Municigal d \Canarana e a Caixa Econdmica Federal:

OPERAGAO DE CREDITO CONT: 0 0501043-24  1.710.996,99 (Um Milhdo, setecentos e dez mil, novecentos e noventa e seisreais e
noventa e nove centavos). gi'

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor ha data e sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Canarana - MT, em 06 de fevereiro de 2024.
N\ Fabio Marcos Pereira de Faria
- Prefeito Municipal

0

{Projeto de Lei Complementar n°001/2024 de autoria do Executivo).

Altera dispositivos da Lei Complementar 123, de 2014, para possibilitar a evolugdo para os cargos de Agente Comunitério de Saude e Agente de
Combate as Endemias, e da outras providencias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais, em especial com
alicerce no artigo 46, inc. | e IV, da Lei Organica do Municipio de Canarana - MT,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os dispositivos da Lei Complementar 123, de 2014, para possibilitar a evolugio para os cargos de Agente Comunilario de
Salde e Agente de Combate as Endemias, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12,

(..)

V - Apoio a prevengéo de doengas, que obedece ao piso de vencimento ditado pelo Ministerio da Saude:

a) Classe A: enquadramento conforme piso nacional da categoria, obedecendo aos ditames do Ministério da Salde e possuir habilitagdo em
ensino médio;

b) Classe B: requisito da Classe A mais 150 (cento e cinquenta) horas de cursos de aperfeigoamento, qualificagéo e/ou capacitagao profissional
na area de saude;

c) Classe C: requisito da Classe B mais 220 (duzentos e vinte) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificagéo e/ou capacitagéo profissional ou
especializagdo em nivel técnico na drea de saude;

d) Classe D: requisito da Classe C mais curso superior completo na area da saude.

entar 475 de 27 de setembro de 2012
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¢) Classe E: requisito da Classe D mais curso de pos-graduagdo na drea da saude.

()

§ 7° A tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional de Apoio a Prevengao de Doengas, que depende da politica salarial ditada pelo Ministerio da
Saude, passa a contemplar a ter evolugdo funcional tanto a promogao horizontal (ou em classes), quanto a promogéo vertical (em nivel),
obedecidas o intersticio minimo de trés (3) anos em cada classe e cada nivel, conforme avaliagdes de desempenho funcional.

()
Art. 14,
()

§ 1° Para o cumprimento do disposto no caput devera ser observado o intervalo minimo de trés anos para a mudanca entre as classes, inclusive
para os cargos do Grupo Ocupacional de Apoio a Prevengao de Doencas.

()
Art. 2° Os atuais servidores titulares do cargo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias poderdo ser enquadrados,
conforme a nova redacéo, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da publicagéo desta Lei Complementar.

Paragrafo tnico - Para efeito deste enquadramento, podera ser considerado todo o tempo de servigo prestado apos a posse no respectivo cargo,
observada contagem de trés anos de uma classe para outra, desde que o servidor também cumpra 0s requisitos de horas de cursos de
aperfeigoamento, gualificagao e/ou capacitagdo profissional na area de saude, exigidos para cada classe.

Art. 3° Fica alterado e atualizado o Anexo |I, da Complementar 123, de 2014,  guanto ao GRUPO OCUPACIONAL V, referente aos cargos
Agente Comunitario de Satde e Agente de Combate as Endemias, que passa a vigorar conforme valores do Anexo desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal de Canarana — MT, em 06 de fevereiro de 2024.
Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

LICITAGAO

O Prefeito Municipal de Cotriguagu-MT, no uso das atribuigdes em conformidade com o Inciso I, do Art. 75 da Lei 14.133/2021, vem através do
presente, RATIFICAR e HOMOLOGAR a execugéo do objeto do Processo Administrativo n® 002/2024, de Dispensa Eletrénica n® 001/2024.

a) Processo Nr: 002/2024

b) Licitagao Nr: 001/2024

¢) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA

d) Data Homologagao: 29/01/2024

e) Objeto da Licitagdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGO DE SEGURO DE VEICULO.
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2024

De um lado a Prefeitura Municipal De Cotriguagu-MT, inscrita no CNPJ sob o n® 37.465.309/0001-67, situada & av. 20 de dezembro, n® 725 -
bairro centro em Cotriquagu-MT, neste ato representada pelo Prefeito Municipal S.r. VALDIVINO MENDES DOS SANTOS, que doravante passa
a ser identificado e chamado de "CONTRATANTE", e a pessoa juridica PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGU ROS GERAIS pessoa juridica,
inscrita sob CNPJ 61.198.164/0001-60 , enderegada em Logradouro Av Rio Branco, Numero 1489, Complemento Rua Guaianases 1238, Cep
01.205-001, Bairro/Distrito Campos Eliseos, Municipio S&o Paulo, UF SP denominado “CONTRATADOQ",

Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAQ DE SERVIGO DE SEGURO DE VEICULO.
PROCESSO: 001/2024

VALOR: O presente Contrato Administrativa tem o valor global de R$2.200,00 (dois mil e duzentos reais) conforme proposta apresentada, que
integra o presente instrumento e que & de pleno conhecimento das partes.

VIGENCIA: O presente Contrato Administrativo tem vigéncia de 12 meses a partir de 29 de janeiro de 2024 podendo ser prorrogado.
VALDIVINO MENDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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