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LEI N° 1.669, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

EMENTA: Dispde sobre a Politica Publica de
Assisténcia Social e atualiza o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Ouricuri - PE e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURICURI, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica

Municipal, faz saber, que a Camara aprovou € eu sanciono a presente Lei;

CAPITULOI
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Ouricuri tem por
objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevencéo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

A

d) a habilitacdo e reabilitagéo das pessoas com deficiéncia e a promogéo de

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade;
c) a promogao da integragédo ao mercado de trabalho;
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sua integragdo a vida comunitaria; e,

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameacas, de vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagdo da populagéo, por meio de organizagdes representativas,
na formulagéo das politicas e no controle de agbes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo; e,

VI - centralidade na familia para concepgéo e implementagéo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecéo
social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao |l
DOS PRINCIPIOS

Art. 3°. A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade: todos tém direito a protegéo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem
discriminacéo de qualquer espécie ou comprovagédo vexatoria da sua condicao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protegdo social: oferta das provisbes em sua

completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e
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beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragéo e articulagéo da rede socioassistencial com
as demais politicas e érgéos setoriais de defesa de direitos € Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagcdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econdmica;

VIl - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
acdo assistencial alcangével pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito & dignidade do cidad&o, & sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagéo vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.

Secao ll
DAS DIRETRIZES DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4°. A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo

Il - descentralizacéo politico-administrativa e comando Gnico em cada esfera
de gestao;

lll — cofinanciamento partilhado dos entes federados;

N

IV = matricialidade séciofamiliar;
V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;
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VIl - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agées em todos os

niveis:

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
Secao |
DA GESTAO

Art. 5° A gestdo das agbes na area de assisténcia social é organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social =SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cujas normas gerais € coordenacgdo séo de competéncia da
Uniao.

Paragrafo Gnico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagbes de
assisténcia social abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Normas Gerais:

. Arts. 6° e 6° Ada LOAS;

. Iltem 3 da PNAS ;

a Art. 1° da NOBSUAS/2012.

Art.6°. O Municipio de ouricuri atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar
e executar 0s servicos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu
ambito.

Art. 7°. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de

4

Ouricuri é a Secretaria Assisténcia Social.

Secgaolll
DA ORGANIZACAO
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Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Ouricuri organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - protegdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e
risco social, por meio de aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugédo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigdes
e a protecao de: familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao
de direitos.

Art. 9°. A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servigo de Protegéo e Atendimento Integral &8 Familia — PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il = Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e ldosas;

IV - Servigo de Protec@o Social Basica no Domicilio para Criancas de 0 a 06
anos;

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social-CRAS.

§2° Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderao ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial ofertara precipuamente os seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI, 5

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;
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c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagéo de Servigos a
Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua;

f)  Servico Abordagem Social,

Il - protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servigco de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Programa de Cuidados em Familia Extensa;

e) Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias;

Paragrafo Ginico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serao ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulago entre todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragao
com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS &
integram a estrutura administrativa do Municipio de Ouricuri, quais sejam:

| - CRAS
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Il - CREAS

Paragrafo Unico. As instalagbes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servigos neles ofertados, observado as normas gerais.

Art. 13. As protegBes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro

de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e

pelas entidades e organizacdes de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a
prestacdo de servicos, programas e projetos socioassistenciais de protegéo social
basica as familias.

§ 2° O CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional,
destinada & prestagdo de servigos a individuos e familias que se encontram em
situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que
demandam intervencdes especializadas da protecdo social especial.

§3° Os CRAS e os CREAS sé&o unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

Art. 14. A implantacéo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

| — territorializacdo - oferta capilarizada de servicos com areas de
abrangéncia definidas com base na logica da proximidade do cotidiano de vida dos
cidad&os; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as
questdes relativas as dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo
das agdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade
nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

I - universalizagdo - a fim de que a protecdo social basica e a prote¢éo social

especial seja assegurada na totalidade dos territérios dos municipios e com

-
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capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da
populacao;

Il - regionalizagdo — participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando
assegurar a prestacdo de servicos socioassistenciais de protecéo social especial
cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupbem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugbes n° 269, de 13 de
dezembro de 2006: n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do
CNAS.

Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegéo
social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas
gerais:

| — acolhida;

Il - renda;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social,

IV - desenvolvimento de autonomia.

Secgao lll
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Ouricuri por meio da Secretaria de
Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos
neste lei conforme regularizagdo dos beneficios eventuais e pelo conselho municipal
de assisténcia Social,

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade, o auxilio-funeral e auxilio

financeiro, auxilio calamidade de bens ou pecunia;
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Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizag¢des da sociedade civil;

IV - atender as ac¢Ges socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais e o Trabalho Social com as Familias no Territério do PAIF
dezembro de 2024,

VI — implantara

a) vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento
e a oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais conforme artigo 5.° e 6.° desta le;

b) a Vigilancia Socioassistencial visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagdes e danos, deve ser realizada por intermédio da produgéo,
sistematizacdo, analise e disseminacgédo de informagdes territorializadas.

c) A Vigilancia Socioassistencial sera prestada através do érgéo gestor da
politica de assisténcia social junto as unidades que prestam servicos de Protecéo
Social Basica ou Especial e Beneficios socioassistenciais que séo provedoras de
dados e utilizam as informagdes produzidas e processadas pela Vigilancia
Socioassistencial sempre que estas sdo registradas e armazenadas de forma
adequada e subsidiam o processo de planejamento das agdes.

d) A Vigilancia Socioassistencial constitui como uma &rea essencialmente
dedicada a gestéo da informagéo, comprometida com:

| - o apoio efetivo as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento,
avaliagdo e execucéo dos servigos socioassistenciais, imprimindo caréater técnico a
tomada de decisao; e

Il - a producdo e disseminagdo de informagdes, possibilitando
conhecimentos que contribuam para a efetivagéo do carater preventivo e proativo da
politica de assisténcia social, assim como para a redugéo dos agravos, fortalecendo
a funcéo de protegéo social do SUAS.

e) Compete a Gestdo Municipal criar e regulamentar o setor da Vigilancia
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Sociassistencial através de Decreto Municipal.

VIl — implantar sistema de informagéo, acompanhamento, monitoramento &
avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagéo e integragdo continuos dos
servicos da rede socioassistencial, conforme Plano Decenal, Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIII — regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as
deliberacdes das conferéncia nacional, estadual e municipal de assisténcia social e
as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonédncia com as
deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas,
projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

Xl — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagéo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e
executando-a em seu ambito;

Xll- realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social
em seu ambito;

Xl - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e
projetos da rede socioassistencial;

XIV — realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei
n® 10.836, de 2004 e da Lei 15.077 de 27 dezembro de 2024;
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XVIII — organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servicos da protecéo social basica e
especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacbes e pactuacées de suas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonancia com as
normas gerais da Unido.

XXI - elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

XXl - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na
CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal conforme deliberacdes das instancias de
pactuacao; e

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

XXVl — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do
SUAS e na qualificagéo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas
nas instancias de pactuacdo e negociagédo do SUAS;

XXVIl - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social,

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagéo pactuados;

XXIX — elaborar, alimentar e manter atualizado:

™ ©
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XXX - implantar o Censo SUAS;

XXXI - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social - SCNEAS de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,

XXXII - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacgdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social;

XXXIII — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de
conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicdes;

XXXIV — garantir a elaboragdo da peca orcamentaria esteja de acordo com
o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no
Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXV — garantir a integralidade da protecao socioassistencial a populagéo,
primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade
de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXVI — garantir a elaboragéo e implantagédo do plano de capacitagdo para
gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagbes, usuarios e
conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizagdo de estudos, pesquisas e diagnésticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagbes de
vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificac@o nacional,

XXXVII - garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgdo gestor da
politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXV - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento
nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXIX - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias.

XL — implementar os protocolos pactuados na CIT,

V) Y
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XLI - implementar a gestdo do trabalho e a educacéo permanente

XLII - promover a integragao da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIII = promover a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIV - promover a participagao da sociedade, especialmente dos usuarios,
na elaboragéo da politica de assisténcia social,

XLV - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizagéo dos servigos de prote¢ao social basica;

XLVI - participar dos mecanismos formais de cooperacao intergovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo
as competéncias na gestado e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB,;

XLVII - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestao municipal

XLVIII - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacéo de contas;

XLIX - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando
a adequacéo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagdo para
aferir o pertencimento & rede socioassistencial, em ambito local, de servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social de acordo com as normativas federais.

L — acompanhar a execugéo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades e organizagbes de assisténcia social e promover a avaliagéo das
prestacdes de contas;

LI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e
organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742,
de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal.

LIl - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia
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social para a qualificagéo dos servigos e beneficios em consonéncia com as normas
gerais;

LIt - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia
social os relatérios quadrimestrais e anuais de atividades e de execucgéo fisico-
financeira a titulo de prestacao de contas;

LIV — compor as instancias de pactuacdo e negociagdo do SUAS;

LV - estimular a mobilizagdo e organizacdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagao nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

LVI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

LVIl — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

LVl - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LIX — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma
analitica, os relatorios de execugéo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a apreciagdo do CMAS.

Segédo IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Ouricuri -
PE.

§1° A elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 04
(quatro) anos, coincidindo com a elaboragéo do Plano Plurianual e contemplara:

| - diagnéstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

11l - diretrizes e prioridades deliberadas;

& | 9%
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IV - agbes estratégicas para sua implementagéo;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo; e

X - cronograma de execucao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no
paragrafo anterior devera observar:

| — as deliberagbes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o0 compromisso
para o aprimoramento do SUAS;

lll - agdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV
Das Instancias de Articulagido, Pactuacdo e Deliberacdao do SUAS
Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio
de Ouricuri foi criado pela Lei Municipal de n.° 1435/2018, e atualizada através da
Lei Municipal 1.435/2018, o CMAS ¢é o¢rgdo superior de deliberagdo colegiada de
carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros, nomeados
pelo Prefeito, tém mandato de 02 (dois) anos, permitida unica reconducéo por igual
periodo.

§ 1°. O CMAS de Ouricuri € uma instancia vinculada ao érgdo municipal
responsavel pela gestdo e coordenacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. Cabera ao 6rgao municipal responsavel pela gestéo e coordenagao da
Politica Municipal de Assisténcia Social destinar recursos para investimento e custeio
das despesas e atividades do CMAS, bem como estruturar a Secretaria Executiva

1
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com profissional preferencialmente de nivel superior, com conhecimento da Politica
Publica de Assisténcia Social.
CAPITULO I
DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art. 20. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ouricuri — PE
(CMAS) sera composto por 12 (doze) membros e seus respectivos suplentes
conforme segue:

| - Do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social,

b) 01 (um) representante da Secretaria da Educagéo;

c) 01 (um) representante da Secretaria da Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Administragéo;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Producéo Rural, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente.

Il - Da Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representante dos usudrios ou de organizacdes de usuarios
da Assisténcia Social, aqueles vinculadas aos servigos, programas, projeto e
beneficios da politica de assisténcia social, organizadas, sob diversas formas, em
grupos que tem como objetivo a luta por direitos;

b) 02 (dois) representante de entidades e organizagbes de Assisténcia
Social, aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e garantia de direitos de
individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

c) 02 (dois) representante dos trabalhadores na area da Assisténcia Social
ou afins, os profissionais vinculados 6rgéos publico ou privado, que atuam na area
de Assisténcia Social, representados pelos Conselhos Regionais, Associagdes,
Sindicatos, Universidades, Institutos e Nlcleos de Estudos e Pesquisas,
organizacgdes e entidades socioassistenciais que agreguem trabalhadores na area,
prestando servigos continuos a comunidade. Com a devida comprovagao. A 6

§ 1°. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das
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Pastas do Governo Municipal que compdem o Conselho.

§ 2°. Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho, serao
liberados mediante convocacdo pelas respectivas areas para cumprimento de suas
obrigacdes junto ao Conselho.

§ 3°. Consideram-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos
servicos, programas e beneficios sdcio-assistenciais e ou organizados sob a forma
de associagdes, movimentos sociais, foruns ou outros grupos sob diferentes formas
de constituigéo juridica ou social, de &mbito municipal.

§4°. Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social:

a) de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de protecdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos
em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal;

b) de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes
de usuarios, formagéo e capacitagéo de ligerangas dirigidas ao publico da Politica
de Assisténcia Social;

c) de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacéo dos direitos sécio-assistenciais,
construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com drgdos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social,

§ 5°. Consideram-se os representantes dos profissionais vinculados orgaos
publico ou privado, que atuam na area de Assisténcia Social, representados pelos
Conselhos Regionais, Associagdes, Sindicatos, Universidades, Institutos e Nacleos
de Estudos e Pesquisas, organizagdes e entidades socioassistenciais que agreguem
trabalhadores na area, prestando servigos continuos & comunidade. Com a devida

comprovacgao; 17
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em férum especialmente convocado para este fim, através de edital publicado em
jornal de ampla circulag&o dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, sob o acompanhamento do Ministério
Publico.

§ 7° As entidades e organizagdes eleitas serdo representadas por
Conselheiros vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos, sem
prejuizo da representatividade da entidade e organizacgéo.

§ 8° Os representantes das entidades e organizagbes serdo indicados
através do representante legal ao orgao da Administragdo Puablica Municipal
responsavel pela gestao da Politica Municipal de Assisténcia Social e nomeados
atraves de ato (portaria ou decreto) do Prefeito Municipal, no prazo de até 10 (dez)
dias apos as eleigdes.

§ 9°. O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, sendo permitida

uma unica reconducgéo consecutiva.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 21. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte
estrutura:

| - Mesa Diretora;

Il - Plenario;

lll - Comissdes Tematicas Permanentes;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1°. A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do CMAS, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberacdes, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo.

§ 2°. A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com assessoria técnica e
podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes, orgéos e entidades
ligados & area da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico- y 2

logistico ao Conselho.
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CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 22, O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por Regimento
Interno préprio, obedecendo as seguintes normas:

| - O exercicio da fungao de conselheiro é considerado servigo de interesse
publico relevante e valor social e ndo sera remunerado.

Il - O Plenario é o 6rgéo de deliberagdo maxima.

lll - As sessdes plenarias serdo realizadas, ordinariamente,1 (uma) vez a
cada més, conforme calendério anual previamente acordado, e, extraordinariamente,
quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus
membros.

IV - O quérum minimo definido para o carater deliberativo das reunides do
Plenario é de cinquenta por cento mais um (50% + 1) na primeira chamada, sendo
gue a segunda chamada sera realizada apds 15 (quinze) minutos, com a presencga
de 50% (cinquenta por cento) dos membros, e a terceira chamada apds 5 (cinco)
minutos, com o numero de membros que estiverem presentes, cabendo a Mesa
Diretora determinar quérum qualificado para as questdes de supléncia e perda do
mandato por faltas.

V - As decisbes do Conselho serdo consubstanciadas em resolugdes.

Art. 23. Todas as sessdes do CMAS seréo publicas e precedidas de ampla
divulgagéo, mediante publicagdo nos murais e nas redes sociais ampla circulagéo
e/ou outro meio de divulgagdo dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado.

Paragrafo Unico. As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objetos de ampla e sistematica
divulgagéo.

Art. 24. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) instituira
Grupos de Trabalho, de carater temporario, para atender a uma necessidade pontual
e Comissdes Tematicas, ambos formados por conselheiros titulares e/ou suplentes,
com a finalidade de subsidiar o Plenario.

19
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§ 1°. As Comissdes Tematicas, de carater permanente, podem ser:

a) comissé@o de financiamento e orgamento;

b) comissdo normatizacao e fiscalizagao;

c) comissdo de politica de assisténcia social e servicos e programas
sociassistenciais;

d) comissdo do programa bolsa familia;

e) comissdao de inscricdo e acompanhamento das entidades de
Assisténcia Social;

f)  comissao do trabalho infantil.

§ 2° As comissGes tematicas serdo compostas paritariamente por
conselheiros titulares efou suplentes representantes do Poder Pulblico e da
Sociedade Civil.

Art. 25. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ouricuri (CMAS)
contara com uma Mesa Diretora paritaria, composta por conselheiros eleitos dentre
seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica recondugao por
igual periodo, sendo:

| - Presidente;

Il - Vice Presidente;

Paragrafo Unico. Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil
na ocupacado dos cargos da Mesa Diretora.

Art. 26. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma
Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuicbes e competéncias de seus
dirigentes serao estabelecidas mediante decreto.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 27. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ouricuri -
CMAS:
| — Elaborar e ou atualizar seu Regimento Interno, o conjunto de normas _ )0

administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de planejar, orientar e gerir
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adequadamente seu funcionamento;

Il - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias Nacionais, Estaduais € Municipais de Assisténcia Social,

Il - Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social;

IV - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e a
Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

V - Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal aos érgéos
competentes, monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua implementagéo
junto aos 6rgdos gestores;

VI - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia social;

VIl - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s
ganhos sociais e o desempenho das agdes aprovadas pela Politica Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com os critérios de avaliagédo definidos pelo CMAS;

VIIl - Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servigos de natureza
publica e privada, no campo da assisténcia social, conjuntamente com o érgédo da
Administragéo Publica Municipal responsavel pela coordenacéo da Politica Municipal
de Assisténcia Social;

IX - Aprovar o Plano Municipal de Capacitagdo para area de Assisténcia
Social, de acordo com a Norma Operacional Basica vigente;

X - Aprovar e monitorar a implantagéo do Plano Integrado de Capacitagdo
de Recursos Humanos para a area de Assisténcia Social, de acordo com as Normas
Operacionais Béasicas do SUAS vigente (NOB/SUAS) e de Recursos Humanos
(NOB-RH);

Xl - Zelar pela implementagéo do SUAS no ambito municipal,

XIl - Apreciar, apos elaboracéo de parecer da Comissao Permanente afeta,
a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agdes de assisténcia
social, tanto os recursos proprios, quanto os oriundos da esfera federal e estadual,
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo 6rgao
da Administragdo Publica Municipal, responsavel pela coordenagdo da Politica 9/
Municipal de Assisténcia Social, através de publicacdo de resolugdo com deciséo da

A O ¢
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Plenaria;

Xl - Apreciar, apos elaboragao de parecer da Comissao Permanente afeta,
o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de
publicacdo de resolugdo com decisdo da Plenaria e acompanhar a execugédo
orgamentaria e financeira anual e plurianual dos recursos;

XIV - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XV - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XVI - Manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social -
CEAS e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XVII - Propor formulagéo de estudos e pesquisas que subsidiem as agdes
do CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como com o
escopo de identificar dados relevantes e a qualidade dos servicos de assisténcia
social no @mbito do Municipio; e

XVIII- Estabelecer interlocugdo com os demais conselhos de direitos.

Art. 28. No exercicio de suas atribuigdes devera o CMAS:

| - Difundir a Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS), as Politicas
Nacional e Estadual de Assisténcia Social (PNAS), a Norma Operacional Basica
vigente do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) e a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos (NOB/RH) em ambito municipal;

Il - Oferecer subsidios para elaboracao legislativa de atos que visem ao
enfrentamento a pobreza, a garantia dos minimos sociais ao provimento de
condigcbes para atender contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos
sociais, para o alcance dos objetivos da legislacdo vigente;

Il - Manter intercambios com organismos e instituicbes de assisténcia social
em ambito estadual, nacional e internacional;

IV - Remeter, anualmente, prestacéo de contas para os 6rgaos competentes,
bem como as diretrizes e as agdes a serem executadas no exercicio seguinte.

Secao ll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Qo L
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Art. 29. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia periddica
de debate, de formulagédo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e
definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 30. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

| - divulgacao ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

I - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagéo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil,

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 31. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 02 (dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos
membros do Conselho.

Secao lll
PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 32. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacéo e ao protagonismo
dos usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo Gnico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica
de assisténcia social e seus representantes, e os representantes de organizagdes
de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participagéo,

nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

J 5
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Art. 33. O estimulo a participagcédo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio & organizagéo de
diversos espacos tais como: forum de debate, audiéncia plblica, comissao de bairro,
coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Séo estratégias para garantir a presenca dos usuarios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do érgao gestor; ampla divulgacdo do
processo nas unidades prestadoras de servigos; descentralizagéo do controle social
por meio de comissdes regionais ou locais.

Secao IV
DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUAGAO DO SUAS

Art. 34. O Municipio € representado nas Comissdes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instdncias de negociacdo e pactuagdo dos aspectos
operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social = COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungéo social, onerando o municipio quanto a sua
associacao a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA qf 4
POBREZA
Secgao l
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DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisérias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal
n° 8.742, de 1993.

Paragrafo unico. Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagao nos
principios de cidadania e nos direitos sociais humanos, sendo sua concessao um
direito garantido na Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica
da Assisténcia Social - LOAS, Art. 22, paragrafos 1° e 2° consolidados pela Lei n°
12.435/2011.

Secao Il Dos Principios dos Beneficios Eventuais

Art. 36. Os beneficios eventuais devem atender, no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, aos seguintes principios:

| — integracdo a rede de| servigos socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades basicas humanas;

Il - constituicdo de proviséo|certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

lll — proibigdo de subordina}:éo a contribuicdes prévias e de vinculagéo a
contrapartidas;

IV — adogéo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

V — garantia de qualidade e prontid&do de respostas aos usuarios, bem como
de espacos para manifestacao e defesa de seus direitos;

VI — garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;

VII - afirmagédo dos beneficios eventuais como direito relativo & cidadania;

VIl — ampla divulgagéo dos critérios para a sua concessao; <9

IX — desvinculagdo de comprovagbes complexas e vexatorias de pobreza,

=] @ ‘ | O
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gue estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a Politica de Assisténcia Social.

Secao lll

Da Forma de Concessao dos Beneficios Eventuais

Art. 37. Os beneficios eventuais poderao ser concedidos na forma de:

| - em espécie, com bens de consumo;

Il - em pecunia.

§ 1° A concesséo dos beneficios eventuais podera ser cumulada, conforme
o0 caso, dentre as formas previstas no caput deste artigo.

Art. 38. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saude, educacéo, integracdo nacional e das
demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social.

§ 1° Nao se constituem, dentre outros, como beneficios eventuais concesséo
de aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas,
oculos e outros itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto de recursos
de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de
exames médicos, apoio financeiro para tratamento de salde fora do municipio,
transportes de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e fraldas descartaveis
para pessoas que tem necessidade de uso.

§ 2° A modalidade que sera concedido o beneficio eventual na politica de
assisténcia social ira depender da circunstancia, da necessidade do requerente e o
que indicar o trabalho social com a familia, no processo de atendimento dos servigos
considerando estudo do caso e parecer técnico orientando o planejamento da oferta
conforme resolugéo n°® 39 de 05 de dezembro de 2010 CNAS.

Paragrafo Gnico: o beneficio serad concedido em carater temporario, sendo
valor e duragéo definidos de acordo com o grau de complexidade da situagdo de
vulnerabilidade social e risco pessoal das familias e individuo, identificados nos ./ ©
processos de atendimentos dos servigos socioassistencial perante parecer técnico.

@D Qo L
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Segao IV
Dos Beneficiarios em Geral

Art. 39. O beneficio eventual destina-se aos cidadaos, individuos e ou
familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencao do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° Na comprovagdo das necessidades para a concessdo do beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

§ 2° Considera-se Familia para efeito da avaliacéo da renda per capita o
nucleo basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca ou afinidade
circunscrito a obrigacées reciprocas e mutuas organizadas em torno de relagdes de

geragao, género e homoafetiva que vivem sob o0 mesmo teto (LOAS/ NOB-SUAS).

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Secédo |l
Da Classificagao

Art. 40. No ambito do Municipio de Ouricuri, os beneficios eventuais
classificam-se nas seguintes modalidades:

| - beneficio na situacéo de nascimento;

Il - beneficio por situagdo de morte;

Il = beneficio em situagdes de vulnerabilidade temporaria;

IV — beneficio em situagdes de desastre e calamidade publica.

Secao ll
Da Documentacao

Art. 41. A auséncia de documentagcdo pessoal, ndo sera motivo de

impedimento para a concessdo do beneficio, devendo a Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social no que compete a esta, adotar as medidas necessarias ao acesso
do individuo e suas familias & documentacao civil e demais registros para a ampla
cidadania do mesmo. Sendo obrigatorio parecer técnico, cadastros sdcio econdémico
e acompanhado de copia da documentagéo pessoal do usuario caso o tenha.
Secaollll
Do Beneficio em Situagcao de Nascimento
Subsecao |
Da Definicao

Art. 42. O beneficio eventual, na modalidade de beneficio em situagao de
nascimento, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de
membro da familia.

Art. 43. O alcance do beneficio em situacdo de nascimento € destinado a
familia e atendera as necessidades do nascituro.

Subsecao

Das Formas de Concessao

Art. 44. O beneficio eventual em situagédo de nascimento sera concedido na
forma de bens de consumo e ou em pecunia.

Subsecgao Il
Dos Critérios

Art. 45. O beneficio na forma de bens de consumo consiste no enxoval do
recém-nascido e a mae quando for o caso, incluindo itens de vestuario e utensilios
de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria.

§ 1° O enxoval de que trata o caput sera concedido em numero igual ao da
ocorréncia de nascimento.

Q L 9%
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§ 2° No caso de concessao deste beneficio sob a forma de bens de consumo
e ou em pecunia, este sera assegurado a gestante que comprove residir no Municipio
de Ouricuri e possuir renda familiar per capita igual ou inferior a %2 (meio) salario
minimo nacional.

§ 3° Sera concedido as pessoas em situacdo de rua e aos usuarios da
assisténcia social que, em passagem por Ouricuri, vierem a nascer neste municipio
e aos que estiverem em unidades ou entidades de acolhimento sem referéncia
familiar.

Subsecgéao IV
Dos Documentos

Art. 46. As beneficiarias eventual em situacdo de nascimento serdo
atendidos junto aos servigos sociassistencia nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social = CRAS, CREAS - Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social e ou no setor de beneficio eventual, onde apresentardo
documentos de identificacdo e comprovagdo dos critérios para a percepgdo do
auxilio de que trata esta segéo, a saber:

| — carteira de identidade ou documentagcdo equivalente e CPF do
requerente;

Il = comprovante de residéncia no Municipio de Ouricuri;

Il — comprovante de renda pessoal, se houver,

IV - certiddo de nascimento do recém-nascido, se houver, ou documento
expedido pela Secretaria Municipal de Saude do registro de nascimento;

V — se nao tiver documentos o técnico social deve buscar alternativas para
atestar a situacdo de vulnerabilidade social.

Secgao IV
Do Beneficio Eventual em Situacao de Morte o/ T
Subsecao |
Da Definigao
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Art. 47. O beneficio eventual, na modalidade situacao de morte, constitui-se
em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, na forma de
bens de consumo e ou em pecunia, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte
de membro da familia.

Subsecao
Das Formas de Concessao

Art. 48. O auxilio sera concedido na forma dos seguintes bens:
| - urna funeraria popular com visor e alca dura

Il - urna funeraria popular sem visor e al¢a dura

1l - um véu,

IV - quatro velas conforme credo religioso;

V - paramentagéo conforme credo religioso;

VI - guia de sepultamento;

VIl - conservacao de cadaver, se houver necessidade; e
VIII - translado nos casos que houver necessidade;

IX — ornamentag@o com flor artificial e ou natural;

Xl- Vestimentas conforme religido.

Subsecao lll
Dos Critérios

Art. 49. O beneficio por morte sera assegurado as familias:

| — que comprovem residir no Municipio de Ouricuri;

Il - sem renda ou possuirem renda familiar per capita igual ou inferior a %2
(meio) salario minimo nacional vigente;

Il - residentes em outras unidades localidade, cujos membros tenham vindo
a 6bito em hospital de Ouricuri, mediante o parecer dos profissionais de Saude. 20

Paragrafo Unico. O beneficio por morte sera concedido as pessoas em )
situag@o de rua, bem como aos usuarios da assisténcia social que, em passagem

por Quricuri, vierem a ébito no Municipio e aos que estiverem em unidades ou
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entidades de acolhimento sem referéncia familiar.

Art. 50. O auxilio sera concedido ao requerente em carater suplementar e
provisério, em numero igual ao da ocorréncia de 6bito e nas condiges licitadas pelo
Municipio.

Art. 51. A familia do usuario contemplado com o beneficio por morte deve
ser ofertado e preferencialmente encaminhado quando houver a necessidade de ser
atendido no PAIF ou PAEFI ou no setor de beneficio eventual da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, conforme seu funcionamento, em dias Uteis, fins de semana e
feriados para o atendimento ininterrupto.

Subsecdo IV
Dos Documentos

Art. 52. As familias beneficiarias deverdo apresentar os seguintes
documentos:

| — carteira de identidade ou documentacdo equivalente e o CPF do
requerente;

Il — comprovante de renda, se houver;

Ill - comprovante de residéncia no Municipio de Ouricuri;

IV — certiddo de o6bito e guia de sepultamento;

V — documentos de identificagcao de se houver.

VI - se ndo tiver documentos o técnico social deve buscar alternativas para
atestar a situacéo de vulnerabilidade social.

Secao IV
Do Beneficio em Situagao de Vulnerabilidade Temporaria
Subsecgao |
Definicao
3
Art. 53. O Beneficio em Situagcdo de Vulnerabilidade Temporaria € um

beneficio transitorio caracteriza-se como uma provisdo suplementar proviséria de
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assisténcia social, prestada em bem material ou pecunia, para garantir apoio
temporario, repor perdas, atender contingéncias, assegurar a sobrevivéncia,
reconstruir a autonomia individual efou familiar em situagdées de vulnerabilidade
temporaria, que envolvem acontecimentos do cotidiano dos cidadidos e podem se
apresentar de diferentes formas produzindo diversos padecimentos.

Art. 54. A vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagao de bens e de seguranga material;

lll — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

a) auséncia de acesso a condigdes e meios para suprir a necessidade
cotidiana do solicitante e de sua familia, principalmente de alimentagéao;

b) falta de documentacéo;

c) situagdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos;

d) perda circunstancial decorrente de ruptura e vinculos familiares e
comunitarios;

e) presenga de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou por situagbes de
ameaca a vida,

f) situagdes de familias em dificuldades socioeconémicas durante os
processos de remogdes ocasionados por:

g) decisdes governamentais de reassentamento habitacional,

h) decisdes desocupacéo de area de risco.

i) outras situagbes sociais que comprometam a sobrevivéncia e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Subsecao Il
Dos Beneficiarios 23
)

Art. 55. O publico alvo do auxilio de que trata esta subsecdo séo as familias
e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, residentes ou em

Q ; .



PREFEITURA DE

@ / &.
RECONSTRUCAO E
DESENVOLVIMENTO

passagem pelo Municipio de Ouricuri.
Subsecao lll
Da Finalidade

Art. 56. O auxilio visa a suprir situagdes de riscos, perdas e danos imediatos
que impecam o desenvolvimento e a promocédo sociofamiliares, possibilitando o
fortalecimento dos familiares e garantir a insergdo comunitaria.

Subsecao IV
Forma de Concessao

Art. 57. O auxilio podera concedido em carater provisorio atraves dos
seguintes bens de consumo:

| - cesta basica;

Il - carga de gas domeéstico P-13;

lll — pagamento de fatura de agua e energia;

Il - ajuda com translado (passagem),

IV — aluguel social;

V — documentacao civil;

VI - beneficio financeira.
Subsecgdo V
Dos Critérios

Art. 58. Na selecdo de familias e dos individuos, para fins de concessao
deste auxilio, devem ser observados:

| — indicativos de violéncia contra crianga, adolescente, jovem, adulto ou
idoso, como trabalho infantil, conflito com a lei, abuso e exploragdo sexual,
negligéncia, isolamento, maus tratos; ou por questées de género e discriminacéo
racial e sexual;

Il - moradia que apresenta condi¢des de risco;

Il = pessoas idosas efou pessoas com deficiéncia em situagdo de

Q | 8
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isolamento;

IV - situacao de extrema pobreza;

V - familias com indicativos de rupturas familiares;

VI — familias e ou pessoa em situagdo de vulnerabilidade social;

VIl - dificuldades financeiras relagbes precarias de trabalho, desemprego,
crises econdmicas, dificuldade em acumular capital;

VIl - que possuam renda familiar per capita igual ou inferior a 1/2 (meio)
salario minimo nacional.

§ 1° O usuario percebera o beneficio mediante relatorios consubstanciados
de acompanhamento elaborado pela equipe técnica social do SUAS, enquanto
perdurar a situagdo de vulnerabilidade, sem desconsiderar o carater temporario e
eventual deste beneficio.

§ 2° No caso do beneficio em peclnia para auxilio aluguel decorrente de

reassentamento de familia em area de risco fica dispensada a observancia do inciso

IV deste artigo.
Secdo V
Do Auxilio em Situagdo de Desastre e/ou Calamidade Publica
Subsegéo |
Definicao

Art. 59. O beneficio em situagdo de desastre e/ou calamidade publica e
emergéncia é uma provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social, prestada
para atender e suprir a familia e o individuo na eventualidade dessas condigbes, de
modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia e a reconstrugdo de sua autonomia.

Paragrafo tnico. A situagdo de calamidade publica e emergéncia € o
reconhecimento pelo poder plblico de eventos anormais, advindos de baixas ou
altas temperaturas, tempestades, enchentes, enxurradas, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagbes de
calamidade. ’

Subsecao ll

2 g
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Dos Beneficiarios

Art. 60. O publico alvo deste beneficio sdo as familias e individuos vitimas
de situacdes de desastre efou de calamidade publica e emergéncia, os quais se
encontrem impossibilitados de arcar por conta prépria com o restabelecimento para
a sobrevivéncia digna da familia e de seus membros.

Subsecao lll

Forma de Concessao

Art. 61. O beneficio sera concedido na forma de pecunia, bens de consumo
e ou materiais, em carater provisorio, levando-se em conta a avaliagdo
socioassistencial de cada caso e o que indicar o trabalho social com as familias.
CAPITULO Hll
Secgéao |
Dos Procedimentos para a Concessao

Art. 62. A Secretaria de Assisténcia Social realizara todos os procedimentos
necessarios a concessdo e operacionalizagdo dos beneficios eventuais dispostos
nesta Lei.

Secao ll
Da Equipe Profissional

Art. 63. A avaliagdo socioecondmica sera realizada por técnico social, e 0
acompanhamento das familias e dos individuos beneficiarios sera realizado por
técnicos integrantes do Centro de Referéncia de Assisténcia social — CRAS e ou
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

CAPITULO IV 3
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. Compete ao Municipio de Ouricuri, por intermédio da Secretaria de
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Assisténcia Social, destinar recursos para o custeio do pagamento dos beneficios
eventuais, devendo constar de seus instrumentos de planejamentos.

Art. 65. A prestagao de contas sera operacionalizada pela Secretaria de
Assisténcia Social, conforme legislagdo local pertinente.

Paragrafo unico. Devera ser encaminhada, periodicamente, ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, prestacdo de contas relativas aos beneficios
eventuais concedidos, para acompanhamento.

Art. 66. O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais estabelecidos nesta Lei sera fixado em valor igual ou inferior a
2 (meio) salario minimo nacional, ou na auséncia de renda, conforme o caso.

Art. 67. Respondera civil e penalmente quem utilizar os beneficios eventuais
para fins diversos ao qual é destinado, como também o agente publico, que de
alguma forma contribuir para a malversagéo dos recursos publicos objeto dos
beneficios de que trata essa Lei.

Art. 68. Por serem considerados direitos socioassistenciais, € vedada a
vinculagdo dos beneficios eventuais a quaisquer Programas de Governo, em
consonancia as diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social, disciplinada na
forma do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Secao
DOS SERVICOS

Art. 69. Servicos Socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agbes, voltadas para as necessidades
basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal

n°® 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao lll 36
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 70. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas
==2] Q |
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e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do
SUAS, com prioridade para a inserc¢ao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragao da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagao continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°® 8742, de 1993.

Secao IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 71. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econémico-social nos grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condicbes gerais de
subsisténcia, elevagédo do padrdo da qualidade de vida, a preservacdo do meio-

ambiente e sua organizagéo social.

SegaoV
DA RELAGCAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAGOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 72. Séao entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993,
bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 73. As entidades e organizagbes de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Saocial para que obtenha a autorizagdo de

funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os

N



PREFEITURA DE

uyeicuyv

RECONSTRUCAO E
DESENVOLVIMENTO

parametros nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 74. Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizagdes
de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - executar agbes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que o0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

lll - garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais,

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca
do cumprimento da efetividade na execugéo de seus servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais.

Art. 75. As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territério nacional e na manutengcdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

il - elaborar plano de agéo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio_
socioassistenciais executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observarao as seguintes etapas de
analise:

| - analise documental;

Y 2
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Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anélise do processo,
Il - elaboragéo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discusséo e deliberagao sobre 0s processos em reunido plenaria;
V - publicago da deciséo plenaria;

VI - emissao do comprovante;

VII - notificacdo a entidade ou organizagéo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 76. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado atraves dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na
Lei Orgamentaria Anual, devendo 0s recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados & operacionalizagao, prestagéo, aprimoramento €
viabilizag&o dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 77. Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o
controle e o acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos orgaos de controle, independentemente
de agdes do 6rgdo repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagoes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social,

para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 59

Art. 78. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo
e e “
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publico de gestao orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestéo, servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 79. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social

Il - dotagdes orgamentéarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doacgdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes de organizagdes
internacionais e nacionais, Governamentais e nao Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadag@o de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagéo de servicos e
de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a
receber por forga da lei e de convénios no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doacgdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotac@o orcamentaria prevista para o érgéo executor da Administragéo
Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente
transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tao logo sejam
realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagéo — Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
acoes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 80. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
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sob orientacao e fiscalizagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 81. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
serdo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténcia social, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social ou por Orgédo Conveniado:

Il = em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagbes de
assisténcia social, para a execugdo de servigos, programas e projetos
socioassistencial especificos;

Il — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construgéo reforma ampliagéo, aquisicéo ou locagdo de iméveis para
prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragéo e controle das agbes de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do
art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacédo e oferta daquelas agdes, conforme orientacées e
percentual apresentado pelo Ministério responsavel pela politica de Assisténcia
Social do Governo Federal e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS.

Art. 82. O repasse de recursos para as entidades e organizacbes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio
do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 83. O orgao gestor da politica municipal de Assisténcia Social fica a
Secretaria de Assisténcia Social Direitos Humanos e Combate a Fome.

Art. 84. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
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Art. 85. Revogam-se as disposicdes em contrario expressamente a Lei
Municipal N.° 1.412 de 16 de novembro de 2017 de Beneficio Eventual e Lei
Municipal N.° 1.435 de 19 de outubro 2018 de estruturagdo do SUAS Municipal.

Ouricuri/PE, 22 de Agosto de 2025.
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