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. V(A RESOLUCAO N°. 003/2007
/ :‘ / ) ﬁ)_/ /"o’(? C’J"\J ”
SUMULA - Reformula o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento

dos Servidores Pudblicos Municipais da Cdamara
Municipal de Angulo.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO, ESTADO DO PARANA APROVA
A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° - O Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores PuUblicos
Municipais da Cé&mara Municipal de Angulo, Estado do Parand, fundamentado nos
principios de desenvolvimento e avaliacdo profissional, passa a obedecer a estrutura
definida nesta Resolucdo, bem como, a progressdo instituida pela presente Resolucdo, se
dard, na nova Tabela de Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo, conforme anexo
|, parte integrante desta Resolugdo.

Paragrafo primeiro — O enquadramento dos atuais servidores efetivos dentro da
nova Tabela de Vencimentos cbedecerd o critério salarial, tomando-se como referéncia, o
vencimento base de cada servidor em 30/09/2007.

Paragrafo segundo - Apds ser enquadrado salarialmente, o servidor, desde que
ndao esteja em estdgio probatdrio terd o acréscimo de 01 (um) nivel, para cada ano de
efativo exercicio prestado & Cadmara Municipal.

Art. 2° - Os cargos que formam o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Cdmara Municipal de Angulo sdo os constantes no Anexo I, parte integrante desta
Resolucdo.

Pardgrafo primeiro — Para cada cargo existente no Quadro de Cargos a que se
refere este artigo, far-se-a, no prazo mdéximo de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo
desta Resolucdo, sua descricdo, constando suas tarefas ou atribuicoes, bem como, o
requisito minimo a ser exigido quando da realiza¢cdo de Concurso PUblico, formando assim,
0 Manual de Atribuicdes dos Cargos de Provimento Efetivo da Camara Municipal.

Art. 3° - O avanco de um ou mais niveis de vencimento, dar-se-& dentro das
condicdes do Plano de Carreira que trata esta Resolugdo, através de Progressdo Vertical.
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Art. 4° - Por Progressdo Vertical, entende-se a elevacdo do nivel de vencimento
em que se encontra o servidor do Quadro Geral, para o(s) nivel (eis) imediatamente(s)
superior(es), sempre dentro do mesmo cargo.

Art. 5° - O servidor podera progredir verticalmente através dos seguintes métodos:

| - Progressdo Vertical por Titulagdo € a continua atualizacdo, especializacdo e
aperfeicoamento do servidor para o aprimoramento do desempenho de suas atividades.

Il - Progressao Vertical por Tempo de Servico € aquela realizada anualmente,
sampre no més em que o servidor ingressou no servico publico junto & Camara Municipal
w- Angulo, mediante o cdmputo do tempo de efetivo exercicio no cargo, limitando-se @
um nivel.

Paragrafo Unico — Apds o cumprimento do estdgio probatdrio o Servidor terd
direito a progressédo de 01 (um) nivel por tempo de servico, sem prejudicar outras
progressoes.

Art. 6° - A Progressao Vertical por Titulagao dar-se-a, por fitulacdo do servidor,
obedecendo ¢s seguintes critérios:

| - Progressao de 02 (dois) niveis no cargo, por uma unica vez, por ter concluido
curso de Ensino Fundamental, desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para
O Cargo que o servidor ocupaq;

Il - Progress@o de 02 (dois) niveis no cargo, por uma unica vez, por ter concluido
curso de Ensino Médio, desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o
carge que o servidor ocupaq;

lll - Progressdo de 03 (trés) niveis no cargo, por uma Unica vez, por ter concluido
curso de Graduacdo, desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o
cargo que o servidor ocupa;

IV - Progresséo de 04(quatro) niveis no cargo, por uma Unica vez, por ter
concluido curso de Pos-Graduagdo, em nivel de especializagdo;

V - Progressao de 05 (cinco) niveis no cargo, por uma unica vez, por ter
concluido curso de P&s-Graduagdo, em nivel de mestrado, correlato com o cargo do
servidor;

VI - Progressdo de 05 (cinco) niveis no cargo, por uma unica vez, por ter
concluido curso de Pés-Graduacdo, em nivel de doutorado, correlato com o cargo do
servidor;
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VIl - Progressao de 01 (um) nivel a cada 02 (anos) anos, por ter concluido cursos
de aperfeicoamento, treinamento, atualizagcdo, extensGo ou capacitacdo, relativos ao
cargo ocupado ou fungdo desenvolvida, sendo 01 (um) nivel para cada 50 (cinqUenta)
horas de curso.

Paragrafo Primeiro: Para os servidores cujo requisito minimo de escolaridade for
alfabetizado a carga hordria para ter direito & progressdo, serd reduzida para 25 (vinte e
cinco) horas curso.

Paragrafo Segundo: A progressdo vertical disposta nos incisos | ao VI do
presente artigo, poderd ser requerida a qualquer época e vigorard a contar do més
subseqUente aquele em que o interessado apresentar o documento pertinente a sua
*“lacdo, enderecado ao Presidente da Casa.

Pardgrafo Terceiro: A primeira progresséo vertical disposta no inciso VI do
presente artigo serd realizada em janeiro de 2008.

Art. 7° - Somente serdo computados os cursos realizados com carga hordria minima
de 06 (seis) horas e que tenham sido redlizados durante o infersticio entre uma progressdo
e outra.

Art. 8° - Nao tera direito a progressdo vertical o servidor:

| — em estdgio probatdrio;

Il - aposentado;

Il — em disponibilidade

IV —em licenca sem vencimentos para tratar de assuntos particulares;

V - que afastar-se do cargo por prisdo judicial;

VI - que sofrer penalidade de adverténcia ou suspensdo, no intersticio da
progressqo; ‘

VIl - que durante o intersticio da progressdo tfiver faltado, injustificadamente,
ao servico por 04 (quatro) dias ou mais, continuos ou Ndo;
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Art. 9° - Para fazer a andlise da correlagdo do(s) curso(s) realizado(s) efou da
titulagcdo obtida com o cargo ocupado pelo servidor, quando for o caso, o Presidente da
Cdmara Municipal nomeard uma comissdo formada por 03 (irés) servidores publico
municipais, desde que efetivos, que terd um prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir um
parecer.

Art. 10 - Caberda a Secretaria Geral da Cadmara Municipal, a administracdo do
Plano de Carreira instituido nesta Resolucdo.

Art. 11 - Para os servidores admitidos até a presente data, poderdo ser contados
o(s) curso(s) realizado(s) e/ou titulagcdo obtida antes do advento da presente Lei, mas com
a ressalva, de que tais certificados tenham sido adquiridos apos o ingresso como servidor
~“ativo da Camara Municipal de Angulo.

X Art. 12 - O Regime Juridico dos Servidores PUblicos Municipais do Poder Legislativo
de Angulo € o Estatutdrio, sendo que tais servidores serdo regidos pelas normas constantes
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo.

Art. 13 - O Regime Previdencidrio dos Servidores PUblicos Municipais do Poder
Legislativo Municipal serd o mesmo adotado para os Servidores PUblicos Municipais do
Poder Executivo.

Art. 14 - SGo partes integrantes desta Resolu¢cdo os Anexos | e .

Art. 15 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacado, revogadas
as disposicoes em contrdrio em especial a Resolu¢cao 003/2001.

Angulo, aos 24 de setembro de 2007.

-~ - A
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//' .,(-’ 4 ,¥~" - ey % J"
/ Ro/lphe Eter Bi ni

Presidente ’

Primo Vandanir Bozelhe
1° Secretdrio

José dos Santos Buzatto
2° Secretdrio
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ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS

ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS ,
NIVEIS | VENCIMENTO [NIVEIS VENCIMENTO
1] 395,00 36 1.558,71

2 410,80| 37 1.621,05
- 3 42723] 38 1.685,90
4 444 32| 39 1.753,33
5 | 462,09| 40 1.823,46
6 ] 480,58| 41 1.896,40
7 499.80| 42 1.972,26
8 519,79| 43 2.051,15
9 540,58 44 2.133,20
10 562,21| 45 2.218,52
11 584,70 46 2.307,26
12 ~ 608,08| 47 2.399,55
13 ~ 63241] 48 2.495 54
14 657,70 49 2.595,36
15 684,01 50 2.699,17
16 711,37 51 2.807,14
17 739,83| 52 2.919,43
18 769,42 53 3.036,20
19 800,20| 54 3.157,65
20 83221| 55 3.283,96
21 865,49| 56 3.415,31
22 900,11| 57 3.551,93
23 936,12 58 | 3.694,00
24 973,56| 59 3.841,76
25 1.012,51 | 60 3.995,44
26 1.053,01 | 61 4.155,25
27 1.095,13 | 62 4.321,46
28 1.138,93 | 63 4.494 32
29 118449 | 64 4.674,09
30 1.231,87 | 65 4.861,06
31 1.281,14 | 66 5.055,50
32 1.332,39 | 67 5.257,72
33 1.385,68 | 68 5.468,03
34 144111 | 69 5.686,75
35 1.498,75 | 70 5.914,22 ]
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ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO VAGAS CARGA HORARIA NIVEL DE
; 7 SEMANAL VENCIMENTO INICIAL
| AOVOGADO 01 20 33
AUXILIAR 01 40 11
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE 01 40 01
SERVICOS GERAIS
CONTADOR 01 10 18
OFICIAL 01 40 20
' ADMINISTRATIVO |
'TECNICO DE 01 20 33
CONTROLE INTERNO )
TECNICO 01 40 18 |
LEGISLATIVO N
|
|
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MARINGA, SABADO, 6 DE OUTUBRO DE 2007

CLASSIFICADOS -

Poder Judiciério
JUSTICA FEDERAL
Segéo Judiciaria do Paran4
01A VF DE MARINGA

EXECUGAO HIPOTECARIA DO SISTEMA FINANCEIRO DA HABITAGAO N° 2006.70.03.007185-2/PR
EXEQUENTE : EMPRESA GESTORA DE ATIVOS - EMGEA
ADVOGADO : ADENILSON CRUZ
EXECUTADO : JOSE WALTER PEDROZA CARNEIRO
: LEDA MARIA DE CASTRO CARNEIRO

EDITAL N.° 2017116

EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL N° 1999.70.03.005522-0
EXEQUENTE : CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
ADVOGADO : MARCELO DANTAS LOPES
EXECUTADO : HELIO DOS SANTOS LEONEL
EXECUTADO : MARLUCE OLIMPIO LEONEL
.|  ADVOGADO : HUMBERTO BOAVENTURA DA SILVA SA
3 : ALBERTO ABRAAO VAGNER DA ROCHA

EXECUGAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL N°® 96.301.1823-8

EXEQUENTE : CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF

ADVOGADO : ALVARO MANOEL FURLAN

EXECUTADO : EDENILSON MARQUES

EXECUTADO : SELMA REGINA PERES MARQUES
-ADVOGADO : RUI CARLOS APARECIDO PICOLO

EXECUGAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL N° 99.301.0508-5
EXEQUENTE : EMPRESA GESTORA DE ATIVOS - EMGEA
ADVOGADO : JOSE FRANCISCO PEREIRA

EXECUTADO : DORACIL PEREIRA LIMA

EXECUTADO : JOANA FLORA GIL LIMA

ADVOGADO : ANNA CHRISTINA CASTELO BRANCO PEREIRA

EDITAL DE PRACA UNICA E INTIMAGAO
PRAZO: 10 DIAS

O JUIZO FEDERAL DA 1° VARA DA SUBSECAO DE MARINGA, SEGAO JUDICIARIA DO PARANA, NA
FORMA DA LEI.

FAZ SABER a todos que, nos autos de Execucéo acima referidos, ser4 realizada praga Unica para alienagéo
judicial dos iméveis penhorados, na forma seguinte: 4

DATA E LOCAL: 17 de outubro de 2007, as 14:00 (quatorze) horas, no Férum da Justica Federal, situado
na Av. XV de Novembro, 734, Maringa-PR.

LANCE: O lance devera ser de valor igual ou superior ao saldo devedor, mais os acréscimos legais e
contratuais que incidirem até a data da praga. -

ONUS: O arrematante arcara com as custas de arrematacao.

INTIMAGAO:  Fica(m) INTIMADO(A,08,AS)  ofa,0s,as) executado(a,0s,as), caso ndo  seja(m)
encol 0S,as) bem como cientif 0s,as) de que, ndo havendo licitante, o imével
sera adjudicado a credora no prazo de 48 héras (Lei 5741/71, art. 7°); no mesmo prazo também podera haver
a 0 m.

fgutos n. 2006.70.03.007185-2 i
Saldo devedor: R 297.826,81 (duzentos e noventa e sete mil oitocentos e vinte e seis reais e oitenta e um
‘centavos), em 20/11/2006
Descric&o do imével: Apartamento n. 103 (cento e trés), localizado no 2° pavimento do Edificio Royal Park, situado
\na zona 07, em Maring4/PR, com 4rea privativa de 110,78625 m?, drea de garagem iqual a 11,265 m?, 4rea de uso
comum iqual a 22,194 m? perfazendo a 4rea total de 1442452 m, e uma fracdo ideal do terreno de 1,680%
construido sobre a data de terras n. 1/2/3, da quadra 109, com as divisas, gens e confro descritas na
“matricula n® 10.990 do Cartério de Registro de Iméveis do 3° Oficio da Comarca de Maringa/PR
§Q§muérh:.nem§g£5[a radelima. ...

“Autos n. 1999.70.03.005522-0
Saldo devedor: R$ 31.824,27 (trinta e um mil oitocentos e vinte e quatro reais e vinte e sete centavos), em junho de
2005
Descricéo do imével: Data de terras n. 18 (dezoito); da quadra n. 293 (duzentos e noventa e trés), com érea de
#300,00 m?, do Conjunto Residencial Jo&o de Barro Champagnat, nesta cidade, contendo uma casa em alvenaria
ficom érea de 27,04 m?, sob n. 1.312, na Rua 37.025, com as divisas, metragens e confrontacdes descritas na
/matricula n® 44.994, do Cartério de Registro de Iméveis do 1° Oficio da Comarca de Maringa/PR

Depositario; 0 executado Héli
utos n. 96.301.1823-8
iSaldo devedor: R$ 174.862,83 (cento e setenta e quatro mil oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta e trés
‘centavos), em 22/03/2007 ‘

Descricao do imével: Apartamento n. 22 (vinte e dois), bloco 03, locali no 1° pavi 0 & da do acesso
principal do bloco na parte dos fundos do Conjunto Residencial Sandra Reqina, situado na Rua Mitsuzo Taguchi,
184, Maringa, nesta cidade, com a 4rea construida de 67,0165 m2, area privativa de 61,4815 m2, 4rea comum de
55350 m2, area util de 54,5600 m2 e fracdo ideal do terreno de 81,4479 m2, com as divisas, metragens e
“confrontacdes descritas na matricula n® 41.871, do Cartério de Registro de Iméveis do 1° Oficio da Comarca de
EMaringé/PR i
§ itAri

‘Autos n. 99.301.0508-5
Saldo devedor: R$ 83.700,27 (oitenta e trés mil setecentos reais e vinte e sete centavos), em 10/10/2007
Descricdo do imével: Apartamento n. 503 i e trés), i no 5° 0, do Edificio Guaruja,
Maringd, com érea privativa de 88,9425 m2, 4rea de uso comum de 48,21495 m2, area total de 137,15745 m2,
fracéo ideal de terreno 11,797762 m2, com direito ao uso de 01 vaga na garagem coletiva sob n. 61, com as
divisas, metragens e confrontacdes descritas na matricula n° 15.426, do Cartério de Registro de Iméveis do 29
Oficio da Comarca de Maringa/PR i
o

vald& %ggsi yanins

EXPEDIDO nesta cidade de Maringa, Estado do Parana, aos 03/10/2007. Eu,_____Gleise Karling, Técnico
Judiciério, o extrai. Eu, Sonia Mara Elias Gomes, Diretora de Secretaria, conferi e subscrevi.
JOSE JACOMO GIMENES
Juiz Federal
i ESTADO DO PARANA - COMARCA DE
PRIMEIRO OFICIO DE PROTESTO DE TITULOS
Antonio Carlos de Mello Pacheco Filho

EDITAL DE INTIMACAO

Encontram-se neste Oficio, sito a avenida Getulio Vargas, 72,
sobreloja, na cidade de Maringa, 'para protesto, os ciculoég abaixo
discriminados, de responsabilidade dos devedores a seguir relacionados.

ANA PAULA ESTEVAM DA SILVA CDF 959.324.709-25

l;r;gl :B gug NACIB R?I;glgglgf; Um (a) ?UPLICATA POR INI;ICACAO distribuido
O] numero ; Cujo valor se encontra inserido fai:

do item I da Tabela XV da Lei i3.611/02. Eei e

EMPRESA DE TRANSP TORLIM LTDA CNPJ 54.247.945/0004-84

End.: ROD PR 323, KM 02, SN. Um (a) DUPLICATA POR INDICACAOQ
distribuido (a) sob o numero 11003139, cujo valor se encontra inserido
na faixa B do item I da Tabela XV da Lei 13.611/02.

gxdnun%vxsomxmlﬁgn zx?mi ozésss.g%/ogm-m :
nd. : .GOIAS, ) 2N -CIANG a) DUPLICATA POR
INDICACAOD distribuids (a)! S6b o numere 11003011, cujo valor se
encontra inserido n3 faixa B da irem T M ran.orovaUll, cujo valor
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RESOLUCAO N°.003/2007

Reformulo o Plano de Cargos, Carreira & Vencimento
dos Servidores PUblicos Municipals da  Camora
Municipal de Angulo.

SUMULA -

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO, ESTADO DO PARANA APROVA

" A SEGUINTE RESOLUCAO:

i i PUblicos
Art. 1° - O Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores
Municipois da Comara Municipal de Angulo, Estado do Parand, fundomentado n?e
principios de desenvolvimento e ovallagao profissional, passa o cbedecer o as.truiu.a
definida nesta Resolugdio, bem como, a progressdo Inslifuida pela presente Resolugdo, se
darg, na nova Tabela de Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo, conforme anexo
i, porte integrante desta Resolugdo. -
is S fetivas e
Parégrato primeiro - O enquadramento dos atuais servidores of den
nova Tabela de Vencimenios obedecerd o critério salaral, fomanda-se camo referéncia, o
vencimenio base e cada servidor em 30/09/2007.
L ch que
Parédgrafo segundo ~ Apés ser enquadrado salarialmente, o servidor, desde
ndo estejc em estagio probatdrio terd © ocréscimo de 01 (um} nivel, para cada ono de
efetivo exercicio prestado & Camara Municipal.

gos imento Efetivo da
< Art, 2° - Os car pe formam o Quadro de Cargos de Prov;r_nen
Camara Municipal de Angu?o sGo os constantes no Anexo il parte integrante desta
Resoiucdo.

Parégrafo primeiro - Para cada carge existente no Quadro de Corgos a que se
refere este artigo, for-se-G. no prazo maximo de 60 (sessenta] dias contados da publicacdo
desta ResolucSo, sua descricdo, consiando suas tarefas ou omb_utqbes, bem como, ©
requisifo minimo a ser exigido quando da realizacdo de Concurso PUbilco, tofmoncso assim,
© Manuci de Atrbuicdes dos Cargos de Provimento Efetive da Camara Municipal,

is nivet i se-d dentro das
Art. 3° - O avango de um ou mais nivels de venclrr)en'o. dar-se- d
condicées do Plono de Carreira gue frata esta Resolucdo, através de Progressdo Verlical.

. 4° - Por Progressdo Vertical, entende-se a eievagdo do p{vel de vencimento
em gue :e:::omrc oongIGG do Quaodro Gerol, paro ofs] nivel {eis] imediatamente(s)
suparior{es), sempre denfro do mesmo cargo.

Art, 5° . O sarvidor poderd progredir verficaimente através dos seguintes métodos:
-9 por & a conlinua aluclizacdo, especlqﬂzoc:do -3
aperfeicoamento do servidor para o aprimoramenio do desempenho de suas atividades.
izada anualmente,
Il - Progressdo Verfical por Tempo de Servico ¢ aquelo real
e No mesoe;n que o servidor ingressou no senvico publico junto & Camara Municipal
de uio, medionte o computo do lempo de efetivo exercicio no cargo, limilando-se o
um nivel.

G L i Servidor terd

P dnico - Apds © cumprimento do estégio probatdrio o Se

direlto o ;;m;o de 01 {(um} nivel por lempo de senvico, sem prejudicar oulras
ogressdes.

do darse-d, por titulacdo do servidor,

Art. 6% - AP por Tt
obedecendo os sequintes critérios:
i J ter concluido
i - Progressao de 02 {dois} niveis no cargo, por uma Unica vz, POF ter o
curso de Ensino Fundamenial, desde que 1al cursc seja superior O escolondode exigida para
© cargo que o servidor ocupa; e
i Y ter concluido
1l - Progressfio de 02 {dois} niveis no cargo. por uma Unica vez, por e
cusa de Ensing Médio, desce que {ol curso seia superior & escolaridade exigida para o
COrgo que o servidor ocupa: L
il - Progress&io de 03 {rés] niveis no cargo. por vuma uNoa_ vez, por ter concluido
curso de Gfodu;cgco, desde que tal curso seja superior & escolaridade exigida para o

* corgo que o servidor ocupa:

IV - Progresstio de 04{guatro) nivels no CAGO, por uma Unica vez, por ter
conclulde curso de Pos-Graduacdo, em nivel de especializacado:
i & i ter
V - Progressac de 05 (cinco} pwels no- Carge. por uma Onica vez, por
concluido curse de Pos-Craduagdo, em nivel de mestradc, comelalo com © carge do
= Sy 1
Vi - Progresséio de 05 {Cinco) nivels no oo , POr uma Unica vez, por ter
concivido curso de Pos-Graduagdio, em nivel de doutorado, coreiato com o carga do
servidor:
Progi fuido cursos

Vil - ressdo de 01 (um) nivel a cada 02 (anos} anos, por ter conci
de aperfeicoamento, freinamento, atudlizacdo, extensdio ou capacitagdo, relcmv__og ao
carge ocupado ou fungdo desenvolvida, sendo 01 (um) nivel para cada 50 (cingUenta)
horas de curso.

Paragrafo Priimeiro: Pora os servidores cujo requisito mInlmoAde escolcrido_de for
alfabetizado a carga hordria para ter direito & progressdio, serd reduzida para 25 (vinte e
s sPcrég'afc . i incisos | Vi do

fo Segundo: ‘A progressdo verfical disposta nos ao
presente artigo, poderd ser requerida a qualquer época e vigorard a contar do més
subseqUente aquele em gue o interessado apresentar o documento perfinente a sua
fitulag&io, enderegado ao Presidente da Casa.

Paragrafo Terceiro: A primeira p
presente artigo seré realizada em janeiro de 2008.

vertical no inciso Vii do

i = hordric minima
006 (sak] hores o Qs tenbar 6 facEOG0s GanTe O S HcIo SAbS D
e outra.
Art. B° - N&o terd direito a progressao vertical o servidor:
|- em estagio probatdrio:
il - aposentado:
il - em disponibilidade
v ~ em licenca sem vencimentos para fratar de assuntos partficuiares:
V - que afasiarse do cargo por prsdo judicial;

: Vi - que sofrer penalidade dé adverténcia ou suspensdo, no intersticio da
progress8o;

3 Vil - que durante o ir da progr tiver f injustificadamente,
Qo servigo por 04 [quatro) dias ou mais, continuos ou NAo;

lizadofs) e/ou da
Art. 9° - Pora fazer o andlise da correiac@o dofs) cursofs) redl

fitviacdo obfida com o carge ocupado pelo servidor, quando for © caso, o Preslden"e da
Camara Municipal nomeard uma comissde formada  por 03 (trés) servidores pupﬂco
municipais. desde que efetivos, que terd um prazo mdximo de 10 (dez) dias para emitir um
parecer,

e
-
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CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO

Fone/Fax (44) 3256.1216

Rua Orlando Batista da Silveira, n° 01 - CEP 86.755-000 - Angulo — Parana
CNPJ 01.608.550/0001-50
www.angulo.pr.leg.br - email: administrativo@angulo.pr.leg.br

ANEXOI - TABELA DE VENCIMENTOS

) RESOLUGCAO N° 003/2007
(Ultima Atualizacéo: Lei Municipal n°1072/2018 de 24/01/2018 - 6,0%)

ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEIS VENCIMENTO (R$) NIVEIS VENCIMENTO (R$)
NIV 01 1.226,81 NIV 40 3.786,14
NIV 02 1.226,81 NIV 41 3.926,73
NIV 03 1.226,81 NIV 42 4.072,94
NIV 04 1.226,81 NIV 43 4.225,01
NIV 05 1.226,81 NIV 44 4.383,17
NIV 06 1.226,81 NIV 45 4.547,62
NIV 07 1.234,70 NIV 46 4.718,69
NIV 08 1.273,24 NIV 47 4.896,60
NIV 09 1.313,32 NIV 48 5.081,59
NIV 10 1.354,98 NIV 49 5.274,02
NIV 11 1.398,34 NIV 50 5.474,09
NIV 12 1.443,39 NIV 51 5.682,25
NIV 13 1.490,33 NIV 52 5.898,67
NIV 14 1.539,07 NIV 53 6.123,76
NIV 15 1.589,79 NIV 54 6.357,87
NIV 16 1.642,51 NIV 55 6.601,32
NIV 17 1.697,37 NIV 56 6.854,54
NIV 18 1.754,40 NIV 57 7.117,85
NIV 19 1.813,72 NIV 58 7.391,70
NIV 20 1.875,44 NIV 59 7.676,53
NIV 21 1.939,60 NIV 60 7.807,44
NIV 22 2.006,33 NIV 61 8.280,80
NIV 23 2.075,73 NIV 62 8.601,34
NIV 24 2.147,92 NIV 63 8.934,37
NIV 25 2.222,96 NIV 64 9.280,89
NIV 26 2.301,05 NIV 65 9.641,27
NIV 27 2.382,21 NIV 66 10.016,08
NIV 28 2.466,66 NIV 67 10.405,87
NIV 29 2.554,47 NIV 68 10.811,24
NIV 30 2.645,78 NIV 69 11.232,83
NIV 31 2.740,78 NIV 70 11.671,31
NIV 32 2.839,55

NIV 33 2.942,27

NIV 34 3.049,13

NIV 35 3.160,25

NIV 36 3.275,79

NIV 37 3.395,96

NIV 38 3.520,98

NIV 39 3.650,96
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