PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPOLIS

CEP 38.380-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n® 1.999/2004

Recompée os Vencimentos, Salirios e Proventos dos servidores Piblicos do Municipio
de CanapolissMG.

A Camara Municipal de Candpolis, Estado de Minas Gerais, decreta ¢, en em seu nome
sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Os vencimentos correspondentes aos Simbolos de Vencimentos, Salarios e
Proventos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Candpolis/MG., constantes dos Anexos
11T e IV da Lei N°® 1.978, de 04 de novembro de 2003, passam a ser os constantes dos anexos
Ml e IV da Presente Lei.

Paragrafo Primeiro — A presente recomposicio salarial se estende aos servidores das
autarquias municipais. .
Paragrafo Segundo — A recomposi¢io autorizada corresponde a 8,3%, a partir de 1° de maio
de 2.004;

Paragrafo Terceiro — O Salario Minimo Oficial do Municipio, fica fixado em R$ 260,00
(duzentos e sessenta reais);

Parigrafo quarto — Nenhum Servidor Pablico Municipal, do Quadro de Provimento Efetivo,
perceberd vencimento inferior ao Salario Minimo Oficial do Municipio.

Art. 2° - Fica reajustado em 8,3%, o Salario do Pessoal Inativo da Prefeitura Municipal de
Canapolis.

Paragrafo Unice — O Salario Familia sera pago de conformidade com o artigo 99 da Lei
1.902 de 02 de julho de 2002

Art. 3" - As despesas com a execugdo da presente Lei, correrio a conta de Dotagdo
Orgamentaria Propria.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 1° de
maio de 2004.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pref. Municipal de Canapolis/MG., 03 de maio de 2004.

Diogenes Roberto ﬁorges
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPOLIS

TABELA DE VALORES - SUBSIDIO E CARGOS EM COMISSAQ
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ANEXO IV
TABELA DE VALORES - CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
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DO_ ANEXO IV

<Z( TABELA DE VALORES - CARGOS EM PROVIMENTOQ EFETIVO
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ANEXO IV
TABELA DE VALORES - CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
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