MUNICIPIO DE CAPITAO ENEAS

Gabinete do Prefeito — Procuradoria Juridica

LEI N. 1.097, DE 08 DE ABRIL DE 2026

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO E FIXAGAO DOS
VENCIMENTOS DOS CARGOS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O POVO DO MUNICIPIO DE CAPITAO ENEAS, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, REINALDO LANDULFO TEIXEIRA, PREFEITO MUNICIPAL, em
seu nome e no uso de suas atribuicdes legais, sanciona a seguinte Lei:

CONSIDERANDO a necessidade continua de valorizagdo dos servidores publicos
municipais, que desempenham papel fundamental na execugdo das politicas publicas e no
funcionamento diario da maquina administrativa de Capitdo Enéas;

CONSIDERANDO a importancia estratégica dos profissionais que exercem atividades
administrativas, tais como Agentes, Auxiliares e Técnicos Administrativos para o
funcionamento da Administragéo Publica Municipal, responsaveis por garantir a organizagao
institucional, a tramitacéo eficiente dos processos e o adequado atendimento a populacgéo;

CONSIDERANDO o papel fundamental dos profissionais que atuam na area da saude,
tais quais os Auxiliares e Técnicos em Satide Bucal, especialmente no acolhimento da
populagéo e na execugado das atividades que asseguram o funcionamento continuo e
eficiente dos servigos do Sistema Unico de Saude — SUS no ambito municipal;

CONSIDERANDO a relevancia social das agdes desenvolvidas no campo da assisténcia
social, através de seus Monitores de Programas Sociais, voltadas a protecédo, ao
cuidado e ao acompanhamento de pessoas e familias em situagcdo de vulnerabilidade,
promovendo dignidade, inclusdo e garantia de direitos;

CONSIDERANDO a indispensavel atuacdo dos profissionais técnicos e operacionais,
tais quais Motoristas e Operadores de Maquinas responsaveis pela execucdo de
servigos especializados, apoio logistico, fiscalizagdo e manutengéo da infraestrutura puablica,
essenciais para a continuidade e qualidade dos servigos prestados a populagio.

CONSIDERANDO que a fixagdo de um vencimento base digno para essas categorias
corrige distorgdes histéricas, servindo como fator de motivagdo e reconhecimento para
quem esta na base da prestagéo do servigo publico;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente proposicao legislativa atende aos preceitos da
Lei de Responsabilidade Fiscal e estd em estrita conformidade com as dotagdes
orgamentarias vigentes;

Art. 1° Ficam reajustados os vencimentos dos seguintes cargos publicos do Municipio de
Capitdo Enéas/MG, que passam a vigorar com os seguintes valores:

I) Dos servigos administrativos do Municipio:

a) Agente Administrativo: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);

b) Assistente Administrativo: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);
c) Auxiliar Administrativo: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais).

If) Dos servigos de Satude do Municipio:
a) Atendente ao Publico em UBS: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);
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b) Auxiliar em Salde Bucal: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);
¢) Técnico em Higiene Bucal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);
d) Técnico em Saude Bucal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

lll) Dos servigos de Assisténcia Social do Municipio:

a) Cuidador: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);

b) Monitor: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);

c) Monitor de Programas Sociais: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);

d) Técnico Nivel Médio em Politicas Publicas: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais).

IV) Dos servigos Operacionais e Técnicos do Municipio:

a) Motorista (Cat. A): R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais);

b) Motorista (Cat. B): R$ 2.000,00 (dois mil reais);

c) Motorista (Cat. D): R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico. Os valores fixados nos incisos acima absorvem eventuais reajustes ante-
riores e passa a constituir o vencimento basico para todos os efeitos legais.

Art. 2° Ficam alteradas as denominagbes dos cargos de Monitor do PET | e de Monitor do
Pro-Jovem, integrantes da estrutura administrativa e do quadro de pessoal do Municipio,
que passam a denominar-se, unificadamente, Monitor de Programas Sociais, mantidos os
respectivos vinculos, atribui¢des, carga horaria, vencimentos, requisitos de provimento e
demais disposicoes legais aplicaveis, salvo disposicao expressa em contrario.

Paragrafo unico. Os servidores atualmente ocupantes dos cargos referidos no caput ficam
automaticamente vinculados a nova denominacao de Monitor de Programas Sociais, sem
prejuizo de seus direitos, vantagens, tempo de servigo e demais efeitos funcionais ja incor-
porados a sua situagao juridica.

Art. 3° O reajuste concedido por esta Lei incide exclusivamente sobre o vencimento base
(salario base), ndo implicando em reajuste automatico de gratificagdes, adicionais ou verbas
indenizatdrias que ndo tenham o vencimento base como base de calculo, salvo disposicdo
legal em contrario.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, respeitando-se os limites estabeleci-
dos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos financei-
ros a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contra .,
|
apitao EiéjklMG, 08 de abril de 2026.

ANDULFO TEIXEIRA
Prefeito de Capitdo Enéas

Eng.
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