MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

ESTADO DO PARANA

; ':, "; AV, SEVERIANG EB. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122
www.formosadooeste. pr.gov.br

LEI N° 975/2020

SUMULA: Dispie sobre a criacio, aprimoracio e
estruturagdo do SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
{(SCI) do Municipio de Formosa do Oeste e di outras
providéncias.

QI. ?
i 4

4R

Na Edigdo n®: 213 —L@ I

A Camara Municipal de Formosa do Oeste, Estado do Paran4,
aprovou, ¢ eu, Luiz Antonio Domingos de Aguiar, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Publicagdo em, “{M
9

CAPITULO 1
DA CRIACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 1° - Fica criado o SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (SCI) do Municipio de
Formosa do Qeste, cuja organizagdo e fiscalizagdo ficam estabelecidas na forma desta
Lei e nos termos do que dispde o art. 31 da Constituigiio Federal.

Art. 2° - O Sistema de Controle Interno, organizado a partir do 6rgo central, porém
ramificado € com abrangéncia sobre toda Administracio Municipal tem as seguintes
finalidades:

[ - assegurar 0 cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugéo dos
programas or¢amentarios;

Il - comprovar a legalidade € avaliar os resultados, quanto 2 eficacia e a eficiéncia da gestdo
orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgios da Administragdio Municipal, bem como
sua aplicagdo de recursos publicos;

l11 - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres Municipais;

[V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

V - promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

VI - subsidiar e orientar a administracdio geral do Municipio, exercida pelo Prefeito
Municipal e a gesifio publica, a cargo dos Diretores, administradores € responsaveis pela
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arrecadaciio e aplicagdo dos recursos municipais.

VII - emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatdria em todos os érgéos do Poder
Executivo;

VIII - emitir pareceres € outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades na Administragio Municipal;

IX - ter acesso a quaisquer documentos, informagdes e bancos de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes do Controle Interno;

X -dar ciéncia ao Chefe do Executivo, no caso de verificagdo de irregularidades ou
ilegalidades, a fim de que o mesmo adote as providéncias necessartas ao exato
. cumprimento da Lei,

XI — examinar as fases de execucio da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagBes e contratos e seus aditivos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

XII — acompanhar a contabilizago dos recursos provenientes de celebragdo de convénios,
examinando as despesas correspondentes;

XMI — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagdo e a saide,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n® 14/1998 e 29/2000;

XIV - realizar o controle de recursos obtidos com a alienago de ativos, de acordo com as
restrigbes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

XV — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, caso haja necessidade;

XVI - realizar outras atividades de manutengéo e aperfeicoamento do Sistema de Controle
Interno, inclusive quando da edigio de leis, regulamentos e orientagdes.

Art. 3° - O Sistema de Controle Interno devera sera composta da seguinte forma:
I - 01 Auditor de Controle Interno;

1T - 01 Ouvidor Interno Municipal;

I1I - 01 Ouvidor Municipal de Sande.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 4°- O Sistema de Controle Interno possuird sfafus permanente de Departamento
Municipal, estando vinculado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal e sera
chefiado pelo Auditor de Controle Interno, que se manifestard através de relatorios,
auditorias, inspegles, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar possiveis irregularidades.
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Art. 8 - O Auditor de Controle Interno serd designado pelo Prefeito Municipal, entre os
servidores efetivos do Municipio de Formosa do Oeste, devendo possuir formagéo de nivel
superior e qualificacio técnica compativel com as relevantes fun¢bes desempenhadas,
preferencialmente com habilitagio em dreas relacionadas as atividades de controle -
Direito, Administragdo, Ciéncias Contdbeis, Economia, Engenharia, Gestio Piblica,
podendo ainda ser admitida pessoa com formacdio superior em drea diversa, porém com
pos-graduacio em gestdo publica, Controladoria Interna, Procuradoria Municipal e outras
areas correlatas, desde que esteja devidamente inscrito no seu 6rgéo de classe.

§ 1° - O Auditor de Controle Interno terd mandato com vigéncia de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado apena uma vez por igual periodo.

Art. 6°- Ndo poderd ser escolhido para integrar o Controle Interno:

I - Servidores que tenham sido declarados, administrativamente ou judicialmente, em
qualquer esfera, de forma definitiva, responsdveis pela pritica de atos considerados
irregulares ou lesivos ac patrimdnio publico.

11 - seja contratado por excepcional interesse pablico ¢ tempo determinado.

III - realizem atividade politico-partidaria;

[V — exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

Art. 7°- Se a func¢do de coordenador do Sistema de Controle Interno for ocupado por
servidor efetivo do Municipio exercente de um outro cargo, por forga do principio da
segregacio de fungdes, apds a designacdio, ndo mais poderd praticar atos de execugiio,
sujeitos a fiscalizacéo da controladoria.

Art. 8°- O servidores no exercicio da fungdo de controle, estardio funcionalmente adstritos
ao Orgdo Central de Controle do Municipio, responsavel pela formulagdo e
implementagio das diretrizes neste segmento, com foco especial na prevencio a
corrupgdio, no acompanhamento das metas e programas de governo a na correcio de
irregularidades administrativas.

Art. 9° - O Coordenador do Sistema de Controle Intemo, e demais servidores que estiverem
atuando no orgio de Controle Interno, deverfio apresentar ao Gestor do Municipio o
certificado de aprovaciio em curso de capacitagio para atuagio em 6rgdo de controladoria,
devendo tal documento ser agregado a ficha funcional do servidor, para fins de
remuneragéo.

Art. 10 — Constituem-se em garantias do ocupante da Fun¢fio de Coordenador da Unidade
de Controle:

3/9



MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AV. SEVERIAND B. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNEJ: 76.208.495/0001-80 FONE /FAX 44 - 3526 -1122
www.formosadooeste.pr.gov.br

1 — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administra¢fio direta e
indireta;

Il - 0 acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das fungdes de
controle interno;

Il — a impossibilidade de destituicdo da fungdo no Gltimo ano do mandate do Chefe do
Poder Executivo até 30 dias apds a data da entrega da prestagdo de contas do exercicio ao
Poder Legislativo.

1V - Ao servidor publico efetivo que vier a assumir a fun¢iio de Auditor de Controle Interno,
sera garantida gratificag@io equivalente a Funcéio Gratificada FG-1, conforme Lei Complementar
Municipal n *41/2018 em seu artigo 120, § 1° de acordo com anexo TII.

) CAPjTULo I
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO

Art. 11- S3o atribuigdes do Sistema de Controle Interno:

I- Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual e
eventuais alteragdes;

[- avaliar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e
eventuais alteragdes;

I1I- verificar os limites e condi¢les para a realizagio de inscri¢do em restos a pagar;

IV- verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal do
Executivo e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V- avaliar as providéncias tomadas conforme disposto no artigo 31 da Lei Complementar
101/2000, para recondugiio dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos
respectivos limites;

VI- acompanhar e avaliar a execugio orcamentaria;

VII- verificar o cumprimento do limite dos gastos totais do Executivo, inclusive no que se
refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos da Constituigdo Federal ¢ da Lei
Compiementar 101/2000, informando o Prefeito sobre a necessidade de providéncias;

VIII- verificar e supervisionar a escrituragdo das contas do Executivo;

[X~- acompanhar a gestio patrimonial;

X~ apontar as falhas dos expedientes examinados e sempre que possivel indicar as
solugBes;

XI- verificar a implementacéo das solugdes aplicadas;

XII- orientar e expedir juntamente com o Prefeito, atos normativos que visem a
aplicabilidade da lei;
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XIil- desempenhar outras atividades estabelecidas em lei que decorram de suas atribuigSes.

Art. 12- Ao Controle Interno compete, além das outras atribuigdes definidas nesta Let:

[- orientar aos setores, para 0 cumprimento das metas;

II- emitir recomendagdes de Controle, as quais, uma vez aprovada pelo Prefeito,
possuirdo carater normativo no ambito da Administragiio

III- regulamentar as recomendagdes de controle ratificadas pelo Prefeito, através das
Instrugées Normativas;

IV- verificar a prestagdo de contas dos recursos recebidos pelo Executivo e opinar sobre sua
exatidio;

V- verificar e emitir parecer sobre as presta¢cdes de contas do Executivo;

VI- participar e realizar treinamentos, seminarios, encontros e reunides técnicas com todos
os setores do Executivo;

VII- emitir parecer sobre a tomada de contas do Executivo,

VIII- desempenhar outras atribui¢des necessarias & organizagdo ¢ fiscalizagdio do sistema de
controle interno.

Pardgrafo Unico — O relatério de Gestdo Fiscal do Executivo, previsto no Artigo 54 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, além da assinafura do respectivo responsavel,
do Contabilista, do Secretario responsavel pela administragio financeira, também terd a do
Controle Interno.

CAPITULO IV
DAS MACROFUNCOES DO CONTROLE INTERNO

Art. 13- Além das atribuicdes descritas no capitulo ITI, caberd ao Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno, a responsabilidade do das macrofun¢des associadas as
atividades de controle, quais sejam, atividades de ouvidoria, corregedoria, auditoria ¢
promog¢io da transparéncia.

Art. 14 - O Orgo Central do Sistema de Controle Interno promoverd o recebimento de
reclamagdes e dendncias formuladas pelo cidaddo, de forma presencial ou pela rede
mundial de computadores, cumprindo ao mesmo manter registro atualizado das
reclamagdes recebidas, providéncias tomadas e prestacéo de contas aos reclamantes.

Art. 15 - O Orgio Central do Sistema de Controle Interno participara ativamente nas
sindicncias ¢ processos disciplinares relativos a servidores municipais do Municipio de
Formosa do Oeste, seja mediante condugfio direta dos feitos pelo referido orgdo, seja
mediante participaco formal do mesmo durante a tramitagdo do feito;

5/9



MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AY. SEVERIANO B, DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122
www.formosadooeste pr.gov.br

Art. 16 - O Orgdo Central do Sistema de Controle Interno acompanhara toda matéria afeta
a transparéncia das contas publicas e informag¢des do Municipio, cumprinde ao referido
Orgdo supervisionar a atualizagio das informagdes publicadas, atendimento aos pedidos de
informagao apresentados por cidaddos, bem como pela adequagdo dos portais do Municipio
e seus demais orgos, na rede mundial de computadores, as diretrizes da Lei de Acesso a
Informacio (Lei 12.527/2011);

Art. 17 — O Orggo Central do Sistema de Controle Interno serd competente para conduzir
os processos administrativos de responsabilizagfio de pessoas juridicas nos termos da Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo}, conforme legislagio municipal especifica.

Art. 18 - O Orgio Central do Sistema de Controle Interno procedera ao acompanhamento
integral do processo de transferéncia de recursos financeiros do Municipio para entidades
da sociedade civil, sob toda forma de rubrica orcamentaria (auxilios, contribui¢des,
subvengBes), desde a fase do chamamento publico, até o monitoramento de resultados da
parceria celebrada e presta¢io de contas pela entidade recebedora.

Art. 19 - O Orgao Central do Sistema de Controle Interno obrigatoriamente se manifestara
de maneira formal nos processos de prestagio de contas das organizagdes da sociedade civil
que tenham recebido recursos piblicos ou qualquer outra forma de apoio do Municipio, nos
termos da Lei 13.019/2014, ¢ suas alteragdes.

Art. 20 - O Orgdo Central do Sistema de Controle Interno mantera registro atualizado da
evolugido das parcerias celebradas pelo Municipio, agindo de forma coordenada com as
Secretarias tematicas, Conselhos Municipais e oOrgdos de Administragdo Indireta, e
deflagrando imediatamente o procedimento adequado para apuragdo de irregularidades,
caso restem verificadas falhas na execugfio do projeto ou na prestagio de contas.

CAPITULO V
DAS INSTRUCOES NORMATIVAS

Art, 21 — O Orgiio Central do Sistema de Controle Interno terd autoridade e autonomia para
elaboraciio de instrugdes normativas e orientagdes/recomendagées, relacionadas a tematica
do Controle Interno, de modo a salvaguardar os principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia da Administragdo Piblica.

Art. 22 - As instrucSes normativas e orientagdes/recomendagdes expedidas pelo Orgio
Central do Sistema de Controle Interno, subscrita pelo Prefeito, serdo publicadas na rede
mundial de computadores, no sitio eletronico da Prefeitura Municipal, de modo a
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incentivar o con}role social sobre a atua¢fo dos agentes administrativos, cumprindo ao
COMPROMISSARIO observar o prazo de 10 (dez) dias a contar da emissdo do (s)
documento (s) para publicagio ¢ disponibilizacfio no site do ente pablico.

Art. 23 - O Orgfio Central do Sistema de Controle Interno velara pela aplicagéo interna dos
procedimentos acima elencados, ainda que normatizados por outros orgios da
Administragdo, e serd responsavel pela cientificacfio aos servidores quanto ac conteado
normativo € a garantia de que tais normas serdo e se manterdo publicadas no site do ente,
sendo também responsivel para desencadear os processos administrativos de
responsabilidade, em caso de inobservancia das instrugdes normativas.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES DO CONTROLE

Art. 24 - O Coordenador do Sistema de Controle Interno, devera apresentar o
planejamento periédico anual das atividades a serem realizadas pelo Orgio Central do
Sistema de Controle Interno bem como as formalidades para apresentagdio posterior de
resultados, até a data de 15 de dezembro de cada ano, devendo constar as técnicas,
responsaveis e procedimentos que serfio adotados para sua realiza¢do, bem como a previsdo
de tempo necessaria para sua elaboragio.

Art. 25 - Niio cabera ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno a elaboragio da
prestagdo anual de contas, mas somente a manifestagio por meio do Relatério Anual de
Atividades do Controle Interno {as atividades de orientacdio, controladoria e auditoria em
fungdio das ac¢les planejadas, bem como das agdes criticas ou nio planejadas, mas que
exigiram atuacio) e da certificagio da avaliacdo das contas e da gestdo no exercicio.

Art, 26 -0 Orgﬁo Central do Sistema de Controle Interno, ao verificar ocorréncia de atos e
fatos ilegais ou ilegitimos praticados por agentes publicos na utilizagdo de recursos
pablicos, dara ciéncia imediata e formal ao Prefeito, indicando as providéncias a serem
adotadas para a sua corregdo ou sugerindo instauragdo de tomada de contas especial,
sindicdncia, processo administrativo disciplinar e/ou processo administrativo de
responsabiliza¢do, sempre que houver irregularidade causadora de dano ao erério;

Art. 27 - Cabera ao Orgio Central do Sistema de Controle Interno representar ao Tribunal
de Contas ¢ ao Ministério Piblico para adog¢do de providéncias em suas respectivas algadas,
quando a autoridade administrativa ndo adotar as providéncias para atuagfio corretiva ou
para a instauragdio de tomada de contas especiais frente a irregularidades, ilegalidades ou
desvio de recursos publicos, sob pena de responsabilidade solidaria, ou quando o ato
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irregular constitua ato de improbidade administrativa ou infragio penal;

Art. 28 - O Orgio Central do Sistema de Controle Interno manterd rotina permanente de
dialogo e troca de informagdes com a Promotoria de Justiga incumbida da defesa da
Moralidade Administrativa em Formosa do Oeste, cumprindo aquele Orgéo, no mtinimo,
enviar a Promotoria de Justi¢a, anualmente, via do Plano Anual de Auditoria Interna e
Relatério Anual de Atividades do Controle Interno referidos nos artigos 25 e 26 desta lei,
bem como dados gerais acerca de suas atividades e dos principais riscos aoc patriménio
plblico municipal, sem prejuizo do quanto dispde o artigo 27.

CAPITULO VII
DAS OBRIGACOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 29 - Sdo obrigagdes do Controle Interno, além das outras ja citadas:

I- manter, no desempenho das tarefas a que estiver encarregado, atitude de independéncia,
serenidade, e imparcialidade;

II- emitir relatorios e prestar informagdes sobre suas atividades, mensalmente ao Prefeito
Municipal, e sempre que solicitado pelas autoridades competentes;

III- guardar sigilo sobre dados e informagdes aos assuntos a que tiverem acesso em
decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragio
de pareceres e relatérios destinados & autoridade competente, sob pena de responsabilidade;
IV- avaliar o desempenho dos setores do Executivo;

V- apurar atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de irregularidades, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizagido de recursos pablicos municipais, sem prejuizo
dos demais meios de investigaciio e apurago de tais atos ou fatos, previstos em Lei.

§1°- Constatada qualquer irregularidade ou ilegalidade pelo Controle Interno, este
cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimento sobre os fatos levantados.

§.2°- Ndo havendo a regularizagio da irregularidade ou ilegalidade constatada, ou néo
sendo suficientes os esclarecimentos apresentados para elimina-las, o fato serd
documentado e levado ao conhecimento do Prefeito Municipal ou, conforme o caso, ao
Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

CAPITULO VIII
DA CAPACITACAO

Art, 30 — O chefe do Poder Executivo obriga-se a viabilizar, no minimo, 60 horas anuais de
capacitacdo para os servidores incumbidos das fun¢bes de controle, preferenciando e
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privilegiando-se, aqui, a frequéncia a cursos de capacitagdo gratuitos, oferecidos por outros
orgdos publicos.

PARAGRAFO UNICO — A recusa injustificada do servidor nomeado comoe Coordenador
acarretara na sua exoneragdo do cargo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 31 — Nenhum processo, documento, registro ou informagfo podera ser sonegado ao
servidor que exerce o Controle Interno, sob pena de responsabilidade do agente piblico que
causar qualquer embarago, constrangimento ou obstaculo & atuag@io da Unidade de Controle
Interno.

Art. 32 - O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualquer
cidadiio, sindicato ou associacfio, poderd ser informado sobre os dados oficiais do
Municipio relativos & execugéio dos orgamentos.

Art. 33 - As normas complementares, necessdrias a plena organizag#o e ao funcionamento
da Unidade de Controle Interno, serdio expedidas por Decreto.

Art. 34 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfo, ficande revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente as Leis n.° 449 de 12 de junho de 2007 € 457 de 31
de agosto de 2007.

Edificio Prefeitc  Municipal “ATALIBA LEONEL
CHATEAUBRIAND?”, 15 de dezembro de 2020.

AL
"'ONIO DOMINGOS DE AGUIAR
Prefeito Municipal
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