Prefeitura do Municipio de Caetité
Gabinete do Prefeito

OFiCIO N2 070/2026/GABP
Caetité, 4 de marco de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor
Mario Rebougas de Almeida
Presidente da Camara Municipal de Caetité

Assunto: Solicitagdo de substituicdo de texto ao Projeto de Lei n? 1203/2026.
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, submeto a andlise dessa egrégia Casa
Legislativa o pedido de SUBSTITUICAO do texto original do Projeto de Lei n® 1203/2026, que
"DispGe sobre o programa de estagio remunerado no ambito do Poder Executivo Municipal,
revoga a Lei Municipal n2 704, de 27 de abril de 2010, e da outras providéncias".

A presente solicitagao justifica-se pela imperiosa necessidade de promover ajustes
técnicos no Artigo 92 e no Anexo Unico da referida proposi¢do, visando o aperfeicoamento da
norma e a sua perfeita adequac¢do administrativa antes da continuidade do rito legislativo.

Diante do exposto, requeremos que 0 arquivo ora anexo substitua, em sua
integralidade, o texto protocolado anteriormente, para que as comissdes competentes possam
deliberar sobre a matéria com as devidas correcdes.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais membros deste
Parlamento os meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

Sendo o que tinhamos para o momento, apresentamos votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Assinado de forma
VALTECIO NEVES digital por VALTECIO
AGUIAR:18192785572 NEVES

AGUIAR:18192785572
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PROJETO DE LEI N°. , DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE PROGRAMA DE ESTAGIO
REMUNERADO NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, REVOGA A LEI
MUNICIPAL N° 704, DE 27 DE ABRIL DE
2010, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAETITE — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com os poderes que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionei a presente Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A presente Lei atualiza 0 PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO no ambito
do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, com a finalidade de garantir a protecdo integral,
a promocao e a valorizacdo dos adolescentes e jovens entre 14 e 24 anos em

capacitacao, profissionalizacao e trabalho aprendiz.

Art. 2° Ficam criadas 60 (sessenta) vagas de estagio para o PROGRAMA DE ESTAGIO
REMUNERADO, no ambito do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, com a distribuicao e

remunerac&o descritos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Apos ser selecionado, o estudante assinara Termo de Compromisso de Estagio,
com prazo determinado de seis meses, podendo ser prorrogado para mais seis meses,
em que o contratante se comprometa a assegurar ao aprendiz, inscrito em programa de
aprendizagem, formacdo técnico-profissional metdédica compativel com seu

desenvolvimento fisico, moral e psicolégico.
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Paragrafo Unico. O aprendiz deve se comprometer em executar com zelo e diligéncia

as tarefas necessérias a essa formacéao.

Art. 4° N&o sera admitida a contratacdo de estagiario com idade inferior a quatorze (14)

anos de idade e superior a vinte e quatro (24) anos;

CAPITULO II
DEFINICAO DO ESTAGIO

Art. 5° Estégio é ato educativo escolar supervisionando, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa capacitar e profissionalizar os educandos para um trabalho produtivo
que estejam frequentando o ensino regular em instituicdo de educagdo superior,
profissional, de ensino médio, educacao especial e anos finais do ensino fundamental,

na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

Art. 6° O estagio é parte integrante do projeto pedagogico do curso, com objetivo de
integrar o itinerario informativo do educando, podendo ser obrigatdrio ou ndo obrigatorio,

conforme as diretrizes curriculares do aluno.

Art. 7° O estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacéo e obtengéo de diploma. Sendo n&o-obrigatério aquele

desenvolvido como atividade opcional, acrescido a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 8° O estagio visa a complementacdo do ensino e da aprendizagem, objetivando o
aprimoramento do educando para a vida cidada e futura insercdo no mercado de

trabalho.

CAPITULO III
DO APRENDIZ
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Art. 9° Dos direitos do aprendiz:
I. Funcdo compativel com a Aprendizagem;
Il. Bolsa no valor correspondente a meio salario minimo;

[ll. Matricula e frequéncia escolar.

Art. 10. A jornada de atividade em estdgio sera definida conforme acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aprendiz ou seu responsavel legal, devendo
constar no termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao
ultrapassar:

I. Quatro horas diarias e vinte horas semanais, no caso de estudantes de educacéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacao de jovens e adultos;

Il. Seis horas diarias e trinta horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior,
da educacéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Paragrafo Unico. Fica proibida a realizaco de horas extras e compensacéo de horas.

Art. 11. O estagiario tera direito a conciliar suas férias com as escolares.

Art. 12. A rescisao do contrato de estagio pode ocorrer em casos especificos:
I. Por desempenho insuficiente ou dificil adaptacao.

II. Auséncia sem justificativa a escola que implique perda do ano letivo.

CAPITULO IV
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 13. O Poder Executivo Municipal pode celebrar contrato de estagio - Termo de
Compromisso de Estagio, observadas as seguintes obrigacoes:
I. Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por

seu cumprimento;
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II. Ofertar instalacdes que tenham condi¢cBes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

[ll. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
e supervisionar estagiario;

IV. Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpPromisso;

V. Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagédo de
desempenho;

VI. Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de
estagio;

VII. Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio
de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

VIII. Destinar vagas a pessoa com deficiéncia, segundo o 8§ 5° do art. 17 da Lei federal
de estagio n° 11.788/2008, num percentual minimo de 10%.

Paragrafo tnico. No caso de estgio obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo
do seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo podera, alternativamente, ser

assumida pela instituicdo de ensino;

Art. 14. A parte concedente devera observar a qualificagdo necessaria a execucdo dos

servigos contratados no momento da selegao.

CAPITULO V
PROCESSO SELETIVO DO ESTAGIO

Art. 15. O processo seletivo de escolha de estagiarios destinados ao preenchimento de

vagas sera procedido através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, onde
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a area solicitante requisitara candidato informando o perfil, as atividades a serem

executadas e a carga horaria.

Art. 16. O processo de escolha tera as seguintes etapas:

I. Divulgacéo das vagas afins por Edital:

. Inscricdo dos candidatos;

[ll. Andlise dos requisitos dos candidatos segundo especificagdo do solicitante:

IV. Aplicacdo de prova de conhecimento com foco nas competéncias técnicas do
estudante;

V. Realizagdo de dindmica de grupo com o objetivo de avaliar o candidato no
desempenho de suas atividades, no trabalho em equipe e responsabilidade;

VI. Entrevista individual com o solicitante do estagio.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a coordenacao do
PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO no ambito do PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL, no ambito de sua competéncia.
Art. 18. Fica revogada a Lei Municipal n°® 704, de 27 de abril de 2010.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as

disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CAETITE, em 23 de fevereiro de 2026.

VALTECIO NEVES Assinado de forma

. digital por VALTECIO
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ANEXO UNICO
VAGAS DE ESTAGIO QUANTIDADE BOLSA AUXILIO
Gabinete Do Prefeito 03 Meio Salario Minimo
Assessoria Juridica 01 Meio Salario Minimo
Sec. 06 Meio Salario Minimo
Adm./Planej./Financas
Sec. Educacéo 14 Meio Salario Minimo
Sec. Saude 10 Meio Salario Minimo
Sec. Desenvolvimento 08 Meio Salario Minimo
Social
Sec. Meio Ambiente e 05 Meio Salario Minimo
Limpeza Publica
Sec. Servi¢cos Publicos 03 Meio Salario Minimo
Sec. Recursos Hibridos 02 Meio Salario Minimo
Sec. Desenvolvimento 02 Meio Salario Minimo
Econ6mico
Sec. Cultura, Esporte, 02 Meio Salario Minimo
Lazer e Turismo
Sec. Relacdes 02 Meio Salario Minimo
Institucionais
Total 60 Meio Salario Minimo
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JUSTIFICATIVA

Na oportunidade em que manifestamos nossos respeitosos cumprimentos a Vossa
Exceléncia, com votos de permanente éxito na conducdo do processo legislativo,
cumprimentos extensivos aos demais Senhores Vereadores, encaminhamos a esta
Egrégia Camara o presente Projeto de Lei que versa sobre o PROGRAMA DE ESTAGIO
REMUNERADO no a@mbito do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O presente projeto de lei atualiza os termos da Lei Municipal n. 704 de 27 de abril de
2010, que tratou de programa de estagio remunerado no Poder Executivo Municipal.
Através de tratados confeccionados pelo UNICEF, referente ao SELO 2021/2024, o
Municipio foi convocado para desenvolver acées de Resultado Sistémico de Criacdo das
Oportunidades de Educacédo, Trabalho e Formacao Profissional para adolescentes e
jovens entre 14 a 24 anos, o que determina a necessidade de ampliacdo do programa
de estagio remunerado no ambito do Municipio.

Nesse contexto a gestdo municipal deve gerar oportunidades de estagio, aprendizagem,
e trabalho decente para adolescentes e jovens vulneraveis, na faixa etaria de 14 a 24
anos, na estrutura administrativa da gestdo municipal, de acordo a legislacéo vigente.
Para tanto, é necessario atualizar a Lei de Estagio existente no Municipio. Nessa reviséo,
pontuou-se alteracdes e adaptagdes para uma nova lei.

Cabe ressaltar que o presente projeto de lei define mudancas na bolsa/estagio conforme
as Leis Federais pertinentes, assim como a observacdo da quantidade de vagas
destinadas ao estagio, que segundo a Lei Federal deve observar um guantitativo minimo
de 5% do quadro de funcionario.

A estimulacao do adolescente e jovem para o estagio tem como objetivo formar futuros
profissionais, difundindo seus valores e culturas organizacionais, como também, das
oportunidades de desempenhar uma funcao e aprendizado no mercado de trabalho, sem
prejuizo dos estudos. Estagio € um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo ao trabalho de discentes que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacdo superior, educacgéo

profissional, ensino médio, educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,
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na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos. Ao ofertar estagio, contribui
com a qualificacdo de adolescentes e jovens, demonstrando responsabilidade social ao
cumprir a lei.

Diante da importancia da matéria, sdo essas as bases da formulacdo e os motivos da
apresentacdo do comentado Projeto de Lei, que submeto a apreciacdo de Vossas
Exceléncias, pugnando pela aprovagdo, ao tempo que renovo protestos de elevada

estima e consideracéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CAETITE, em 23 de fevereiro de 2026.

VALTECIO NEVES Assinado de forma digital

AGUIAR:181927855 por VALTECIO NEVES
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