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LEI N.° 0773/97

Dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender necessidade
temporaria  de excepcional  interesse
publico, nos termos do inciso IX, do artigo
37 da Constituigdo Federal e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Jodo Neiva, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes legais;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Para atender necessidade de excepcional interesse
publico, a Administragdo Municipal podera efetuar contratagoes de pessoal
por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta lei, nas
seguintes hipoteses:

I - atender termos de convénios, acordos ou ajustes para
execugio de obras ou prestagdo de Servigos;

II - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

111 - combate a surtos endémicos;

IV - para reposigdo de pessoal indispensavel a continuidade de
obras e servigos publicos, nos seguintes casos:

a\ aposentadoria;

b) licenga para tratamento da propria satde;

¢) licenga por acidente em servigo ou doenga profissional;

d) licenga para trato de interesses particulares;

e) licenga por gestagao;

f) substitui¢do de servidor ocupante de cargo comissionado;

g) falecimento.

Art. 2° - As contratagdes serdo efetivadas por prazo
determinado, serdo improrrogaveis e ndo poderdo ultrapassar o prazo de
doze meses. 3

§ 1° - O responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva devera, independentemente de
qualquer autorizagdo superior, excluir da respectiva folha de pagamento o
servidor que teve seu contrato encerrado.
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§ 2° - Se houver continuidade da prestagdo de servigo apos
esgotado o prazo do contrato, o responsavel pelo Departamento de Recursos
Humanos ou quem determinou ou se omitiu sobre a permanéncia do servidor
contratado, arcara com:

a) a responsabilidade administrativa e disciplinar;

b) a responsabilidade pessoal, pelo pagamento dos dias
trabalhados, bem como pelos demais 6nus decorrentes.

§ 3° - A responsabilidade administrativa prevista na alinea “a”
do paragrafo anterior, importara na imediata exonera¢do ou dispensa do
ocupante do cargo em comissdo ou exercente de fungdo de confianga.

Art. 3° - Promovida a contratagdo e verificada ser a fungdo
necessaria e de carater permanente, o Poder Executivo Municipal devera,
obrigatoriamente, no prazo fixado no artigo anterior, realizar o concurso
publico nos termos da legislagao pertinente.

Art. 4° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com
observancia da dotagdo or¢amentaria especifica e mediante prévia
autorizagdo do Prefeito Municipal, apés a devida comprovagdo, em
_processo administrativo proprio, da real necessidade, realizada pelo orgdo
requisitante.

Art. 5° - O contratado ndo podera ser ocupante de cargo
pubiier, sos pena de nulidade do ato e responsabilidade da autoridade
solicitante ~ da  admissdo, excetz as acumulagdes  permitidas
constitucionaimente.

e Loz wd D0918|Qs
sorsoop 2 Art. 6° - O contratado na forma do art. 1° ndo podera, findo o
prazo do contrato originario, ser novamente contratado, sujeitando-se as

penalidades legais a autoridade responsavel pela contratagao.

Art. 7° - Nenhuma contratagdo prevista na presente Lei, podera
ser realizada se existirem pessoas aprovadas em concurso publico para
cargos ou empregos cujo preenchimento pretender.

Ar. 8° - As contratagdes com base nesta Lei, serdo efetivadas
através de contrato administrativo, conforme previsdo contida no inciso I,
letra “a”, do art. 80, da Lei Organica Municipal.
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Art. 9° - Os servidores contratados estardo sujeitos aos
mesmos deveres e proibigdes constantes da Lei Municipal n.° 0770/97,
garantindo-se-lhes os direitos previstos no § 2°. do art. 39, da Constituigdo
Federal, e serdo, obrigatoriamente, vinculados ao Regime de Previdéncia
proprio do Municipio de Jodo Neiva.

Art. 10 - A remuneragdo do pessoal contratado sob as normas
instituidas por esta Lei, serd a mesma fixada para cargo idéntico ou
assemelhado, integrante do Plano Geral de Cargos e Salarios da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva.

Paragrafo unico: Para efeito do disposto neste artigo, ndo se
considerara as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de
cargos tomados como paradigma.

Art. 11 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-
se-a, sem direito a indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual;

11 - por iniciativa do contratado;

IIl - unilateralmente, pela administragdo, decorrente de
conveniéncia administrativa;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingdio do contrato, na forma do inciso Il do
prescte iilgo, importard no pagamento, ao contratado, de indenizagdo
correspondente a um més de trabalho, sem prejuizo dos demais direitos a
que fizer jus.

§ 2° - Quando o prazo de duragdo do contrato for superior a
trinta dias, o contratado fara jus ao décimo terceiro salario, proporcional ao
tempo de servigo prestado.

Art. 12 - E assegurado aos contratados o direito ao gozo de
licenga para tratamento da propria saude; por acidente em servigo ou doenga
profissional; gesta¢do e paternidade, vedadas quaisquer outras espécies de
afastamento, ndo podendo a concessdo de licengas ultrapassar o prazo
previsto no ato de admissao.

§ 1° - O contratado temporariamente tera direito a
aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em servigo.
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§ 2° - Se o contratado vier a falecer, sera pago auxilio funeral a
sua familia, observadas as normas previstas nas leis municipais vigentes que
regem a matéria.

Art. 13 - E expressamente vedado o desvio de fungdo ou a
designagdo de atribuigGes e encargos aos contratados por esta Lei, ndo
previstos no contrato.

Art. 14 - Aos servidores contratados com base na Lei
Municipal n.° 0722/97, aplicar-se-a as disposi¢des previstas nesta Lei,
observando-se, quanto ao prazo da contratagdo, O estabelecido nos
respectivos contratos.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, aos 21 dias do
més de agosto de 1997.

Algyzié Morellato
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, em 21 de agosto de 1997.
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