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LEI Neo 4864/92.

EMENTA:
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Art. 10 - Fica concedido um reajuste na remuneracac da Ad-
ministracao Direta, Fundacional e Empresas Publicas, no percentual de 127,0378
(cento e vinte e sete v?rgu]a zero, tres, sete, oito por cento) dividido em
tres (3) parcelas discriminadas nos paragrafos abaixo.

Parigrafu Primeiro - A primeira parcela de reajustamento
salarial sera no percentual de 70% (setenta por cento), sobre os salarios-base
vigentes em agosto de 1992, com incidencia a partir de 12 de setembro de 1992.

Paragrafo Segundo - A sequnda parcela no percentual de /
17,64706% (dezessete v?rgu1a seis, quatro, sete, zero, seis por cento), sobre
os salarios-base praticados em setembro de 1992, ja com reajuste da primeira
parcela, a vigorar a partir de 10 de outubro de 1992.

Paragrafo Terceiro - A terceira e ultima parcela, no per-
centual de 13,5189% (treze virgula cinco, um, oito, nove, por cento), scbre
os salarios-base de outubro de 1992, ja com a incidencia também, segunda par
cela, a vigorar a partir de 10 de novembro de 1992,

Art. 20 - A partir de 12 de setembro de 1992, aos servido
res publicos da Administracao Direta, Fundacional e Empresa Publica do Munici
pio e assegurada a percepcao de vencimento ou salario base, em valor nunca in

ferior ao do salario minimo nacional, vigente naquela data

Art. 30 - Os beneficios desta Lei ficam estendidos aos em
pregados celetistas contratados pelas fundacoes e empresas publicas do munici

pio, no mesmo percentual e nas mesmas datas definidas nesta Lej.
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ART. 40 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, com
efeitos a partir de 12 de setembro de 1992, revogadas as disposicoes em contra -
rio.

Casa Bernardo Yieira de Melo,em 09 de novembro de 1992.
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