LEI N° 009/2005

Sumula: Dispde sobre as Ac¢des, Prioridades e Metas da Administragdo Publica
Municipal, Diretrizes Gerais na elaboragdo da Proposta Orgamentaria, e
normas de execugfo financeira a serem executadas pelo Municipio de
Fénix, Estado do Parana, para o exercicio de 2006, e da outras
providéncias.

A C/fMé!RA MUNICIPAL DE FENIX, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, MANOEL CUSTODIO RAMOS, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE:

L
I

Art. 1° - Ficam estabelecidas para o exercicio de 2006, as A¢des, Prioridades e Metas
da Administragdo Publica municipal, diretrizes gerais para elaborag@o da proposta orgamentaria e
normas de execugdo financeira em cumprimento ao disposto nos artigos 165, Inciso II, § 2°, artigo
169, § 1°, Incisos I e II da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Complementar n° 101/2000, e
artigo 71, Inciso II, § 2°, Incisos I, II, III e IV da Lei Orgénica do Municipio de Fénix, Estado do
Parand, compreendendo:

I - as Metas Fiscais;

Il - asPrioridades da Administragdo Municipal;

III - aEstrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborag@o do Or¢amento do Municipio;
V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - - as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagédo Trlbutana e

VIII - as Disposi¢des Gerais. @
I- DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante
da divida puablica para o exercicio de 2006, estdo identificados nos Demonstrativos I a VIII desta
Lei, em conformidade com a Portaria n°® 471, de 31 de agosto de 2004-STN e demais alteragdes.

Paragrafo Unico - Os municipios com populagdo inferior a cingiienta mil habitantes,
estdo obrigados por forca do Art. 63, inciso III, da LRF, a partir do exercicio de 2005, a elaborar o
Anexo de Metas Fiscais de que trata o Art. 4°, § 1°, na forma definida na Portaria n® 471/2004-STN.
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Art. 3° - A Lei Or¢amentaria Anual abrangera as Entidades da Administragdo Direta,
Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundag¢des, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista que recebem recursos do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei, constitui-se dos

seguintes:
Demonstrativo I - Metas Anuais;
Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolug¢do do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V. - Origem e Aplica¢do dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensag¢@o da Renuncia de Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagéo constituird nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF, o Demonstrativo I - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes,
relativos a Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o
Exercicio a que se referirem e para os dois seguintes (2006, 2007 e 2008).

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2006, 2007 e 2008, deverdo levar em
conta a previsdo de aumento ou reducdo das despesas de carater continuado, resultante da concesso
de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou elimina¢do de
programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o pardmetro Indice Oficial de
Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 471/2004 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", serfio calculados mediante a aplica¢do do
calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio or¢amentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario ¢ Nominal, Divida Publica Consolidada e
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Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos
valores estabelecidos como metas.

§ 1° - De acordo com o exemplo da 4* Edi¢do do Manual de Elaboragéo, aprovado
pela Portaria n® 471/2004-STN, o comparativo solicitado refere-se ao exercicio de 2004.

§ 2° - A elaborago deste Demonstrativo pelos municipios com populagéo inferior a
cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios
anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2° item II, do Art. 4° da LRF, os Demonstrativos III -
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas,
Despesas, Resultado Primério e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada
Liquida, deverfio estar instruidos com memoria e metodologia de célculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando
a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos municipios com populagdo inferior a
cingiienta mil habitantes, se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios
anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser
demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados no
Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 8° - Em obedié€ncia ao § 2°, inciso III, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV -
Evolugdo do Patrimoénio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimdnio de cada Ente do
Municipio e sua consolidagdo.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentard em separado a situagdo do
patriménio liquido do Regime Previdenciario.

i ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugdo do patrimonio
liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o
referido patrimdnio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
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regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos.O Demonstrativo V -
Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos, estabelece de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentard em separado a situag¢do do
patrimdnio liquido do Regime Previdenciario.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea "a", do Art. 4°,
da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera
conter a avaliag@o da situagéo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores municipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS,
seguindo o modelo da Portaria n° 471/2004-STN, estabelece um comparativo de Receitas e
Despesas Previdencidrias, terminando por apurar o Resultado Previdencidrio e a Disponibilidade
Financeira do RPPS, no caso que o Municipio venha a constituir Fundo de Previdéncia Propria no
exercicio de 2006.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais deverd conter um demonstrativo VII que indique a natureza da renuncia fiscal e sua
compensagdo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessd@o de isengdo, alteracdo de aliquota ou modificagdo da base de calculo e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagio serd acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragio ou criagdo
de tributo ou contribuigdo.

) ~ MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
obrigag¢do legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansio das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou
atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.
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DIVIDA PUBLICA.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 2°, inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de
Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n° 471/2004-STN, a base de
dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2006, 2007 e 2008.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primaério é indicar se os niveis de
gastos orgamentarios, sdo compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, se as receitas nfo-financeiras
sfo capazes de suportar as despesas néo-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentag&o pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar
em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres

Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que
somada as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultard na Divida
Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obriga¢des assumidas pelo ente da
Federagdo. Esta sera representada pela emisséo de titulos, operagdes de créditos e precatdrios
judiciais.
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Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua

elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecdo dos valores
para 2006, 2007 e 2008.

II - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2006, estdo definidas no Demonstrativo das Prioridades da Administracdo Municipal
— 2006 e serdo incluidas no Plano Plurianual de 2006 a 2009, compativeis com os objetivos e
normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentéria para 2006 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo
se constituindo todavia, em limite a programag&o das despesas.

§ 2° - Na elaboragfo da proposta orgamentaria para 2006, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa
orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2006 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do
Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orcamentaria para 2006 evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos
Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por funcfo, sub-fungdo,
programa, projeto, atividade ou operagdo especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as
Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual deverdo estar anexados os
Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 — O Projeto de lei orcamentéria anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecidos no artigo no art. 71, § 3°, da Lei Organica do Municipio e no art. 22, seus
incisos e paragrafo unico, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e sera composta de:

L. Mensagem contendo exposi¢do circunstanciada da situagdo econdmico-
financeira;

IL Projeto de Lei de Orcamento;

III.  Tabelas explicativas, das quais, além das estimativas de receita e despesa,

constarfo, em colunas distintas e para fins de comparagao:
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a. receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em
que se elaborou a proposta;

b. receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
c. receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
d. despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
o despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta; e
13 despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.
IV. Especificagdio dos programas especiais de trabalho, custeados por dotagdes

globais, em termos de metas visadas, decompostas em estimativa do custo das obras a realizar e dos
servicos a prestar, acompanhadas de justificagdo econdmica, financeira, social e administrativa.

Art. 21 — Aplicagdo dos recursos na manutencdio e desenvolvimento do ensino nos
termos dos artigos 212 da CF, 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, 7° da Lei Federal n°9.424/96, e
EC. 14/96

Art. 22 — Aplicagdo dos recursos vinculados a saude de que trata a Emenda
Constitucional n® 29/2000.

Art. 23 — Aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n°® 25/2000.
IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO
Art. 24 - O Orgamento para exercicio de 2006 obedecera entre outros, ao principio
da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e

Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°, 4°, "a" e 48 LRF).

Art. 25 — O Projeto de Lei do Orgamento para o exercicio de 2006, destinara recursos
para atender prioritariamente:

L. ao pagamento de precatdrios judiciais apresentados até 1° de julho do
presente exercicio;

IL. as despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais;

1. ao pagamento do servigo da divida publica e da divida para com o Instituto
Nacional de Previdéncia Social;

IV.  aos empréstimos e as contrapartidas de programas objeto de financiamentos;

V. a manutengdo e desenvolvimento do ensino, de acordo com o art. 212 da CF,

e Emenda Constitucional n°® 14/96; e )
VI.  ao custeio do plano complementar ao Sistema Unico de Saude.

Art. 26 - O Poder Legislativo, até o dia 10 de agosto do presente exercicio, em
conformidade a Emenda Constitucional n® 25/2000, encaminhard ao Executivo Municipal a
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Proposta Orgamentdria da Camara, limitada a 8% (oito por cento) da receita tributdria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos artigos 158 e 159 da CF, e os contidos no
Provimento 56/2005 do TCE-PR,

Art. 27 - Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para 2006 deverdo
observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do
periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo nos
ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Or¢amentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposi¢éo da Camara
Municipal e do Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subseqiientes e as respectivas memdrias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 28 - Na execucdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dota¢des e observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para
as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

II - obras em geral, desde que ainda nfo iniciadas;

III - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagio do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagio
financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 29 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programada para 2006, poderdo ser expandidas em até 6%, tomando-se por base
as Despesas Obrigatorias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2005 (art.
4°, § 2° da LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 30 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadagdo e do Superavit
Financeiro do exercicio de 2005.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara Projeto
de Lei a Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos ordindrios alocados para outras
dotagdes ndo comprometidas.




Art. 31 - O Or¢amento para o exercicio de 2006 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia, ndo inferiores a 2% das Receitas Correntes Liquidas previstas (art. 5°, inciso III,
LREF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serfio destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengfo de resultado primario
positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° III, "b" da
LRFE).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes
ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2006, poderéo ser utilizados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 32 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constardo da Lei
Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 33 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd até 30 dias ap6s a
publicagdo da Lei Orgamentdria Anual, a programacgdo financeira das receitas e despesas € o
cronograma de execugdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 34 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2006 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntdrias, opera¢des de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordindrias, s6 serfio executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8°, § pardgrafo tnico e 50, I da LRF).

Art. 35 - A rentncia de receita estimada para o exercicio de 2006, constante do
Anexo Préprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de célculo do orgamento da receita (art.
4°,§ 2°, Ve art. 14, I da LRF).

Art. 36 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiard somente aquelas de cardter educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de
cooperagdo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizacdo em lei especifica (art. 4°, I, "f" ¢ 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo maximo de 15 dias, contados do encerramento bimestral, na forma
estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da Constituigio
Federal).
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Art. 37 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto or¢amentario-
financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e II da LRF deverdo
ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sfo consideradas
despesas irrelevantes, aqueles decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da ag#o
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2006, em
cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei
n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 38 - As obras em andamento e a conservagdo do patrimdnio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagéo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntéria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 39 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo s serdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos
na lei or¢amentaria (art. 62 da LRF).

Art. 40 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para 2006 a
precos correntes.

Art. 41 - A execugdo do or¢camento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de

Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que
trata a Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposig¢iio, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no 4mbito do
Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Cadmara no &mbito do Poder Legislativo
(art. 167, VI da Constitui¢do Federal).

Art. 42 - Durante a execugdo or¢amentaria de 2006, o Poder Executivo Municipal,
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no or¢gamento
das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o
exercicio de 2006 (art. 167, I da Constitui¢cdo Federal).

Art. 43 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de opera¢Oes or¢camentarias

, ¢ ¢ -

tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 44 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual,
que integrarem a Lei Orcamentiria de 2006 serdio objeto de avaliagdo permanente pelos
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responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar
seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 45 - A Lei Or¢amentaria de 2006 podera conter autorizagdo para contratagéo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

Art. 46 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei
especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 47 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislag@o pertinente e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primério necessario através da
limita¢do de empenho e movimentagéo financeira (art. 31, § 1°, I da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 48 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante autoriza¢do por lei,
poderdo em 2006, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remunerag@o de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou
carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, II da
Constituicdo Federal).

Pardgrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de orgamento para 2006.

Art. 49 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2006, Executivo e Legislativo, ndo excedera
em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2005, acrescida de
10%, obedecido os limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida,
respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 50 - Nos casos de necessidade temporéria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a
realizag8o de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95%
do limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo unico, V da LRF).

Art. 51 - O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

I -eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
I - eliminagdo das despesas com horas-extras;
III - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissio;

RUA JANGADA, 25 — CX. POSTAL 24 — Fone: (0..44) 272-1272 — FAX (0..44) 272-1447 — C.N.P.J. 76.950.021/0004-30
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IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 52 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagéo de
mao-de-obra referente substitui¢do de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagéo
de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas
no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administragéo
Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por nfo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo”.

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 53 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orgamento da receita e serem objeto de
estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos
dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 54 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 55 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Or¢amento da Receita, somente entrard em vigor apds adogdo
de medidas de compensag@o (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentiria a Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciard e a devolvera para
sancdo até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal néo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto
no "caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual nfo for encaminhada a sangfo até o
inicio do exercicio financeiro de 2006, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
orgamentaria na forma original, até a sang@o da respectiva lei orgamentaria anual.
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Art. 57 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 58 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderfio ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 59 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios, auxilios e
termos de cooperagdo com o Governo Federal e Estadual através de seus érgdos da administragdo

direta ou indireta, para realizag@o de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 60 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX, ESTADO DO PARANA,

AOS 05 DE JULHO DE 2005.
W%é; e
MANOEL CUSTODIO OS

Prefeito Municipal
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PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2006

PROGRAMATICA PRIORIDADES, OBJETIVOS E METAS UN. QUANT | VALOR RS

01.001.01.031.0001.1.001 CONSTRUCAO E/OU REMODELACAO DO | M2. 300 30.000,00

PREDIO DA CAMARA.

Aquisi¢do de terreno, construgéo e/ou remodelagdo
do prédio da Camara Municipal, além de reequipar,
visando melhor conforto aos Vereadores e
visitantes, e atendimento aos Municipes, através de
recursos proprios ou Convénios.

01.001.01.031.0001.1.002 AQUISICAO DE VEICULO PARA USO DA | VEIC 1 30.000,00

CAMARA MUNICIPAL.

Aquisi¢do de Veiculo para transportar até 9 (nove)
passageiros, para uso exclusivo do Legislativo
Municipal em viagens e eventos.

01.001.01.031.0001.2.001 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL. UN. 1 330.000,00

Implantar o seu sistema de contabilidade em
separado ao do Executivo, assegurar o0
funcionamento da Camara, em consonancia com 0s
preceitos constitucionais e com as normas
estabelecidas na Lei Orgénica, Lei Complementar n°
101/2000, Emenda Constitucional n° 25/2000,
oferecendo condi¢gdes de trabalho para os
vereadores, servidores e contratados no exercicio de
suas fungdes, legislar, com sansfo do Prefeito, sobre
matérias de competéncia do Municipio, organizar e
administrar seus servigos internos, exercer
externamente o controle sobre aplicagdo e prestacéo
de contas dos recursos municipais, revisar
periodicamente a legislagdo municipal, além de
outras atividades previstas na Lei Orgénica, nas
realizagdes de despesas observar o limite
orgamentario e legislagdo pertinente, apoiando e
incentivando os servidores e vereadores para
participagdo em cursos de treinamentos,
capacitagéo, aperfeicoamento e  eventos,
reestrutura¢des fisicas da Cémara Municipal,
objetivando a eficiéncia e modernizagdo das agdes
Legislativas, adquirir materiais e servigos para
manutengo da unidade.

02.001.05.153.0007.2.002 MANUTENCAO DA JUNTA DO SERVICO | UN. 1 25.000,00

MILITAR.

Desempenhar as atividades para realizagdo do
alistamento militar dos jovens em idade de acordo
com as normas do ministério do exercito, bem como
acOes para desenvolver e cumprir a fungéo cujo teor
¢ campanha permanente sobre alistamento,
relatérios estatisticos, reunides, cerimOnia de
entrega dos CDI, campanha da reserva das forgas
armadas, adquirir materiais, equipamentos, moveis,

Ul
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utensilios e servigos para manutencéo da unidade.

03.001.04.122.0004.2.003 MANUTENCAO E ENCARGOS DO UN. 1 235.000,00
GABINETE DO PREFEITO.

Manter o plano de governo e o desenvolvimento de
acOes integradas das atividades da estrutura do
Gabinete do  Prefeito  proporcionando o
prosseguimento do processo administrativo e gestéo,
adquirir materiais, equipamentos, moveis, utensilios
e servigos para manuteng@o da unidade.

03.001.04.122.0049.2.004 CONTRIBUICAO A _ ENTIDADES ENT. 3 10.000,00
MUNICIPAIS E MICRO-REGIAO.

Transferir mensalmente valores para entidades que
representam os interesses do municipio formulando
um conjunto de a¢des para que todos possam ser
beneficiados, tais como: - IBAM, COMCAM, AMP
e outras que venham a ser regulamentada.

04.001.04.122.0004.2.005 MANUTENCAO E  ENCARGOS DO UN. 1 140.000,00
GABINETE DO SECRETARIO.

Viabilizar, coordenar e controlar os objetivos e
metas programadas pelo Prefeito, assessorar o Chefe
do Executivo nas relagdes com diversos segmentos
da sociedade e na sua representatividade diante de
setores e autoridades municipais, estaduais e
federais, controlar as atividades executadas pelos
orgdos da administracdo, modernizar a estrutura
administrativa do Executivo Municipal, executar
atividades de natureza administrativa, executar os
processos de aquisi¢do armazenagem e distribuicgo
de materiais, maximizar os servicos de natureza
administrativa, exercer o controle € a conservagdo
do patrimdnio imobilidrio e mobilidrio pertencente a
municipalidade, adquirir materiais, equipamentos,
moveis, utensilios e servicos para manutengdo da
unidade.

04.002.04.124.0004.2.006 MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO UN. 1 160.000,00
DE CONTABILIDADE E TESOURARIA.

Dar continuidade nas ag¢des da divisdo de
Contabilidade e Tesouraria, com recursos para
execugdo dos servicos e desenvolvimentos das
tarefas compreendendo: registro dos atos contédbeis,
despesas e receitas, patrimdnio e variagdes
patrimoniais, ativo financeiro e realizavel, passivo
financeiro e permanente, consigna¢des, emissdo de
empenhos, liquidacdes, controle da execugio
orcamentaria, elaboragdo de prestagdo de contas
(Balango Geral) e convénios, elaboragdo dos
relatérios de gestdo fiscal e resumida da execugfo
orgamentéria em conformidade com as Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional, emissdo de
pareceres contabeis sobre prestagio de contas,

de Contas, elaboragdo do Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Or¢amentérias e Or¢camento Anual em

solicitagdo de certiddo liberatéria junto ao Tribunal Q
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conjunto com a Secretaria de Administragdo,
elaboragdo de projetos € programas para
desenvolvimento das metas de governo, estruturar
os editais de licitagdo e contratos, além de orientar
aos demais setores da Administragdo sobre o
funcionamento da  maquina  administrativa,
promover entrega do SIM/AM, médulos Financeiros
e Orgamentarios, Licitagdes, Contratos, LRF, além
de outros inerentes a divisdo, adquirir materiais,
equipamentos, moveis, utensilios e servigos para
manutengdo da unidade.

04.002.28.843.0046.2.007

AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA
INTERNA.

Dar continuidade ao programa de amortizagdo de
financiamentos € contratos, com Programa de
Desenvolvimento Urbano e Rural, Instituto
Nacional de Seguro Social, Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo, Copel, Sanepar, e outros, além
de destinar recursos para manter os pagamentos de
juros e encargos dos financiamentos da divida
fundada.

CON.

6 180.000,00

04.002.99.999.0099.2.099

RESERVA DE CONTINGENCIA.

Suportar passivos contingentes € outros riscos
eventuais, constituindo como uma alternativa inicial
para manutengdo do equilibrio or¢amentirio e
financeiro.

UN.

1 110.000,00

04.003.04.125.0004.2.008

MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO
DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO.

Manter a divisdo com recursos para execugdo dos
servigos e desenvolvimentos das a¢des: escrituracio
de cadastro técnico imobilidrio, planta genérica de
valores, acompanhamento da legislagdo fiscal —
elaboragdo codigo de posturas e obras, revisdo do
codigo tributario, langamentos de impostos, alvaras,
contribuicdo de melhorias, controle e cobranga de
divida ativa tributdria e ndo tributdria, taxas e
emolumentos, emissdo de certiddo negativa de
débitos municipal, alvard de construgdo, de licencga
sanitaria, funcionamento regular, ambulante,
demoli¢do, certiddo de habite-se, atualizacdo de
certificado de cadastro de imdvel rural - CCIR —,
esclarecimento sobre imposto territério rural,
regulamentag@o e atualizagdo da tabela de valores
para ITBI, fiscalizagdo de estabelecimentos,
ambulantes com emissdo de laudos autorizando ou
ndo o funcionamento, contratagdo de estagiarios,
publicidade de prazos de vencimentos de tributo e
taxas, adquirir materiais, equipamentos, moveis,
utensilios e servigos para manuteng@o da unidade.

UN.

1 60.000,00

04.004.04.122.0004.2.009

MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS.

Manter a divisdo de Recursos Humanos, oferecendo
condigdes para realizagdo dos trabalhos de forma

UN.

1 500.000,00

rrrrr




¥

segura e com possibilidades de incremento na
politica de incentivo ao servidor em atingir suas
metas e fungdes, promover concursos, testes
seletivos, convénios com Centro de Integragéo
Empresa Escola para possibilitar bolsa aos
estudantes em nivel médio e universitario, controle
de cartdo ponto, ficha de funciondrios, previdéncia
social, GEFIP e SEFIP, Controle de Pagamento do
PASEP, Raiz, Dirf, folha de pagamento, controle de
pensionista, contratagdo de pessoal, controle de
portarias e decretos, férias, décimo terceiro salario,
salario-familia, gratificagdes, cargos comissionados,
FGTS, adicional de insalubridade, escalonamento de
horarios dos servidores, contribuicdo sindical,
convénios que envolvam desconto em folha de
pagamento, pensdes, inativos, controle de
publicagdes  dos  editais do  municipio,
encaminhamento de prestag@o de contas de concurso
e teste seletivo ao Tribunal de Contas do Estado,
publicar conforme Lei Organica a relagdo dos
servidores, encaminhar servidor a Previdéncia
Social para o requerimento de Aposentadoria,
pensdo, auxilio doenga, auxilio maternidade,
acidente do trabalho, regimento interno com fun¢des
dos servidores e plano de cargos e salarios, além de
dar prosseguimento na estrutura da divisdo para
entrega do SIM de Atos de Pessoal, junto ao
Tribunal de  Contas, adquirir  materiais,
equipamentos, modveis, utensilios e servigos para
manutengdo da unidade.

04.005.27.813.0044.2.010 MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTE E | UN. 1 80.000,00
TURISMO.

Dar continuidade & manutengfo e incremento nas
acOes esportivas amadoras e turismo, procurando
incentivar os valores regionais, além de incentivar e
divulgar os pontos turisticos aqui existentes,
objetivando  aplicagdes em  despesas  que
proporcionem aprimoramentos na pratica de
esportes € turismos, através de pagamentos de
salarios e encargos de servidores, aquisi¢do de
materiais esportivos, preparagdo fisica, expediente,
limpeza, higiene, conservagdo, prestagdo de
servicos, pequenos reparos, consumo de energia
elétrica, agua, servigos de telefonia, realizagéio de
treinamentos a atletas, além da conservagdo do
parque aquatico e campos de futebol, adquirir
materiais, equipamentos, moéveis, utensilios e
servicos para manuten¢do da unidade.

04.006.04.092.0004.2.011 MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO | UN. 1 50.000,00
DE DEPARTAMENTO JURIDICO.
Realizagdo dos servicos de ordem juridica ao

Executivo Municipal, verificando a regularidade dos Q\

atos administrativos, orientagdes as acOes de N
— - p—— - —~— —— —_—— e — . — — » o W SRe— g ”
RUA JANGADA, 25 — CX. POSTAL 24 — Fone: (0..44) 272-1272 — FAX (0..44) 272-1447 — C.N.P.J. 76.950.021/0001-30

4 = - s T el et )
N ?’ BE-MAILL — Dnﬂ’\;’n iIxiewnet.com.pr
L7 e




|
|

18

Governo, pareceres sobre elaboragdo de Projetos de
Leis, Decretos e Portarias, procedimentos de
licitagdes, administrativos, contdbeis, elaboragéo de
contratos e promover agdes de defesa aos interesses
da Administragdo Publica, aquisi¢do de materiais,
equipamentos, moveis, utensilios e servigos para
manutengdo da unidade.

04.007.04.122.0026.1.003

CONSTRUCAO E/OU REMODELACAO DE
CEMITERIOS.

Ampliar e/ou remodelar o cemitério municipal, para
melhor atender as necessidades, das pessoas que ali
serdo sepultados, inclusive visando melhor acesso
aos visitantes.

M2.

500

30.000,00

04.007.15.451.0024.1.004

EXTENSAO REMODELACAO DA REDE DE
ILUMINACAO PUBLICA.

Prover agdes no sentido de dar continuidade na
extensdo e remodelagdo da rede de Iluminagdo
publica na sede, bairros e distrito de Bela Vista,
visando maior seguranga e conforto aos moradores.

REDE

20.000,00

04.007.15.451.0032.1.005

CONSTRUCAO DE GALERIAS DE AGUAS
PLUVIAIS.

Prover agdes no sentido de dar continuidade na
construgdo de galerias de aguas pluviais, visando
melhorar o escoamento das Aaguas, através de
canalizagdes pluviais, evitando desta forma as
erosdes em ruas e avenidas urbanas, através de
recursos proprios, financiamentos e/ou convénios.

ML.

1.000

60.000,00

04.007.15.813.0025.1.006

CONSTRUCAO, REMODELACAO DE
PRACAS, PARQUES E JARDINS.

Construir, remodelar, pragas, parques e jardins, na
sede, bairros e distrito de Bela Vista, visando
melhorar o paisagismo, dando desta forma uma
melhor aparéncia urbana, através de recursos
proprios e/ou convénios.

UN.

10.000,00

04.007.26.782.0022.1.007

PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS.
Pavimentar ruas e avenidas na sede do Municipio,
permitindo melhoria no trafego de veiculos, melhor
limpeza, além de melhorar a paisagem das ruas e
avenidas, através de  recursos  proprios,
financiamentos e/ou convénios.

M2.

6.800

180.000,00

04.007.26.782.0041.1.008

CALCAMENTO COM PEDRA IRREGULAR
EM VIAS URBANAS.

Prover agdes no sentido de executar obras de
calgamento com pedra irregular em vias urbanas,
permitindo melhoria no trafego de veiculos, melhor
limpeza, além de melhorar a paisagem das ruas e
avenidas, na sede e distrito de Bela Vista, recursos
proprios e/ou convénios.

M2.

1.500

20.000,00

04.007.15.451.0041.1.009

CONSTRUCAO DE MEIO-FIO, CALCADAS E
MUROS.

Construgdo de meio-fio, calgadas e muros,
atendendo desta forma os anseios dos perdestes,

ML.

5.000
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além de melhorar o paisagismo, limpeza e
escoamento das aguas em ruas e avenidas urbanas,
através de recursos proprios, financiamentos e/ou
convénios.

04.007.26.782.0041.1.010 REEQUIPAR O SETOR RODOVIARIO | UN. 2 158.000,00
MUNICIPAL.

Adquirir maquinas e equipamentos, no sentido de
melhorar o setor rodovidrio no atendimento aos
municipes na zona urbana e rural, visando abertura e
reabertura de ruas, avenidas, estradas vicinais, além
de procurar atender as necessidades no setor rural,
através de recursos proprios e/ou financiamentos.

04.007.26.782.0041.1.011 CONSTRUCAO DE PONTES E BUEIROS. UN. 8 20.000,00
Dar continuidade nas constru¢gdes de pontes e
bueiros, visando melhor seguranca no trafego dos
veiculos no escoamento da produgdo agricola, além
de atender as necessidades dos municipes usudrios.

04.007.04.122.0028.2.012 MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO | UN. 1 900.000,00
DE URBANISMO E SERVICOS
RODOVIARIOS.

Manter as atividades do setor de urbanismo e
servi¢gos rodoviarios, visando conservar pragas,
parques, jardins, ruas, e avenidas no setor urbano,
servicos de limpeza putblica e coleta de lixos,
conservar cemitérios, operacionalizar o servigo
funerario, andlises de projetos arquitetdnicos,
expedir alvaras, fiscalizar a constru¢do de casas,
prédios e outras edificagdes, expedir certificados de
conclusio de obras, executar obras de saneamento
basico, galerias de d4guas pluviais e celulares,
pontes, dragagens de rios e cOrregos, apoiar a
implantagdo de rede de distribuicdo de agua em
conjunto com a Sanepar, adquirir materiais de
consumo, expediente, limpeza, processamento de
dados, combustiveis, servico de terceiro pessoas
juridica e fisica e outros materiais e servigos,
equipamentos, moveis, utensilios, para manutencéo
da unidade.

04.007.04.122.0005.1.012 AMPLIACAO DO PREDIO DO PACO | M2. 150 30.000,00
MUNICIPAL.

Ampliar o Prédio onde se encontra instalado a parte
administrativa da Prefeitura, com construgdo de
salas, visando melhor conforto aos funcionarios e
atendimento aos Municipes, com recursos proprios.

04.007.26.782.0041.2.013 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VIAS | M2. 3.900 30.000,00
URABANAS E RURAIS - PROGRAMA CIDE.

Manter e Conservar vias Urbanas com tapa buracos,
e outros afins, além de vias Rurais, com servigos de
cascalhos e reaberturas, com recursos do CIDE.

04.007.26.782.0041.2.014 MANUTENCAO E CONCERVACAO DE VIAS | M2. 2.800 20.000,00
URBANAS E RURAIS - ROYALTIES. Vi
Manter e Conservar vias Urbanas com tapa buracos, (/
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e outros afins, além de vias Rurais, com servicos de
cascalhos e reaberturas, com recursos dos Royaltes.

04.007.15.452.0024.2.015

MANUTENCAO E ENCARGOS DO SERVICO
DE ILUMINACAO PUBLICA.

Manter e conservar o sistema de iluminagéo publica,
com trocas de ldmpadas, materiais de fiagdo e outros
afins, com recursos da Iluminagéo Publica.

UN.

110.000,00

04.008.22.661.0039.2.016

MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO
DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS.
Apoiar e incentivar a implantagdo de industrias,
estimular o desenvolvimento do comércio e servigos
em geral, promover a EXPO-FENIX, adquirir
materiais, equipamentos, moveis, utensilios e
servigos para manuten¢do da unidade.

UN.

40.000,00

05.001.08.244.0011.1.013

CONSTRUCAO DO CENTRO DE APOIO AO
TRABALHADOR RURAL.

Prover agdes no sentido de construir o centro de
apoio ao trabalhador rural, visando melhor
assisténcia ao trabalhador rural no exercicio de suas
atividades, através de recursos préprios e/ou
convénios.

Ma2.

200

30.000,00

05.001.20.606.0037.2.017

CONVENIO COM A EMATER.

Manter convénio com a Emater, visando a
assisténcia de técnicos da Emater junto aos
produtores rurais e outros do Municipio, com
realizagfo de cursos, palestras e reunides.

UN.

22.000,00

05.001.20.122.0004.2.018

MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO
DE FOMENTO AGROPECUARIO.

Desenvolver ag¢des voltadas a manutengdo da
unidade de fomento agropecuario, visando
assisténcia aos produtores, para melhor desenvolver
suas atividades, melhorar a produtividade e renda do
setor agropecudrio, adquirir materiais,
equipamentos, moéveis, utensilios e servigos para
manutengo da unidade.

UN.

10.000,00

05.002.18.541.0035.1.014

AMPLIACAO E/OU REMODELACAO DO
VIVEIRO DE MUDAS.

Prover ag¢Ges no sentido de ampliar e/ou remodelar o
viveiro de mudas, visando atender as necessidades
no sentido de distribui¢do de mudas aos municipes,
através de recursos proprios e/ou convénios.

UN.

20.000,00

05.002.18.541.0035.2.019

MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO
DE ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE.

Desenvolver agdes voltadas a aumentar a drea de
protegdo e preservagdo do meio ambiente, estimular
a exploragdo racional dos recursos naturais
renovaveis, identificar fontes poluidoras do maio
ambiente, promover ac¢des para redugdo dos indices
de poluigdio, inclusive pelo uso de agrotoxico,
manter o viveiro florestal e produzir muda,
operacionalizar o matadouro, adquirir materiais,
equipamentos, méveis, utensilios e servigos, através

UN.

40.000,00
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de recursos proprios e/ou convénios para
manutengdo da unidade.

05.003.18.541.0033.2.020

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E CONSERVACAO
FLORESTAL.

Desenvolver agdes voltadas & manutengdo da
unidade do Fundo municipal de desenvolvimento e
conservagdo florestal, através de aquisicdo de
materiais, equipamentos, moveis, utensilios,
servicos e outros necessarios, através de recursos
proprios e/ou convénios.

UN.

30.000,00

06.001.10.301.0014.1.015

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU
REFORMA DE CENTRO DE SAUDE.

Construir, Ampliar e/ou reformar centro de saude,
visando melhorar o atendimento aos municipes no
setor de satide, através de recursos proprios e/ou
convénios.

M2.

400

100.000,00

06.001.10.304.0028.1.016

IMPLANTACAO DE ATERRO SANITARIO.
Implantar aterros sanitdrios, visando destino final
aos lixos coletados, proporcionando desta forma
melhor protegdo ao meio ambiente, além de satide a
municipalidade, através de recursos proprios e/ou
conveénios.

UN.

30.000,00

06.001.10.301.0014.2.021

MANUTENCAO E ENCARGOS COM O CIS-
COMCAM.

Repassar recursos financeiros ao Cis-Comcam, para
manutengdo de suas  atividades, visando
atendimentos aos usuérios do Municipio, tais como:
consultas  especializadas, exames e outros
atendimentos, na area de saude.

UN.

35.000,00

06.001.10.301.0014.2.022

MANUTENCAO E ENCARGOS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

Desenvolver agdes de saude publica, elevar os
niveis de atendimento a populagdo do Municipio de
forma a reduzir os custos sociais resultantes de falta
de prevengdo, proporcionar atendimento médico
basico e especializado, operacionalizar as ag¢des do
Sistema Unico de Saude, através do atendimento
médico ambulatorial e hospitalar, executar
programas preventivos de satide materno, infantil,
de higiene bucal, combate ao uso de drogas, realizar
exames laboratoriais, distribuir medicamentos a
pessoas carentes, executar campanhas de vacinagéo,
implementar a¢des de vigilancia sanitdria, adquirir
materiais, equipamentos, méveis, utensilios servigos
de pessoas juridicas e fisicas, através de recursos
proprios, programas e/ou convénios, visando a
manutengdo da unidade.

UN.

900.000,00

06.002.08.244.0011.2.023

MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO
DE BEM ESTAR SOCIAL.

Prover agdes no sentido de manter a divisdo de bem
estar social, proporcionando atendimento as familias

UN.

6.000,00

— pmfenixi@wnet.com.br
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carentes do Municipio, adquirir materiais,
equipamentos, moveis, utensilios e servigos, para
manuten¢do da unidade, através de recursos
proprios e/ou convénios.

07.001.28.846.0050.2.024

CONTRIBUICAO PARA FORMACAO DO
PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO -
PASEP.

Dar continuidade nas contribui¢des para formagéo
do patriménio do servidor publico — Pasep.

SERV.

240

70.000,00

07.001.08.244.0011.2.025

MANUTENCAO E ENCARGOS DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Prover agbes voltadas a Programas sociais de
natureza comunitaria, visando atendimento as

criangas e adolescentes carentes de 0 a 17 anos, |

propiciando condi¢des ao desenvolvimento e
integragdo na sociedade, manter creches municipais,
apoiar ¢ manter os Conselhos Tutelares dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, atender pessoas
carentes devidamente cadastradas, atender pessoas
portadoras de deficiéncia fisica e mental, apoiar
técnica e financeiramente, através de convénios,
entidades assistenciais sem fins lucrativos
devidamente constituidos, autorizados e declarados
de utilidade publica através de lei municipal,
adquirir materiais, equipamentos, méveis, utensilios,
servicos de pessoas juridicas e fisicas, visando a
manutengdo das atividades do fundo, através de
recursos proprios, programas e/ou convénios.

UN.

180.000,00

07.001.08.243.0011.2.026

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE
ATENDIMENTO A CRIANCAS - PAC.

Prover ag¢Bes, no sentido de manutengdo do
Programa de Atendimento a Criangas, com
aquisicdo de Géneros Alimenticios, agasalhos,
remédios e outros dentro do plano de aplicacdo e
objetivos do Programa, com recursos de Programa
estadual e/ou federal.

CRAN

120

25.000,00

07.001.08.244.0011.2.027

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE
ATENDIMENTO A PESSOA DEFICIENTE —
PPD.

Prover agbes, no sentido de manutencdo do
Programa de Atendimento a Pessoas Deficiente,
aplicando os recursos dentro do Programa e Plano
de Aplicacdo, com recursos do Programa.

PES.

2.000,00

07.001.08.244.0011.2.028

CONTRIBUICOES E/OU SUBVENCOES A
ENTIDADES MUNICIPAIS E MICRO-
REGIAO.

Contribuir com entidades Assisténcias do Municipio
e Micro-Regido, tais como: APMI, ABRIGO, e
outros, devidamente declarada de utilidade ptiblica
na sua sede com recursos proprios.

ENT.

30.000,00

07.002.08.243.0012.2.029

MANUTENCAO E ENCARGOS DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

35.000,00
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DO ADOLESCENTE.

Prover agdes, voltadas ao atendimento das criangas
e dos adolescentes, manter os Conselhos Tutelares e
dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes,
adquirir materiais, equipamentos, moveis, utensilios,
servicos e pagamentos aos conselheiros, para
manutengdo do fundo.

08.001.12.361.0015.1.017

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU
REFORMAS DE ESCOLAS.

Construir e/ou ampliar unidades escolares, visando
ao atendimento de alunos da rede municipal, ensino
fundamental regular, através de recursos proprios
e/ou convénios.

M2.

150

30.000,00

08.001.12.361.0015.1.018

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.
Adquirir equipamentos e material permanente
(moveis, equipamentos de informatica e outros) para
mobiliar escolas da rede municipal, através de
recursos proprios e/ou convénios.

PECA

40

20.000,00

08.001.12.361.0016.1.019

AQUISICAO DE VEICULOS PARA
TRANSPORTE ESCOLAR.

Prover agdes, visando adquirir veiculos tipo 6nibus
para melhorar o transporte escolar de alunos da
rede municipal, através de recursos proprios e/ou
conveénios.

VEIC.

70.000,00

08.001.12.361.0015.2.030

MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

Prover agdes, visando melhorar o ensino de primeiro
grau, fortalecer o ciclo béasico de alfabetizacdo,
promover capacitagdo dos profissionais do quadro
de pessoal, desenvolver agdes para valorizagdo do
magistério, implantar cursos profissionalizantes para
jovens e adultos, promover eventos esportivos
escolares, promover palestras, eventos, adquirir
materiais didéaticos e pedagogicos, de consumo,
expediente, limpeza, higiene, manutencdo de
equipamentos, consertos € reparos, servigos de
pessoas juridicas e fisicas, e outros, visando a
manutengdo da unidade, através de recursos
proprios e/ou convénios.

UN.

249.058,00

08.001.12.361.0015.2.031

MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL FUNDEF - 60%.

Prover agdes voltadas & manutengdo do ensino
fundamental — FUNDEF 60%, destinando recursos
do Fundef, para manutengdo e valorizagdo do
Magistério, objetivando o cumprimento
determinado pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educagsio — LDB, Lei 9.424/96 ¢ demais matérias
vigentes, com aplicagdo de no minimo 60%, no
pagamento de saldrios e encargos dos profissionais
em efetivo exercicio de sua fungdo.

PROF.

38

360.000,00

08.001.12.361.0015.2.032

MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO

UN.

130.000,00

11111
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FUNDAMENTAL FUNDEF - 40%.

Prover agdes voltadas a manutengdo do ensino
fundamental — FUNDEF 40%, destinando recursos
do Fundef, para manuten¢do e valorizagdo do
Magistério, objetivando o cumprimento
determinado pela Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagio — LDB, Lei 9.424/96 e demais matérias
vigentes, com aplicagdo dos 40%, no pagamento de
salarios e encargos de servidores dos setores
administrativos das escolas municipais, aquisi¢do de
materiais  didaticos pedagodgicos, expediente,
limpeza, higiene, conservagéo de bens, servigos de
pessoas juridicas e fisicas, realizag@o de cursos para
profissionais do ensino, além de outros no setor de
educagio.

08.001.12.361.0016.2.033 MANUTENCAO E ENCARGOS DO | VEIC. 6 110.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR FUNDAMENTAL
FUNDEF - 40%.

Prover agdes, visando ao atendimento e manuten¢io
do transporte escolar dos alunos com residéncias na
zona rural do Municipio, com recursos do FUNDEF
— 40%, pagamento de saldrios e encargos, dos
motoristas do transporte escolar, combustiveis e
lubrificantes, pegas e acessorios, consertos e reparos
de veiculos do transporte escolar, servigos de
pessoas juridicas.

08.001.12.361.0016.2.034 MANUTENCAO E ENCARGOS DO | VEIC. 6 170.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR FUNDAMENTAL
Prover agdes, visando ao atendimento e manutencéo
do transporte escolar de alunos com residéncias na
zona rural do Municipio, pagamento de salarios e
encargos, dos motoristas do transporte escolar,
combustiveis e lubrificantes, pegas e acessorios,
consertos e reparos de veiculos do transporte
escolar, servicos de pessoas juridicas, através de
recursos proprios e/ou convénios.

08.001.12.361.0017.2.035 MANUTENCAO E ENCARGOS DA UN. 1 35.000,00
MERENDA ESCOLAR FUNDAMENTAL.

Dar continuidade no Programa de Merenda Escolar,
adquirindo Géneros alimenticios de boa qualidade,
distribuir nas escolas municipais, através de
recursos proprios e/ou convénios.

08.001.12.365.0018.2.036 MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO | UN. 1 110.000.00
PRE-ESCOLAR.

Prover agles, para manutengdo do ensino infantil,
visando melhor atendimento as criangas, através de
programas especificos, cursos e palestras aos
servidores e professores, pagamento de saldrios e
encargos, aquisicdo de Géneros alimenticios,
material de consumo, expediente, limpeza, higiene,
servicos e outros, além materiais para execugdo das
tarefas inerentes ao processo, equipamentos,
moveis, utensilios, através de recursos proprios e/ou
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convénios.
08.001.12.365.0019.2.037 MANUTENCAO E ENCARGOS DE UN. 2 140.000,00
CRECHES.

Prover agdes, para manutengdo do atendimento as
criangas de Creches, através de programas
especificos, cursos e palestras aos servidores e
professores, pagamento de saldrios e encargos,
aquisicdo de Géneros alimenticios, material de
consumo, expediente, limpeza, higiene, servigos e
outros, além materiais para execugdo das tarefas
inerentes ao processo, equipamentos, moveis,
utensilios, através de recursos proprios e/ou
convénios.

08.001.12.365.0015.2.038 MANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO | PROG 1 38.000,00
EDUCACAO.

Prover ag¢des no sentido de manutengdo do
Programa de Saldrio Educagfo, com aquisi¢cdes de
material permanente (moéveis, utensilios, e
equipamentos de processamento de dados),
materiais de consumo, consertos reparos e outros de
acordo com o Programa, através de recursos do

Programa.

08.001.12.367.0020.2.039 CONTRIBUICOES E/OU A ENTIDADES | ENT. 1 40.000,00
MUNICIPAIS E MICRO-REGIAO.
Contribuir com entidades Assistenciais

Educacionais Municipais e da Micro-Regido, desde
que preste servico de interesse publico, visando
atender pessoas excepcionais, tais como: APAE e
outras entidades, com recursos préprios.

08.002.13.392.0021.1.020 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E | PECA 80 30.000,00
MATERIAL PERMANENTE PARA CASA DA
CULTURA

Prover agdes, no sentido de adquirir, equipamentos
e material permanente (Moveis, Utensilios,
Equipamentos de Processamento de Dados e
outros), para pleno desenvolvimento das atividades
da Casa da Cultura, através de recursos proprios
e/ou convénios.

08.002.13.392.0021.2.040 MANUTENCAO E ENCARGOS DA DIVISAO | UN. 1 15.000,00
DE CULTURA

Prover agdes, no sentido de manutengdo da divisdo
de cultura com suas atividades, promover programas
e palestras culturais, reunides, eventos, adquirir
materiais de consumo, expediente, limpeza, higiene,
consertos e reparos, além de outros servigos, para
manutengfo da Casa da Cultura.

TOTAL 6.760.058,00
ATIVIDADES 5.652.058,00
PROJETOS 998.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 110.000,00)
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Fénix-PR, 05 de julho

(9{, C/ﬁ”\
unieipal

Prefeito M

stodio Ramos

26

e: (0..44) 2721272 — FAX (0.4

— pmfenix/@;wnet.com.br




