CAMARA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

AUTOGRAFO
LEIN°A2G1DE ¥ DE SOLKRDO DE 2011.

Altera os Anexos I, ITI, IV, V, VI e
VII, da Lei n° 1015/2008 de 12 de
marco de 2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA. Faco saber que a
Camara Municipal de Quissama delibera e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas no quadro dos empregados do Municipio,
instituido pelo Anexo I da Lei 1015/2008, 08 (Oito) empregos de Médico de
Programa de Saide da Familia e 09 (nove) empregos de Enfermeiro de
Programa de Satde da Familia.

Art. 2° - Ficam acrescidos ao quadro dos empregados do Municipio,
instituido pelo Anexo I da Lei 1015/2008, 25 (vinte e cinco) vagas de Agente
Comunitério, 06 (seis) vagas de Assistente Administrativo, 20 (vinte) vagas de
Técnico de Enfermagem, 05 (cinco) vagas de Guarda de Endemias.

Art. 3°- Fica alterada a descri¢io dos Empregos da Parte Permanente do
Quadro de Pessoal, referente ao Emprego de Auxiliar de Contabilidade, assim
como o padrdo salarial a fim de reparar as incorre¢des verificadas.

Art. 4°— Em fun¢do do disposto nos artigos anteriores, os Anexos I,
I, IV, V, VI e VII da Lei 1015/2008 passam a vigorar com os seguintes
acréscimos e alteragoes:
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ANEXO I - Empregos da Parte Permanente do Quadro de Pessoal

 Grupo | Emprego |Arcadeatuacio,| Quant. |Classe | Nivel | Carga
Ocupacional especializacio e/ de Horaria
ou formacio. Salario
Profissional |Enfermagem 09 1 XVIIL | 40h
Nivel de Nivel PSF | XIX
Superior  |Superior
PSF PSF
Médico PSF 08 I XX 40h
I XXI

ANEXQO III- Representacdo Grafica das Classes dos Empregos da Parte
Permanente do Quadro de Pessoal

Profissional de

Nivel

Superior PSF

Classe I

Profissional de
Nivel
Superior PSF
Classe IT

ANEXO 1V — Empregos da Parte Permanente do Quadro de Pessoal
Hierarquizado por Niveis de Salario

Denominacio dos Empregos

Profissional de Nivel Superior PSF classe 11
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ANEXO V- Plano de Carreiras — Padroes Salariais

Nivel Superior ENFERMEIRO DEPSF
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ANEXO VI -
Grupo Ocupacional Administrativo
I-Emprego : Auxiliar de Contabilidade

2- Descrigao Sintética: Compreende os empregos que se destinam a executar,
sob supervisdo direta, tarefas relacionadas a Contabilidade Publica.

3- Requisitos para o provimento:
Instrugdo: ensino médio completo e Registro junto ao CRC.

4- Outros requisitos: Conhecimento de processador de texto, planilhas
eletrénicas. Internet e legislagdo referente a contabilidade ptblica.

5- Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho mediante concurso publico

6- Perspectivas de desenvolvimento funcional:
Progressdo para o padrdo de salario imediatamente superior ao do emprego ao
qual pertence.
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Promogdo: do emprego de Auxiliar de Contabilidade Classe | para Auxiliar de
Contabilidade Classe II.

7- Atribuigdes tipicas:

Auxiliar na escritura analitica de atos ou fatos administrativos:

Escriturar contas correntes diversas:

Auxiliar na organiza¢do de boletins de receita e despesas;

Atender chamadas telefonicas, prestando informacdes e anotando recados;

Preencher fichas, formuldrios e mapas, conferindo as informagdes e o0s
documentos originais;

Conterir balancetes auxiliares, despesas e receitas;
Operar méaquinas de contabilidade em geral;

Emitir empenhos, verificando a classificagio e a existéncia de saldo nas
dotagdes or¢amentarias;

Informar processos relativos as despesas;
Conferir mapas de receita;

Auxiliar nos célculos e registros contabeis relativos ao setor, sob orientagdo do
superior imediato;

Auxiliar na organizagdo e manuteng¢do do arquivo privado de documentos
referentes ao setor de trabalho, procedendo & classificacio, etiquetagem e
guarda dos documentos, para conservé-los e facilitar a consulta;

Manter sigilo sobre as informagdes contabeis tratadas, observando os meios
para este fim, conforme orientag¢do do superior imediato;

Organizar relatério relativo as atividades, transcrevendo dados estatisticos;

Responsabilizar-se por seu trabalho e servicos:
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Conferir notas fiscais para pagamento;

Conferir processos administrativos relativos a compras e servicos;

Executar tarefas afins, por determinag@o do superior hierarquico.

Grupo Ocupacional Nivel Superior do PSF
1-Emprego: Profissional de Nivel Superior do PSF
2-Area de atuacdo/especializagdo/formacdo: Enfermeiro de PSF

3- Requisitos para provimento:
* Quanto ao grau de instrugdo e experiéncia profissional especifica:

4- Atribuigdes tipicas:
Quando na drea de Enfermagem de PSF

Gerenciar a Equipe de Sadde da Familia;
Planejar, organizar, coordenar e supervisionar os servicos de enfermagem;

Planejar, organizar, coordenar e supervisionar o trabalho desenvolvido pelos
Agentes Comunitarios de Saude;

Acompanhar o processo de cadastramento das familias;

Atuar em equipe de saude multidisciplinar e interdisciplinar da Estratégia de
Saude da Familia;

Participar do processo de programagdo e planejamento das acdes e da
organizacdo do processo de trabalho da Unidade de Saude da Familia;
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Participar do processo de elaboragiio do planejamento, organizagdo, execugdo
avaliagdo e regulagdo dos servicos de sanude;

Participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educagio em satide e humanizagdio do atendimento visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populacio em geral;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de satde da
comunidade para avaliagdo do impacto das a¢des implementadas pela equipe;

Conhecer a realidade das familias pelas quais ¢ responsdvel, com énfase nas
suas caracteristicas sociais, demograficas e epidemiolégicas, identificando os
problemas de saide prevalentes e situagdes de risco aos quais a populagio estd

exposta,

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Ministério da Saude e
municipio;

Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de satde

publica e em protocolos aprovados pela instituicdo de satde;

Solicitar exames previamente estabelecidos em programas de satide publica e
em protocolos aprovados pela institui¢do de satde:

Executar as agles de assisténcia nas 4reas de atencdo 3 crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto ¢ ao idoso, realizando também
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias; bem como
no controle da tuberculose, hanseniase, doencas crOnico-degenerativas e

infecto-contagiosas;

Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao

recém-nascido;
Realizar exame citopatologico;

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
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Realizar visitas domiciliares as familias da comunidade;

Realizar consulta de enfermagem na unidade de saide ou no domicilio do
usudrio quando necessario;

Dar assisténcia a pacientes em internagio domiciliar e/ou acamados;

Realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e que demandem capacidade de tomar
decisdes imediatas;

Supervisionar e executar as acdes de imunizagio, tais como bloqueio e
campanhas bem como a rotina em salas de imunizaco;

Participar de campanhas de vacinacio;

Desenvolver a¢des para capacitagdo dos ACS e técnicos de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo de satide;

Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover
a saude e abordar os aspectos de educagdo em saude;

Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se

mais saudavel;

Participar da elaboracdio de medidas de prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem;

Participar da prevengdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia epidemiolégica;

Efetuar notificagdo compulsoria de doencas;
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Investigar os casos de eventos inusitados e de doencas de notificaco em
situacdes especiais;

Efetuar cadastro do usuério nos sistemas de informacio;

Participar na elaboracfo ¢ na operacionalizacio do sistema de referéncia e
contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencio a satde;

Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
satde, particularmente nos programas de educacfo permanente;

Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de
acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;

Utilizar e recomendar o uso aos profissionais de equipamentos de protecao
individual conforme preconizado pela ANVISA;

Realizar grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos, para prestar orientacdes;

Realizar reunides com a comunidade;

Entregar nos prazos estipulados, relatérios gerados pelas Unidades de Saude
da Familia para alimenta¢fo dos sistemas de informacdo e posterior
encaminhamento aos niveis estadual e federal.

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais sob sua responsabilidade, observando sua correta utilizacédo;

Executar outras atribui¢cdes afins.
1-Emprego: Profissional de Nivel Superior do PSF
2-Area de atuagdo/especializagdo/formag¢io: Médico de PSF

3- Requisitos para provimento:
* Quanto ao grau de instrucdo e experiéncia profissional especifica:
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4- Atribuigdes tipicas:
Quando na area de Médico de PSF;

Atuar em equipe de satide multidisciplinar e interdisciplinar da Estratégia de
Satde da Familia;

Participar do processo de programacéo e planejamento das agdes e da
organizacdo do processo de trabalho das unidades de Satde da Familia;

Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizacio, execu¢do
avaliacdo e regulagdo dos servigos de satde:;

Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de satde da
comunidade para avaliagdo do impacto das a¢des implementadas pela equipe;

Conhecer a realidade das familias pelas quais é responsavel, com énfase nas
suas caracteristicas sociais, demograficas e epidemioldgicas, identificando os
problemas de saide prevalentes e situagdes de risco aos quais a populaco estd
exposta;

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Ministério da Satde e
municipio;

Executar as a¢Oes de assisténcia nas areas de atencéio a crianca, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando
também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias ¢ emergéncias:
bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doencas crénico-
degenerativas e infecto-contagiosas.

Prestar assisténcia médica a gestante, parturiente, puérpera e a0 recém-
nascido;

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade:

Realizar visitas domiciliares as familias da comunidade;
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Realizar consulta médica na unidade de satde ou no domicilio do usuario
quando necessario;

Dar assisténcia a pacientes em internagdo domiciliar e/ou acamados;

Realizar consultas pré-operatorias;
Empenhar-se em manter seus clientes saudéveis, quer venham as consultas ou
nao;

Solicitar exames médicos, analisar e interpretar os resultados, emitir
diagnostico e prescrever medicamentos de acordo com a patologia do
paciente;

Registrar o atendimento prestado no prontudrio do paciente, informando
conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucio da patologia;

Efetuar notifica¢@o compulséria de doengas;
Efetuar cadastro do usudrio nos sistemas de informacéo;

Encaminhar pacientes para atendimento especializado quando necessario ou
internagdo hospitalar;

Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os
aspectos preventivos e de educacio em salde;

Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um
processo terapéutico e de confianca;

Prestar informagdes do processo satide-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais
saudavel;
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Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas para promogdo da
saude;

Realizar reunides com familiares ou responséveis de pacientes a fim de prestar
informagdes e orientagdes sobre a doenga e tratamento a ser realizado;

Realizar grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos, para prestar orientagdes e realizar tratamento;

Realizar reunides com a comunidade;

Realizar exames para verificar aptiddo para atividades esportivas;
Realizar exames nas criangas e jovens admitidos em creches e abrigos;

Realizar exames nas criangas e jovens quando solicitado pelo Juiz da Vara de
Infincia e Juventude;

Participar de pericias, juntas médicas e afins;
Participar de programas de educagfio permanente;
Participar de auditorias e sindicancias médicas quando solicitado:

Representar quando designado, a Secretaria Municipal de Satde em
Conselhos, Comissdes e reunides com as demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos
quando solicitado pela chefia imediata;

Orientar e zelar pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais sob sua responsabilidade, observando sua correta utilizagdo;

Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para
utilizagdo dos mesmos, se convocado pela chefia imediata;
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R ”{ﬁt . ~ -~ - -~
“2X°ANEXO VII - Criagdio, Transformacio e Unificacio dos Empregos por

s

Categoria

Agente Comunitario de 62 Agente Comunitario de 62
Saade Saude
Guarda de Endemias 21 Guarda de Endemias ’ 21

Nivel Médio e Técnico

Assistente Administrativo 99 Assistente Administrativo 99

Profissional de Nivel
Técnico nas areas de -
Agricola, Analise
Clinicas, Contabilidade,
Edificacdes,
Enfermagem, Higiene 71
Dental, Informatica,
Instrumentacéo
Cirurgica, Radiologia,
Segurancga do Trabalho,
Vigilancia Sanitaria e
Saude Ambiental

Nivel Superior

Enfermeiro PSF ‘ 09 rProfissional de nivel |183
% | superior nas areas de:
Médico PSF |

08 Enfermagem PSF e Médico
o

J
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Art. 5°- Os ocupantes do Emprego de Auxiliar de Contabilidade, em razdo da
exigéncia de registro profissional para desempenho de suas atribuices,
estarao submetidos ao padrio salarial correspondente aos Assistentes
Administrativos.

Art. 6°- As despesas decorrentes dessa Lei, correrdo por conta de dotagdo
or¢amentaria no orgamento vigente.

Art. 7°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Concurso
Publico para provimento dos empregos criados por meio dos artigos 1° e 2°
desta Lei, observada a disponibilidade orcamentaria.

Art.8°- Ficam revogados, no texto da Lei 1015/2008, os dispositivos
incompativeis com o disposto nesta Lei.

Art.9°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura M. de Quissamj, 3% de Sulho de 2011.

Armando Cunha Carneiro da Silva

Prefeito
Camara Municipal de
Quissam3 - RJ - _ _
APROVADO Puodricads no lorpal
: § 1.0
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