PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas CGeras
R Ulisses Kecnbar, n® 301
Fone: ((135)3434-1354
E-mail: poniapevacetapevamg com. by
ClcP: 37635000
LEl COMPLEMENTAR

e 001

“Altera e acrescenta dispositivos ds leis municipais
mimeros 653, de 12/11/1999 que “dispde sobre o
Quadro de Pessoal, Plano de Carreiras e
Vencimento dos servidores do Municipio de Itapeva
¢ dd outras providéncias” e 652, de 12/11/1999, que
“dispde sobre o Quadro de Pessoal o Plano de
Carretras ¢ Vencimentos, dos Servidores do
Magistério do Municipio de Itapeva, cria cargos e
di outras providéncias”.

N men L

A Camara Municipal de Itapeva, por seus legitimos
representantes APROVA e cu, DENNI CARLOS QUEIROZ, Preleilo
Municipal, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado o cargo de “Pintor”, de
provimenlo eletivo, com (3 wvagas, com carga hordria de 40
horas/ semanais, com vencimentos mensais definidos na faixa 04, gran

inicial A da labela 01 do Anexo IV da Lein” 653 de 12.11.99,

Art. 2°-Fica o AnexoVda Lei Municipal n”
653 de 12.11.1999 acrescido da seguinte “DESCRICAQ DE ATRIBUICOES
DAS CLASSES DE CARGOS™



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Exiado de Minay Creram
R: Ulisses Escobar, n® 30
Fone; (033)3434-1354

E-mail; prtapevaiaifapevame, com. b

CEP: 37653.000
PINTOR
Cinliggn CPE CFE
T I 7]
Faira de Vemcimenio i3] (1

Samula: Prestar servigos de pmiurs em prédaos poblicos, pintaras em calgadas. meo-fio;,

ATRIBUICOES

|. Exccutar ¢ orentar os trubathos de preporoghio e pintura de saperficies

2. limpar ¢ preporar superficies o serem pintodas, raspendo-as © smassando-us, utilizando rspadeirss,
aolvente ¢ outrnd procedimentos adequados. prepurar o material de pintuem, misturando tntas,
pigmenton, dlens ¢ subsincias dilsentes ¢ socantes em proporpdes adequadas: preparar vermioes, loca
¢ outros materias destinodos o pintura; prntsr superficies miomns ¢ exlemas, Wis como parodes,
portas, janclas, formos, porttes, moves, e, ulitiando pinedis, rolo, pistolas e outros materuns,
sepir ns normad de sepurmies no trmbalho ne ecccugdo de seus servigos,
requisitor equipmmentos ¢ MElerins necessarios i exoomgiio do sevigo;
distribuir pogas ¢ foramentas pelos diversos locus de trabadho, bem como zelar pela sua guardo &
conserviga,
6. onentar os servidores que pwaliom ne execugio de atribaigies tipicas da cotcgoria funcional,
7. Fxecoutar ourras stividades por demanda de seu chefe imeduito.

Sl

Requisio para ngresso no Mivel Imoul da Corrars
Escolaridade: Ser alfabetizado, com experifneia comprovada no servigo

Art. 3° - Fica criado o cargo de “Eletricista Mecanico”,
de provimento efetivo, com 01 vaga, com carga horaria de 40 horas/semanais, com
vencimentos mensais definidos na faixa 05 grau inicial A da tabela 01 do Anexo IV
da Lein® 653 de 12.11.99.

Art.4° -Ficao Anexo Vda Lei Municipal n" 653
de 1211.1999 acrescido da seguinte “DESCRICACQ DE ATRIBUICOES DAS
CLASSES DE CARGOS”



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Fstade de Minas Crerais
R: Ulisses Escobar, n® 30
Fone: ((135)3434-1354
F-mail: pritapevagditapevamg com by
CEP: 37635.000

ELETRICISTA MECANICO

Cieligo CPE A
Nivel i i .
Feivn de | encumenio [T o6 |

Shmuls Manulmeso poral om parie clénes em velculos e mbguines do municipio;
ATRIBUICOES

| Rocupersr motores de partidas de automdves, maquimas leves pesadas,
1 {ape enrolamentos de bobinas,

31 mstalar e recuperar equipamentos diversos di veleulos ¢ misqunns, s como uanes, fans, som,
eotocagdo di segredo, dc,

4 desmontar, sjustar, impar & monter gerndores, molores ¢ componenies elétricos e eetrinioo,
dinmmos, alternadores, o,

S ewecular o bobmagem de molores, verificar ¢ conseriar o sistesna de gnigho, instrumentos de pamel,

chaves de contaln, mierruptores, relés, repuladores de tens$o e soumulsdores: consertar mdwados e

poradores de subomdvels,

providenciar o suprimento de matenims © pogis nocssEnos i ooecugio dos servigos,

guardor ¢ zelar pelo material de sun responsabilidade,

ohservar ms nommas de seguranga mo wabalho;

furer 8 manutenglio clétrica o eletromics periddica ¢ proventivi dos veiculos e mégquinas,

10, Executar outrns atividades por demands de s chele imediato

f
1,
K
9

Requisiin para Ingresso no Nivel Inicial da Carmers:
Eseolandade: Experiéncia comprovedn minimo de 03 wos na drea

Art. 5° - Fica criado o cargo de “Eletricista
Residencial” , de provimento efetivo, com 01 vaga, com carga horéria de 40
horas/semanais, com vencimentos mensais definidos na faixa 05 grau inicial A da
tabela 01 do Anexo IV da Lei n” 653 de 12.11.99.

Art. 6°-Fica o Anexo V da Lei Municipal n” 633
de 12111999 acrescido da seguinte “DESCRICAO DE ATRIBUICOES DAS
CLASSES DE CARGOS”



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Fxtacdo de Minas Creraix
R: [/lisses Escobar, n" 30
Fone: (035)3434-1354
E-madl: prmitapevaic ffapevame. oo b
CEP: 37635.004)

ELETRICISTA RESIDENCIAL

PR CPE
Mivel I I
Farea de Vencumentn i i3

Samule: Mantagdo garal am parte cérca em instalaghes pablicas;

ATRIBUKOES

1. Montar ¢ repagar instalagtes de harxa tenso noa prédios publices do municipio, guando-se por
esquenas ou oulres especificagbes, ulilizando ferramentas manuais comims ¢ especiass, aparcihos de
medspies eldtricas, matorial isolante parn possibilitar o funcionemento dos mesmos;

2 Estudar o trabalho o ser realtzado, consulinndo plantis ofoo esquemns, espealicegles e ouiras
informsgics, pury edabdecer o roteine dos trefas,

3. Colocar os quadros de distriboigho, canas de fusivess, tomadas e miermuptores, utilzando
[errmmeriii: normans, comuins & epeans & elomenio de g, pars estruturar a prrte goral da
instalachn chitrica;

4 DEseguter o corte, dobrachern e matalagiio de condutos, unlvando equipamentos de cortar @ dobrar
b, procadones de ago, grampos ¢ dispositivos de fixagdo, parn possibaliter s passagem da fisgio;

5 Instalar os condutores elérices, ubilizando dioves, alicaie, conectores ¢ mulerial psolanie, parn
permiir o distnibuclo de energi;

i Tesinr a insalagio, farendo-a funcionar repetidas veres, para comprovar i exatidio do rabatho
executad;

7. Testur os carcuitos do mstalogio, utilisando aparelbos de medigio cirioes, parn defectar panes o
pogas defioi s

8  Substitwr oo reparar fios ou umdndes domficadas, atilando fermumentos manuais oomms e
especins, mslams solanies porm devolve § mstalaglo eléivica condighcs nommais de
funcionamenin. Inspecionar penodicamente, de scordo com o necesstdode, Iodas o8 mstalagbes
el

9. Cooperar ¢ coofldenar equipes no desenvolvimenin de propetos de insialoglo, montagem e

1. Exeoutar outras shvidades por demumda de seu chefe imedio

Requisite pera Tngeresso no Nived Tnicial da Carrera:
Escolarwdade: Expenéncis comprovads mintmo de 03 anos na arei

Art. 7 - 0O “ANEXO 1 - QUADRO DE CARGOS
EFETIVOS” da Lei 653 de 12.11.1999 passa a ser o seguinte:

ANEXO 1 - QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

DENOMINACAD NIVEL [0T [CODIGD  [Fama CARGA

Ajudante de Servigos Municipass 1 21 |CPE-m 1 40 H/SEM




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas Gerais
R: Ulisses Excobar, n" 30
Fone: (035)3434-1354

E-mail: pmtapevagritapevamss com. br
CEP: 37655.000
ELETRETISTA RESIDEMNCIAL
Cilnign O CPE
vl 1 i
Fara de Vencimmetn [13] 1]

Sdmmuia: Mamienglio geral em parte détncs em mstalspies pablicus
ATRIBUICOES

I. Montar e reparar mstalaghes de baixi lensio nos prédios pablcos do mumcipio, gusmdo-se por
caquemas o outras especificaghes, utilizando fomamentas manums comuns e espeaais, sparelhos de
medigies eléiness, moterial isolonie pars posmbilitor o fnoxonamento dos mesmos,

2. Estudar o trobatho a ser reilvado, consultando plantas ofou csquemas, espeaificagies o oatras
informagies, para estubelecer o roteim dos tarefas;

3, Colocar os quadros de destribuigio, corxes de fusivers, iomadas e mtaruptores, utilizando
ferrumentas normis, comims ¢ especigis ¢ demanios die fixsgSo, pam estrotumr a parte geral da
imstid sl eléiron,

4, Executar o core, dobradors e maaleglio de condutos, utilizando equipsmentos de cortar e dobrar
tuboa, puxadores de ago, grampos ¢ dspoativos de fisgio, para possbelitar o passagom da g,

5 Instalor os condutores eléinos, whiliomdo chaves, aleate, coneclores ¢ matenal izdanie, pars
permmitir & distribincio de energin;

6. Testar n mstalagin, forendo-a imcionar repetides veres, parn comprovar i exaticio do frahalhao
exccatado;

7. Testar os areuitos da insalagio, utilizando aperelhos de medicho elétricos, para detectar paries ou
pepas deferiuosss,

B Bubstitear ou reporar fios ob unidades demfeasdss, oilizando ferramenias menusis comms ¢
capeciais, muterinis issdantes para devolver 4 mesialagio clétnics condigies normms de
funcionmmento. Inspecionar penodicamenis, de dcordo oom & necessidide, todos a8 nstlaghes
elétric,

9. Cooperar ¢ coordenar equipes no desenvalvimento de projetos de mstalagio, moningen e
nperfegomento de equipamentos por ummagio poblice;

1 Execsiar instros atividedes por demands de sew chefie imedisbo

Requisiio para Ingresso no Nivel Inicisl da Carretra
Escolaridnde: Expenéncin comprovidn minimo de 03 onos ne drea

Art. 7° - 0O “ANEXO 1 - QUADRO DE CARGOS
EFETIVOS" da Lei 653 de 12.11.1999 passa a ser o seguinte:

ANEXO 1- QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

DENOMINACAO NIVEL | 0T | CODIGO :ﬂ{:ﬂ == ?ﬂnm

Ajudanie de Servigos Mumcipas | 21 |CPE-D1 | 40 HISEM




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Extado de Minas Crerars
R: Ulisses Iscobar, n® 30
Fone: (035)3434-1354
E-mail: pmuitapevassiapevamg com. br
(CEP: 37655000

i 5 [cPE-m2 2

Auxiliar de Servigos Gerais | 52 |CPEL3 |
1 13 |CPEAM 2

Pedreiro | 15 |CPE05S |2
i 02 | CPE-(% E|

Apente Admmistrativo | 08 [CPE-O7 3
11 0z |CPE-D8 4

Oficial de Servigos Municipais i 05 |CPEO% |3

I 01 |[CPE-10 L

i 105 | CPE-11 3
Vigilante Municipal
I 25 |CPE-12 |4
Muolorisia I 26 | CPE-13 4
_|n 05 | CPE-14 5
Pintor 1 03 | CPE-15 4
i = - I 01 |CPE-16 |5
Eletricista Mecanico I 01 |CPE-17 5
1] 01 |CPE-18 &
Elctricista Residencial | 01 |CPE-19 |5
i 01 |CPE-2) [
Soldador | 02 |CPE20 |5 40 H/SEM
I 01 |CPE-21 i)
Auxilior de Enfermagem I 08 |CPE-22 [ 30 HYSEM

I 01 |CPE-23 7




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Extadeo de Minay Crerais
R: Ulixses Excobar, n® 30
Fone: (035)3434-1354
E-mail: prifapevaiadiianevame oo br

CEP: 37655.(NN)

Oficial de Obras I: 10 |CPE4 |7 4OH/SEM
I (2 |CPE-25 ¥
|

Téenico Agropecudnia 02 | CPE-26 7 24 H/ISEM

01 | CPE-27 B

Técnico em lopografis | 02 | CPE-28 T 40 H/SEM
I
0l | CPE-29 G
|
Auxiliar Administrativo 22 | CPE-30 K
I 015
CPE-3] 9
Operador de Maguinas | 12 | CPE-32 b
1 2 | CPE-33 10
i o |
Mecinico 03 | CPE-34
n ]| 10
CPE-35
Téemico de Enfermagem | 6 | CPE-36 14 30 H/SEM
n 02 | CPE-37 1i
Mestre de Obras Pablicas | 05 |CPE-3% (B 40 H/SEM
1] o1 | CPE-39 12
Muotorista de Ambulineis 1 o8 [CPE<D 12
1l 02 |CPE-4l 13 40 H/SEM
Instrutor de Esportes | 02 | CPE42 I12 24 H/SEM
I il [CPE43 13 I.
i




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas Gerais
R: Ulisses Escobar, n" 30
Fone: (033)3434-1354
E-mail : pmitapevaid itapevaime, com, br

CEP: 3 Tf_’i'i.i.i.ﬂﬂﬂ

| 4 |CPE-44 I3 20 H/SEM
1 01 | CPEAS 14

Fonoaudidlogs 1 02 |CPE-46 13
11 01 |[CPE47 |4

Psicologa | 02 _|CPE4s |13 24 HISEM
| 01 |CPE49 14

Engenheiro 1 2 |CPE-50 I4 20 HISEM
1 1] CPE-5] 15

Assisionte Social I 2 |(CPE-52 15 2 HISEM
I i1 | CPE-53 I

Médico Vetermano | 02 | CPE-54 16 24 HiSEM
11 0l |CPE-S5 17

Azsstente Admimstirativo 1 e | CPE-36 17 40 HSEM
] 01 [ CPE-57 I

Dentistn | 05 | CPE-58 1% 20 HiSEM
1l 2 |CPE-S9 19

Farmacéutico/Brogquimico [ 03 | CPE-60) I8 30 HISEM
1] {11 CPE-h1 19

Fisiterapeuln | a3 I'.;FE-EE ¢ 20 HISEM
1] 01 |CPE-63 [

Meédico I I5 |CPE+H i
il 01 |CPE®S o 15 H/SEM

Técnico de Contabilidade | 2 | CPE-hi 19 30 HSEM
1] 0l [ CPE&T ol

ArlB® - O “ANEXO IV - TABELA DE
SALARIOS" DA Lei 653 de 12.11.1999, passard a denominar-se “ANEXO TV -
TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS” ¢ sera subdividido em 02 (duas )
tabelas (tabela 01 e tabela 02), com a composicao abaixo:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Fustado de Minas Crerais
R: Ulisses Escobar, n® 30
Fone: (033)3434-1354
E-mail; pmitaocviiiapcvame. com.bre

CEP:

37635.000)

ANEXO IV - TABELA DE VENCMENTOS MENSAIS
TABELAM
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ANEXO IV - TABELA DE YENCIMENTOS MENSAIS
TABELA 02
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Art.9” - Fica a Lei Municipal n” 653 de 12 de
novembro de 1999, acrescida do “Art 25-A" e respectivo “§ 1% com as seguintes redagies:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Fxiado de Mmay Crerens
R: Ulisses Escobar, n® 30
Fone: (035)3434-1354
F-mail: pritapevassifapevame. com. br
CEP: 3765335.000
“Art25-A" - A Tabela de Vencimentos para

as carreiras do servidor ocupante do cargo de MEDICD & a prevista no ANEXO 1V,

§ 1% Os médicos serao remunerados pela

Tabela de Vencimentos,/ Hora (02) de acordo com a carga hordria curricular mensal

prevista e controlada pelo Secretirio Municipal de Saade, tendo como piso de

vencimento o valor correspondente ao Grau K da Faixa 18 da Tabela de

Vencimentos mensais (01), e sera a base de calculo para efeito de vantagens de
tempo de servigos, progressoes e férias regulamentares.

Art.10” - Fica a Municipal 653 de 12.11.1999

acrescida do seguinte ANEXO V1 - CARGOS E SALARIOS:
ANEXO VI - CARGOS E SALARIOS

| Demsminagis Faina lnicial | Gras Sabari-haso BS
m Ajudante de Sere. Municipais TS LT3 B L e
Awvmbinr de Sorv. e 15001 LTS 61 26
@ | Podwire il TS002 0A 46535
3 Agonie Addminisimiiv THHA A 51406
Uificial de Servigos Mumicipnis THHA A S16.06
Vigilantc Mursicipal TSH3 DA 516,06 |
1 Pelitristm TSN A G14.87
Pinlor TSO04 A HlAET
L Snldador TS0HS (A f3H 18 |
Eletricisia Meoinicn TSNS A G3R 18 |
Ieimicsta Feaidencinl THO0S Y 64,18
i3 Amxiling de Enlermagam TSN A maan
0 | Oficesl de Obmas TS007 O 17,10
Téomacn Agropecisarin TSN Y 71710
Técmcn ot iopogriia THNT A o e L
. Suixibine Adminisirsiive THINH A T2 1S




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas Crerails
R: Ulisses Escobar, n" 30
Fone: (035)3434-1354
E-mail : pritapevaiaitapevame. com. br

CEP: 37653.000 L

¥ | Operador de Miguinas TS A T4 18
| Meckmico TS0 OA 749,38
10 Técisco de Enfermagen TSGI0 A THILIG
11| Mestre de Cbms Pidblcas TS0 0A B3 03
| i Muinrisa de Ambulincn T3 A RHE 52
(k] Enstmitor de Eapories TO12 A BRE.G2

13 Exilermeirn TEH3 A EO1.16
Fronnshalogs =013 iy 91,16

Puivologa TS013 A 891,16

14 I&mm TH4 nA 1025563

15 | Assisienic Social TS015 A 105627
16| Meédico Velenndrio TS016 (A | 0k 93
17 | Assisienie Admnistmmbive TEHT A 128626

18 [Bemitisln TSOIE A I 483 KH
FurmaeéuticoHisgquimico TSR A 1 483 BH
Fisscdbernpoidn TS018 0A I 483 K8

Medica THOI8 (14 i 436,13

19 Tdoiaoo am Coilibbilsds TS0 1A 2005 44

Art.11" - Fica o ANEXO V da Lei Municipal
n” 653 de 12.11.1999 acrescido da seguinte “DESCRICAQO DE ATRIBUICOES DAS
CLASSES DE CARGOS":



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
FExtacdo de Minas Cierais
R: Ulisses Escobar, n" 30
Fone: (033)3434-1354
E-mail: pmuitapevassitapevame com br

CEP: 37633.000
MEDICO

| Crindign C CPE

Nivel ; -

Faua de Venoimenine I8 15
Sk Prestar servigos médicos em postos de siide, cscolss ¢ oroches mumeipais, colnbomndo em progrmmas de sside
pabtica
ATRIBUNOES

I Reccher c examma pacsemies, pam fins de disgndstion e trismenio;
2. Healimi irstnmenios empregando sécnican ndequadas;

3 Interpreter exames, mehsine os do imagem,

4, Puricipar de programas de sode piblios ¢ de medioinm preventivig
3 Elnbome domemwenios e difundsc comboonmemios nn sos mddica.

6i.  Coordenar ¢ Suporvissomar o possoal sob seu comands 8 fim de gamnir bons resilindes nos iraballos de se
nelor de alungilo;

7 Execotsr outres ativedades por demandn de sew chofe modinbo
Regpuisiio purs Ingresso o Mivel Iniciol de Carreir:
Escolnridnde: Curso superits compleio em Medicinn, oom registro no gl de olisse

Art. 127 - Fica criado o cargo de
“Dhiretor Municipal” com 06 vagas, de recrutamento amplo, de livre nomeacao e
exoneracio pelo Chefe do Executivo, com vencimentos mensais de R$1.272.43 (hum
mil e duzentos e setenta e dois reais e quarenta e trés centavos), que compora o
Anexo Il da Lei n” 653 de 12.11.99 conforme guadro complementar abaixo:

|;uﬂrrll'l.lgh o Codigo | Vencimento Valor Carga Horaria

|ME_LEHHMAL 08 |CPCOB | 127243 40 hisem

g ——

Art.13° - Fica o ANEXO V da Lei Municipal n"
653 de 12.11.1999 acrescido da seguinte “DESCRICAOQ DE ATRIBUICOES DAS
CLASSES DE CARGOS"™;
DIRETOR MUNICIPAL
Altribuigbes



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

Exiado de Minas Gerais
I Ulisses Vscobar, n® 30
Fone: (033)13434-1354
E-mail: pmitapeiva @itapevamg. com. b

CEP: 37635.000

1. Presidir as reunides da Diretoria;

2, Representar e exercer o comandao hierarguico sobre pessoal e servigos ¢ a

coordenacao das competéncias adminisirativas;

3. Expedir os atos administrativos de competéncia da Diretoria;

4, Praticar atos de pestao de recursos orgamentarios, financeiros e de administracao;
5. Supervisionar o funcionamento geral da Diretoria;

6. Orientar o planejamento, a organizagao e a execugao das atividades da Diretoria;

7. Promover a articulacan da Diretoria com outros 6rgaos e entidades pablicas ou

privadas que forem de interesses para a administragao piblica;
9. Ordenar despesa.

10. Zelar pelo desenvolvimento e credibilidade interna e externa da Diretoria pela

legitimidade de suas acoes;
11, Zelar pelo cumprimento dos planos e programas da Direloria;

12, Garantir a protecas dos interesses dos usuarios guanto & qualidade e oferta de

infra-estrutura correspondente a direloria;
13. Garantir a transparéncia dos procedimentos administralivos.
Requisito para Provimento: Experiéncia cde 01 ano

Recrutamento; Amplo
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P 37635.004
Art14® - O " ANEXO I - QUADRO DE PESSOAL

DE MAGISTERIY" da Lei Municipal n® 632 de 12.11.1999 - “que dispoe sohre o

quadro de pessoal, plano de carreiras & vencimentos dos servidores do magistério

do municipio de lapeva MG" - passa a ser o seguinte:

ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO

CARREIRAS CARGA
DEMNOMINACAD DA CLASSE NIVEL [ QUANT Con HORARIA
AUDANTE DE SERVICO ESCOLAR | 30 T A-1 |30 H/SEMAMNALS

1 03 ThMA-2
m| 02 |TMAS3

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL | 1l 03 [TMA3 |24 H/ISEMANAIS
m| ol TMA4
L o1 TMA-5
PROFESSOR DE NIVEL MEDIO | 69  |TMA-S |30 H/SEMANAIS
(PNM]) m| 04 | T™MAS

m 13 TMA-T

AUXILIAR DE SECRETARIA
ESCOLAR | o7 TMA-B 30 H/SEMANAIS

i} 01 ThA-T
111 01 THMA-S

PROFESSOR COM LICEN CIATURA- i 40 THMB-1 HOBRA/AULA
ENSING FUNDAMENTAL (PLF) 1 03 ThMB-Z
111 03 TMB-3

SUPERVISOR PEDAGOGICO 1 06 TMA-9 24 H/SEMANAIS
11 02 TMA-10
I 02 | TMA-11




Art.15"

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Fixtaede de Minas Crerais
it Ulisses Lscobar, n® 30
fone: ﬂ?iﬁjSJSJ—IJJJ
E-mail - poista v fria pevama. oo,
LR 3TE55.000
- O "ANEXC I - ESTRUTURA

DAS CARREIRAS 10 MAGISTERIO” da Lei Municipal n” 652 de 12,11.1999, passa

A S 0 seguinte:

ANEXO 11

ESTRUTURA DAS CARREIRAS DO MAGISTERIO

FATXA DE | GRAUS DA
ESCOLARIDADE TABELA TARELA
INICTAL CLASSES DE CARGOS VENCIMENTOS | VENCIMENTOS P/
EXIGIDA M PROMOCAO. | PROGRESSAD.
§ INTERSTICTIO: | INTERSTICIO:
DENDMINACAD NIVEL |5 ANODS 3 ANDS
ENSING AJUDANTE DE SERVICO ESCOLAR |1 A-l A
FUMDAMENTAL I A2
il | A-3
PEDAGOGIA OU | PROFESSOR ENSING INFAMNTIL | A3
NORMAL FRE 1] | A4
SUPERIOR 11] A5 i
COMPLETO OU | pROFESSOR DE NIVEL MEDIO - 1 | As5
(TURSA.NBG [:-NM |.] : J"';-I'}
i [ TA:7
ENSING MEDIO | AUXNILIAR DI SECKETAHRLA [ | A6
ESCOLAR 11 A-T
g i Al
CURSO FROFESSOR COM LICENCIA- 1 -1
SUPERIOR TURA- ENSING FUNDAMENTAL - |1 B-2
oM PLF - il -3
HABILITACAO | SUPERVISOR PEDAGOGICO = M
[ | A-100
[ | A-11
ATL16" - Fica o Art.5" da Lei Municipal n"

652 de 12111999 - Plano de Carreiras do Magistério - acrescido dos seguinles

incisos Ve VI

s V- Ajudante de Servigo Escolar, atuando na limpeza de prédios escolares e

na alimentacao escolar

o VI - Auxiliar de Secretaria Fscolar, atuando om servigos de escrituracao

juntamente com diretores ¢ secretaria de educagao




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
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CEP: 37655.000
Art17° - O “Artigo 6° da Lei 652, de 12 de

3EVAINC. COI1. DI

novembro de 1999, passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 6° - O desenvolvimento  na carreira

tem

como principio, a igualdade de oportunidade e respeitara a experiéncia
profissional,
entendida como o tempo de efetivo exercicio das funcdes proprias do cargo, 0
meérito funcional a titulacao, bem como a educacao continuada, através de um
programa de cursos de capacitagao, exceto para 0s Cargos de “Ajudante  de
Servico Escolar e Auxiliar de
Secretaria” para os quais, o desenvolvimento em carreira tera como principio

avaliacao de desempenho.

Art.18°- Fica acrescido a Lei Municipal n°
652 de12.11.1999 o seguinte “ANEXO IV” com TABELAS DE VENCIMENTOS A
E B.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

stado de Minas Gerais
R: Ulisses Escobar, n° 30

Fone: (035)3434-1354

E-mail: pmitapevaic amg. col
CEP: 37655.000
ANEXO 1V
TABELA DE VENCIMENTOS A
GRAU
FAIXA| A B C D E F o H I J K L

A-1 wm,‘_‘mm wﬂm.‘_ow 383,26| 394,76 406,60 ﬁ,m_mo A”m\_,_mm_ ,ﬁs_wo 457,63 Aw‘__mm 485,50, 500,07
it 414,07 426,49 43920| 45247 466,04| 480,02] 494,42 50925 524,53 54027 55648 573,17
- 479,34 49372| 508,53| 523,79 539,50| 55569| 572,36 589,53| 607,21 62543 644,19] 663,52
e 506,03 522,14| 537,80| 55394 570,55 587,67| 60530 623,46| 642,16] 661,43 68127 701,71
i 530,45/ 55563 572,30 589,47 607,16| 62537| 644,13 66346| 683,36 70386 724,98 746,72
A6 591,36/ 609,10| 627,37| 646,20 66558 68555 706,11 727,30| 749,12| 771,69] 794,74 818,58
e 721,10 742,73 765,01 787,97 81160 83595 861,03 B86,86| 913,47| 940,87 969,10, 998,17
et 821,04 846,60 872,00 898,16 92510 95285 981,44/1.010,88/1.041,21/1.072,45/1.104,62/1.137,76
>-w 921,04 949,60 978,09/1.007,43/1.037,65/1.068,78/1.100,84{1.133,87|1.167,891.202,92|1.239,01|1.276,18|
GHS, 971,34/1.000,48/1.030,49|1.061,41/1.093,25|1.126,05|1.159,83 1.194,63) 1.230,46| 1.267,38) 1.305,40| 1.344,56
s 1.142,82/1.177,10{1.212,42|1.248,79|1.286,25|1.324,84|1.364,59| 1.405,52|1.447 69 1.491,12|1.535,85| 1.581,93




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas Gerais
R: Ulisses Escobar, n° 30
Fone: E.&.\.ﬁ.ﬁ \ 354
E-mail: prtapeva ung.com.br
CEP: 37655. %Q
TABELA DE VENCIMENTOS B

GRAU
FAIXA A B C D E F G H | J K L
B-1 9,42 9,70 9,99 1029 | 10,60 | 10,92 | 1125 | 11,59 | 11,93 | 1229 | 12,66 | 13,04
B-2 10,08 1038 | 1069 | 11,01 | 1135 | 11,69 | 12,04 | 1240 | 12,77 | 13,15 | 13,55 | 13,95
B-3 10,76 1108 | 1142 | 11,76 | 12,11 | 1247 | 1285 | 1323 | 13,63 | 14,04 | 1446 | 1489

Art.19° - Fica a Municipal 653 de 12.11.1999 acrescida do

seguinte
ANEXO VII
CARGOS E SALARIOS MAGISTERIO

Nl Denominagiio Faixa Inicial Grau Salario-base RS
01 Ajudante de Servigo Escolar TMA-1 0A 361,26

02 Professor Ensino Infantil — Pré TMA-3 0A 479.34

03 Professor de Nivel Médio-PNM TMA-5 0A 539.45

04 Auxiliar de Secretaria Escolar TMA-6 0A 591,36

05 Professor com Licenciatura TMB-1 0A 942

Ensino Fundamental — PLF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Estado de Minas Gerais
R: Ulisses Escobar, n° 30
Fone: (035)3434-1354
E-mail - pmitapeva@itapevamg.com.br
CEP: 37655.000

Art.20° - Esta Lei Complementar entrara

em vigor nata data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Ttapeva MG, 22 de dezembro de 2005.

DENNI CARLOS Q

UEIROZ
feito\Munici

1}&@1



