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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS
PREAMBULO
Nés, vereadores eleitos pela populacdo curraisnovense, reunidos em Assembléia Municipal
Constituinte, para organizar o Municipio nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica e
pela Constituicdo do Estado, coerentes com os principios de uma sociedade democratica, envocando

a protecdo de Deus, promulgamos a seguinte Lei Organica:

TITULO |

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
Art. 1° O Municipio de Currais Novos, localizado na microrregido do Seridd, é uma unidade territorial
gue integra a organizacdao politico-administrativa do Brasil, dotado de autonomia politica,
administrativa, financeira e legislativa nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica, pela
Constituicdo do Estado e por esta Lei Organica tendo como fundamentos:
| - aautonomia do Municipio e suas povoacoes;
Il-acidadania;
Il -adignidade de sua pessoa humana;
IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V- o pluralismo politico.
Pardgrafo Unico. Todo o poder emana do povo que o exerce por meio de representantes eleitos
diretamente, na forma da lei, nos termos desta Lei Organica e da legislacaofederal.
Art. 22 S3o poderes do Municipio, independentes e harmodnicos entre si o Legislativo e o Executivo.
Art. 32 O Municipio devera prover tudo quanto diga respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-estar
de sua populacdo, competindo-lhe, privativamente, as atribuicdes para:
| - zelar pelo cumprimento, no ambito de sua competéncia, do que dispde a Constituicao Federal, a
Constituicdo Estadual, a presente Lei Orgéanica e as demais leis;
Il - legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - suplementar alegislacdo federal e a estadual no que couber;
IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia e fixar precos publicos;
V - criar, organizar e suprimir distritos, dentro de sua esfera territorial, observada a legislacdo estadual,;
VI - dispor sobre a organizacdo e execugdo dos servicos publicos locais;
VIl - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico de seus servidores;

VIl - cuidar da saude, da educacdo, da assisténcia publica, da protecdo e garantia ao idoso, ao menor,
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ao deficiente e ao reconhecidamente desamparado, residentes no territério municipal;

IX - proteger os documentos, as obras, monumentos e outros bens de valor histdérico, artistico e
cultural, assim como as paisagens naturais encravadas no Municipio;

X - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educac¢ao, a ciéncia e ao desporto;

Xl - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

XIl - preservar areas verdes, com especial ateng¢do a fauna e aflora;

XIIl - decretar as normas de utilizacdo dos acudes, lagos ou mananciais encravados no territério
municipal;

XIV - promover a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

XV - promover programas de construgao de moradias, melhoria das condi¢des habitacionais e de
saneamento basico;

XVI - adquirir bens, inclusive através de desapropriacao;

XVII - dispor sobre administracao, alienagao e utilizagdao de seus bens;

XVIII - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XIX - estabelecer normas de edificacdes, de loteamento e zoneamento urbano, bem como, as
limitagdes do perimetro urbano;

XX - regulamentar a utilizacao dos logradouros publicos no perimetro urbano, determinar os locais de
estabelecimento de taxis e demais veiculos, fiscalizar e administrar os servicos de transporte coletivo,
fixando as respectivas tarifas, disciplinar os servicos de carga e descarga, inclusive fixar e sinalizar os
limites das zonas de siléncio;

XXI - prover a limpeza publica dos logradouros e coleta do lixo domiciliar e hospitalar;

XXII - conceder alvara de licenga para funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servicos, inclusive fixar as condi¢cdes e hordrios de funcionamento, respeitada a
legislacao trabalhista;

XIIl - exercer o poder de policia para as atividades especificas que requeiram estaacao;

XIV - regulamentar a publicidade por qualquer meio, bem como os cartazes ou faixas indicativas;

XXV - promover o registro e vacinacdo de animais, bem como sua apreensdo nas vias e logradouros
publicos;

XXVI - combater as causas da pobreza e os fatores da marginalizacao, promovendo a integracdo social
dos setores desfavorecidos;

XXVII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploracao de recursos

minerais no territério municipal;



XXVIII - estabelecer e implantar politica de educacdo para a seguranca do transito;
XXIX - estabelecer e determinar penalidades por infragdao de suas leis e regulamentos;

XXX - organizar e manter a guarda municipal, na forma da lei.

TITULO Il
DOS DIREITOS E DAS GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 42 O Municipio garantira a imediata e plena efetividade das garantias e dos direitos individuais e
coletivos, mencionados na Constituicdo da Republica e na Constituicdo do Estado, bem como daqueles
constantes dos tratados e convengdes internacionais firmados pela Republica Federativa do Brasil.
Art. 52 Serd concedido a qualquer cidaddo o direito de receber dos érgaos publicos municipais, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, informac¢des de seu interesse particular ou quando represente
interesse coletivo, salvo a hipétese de sigiloimprescindivel a seguranca da sociedade ou do Municipio.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do prazo previsto neste artigo implicara em desobediéncia,

cabendo ao interessado exigi-la judicialmente.

CAPITULO Il

DA CONSULTA POPULAR
Art. 62 Os Poderes Legislativo e Executivo poderdo realizar consultas populares para decidir sobre
assuntos de interesse especifico do Municipio, incluindo bairros, distritos, povoados e vilas, cujas
medidas deverdo ser tomadas de acordo com a competéncia de cada um dos poderes.
§ 12 A consulta popular podera ser realizada mediante proposicao:
| - da maioria absoluta dos membros da Camara;
Il - formulada por 5% do eleitorado inscrito no Municipio;
[l - do Chefe do Poder Executivo.
§ 292 A votacdo serd organizada pelo poder proponente, no prazo de 02 (dois) meses apds a
apresentacdo da proposicao, adotando-se cédula oficial para tal fim, sendo considerada aprovada se o
resultado lhe tiver sido favoravel pelo voto da maioria de, pelo menos, 50% mais um dos que se
manifestaram.
§ 32 Serdo realizadas, no maximo, 02 (duas) duas consultas por ano, sendo vedada sua realizacdo nos

quatro 04 (quatro) meses que antecederem as elei¢Ges para qualquer nivel de governo.
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TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTATIVA

Art. 72 O Municipio organizard sua administracdo e planejard as suas atividades, atendendo as
peculiaridades locais, os principios legais e técnicos convenientes ao desenvolvimento da comunidade.
Art. 82 S3o simbolos do Municipio: a Bandeira, o Brasdo de Armas e o Hino existente na data da
promulgacao desta Lei Organica.
Paragrafo uUnico. Os simbolos do Municipio poderao ser modificados, no todo ou em parte, através de
consulta popular.
Art. 92 S3o considerados feriados civil e religiosos do Municipio, respectivamente: (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica n.2 009, de 1998)
| - 15 de outubro - Emancipacgdo Politica do Municipio;
Il - Sexta-Feira Santa;
Il - CorpusChristi;
IV-26dejulho - Padroeira do Municipio;
V -08 de dezembro - Diade Nossa Senhora da Conceicgao.
Paragrafo Unico. Fica assegurada a guarda obrigatdria, pelos estabelecimentos comerciais, industriais,
prestadores de servicos, érgdos publicos e demais entidades sediadas neste Municipio nos dias
estabelecidos neste artigo.
Art. 10. E vedado ao Municipio:
| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianca, ressalvada na forma da
lei, a colaboragao de interesse publico;
Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distincdo entre brasileiros ou preferéncias entre si.

CAPITULO Il
DOS BENS DO MUNICIPIO
Art. 11. Constituem bens municipais todos os que anualmente |he pertencem e os que forem
adquiridos a qualquer titulo, incluindo-se também as dreas remanescentes por ocasido de loteamento

urbano.



Art. 12. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara
Municipal quanto ao que lhe couber.

Art. 13. A alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e mdveis do Municipio depende de licitagao e
prévia autorizacao legislativa.

Pardgrafo Unico - Dispensa-se licitacdo quanto o adquirente for pessoa juridica de direito publico
interno ou entidade de sua administragao indireta.

Art. 14. O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores, bem como os servidores municipais,
independentemente de cargo ou fungao, ndao poderdo utilizar qualquer bem publico do Municipio ou

de terceiros a disposicdo deste, a qualquer titulo, em beneficio préprio ou de familiares seus.

CAPITULO Il
DOS DISTRITOS, POVOADOS E VILAS

Art. 15. Os distritos, povoados e vilas existentes ou que forem criados no territério municipal regem-se
por esta Lei Organica.
§ 12 A criagdo de distrito municipal depende da implantacdo e funcionamento de, no minimo,
energizacdo, abastecimento d'dgua, um posto policial, um posto de saude, um posto de servico
telefénico e uma escola publica para atender a populagao.
§ 292 Cada distrito, exceto no da sede, haverd um Conselho Distrital composto por 03 (trés)
conselheiros eleitos pela respectiva populacdo e um administrador distrital nomeado em comissao
pelo Prefeito Municipal, devendo residirem na sede distrito ha 01 (um) ano.
§ 32 A lei dispord sobre a organizacdo, o funcionamento e as atribuicdes do administrador e do
Conselho Distrital.
Art. 16. A instalacdo do distrito serd feita perante o Presidente da Camara Municipal na sede distrital.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal dara nome ao Distrito.

CAPITULO IV
DA INTERVENGCAO MUNICIPAL
Art. 17 - O Municipio somente sofrera intervencdo do Estado nos casos previstos no art. 25 da
Constituicdo Estadual.
§ 12 O Governo do Estado deverd consultar previamente a Camara Municipal sobre a escolha do
interventor.

§ 22 Cessados os motivos da intervencado, as autoridades afastadas de seus cargos a estes voltardo,
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salvo impedimento legal.

CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 18. A administracdo publica municipal obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, como também:
| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei;
Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgao prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, ressalvada as nomeacdes para cargos em comissao, declarados em lei de
livre nomeagao e exoneragao;
Il - o prazo de validade do concurso publico é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez, por
igual periodo;
IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre os novos concursados
para assumir cargo ou emprego nacarreira;
V - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncias e definira critérios de sua admissao;
VI - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, com prévia autorizacao do Poder Legislativo;
VIl - a lei fixard o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a menor remuneracao dos
servidores, observado como limite maximo e no ambito dos respectivos poderes, os valores percebidos
como remuneracdo, em espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito e pelos Vereadores;
VIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;
IX - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e alienagdes serao
contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢bes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢Ges
efetivas da proposta, nos termos da Lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica
e econOmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;
X - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associac¢ao sindical;

Xl - a revisdo geral da remuneracdo dos servidores municipais, sem distincdo de indices entre os
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poderes Legislativo e Executivo, sera feita na mesma data;

XIl - é vedada a pratica de nepotismo no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Currais Novos.

§ 12 A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanha dos 6rgaos publicos deve ter
carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§ 22 Os atos de improbidade administrativa importam a cassacdao do mandado, a perda da funcao
publica e o ressarcimento ao erdrio, sem prejuizo da a¢ao penal cabivel.

§ 32 As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras de servigos publicos,
respondem pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causem a terceiros, assegurando o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 42 Na composicdo de comissdo de concurso publico para investidura em cargo ou emprego na
administracdo direita ou indireta do Municipio é obrigatéria, sob pena de nulidade, a inclusdo de um
01 (um) representante do Poder Legislativo, indicado por dois tercos (2/3) dos seus membros, e um 01
(um) representante eleito, por voto direto ou secreto, pelos servidores do érgdo para o qual é feito o
concurso.

§ 52 A Comissao Municipal de licitagcdo, obedecido ao que dispde o inciso IX e a Legislacdo Federal
pertinente, terd um 01 (um) representante do Poder Legislativo escolhido em votacao por dois tergos
(2/3) dos seus membros.

§ 62 Constituem praticas de nepotismo: (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 015, de 2006)
a) o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de funcdo gratificada e a contratacdo por
tempo determinado para atender excepcional interesse publico, de cOnjuge, companheiro(a) ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Secretdrios Municipais do ambito do Poder Executivo e dos Vereadores no ambito do Poder
Legislativo, excetuando-se os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo. (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Organica n.2 015, de 2006)

b) a contratacdo, por inexigibilidade ou dispensa de licitagcdo, de pessoa juridica da qual tenha como
socio conjuge, companheiro (a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais no ambito do Poder Executivo e dos
Vereadores no ambito do Poder Legislativo, ressalvado quando vencedor de certame publico
licitatério na forma do artigo 22 da Lei 8.666/93 e suas modificacOes posteriores. (Redacdo dada pela

Emenda a Lei Organica n.2 015, de 2006)



§ 72 As vedacodes previstas no inciso Xll e § 62 deste artigo ndo se aplicam quando a designacdo ou
nomeac¢do do servidor tido como parente para a ocupagao de cargo comissionado ou de fungao
gratificada, for anterior ao ingresso/investidura do agente politico (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretério
Municipal e Vereador) gerador do incompatibilidade, bem como quando o inicio da unido estavel ou do
casamento for posterior ao tempo em que ambos os conjuges ou companheiros ja estavam investidos
no exercicio do cargo. (Reda¢dao dada pela Emenda a Lei Organica n.2 015, de 2006)

Art. 19. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado
optar pela suaremuneragao.

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de hordrios, percebera as vantagens
de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remunera¢do do cargo eletivo, e, ndo havendo
compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, o tempo de servico
serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢do pormerecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo determinados
como se no exercicio estivesse.

Art. 20. E vedada, na Administracdo Publica direta, indireta e fundacional do Municipio, a contratacdo
de empresas que reproduzem praticas discriminatdrias na admissao de mao-de-obra.

Art. 21. O Municipio atua em cooperacdo com a Unido e o Estado, visando coibir a exigéncia de atestado

de esterilizacdo e de teste de gravidez como condi¢ao para admissao ou permanéncia no trabalho.

Secao |

Dos servidores municipais
Art. 22. A lei estabelecera o regime juridico e planos de carreira para os servidores publicos municipais
da administracdo direta, indireta e fundacional, atendendo aos principios da legislacdo pertinente e
ainda:
| - isonomia de vencimentos e saldrios para cargos ou empregos de atribuicdes iguais ou assemelhadas
do mesmo poder ou entre servidores dos Poderes Legislativo e Executivo, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho;

Il - pagamento de salarios compativeis com a formacao profissional do servidor, com a natureza e como
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local de trabalho;

Il - oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de escaldo superior;

IV - oferta constante de programas de formacdo de mao-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem,
visando oportunizar o crescimento profissional e amelhoria salarial do servidor;

V - oferta de servigos de atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social para os servidores e
seus dependentes;

VI - apoio as formas de organiza¢do entre os servidores publicos municipais que objetivem o acesso ao
ensino, ao lazer e ao desporto;

VIl - participacdo de 01 (um) representante dos servidores, indicado em assembléia, quando da
elaboracdo de leis pertinentes a vida funcional dos servidores publicos.

Art. 23. Além do que estabelece o artigo anterior, fica assegurado aos servidores municipais;

| - incorporacdo das vantagens individuais percebidas ininterruptas ou ndo, a qualquer titulo, aos
vencimentos ou remuneragao, a partir do sexto ano da sua percep¢do, a razdo de um quinto (1/5) por
ano, calculadas pela média de cada ano ou do ultimo ano, se mais benéfica;

Il - pagamento dos vencimentos até o ultimo dia de cada més, corrigindo-se monetariamente os seus
valores, caso o pagamento se der além desse prazo;

lll - incorporacdo integral do tempo de servico publico federal, estadual ou municipal, inclusive
autarquico e fundacional para efeito de aposentadoria, disponibilidade, promog¢do por tempo de
servico e adicional quinquenal;

IV - garantia de remunera¢do para os cargos iniciais nunca inferior ao saldrio minimo fixado a nivel
nacional;

Pardgrafo Unico. Além do que estabelece o inciso lll do artigo anterior, incorporar-se-a integralmente:

| - o tempo de servigo prestado como extranumerdrio ou sob qualquer outra forma de admissao desde
gue remunerado pelos cofres publicos;

Il - otempo de servico ativo das Forcas Armadas.

Art. 24. S3o estdveis apds 02 (dois) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude de
aprovacao em concurso publico.

§ 12 O servidor publico municipal estavel sé perde o cargo em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado ou mediante processo administrativo em que |he seja assegurada ampla defesa.

§ 22 Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado e o eventual
ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indeniza¢do, aproveitado em outro

cargo ou posto em disponibilidade.
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§ 32 Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estdvel fica em disponibilidade
remunerada até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 25. O Municipio garante protecdo especial a servidora publica gestante, adequando ou mudando
temporariamente suas fungdes, nos tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a sua saude e a
do nascituro, sem que decorra qualquer 6nus posterior para o Municipio;

Art. 26. O Municipio concederd conforme a lei dispuser, licenga remunerada aos servidores que
fizerem adocdo na forma da legislacdo civil.

Art. 27. O chefe do Poder Executivo podera colocar servidores a disposicao de outros Municipios,
Estados ou da Unido, mediante solicitacdo formal e concordancia do servidor por periodo nunca
superior a 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico. A cessao dar-se-a sem 6nus para o Municipio.

Secao ll
Da aposentadoria
Art. 28. As condicBes, os direitos e as vantagens dos servidores aposentados serdo definidos em lei,
obedecendo ao que dispdem as ConstituicGes Federal, Estadual e a Legislacdo pertinente.
Paragrafo unico. Os proventos e as pensdes pagas pelo erdrio municipal sdao revistas na mesma
proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remunerac¢ao dos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes de transformacado ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a

aposentadoria.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 29. O Governo Municipal e constituido pelos Poderes Legislativo e Executivo, regidos por esta Lei
Organica, atendendo aos principios estabelecidos nas Constituicdes Federal, Estadual e nos seguintes
preceitos:
| - eleicdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores para mandato de 04 (quatro) anos, mediante
pleito direto e simultaneo realizado em todo Pais;

Il - eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito até 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos que
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devem sucedé-los;

Il - a elei¢do do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado;

IV - posse do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores no dia 12 de janeiro do ano subseqliente ao da
eleigao;

V - fica fixado em 13 (treze) o nimero de Vereadores da Camara Municipal de Currais Novos para as
eleicdes municipais de 2016 e seguintes; (Redagao dada pela Emenda a Lei Organica n.2 020, de 2014)
VI - remuneracado do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores fixada pela Camara Municipal em cada
legislatura, para a subseqliente , podendo inclusive adotar os critérios da progressividade e da
atualizagao;

VIl - inviolabilidade dos Vereadores por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato e na
circunscricao do Municipio;

VIII - proibigdes e incompatibilidades no exercicio da vereanga na forma como dispde esta Lei Organica;
IX - julgamento do Prefeito perante o Tribunal de Justica;

X - cooperacdo das associacles representativas no planejamento municipal;

XI - iniciativa popular de projeto de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade, dos bairros, dos
distritos, dos povoados, das vilas e das organizacdes da sociedade civil, através da manifestacdo de, no
minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado;

XIl - perda do mandato do Prefeito quando assumir outro cargo ou fungdo na Administracdo Publica,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observando o disposto no art. 58, Il, IV e V da
Constituicdo Federal;

XIII - fiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio exercida
pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle de auxilio externo e pelos sistemas de controle do
Poder Executivo Municipal, observando:

a) controle externo exercido com auxilio do Tribunal de Contas do Estado, mediante parecer prévio
emitido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir do recebimento das contas anuais e
remetidas a Camara Municipal para apreciacao;

b) o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado somente deixard de prevalecer por deliberacdo de
dois tercos (2/3) dos membros da Camara;

XIV - autonomia financeira do Poder Legislativo, mediante repasse até o dia 20 (vinte) de cada més,
pelo chefe do Poder Executivo, da previsao orcamentdria, inclusive as que forem fixadas em Lei;

XV - competéncia suplementar sobre assuntos que digam respeito ao peculiar interesse do Municipio.
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CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
Secao |
Da Camara Municipal
Art. 30. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal.
Paragrafo Unico - Cada legislatura tera a duragao de 04 (quatro) anos e cada ano compreenderd 06
(seis) periodos legislativos.
Art. 31. A Camara Municipal Compsde-se de Vereadores eleitos pelo sistema proporcional para
mandato de 04 (quatro) anos.
§ 12 S3o condicdes de elegibilidade para o mandato de Vereador:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;
Il - o alistamento e domicilio eleitoral na circunscricao;
IV -alfabetizagdo e idade minima de 18 anos.
§ 22 (Revogado) (Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)
Art. 32. As sessdes da Camara serdo realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento, salvo as
excegOes previstas em Lei.
§ 12 Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara, ou outra causa impeditiva de sua
utilizagao, as sessoes poderdo ser realizadas em outro local a critério da Mesa Diretora.
§ 22 (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)
Art. 33. (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

Secao Il

Das atribuicoes da Camara Municipal
Art. 34. Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio e, especialmente:
| - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas;
Il - autorizarisengdes, anistias fiscais e remissao de dividas;
Il - votar o orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como autorizar a abertura de créditos
suplementares e especiais;
IV - deliberar sobre a obtencdo e concessao de operacdo de crédito, bem como aforma de pagamento;

V - autorizar a concessao:
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a) de auxilio e subvencdes;

b) de servigos publicos, nomeadamente o de transporte coletivo;

c) do direito real de uso de bens municipais

d) administrativa de uso de bens municipais;

VI - autorizar toda e qualquer alienacdo de bens imdveis pertencentes ao patrimonio municipal, como
sejam: doagOes, aforamentos, vendas e permutas; (Redagao dada pela Emenda a Lei Organica n.2 005,
de 1993)

VII - autorizar a aquisicdo de bens imdveis, exceto quando se tratar de doagdao semencargos;

VIII - criar, transformar, extinguir cargos, empregos e func¢des publicas, fixando os respectivos
vencimentos, inclusive os da Camara;

IX - criar, estruturar secretarias, departamentos e 6rgaos da administracao publica, assim como conferir
atribuicBes a seus respectivos titulares;

X -aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

Xl - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consércios com outros municipios;

Xl - delimitar o perimetro urbano;

XIII - autorizar a alteracdo e a denominacao de preditos, vias e logradouros publicos;

XIV - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas azoneamento eloteamento.

Art. 35. Compete, privativamente, a Camara Municipal exercer as seguintes atribuicdes:

| - eleger sua mesa;

Il - elaborar seu Regimento Interno;

Il - organizar os servigcos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

IV - propor a criagdo ou extincdo dos cargos de servico administrativo interno e a fixacdo dos
respectivos vencimentos;

V - conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e os Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

VIl - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do Estado,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do seu recebimento, observando os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos (2/3) dos membros
da Camara;

b) decorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deliberacdo pela Camara, as contas serdo consideradas
aprovadas ou rejeitadas, de acordo com aconclusdo do parecer do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, serdo estas remetidas ao Ministério Publico para fins dedireito;
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VIl - decretar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores nos casos indicados
pela Constituicdo Federal, nesta lei e na legislacdo aplicavel;

IX - autorizar a realizacdo de empréstimos, operacdes ou acordo externo, de qualquer natureza, de
interesse do Municipio;

X - proceder a tomada de contas do prefeito, através de comissdo especial, quando ndo apresentadas a
Camara dentro de 60 (sessenta) dias apds a abertura da sessdo legislativa;

Xl - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo Municipio com a Uniao,
Estado-Membro ou outra pessoa juridica de direito publico interno ou outras entidades;

Xl - estabelecer e mudartemporariamente o local das reunides;

XIll - convocar o Prefeito e os Secretdrios do Municipio ou Diretores equivalente para prestar
esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento;

XIV - deliberar sobre o adiamento e suspensdo das reunides;

XV - criar comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo certo, mediante
requerimento de um 1/3 (um terco) dos seus membros;

XVI - conceder titulo de cidaddo honordrio ou conferir homenagem a pessoas que reconhecidamente
tenham prestado servicos ao Municipio, mediante proposta pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara ou 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;

XVII - solicitar a intervengao do Estado no Municipio quando julgar necessario;

XVIII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previsto nesta lei e em lei federal ou
estadual;

XIX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracdo indireta e
fundacional;

XX - (Revogado) (Redagao dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

Art. 36. Fixar até a ultima sessao ordinaria do uUltimo ano de cada legislatura para vigorar na seguinte,
inclusive reajustar anualmente, os seguintes: (Redac¢do dada pela Emenda a Lei Organica n.2 013/2002)
a) subsidios dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais; (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Organica n.2 013, de 2002)

b) (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

c) valor da verba de manutencdo administrativa e de apoio ao exercicio do mandato legislativo;
(Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 013, de 2002)

d) (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

Art. 37. (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)
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Secgao lll
Dos Vereadores

Art. 38 Os Vereadores sdao agentes politicos, detentores de mandato legislativo municipal, investidos
de poder representativo constitucional.
§ 19 Os Vereadores sao invioldveis por suas opinides, palavras e votos.
§ 22 Ao Vereador nao incide obrigacao de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em
razao do exercicio do mandato.
Art. 39. A competéncia do Vereador no exercicio do mandato relacionada ao cumprimento desta Lei
Organica e do Regimento Interno da Camara Municipal.
Art. 40. O Vereador somente podera licenciar-se: (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de
2019)
| - paratratamento de salde, devidamente comprovado;
Il - para desempenhar o Cargo de Ministro de Estado, Secretario do Governo Estadual ou Secretdrio
Municipal;
lll - para tratar, sem remunerac¢ao, de interesse particular, desde que o afastamento nao ultrapasse
120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa;
IV - para participar de eventos de alta significacdo para o Poder Legislativo;
V - licenga-paternidade ou licen¢ca maternidade.
Pardgrafo unico. A licenca dar-se-a através de comunicacdo subscrita pelo Vereador e dirigida ao

Presidente, que dela dard conhecimento imediato ao Plenario.

Secao IV

Das reunides
Art. 41. A Camara Municipal reunir-se-a mensalmente na sede do Poder Legislativo, cujas sessdes
ordindrias serdo realizadas 06 (seis) vezes por més, sendo 02 (duas) por semana, nos periodos
compreendidos entre 12 de fevereiro a 30 de junho e 12 de agosto a 15 de dezembro. (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Organica n.2 19, de 2013)
§ 12 As reuniGes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util subseqiiente
guando recairem em sabados, domingo ou feriados.
§ 29 (Revogado) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)
§ 32 O Regimento Interno dispora sobre os meses e a dura¢ao dos periodos.

Art. 42. As sessOes extraordindrias poderdo ser convodadas: (Redacdo dada pela Emenda a Lei
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Organica n.2 023, de 2019)

| - pelo Presidente da Camara;

Il - por requerimento de maioria absoluta dos Vereadores; e

Il - por requerimento do Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 12 O ato de convocacdo, proferido pelo Presidente da Camara, deverd ser publicado com,
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 29 As sessOes extraordinadrias, que terdo a mesma duracdo das ordindrias, podem realizar-se em
gualquer dia e hora da semana, incluindo sabados, domingos e feriados.

§ 32 Quando convocada extraordinariamente, a Cdmara dos Vereadores somente deliberard sobre
matéria objeto de sua convocacao.

§ 42 E vedado o pagamento de parcela indenizatéria em razdo da convocagdo extraordinaria.

Art. 43. As comissOes da Camara deverdo ser constituidas, observando-se a representativa partidaria e
terdo carater permanente ou temporario.

Pardgrafo Unico. O Regimento Interno da Camara Municipal dispora sobre a definicdo, o

funcionamento e as atribui¢cdes das comissoes.

Secao V

Da posse
Art. 44. A Camara Municipal reunir-se-a, em sessdo preparatdria, no 12 dia de janeiro, no primeiro ano
da legislatura apds as eleigdes municipais para a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal.
§ 12 Sob a presidéncia do Vereador mais idoso entre os presentes, os demais Vereadores tomarao
posse e prestardao o compromisso descrito no Regimento Interno.
§ 22 O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-lo dentro de 15
(quinze) dias contados: (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)
| - da sessdo preparatoria de inauguracdo da legislatura;
Il - da diplomacao, se eleito Vereador durante a legislatura;

Il - da ocorréncia de fato que a ensejar, por provocacdo do Presidente.

Secao VI
Da eleicao da Mesa Diretora
Art. 45. Imediatamente apds a posse, realizar-se-a a eleicdo da Mesa Diretora, para mandato de 02

(dois) anos, vedada a reconducdo para o mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente.
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(Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 023, de 2019)
§ 19 A eleicao da Mesa Diretora para o segundo biénio da legislatura ocorrerd a qualquer tempo.
(Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 025, de 2025)
§ 22 A posse da Mesa Diretora para o segundo biénio ocorrerd em 12 de janeiro do terceiro ano da

legislatura. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 023, de 2019)

CAPITULO Il

DO PROCESSO LEGISLATIVO
Art. 46. O processo legislativo municipal compreende a elaboragado de:
|- emendas a Lei Organica Municipal;
Il - leis complementares;
[l - leis ordinarias;
IV - decretos legislativos;
V - resolucgoes.
Paragrafo Unico. Sao leis complementares:
| - Cadigo Tributdrio do Municipio;
Il - Codigo de Obras ou de Edificages;
Il - Estatuto dos Servidores Municipais;
IV - Plano Diretor doMunicipio;
V - Cédigo de Postura;
VI - atribuicGes Didrias do Vice-Prefeito;
VIl - Plano Municipal de Previdéncia Social.
Art. 47. A Lei Organica do Municipio poderd ser emendada mediante proposta:
| - de um tergo (1/3), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito Municipal;
Il - da Mesa da Camara Municipal;
IV - da representacdo de, no minimo, cinco por cento (5%) do eleitorado do Municipio.
§ 12 A Proposta de emenda sera considerada aprovada se obtiver, no minimo, dois terco (2/3) dos
votos dos membros da Camara.
§ 22 A emenda a Lei Organica é promulgada pela Mesa da Camara Municipal.
§ 32 A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia do estado de sitio ou de intervencao

municipal, salvo para a finalidade expressa no art. 17, § 12 desta Lei.
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Art. 48. A iniciativa dos projeto de lei cabe a qualquer Vereador, a comissdo da Camara dos
Vereadores, a Mesa Diretora, ao Prefeito e aos cidadaos. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica
n.2 23, de 2019)

§ 12 S3o de iniciativa privada do Prefeito Municipal as Leis que disponham sobre:

| - criacdo de cargos, funcdes ou empregos da administracdo municipal;

Il - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, plano de carreira, remuneragao, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria;

[l - matéria orcamentaria; (Reda¢do dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias e Departamentos.

§ 22 Os projetos de iniciativa popular observardo ao que dispde o art. 29, Xl desta Lei Organica.

§ 32 Ndo serd admitido o aumento de despesa previsto nos projetos de iniciativa do Poder Executivo,
ressalvado o disposto no art. 75, § 39. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

§ 42 O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacdao de Projeto de sua iniciativa.

Art. 49. O projeto de lei aprovado ou rejeitado pela Camara Municipal serd enviado a sancdo do
Prefeito ou arquivado.

§ 12 O Prefeito tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da data do recebimento para sancionar
o projeto, podendo também, vetd-lo, no todo ou em parte, considerando interesse publico ou
inconstitucionalidade.

§ 22 Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior e, ndao tendo o Prefeito comunicado ao
Presidente da Camara os motivos do veto, considera-se o projeto sancionado.

§ 32 0 veto serd apreciado em sessdo da Camara dos Vereadores, dentro de 30 (trinta) dias a contar do
seu recebimento. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n.2 23, de 2019)

§ 49 O veto s6 podera ser rejeitado por deliberacdo da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 52 Se o veto ndo for mantido, o projeto serd enviado ao Prefeito Municipal para promulgacao.

§ 62 Se a lei ndo for promulgada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo Prefeito Municipal nos
casos dos §§ 22 e 59, o Presidente da Camara Municipal a promulgar3, e, se este nao o fizer em igual

prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

CAPITULO IV
DO PODER EXECUTIVO
Secgao |

Do Prefeito e do Vice-Prefeito
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Art. 50. O Poder Executivo, localizado na sede no Municipio, é exercido pelo Prefeito e seus auxiliares
com a participacdo das organizagdes da sociedade.

Pardgrafo Unico. A eleicdo e a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito obedecerdo ao disposto no art. 29,
[, 11, lll e IV desta Lei Organica.

Art. 51. O Prefeito e o Vice-Prefeito do Municipio sdo empossados em sessdo especial perante a
Camara Municipal, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir as Constitui¢cdes Federal,
Estadual e esta Lei Organica.

Paragrafo Unico. Se decorrido 10 (dez) da data fixada para a posse, o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, é este declarado vago.

Art. 52. Substituira o Prefeito no caso de impedimento e suceder-lhe-3, no de vaga, o Vice-Prefeito.
Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito do Municipio, além de auxiliar o prefeito sempre que por ele
convocado para missGes especiais, terd atribuicdes didrias a serem conferidas por lei.

Art. 53. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos,
serdo sucessivamente chamados ao exercicio do cargo o Presidente e o Vice-Presidente da Camara
Municipal.

Art. 54. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio, nos 02 (dois) primeiros anos de
mandato, far-se-a eleicdo 90 (noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 192 Ocorrido a vacancia a partir do terceiro ano de mandato, o cargo é exercido pelo Presidente da
Camara Municipal e, na sua recusa, pelo Vice presidente.

§ 22 Em qualquer dos casos, os eleitos ou sucessores deverdao completar o periodo do mandato de seus
antecessores.

Art. 55. Sera declarado vago o cargo de Prefeito por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara Municipal nos seguintes casos:

| - ndo tomar posse na data fixada ou no minimo nos 10 (dez) dias seguintes, salvo motivo de forca
maior, devidamente comprovado;

Il - auséncia do territério municipal por mais de 15 (quinze) dias se prévia licenca da Camara Municipal;

Il - fixacdo de residéncia fora do territério municipal.

Secao ll
Das atribui¢des do Prefeito
Art. 56. Compete, privativamente, ao Prefeito, além de outras atribuigdes:

| - representar o Municipio nas suas relacdes politicas, juridicas e administrativas, diretamente ou
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representado através de Procurador Municipal;

Il - nomear e exonerar os Secretarios municipais e os demais ocupantes de cargos ou fungdes de
confianga;

[l - exercer a diregao superior da administracao municipal com auxilio de seus secretarios;

IV - iniciar o processo legislativo na forma como dispde esta Lei Organica;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal, bem como expedir
decretos, portarias, regulamentos e outros atos administrativos;

VI -vetar projetos de lei total ou parcialmente;

VII - enviar a Camara Municipal cépias das leis sancionadas, decretos e portarias;

VIl - dispor sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo municipal na forma delei;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da abertura do primeiro
periodo legislativo anual;

X - fazer nomeacgdes para preenchimento dos cargos publicos municipais, observando o disposto no art.
18, l eVl desta Lei Organica;

XI - enviar a Camara Municipal a proposta orcamentdria na forma como disp&e esta Lei Organica;

XII - prestar, anualmente, a Cdmara Municipal no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a abertura
do primeiro periodo legislativo, as contas referentes ao exercicio anterior;

XIIl - prover sobre os servicos e obras da administracdo publica;

XIV - superintender a arrecadacdo dos tributos e tarifas, bem como a guarda e aplicacdo da receita e
administrar a despesa nas disponibilidades orcamentdrias e naforma desta Lei Organica;

XV - solicitar, obrigatoriamente, a Camara Municipal autorizacdo para ausentar-se do Municipio por
tempo superior a 15 (quinze) dias ou para afastar-se do cargo.

Art. 57. Sera concedida licenca ao Prefeito por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara nos
seguintes casos:

| - para tratamento de saude, devidamente comprovado;

Il - para gozo de férias de, no minimo, trinta (30) dias por ano;

lIl - em missdo de representacdo do Municipio, quando exceder a 15 (quinze) dias fora do territdrio
municipal;

IV - para tratar de interesse particular ndo superior a 120 (cento e vinte) dias.

§ 12 O Prefeito licenciado, nos termos deste artigo, podera reassumir o mandato a qualquer tempo.

§ 29 Exceto no caso previsto no inciso IV deste artigo, fica assegurado ao Prefeito o direito de perceber

a sua remuneragao enquanto licenciado.
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Segdo Il

Dos Secretarios Municipais
Art. 58. Os Secretdrios Municipais, bem como os demais cargos de provimento em comissdo, sao de
nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal, salvo os casos previstos em lei.
§ 12 O Secretario Municipal e seus auxiliares diretos deverdo possuir, preferencialmente, adequada
formacao profissional para o exercicio do cargo.
Art. 59. O Prefeito Municipal por intermédio da lei estabelecerd as atribuicdes dos seus auxiliares
diretos, definindo-lhes competéncia e deveres, observando:
| - responsabilidade solidaria pelos atos que assinarem, ou ordenarem ou praticarem;
Il - obrigatoriedade da efetivacdo de declaracdao de bens no ato de sua posse em cargo ou func¢do publica
municipal e quando se sua exoneracao;

Il - obrigatoriedade pela prestacdao de informagdes a Camara quando convocado ousolicitado.

CAPITULO V

DA EXTINCAO E CASSACAO DO MANDATO
Art. 60. Extingue-se o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e do Vereador nos seguintes casos:
| - pelo falecimento;
Il - pelarenuncia;
Il - pela cassa¢do legalmente sentenciada;
IV - deixar de tomar posse no prazo estabelecido por esta Lei Orgéanica.
§ 19 Extinto o mandato do Prefeito, por qualquer de suas formas, assumird o cargo de Vice-Prefeito e a
este substituird o Presidente da Camara Municipal nos impedimentos previstos nesta Lei Orgénica.
§ 22 Extinto o mandato do Vereador, na forma como dispde este artigo, a este sucedera o primeiro
suplente da mesma legenda partidaria ou coligacdo, devidamente registrado a época da eleicdo.
Art. 61. Podera ser cassado o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e do Vereador nos seguintes
Casos:
| -de perda ou suspensao dos direitos politicos;
Il - de condenacgao criminal em sentenca transitada em julgado;
Il - de utilizacdo do mandato para a pratica de atos de improbidade administrativa;
IV - de ndo tomar posse sem motivo justificado no prazo estabelecido nesta Lei Organica;

V - de procedimento declarado incompativel com o decoro parlamentar, devidamente apurado por 2/3

23



(dois tercos) da Camara Municipal;

VI - de infragdo as determinagdes legais contidas nesta Lei Organica e no Regimento Interno da Camara.

TITULO V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
Secao |
Dos principios gerais
Art. 62. A receita publica constituir-se-a dos seguintes tributos, instituidos peloMunicipio:
| - impostosobre:
a) propriedade predial e territorial urbana;
b) transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imdveis, por natureza ou acessao
fisica e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdao de direitos a sua
aquisicao;
c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto éleo diesel;
d) servicos de qualquer natureza;
Il - taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;
Il - contribuicdao de melhoria decorrente de obras publicas.
Art. 63. A Administragdo Tributaria é atividade vinculada e essencial ao Municipio, devendo estar
dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio de suas atribuicdes,
principalmente, no que se refere a:
| - cadastramento dos contribuintes e das atividades economicas;
Il - lancamento dostributos;
Il - fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;
IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou encaminhamento
para cobranca judicial.
Art. 64. O Municipio devera criar colegiado constituido, paritariamente, por servidores designados pelo
Prefeito Municipal e contribuintes indicados por entidades representativas de categorias econdmicas e
profissionais, com atribuicdo de decidir, em grau de recursos, as reclamacdes sobre lancamentos e

demais questdes tributarias.
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Pardgrafo Unico - Enquanto ndo for criado o 6rgdo colegiado que se refere o caput deste artigo, os
recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 65. O Cédigo Tributario do Municipio dispora sobre a atualizacdo monetaria, a cobranca e a
isengdo dos tributos municipais, observando:

| - reajuste, tomando-se por base os indices oficiais de atualizagdo monetaria vigente;

Il - cobranca efetuada de acordo com a Unidade Fiscal de Referéncia;

Il - critérios especificos de isencdo para cada tributo.

Paragrafo Unico - A concessao de isencao e de anistia de tributos municipais depende de autorizagao
legislativa, aprovada por maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 66. A remissao de créditos tributarios somente poderd ocorrer nos casos de calamidade publica ou
notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que autoriza ser aprovada por maioria de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 67. A concessao de isencdo, anistia ou moratéria nao sera direito adquirido, revogada de oficio
sempre que se apure que o beneficidrio nao satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢des, ndao
cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 68. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a inscricio em divida ativa
dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria e multas de qualquer
natureza, decorrentes de infracdo a legislacdo tributdria, com prazo de pagamento fixado pela
legislacdo ou por decisdo proferida em processo regular de fiscalizacdo.

Art. 69. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributdrio ou a prescricdao da acao de
cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as responsabilidades na forma da Lei.
Pardgrafo uUnico. A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego ou funcdo e
independentemente do vinculo que possuir com o Municipio, responderd civil, criminal e
administrativamente pela prescricdo ou decadéncia ocorrida sob responsabilidade, cumprindo-lhe

indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou ndo lancados.

Secao Il
Dos pregos publicos
Art. 70. Para obter ressarcimento da prestacao de servigos de natureza comercial, industrial ou de sua
atuacdo na organizacao e exploracao de atividades e economias, o Municipio poderd cobrar precos
publicos.

Paragrafo Unico. Os precos devidos pela utilizacdo de bens e servicos municipais deverdo ser fixados de
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modo a cobrir os custos dos respectivos servicos a serem reajustados quando tornarem deficitdrios ou
excedentes.

Art. 71. A lei Municipal estabelecerd os critérios para fixacdo de precos publicos.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS
Secao |
Disposi¢Oes gerais
Art. 72 Lei de iniciativa do poder Executivo estabelecera:
| - o planoplurianual;
Il - 0 orcamento anual.
§ 19 O plano plurianual compreendera:
| - diretrizes, objetivos e metas para as a¢des municipais de execug¢ao plurianual;
Il -investimentos de execucdo plurianual;
Il - gastos com a execugao de programas de duragdo continuada.
§ 29 O orcamento anual compreendera:
| - 0 orcamento fiscal da administragao direta municipal, incluindo os seus fundos especiais;
Il - os orcamentos das entidades de administracao indireta, inclusive das fundagdes instituidas pelo
Poder Publico Municipal.
lll - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha
a maioria do capital social com direito a voto;
IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades da administracdao direta ou
indireta e os érgdos a ela vinculados, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal.
Art. 73. Os planos e programas municipais de execuc¢do anual serdao elaborados em consonéancia com o

plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Secao Il
Das vedagdes orgamentarias
Art. 74. Sdo vedadas:
| - inclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixacdo de despesa, excluindo-se as

autorizacGes para abertura de créditos adicionais suplementares e contratacdes de operacbes de
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crédito de qualquer natureza e objetivo;

Il - oinicio de programas ou projetos ndo incluidos no or¢gamento anual;

Il - a realizacdo de despesas ou assunc¢do de obrigacdes diretas que excedam os créditos orcamentarios
originais ou adicionais;

IV - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas
as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais aprovados pela Camara Municipal por
maioria absoluta;

V - avinculagdo de receita de impostos a 6rgaos ou fundagdes especiais, ressalvadas a que se destina a
prestacdo de garantia as operacgdes de crédito por antecipacdo dereceita;

VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem prévia autorizacdo legislativa e
sem indicagao dos recursos correspondentes;

VIl - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo de recursos do or¢camento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade de
déficit de empresas, fundacdes e fundos especiais, sem autorizacao legislativaespecifica.

§ 12 Os créditos adicionais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgacdo nos ultimos 04 (quatro) meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdao incorporados ao orgcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 22 A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender as despesas

imprevisiveis e urgentes, tais como as decorrentes de calamidade publica.

Segao Il

Das emendas aos projetos orcamentarios

Art. 75. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, ao orcamento anual e aos créditos adicionais
suplementares e especiais serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno.

§ 19 Caberd a Comissao de Orcamento e Financas da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, orcamento anual e sobre as contas
do Municipio apresentadas pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, acompanhar e fiscalizar as
operacdes resultantes ou ndo da execu¢dao do orgamento, sem prejuizo das demais comissdes criadas

pela Camara Municipal.
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§ 22 As emendas serdo apresentadas a Comissdo de Orcamento e Financas que sobre elas emitira
parecer e apreciadas na forma do Regimento Interno pelo plenario da Camara Municipal.

§ 32 As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou projetos que o modifiguem somente
poderdo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdo para o pessoal e seus encargos;

b) servico dadivida;

c) transferéncia tributdria para autarquias e fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

Il - sejamrelacionadas:

a) com acorrecao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 42 O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacdo nos
projetos a que refere este artigo enquanto ndo iniciada a votacdo na Comissdo de Orcamento e
Financgas e da parte cuja alteragdo é proposta.

§52 Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢camentarias e ao orcamento anual,
de iniciativa do Poder Executivo, devem ser enviados para apreciacdo do Poder Legislativo nos

seguintes prazos: (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n2 026, de 04 de junho de2025)

| - o Plano Plurianual — PPA serd encaminhado até 31 de agosto do exercicio de sua obrigatoriedade e
devolvido para sancdo até o encerramento do segundo periodo legislativo do mesmo ano; (Redacdo

dada pela Emenda a Lei Organica n2 026, de 04 de junho de2025)

Il - a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias — LDO sera encaminhada até o dia 10 de maio de cada exercicio
financeiro e devolvida para sancdo até o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa;

(Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n2 026, de 04 de junho de2025)

Il - A Lei Orcamentdria Anual — LOA sera encaminhada até 30 de setembro de cada exercicio financeiro

e devolvida para sancdo até o encerramento do segundo periodo legislativo. (Redacdo dada pela

Emenda a Lei Orgénica n? 026, de 04 de junho de2025)

§ 62 Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao contrariar o disposto nesta secdo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 72 Os recursos que em decorréncia do veto, emenda, ou rejeicdo do projeto de lei orcamentaria
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anual ficaram sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais com prévia e especifica autorizacdo
legislativa.

§82 As emendas parlamentares ao projeto de lei orgamentdria anual serdo aprovados no limite de 2%
(dois por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder Executivo,
sendo que metade deste percentual sera destinado a agdes e servigos publicos de saude (Redagao
alterada pela Emenda a Lei Organica n2 024, de 2024)

§99 A execuc¢dao do montante destinado a a¢des e servigos publicos de saude previsto no § 89, sera
computada para fins de cumprimento do inciso Il do § 22, do art. 198, da Constituicao Federal, vedada
a destinacdo para pagamento de pessoas ou encargos sociais. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2
022, de 2017)

§ 10. E obrigatdria a execucdo orcamentdria e financeira das programacdes a que se refere o § 8°
deste artigo, atendendo-se de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independente
da autoria. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

§ 11. As programacdes orcamentarias previstas no § 82 deste artigo ndo serdo de execuc¢do obrigatdria
nos casos de impedimentos de ordem técnica. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)
§ 12. No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho da despesa que integre a programacao,
serdo adotadas as seguintes medidas: (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

| - até 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo da lei orcamentaria, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo enviardo ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento; (Incluido pela Emenda a Lei
Organica n.2 022/2017)

Il - até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso |, o Poder Legislativo indicara ao
Poder Executivo o remanejamento da programacado cujo impedimento seja insuperavel; (Incluido pela
Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

Il - até 30 de setembro ou até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo
encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento da programacdo cujo impedimento seja
insuperavel; (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

IV - se, até 20 de novembro ou até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso lll, o
Poder Legislativo ndo deliberar sobre o projeto, o remanejamento serd implementado por ato do
Poder Executivo, nos termos previstos na lei orcamentaria. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2
022, de 2017)

§13. Apds o prazo previsto no inciso 1V, do § 129, as programacdes orcamentarias previstas no § 82 ndo

29



serdo de execucdo obrigatdria nos casos de impedimentos justificados na notificacdo prevista no inciso
I do § 12. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

§14. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar no ndo cumprimento
da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de diretrizes orgamentdrias, o montante previsto no §
82 deste artigo poderd ser reduzido em até a mesma proporcdo da limitacdo incidente sobre o
conjunto de despesas discricionadrias. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 022, de 2017)

§ 15. Se o Poder Legislativo ndo receber o projeto de lei orcamentdria até a data prevista no inciso Il
do § 59, serd considerado como proposta a lei orgamentdria vigente, pelos valores de sua edi¢do
inicial, monetariamente corrigidos pela aplicacdo do indice inflacionario oficial. (Incluido pela Emenda
a Lei Organica n.2 022, de 2017)

§ 16. Os restos a pagar poderao ser considerados para fins de cumprimento da execuc¢ao financeira
prevista no § 10 deste artigo, em montante estabelecido na lei de diretrizes orcamentarias (Incluido
pela Emenda a Lei Organica n.2 024, de 2024)

§ 17. As normas sobre o orcamento impositivo previstas nos §§ 82 a 16 deste artigo serdo de eficacia
imediata e incidirdo sobre a lei orcamentaria anual, a lei de diretrizes orgamentdrias e o plano
plurianual, naquilo que lhes forem pertinentes, independementemente de elaboracdo e aprovacao da
lei complementar. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 024, de 2024)

§ 18. O Poder Executivo devera encaminhar trimestralmente a Camara Municipal de Currais Novos
relatdrio detalhado com as informacgdes sobre o cumprimento e execucdo das emendas impositivas
aprovadas, em especial a data de inicio da efetivacdao da emenda, e, em caso de destinacao para obras,

deverd conter seu cronograma de execucdo. (Incluido pela Emenda a Lei Organica n.2 024, de 2024)

Secao IV

Da execug¢ao orgamentaria

Art. 76. A execugdo orcamentdria do Municipio se refletird na obtencdo das suas receitas préprias,
transferidas e outras, bem como na utilizacdo das dotacdes consignadas as despesas para a execucao
dos programas nele determinados, observando sempre o principio do equilibrio.

Art. 77. O prefeito Municipal fard publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre,
o relatério resumido da execucdo orcamentaria.

Art. 78. As alteracdes orgcamentarias durante o exercicio se representarao:

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
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Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposicdes de recursos uma categoria de programacao
para outra.

Pardgrafo Unico. O remanejamento, a transferéncia e a transposicdao somente se realizardo quando
autorizados em lei especifica.

Art. 79. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacbes fixadas para despesa sera emitido o
documento nota de empenho, que conterd caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de
direito financeiro.

§ 12 Fica dispensado a emissao da nota de empenho nos seguintes casos:

|- despesasrelativas a pessoal e seus encargos;

Il - contribuicdes para o PASEP;

Il - amortizagdo, juros e servicos de empréstimos e financiamentos obtidos;

IV - despesas relativas ao consumo de dgua, energia elétrica, utilizacdo dos servicos de telefone, postais,
telegraficos outros que vierem a ser definidos por ato normativo préprio.

§ 22 Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e os procedimentos de contabilidade

terdo a base legal dos préprios documentos que originarem o empenho.

Secao V

Da gestao da tesouraria
Art. 80. As receitas e as despesas orcamentdrias serdo movimentadas através de caixa Unica
regularmente instituida.
Pardgrafo uUnico - A Camara Municipal poderd ter a sua prépria tesouraria por onde movimentara os
recursos que lhe forem liberados.
Art. 81. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de administracdo indireta,
inclusive dos fundos especiais e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serao
depositadas em instituicdes financeiras oficiais.
Pardgrafo Unico. A arrecadagdo das receitas proprias do Municipio e de suas entidades de administracao
indireta podera ser feitas através de rede bancaria privada, mediante convénio.
Art. 82. Poder3 ser constituido regime de adiantamento em cada uma das unidades de administracao
direta, nas autarquias, nas fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara

Municipal para cobrir as despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

Secao VI
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Das contas municipais
Art. 83. O Prefeito Municipal devera encaminhar a Camara Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias os
balancetes mensais acompanhados dos comprovantes de receitas e despesas, que ficardo a disposicao
dos membros do Poder Legislativo durante 30 (trinta) dias, sendo em seguida encaminhados ao
Tribunal de Contas do Estado paraapreciacao.
Art. 84. Até 60 (sessenta) dias apds o inicio da sessdo legislativa de cada ano, o Prefeito Municipal
encaminhara a Camara Municipal as contas do Municipio que em seguida serdo remetidos ao Tribunal
de Contas do Estado para emissdo de parecer.
Paragrafo Unico. As contas de que trata o caput deste artigo compde-se de:
| - demonstracdes contdbeis, orcamentdrias e financeiras da administracdo direta e indireta, inclusive
dos fundos especiais e das fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;
Il - demonstracdes contdbeis, orcamentarias e financeiras consolidadas dos 6rgdos da administracao
direta com a dos fundos especial, das fundagdes e das autarquias instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal;
[Il - demonstragdes contabeis, orcamentdrias e financeiras consolidadas nas empresasmunicipais;
IV - notas explicativas as demonstracoes de que trata este artigo;

V - relatério circunstanciado da gestao dos recursos publicos municipais no exerciciodemonstrado.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 85. A ordem econbmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano, tem por fim assegurar a
todas uma existéncia digna, conforme os ditames da justica social, observando os principios previstos
nas Constituicdes Federal e Estadual, cabendo ao Municipio no ambito de sua competéncia tudo fazer
para assegurar sua realizagdo com transparéncia.
§ 12 E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdémica, independentemente de
autorizacdo de 6érgdos publicos, salvo nos casos previstos em lei.
§ 22 A intervencdo do Municipio na economia é sempre precedida de consulta as entidades de classe
interessadas na atividade objeto da intervencdo e parecer prévio do Poder Legislativo.
§ 32 A exploracdo de atividade econémica, pelo Municipio, sé é permitida quando necessdrio a

seguranca publica ou para atender relevante interesse social nos termos da lei e dependera de
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autorizacdo prévia do Poder Legislativo.

Art. 86. Incumbe ao Poder Publico, na forma de lei, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, sempre através de licitacdo, a prestacdo de servigos publicos.

Art. 87. O Municipio favorece a organizacao de atividades garimpeiros em cooperativas, levando em
conta a protecdo do meio ambiente e a promog¢do sécioecondémica dos garimpeiros.

Paragrafo Unico - O Municipio cria programas de apoio aos garimpeiros durante o periodo de estiagem.
Art. 88. O Municipio apdia e estimula o cooperativismo e outras formas de associativismo.

Art. 89. Na elaboragdao de planos e programa de desenvolvimento municipal, recomenda-se a
integracdo com os demais érgdos governamentais sediados no territério municipal.

Art. 90. O Municipio dispensa as microempresas e as empresas de pequeno porte, assim definidas em
lei, tratamento juridico diferenciado, visando incentiva-las pela simplificacdo de suas obriga¢des
administrativas, tributarias e crediticias ou pela eliminagdo ou redugao por meio de lei.

Paragrafo Unico. A certiddo de registro de microempresa ou de empresa de pequeno porte, assim
definidas em lei, na Junta Comercial ou no Registro Civil das Pessoas Juridicas é documento para
inscricdo cadastral em todos os érgdos da administragdo municipal, independentemente de qualquer
outra formalidade.

Art. 91. O Municipio cria e apdia programas de desenvolvimento do artesanato local, visando:

| - o desenvolvimento de uma mentalidade produtiva;

Il - as formas associativas de producéo;

Il - a geragdao de empregos.

Pardgrafo Unico. O Municipio criard um programa destinado ao desenvolvimento de pesca artesanal.
Art. 92. O Municipio promovera programas destinados ao desenvolvimento de mao-de-obra local,
inclusive em regime de cooperacdo com instituicbes especializadas.

Art. 93. O Municipio promove e incentiva o turismo como fator de desenvolvimento social e
econdmico, devendo fazé-lo em harmonia com a preservacao dos recursos paisagisticos, o equilibrio
da natureza e o respeito as tradi¢des culturais do Municipio.

Art. 94. E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a realizacdo de
investimento para formar e manter a infraestrutura basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o
desenvolvimento de atividades produtivas, seja diretamente ou mediante delegacdo ao setor privado
para esse fim.

Pardgrafo Unico. A atuacdo do Municipio dar-se-3, inclusive no meio rural, para a fixacdo de

contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos meios de producdo e geracdo de renda,
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estabelecendo a necessaria infraestrutura destinada a viabilizar este propdsito.

Art. 95. A atuagdo do Municipio na zona rural terd como principais objetivos:

| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural condi¢es de trabalho e de
mercado para os produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria do padrao de vida da
familiarural;

Il - garantir o escoamento da producgdo, sobretudo o abastecimento alimentar;

[l - garantir a utilizagdo racional dos recursos naturais.

Art. 96. Como principais instrumentos para o fomento da produg¢do na zona rural, o Municipio utilizara
a assisténcia técnica, a extensao rural, o armazenamento, o transporte, o associativismo e a divulgacao
das oportunidades de crédito e de incentivo fiscais.

Art. 97. O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com vistas ao desenvolvimento
de atividades econ6micas de interesse comum, bem como de integra-se em programas de
desenvolvimento regional a cargo de outras esferas degoverno.

Art. 98. O Municipio desenvolverd esforcos para proteger o consumidor através de:

| - orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situagdo social e econémica
doreclamante;

Il - criagdo de 6rgao no ambito da Prefeitura Municipal ou da Camara Municipal para a defesa do
Consumidor;

[l - atuagdo coordenada com a Unido e o Estado.

TITULO VI
DA POLITICA URBANA E RURAL
CAPITULO |
DA POLITICA URBANA

Art. 99. A politica urbana a ser formulada no ambito do processo de planejamento municipal tera por
objetivo o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e o bem estar dos seus habitantes, em
consonancia com as politicas sociais e econ0micas do Municipio.

§ 19 As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos os cidaddos aos bens e aos servicos
urbanos, assegurando-lhes condicdes de vida e moradia compativeis com o estagio de
desenvolvimento do Municipio.

§ 22 Para assegurar as funcOes sociais da cidade, o Poder Executivo devera utilizar os instrumentos
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juridicos, tributdrios, financeiros e de controle urbanistico existentes a disposi¢ao do Municipio.

Art. 100. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento bdsico da politica urbana
a ser executado pelo Municipio.

§ 12 O Plano Diretor fixard os critérios que assegurem a func¢do social da propriedade, cujo uso e
ocupacdo deverdo respeitar a legislacdo urbanistica, a protecdo do patriménio ambiental natural e
construido e o interesse da coletividade, observando:

| - a participacdo das entidades representativas da comunidade no processo de elaboracdo, alteracdo e
execucdo do Plano Diretor;

Il - a definicdo de areas especiais de interesse social urbanistico e ambiental para as quais sera exigido
aproveitamento adequado;

Il - a definicdo de diretrizes adequadas para o uso e ocupac¢do do solo urbano.

§ 292 Importa em crime de responsabilidade administrativa, a concessdo de licenca de parcelamento,
loteamento e localizagdo expedidas em desacordo com alLei Organica e com o Plano Diretor.

§ 32 O Cddigo Tributario do Municipio deverd prever multas especiais para os casos de infracdo a
legislacdao urbana.

Art. 101. O Municipio, na prestacdo de servicos de transporte publico, fara obedecer os seguintes
principios basico:

| - seguranca e conforto dos passageiros, garantindo, em especial, acesso as pessoas portadoras de
deficiénciafisicas;

Il - prioridade a pedestres e usuarios dos servicos;

Il - tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos;

IV - integracdo entre sistemas e meios de transportes e racionalizacao de itinerarios;

V - protegdo ambiental contra a poluigdo atmosférica e sonora;

VI - criacdo de conselho de usudrios, constituido por membros de entidades representativas da
comunidade para fiscalizagdo dos servicos.

Art. 102. O Municipio em consonancia com sua politica urbana e segundo o imposto em seu Plano
Diretor, deverda promover planos e programas setoriais destinados a melhorar as condi¢Ges do
transporte publico, da circulacdo de veiculos e da seguranca do transito.

Pardgrafo Unico. A concessao do transporte coletivo tera apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 103. O Municipio deverad promover, dentre outros, planos e programas setoriais destinados a
melhorar as condi¢des da vida da populagdo de baixa renda, priorizando:

| - 0 saneamento basico;
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Il - o transporte coletivo;

Il - a habitagdo popular.

Pardgrafo Unico. A acdo do Municipio, a ser empreendida em consonancia com a sua politica urbana e
o seu Plano Diretor, devera orientar-se para:

| - facilitar o acesso da populagdo carente aos servicos publicos;

Il - apoiar, técnica e financeiramente, os projetos comunitdrios e associativos de construcdo de
habitacdo e servicos;

Il - executar programas de educag¢do sanitdria e ambiental.

Art. 104. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum, mediante convénio com a
Unido, com o Estado, com entidades particulares ou mediante consdércios com outros municipios.

§ 12 A constituicdo de consércios municipais dependerd de autorizagdo legislativa.

§ 22 Independera da autorizacao legislativa o consércio entre municipios para a realizacdo de obras ou

servigos, cujo valor ndo atinja o limite exigido para licitagdao mediante convite.

CAPITULO Il
DA POLITICA RURAL

Art. 105. Na politica agraria, agricola e de abastecimento, o Municipio fomentard a producao
agropecuaria e a organizacao do abastecimento alimentar. Através de agdes comuns, isoladas ou
conjuntas com a Unido e o Estado, levando em conta, especialmente:
| - agarantia de comercializacao agricola e abastecimento;
Il - incentivo a promocgdo de pesquisa que favoreca o desenvolvimento tecnoldgico;
Il - assisténcia técnica e extensao rural garantida a familia do produtor rural nos aspectos econémico e
social;
IV -incentivo a organiza¢do do cooperativismo;
V -aimplantacdo de expansdo da eletrificacdo rural e dairrigacdo;
VI-agarantia de saude para o trabalhador rural e sua familia;
VIl - a garantia de condicOes de trabalho seguras e dignas para o trabalhador rural.
Paragrafo Unico. As acdes e servicos de fomento ao pequeno produtor sdo de natureza publica,
cabendo ao Municipio sua normatizacao, controle, e execug¢do através de servicos publicos gratuitos.
Art. 106. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural criado na forma da lei assegurara a
participacdo das entidades de classe e das associacdes ligadas ao meio rural no processo de

planejamento, execucdo e avaliacdo da politica agraria, agricola e de abastecimento, competindo-lhe,
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dentre outras, as seguintes atribuigdes:

| - coordenar a elaboragao e recomendar a aprova¢ao do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural,
devidamente compatibilizado com as politicas federal e estadual;

Il - participar da elaboragdo e acompanhar a execuc¢do dos planos operativos anuais dos diferentes
6rgaos atuantes no meio rural do Municipio, integrando as suas acdes;

Il - opinar sobre a aplicagdo de recursos de qualquer origem destinados ao atendimento da drearural do
Municipio;

IV - acompanhar, avaliar e apoiar a execugao dos planos e programas agricolas em desenvolvimento no
Municipio, apresentando sugestdes de medidas corretivas ou de a¢des que possam aumentar a sua
eficacia.

Paragrafo Unico. Ao Conselho Agricola de Desenvolvimento Rural serd franqueado o acesso a toda
documentacdo e informacdes sobre qualquer ato, fato ou projeto daadministracao.

Art. 107. O Fundo de Assisténcia Agricola ao Pequeno Produtor - FUNAP é constituido de dez por cento
(10%) da receita global do Municipio, compreendidas as transferéncias constitucionais, destinado a
apoiar:

| - pequenos empreendimentos de producdo agricola;

Il - unidade de transformacgdo de matéria prima local;

Il - a aquisicdo de insumos, equipamentos e implementos necessarios a producdo associativa;

IV - a criacdo de animais de pequeno porte e, excepcionalmente, de grande porte;

V - a construcdao, a nivel de comunidade, de pequenos depdsitos para estocagem e aquisicao de
equipamentos de armazenagem da producdo agricola;

VI - a restauracdo de barreiros e agudes comunitarios, bem como construcao de Cisternas, atendendo
as prioridades associativas;

VIl - a construcao e recuperac¢ao de estradas utilizadas pelos pequenos produtores;

VIl - a construcdo de mata-burros para atender aos pequenos produtores;

IX - 0 abastecimento d’agua nas pequenas comunidades;

X - o peixamento dos acudes publicos e os pertencentes aos pequenos produtores;

Xl - a fiscalizacdo do nivel de qualidade dos alimentos ofertados pelos produtores;

XIl - a perfuracao de pocos tubulares para o pequeno produtor;

XIII - incentivo ao fornecimento de mudas frutiferas aos pequenos produtores;

XIV - desenvolvimento de projetos relacionados a produc¢do hortifrutigranjeira para pequenos

produtores;
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XV - projeto de apoio ao pescador no periodo da piracema, através de incentivo a arrendamentos para
plantios de rogados.

Art. 108. O Fundo de Assisténcia Agricola ao Pequeno Produtor — FUNAP, administrado pela Prefeitura,
serd executado mediante parecer prévio do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

Art. 109. Entende-se por pequeno produtor rural para efeito de participagdo no programa, os
trabalhadores das seguintes categorias:

| - pequenos proprietarios com até 100 (cem) hectares que trabalham em regime familiar, ainda que
utilizem mao-de-obra de terceiros em casos eventuais;

Il - posseiros, obedecendo aos preceitos aplicados aos pequenos proprietarios;

Il - trabalhadores rurais sem terra, arrendatarios, parceiros e comodatarios.

Paragrafo Unico. No caso dos trabalhadores rurais sem terra, arrendatarios, parceiros e comodatarios
havera participacdo no programa mediante comprovacao da terra a ser trabalhada.

Art. 110. S3o isentos do pagamento da taxa de ocupag¢dao de solo em vias e logradouros deste
Municipio, os pequenos produtores de hortifrutigranjeiros que comercializarem sua producao
diretamente nasfeiraslivres.

Art. 111. A lei disciplinara sobre o uso e o armazenamento dos agrotdxicos, seus componentes e afins,
vedada a concessdao de qualquer beneficio ou incentivo a produtos potencialmente causadores de
poluicdo ou degrada¢ao do meio ambiente.

Art. 112. S3o isentas dos impostos municipais as operacdes de transferéncias de imodveis

desapropriados para fins de reforma agraria.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL
CAITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL
Secao |

Da previdéncia social

Art. 113. O Municipio, por decisdo da maioria dos seus servidores, obedecendo ao que dispde a
legislacdo federal e estadual pertinente optara:
| - porum plano municipal de previdéncia social;

Il - por um plano intermunicipal de previdéncia social;
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Il - pela celebracdo de convénios com érgaos de previdéncia publica federal ouestadual.

Paragrafo uUnico. A lei dispord sobre o plano municipal de previdéncia social.

Secao Il

Da saude
Art. 114. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantida mediante politicas social e econ6mica
que visem a reducdo do risco de doencas, de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes
e servigos para sua promogdo, prote¢do erecuperagao.
Art. 115. A lei estabelece o plano municipal de saude, de duragao plurianual, visando a integracao das
acoes do Poder Publico que conduzem a:
I - melhoria das ac¢des e servicos ofertados a populagdo, especialmente a de baixa renda;
Il -universalizacdo do atendimento;
Il - prevencdo de doengas e de outros agravos a saude da populac¢ao;
IV - participacdo da sociedade no processo de planejamento, controle eavaliacdo do plano municipal de
saude;
V - valorizacdo dos profissionais de saude, mediante planos de carreira, baseados nos principios e
critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda:
a) pisos salariaisnacionais;
b) incentivo a dedicagdo exclusiva e tempointegral;
c) capacitacdo e reciclagem permanentes;
d) condicdes adequadas de trabalho para a execucdo de suas atividades em todos osniveis.
Art. 116. O Conselho Municipal de Saude, érgao de deliberagdo e de consulta, objetivando a
formulacdo e o controle da execucdo da Politica Municipal de Saude, inclusive nos aspectos
econdmicos e financeiros e sera composto por 14 (quatorze) membros, sendo: (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica n.2 002, de 1991)
| - 07 (sete) membros representativos das seguintes instituicdes governamentais e Entidades
profissionais:
a) 01 (um) representante de Secretaria Municipal de Saude e A¢cdo Comunitaria;
b) 01 (um) representante das instituicdes de Saude a nivel federal;
c) 01 (um) representante das instituicdes de Saude a nivel estadual;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;
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f) 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores da Saude a nivel federal;

g) 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores de Saude a nivel estadual.

Il - 07 (sete) membros representativos dos usudrios:

a) 01 (um) representante dos Conselhos Comunitarios legalmente instituidos, a ser escolhido em
assembléia composta pelo titular de cada Conselho ou seu substituto legal;

b) 01 (um) representante dos sindicatos ndo ligados a Saude, a ser escolhido pelo férum de entidades
locais:

c) 01 (um) representante dos 05 (cinco) Povoados existentes no Municipio, a ser escolhido sob a
coordenacdo da entidade de moradores, onde houver, ou pelo Chefe do Posto de Saude local;

d) 01 (um) representante da APAE Currais Novos;

e) 01 (um) representante dos educadores do ensino municipal, a ser escolhido em assembléia,
coordenada pela entidade de classe;

f) 01 (um) representante do Centro Integrado de A¢do Comunitdria Dom Manoel Tavares CIAC;

g) 01 (um) representante do Clube de Diretores Lojista - CDL.

o 7

§ 12 A escolha dos representantes referidos nos incisos |, letras “f” e “g” e I, letras “a”, “b”, “c”, “d” e
“e”, sera feita através de processo eleitoral interno e oficializado ao Prefeito Municipal e os titulares dos
6rgaos e entidade a que se referem os incisos |, letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, ll, letras f e g indicarao seus
representantes.

§ 22 A Lei dispord sobre o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude, cuja proposta serd
elaborada pelos seus membros titulares e enviada ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 117. O Municipio, obedecendo ao que dispde a legislacdo federal e estadual pertinente atuara
prioritariamente:

| - no apoio ao controle de doencas endémicas e epidémicas;

Il - nas agdes de saneamento bdsico, observando a destinacdo adequada dos dejetos;

Il - nas acGes e servicos de promocao nutricional;

IV -em programas de saude oral;

V - em programas especiais ligados a saude da mulher, da crianca, do adolescente e doidoso;

VI - na assisténcia farmacéutica basica, mediante celebracdo de convénio com érgao federal e estadual
responsaveis por tal desempenho.

Art. 118. A lei regulamentara as atribuicdes, o funcionamento e as penalidades aplicaveis pelo Servico

de Vigilancia do Sanitaria do Municipio, observando:

| -adequada formacdo profissional dos seus membros;
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Il - o controle da qualidade dos alimentos comercializados;

Il - afiscalizagdo dos abatedouros publicos;

IV - controle do sistema de coleta e destinacdo do lixo, inclusive do hospitalar.

Art. 119. E vedada a destinacdo de recursos para auxilios ou subvencdes ainstituicdes privadas com fins
lucrativos.

Art. 120. Visando o efetivo cumprimento de suas finalidades, o Municipio podera celebrar convénios de
cooperacdo técnica e financeira com érgdos publicos e instituicdes especializadas, mediante parecer
técnico do Conselho Municipal de Saude e autorizagdo prévia do Poder Legislativo.

Art. 121. Fica criada, no ambito do Municipio, a Conferéncia Municipal de Saude.

Pardgrafo unico. A Conferéncia Municipal de Salude, convocada anualmente pelo Prefeito Municipal,
com ampla representacdo da comunidade, objetiva avaliar a situacdo do Municipio e fixar as diretrizes
da politica municipal de saude e serd realizada preferencialmente, no primeiro trimestre de cada ano.
Art. 122. As ac¢les e os servicos de saude realizados no Municipio integram uma rede regionalizada e
hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Satide no &mbito do Municipio, organizado de acordo
com as seguintes diretrizes:

| - comando Unico exercido pela Secretaria Municipal de Saude, integrado com o Conselho Municipal de
Saude;

Il - integridade na prestacao das a¢des de saude;

[l - organizagao de distritos sanitarios;

IV - participacdo da sociedade na formulagao, gestao e controle da politica municipal e das a¢des de
saude através do Conselho Comunitario de Saude;

V - direito do individuo de obter informagdes e esclarecimento sobre assuntos pertinentes a
promocdo, a protecdo e a recuperacao de sua saude e da coletividade, bem com da aplicacdo dos
recursos financeiros destinados a saude.

Paragrafo Unico. O conjunto dos recursos destinados as acdes e aos servicos de saude do Municipio
constituem o Fundo Municipal de Saude conforme lei municipal.

Art. 123. O Municipio incorporara praticas alternativas de salde, considerando a experiéncia de grupos
ou instituicGes de defesa dos direitos da mulher.

Art. 124. O Municipio garantira a implantacdo, o acompanhamento e a fiscalizacdo da politica de
assisténcia integral a saude da mulher em todas as fases de sua vida, de acordo com suas especificidades,
assegurando nos termos da lei;

| - assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e assisténcia clinico-
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ginecoldgica;

Il - direito a autorregulagdo da fertilidade, com livre decisdao da mulher, do homem ou do casal, para
exercer a procriacdo ou para evita-la, vedada qualquer forma coercitiva de indugao;

Il - assisténcia a mulher em caso de aborto previsto em lei ou de sequelas de abortamento;

IV - atendimento a mulher vitima de violéncia.

Secgao lll

Da assisténcia social
Art. 125. A acdo do Municipio no campo da assisténcia social objetivara promover:
| -aintegracdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social;
Il -a preparagdo paraotrabalho;
Il - o apoio as formas associativas de producdo;
IV - 0 amparo a velhice e a crianga abandonada;
V - a integracdo das comunidades carentes, mediante apoio as organizacdes de bairros e de
moradores, bem como a organizacao de nucleos de producdo ecomercializagao;
VI - a participacdo das associacdes representativas da comunidade no processo de planejamento e
execucao de planos e programas de assisténcia social.
Art. 126. O menor carente e o deficiente fisico, sensorial ou mental, terdo atendimento prioritario em

programas e a¢oes do Poder Publico Municipal.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
Secao |

Da educacao
Art. 127. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, é promovida e incentivada com a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania econdmica, politica e social e a sua qualificagdo para o trabalho.
Art. 128. O ensino é ministrado com base nos seguintes principios;
| - igualdade de condicdo para o acesso e permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, aarte e o saber;
Il - pluralismo de ideias e de concepc¢bes pedagdgicas, e coexisténcia de instituicdes publicas e privadas

deensino;
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IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo na forma da lei, planos de carreira para o
magistério publico municipal, com piso salarial profissional e ingresso, exclusivamente, por concurso
publico de provas e titulos, observando os arts. 26,§ 62, e 110 da Constitui¢cdo Estadual;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei, assegurada a eleicao direta para Diretores,
Vice-Diretores e Conselhos de escolas pelos corpos docentes, discentes, servidores e pais de alunos
de cada estabelecimento de ensino Municipal;

VII - garantia dos meios necessarios a qualidade de ensino;

VIII - adequacgdo do ensino a realidade local sem perder de vista o principio da universalizacdo do
conhecimento.

Art. 129. O Conselho Municipal de Educagdo e Cultura é o 6rgdo de consulta e de deliberacao,
objetivando a formulacdo e o controle da execucdo da politica municipal de educacdo e cultura,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros e dele participam como membros natos:

| - o Secretario Municipal de Educacdo e Cultura;

Il - o representante local do Sindicato dos Trabalhadores em Educa¢dao no Estado do Rio Grande do
Norte;

Il - o Diretor ou representante das instituicdes de Ensino Superior sediados no Municipio;

IV - 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal, eleito por 2/3 (dois) dos seus membros;

V - 01 (um) representante dos pais dos alunos, indicado pelo conjunto dos conselhos escolares;

VI - 01 (um) representante do movimento estudantil a nivel local.

Pardgrafo Unico. A lei dispord sobre as atribuicGes de carater deliberativo e consultivo, o funcionamento
e a composicdao dos demais membros do Conselho a que se refere o caput deste artigo.

Art. 130. O Municipio organiza em regime de colaboragdao com a Unido e o Estado seu sistema de
ensino, visando a garantia de:

| - ensino fundamental obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na idade
propria;

Il - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade do ensino médio;

Il - atendimento em creche e pré-escola as criancas de 0 (zero) a 06 (seis) anos de idade;

IV - acesso aos niveis mais elevados de ensino, da pesquisa e da cria¢do artistica, considerando-se o
ritmo de aprendizagem e as potencialidades do educando;

V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VI - atendimento ao educando no ensino fundamental e pré-escola, através de programas
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suplementares de material pedagdgico, didatico-escolar, alimentacao e assisténcia a saude.

§ 12 O Municipio atua prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 22 Compete ao Poder Publico Municipal recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a
chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola;

§ 32 O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico ou sua oferta irregular importam
responsabilidades da autoridade competente.

§ 42 O Municipio assegura a crianca de 04 (quatro) anos a educacdo pré-escolar obrigatdria, laica,
publica e gratuita, com o objetivo de promover o seu desenvolvimento biosocial, psicoafetivo e
intelectual.

§ 52 O Municipio garantird atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia fisica,
metal ou sensorial, mediante:

a) criacdo e manutencdo de Centros Especializados com vistas a proporcionar a socializacdo e a
integracdo dos excepcionais na sociedade;

b) celebracdo de convéncios com instituicbes especializadas, visando a expansdao e a melhoria do
atendimento ao excepcional;

c) atendimento educacional especializado, através da rede regular de ensino municipal.

Art. 131. O Municipio aplica, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento de ensino, observando as seguintes prioridades:

| -ensino fundamental e pré-escolar;

Il - capacitacao, aperfeicoamento e atualizacdo do pessoal do magistério;

Il - aquisicao de material didatico e pedagdgico necessario ao trabalho escolar;

IV - construcdo, ampliacdo e manutencdo da rede fisica escolar;

V - transporte de alunos residentes nos distritos, povoados e vilas para asede do Municipio, desde que
ndo exista oferta de ensino adequado as necessidade de prosseguimento de estudos.

Art. 132. Os recursos financeiros sdao destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidas as escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, mediante autorizacdo do Poder
Legislativo, que:

| - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros emeducacao;

Il - assegurem a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria, filantépica ou confessional
ou ao Poder Publico no caso de encerramtento de suas atividades;

Il - apresente prova de legalizacdo nos termos da legislacao educacional pertinente.
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Pardgrafo uUnico. As atividades universitarias de pesquisa e extensdo, atendidas as exigéncias do
peculiar interesse local, podem receber apoio financeiro do Poder Publico Municipal.

Art. 133. A lei estabelece o Plano Municipal de Educacdo de duragdo plurianual, visando a articulacdo e
ao desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis e a integracdo das a¢ées do Poder Publico que
conduzam a:

| - erradicacao ao analfabetismo em suas diferentes formas;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - melhoria da qualidade do ensino;

IV - capacitacdo, aperfeicoamento e atualizacdo dos trabalhadores da educacao;

V - valorizagao e difusdao das manisfestagdes culturais;

VI-formacgao paraotrabalho;

VIl - promogdo humanistica, cientifica e tecnoldgica;

VIII - profissonalizagdo educacional em todos os niveis pelo ensino de um oficio.

Art. 134. Tendo em vista garantir a visdo de globalidade do ensino municipal e o peculiar interesse
local, a inspe¢do no sistema municipal de ensino sera realizada de forma conjunta envolvendo o
Estado e o Municipio, visando:

| - averificagdo da qualidade do ensino;

Il - alegalidade da via escolar do aluno e a desburocratizacdo do processo e organizacdao administrativa;
Il - a simplificagdo do processo de autorizagao e de reconhecimento de Escola.

Art. 135. O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos hordrios normais das
escolas publicas de ensino de primeiro e segundo graus.

Art. 136. As escolas publicas municipais de primeiro e de segundo graus incluem entre as disciplinas
oferecidas o estudo da cultura norte-riograndense envolvendo nocgdes bdsicas de literatura, artes
plasticas e folclore do Estado, enfatizando os aspectos locais.

Art. 137. Os professores municipais serdo regidos por estatuto prdprio, na forma da lei, observando,
entre outros, os seguitesitens:

| - pagamento do piso salarial profissional, nos termos dos ats. 260, V da Constituicdo Federal e 135, V
da Constituicao Estadual;

Il - ingresso nos quadros do magistério, exclusivamente por concurso publico de provas ou de provas e
titulos;

Il - regime juridico Unico;

IV - garantia de um processo sistematico de capacitacdo, atualizacdo e aperfeicoamento profissional;
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V - melhor remuneragdo por desempenho de atividades em locais de dificil acesso, pela atuacdo como
especialista junto aos portadores de deficiéncia e pela especializagdo, atualizagao e apefeicoamento
profissional;

VI - gestdo democratica do ensino publico municipal, mediante eleicdo direta para Diretores, Vice-
Diretores e Conselhos de Escolas, escolhidos pelos corpos docentes, discentes, servidores e pais de
alunos;

VIl - jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas para os professores que lecionarem na pré-
escola e no ensino fundamental;

VIII - o cumprimento do horario destinado a extrarregéncia, a cargo de cada unidade escolar, podendo
ser cumprido dentro ou fora da escola;

IX - reducdo pecunidria da carga hordria proporcional ao tempo de servicos e aidade;

X - gratificacdo de extrarregéncia pelo efetivo exercicio no magistério;

X| - participacdo das associagdes representativas do Municipio no processo de elaboracao do Plano
Municipal de Educagao observando:

a) asdiretrizes dos planos federal e estadual de Educacao;

b) o peculiar interesse local e a competéncia supletiva nos termos do art. 30, | e Il da Constituicao
Federal;

c) os aspectos sdcio-econdmicos e culturais do Municipio e da regido;

d) os meios necessarios a qualidade do ensino;

XIl - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 (um terco) a mais do que o salario normal
pago até o dia 30 (trinta) do més de janeiro (férias coletivas doprofessor).

Art. 138. Fica criada, no ambito do Municipio, a Conferéncia Municipal de Educa¢dao, convocada
anualmente pelo Prefeito Municipal com ampla representacdo popular, objetivando avaliar a situacao
do Municipio e fixar as diretrizes da politica municipal de eduacdao e cultura a realizar-se,
preferencialmente, no primeiro trimestre de cada ano.

Art. 139. Nao haverd distincdo entre ensino urbano e rural, exceto no que se refere a sua
contextualizacdo, ao ensinamento de um oficio e a iniciacdo profissional.

Art. 140. O calenddrio escolar municipal sera flexivel e adequado as peculiaridades climaticas e as
condi¢Oes sociais e econdmicas dos alunos.

Paragrafo uUnico. Fica assegurada a participacdo da comunidade escolar, rural e urbana, no processo
de elaborac¢do do calendario escolar.

Art. 141. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de educacdo para a seguranca do
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transito em articulacdo com o Estado.
Secao Il

Da cultura
Art. 142. O Municipio, no exercicio de sua competéncia e de acordo com a legislagado federal e estadual
pertinente:
| - apoiara as diferentes formas de manisfestagdo culturais a nivel do Municipio;
Il - protegera, por todos os meios aos seu alcance, obras, objetos, documentos e iméveis de valor
histdrico, artistico, cultural, paisagistico, ecoldgico, arquitetonico, paleontolégico, social, cientifico e
espeleoldgico;
Il - criard e mantera espacos publicos devidamente equipados, visando garantir a producdo e o
consumo das manifestac¢des culturais;
IV - valorizard os profissionais da producdo e da difusdo cultural, mediante programas de formacao e
aperfeicoamento.
Art. 143. Ficam isentos do pagamento do imposto predial e territorial urbano os imdéveis tombados
pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas histéricas, artisticas, culturais e paisagisticas.
Art. 144. A lei dispora sobre a insecdo dos de impostos e taxas aplicaveis aos produtores culturais do
Municipio, mediante parecer técnico do Conselho Municipal de Educac¢ado e Cultura.
Art. 145. A lei dispora sobre a definicao dos espagos temporarios para a localizagdo de circos, parques
de diversdo e congéneres.
Art. 146. A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alto significado local.
Art. 147 Cabe ao Poder Publico, na forma da lei, a gestdo da documentacdo governamental e as
providéncias para frenquear sua consulta a coletividade.
Art. 148. Fica criada e mantida pelo Poder Publico Municipal a Fundacdo Cultural José Bezerra Gomes,
como 6rgao maximo de coordenacgdao, planejamento, execugdo e avaliagdo da politica cultural do
Municipio.
§ 19 A lei dispord sobre a organizacao, o funcionamento e as atribui¢cdes observando:
| - presidéncia nomeada pelo Chefe do poder Executivo para um mandato de 03 (trés) anos, a partir de
uma lista tripice formulada pelos segmentos culturais do Municipio;
Il - membros do Conselho Deliberativo indicados pelo Conselho Municipal de Educag¢do e Cultura,
através de votacdo secreta.
§ 22 Para a consecucdo dos fins a que se dispde a Fundacdo instituida nos termos deste artigo, fica

assegurada como fonte de receita, dentre outras, as seguintes:
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| - destinacdo de recursos incluidos no orcamento geral do Municipio;

Il - celebragao de convénios e contratos com instituicdes governamentais e ndo governamentais.

Segdo Il

Do desporto, turismo e lazer
Art. 149. O Municipio, através do 6rgao competente elaborara, anualmente, o Plano Municipal de
Eventos Desportivos urbano e rural, com a participacdo das entidades desportivas dirigentes e
associa¢Oes, observando:
| - a destinacao de recursos publicos para a promocao prioritdria do desporto educacional e em casos
especificos, para o do desporto de alto rendimento;
Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional o ndo profissional.
Pardgrafo Unico. O Municipio consignard no orcamento anual os recursos necessarios a execug¢ao do
plano a que se refere o caput deste artigo.
Art. 150. O Poder Publico Municipal, ouvindo as entidades desportivas interessadas, desapropriara,
denominard e mantera campos de futebol localizados na periféria da cidade e na zona rural do
Municipio.
Art. 151. O Plano Diretor do Municipio disciplinard sobre areas destinadas a construgdao de Centros de
Esporte e Lazer em bairros periféricos e aglomerados rurais.
Art. 152. A politica municipal de desporto, turismo e lazer serd executada através do Departamento de
Esporte, Turismo e Lazer, érgao vinculado a Secretaria de Educac¢ado e Cultura, observando, entre outros,
os seguintesitens:
| - incentivos fiscais as empresas locais que aplicarem recursos financeiros no desporto escolar e no de
alto rendimento nos termos e condicdes a serem definidos emlei;
Il - obrigatoriedade da existéncia de locais adequados a pratica de educacao fisica nas escolas a serem
contruidas no Municipio;
lll - participacdo das entidades desportivas dirigentes e associacdes ano processo de elaboragao e

controle da execucdo do Plano Municipal de Eventos Desportivos.

Secao IV
Do meio ambiente e dos recursos hidricos
Art. 153. O Municipio devera empreender todos os esforcos necessarios com vistas a garantir aos

cidaddos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, impondo-se ao Poder

48



Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo contra toda e qualquer forma de agressao.
Paragrafo Unico. Para assegurar efetividade a esse direito, o Municipio deverd articular-se com os
6rgdos estaduais, regionais e federais competentes e, ainda, quando for o caso, com outros
Municipios, objetivando a solu¢do de problemas realtivos a protecdo do meio ambiente e,
especialmente, dos mananciais de uso comum.

Art. 154. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, obedecendo ao que dispGe a legislacao
federal e estadual pertinente, é o drgdo de deliberacdo superior no que se refere a formulacdo e ao
controle da execugao da politica municipal de defesa do meio ambiente.

Paragrafo Unico. A lei dispora sobre as atribui¢cdes, o funcionamento e a composi¢cdao do conselho a
que se refre o caput deste artigo, observando:

| - a participa¢dao das associacdes representativas da sociedade, assegurando, dentre outras, as
seguintes:

a) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

b) 01 (um) representante do Sindicato dos Mineradores;

c) 01 (um) representante do Sindicato dos Professores;

d) 01 (um) representante do Sindicato da Saude;

e) 01 (um) representante do Poder legislativo eleito por 2/3 (dois tercos) dos seus membros;

f) 01 (um) representante do Poder Executivo indicado pelo Prefeito Municipal;

g) 01 (um) representante das instituicoes ligadas a defesa do meio ambiente.

Il - atuacdo mediante planejamento, controle e fiscalizagdo das atividades publicas ou privadas,
causadoras efetivas ou potenciais de alteracdo significativas no meioambiente;

Il - ampla divulgacao das informacgdes relativas as agressées ao meio ambiente e as a¢des de protecao
ambiental promovidas pelo Poder Publico.

Art. 155. O Municipio, ao promover a ordenacdo de seu territétio, definird zoneamento e diretrizes
gerais de ocupagao que assegurem a protecdo dos recursos naturais em consonancia com o disposto na
legislacao estadual pertinente.

Art. 156. A politica urbana do Municipio e seu Plano Diretor deverdo contribuir para a protecdo do
meio ambiente, através da adocdo de diretrizes adequadas de uso e ocupacdo do solo urbano,
observando:

| - definicdo de areas adequadas a destinacdo final dos lixos, domésticos ehospitalar;

Il - definicdo de uma politica de aproveitamento técnico do lixo;

Il - definicdo de areas urbanas e rurais destinadas ao cultivo de espécies nativas, visando a
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preservacao do verde e o lazer, aplicando-se, inclusive, aos loteamentos residenciais e ndo residenciais;
IV - estabelecimento de diretrizes adequadas a protecao da fauna e da flora do Municipio.

Art. 157. Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizagcdo, o Municipio exigird o cumprimento
da legislacdao de prote¢ao ambiental emanada da Unido e do Estado, mediante parecer do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

Art 158. As empresas concessiondrias ou permissiondrias de servigcos publicos deverao atender,
rigorosamente, aos dipositivos de protecdo ambiental em vigor, sob pena de cancelamento da
concessao ou permissao pelo Municipio.

Art. 159. O Municipio garantird amplo e irrestrito acesso dos interessados as informacdes sobre as
fontes de poluicdo e degradacdo ambiental ao seu dispor.

Art. 160. O Poder Publico Municipal criard e manterda um horto florestal destinado ao cultivo de
arvores frutiferas, de arborizacado e reflorestamento que melhor se adaptarem as condicGes climaticas
da regido.

Pardgrafo unico. As escolas, no dmbito do Municipio, deverdo participar das atividades de criacao,
implementagdo e manutencao do horto florestal.

Art. 161. O Poder Publico Municipal desapropriara, para fins de interesse social, a faixa de terra situada
as margens do Rio Seridd, visando a formacgdo da area verde, o lazer e a preservagao ecolégica.

Pardgrafo uUnico - O érgdo proprio da Prefeitura estudard os limites legais, observando os critérios
técnicos hidricos e pluviais.

Art. 162. Fica terminantemente proibido o desmatamento de areas situadas até 20 (vinte) metros as
margens de rios e cérregos de significacdo ecoldgica, a serem definidas em lei, observando os criérios
técnicos hidricos e pluviais.

Art. 163. A lei definird as formas de incentivo ao reflorestamento do solo urbano e rural.

Art. 164. As escolas municipais, ao elaborarem suas programacdes curriculares, enfatizarao a educacao
ambiental visando a conscientizacdo publica para a preservacdo do meio ambiente.

Art. 165. O Pico do Totord, a Lagoa dos Santos e as encostas da Serra de Santana, pertecentes ao
Municipio, sdo patrimonios comuns de todos os curraisnovenses, merecendo, na forma da lei, especial

tutela do Municipio.

CAPITULO Il
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 166. O Municipio dispensara protecdo especial a familia, na pessoa de cada um dos que a integram,
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priorizando aqueles que ndo tiverem acesso aos bens culturais e materiais, observando os seguintes
principios:

| - prevaléncia dos direitos e condicdes fundamentais ao pleno exercicio da cidadania;

Il - rejeicdo atodas asformas de discriminagao;

Il - atencdo especial a gestante e a nutriz, inclusive através de programas especiais.

Art. 167. O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, a ser instituido na forma da
lei, objetiva a formulacdo e o controle da execucdo da politica municipal de promocgdo, protecdo e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente e serd composto por 10 (dez) membros, sendo: (Redagao
dada pela Emenda a Lei Organica n.2 001, de 1991)

| - 05 (cinco) membros representando o Municipio, indicados pelo Poder Executivo:

a) Gabinete doPrefeito;

b) Secretaria Municipal de Saude e Acao Comunitaria;

c) Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;

d) 01 (um) representante das instituicdes que atuam junto a Crianca e o Adolescente;

e) Secretaria Municipal de Finangas.

Il - 05 (cinco) membros indicados pelas seguintes organizacdes representativas da participacdo popular:
a) 01 (um) representante dos sindicatos legalmente instituidos, escolhido em assembléia mediante
edital expedido pelo Chefe do Poder Executivo;

01 (um) representante dos Conselhos Comunitarios legalmente instituidos, a ser escolhido em
assembléia convocada pelo Chefe do Poder Executivo, mediante edital;

a) representante daIgreja Catdlica;

b) representante das Igrejas Evangélicas;

c) representante das instituicGes educacionais ndo governamentais, legalmente reconhecidas, que
atuam junto a crianga e ao adolescente.

§ 12 A Lei dispord sobre as atribuicdes, o funcionamento e a composicdo dos demais membros do
Conselho Municipal de Defesa da Crianca e do Adolescente.

§ 29 A acdo do Municipio no campo da assisténcia a crianca e ao adolescente devera orientar-se para:

| - criacdo e manutencdo de casas de apoio a crianca e ao adolescente considerados em situacdo de
vulnerabilidade por abandono, orfandade e autoria de infragdo penal;

Il - aintegracdo com instituicdes a nivel federal, estadual e municipal;

Il - o desenvolvimento de programas preventivos.

Art. 168. O Poder Publico Municipal, a sociedade e a familia tém o dever de amparar as pessoas idosas,
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assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem estar, garantindo-lhes
o direito a vida.

Pardgrafo Unico. Para assegurar e efetividade a esse dever, o Poder Publico Municipal atuard no
sentido de:

| - manter estabelecimento com a finalidade de dar abrigo ao idoso maior de 60 (sessenta) anos que
dele necessite;

Il - desenvolver, com recursos préprios ou mediante convénio, programas especiais relacionados a
salde, a promocao e aintegracao social do idoso.

Art. 169. O Municipio apdia financeiramente grupos ou associados de criangas, adolescentes, jovens e
adultos, constituidos com a finalidade de promover a formacao moral, social, religiosa e cultural dos seus
integrantes.

Pardgrafo Unico — O apoio financeiro a que o caput deste artigo sé poderd ser concedido a entidade
gue atenda as seguintes exigéncias.

| - serde carater filantrépico;

Il - estar legalmente constituida nos termos da legislagdo pertinente, no ambito do territério municipal.
Art. 170. O Municipio cria e apdia programas alternativos destinados a profissionalizacdo do menor
abandonado.

Art. 171. Esta Lei Organica aprovada e promulgada pela Camara Municipal, estara em vigor nesta data,

revogadas as disposicdes em contrario.

Currais Novos, 03 de abril de 1990.

Hélio Pinheiro Galvdo — Presidente, Humberto Gama de Carvalho Junior (in memoriam) - Vice
Presidente, Genival Félix da Silva - 12 Secretario, Francisco Candido de Souza - Relator Geral, Acrisio
Quaresma Trigueiro, Adailson Pereira de Araujo, Antonio Gomes de Melo Junior, Djalma Félix da Silva,
Franciélio Bezerra de Medeiros, José Ari Dantas, Jodo Confessor de Sales, Manoel Lopes de Medeiros e
Zenildo Xavier Gomes.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 12 O Municipio, através do Poder Executivo, no prazo de 01 (um) ano, apds a promulgacao desta lei
editard oque refereaoart. 18, inciso V.

Art. 22 Salvo disposicGes em contrario, vigorard para fins do que determina o art. 18, VI, a Lei
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Municipal n2 1.134/89.

Art. 32 A lei editada em cumprimento ao que dispde o art. 24 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias da Constituicao Federal, observard ainda, ao que determina os art. 22 e 23 desta Lei.
Paragrafo Unico. Poderd ser adotado o principio da progressividade, caso as despesas decorrentes
extrapolem o disposto no art. 38 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constituicao
Federal.

Art. 42 O Colegiado a que se refere o pardgrafo Unico do art. 64 desta Lei, devera ser instalado até 120
(cento) dias apds a promulgagao desta Lei Organica.

Art. 52 No prazo de 120 (cento) dias, contados a partir da promulgacdo desta Lei Organica, o Chefe do
Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo projetos de Lei regulamentando o que dispde os
arts. 116, 118,129 e148.

Art. 62 O Poder Executivo apresentara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, projeto de Lei que
disponha sobre a protecdo e preservacao de que trata oart.142, incisoll.

Art. 72 Decorrido o prazo de 01 (um) ano apds a promulgacdo desta Lei, ficam automaticamente
canceladas todas as licengas concedidas que estejam em desacordo ao dispde o art. 157.

Art. 82 As atuais funcdes gratificadas pagas aos Diretores e Vice- Diretores de escolas municipais serao,
no prazo de 30 (trinta) dias, apds a promulgacdo desta Lei, transformadas em cargos comissionados,
cujos valores serdao definidos, considerando a dimens3ao de cada escola e como limite maximo a
remuneracdo, pelo exercicio da direcdo a ser atribuida ao diretor do Colégio Comercial de Currais
Novos.

Art. 92 Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacdo da Constituicdo Federal, o Municipio desenvolvera
esforcos com a mobilizagdo de todos os setores organizados da sociedade e com a aplicacdo de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) dos recursos a que refere o art. 212 da Constituicdo Federal, para
eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, como determina o art. 60 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias.

Art. 10. No prazo improrrogdvel de 01 (um) ano, contado apds a promulgacdo desta Lei, deverd ser
editada a |4 a que se refere o art. 165.

Art. 11. O Municipio, através dos Poderes Legislativo e Executivo, promoverd a distribuicdo gratuita do
texto integral da Lei Organica, aos cartérios, escolas, entidades representativas, 6érgaos publicos e
outras instituicoes.

Art. 12. Exclui-se, para fins do que dispde o art. 14 desta Lei, a utilizacdo da residéncia oficial pelo

Prefeito até 28 de dezembro de 1992, cuja destinacdo do imdvel a partir da data referida serd a que
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estiver definida ou vier a ser definida em lei especifica, na forma disposta no art. 48, desta Lei (Redacao

dada pela Emenda a Lei Organica n.2 004, de 1992)

Currais Novos, 03 de abril de 1990.

Hélio Pinheiro Galvdao — Presidente, Humberto Gama de Carvalho Junior (in memoriam) - Vice
Presidente, Genival Félix da Silva - 12 Secretario, Francisco Candido de Souza - Relator Geral, Acrisio
Quaresma Trigueiro, Adailson Pereira de Aradjo, Antonio Gomes de Melo Junior, Djalma Félix da Silva,
Franciélio Bezerra de Medeiros, José Ari Dantas, Jodo Confessor de Sales, Manoel Lopes de Medeiros e

Zenildo Xavier Gomes.
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