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LEI COMPLEMENTAR N° 0422014

“Allera Anexo | e VI da Lei Complementar N° 0322014 quc alterou ¢ acrescenlou atribui¢des ¢ cargos de
imentocfctivona iei Complementar N2 025/2007.7 i :

\ H

O Prefeito Municipat de Visconde do Rio Branco  Minas Gerais usando das alribuigoes gue Ihe sdo conferidas por
{ei faz saber que a Cimara M unicipal de Visconde do Rio Brinced— Minas Gerais aprovon ¢ ele sanciond a segumle
I.ciz 3 ‘ R

ancxos 1 ¢ V1dal.ci Complementar N2032/201 4, passamascros constantes desta T .ci Complementar.
cntrzem vigor na data de sua publicagdo, revogando-sea LeiN® 1.165/2013.
f Visconde do Rio Branco, 20 de dezembro de 2014

Iran Silva Couri

Prefeito Municioal

ANEXO 1

i o 3 Superior na Areade | ;
Analista dé CGestao Puablica 3 PV-31 Administragiin, Ciéncias ‘a 30 RS 1.337.00 12
) Contdbeis ou Economia
Advogado PV-31 ; Superjor na Areg 20 RS 1.537.00 05
Analista dc tccnfslc)gia da P\"‘- L A a0 RS 1.537,00 o
informagao i
T brauciel PV-31 Superior na Area 30 | RS 153700 05
Assistente Social T PV.22 Supetior pa Area -1 30 RS 1.029,00 | 09
Assistente Social 1T PV-25 Superior na Areu 40 RS 1.229.00 09
Bibliotecdrio PV-16 Superior na Area 30 CRST6R00 | 03
" Bioguimico Rl “Superior na Area 30 RS 1.229,00 03
Contador Hpyi3L A ~ Superior na Arca sy RS 1.537.00 08
. Dentista ¢ © pvas * Superior na Area ors i, BE L300 25
Dentista Especialisia; - 4 RS 1.577.00
Perjodontia. Endodontia, } )
Cirurgia Orat menor. PV-32 Superiorna Arca i 30 06 1
Pucientes Lspeciais ¢ i : i 3
Proiese ; } f
Dentista PSBEF Superiorna Area * 40 RS 2.762.00 12
) Enfermeiro Superior na Area 30 RS 1.880.00 ey
" Enfermcira PSF Superior na Area 40 RS 2.200.00 | 14
Engenheiro Agronomo Superior na Area 30 RS 1.537,00 e
Lingenheiro Ambiental Superior na Ared 30 RS,1.537.00 02
tingenheire Civil Superior i Ared 30 | RS 1.537.00 02 |
" Engenheiro Elewicista " Superiorna Arca 30 RS 1.537.00 02
Engenheire Sanitarista Superior na Area ey RS 1.537,60 02
Lingenheiro Forestal Superior na Arca 30 RS 1.537.00 02 2
B ackugea L . | Superiorna Arca 0 30 R$ 1.337.00 06
; ‘Superior pa Arca 40 RS 1.8RO,00 06
Supetior na Area 30 | RS 1.537.00 10
Uperior na Area | 40 RS 1.880,00 10
periorma Area 30 | RS 1.537.00 e
uperior ha Area - 40 RE ssnap]is s
e e e [T Do
uperior na Area Jo [ R$asoop0 | e
uperior na Arca 40 RS 3300000 | 14
Slperiorfa Area | 125 | RS 1.537.00 T
Superior na Area 30 e A T R
Superiorna Area | 40 RS 161700 | 06 o




Médico Especiatista; i
Angiologista,
Endocrinologista. ‘
Pneumologista,
inecologista, : " RE2.762.0 ¢
. ({llltto,ltji‘l\'{i i NS4 Superior na Arca 12,5 2 30
Otormnolaringologista.
Oftalmologista.
Cardiologista. Psiguiatra.
Dermulologista,
Ortopedista, Urologista,
Pediatra, Ulirassonografista,
Neurologista, Geriatra ¢ -
Homeopata.
Psicélogo PV-31 Superior na Area 30 RS 1.537.00 08
Psicélogo 11 PV-35 Superior na Area . 40 RS 1.880,00 08
: Inxino Méds RS 1.029.0
Desenttista pV-22 [Eeed 40 i 03
Coampleto/Técuico
Ensino Meédi RS 755.00
Técnico Agricola PV-12 { e L ‘_) 30 4
Complelo/Técnico g
: Ensino Médio i RS 849.00 :
Féenico de Nivel Médio PV-19 Emiopi 30 : 8
Completoflécnico
Técnic ligitancia de : S cdi : RS 755.0
Técnico dta \‘/Ik.ihnu‘i de PV-12 i Ensino 1\-1?[11(_! 30 S ) 06
Satide . Completo/Técnico
Ensi Sdi RS 755.00
Téenicn em Enfermagem PV-12 I Mt"d“_) 30 52
i Completo/Téenico 3
Téenico em Enlermagem Ensino Médio + | ; RS 789,00
: & | AT B S ) oy — - 24
B 4 A e e ; ; = Completo/Téenico 3 0 § :
Téenico vm Seouranca do T o Ensino Médio R$ 735,00
T i PV-12 £ S ) 02
Trabalha Completo/Téenico
; S e ; . Ensino Médio |
- Auxiliar de Enfermagen e Completo/Registia RS 749,00 o
Sl Sl SR ~ COREN ! i
SIS AAE e e R st SELYE S gy e i % B e i VG
i I Ensino Médio
Auxdliar de 3 i G !
Enfermasen/PSE PV-15 Completo/Registio 40 RS 765.00 10
- Enfermagem/PS COREN
Técnico de H% giene V.12 : Ensino M.édio o RS 755‘09 #
Dental/PSF Completo/Re gisiro CRO
~ Agente de Trinsito PV-24 Ensino Médio Completo 40 ° | RS 117900 15
Monitor PVETS Ensino Médio Completo 40 RS 765400 30
Arguivista PV-14 Ensino Médio Completo 40 R$ 762.00 13
Assiste ivo e ; g : % 12029.01
Sk fsporlwo ¢ PV Eusino Médio Completo 40 i 03
Cultiral
Figeal de Tributos PV-12 Ensino Médio Completo | 30 RS 745.65 12
Agente Administrativo PV-12 Ensino Médio Completo a0 RS 755.00 100
Agente Cuorr’mnitiirio de P22 Ensin(f Fundamental 40 R$ 1.029.00) oy
Satide Completo
; Ensino Fundamental RS 755.00
Agen| ; ACA PV- 3 3
gente de Computacio 12 Comilata 0 ;
."'\_-‘:fen“? de Endemias ¢ pyv.22 Ensino‘ Fundamental 40 RE 1.029.00 30'
. Loonoses Completo o
Agente de Vigilancia de PV-10 Ensinc: Fundamental 30 RS 749.00 i 13
Satdde = Completo i
: : Ensino Fund: Lul \ RS 724.00
Atendente I PV-035 U R 30 : 20
Completo "
=nsino Fundamental 5 78900
Atendente I PV-17 Fiamo Sudumen 40 S 20
Completo
; i Snsino Fundamental $ 724.00
Auxiliar Administrativo PV-05 P““‘“} PRl e 40) e 12
’ Completo
il insing Fundaments 745.65
Auxiliur de Biblioteca PV-08 H ] 40 - 4,‘5 o 03
: o _ Completo
Auxiliar (k .COHR‘LI‘!E((JFiO PV;(JS Ensino‘ Fundamental 10 RS 724.00 19
Dentdrio/PSE Compieto : -
Ensino | 3 $ 75504
Talkfaik PV n‘;lmz Fundamental a0 RS 755,00 05
y i Completo !
Técnico em Laboratorio PV-21 | Ensino Médio Completa 40 RS 940.00 04
Ensino Superiof S 1.126.0
Bl PV-33 Hsino Supcr‘u rem 0 RS 1.126,00 g
3 ; Pedagogia y
Professor de Educagh : $1.229.00 ;
g I :.1 : Ee PY-25 Superior Completo 40 a r 04
I51C ki : £
Facilitador Social PV-21 Ensino Médio Completo 40 RS 940.00 06
Orientador Social PN=22) Ensino Médio Completo 49 RS 1.029,08 66
Terapeuta Ocupacional PV-25 Ensino Superior na Arca 490 R$ 1.229.00 13
Ageme‘ A.{mini}s(@livo em PV Ensine Médio C¢31j1p!u(=) 19 R$ 940.00 1
Giestio Piiblica LOM CUTSOS TS dreas :
=nsi cdin C z RS 940,
Téenice em Alimentos PV-21 Fn‘.;’no _Mbdm rf"“*’“ m 40 REO00 03
¢ Téenico om alimentos
Agente de Reparagio e S RS 724.00
o i pdf e PV-O1 Allabetizade e 3 ; 10
Canservacio
Auxiliar de Servigos PY-0F Alabetizado 44 R$ 724.00 360




Oficial de Manutengio:
Armudor, Bombeiro,
Calceteiro. Carpinteiro,

Eletricista, Cocheiro. ; RS 940,00
Moarceneiry, Soldador, PV-21 ~ Alfabetizado 40 . 65
Lanlcmwir&), Pintor
Automotivo, Borracheiro.
Pedretro. Pintor,
Serralheiro, Mecinico.

Operador de Mdquinas PV-21 Alfabetizado 44 R$ 940.00 2
Servente de Obrus PV-01 Alfabelizado 44 R$ 724,00 10
Seryente Eseolar PV-01 Alfabetizado 30) RE 724,00 80
Vigia Patrimonial PV-01 Alfabetizado 44 RS 724,00 30 .
Zelador Comunitirio PV-01 Alfabetizado 44 RS 724.00 30
Mestre de Obras PV-28 =5 Alfubetizady 44 RS 1.408,00 . 03
Motorista PV-2] Alfabetizade 44 | R$940.00 60
Ensino Fuadamental 4 RS [.126.00 :
Motorista de Gabinete PV-23 i ol 40 03
ANEXO VI

DESCRJC;&O DAS ATIVIDADES DESENVOLVEIDAS POR CARGO
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA . : i :
Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, controlar ¢ assessorar as organizacdes nas areas
financeira, tecnoldgica. de recursos humanos, de patrimdnio, de materiais, de informagses, entre outras:
- implementar programas e projetos;
- elaborar plancjamento organizacional; I 5 ; ; e
- elaborar projetos que contemplem estratégias eficazes de administragdo, decidindo alternativas e dimensionando
TISCOS para veimizacao de resultados; : EREE S Ty
- conhecer e utilizar teorias contabeis, financeiras ¢ orcamentanias, de modo a minimizar 0s riscos econdémicos e
promovero desenvolvimento da regido ou entidade a qual esta 1i g;do; : ool
- fornecer laudos 1éenicos ¢ pareceres no assessoramento wo planejamento ¢ ZErenciamento pgblvgos; ‘ »
- apoiar teenicamente projetos e atividades desenvolvidos em guaisquer unidades organizacionais, planc_;gndn,
programande, coordenando, controlando, avaliando resultados e informando decisaes, para aperfeicoar a qualidade
do processo gerencial du Prefeitura; ; i :
- participar da analise e acompanhamento de orgamento e de sua execucéo fisico-financeira, efetnando comparagies
entre as metas programadas ¢ os resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando eritérios, normas € instrumentos
de avaliago; y bl i
- Exccutaroutras tarefas correlatas. i
ANALISTA DE TECNOLOGIA DAINFORMACAO . : 5
Compreende os cargos que se destinam a estudar e analisar sistemas com o propésito de automagiio, bem como
¢laborar, operacionalizar ¢ implementar sistemas de sutomagio; i :
- Efctuar diagnésticos de sistemas em funcionamento, analisando pontos eriticos ¢ propondo soﬁuqzﬁcs;
-Efetuar levantamento para verificar necessidades e restricoes quanto 2 implantacio de novos sistemas;

' - Blaborar projeto de sistemas, definindo ' médulos. fluxogramas, entradus e saidas, arquivos, especificagiio de

programas ¢ controles de seguranca relativos a cada sistema;

¢ ~Acompanharaelaboragio ¢ o5 testes dos programas necessarios & implantagao de s'istcmas;_ 5 1
- Participur da andlise e definicao denovas aplicagoes para os equipamentos, verificando a viabilidude cconomica da

automacao; -
- Executar outras tarcfas correlatas, A
AGENTE ADMINISTRATIVO EM GESTAO PUBLICA
- Executar trabalhos que envolvam a interpretacio e aplicagdo das leis e normas administrativas; redigir expediente
adminjstrativo; proceder a aquisicio, guardae distribuicdo de material; ‘
- Redigirpareceres e informataes: '
- Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios:
- Realizar ¢ conferir célenlos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de iméveis e=vantagens
financeiras e descontes determinados porlei; ¢
- Realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem ocorréncia;
- Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazena gem e conservagio de materiais e outros suprimentos;
- Manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; fi
- Executar outras tarefas correlatas.
ATENDENTE :
Receber ¢ anotar as solicitagdes das pessoas que procuram os érgaos publicos; encaminhar as pessoas aos locais
devidos para o atendimento; auxiliar na limpeza ¢ manutencio das dependéncias e de equipamentos e executar
burocriticos. Prestar informaces ao piiblico interessado; Executar outras tarefas correlatas. g
EDUCADOR SOCIAL 3
Cabe ao Educador Social planejar, organizar e executar as agdes socias educativas, especialmente os encontros de
cada coletivo, bem como integrar os demais profissionais da equipe ao plancjamento geral do servico sécio
educativo articulando e integrando todas as agdes;
- Facilitar a trajetéria de cada jovem e do coletivo juvenil na dire¢do do desenvolvimento pessoal e social,
contribuindo para a criagio de um ambiente educativo, participativo e democratico; J
- Mediagao dos processos grupais do servico séeio educativo para familias;
- Assessoria aos servicos socio educativos desenvolvidos no terri torio; 3 ;
- Apoio ao trabalho dos téenicos de nivel superior da equipe de referéneia do CRAS, CREAS e 0s PROGRAMAS
SOCIAIS; :
- Executar outras tarefas correlatas,
ORIENTADOR SOCIAL : : oy
-Recepeao eacolhimento de familias, seus membros e individuos em situaedo de vulnerabilidade social; =
- Oferta de procedimentos profissionais ef defesa dos direitos humanos e socials e daqueles relacionados as
demandas de protegao social de Assisténcia Social; ! 4 ;
- Acompanhamento familiar: em grupos de ‘convivéncia, servico sécio educativo para familias ou seus
representantes; dos beneficidrios do Balsa Familia, em especial das familias que no estejam cumprindo as
condicionalidades; das familias com beneficidrios do BRC : d
- Protecdo pro-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situagdes de maior vulnerabilidade (como, por
exemplo, as familias que ndo estdo cumprindo as condicionalidades do PBF),ourisco; =
- Recepeio e oferta de informacoes as familias usuarias do CRAS, CREAS e 0s PROGRAMAS SOCIAIS:
- Executar outras tarefas correlatas. i
FACILITADOR SOCIAL §




- Mediagéo dos processos grupais do servigo socio educativo geracional, sob orientagdo do téenico de referéncia do
CRAS, CREAS E PROGRAMAS SOCIAITS, identificando e encaminhando casos para o servico sécio educalwo
para familias ou para acompanhamento individualizado;
- Parlicipagiio de reunides sisteméaticas de plancjamento ¢ avaliago ‘do proccsso de trabalho com a equipe de
referéncia do CRAS, CREAS e 0s PROGRAMAS SOCIAIS;
- Acolhida, oferta de informagdes e realizacao de encaminhamentos as familias usudrias do CRAS, CREAS E
PROGRAMAS SOCIAIS;

.- Executar outras tarefas correlatas.
PROFESSOR DEEDUCACAOFISICA
- participar de reunites com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da populagao;
- planejar agdes e desenvolver educagio permanente;
- acolher 0s usuarios e humanizar a atencio;
- trabalhar de forma integrada comas ESF; &
- realizar visitas domiciliares necessarias;
- desenvolver acdes intersetoriais;
- participar dos Conselhos Locais de Satde; ‘ ;
- realizar avaliagio em conjunto com as ESF,¢ Conselho Local de Saide do-impacto das agdes implementadas
através de indicadores pré—cstabelecidos
- formar grupos de at;vtdade fisica com criancas com sobrepeso e obesidade utilizando os espacos piiblicos ja
existentes;
- formar grupos de gmastlca, caminhada, Tai Chi Chuan.e Yoga para adultos e idosos utilizando os espagos publicos
Jjaexistentes; :
- formar grupoes de danga. luta'e capoeira com adolescentes utilizando os espagos piiblicos ja existentes;
-avaliare acnrripanhgr o0s casos encaminhados pelas ESF;
- oferecer orientagdes que promovam o auto cuidado e a prevencio deériscos em todas as suas acdes;
-mobilizara comunidade para participar da comemoragio do dia mundial da atividade fisica;
- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra rcferem:la, seguindo fluxo pré-
cstabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados. S
DENTISTAESPECIALISTA
PERIODONTIA
Periodontia ou periodontologia (Peri: em volta de, Odonto: dente) € a ciéncia que estuda ¢ trata as doencas do
sistema deimplantagio e suporte dos dentes (genvlva €0850)
ENDODONTIA
I a especialidade que tem como objetivo a preservacio do dente por meio de prevengio, diagnostico, prognéstico,
tratamento e controle das alteracGes da polpa dentaria e de todo o sistema de canais radiculares e dos tecidos
periapicais.
CIRURGIA ORALMENOR
Area da odentoiogla especializada em tratamentos cirargicos. Essa area € ampla e abrange todos os procedlmentos
cirargicos possiveis de serem realizados com a anestesia local em consultorio odontolégico.
ODONTOLOGIA PARAPACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS )
E a especialidade que tem por objetivo o diagnéstico, a preservagdo, o tratamento ¢ o controle dos problemas de
salide bucal dos pacientes que apresentam uma complexidade no seu sistema biologico efou psicolégico e/ou social.
PROTESE DENTARIA
E a especialidade que tem como objetivo o restabelecimento e a manutencdo das fungdes do sistema
estomatognastico, visando a proporcionar conforto estética e salide pela recolocagdo: dos dentes destruidos ou
perdidos e dos tecidos contiguos. .
DENTISTA PSBE
- Identificar as necessidades e aspiragdes da populagao emrelagéo a satde bucal;
- Realizar levantamento epidemiologico a fim de conhecer a realidade de satide bucal da comunidade;
- Elaborar plano de acao de acordo com a situagao de sade encontrada;
- Executar monitoramento, supervisao, controle e avaliagio dos trabalhos executados pelo Auxiliar de Consultério
Dentario PSE e Téenico de Higiene Dental PSF;
- Sensibilizar as familias emrelagao a importincia da saide bucal paraa manutcngao da satde;
- Executar medidas promocionais, atividades educativas e preventivas com vistas 4 diminuigdo das doencas bucais
(carie, md oclusao, anomalias dentro -faciais,etc.) entre os familiares, com redugdo da quantidade e da frequéncia do
consumo de alimento cariogénicos. remogio de placa dental, higiene e aplicagdo de flior tépico;
- Executar agoes basicas de vigilancia epidemiologica e sanitdria em sua area de abrangéneia;
- Coardenar agbes coletivas voltadas para a promogdo ¢ a prcvcnq:ao da satide bucal e supervisionar,o fornecimento
de insumos para tal;
- Criar estratégias de trabalho e prociug:ﬁo dos servicos de satide;
- Participar de reunices das ESB's, sejam elas administrativas, de p]anq amento, acompanhamento e avahar;ao ou
outras que contribuam para a superagao dos problemas 1dentificados;
- Participar do treinamento da ESB no que concerne as agoes educativas e preventivas voltadas para o atendamento a’
agravos que tenham relagdo com a saude bucal; -

-Organizara demanda de acordo com as diretrizes do Programa Saude da Farmha
- Realizar atendimento odontoldgico mediante agdes programaticas ¢ de carater cmcrzzcnmal para todas as faixas -
etarias, segundo critérios de riscos locais;
- Encaminhar pacientes aos servigos de referéncia quando req uenda maior complexldada tecnaloglca para

resolucdo de situacdes ou problemas identificados na atengdo basica, garantmdo se, assim, a atencio integral aos
~ individuos e as familias do territério sob responsabilidade da ESBF;
- Participar das oficinas e/ou atividades voltadas para informagdes educativas e prevemivas em saude bucal;
- Registrar todos os procedimentos realizados, condensando - os em relatérios adequados (SIAB) ¢ mantendo - os
integrados aos prontudrios das familias; :
- Fazer analise das fichas de cadastramento familiar (STAB/FICHA “A™);
-Executar monitoramento e avaliagio das acoes.
MEDICOS ESPECIALISTAS
Prestar assisténcia na drea médica especifica e executar as demais atividades na drea de medicina conforme sua
especialidade, emitinde diagndstico, preserevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos
de medicina preventiva outerapéutica conforme a especialidade, para promovera safide ¢ 0 bem estar do pamentc
MEDICO PSF
- Cumpriras metas estabelecidas de acordoa leglslagéo vigente;
- Realizar os procedimentos clinicos especializados inerentes a drea de atuacdo, de acordo com o preconizado na
Politica Nacional de Satide;
- Realizar atencdo a satide aos individuos sob sua responsabilidade;
- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtirgicos, atividades em grupona UBS e. quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ounos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.);
- Dlagnostlcar e avaliar pacientes, planejar e executar tratamento especializado. - Encaminhar, quando neceisario,
usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua tesponsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario;
- Realizar pericias médieas sempre que solicitados;

- Administrar o local e as condigdes de trabalho, adotando medidas de precaugdio universal de biosseguranga;
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- Participar da elaboragio de procedimentos operacionais padrio e executa-los.

- Realizar atividades programadas e de aten¢ao a demanda esponténea;

- Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo aresponsabilizagao pelo acompanhamento do usudrio;

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

- Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagao Permanente de todos os membros da equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios parao adequado funcionamento da USB:

—Executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu cargo, determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRAPSF

- Cumprir as metas estabelecidas de acordo a legislacdo vigente; ;

- Realizar os procedimentos clinicos espcéializados inerentes a arca de atuacdo, de acordo com o preconizado na
Politica Nacional de Satde; : ’ ; :

- Realizar atencio a satide aos individuos sob sua responsabilidade;

- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirirgicos, atividades em grupo na UBS ¢, quando indicado
ounecessario, no domicilio e/ounos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes elc.);

- Diagnosticar ¢ avaliar pacientes, plangjar e executar tratamento especializado. - Encaminhar, quando necessario.
usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuarid; :

- Realizar pericias médicas sempre que solicitados: . :

- Administrar o local e as condig@es de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranea;

- Participar da elaboragdo de procedimentos operacionais padrio e executa-los.

- Realizar atividades programadas e de atenco a demanda espontanea;

- Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagio hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacao pelo acompanhamento do usudrio;

- Agsessorar nas atividades de ensino, pesquisa € extensgo.

- Contribuir, realizar e participar das atividades de Educago Permanente de tedos os membros da equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da USB;

— Executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu cargo, determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO DE PSF :

- Realizar acdes e atividades comuns a todos os profissionais das Equipes de Saiide da Familia, de acordo com o
preconizado na Politica Nacional de Atengldo Bésica, do Ministério da Saide; realizar assisténcia integral
(promocdo e protecio da satide, prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagao e manutencao da saude)
a0s individuos e familias na Unidade de Satide da Familia e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal, estadual e Ministério da Saade, observadas as disposicdes legais da profisso,
realizar consulta de enfermagem ¢ outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; -
planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude;
supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagiio permanente dos Agentes Comunitdrios de Salde e da
equipe de enfermagem; contribuir e participar das atividades de Educagio Permanente dos profissionais da Unidade
de Satde da Familia; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcienamento da
Unidade de Satide da Familia; realizar atendimentos de primeiros SOEOITOS, encaminhando adegquadamente o
paciente quando necessério; participar da programacao e claboragdo da agenda de trabalho em conjunto com a
Equipe de Satide da Familia e disponibilizar tempo para a realizagio de visitas domieiliares, grupos operacionais,
enfrevistas e discussdes com a comunidade assistida; ser corresponsavel pelas acoes de promogdo, prevencio,
manutencao e recuperagio da satide da papulacio adscrita a sua Equipe de Satide da Familia; contribuir para manter
atualizados os dados dos sistemas de informagdes da Secretaria Municipal de Saude; elaborar relatorios ¢ outros
documentos relativos ao exercicio de suas atividades; e executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu cargo,
determinadas pelo superior imediato.
TECNICO EM ENFERMAGEM PSF ‘
- Realizar agdes e atividades comuns a todos 0s profissionais das Equipes de Safide da Familia, de acordo com o
preconizado na Politica Nacional de Atengdo Basica, do Ministério da Saide; participar das atividades de assisténcia
basica realizando proceditnentos regulamentados no exercicio de sua profissao na Unidade de Saude da Familia ¢,
guando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitrios (escolas, associacdes, entre
outros); realizar acdes de educagio em saude a grupos especificos e a familias em situagdo de risco. conforme
planejamento da equipe; conforme protocolos ou outras notmativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal,
estadual e Ministério da Satde, observadas as disposigoes legais da profissao, realizar agdes e atividades a serem
definidas de acordo com. as prioridades locais; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia; contribuir para manter atualizados os dadds dos sistemas
de informagdes da Secretaria Municipal de Savide; elaborar relatérios e outros documentos relatives ao exercicio de
suas atividades; e executar quaisquer outras atividades correlatas ao seu cargo, determinadas pelo superior imediato.
PSICOLOGOII

- participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das rezis

necessidades da populagao adscrita;

- planejar a¢es e desenvolver educagao permanente;

- acolher os usudrios e humanizaraatencio; i

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

-realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver agdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Satde;

- realizar avaliacio em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das agdes implementadas
através de indicadores pré estabelecidos;

- desenvolver grupoes de portadores de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares, com objetivo de
reinsercdo social, utilizando-se dos recursos da comunidade;

- auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que diz respeito a reinsercio social do portador de
transtorfio mental; I % : X .
-tealizar agdes coletivas abordando o uso de tabaco, dlcool ¢ drogas, tragando estratégias de prevengdo utilizando os

recursos da comunidade; : )

- realizar agOes de difusdo da prética de atencdo ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a cstif;matizacio com

relacdo ao transtorno mental; . i

-acolher de forma especial 0 egresso de internagdo psiquidtrica e orientar sua familia, visando a reinsercio social e a

compreensio da doenga; 1 '

- mobilizar os recursos da comunidade para constituir espagos de aceitacio e reinser¢do social do portador de -

transtorno mental: )

- manter contato proximo com a rede de servigos de sande mental oferecidos pelo municipio, de modo a poder
_acompanhar os usudrios de sua drea de abrangéncia, que assim o necessitarem; '

- realizar consultas para diagndstico ¢ avaliagdo de casos encaminhados pela ESF para definir projeto terapéutico a

ser executado por toda a equipe;

- infegrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-

estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; -

-realizar visitas domiciliares em coniunto com as ESF dependendo das necessidades. =




FISIOTERAPEUTAIIL
- Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades dapopulau;:ao adscrita;
- Planejar a¢Ges e desenvolver educagio permanente;
- Acolher 0s usudrios e humanizara alencio;
- Trabalhar de forma integrada com as ESF;
" -Realizar visitas domiciliares necessarias;
- Desenvolver acdes intersetoriais;
- Participar dos Conselhos Locais de Saude;
- Realizar avaliacio em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saiide do impacto das agdes implementadas
atravéside indicadores pré-estabelecidos;
- Promover programas coletivos de acdes terapéuticas preventivas a 1nsta]a¢oes de processos que levam a
incapacidade funcional, a patologias musculo esqueléticas, minimizando aquelas ja instaladas e descnvol\c‘endo a
consciéncia corporal;
- Realizar abordagem familiar e institucional (escolas € creches) no que dlz respeito a ergonomia € postura de
criancas e adolescentes;
- Desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de grupos ji constituidos (hiperdia, gestantes,
obesos), visando a prevencdo e reabilitagdo de comphcag:oes decorrentes de patologlas a independéncia na
execucdo das atividades didrias, assisténcia e inclusio social de portadores de defi cu:nmas trans1torlas ou
permanentes;
- Realizar atendimentos ambulatoriais e domiciliares em pacientes portadores de enfermidades . cronicas ou
degcncramas, acamados ou impossibilitados, encaminhando a'servigos de maior complexidade, quando
' necessario.
FONOAUDIOLOGO 11
- participar de reunides com profissionais das ESF, para lcvantamento dasreais necessidades dapopulaciio adscrlta
- planejar agOes e desenvolver educagio permanente;
- acolher os usudrios e humanizar aatengio;
- trabalhar de forma integrada com as ESF; /
-realizar visitas domiciliares necessdrias;
- desenvolver ag@ies intersetoriais;
-participar dos Conselhos Locais de Satde;
- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Satide do impacto das agdes implementadas
através de indicadores pré-estabelecidos;
- avaliar aspeetos do desenvolvimento da fala e da linguagem em adultos e cnan(;as como forma preventiva e, se
necessario realizar reabilitagio;
- realizar triagem auditiva em escolas e creches, bem como e individuos com suspeita ou de risco 4 perda auditiva;
- desenvolver agdes coletivas preventivas através de palestras abordando sifuages ou patologias que interfiram na
fdla hné,ua;,em voz, audi¢ao, deg,lutwao aprendizagem, etc.;
- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando rcfcrenma e contra referéncia, seguindo fluxo pré-
estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados;
- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das neccsmdades.
NUTRICIONISTAII
- participar de reunioes com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessndades dapopulacdo adscmta
-planejaracdes e desenvolver educacio permanente;
-acolher os usudrios e humanizar a atengdo;
- trabalhar de forma integrada com as ESF;
-realizar visitas domiciliares necessarias;
- desenvolveragdes intersetoriais;
- participar dos Conselhos Locais de Satide; :
- realizar avaliagdo em conjunto comt as ESF e Conselho Local de Saiide do impacto das a(,oes 1mplemcntadas
através de indicadores pré estabelecidos;
- desenvolver acoes coletivas de educacio nutricional, visando a prevengio de doencas e promogio, manutengio e
recuperaq:ao dasande;
- planejar. executar, coordenar ¢ supemsmnar servigos ou programas de alimentagio e nutrico de acordo com o
diagndsticonutricional identificado na comunidade: 8
~-desenvolver agdes educativas em grupos programatlcos : {7
- priorizar agdes envolvendo as principais demandas asmstenmals especialmente as cloempas € agravos nio
transmissiveis e nutricdo materno infantil;
- prestar atendimento nutricional, c]aborando diagnéstico, com base nos dados climicos, bioquimicos,
antropoméfricos e dietéticos, bem como prescri¢do de dieta e evolugdo do paciente;
- promover artlcu]aq,ao ntersetorial para v1ab1llzar cultivo de hortas e pomares comunitdrios, priorizando ahmentns
sauddveis regionais; | :
- integrar-se na rede de servigos ofercc1dos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-
estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados;
-realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das necessidades.
ASSISTENTE SOCIALII
- Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as ESF; Estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos
de cardter comunitario em conjunto com as ESF; Discutir e refletir permanentemente com as ESF arealidade social e
as formas de organizagdo social dos territorios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades ¢
potencialidades Atender as familias de forma integral, em conjunto com as ESF, estimulando a reflex&o sobre o
conhecimento dessas familias, como espagos de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica ¢ crises
potenciais; Identificar no territorio, junto’com as ESF, valores e normas culturais das familias e da comunidade que
possam contribuir para o processo de adoecimento; Discutir ¢ realizar visitas domiciliares com as ESF,
desenvolvendo técnicas para qualificar essa agdo de saide; Possibilitar e compartilhar técnicas que identifiquem
oportunidades de geracio de renda e desenvolvimento sustentavel na comunidade, ou de estratégias que propiciemo
exercicio da cidaddnia em sua plenitude, com as ESF e a comunidade; Identificar, articular e disponibilizar com as
ESF uma rede de protecdo social: Apoiar e desenvolver téenicas de educagio e mobilizagio em satide; Desenvolver
junto com os profissionais das ESF estratégias paraidentificar e abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso
de dlcool e a outras drogas; Estimulare acompanhar as agdes de 'Controlt; Social em conjunto com as ESF; Capacitar,
orientar e organizar, junto com as ESF, o acompanhamento das familias do Programa Bols&Familia ¢ outros
programas federais e estaduais de distribuigdo de renda; Identificar as necessidades e realizdr as agdes de
Oxigenioterapia, capacitando-as ESF no acompanhamento dessa a¢ao de atengao asaudc
FARMACEUTICOII
- Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no Ambito da Atengo Basu:a./Saude daF amlha
. Auxiliar 0s gestores ¢ a equipe de satide no planejamento das agdes e servigos de Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Basica/Satde da Familia, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das agoes de satide; Promovero
acesso e o uso racional de medicamentos junto & populagﬁo € aos profissionais da Aten¢do Basica/Satide da Familia,
por intermédio de agdes que disciplinem a prescrigdo, a dispensagio e 0 uso; Assegurar a dispensagio adequada dos
medicamentos e viabilizar a implementagio da Atengdo Farmac@utica na Aten¢do Basica/Satide da Familia;
Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos ¢
. Servigos; Receber, armazenar e dlsmbmr adequadamentc 08 medlcamenms na Atenq:ao Basica/ Saude da Familia;
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Acompanhar, ¢ avaliar a utilizagdo de ‘medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterdpicos,
homeopaticos, na perspectiva da obtengdo de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagio;
Subsidiar o gestor, 0s profissionais de satide ¢ as ESF com informa¢des relacionadas 4 morbimortalidade associados
a0s medicamentos; Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com
o perfil epidemiolégico, projetos na drea da Atencio/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu
territorio de rcsponsabilidade; Intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos necessarios, em
conformidade com a equipe de Atengao Bésica/Saude da Familia, visando uma farmacoterapia racional e a obtengao
de resultados definidos e mensurdveis, voltados 4 melhoria da quahdade de vida: Estimular, apoiar, propore garantir
a educa¢do permanente de profissionais da Atencio Bésica/Satude da F amlha envolvidos em atividades de
Atengdo/Assisténcia Farmacéutica; Treinar ¢ capacitar 0s recursos humanos daAtcng:ao Bisica/Satde da Familia
para o cumprimento das atividades referentes 4 Assisténcia Farmacéutica.

TERAPEUTA OCUPACIONAL A

Dedicar-se ao tratamento, desenvolyimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas efou
psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacio ¢ integrago social ¢
participar de programas de satide em equipes multidiseiplinares;

- preparar os programas ocupacionais destinados a pessoas portadoras de def' ciéncia, para propiciar a essas pessoas
uma terapéutica que possa desenvolver e aproveifar seu interesse por determinados trabalhos, esportes, lazer e vida
comunitaria;

- planejar trabalhos individuais ou em pequenos grupos, como trabalhos criativos, manuais, de mecanografia,

‘horticultura e outros, estabelecendo as tarefas de acordo com as presericdes médicas, para possibilitar a redugao ona

cura das deficiéncias do paciente, desenvolver as capacidades remanescentes e melhorar seu estado biopsicosocial;

- orientar ¢ supervisionar a execug¢do de trabalhos terapéuticos, supervisionando os pacientes na execugio das
tarefas prescritas, para ajuda: odesenvolvimento dos programas e apressarareabilitagfo:

- articular-se com profissionais de satide mental e outros, para elaboragio e execugio de programas de assisténcia e
apoio a grupos especificos de pessoas;

- atender aos pacientes da rede municipal de sande, avaliarido-os ¢ empregando téenicas terapéuticas adequadas,_
para contribuir no processo de tratamento;

- reunir informagdes a respeito de pacientes, lev antando dados para forneceraos Médicos subsidios para diagndstico
e tratamento de enfermidades; i

- assistir ao servidor com problemas visando sua readaptaggo oureabilitacdo proﬁsszonal &

-realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional.

TECNICO EM LABORATORIO : :

Compreende os cargos que se destinam a desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério, limpando,
conservando e guardando aparelhagem e utensilios, bem como ajudando na coleta dos materiais a serem analisados;
- limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios'e as instalagdes de laboratorio, utilizando tecmcas produtos

apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientaco superior;

- efetuar e manter a arrumacao dos matenals de laboratdrio em gavetas e bandejas, prov1denc1ando.sua reposi¢do

g quando UECCSSdIIO

- auxiliar na coleta e manutenco de materiais fisicos, qullTllCOS e bioldgicos, para pObSlblll[aT a realizagdo dos
exames;

-receber e destinar para local apropriado, material para exame;

- abasteceros recipientes do laboratério, colocando os materiais indicados em vidros, vasos e similares:;

-executar outras atribuigoes afins.

TECNICO EMALIMENTOS

- Atuar no processamento e conservagao das matenas—prlmas produtos e subprodutos da inddstria alimenticia e de
bebidas.

- Realizar analises fisico-quimicas, microbiol6gicas e sensoriais;

- Auxiliar no planejamento, coordenaggo e controle de atividades do setor.

- Planejar e realizar as operagdes de limpeza e sanifizagdo das industrias alimenticiase de bebxdas

- Controlar e corrigir desvios nos processos manuais e automatizados.

- Acompanhar a manuten¢io de equipamentos.
- Participar do desenvolvimento de novas produtos.
- Executar outras tarefas correlatas.




