V CAMARA MUNICIPAL DE
<= PATOBRANCO

PARECER DA COMISSAO DE ORGCAMENTO E FINANGCAS

TIPO DE MATERIA: Projeto de Lei n° 59/2022.

EMENTA: Altera dispositivo da Lei n°® 5.883, de 21 de margo de 2022, que autorizou
o Executivo Municipal a conceder reposicdo de vencimentos aos servidores e
empregados publicos municipais, agentes politicos, bem como aos membros do
Conselho Tutelar, na data-base de margo de 2022.

RELATOR: Vereador Joecir Bernardi.

| - RELATORIO

O projeto em questéo, de autoria do Executivo Municipal, visa alterar
o art. 2° da Lei n° 5.883, de 21 de marco de 2022, que autorizou o Executivo
Municipal a conceder reposicdo de vencimentos aos servidores e empregados
publicos municipais, agentes politicos, bem como aos membros do Conselho

Tutelar, na data base de margo de 2022 e da outras providéncias.

Il - ANALISE

Apds o recebimento do Projeto pela comissdo de Orcamento e
Financgas iniciaram-se as analises.

Através da Mensagem n° 43/2022, visa o Executivo Municipal alterar o
art. 2° da Lei n°® 5.883, de 21 de margo de 2022, que autorizou o Executivo Municipal
a conceder reposicdo de vencimentos aos servidores e empregados publicos
municipais, agentes politicos, bem como aos membros do Conselho Tutelar, na data
base de margo de 2022 e da outras providéncias.

De acordo com o Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais — PATOPREV (Oficio anexo), a redagao atual do art.
2° da Lei n° 5.883, de 21 de margo de 2022, pode gerar interpretacoes diversas com

relacdo a concessdo do novo piso salarial aos servidores inativos do magistério
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municipal, no que tange a paridade prevista na Lei Complementar Municipal n° 74,
de 23 de abril de 2018.

Conforme disposto nos arts. 38 e 40 da referida Lei, os proventos das
aposentadorias concedidas serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacgao ou reclassificacdo do cargo ou fungédo em que se deu
a aposentadoria, o que significa que os servidores inativos tém direito a paridade
salarial.

Com a sangao da Lei Complementar Municipal n° 89, de 2 de julho de
2021, que alterou a Lei Complementar n° 74, de 2018, os servidores publicos que
ingressarem no Municipio apds 2 de julho de 2021, n&o terdo direito a paridade, nos
termos do caput do art. 7° da referida Lei.

Outrossim, considerando que no més de margo coincidiu a concessao
da reposicdo salarial com a concessdo da progressao funcional dos professores
relativas aos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021, ocorreram interpretacdoes
equivocadas do art. 2° da Lei n° 5.883, de 2022, no que tange ao direito a
complementacgao salarial para que se atinja o Piso Nacional da categoria, o presente
Projeto de Lei visa tornar mais clara a redagao do referido dispositivo legal.

Assim, faz-se necessaria a alteracdo do art. 2° da Lei n° 5.883, de
2022, de modo que a sua redacido ndo deixe margem para interpretacdes diversas
Ou equivocadas.

Cabe também esclarecer que os percentuais contidos no art. 2° da Lei
n® 5.883, de 2022, sao aplicados caso a caso, de acordo com a referéncia que o
servidor do magistério se encontra no Plano de Carreira, e ndo de forma geral a
todos os profissionais do magistério ocupantes dos cargos de Professor 20h,
Professor de Educacéo Infantil 40h e Professor de Educagéo Infantil 40h (cargo em

exting&o).
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lll-VOTO DO RELATOR

Apo6s analise do Projeto de Lei n° 59/2022, levando em consideragao
que esta Comissdo deve emitir Parecer em matérias de cunho orgcamentario,
conforme Art. 63 do Regimento Interno, compreendo que o0 mesmo encontra-se apto
a seguir seu tramite normal, por isso o VOTO desta relatoria é FAVORAVEL &

tramitacéo por esta Casa de Leis.

Pato Branco, 30 de junho de 2022.

JOECIR BERMARDI: 71833445504
VEREADOR - P30

Aszsipado Digiakmente
ACT-Safeweb3DiDE 2022 17:13:00 -03:00
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IV - CONCLUSAO

Os membros da Comissdao de Orcamento e Finangas, conforme
dispde o inciso | do art. 51 do Regimento Interno, em reunido ordinaria realizada no
dia 28 de junho de 2022, analisaram a matéria na sua integra, inclusive os
documentos referentes, acompanham o VOTO DO RELATOR ao Projeto de Lei n°

59/2022.

Sala das Comissdes, 30 de junho de 2022.

DIRCELU LUIZ BOARETTO

WEREADOR - PODEMOS

Assinado Digitalments
ACT-Safeweb30M06/2022 17:32:21 -03:00

THAMIA MARLA CAMINSK] GEHLEN
VEREADORA - PP

Assinado dignalmente
ACT-Safeweb30D6/2022 17:25:27 -03:00
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