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MENSAGEM PROJETO DE LEI 05/2026 JETON RPPS PLV

= Senhor Presidente,

Submeto a deliberagdo dessa colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei que altera
a Lei 025/2005 de 27 de junho de 2005, que dispGe sobre a organizacdo e o
Funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia do Instituto de Prewdencnados
Servidores Municipais de Pedra Lavrada - IPSMPL e d4 outras providéncias.

A alteragdo que submetemos a esta Casa Legislativa visa regulamentar o
pagamento de gratificacdo para fins de remuneragcdo aos conselheiros do IPSMPL
visando dar mais eficiéncia aos trabalhos administrativos daquela autarquia.

A Gestao de Regimes Préprios de Previdéncia nos municipios brasileiros estd em
um importante processo de implementagcdo de iniciativas de modernizacdo e
profissionalizagdo. Este processo atende principalmente as diretrizes e normas do
Ministério da Previdéncia Social, como definido na Portaria 1.467/2022.

No processo de regulamentagdo foi implementado pelo MPS o PROGESTAO
RPPS, que é o Programa de Certificagéo Institucional e Modernizagdo da Gestao, focado
fomentar e regulamentar iniciativas que resultem em profissionalizar e garantir boas
praticas nos Institutos de Previdéncia de servidores publicos. O programa é estruturado
em trés pilares (dimensdes): Controles Internos, Governanga Corporati;/a e Educacéo
Previdenciaria.

Neste contexto o fortalecimento do papel dos conselhos, e incentivo a
capacitagdo e modernizagao sao instrumentos indispensaveis.

Este projeto de lei tem como objetivo precipuo:
e Reconhecimento e Valorizagdo: Implementar medidas de reconhecimento,
valorizagdo e incentivo aos membros dos conselhos, ante suas atribuigdes
e Qualificagdo e Profissionalizagdo: implementar medidas de incentivo e
valorizagéo ao processo de certificagdo dos conselheiros, em atendimento aos
requisitos legais pelo Ministério da Previdéncia Social, em particular no
PROGESTAO RPPS
e Governancga: contribuir para melhoria da gestdo do RPPS, em atendimento aos
requisitos legais pelo Ministério da Previdéncia Social, em particular no
PROGESTAO RPPS .
E importante ainda destacar que esta matéria foi discutida em reuniées do CMP
tendo encaminhamento favoravel quanto a sua implementacgéo
Diante do exposto, reiterando os protestos de estima e consideragao,
solicito a esse Poder Legislativo a plena aprovagéo da presente proposta.
Atenciosamente,

José Antonio Vasconcelos da Costa

Prefeito Municipal

-
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Acrescenta e altera dispositivos da Lei Municipal n2 025/2005 de 27 de junho
de 2005, que dispde sobre a organiza¢do e o Funcionamento do Conselho
Municipal de Previdéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Pedra Lavrada - IPSMPL e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pedra Lavrada, José Antdnio Vasconcelos da Costa, no uso de
suas atribui¢des legais; coloca em apreciacdo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12. Fica acrescido o inciso V ao Art. 22, da Lei Municipal n2 025/2005, que passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

At 22 . cneiiis

- dois representantes do Poder Executivo;

- um representante do Poder Legislativo;

- dois representantes dos servidores ativos;

V- um representante dos inativos e pensionistas; e
V- um representante da Unidade Gestora do RPPS.”

Art. 22. Fica alterado o Art. 23, da Lei Municipal n2 025/2005, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 23 - O CMP reunir-se-d, ordinariamente, em sessbes bimestrais, e
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia
minima de cinco dias.” :

Art. 32. Fica acrescido o Art. 25 - A, da Lei Municipal n2 025/2005, com a seguinte
redagdo: )4

“Art. 25 — A - Fica instituido o pagamento de "leton de Presenca” aos membros dos
Conselhos e Comités vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social de Pedra Lavrada — PB.

§12 O "Jeton de Presenga" ora instituido tem por objetivo a busca de permanente
dedicagdo, capacitagdo e empenho dos membros dos respectivos Colegiados.

I- A fungdo dos membros do Conselho do RPPS e dos Comités, tltulares e suplentes do
Regime Proprio de Previdéncia Social de Pedra Lavrada — PB é considerada de interesse publico
relevante na fungdo de zelar pelos recursos da autarquia municipal.

Il - Os membros titulares e ou suplentes, quando convocados pela auséncia de seus
respectivos titulares de cada representacdo, farGo jus ao "leton de Presenca" a partir de sua
indicagdo/nomeagdo, em reuniées ordindrias e extraordindrias, observado os seguintes limites:

a) O Conselho Municipal de Previdéncia deverd realizar no mdximo 03 (trés) reunides
ordindrias e 01 (uma) reunido extraordindria ao ano, gratificadas por meio de “Jeton de Preseni:a”.

b) O Comite de Investimentos deverd realizar no mdximo 03 (trés) reunibes ordindrias
e 01 (uma) reunido extraordindria ao ano, gratificadas por meio de “Jeton de Presenga”.
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$22 Os valores correspondentes ao "Jeton de Presenca” nédo se incorporarde para

quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando excluida da base de cdlculo do adicional de tempo de
servico, bem como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a remunerag¢@o dos servidores,
ndo sofrendo a incidéncia de contribuicdo previdencidria, nem sendo utilizada come base de cdlculo
para proventos de inatividade ou pensées.

§3¢ - Os Conselheiros (as) e os Membros dos Comités, somente receberdo o "Jeton de
Presenga" com a comprovagdo de efetiva participagdo nas reunides ordindrias e extraordindrias,
através de envio da cdpia da Ata a Diretoria Executiva dentro do més de competéncia.

I - O membro suplente do conselho somente receberd o "Jeton de Presen¢a” mediante
convocag@o, em caso de auséncia do membro titular;

Il - O pagamento do "Jeton de Presenca” serd efetuado até a data em que ocorrer o
pagamento da folha de pagamento do IPSMPL;

1l - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta do orcamento do IPSMPL,
com recursos destinados a Taxa de Administragédo.

§42 O valor da gratificagdo de que trata o §12 deste artigo serd atribuido conforme
segue: ’

I - 15% do saldrio-minimo vigente para os dirigentes da unidade gestora, membros dos
conselhos e comités;

I - 30% do saldrio-minimo vigente para dirigentes da unidade gestdra, membros dos
conselhos e comités; que comprovem a certificagdo minima exigida conforme Art. 76, inciso Il da
Portaria 1.467/2022.

§ 52 A gratificagdo de que trata este artigo ndo é cuhvulativa, sendo que o recebimento
do jeton de maior valor exclui o pagamento do jeton de menor valor, sucessivamente.

§62 A gratificagdo a que se refere o caput deste artigo serd rateada em 50% para as
reunides convocadas pelos Presidentes do Conselho e Comité e 50% para as reunides convocadas pelo
Presidente do IPSMPL.

§72 Os membros suplentes dos conselhos somente serdo convocados para reunido e
terdo direito a voto, em caso de auséncia dos respectivos membros titulares.”

Art. 42 - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei Municipal n2 025/2005,
de 27 de junho de 2005.

Art. 592 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

José Anténio Vasconcelos da Costa
Prefeito
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