ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILENA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N° 1587/2018

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Municipal n°
1254/2014, para criar, incluir e excluir cargos/fungdes
¢ da outras providéncias.

A Camara Municipal de Marilena, Estado do Parand, aprovou e eu
Prefeito do Municipio de Marilena-PR, Senhor José Aparecido da
Silva, no uso das atribuigdes conferidas por Lei, sanciono a presente
LEIL:

Artigo 1° - Altera o Artigo 29° da Lei Municipal n® 1254/2014 para
elevar de 01 (um) para 02 (dois) a quantidade dos seguintes cargos de
Chefia: Chefe do Departamento de Empenho ¢ Liquidagdes, Chefe do
Departamento de Fiscalizagdo ¢ Chefe do Departamento de Cadastro
Tributario.

Artigo 2° - Altera o Art. 48° da Lei Municipal n® 1254/2014, para
criar e incluir os seguintes cargos:

CARGO NATUREZA DO |[SIMBOLOGIA DA|FORMA DE
CARGO REMUNERACAO PROVIMENTO

Diretor  Administrativo |Comissionado CC5 Livre nomeagdo e exoneragdo,

do Centro de Educagio vedado nepotismo

Infantil Anjo da Guarda

Diretor ~ Administrativo |Comissionado CC5 Livre nomeagao e exoneragao,
do Centro de Educagio vedado nepotismo

Infantil José Henrique

Palma
Chefe  da Merenda [Comissionado CC5 Livre nomeagdo e exoneragao,
Escolar dos Centros de vedado nepotismo

Educagdo Infantil Anjo
da  Guarda ¢ José

Henrique Palma

Chefe da  Merenda [Comissionado CC5 Livre nomeagao e exoneragao,
Escolar da Escola vedado nepotismo

Municipal Padre Nelson
Angelo Rech ¢ Naymi

Abrao Nasser

Diretor da Secretaria de [Comissionado CC2 Livre nomeagio e exoneragio,

Educagio vedado nepotismo

§ - 1° - As atribuigdes dos Diretores Administrativos descrito no
quadro acima, estd previsto no Art. 50° da Lei Municipal n°
1254/2014.

§ - 2° - As atribuigdes do Diretor da Secretaria de Educagao descrito
no quadro acima, estd previsto no Art. 49° da Lei Municipal n°
1254/2014.

§ - 3° - Compete ao Chefe da Merenda Escolar:

I — Promover as agdes gerenciais visando:

a— O uso correto da merenda escolar;

b — Controlar a entrada e saida dos produtos da merenda;

¢ — Supervisionar as necessidades das reposi¢des da merenda escolar;



II — Gerenciar as necessidades de recursos humanos no setor.

Artigo 3° - Altera o Artigo 54° da Lei Municipal n® 1254/2014 para
elevar de 01 (um) para 02 (dois) a quantidade dos seguintes Chefes:
Chefe do Departamento de Farmacia, Chefe do Departamento de
Enfermagem e Chefe do Departamento de Transportes da Saude.

Artigo 4° - Altera o Artigo 74° da Lei Municipal n® 1254/2014, para
criar e incluir os seguintes cargos:

CARGO NATUREZA DO|SIMBOLOGIA DA|FORMA DE
CARGO REMUNERACAO PROVIMENTO

Chefe do Departamento [ Comissionado CCs Livre nomeagao c

de Esportes exoneragao, vedado
nepotismo

Chefe de Departamento|Comissionado CCs Livre nomeagao ¢

de Turismo exoneragao, vedado
nepotismo

Chefe do Departamento [Comissionado CCs Livre nomeagio e

de Meio Ambiente exoneragao, vedado
nepotismo

§ - 1° - Compete ao Chefe do Departamento de Esportes:

I — Desenvolver as atividades, agdes inerentes ao Departamento de
Esportes;

II — Orientar os funcionarios do setor de Esporte;
I1I — Assessorar as agremiagdes esportivas do Municipio de Marilena;

IV — Promover Campeonatos/Torneios de varzea envolvendo todas as
modalidades;

V — Executar outras atribuigdes afins.
§ - 2° - Compete ao Chefe do Departamento de Turismo:

I — Gestdo da Politica Publica, inerentes ao Departamento de Turismo
no ambito Municipal;

Il — Criar e desenvolver agdes voltadas ao incremento turistico do
Municipio;

III — Divulgar o potencial turistico do Municipio, na esfera Regional,
na esfera Estadual e na esfera Federal:

IV — Executar outras atribui¢Ges afins.
§ - 3° - Compete ao Chefe do Departamento de Meio Ambiente:

I — Desenvolver as atividades, agdes inerentes ao Departamento de
Meio Ambiente;

II — Desenvolver projetos de reflorestamento, visando as reservas
legais;

III — Controlar a erradicagdo da Fauna e da Flora no Municipio de
Marilena;

IV — Atentar para o correto uso e aplicacdo do solo no Municipio;
V — Emitir autorizag@o/licenga ambiental no ambito Municipal;
VI — Executar outras atribuigdes afins.

Artigo 5° - Altera o Artigo 83° da Lei Municipal n® 1254/2014, para
criar e incluir os cargos a seguir:




CARGO NATUREZA DO |SIMBOLOGIA DA|FORMA DE
CARGO REMUNERACAO PROVIMENTO
Chefe do |Comissionado CCs Livre nomeagio c
Departamento de exoneracio, vedado
Agricultura nepotismo
Chefe do |Comissionado CC5 Livre nomeagdo e
Departamento de exoneracao, vedado
Pecuaria nepotismo

§ - 1° - Compete ao Chefe do Departamento de Agricultura:

I — Desenvolver atividades, agdes inerentes ao Departamento da
Agricultura;

II — Orientar a recuperag@o ¢ o uso adequado do solo agricola ¢ dos
recursos materiais, objetivando a sustentac@o das atividades agricolas;

III — Assessorar os produtores rurais, quanto a assisténcia técnica aos
produtos desenvolvidos;

IV — Executar outras atribui¢des afins.
§ - 2° - Compete aos chefes do Departamento da Pecuaria:

I — Gestao da Politica Publica inerentes ao Departamento da Pecuaria
no ambito Municipal;

II — Orientar os produtores quanto a recuperacdo do solo, dos recursos
materiais, objetivando a sustentagdo das atividades pecudrias;

111 — Executar outras atividades afins.

Artigo 6° - Ratifica-se os demais dispositivos ndo alterados pela
presente Lei.

Artigo 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Marilena — PR, 14 de margo de 2018.

JOSE APARECIDO DA SILVA
Prefeito
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