ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

' Rua General Osério, Esq. ¢ Coronef José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

- Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INTERESSADO: DO EXEé\UTIVO MUNICIPAL.

ASSUNTO: Projeto de Lei n® 10, de 28 de fevereiro de 2019. "Altera a Tabela 10
- PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30 HORAS) constante no Anexo
I, da Lei n® 2.722 de 14 de fevereiro de 2019, que Estabelece o reajuste do
vencimento base dos servidores municipais a titulo de revisdo geral anual, na
forma que especifica."

PROTOCOLO N°: 569/2019.
DATA DA ENTRADA: 15 de marc¢o de 2019.
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| Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0170/2019-GP/PMC Céceres - MT, 08 de marco de 2019,

A Sua Excelénecia o Senhor

VER. RUBENS MACEDO CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Presidente da Camara Mumicipal de Céceres . S O
Nesta Emmmlwf'_‘___ém .
Horas 09:99 S5
. Ass, Q Mo
Senhor Presidente: Frotocolo Externo.

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, 3
elevada apreciacfio desse Egrégio Parlamento o Projeto de Lei n° 10, de 28/02/2019,
que altera a Tabela 10 — PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30 HORAS)
constante do Anexo II, da Lei n° 2,722 de 14 de fevereiro de 2019, que Estabelece o
reqjuste do vencimento base dos servidores municipais g titulo de revisdo geral anual,
na forma que especifica, anexo. |

Trata-se de Projeto de Lej proposto pela Secretaria Municipal de
Administrag8o, através da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, por meio do
Memorando n°43 — CGP/SA, sob o protocolo n° 9009/2019.

Esclarecemos que, bara os referidos profissionais, a Ultima tabela
aprovada € a integrante do Anexo daLein®2.642 de 05 de margo de 2018, que concedeu
ao Professor Técnico Educacional (30 horas) o percentual de 2,07%.

| Ao elaborar o Projeto de Lei de revisio geral anual para o ano de 2019;
equivocadamente, utilizou-se como base, para aplicacio do percentual de 4,17%, uma
tabela (tabela 10 - Professor Técnico Educacional 30 horas) que nfio estava em vigor,
2 qual, & época, havia sido elaborada apenas para efeito de projecso.

Isto ocorreu porque a categoria Professor Técnico Educacional (30 horas)
ndo foi contemplada com o disposto no artigo 7° da Lej n° 2.642/2018 e, via de
consequéncié, com o Decreto n° 382, de 18 de junho de 2018 Opiag

anexas, _ i G

Av. Brasil, n° 119 -~ Centro Operacional de Céceres - COC — CEP 78.200-000 '
Céaceres—MT - Brasil - PABX: (065) 3223-3223-1500 / FAX 3223-4044 - www.caceres.mt. gov.br— E-

mail: gabinete.cacercs@gmail.com




Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0170/2019-GP/PMC - fls. 02

Portanto, o Projeto de Lei que ora apresentamos aos nobres.vereadores

vem corrigir o reajuste salarial concedido sobre valores que niio existem segundo a lei.

Ante a0 exposto, uma vez que se frata de questdes salariais, com

desdobramentos tanto paracj empregador quanto para o empregado, solicitamos a Vossa

Exceléncia e demais edis que analisem e aprovem o projeto de lei em tela, nos termos
do Regimento Interno dessa Casa, em cariter de URGENCIA URGENTISSIMA.

Aproveitamos o e

Lar as expressdes do nosso mais profundo
respeito e consideragio. o Cordova Franca
: Procurador Geral do Municipio
- deCéceresll:;'
N Celegagio de Poderes
\ MARIS CRUZ Decreto 056/2019

Prefeito de Cdceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Céceres — COC — CEP 78.200-000
Céceres—MT - Brasil - PABX: (065) 3223-3223-1500/ FAX 3223-4044 - WWW.caceres. mt, gov.br — E-

. mail: gabinete.caceres@gmaﬂ.com
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

PROJETO DE LEI N° 10 DE 28 DR FEVEREIRO DE 2019

“Altera a4  Tabela 10 - PROFESSOR  TECNICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DF MATO GROSSO: no uso das prerrogativas que lhe sdo
estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV, da Lei Orggnica Municipal, faz saber que a Cimara Municipal de Ciceres-MT,
aprovard e e sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a Tabela 10 — PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30 HORAS) do ANEXO I, da Lei

~
1° 2722 de 14 de fevereiro de 2019, com efeito partir de 1° de janeire do ano de 2019, passando a vi gorar a seguinte
redaciio:
PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS)
Tabela 10

-“

3.205,67 3.420,18 3.634,66 3.849,17 4.063,65 4.278,14| 4.49265 4.707,74

3.633,34 3.876,43 4.119,50 4.362,60 4.605,68 4.848,76 | 5.09] 85 5.335,62

4.060,61 4.332,28 4.603,97 4.875,62 514729 541898 3.690,65| 5.963,09

4.488,20 4.788,49 5.088,76 5.389,04 5.689,32 5.980.61 6,289 87 6.591,00
Nivel | . Licenciatura. Plena

7™ Nivel I - Licenciatura, Plena ¢/ Especializaciio
Nivel T - Licenciatura. Plena ¢/ Mestrada
Nivel v - Licenciatura. Plena C/ Doutorado

Art. 2° Esta Lei entrarg &M Vigor na data de sua publicacio.

de Cacer 5
so e pgdere
oo

PROJETO DE LEf N° 10 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019
Avenida Brasil n° ] 19— CEP-78.200.000 Fone{FAX:(OE\S] 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Céceres - Mato Grossa,



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL bo MUNICIPIO

PROJETO DE LEI N° 19 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019

“Altera a  Tabela 10 - PROFESSOR  TECNICO
EDUCACIONAL (30 HORAS) constante no Anexe T, da
Lei n® 2,722 de 14 de fevereiro de 2019, que Estabelece o
reajuste do vencimento base dos servidores Iminicipais a
titulo de reviséo geral anual, na forma que especifica.”

-~~~ Art 1°Fica alterada a Tabela 1¢ — PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (36 HORAS) do ANEXO IT, da Lei
2722 de 14 de fevereiro de 2019, com efeito a partir de 1° de janeiro do ano de 2019, passando a vigorar a seguinte
redagio:

PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS)
Tabela 10

cob_] R i R R w— —

320567)  3.420,18]  3.634.66 3849.17)  4.063,65] 427814] 449265 4.707,74

3.633,34 3.876,43 4.119,50 4.362,60 4.605,68 4.848,76 5.091,85( 533562

4.060,61 4.332,28 4.603,97 4.875,62 5.14729( 541898 5.690,65| 5.963,09

4.488.20 4.788.49 5.088,76 5.389,04 | 5.689,32 3.989.61 6.289,87 6.591,0_0_|
Nivel 1 - Licenciatura. Plena

™ Nivel I - Licenciatura. Plena ¢/ Especializacdo
Nivel I - Licenciatura. Plena ¢/ Mestrado
Nivel TV . Licenciatura. Plena C/ Doutorado

Art. 2° Esta Lei entrard em vi gor na data de sua publicacio.

+ ador Geraldo Municipio

Caceres/MT
Delegacao de Poderes

Prefeito Munidipal de Caceres Decreto 056/2019

PROJETO DE LEI N° 10 DE 28 DE FEVEREIRO DE 20 19
Avenida Brasil n® 119 _ CEP-78.200.000 Fone!F‘AX:(OﬁS} 3223-1939
Bairrg Jardim Celeste — Céaceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 2.642 DE 05 DE MARCO DE 2618

“Estabelece o reajuste do vencimento base dos servidores municipais
a titulo de revisdo geral anual, na forma gue especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no usc das
prerrogativas que lhe sao estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovou e eu sanciono a

presenie Lei

Artige 12 Fica reajustado, a fitulo de revisfio geral anual, o vencimentc base dos
servidores piblicos do Mumnicipio de Céceres, em 2,07% tdois virgula zero sete por centol,
com efeito a partir de 12 de janeiro do ano de 2018.

Artigo 2° Fica reajustado, a titule de revisdo gei'al anual, o vencimento base dos
Profissionais do Magistério Pablice da Educagdo Béasica do Municipio de Caceres, em
2,07% {dois virgula zero sete por centol, com efeito a partir de 12 de janeiro do ano de
2018, -

Artigo 3° Os ANEXOS da Lei Complementar n° 048/2003 passard a vigorar conforme o
ANEX( i da presente Lel.

Artigo 4° Os ANEXOS da Lei Complementar n® 47/2003 passarn a vigorar cOTdiorine o
ANEXG i da presente Lei. '

Artigo B2 Permanecemn vigenies as demais disposigdes da Lei Complementar n® 47/2003 ¢
Lei Commplementar n® 48,/2003.

Artigo 82 Esta Lei enira em vigor na data de sua publicacie, revogando-se as disposices
em contrario.

Artigo 7° A diferengz do Reajuste Geral dos profissionais dc magisi€ro serd
compiermentado com base no salario de janeiro de 2018, depois de primeiro guadrimestire
do corrente exercicio observado o indice de pessoal estabelecido pela Lei Complementar n®
101 /2006 - LRE”

Prefeimra Municipal de Céces , 05 de mar¢o de 2018.

PREFEI‘I‘O DE CACERES

. -
LEIND 2542 DEQS DE MARCO DE 2018
Avaenide Brashi o° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX (065} 3273-1920
Baima Jardim Celesie — Chogras — Mako Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

(LEI COMPLEMENTAR N® 48 DE 05 DE SETEMBRO DE 2003)

TECNICO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE MUNICIPAL (20HORAS)

Tabela ¢
A B ¢ D E F G M & 3
CLASSE NIVEL
con 92 |
10 | 2-23838{2.362,61 | 248685 | 2.611.08 | 273520 | 2.859.52| 2.083.78 | 3.106.87 | 3.032.23 | 3,357 25
con E
P11l 248439 2.625,27 | 275721 | 2.894,58 | 3.031,21 | 3.167.87 | 5.304.50 | 3.447.7 | 5.977.87 | 3276
£op i

B-1.25 | 279758 | 295325 13.108,56 | 3.308,50 | 3.419,14 | 3.574,41 | 3.720.71 | 3.564.95 | 1.040.27 | 4.156.07
[s]n]

Iv-1.4 | 3433741 3.307.65{ 3,481,550 | 2,955,511 3.820.41 { 4,003,341 &.177,28 1 435105 1 452531 | 796,42

Assisiente  Social, Bioguimico, Cirurgido Buco Maxilo, Enfermeiro, Engenheiro Sanitarista,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoandiélogo, Médico (considerando cada especiaiidade da drea clinica),

- Nuiricionista, Odontdlogo (comsiderando cada especialidade clinica), Odonibiogo Cirurgiio Geral,

Psicologe.  Sanitarista, Veterinario, Programador, Terapeuta- Ocupacional, Educador Fisico”
bacharelado”, Biblogo™ bachareiado”, Bndodontistd.

Y

\{LEI COMPLEMENTAR N* 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003 MODIFICADA PELA LET
COMPLEMENTAR N2080 DE 10 DE AGOSTO DE 2009}
COM REPOSICAO SALARIAL DE 2,07% - LEI N DE 00/51/2018
“EM VIGOR A PARTIR DE JANEIRO/2018”

——

PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS)

Tabels 16
CLASSENIVEL] & 8 c o £ F G H
COD - 962

1.0 307FI5 1 325327 ) 3.489,76 | 3.695,00 £ 3900981 4.106.80 | 431781 4.3519,28

fl-131 | 348786 13.721.26 1 3.954,60 | 4.187,96 § 4.421,31 | 4.634,67] 4.888,62) 5.122.03

1S 3.898,06 | 4,158,861 4.419,67 | 4.680,45 | 494124 } 5.202,05| 5.462.85 | 5.724.33
" cop :

ol winy  |4398.53 555680 4.885,05 | 5.173,31 ] 5.461,58 | 5.74984 1 6.035.08 | 6.
Nivel - I © - Licenciatura. Plena
Nivel I -Licenciatura. Plena C/ Especializagio
Nivel- I - Licenciatura. Plena C/ Mestrado
Nivei IV - Licenciamra. Plena ¢/ Doutorado ,

3
(43
N ]
o
i

- ’ I B
LEL N 2542 DE 05 DE MARCO DE 2018 iats ‘.';."E‘- F
Avenidz Bragil 2 119 — CEP.78.200.000 Fone/PAX:0E5) 3223-3038 \‘if“‘ o
Batres Jerdim Celests - Chceres — Mato Grossa.
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T T TR Qo Bslaao e Mato Gross,, . https:f/diariom;micipal.org/nm’amm/puhlicacoesfSO_5692i

Associacdo Mato-Grossense
dos Municipios - AMM

(/mt/amm/)
A edicdo assinada digitalmente de 11 de Margo de 2019, de niimero 3.182, esta disponivel,

Baixar edicio

11/03/19 3.182

/mt/amm/edicoes/)

—

Todas edices (/mt/amm/ed icoes/)
/mt/amm/publicacoes/)

Todas publicacdes (/mt/amm/pub!icacoes/)

Edigdes anteriores «
Apresentacio

¢ Acesso do usudrio

Essa publicacic ests na edicdo do(s) dials): 18 de Fevereiro de 2019,

LEIN®2.722 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

“Estabeiece o reajuste do vencimento base dos servidores municipais a titulo de revisio geral anual, na forma que especifi-

Art. 1°Fica réajustado, a titulo de revisao geral anual, na forma do inciso IX,doart. 96 da Lei Organicado Municipio e do inciso
X, art. 37 da Constituicio Federal, o vencimento base dos servidares plblicos do Municipio de Céceres, em 3,43% {trés virgula
quarenta e trés por cento), com efeito, a partir de 1° de janeil_'o do ang de 2019.

Paragrafo tinico. O reajuste referide no “caput” do artige néo se aplica aos Profissionais do Magistério Publico da Educacio
Bisica do Mumnicipio, os quais terdo o reajuste na forma do art. 2° desta Lei,

Art, 2°Fica reajustado, a titulo de revisio geral anuai, na forma do inﬁiso IX,do art. 96 da Lej Organica do Municipio e do inciso
X art. 37da Constituicie Federai, o vencimento base dos Profissionais do Magistério Plblico da Educacac Basica do Munici-
pioc de Céceres, em 4,17% {quatra virsuia dezessete por cento), com efeito, a partir de 1¢ de janeiro do anc de 2019,

Art. 3° Os ANEXOS da Lej Complementar n® 048/2003 passars a vigorar conforme o ANEXO | da presente Lei.

11703/2019 15-41




T ARG LAV GOt Mmicipios do Estado de Mato Gross... https:// diariomunjcipal.org/mtfanunfpublicacoesf 505692/

/]

* Qs ANEXCS da Lej Complementar n® 047/2003 passam a vigorar conforme 0 ANEXO )| da presente Lef.
Diirio Oficial Eleirénico dos Municipios - Mato Grosse

A 5° Permarnecem vigentes as demaijs d isposicées da Lej Complementar n° 47/2003 e Lej Complementar n® 48/2003.
http://www.amm.org by

Art. 6°Esta Lei entra em vigor na data de sua p

Caceres/MT, 14 de fevereiro de 2019,
FRANCISMARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

ANEXO1

TABELA DE SALARIOS DE ACORDO COM O PCCS
COMREPOSICAC SALARIAL DE 3,43%- LEI N°. DE 14/02/201¢9
“EM VIGOR A PARTIR DE JANEIRO/2019"
(LEICOMPLEMENTAR N° 48 DE 05 DE SEFEMBRO DE 2003)
APOIO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL (A} {40HORAS)
Tabela 1 |

— CLAS- A B c D E F G H . )
SENI- -
VEL

coD

“I-1 69457 733,11 771,65 810,10 84874 88731 92586 964,59 . 1.002,94 . 104188 .

cop

I-1.3 902,93 953,03 100313 105322

115343 120353 125364 1.30374 1.354,39

<oD

#-17 118077 124627 131178 137732 144281 150836 157386 163942 170495 . 1771,13

— coD

V- 131970 139291 . 1466,10 153936 161254 168582 175904 183228 190548 197951 °
19

(A} Almoxarife, Atendente de Consultério Dentério, Atendente de Enfermagem, Auxiliar de Lanternagem, Auxiliar de Marce-
neiro, Auxiliar de Mecanico, Auxiiiar de Operador de Maquinas, Auxiliar de Padeiro, Auxiliar de Servicos Gerais, Continuo,
Guarda, Escriturario, Recepcionista.

(LETCOMPLEMENTAR N° 48 DE 05 DE SETEMBRO DE 2003}
APOIO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL {B}{40HORAS)
Tabela 2

Je 11 _ S 11/03/2019 15-42
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1CO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE MUNICIPAL (20HORAS)
Didirio Oficial Eletrdnico dos Municipios - Mato Grosso

atela 9

. : (http:/www.amm.org. bry .
CLAS- - A B C BN F G ' H | J
SE Ni- : 3 '
VEL
CoD

I-1.0 231516 244364 257214 . 270064 282911 2.957,60 308613 321462 334310 347275

CoD

H-111 256981 271221 285505 2.997.67 3.140,29 328291 342553 356815 372077 385475
Cob

— - 289395 - 305455 ' 321516 | 337580 , 353642 369702 385764 401824 417886 434093
125 . : '

<oD

V-14 | 324123 342111 360101 , 378089 396075 414066 432057 450043 468032 486185

Assistente Soclal, Bioquimico, Cirurgido Buco Maxile, Enfermeiro, Engenheiro Sanitarista, Farmacéutico, Fisiotera peuta, Fono-
audidlogo, Médico {considerando cada especialidade da drea clinica), Nutricionista, Odontélogo (considerando cada especiaii-
dade clinica), Odontélogo Cirurgido Geral, Psicologo, Sanitarista, Veterinario, Programador, Terapeuta Ocupacional, Educador
Fisice” bacharelade”, Bidlogo” bacharelada”, Endodontista. :

ANEXOIl

{LEI COMPLEMENTAR N° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003 MODIFICADA PELA LE| COMPLEMENTAR N 080 DE 10 DE
AGQOSTO DE 2009)

COM REPOSICAQ SALARIAL DE 4,17% - LEI N®.DE 00/01/2019

— “EMVIGOR A PARTIR DE JANEIRG/2015”
- PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS)
Tabela 10
CLASSE NIVEL :: A B L C D E F G H
coD
BT 335454 357901 380345 402792 Az5256 aaem2 470129 492636
- e
L E. 380206 405645 431081 _____ iaeiss 431956 507394 __________ 532331 ;__5.583;40
on T e e e

in-1s

| 567063 595492 - 624001

de 11 ' 11/03/2019 15:43



Hiarlo Uiiclal Bletronico dos Municipios do Estado de Mato Gross,.. htqas:f;’diariomwﬂcipal.org/mtfammfpublicacoes! 505692/

rio Oficial Eletrinico dos Municipios - Mato Grosse

IV-17 469662 | 501086 2SBED SNIGHOM.ONERh 53 . 626776 658197 689708
Nivel { - Licenciatura. Plena

Nivel Il - Licenciatura, Plenz C/ Especializacdo

Nivel It - Licenciatura. Plena €/ Mestrado

Nivel IV - Licenciatura. Plena </ Doutarada

LEI COMPLEMENTAR N*° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003 MODIFICADA PELA LE| COMPLEMENTAR N°080 DE 10 DE
AGOSTO DE 2009)

COMPOSICAO SALARIAL DE 4,17 %-LEI N°. DE 14/02/201%
“EM ViGOR A PARTIR DE JANEIRO/2015"

PROFESSOR (30HORAS)
Tabeia 11
CLASSENIVEL | A B . C D E ‘F G H
CoD
-10 191830 205526 219219 232915 246611 260305 274003 287746
coD
1I-1.21 212931 228134 : 243337 2.585,40 273743 288944 304149 3.193,94
Cob
- 1.5 287746 3.08289 3.288,356 349382 369924 3.904.69 41101 - 4.316,17
CoD
/"-"‘\_ . . C e PR P PR P R T e e e .
V-17 (326113 349394 372680 395962 419245 442528 465810 489167
coD
V-19 (364474 390501 416523 442549 468569 494593 520614 546714
coD
VI-2.1 402847 431601 | 440367 489129 517889 546651 575416 604266

Nivel !l C/ Nive} Superior-LicCurta, Canforme Formacgio Academica

Nivet |l C/ Nivel Superior - Lic.Plena, Confarme Formacio Academica

Nivel IV Nivel Superiar C/ Especializacio .

Nivel V Nivel Superior C/ Mestrado

Nivel VI Nivel Superior C/ Doutorads

(LE{ COMPLEMENTAR N° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003 MODIFICADA PELA LE COMPLEMENTAR N°080 DE 10 DE

de 11 11/03/2019 15:43



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETO N°, 382
DE 18 DE JUNHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VI da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo n®. 24.847 de
05 de Junho de 2018, acerca do que estabelece o Artigo 7° da Lei Municipal
2.642 de 08 de marcgo de 2018,

CONSIDERANDO que 0 Governo Federal atualizou em 6,81% o valor do
Piso Salarial Profissional Nacional do magistério publico da educagéo basica
para ¢ exercicio de 2018, conforme Portaria n° 1.595, de 28 de dezembro de
2017.

CONSIDERANDO o que consta no Processe submetido ao Protocolo
Geral sob n® 24847, de 05 de junho de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder & diferenga do Reajuste Geral Anual no percentual de
4,74 % aos profissionais do magistério, com efeito retreativo ao més de janeiro
de 2018.

Art, 2° Este Decrets entrard em vigor na data da sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Caceres, 18 de junho de 2018.

Prefeito Municipal de Z4ceres

Afixado em: 18.06.18

DECRETO N° 382 DE 18 DE JUNHO DE 2018
Avenida Brasit n® 115 — Fone: (65)223-1500 - Bairo Jardim Celeste ~ Cécerss — Mato Grosso
: CEP 7B200-000 — wyvw, caceres mf oov.br

Pagina I de 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAC]::RES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Memo. N°. 43 — CGP/SA Em, 26 de fevereiro de 2019,

Da: Coordenagio de Gestdo de Pessoa - SA

Para: Procuradoria Geral do Municipio - PGM Protocolo: 9009/2019

3FTAL

Assunto: Solicitagio de errata do Anexo da Lei n° 2,722/2019.

Senhor Procurador,

A par de cumprimenta-lo, vimos por meio deste, solicitar a vossa senhoria

que se proceda aos tramites necessarios visando alterar a tabela n° 10 — Do Professor

Téenico Educacional (30 horas) constante no Anexo Ii da Lei n® 2.722 de 14 de fevereiro
de 2019.

A solicitagdo se faz necessaria, considerando que a tltima tabela aprovada
para os profissionais constantes nesta tabela se encontra na Lei n° 2,642 de 05 de marco de
2018, na ocasido aprovado o percentual de 2,07% (dois virgula zero sete por cento) como
reajuste geral anual. Salientamos que os professores técnicos educacionais ‘néo . foram
- contemplados pelo percentual concedido através do Decreto n° 382 de 18 de junho de 2018,
desta forma a tabela vigente anteriormente a Leji n° 2.722/2019, para os professores
técnicos era a tabela n° 10 — Do Professor Técnico Educacional (30 horas) constante no
Anexo I da Lein®2.642 de 02/03/2018.

Desta feita, informamos que ao realizarmos o reajuste na tabela que

corresponde ao professor técnico para anexar na Lei do RGA de 2019, foi utilizada
equivocadamente a tabela que continha o percentual de 6,81% (seis virgula oitenta e um
por cento), onde o correto era utilizar a tabela que continha o percentual de 2,07 (dois

vitgula zero sete por cento).

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposicio,

Anexo: Tabela 10 - Professor Técnico Educacional (30 horas).

Atenciosamente, %&\
. ﬁ Lidie

Flavia Cintia Bhssan ﬁuﬁerrez
Coordenadora

Gestdade Pessoas,

Averida Brasil n° 119 — Fone: (65)3223-1500 - Bairro Jardim Celeste - Céceres — Mato Grosso
CEP 78.200-000 - WwWw.caceres.mi.gov.br e-mail - prefeiturarh9@amail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES-MT,

ANEXO II

(LEI COMPLEMENTAR N° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003 MODIFICADA PELA LE]
COMPLEMENTAR N°080 DE 10 DE AGOSTO DE 2009)
COM REPOSICAO SALARIAL DE 4,17% - LEI N°. 14/02/2019
“EM VIGOR A PARTIR DE JANEIR0/2019>

PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS)
Tabela 10 '

- . .
CLASSE
NIVEL A B C D E F G H
COD

1- 1.0 3.205,67| 3.420,18 3.634,66| 3.849,17 '_4.063,65 4.278,14 1 4.492 65 4.707,74

COD
In-1.11 3.633,34| 3.876,43 4.119,501 4.362,60 4.605,68 | 4.848.76 5.091,8515.335 62

COD
Uul- 1.5 4.060,61| 433228 4.603,97| 4.87562 5.147,2915.418,98 5.690,65 | 5.963,09

COD

[IV- 1.7 4.488,20( 4.788.49 5.088,76] 5.389,04 5.689,3215.989,61 6.289,8716.591,00

Nivel I - Licenciatura, Plena

Nivel I - Licenciatura, Plena C/ Especializacio.
Nivel I - Licenciatura, Plena C/ Mestrado.
Nivel IV - Licenciatura, Plena C/ Doutorado.
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Prefeitura Municipal de Caceres

CONTROLE DE PROCESSOS

06/03/2019, quarta-feira as 17.47:28

PROCESSO 9009/301¢ 10 PROTOCOLO GERAL
. ¥
Protolocado em 26/2/209 as 15:16:58 hs.

Requerente coordenac - - = recursos humanos

Assunto MEMORAND(_- - VBMO n® 43/20145 - CGP/SA - Solicitacdo de errata Lei 2722/19

Despacho do(a) Pr »curadoria Geral do Municipio

Encaminhamos er:: anexc 03 {trés) vias do Projeto de Lei n. 10 de 28 de fevereiro de 2019,

CACERES (MT), 06 de marco de 2019

T

Daphenny Key Noguein‘r Ramsay
Coordenadora Admiristrativa

Destinado para Gabinete do Prefeito

SAT - Sistemna de Administracéo Tributaria { Méduio: 442  Usuario: 50971 ) - SAT442




