PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N2 6.552, DE 7 DE AGOSTO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA BRIGADA
MUNICIPAL DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIOS DE VILHENA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia,
no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 73
combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI:

Art. 12 Fica criada a Brigada Municipal de Preveng¢ao e Combate a Incéndios de Vilhena -
BPCI-VHA, unidade operacional subordinada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente com
competéncia para atuar na prevencao primaria e combate a focos de incéndio urbanos, rurais e
florestais e no suporte logistico de evacuacgdes e primeiros socorros, de forma complementar e
subsididria as atividades dos drgdaos competentes, na forma desta Lei.

Art. 22 A atuacdo da BPCI-VHA em incéndios observard as seguintes diretrizes
estratégicas:

| - Subsidiariedade: atuacdo complementar e ndo substitutiva do Corpo de Bombeiros
Militar de Rond6nia - CBMRO;

Il - Hierarquia Operacional: subordinacdo técnica ao CBMRO durante operacdes
conjuntas de combate a incéndios;

Il - Sustentabilidade: ado¢do nas operacdes do ciclo completo das fases preventivas,
reativas e corretivas e foco em prevencao, para reduzir danos ecolégicos;

IV - Atuacdo ndo Militarizada: distincdo clara entre atribuices civis da BPCI-VHA e das
acoes militares do CBMRO; e

V - Abordagem em Ciclo Completo estruturada em trés fases:

a) Fase Preventiva por meio de inspec¢Ges periddicas, mapeamento de riscos, educacdo
comunitaria;
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b) Fase Reativa com adocdo de resposta a emergéncias com protocolos padronizados,
como isolamento, evacuacdo, primeiros socorros; e

c) Fase Corretiva com a andlise pds-evento, reposicdo de equipamentos e revisdo de
procedimentos.

Paragrafo unico. As atividades da BPCI-VHA relacionadas ao combate aos incéndios
ficam restritas a prevencdo primaria e combate incipiente, em estrita coordenacdo com o
CBMRO, respeitada a hierarquia das operacdes e vedada a sobreposicdao de competéncias.

Art. 32 Para os fins desta Lei, adotam-se as seguintes definicdes:

| - Brigada Municipal: equipe capacitada para atuagao complementar nas atividades de
prevencdao e combate a incéndios, conforme as normas técnicas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT e as diretrizes do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil e do
Corpo de Bombeiros Militar de Rondonia - CBMRO;

Il - Atuacao Subsididria: intervencao inicial em emergéncias, com imediata transferéncia
de comando ao drgao competente assim que presente no local; e

Il - Medidas Correlatas: acdes de resgate de vitimas, contencdo de animais perigosos,
primeiros socorros e apoio logistico.

Art. 42 As atividades da BPCI-VHA sao de responsabilidade dos brigadistas, profissionais
capacitados para atuar na prevencao, resposta e pds-emergéncia relacionadas a incéndios e
outras situacgdes de risco, em conformidade com as normas técnicas e legais aplicaveis.

Paragrafo Unico. Além das atribuicdes previstas no Anexo Il desta Lei, o brigadista
possui as seguintes atribuicdes essenciais:

| - identificar e mitigar riscos e atuar no combate a incéndios urbanos, rurais e florestais,
utilizando técnicas adequadas e respeitando os limites de seguranca;

Il - realizar atividades educativas de prevencao a sinistros;

Il - prestar apoio operacional as a¢des de defesa civil e realizar medidas correlatas de
busca, resgate e primeiros socorros em emergéncias;

IV - realizar vistorias periddicas em equipamentos de seguranca como extintores,
hidrantes e rotas de fuga;

V - coordenar evacuacoes em situacdes de emergéncia, priorizando grupos vulneraveis
como criancas, idosos, pessoas com deficiéncia;

VI - prestar primeiros socorros basicos até a chegada de equipes especializadas; e
VII - elaborar relatdrios técnicos sobre ocorréncias e medidas preventivas adotadas.

Paragrafo uUnico. Os brigadistas da BPCI — VHA devem possuir, no minimo,
conhecimentos sobre classes de fogo, métodos de extinc¢ao, legislacdo como as normas técnicas
da ABNT e os atos normativos do CBMRO, habilidades no manuseio de equipamentos de
protecdo individual - EPI, operacdo de hidrantes/sprinklers, técnicas de primeiros socorros,
ressuscitacdo cardiopulmonar - RCP, imobilizacdo e treinamento em evacuacdo e gestdo de
panico.
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Art. 52 Os brigadistas serdo contratados sob regime celetista, nos termos do art. 39 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, assegurando-lhes as seguintes verbas
remuneratorias:

| - Décimo Terceiro Salario;

Il - Férias remuneradas acrescidas de 1/3 (um terco) do salario;
Ill - Auxilio-alimentacao; e

VI - Adicional de Periculosidade.

Paragrafo Unico. O adicional de periculosidade e atividades penosas serd calculado
sobre o vencimento basico no percentual de 30% (trinta por cento).

Art. 62 A capacitacdo dos brigadistas obedecera aos seguintes requisitos:

I - curso basico de 120 (cento e vinte) horas, ministrado exclusivamente pelo CBMRO ou
entidade por ele credenciada; e

Il - aperfeicoamento ou reciclagem obrigatodria.

§ 12 O conteudo programdtico dos cursos de capacitacdo sera definido pela
Administracdo, observadas as diretrizes e orientagcdes normativas, técnicas e operacionais do
CBMRO.

§ 22 Excepcionalmente, a carga horaria do curso referido no inciso | deste artigo podera
ser reduzida ou suprimida, desde que devidamente justificada pela Administracao em razao de
urgéncia na capacitacao de brigadistas para atendimento as situa¢gdes emergenciais iminentes
relacionadas a proximidade de periodos criticos, como estiagem, eventos de massa ou aumento
sazonal de incéndios, comprovada por dados técnicos ou alertas de 6rgdaos competentes.

Art. 72 A carga horaria dos brigadistas sera organizada em:

| - plantdes operacionais de doze horas de trabalho consecutivas por trinta e seis horas
de descanso (de 12/36 horas); e

Il - atividades administrativas e preventivas de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 82 Constituem direitos dos brigadistas:

| - fornecimento gratuito de equipamentos de protecdo individual - EPI e equipamentos
de protecdo coletiva - EPC, conforme normas técnicas da ABNT e padrées do CBMRO;

Il - uniforme funcional distintivo, vedada similaridade com fardamentos militares; e
Ill - equipamentos operacionais essenciais, incluindo:

a) sistema de comunicacgao por radio;

b) materiais de primeiros socorros; e

¢) sinalizacdo de emergéncia fotoluminescente.

Art. 92 O cargo de brigadista municipal podera ser preenchido mediante contratacdo
temporaria, na forma do art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
da Lein2 1.804, de 7 de maio de 2004, observados os seguintes requisitos:
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| - para enfrentamento de situacGes emergenciais decorrentes de riscos iminentes de
incéndios urbanos, rurais ou florestais e desastres naturais ou antropogénicos que demandem
resposta imediata; e

Il - para cobrir necessidades transitérias de efetivo, durante o periodo critico de
estiagem, ou em eventos de massa que exijam reforco operacional, como festivais,
competicBes esportivas ou aglomeracgoes.

§ 12 A contratacdo a que se refere o caput deste artigo serd precedida de processo
seletivo simplificado e observard a compatibilidade orcamentaria comprovada pela Secretaria
Municipal de Fazenda - Semfaz.

§ 22 O contrato temporario firmado com base neste artigo ndo gera vinculo estatutario
e ndo assegura direito a estabilidade, sendo garantidos aos contratados os direitos e as verbas
remuneratdrias previstas nesta Lei.

Art. 10. Os recursos financeiros para custeio da BMPCI-VHA serdo provenientes de:
| - dotagOes orcamentdrias da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; e
Il - provenientes de convénios ou repasses de orgaos federais e estaduais.

Art. 11. Fica criada a Fungdo Gratificada de Chefe de Brigada, que sera ocupada por
brigadista designado pelo Chefe do Poder Executivo, observados os Anexos | e Il desta Lei.

Art. 12. A BMPCI-VHA mantera registro circunstanciado de todas as ocorréncias, com
relatérios mensais que serdo disponibilizados no portal oficial do Municipio, observadas a Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacao - LAl e a Lei n2 13.709, de 14
de agosto de 2018 - Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD.

Art. 13. Esta Lei serd regulamentada por decreto do chefe do Poder Executivo.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.

Vilhena, 7 de agosto de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N2 6.552, DE 7 DE AGOSTO DE 2025

ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL E REMUNERAGAO

EMPREGO PUBLICO | QUANTITATIVO DENOMINAGCAO REMUNERAGAO

Brigadista Municipal 10 Brigadista de Combate RS 2.250,00

Gratificacao 1 Chefe de Brigada RS 1.500,00

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.

Vilhena, 7 de agosto de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N2 6.552, DE 7 DE AGOSTO DE 2025
ANEXO Il

ATRIBUICOES

CARGO: Brigadista de Combate

NIVEL: Médio

REQUISITO: Curso Profissionalizante de Bombeiro Civil e Curso de Brigadista.

Atribuicdes Sumarias

Executar acoes integradas de prevencdo, preparacao e resposta a emergéncias no municipio.
Isso inclui controle de incéndios (urbanos, florestais e rurais), resgate de vitimas (em
colaboracdo com o SAMU), fiscalizacdo preventiva, treinamento de brigadas, apoio a Defesa
Civil, identificacdo de riscos, evacuacdo, primeiros socorros e combate a sinistros e seguir a
cadeia de comando, integrar-se a estrutura hierdrquica da brigada, respeitado o carater nao
militarizado da funcdo e evitando sobreposicdo com competéncias exclusivas do CBMRO.
Atribuicoes Detalhadas

|. PREVENCAO E GESTAO DE RISCOS

a) Avaliacdo e monitoramento continuo:

Identificar e mapear fontes de ignicdo (elétricas, quimicas, térmicas), dreas de estoque de
combustiveis e pontos criticos;

Monitorar fatores ambientais que amplificam riscos de incéndio.

b) Inspecdo técnica e conformidade:

Vistoriar mensalmente equipamentos de protecdo (extintores, hidrantes, sprinklers, alarmes,
iluminacdo de emergéncia e rotas de fuga);

Elaborar relatério de irregularidades nos sistemas preventivos, comunicando-as ao responsavel
para correcdo imediata, com registro em livro préprio.

c) Planejamento estratégico:

Auxiliar na elaboragdo e atualizacdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio (PECI);

Planejar exercicios simulados, comunicando ao CBMRO (data e hora).

d) Gestdo proativa:

Supervisionar valvulas de controle de sprinklers e sistemas fixos;

Fiscalizar cumprimento de normas de seguranca (ex.: interdicdo de fumos, controle de
trabalhos com solda).

e) Comunicac¢do preventiva:

Informar a populacdo, em eventos, sobre rotas de fuga e medidas de seguranca;

Alertar gestores sobre a necessidade de atualizacdo de mapas de risco.

Il. RESPOSTA A EMERGENCIAS

a) Protocolo de atuacdo imediata:

Isolar a area (cortar energia, gas e maquinas proximas);

Acionar CBMRO (193) independentemente da gravidade.

b) Combate inicial e salvamento:

Controlar focos incipientes com extintores ou mangueiras (sem uso de EPl complexo);
Coordenar evacuacao, priorizando criancas, idosos e PCDs;

Remover materiais para reduzir perdas patrimoniais.

c) Suporte integrado:

Prestar primeiros socorros (queimaduras, inalacdo de fumaca, traumas);
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Fornecer dados ao CBMRO e Defesa Civil ao chegarem.

1. FASE POS-EMERGENCIA

a) Documentacao e andlise:

Preservar a cena para investigac¢ao;

Registrar detalhes do incidente (horario, agdes, equipamentos).

b) Recomposi¢ao operacional:

Repor equipamentos danificados;

Revisar procedimentos com base em licdes aprendidas.

ATRIBUIGOES DA FUNGCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO: Chefe de Brigada Municipal
Atribuigdes Sumarias

Coordenar a equipe de brigadistas municipais na execucdao das atividades de prevencdo,
resposta a emergéncias e pds-emergéncia, garantindo o cumprimento dos protocolos de
seguranca, a eficacia das acdes e a integracdo com drgdos competentes (CBMRO, Defesa Civil e
gestdo municipal).

Atribuigées Detalhadas

|. GESTAO OPERACIONAL DA EQUIPE

a) Coordenacdo direta:

e Distribuir tarefas aos brigadistas conforme especializacdo e escalas de servico;

e Supervisionar a execucao das atividades previstas nas atribuicdes do brigadista municipal
(prevencdo, emergéncia e pés-emergéncia);

® Assegurar o cumprimento dos turnos de plantdo e a disponibilidade minima de brigadistas
conforme normativas.

b) Tomada de decisdo em emergéncias:

e Definir estratégias de atuacdao durante incidentes, priorizando salvamento e controle de
danos;

e Autorizar evacuagdes parciais ou totais com base na avaliagao de risco.

[l. PLANEJAMENTO E PREVENCAO

a) Gestdo de riscos ampliada:

e Elaborar relatérios técnicos mensais com analise de vulnerabilidades e propostas de
mitigacao;

e Aprovar os Planos de Emergéncia Contra Incéndio (PECI) e POPs antes de encaminha-los a
gestao municipal.

b) Fiscaliza¢do integrada:

e Conduzir vistorias trimestrais com representantes do CBMRO para validacio de
equipamentos e rotas de fuga;

e Assinar termos de verificacdo de conformidade dos sistemas preventivos.

lIl. RESPOSTA A EMERGENCIAS (LIDERANCA)

a) Comando durante incidentes:

e Centralizar a comunicacdo com o CBM - RO e Defesa Civil;

e Designar brigadistas para funcGes especificas (combate inicial, evacuacdo, primeiros
Socorros).

b) Protecdo da equipe:

e Garantir o uso correto de EPIs e respeitar os limites de atuacdo dos brigadistas (sem
exposicdo a riscos elevados);

® [nterromper operagdes caso a situacdo exija capacitacdo militarizada.
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IV. CAPACITACAO E INTEGRACAO INSTITUCIONAL

a) Treinamentos:

e Organizar simulados bimestrais com cendrios complexos (incéndio com vitimas, vazamentos
quimicos);

e Certificar-se da reciclagem anual da equipe em normas ABNT e técnicas de salvamento.

b) Interfaces estratégicas:

e Representar a brigada em reunides para alinhar acdes, projetos, orcamentos e metas;

e Encaminhar relatérios de irregularidades graves ao Ministério Publico (quando aplicavel).

V. ADMINISTRACAO DOCUMENTAL

a) Registros oficiais:

e Assinar os livros de ocorréncias e inspecdes;

e Custodiar laudos técnicos de equipamentos;

b) Melhoria continua:

® Propor revisdes no regimento interno da brigada com base em licdes aprendidas;

e Indicar brigadistas para cursos de especializacao.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

e Emitir ordens operacionais durante emergéncias;

e Validar laudos de seguranca da edificacdo;

e Requisitar servigos externos (manutencdo de equipamentos) dentro do limite orcamentario.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.

Vilhena, 7 de agosto de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeit
Assinado por:

MUNICIPIO DE VILHENA
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
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