CANMALR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N2 6.599

DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
VARGINHA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

pio de Varginha,
porgseus ,representantes na Camara
Mlsanq no a seguinte

estrutura
‘almente na
cargo de

@ PoM do .ﬁﬁni‘i
Estado de 'Minas eral
Municipal, aprovo i
Lei,

administrati
Secreta icig
provimen! efetivo

respectivo
Municipais

Sas decorrentes da
execucao desta Lei, orre conta de dotacao
orgamentdria prépria do.<Municipio, especificamente na
respectiva rubrica _de’ “Pessoa}%kﬁ podendo o Chefe do
Executivo suplementa-la, se necessarmo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagcdo, revogadas as disposicOes em
contréario.
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Mando, portanto, a todas as
autoridades a quem o conhecimento e execucao desta Lei
pertencer, gque a cumpram e a facam cumprir, téo
inteiramente como nela se contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha,
23 de agosto de 2019; 1362 da Emancipacao Politico-
Administrativa do Municipio.
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ANEXO I

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-
FINANCEIRO

(Inciso I, artigo 16 e § 192, artigo 17, da Lei
Complementar n° 101/2000)

LEI'N§’6.599:*

DESPESA DO TIPO c&ounwma l M

o na, Estrutura da

DOTACAO | )RC?
as despesas
de Vargij

’I‘l » -‘

Iupncro so ORCAMEN g% 4
sem reflexo, pois hent pesa orcamentaria ja
previst ara o ex - -3 3

.\:

sem reflg) is o Orcamel do -#lp exercicio,
obrigatoridm ’ ﬂuconsta:éﬂﬁ_dotagio &cifica para
atender as com peséoal, ben erd reducao
servidores

IMPACTO NO OF
sem reflexo, pois camnen do referido exercicio,
constara dotacéo espec1f"_jpara atender as despesas com
pessoal. - N

,_:4?‘

IMPACTO NO ORQAMENTOIZOZZ.
sem reflexo, pois o Orcamento do referido exercicio,
constara dotacdo especifica para atender as despesas com

pessoal. ‘t%jf
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METAS DE RESULTADOS FISCAIS:

a despesa criada nao afetard as metas de resultados
fiscais, uma vez que sua fonte de recurso, advém da
redugdao permanente das despesas pela extingcdo dos
contratos temporarios.

METODOLOGIA DE CALCULO:
para apuracdao utilizou-se como metodologia de cédlculo o
valor Jja& constante na folha de pagamento, referente

servidores contratados e o confronto com a criacdo do
cargo. 3

COMPARATIVO DE %ES?E@B ljli‘ns COM A CRIACAO E

EXTINCAO DE CARGO

- RECEITA
RS 17. 994,18/mes

reais, zolﬁ cen
- nzsv* COM A C -
R$ 17.904,18/més : cen quatro

reais, ﬁzo:.to cen
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