ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

Projeto de Lein®  006/2024.

“Autoriza o Poder Executivo a contratar
Assistente Social Educacional para a
Secretaria de Educac¢ao.”

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente
servidor para a Secretaria de Educacdo, sendo até: 01 (um) Assistente Social
Educacional pelo periodo de até 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato, de
acordo com os Arts.232 a 234 do Regime Juridico dos Servidores:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO

01 Assistente Social Educacional 24

Art. 2° O cargo a ser contratado devera seguir a ordem de classificag@o
por meio de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° Fardo jus os servidores contratados por esta Leli,
facultativamente, ao vale-alimentagao previsto na Lei 1.373/2010.

Art. 4° As contratagdes sdo emergenciais com respaldo no inciso IX, do
Art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 5° As despesas com as contratagdes serdo suportadas por dotagdes
or¢amentarias da Secretaria de Educagao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Anexo I

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

a) n° de vagas: 1;

b) carga horaria semanal: 40 horas;

¢) padrao: 24

d) salario base: R$ 8.955,30

e) adicional de insalubridade: Lei N° 1867/2016

ATRIBUICOES: 1. Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito
ao acessoe permanéncia na escola com a finalidade da formagdo dos estudantes para o
exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho e sua participacdo na sociedade; 2.
Subsidiar a elaboracao de projetos pedagogicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos
civis, politicos e sociais da coletividade; 3. Contribuir para a garantia da qualidade dos
servicos aos estudantes, garantindo o pleno desenvolvimento da crianca e do
adolescente, contribuindo assim para sua formagdo, como sujeitos de direitos; 4.
Participar da elaboragdo, execug¢do e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educacdo; 5. Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia ¢ a
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagdo na escola; 6. Aprimorar a
relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a eliminagdo de
todas as formas de preconceito; 7. Intervir e orientar situacdes de dificuldades no
processo de ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional
especializado; 8. Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com
necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusao escolar; 9. Atuar junto as
familias no enfrentamento das situagdes de ameaca, violagcdo e nao acesso aos direitos
humanos e sociais, como a propria educagao; 10. Participar de agdes que promovam a
acessibilidade, equidade na educagdo; 11. Fortalecer e articular parcerias com as
equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, unidades de satide, movimentos sociais dentre
outras institui¢cdes, além de espacgos de controle social para viabilizar o atendimento e
acompanhamento integral dos estudantes; 12. Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda; 13. Contribuir no processo de
ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso aos bens e
servicos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica,
fortalecendo a permanéncia escolar; 14. Propor estratégias de intervencdo em
dificuldades escolares relacionadas a situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas,
gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social; 15. Acompanhar familias em situagdes
de ameaga, violagdes de direitos humanos e sociais, situacao de risco pessoal/social,
negligéncia; 16. Atuar na rede de prote¢do a crianca e ao adolescente; 17. Articular a
rede de servigos para assegurar protecao de mulheres, criancas, adolescentes, 1dosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying) e racismo, direito
das pessoas com deficiéncia, direitos das criancas e adolescentes, diversidade nas
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escolas; 18. Oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articulagdo
das areas de educagdo, saude, assisténcia social; 19. Atuacdo em rede multidisciplinar;
20. Busca ativa escolar; 21. Elaborar estudo socioecondmico para concessdo de vaga
escolar; 22. Outras fungdes correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ensino Superior Completo em Servico Social;

b) Registro no respectivo conselho de classe (CRESS/RS);

c¢) Idade minima: 18 anos.

d) Especializagdo Lato Sensu com no minimo 360 horas na area da Educagao
com Certificado de Instituicio de Ensino Superior Reconhecida pelo MEC com
historico (demonstragdo das disciplinas cursadas), area de conhecimento da formagao,
nome do candidato e carga horaria, concluido entre o ano de 2020 até a publicacdo deste
edital.

e) TODOS OS CURSOS E ESPECIALIZACOES DEVEM ABRANGER OS
SEGUINTES TEMAS: EDUCACAO, INFANCIA E JUVENTUDE, ESCOLA,
ESTUDANTES, ALUNOS, CRIANCA E ADOLESCENTE, TEA (TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA), TGD (TRANSTORNO GLOBAL DO
DESENVOLVIMENTO) E ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO.

f) TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Atuagio em Secretarias
de Educacao

Nao serdo pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situacdes:

a) Cursos de Informatica /Linguas;

b) Cursos nao relacionados aos temas especificos;

c¢) Cursos que ndo tenham carimbo e assinatura, ou autenticacao da institui¢ao;

d) Cursos concluidos antes de 01 de janeiro de 2020 e apds a dada da
publicacdo deste edital;
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhores Vereadores!

Incluso, remeto a analise desta Colenda Camara Legislativa, Projeto de
Lei que “Autoriza o Poder Executivo a contratar Assistente Social Educacional
para a Secretaria de Educacio.”

Desta forma, envio a presente proposta, em REGIME DE URGENCIA,
confiante de sua aprovagdo, nos termos do Art. 51 da Lei Organica.

Xangri-L4, 05 de janeiro de 2024.

CELSO BASSANI BARBOSA

Prefeito Municipal



