PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

Fstado de Sio Pauto

Gabinete do Prefeito

LE! N° 3.259 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2001.

Alters os Anexas | e lif da Lei n® 3.215, de
03 de julho de 2001, gife frata das
Diretrizes Orgamentdrias para o Exércicio
Financeiro de 2002,

. #ARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal de
monneT

FAGCO SABER, gue a Camara Municipal de Mococa,
em Sessao realizada no dia 02 de dezembio de 2001,
aprovou Projeto de Lei n® 123/2001, e eu sanzionoc €
promulgo a seguinte LEL:

Art. 1° - Ficam alterados os Anexos | e lil da Lei n®
3.215. de 03 de julho de 2001, que passardo a ter a redacio dada pela
presente Lei.

Art. 2° - Esla Lei entra em vigor na data da sua
sublicagdo, (evosando-se as disposiches em contrario.

PRizFEITURA MUNir_:uffAL DE MOCOGA: 17 de dezembro de 2001,

e

"-Uf“ §: x\ g Iy
\e{eito Munigipal

SRR ML AT

DR. MARCELO TORRES FREITAS
Chefe da_ Assessoria Juridica
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ANEXO |
Lei de Diretrizes Orgamentarias 2002

Estrutura Orgamentaria

[ Orgdo Unidade ‘Especificagdo
Orgamentaria .
01 Camara Municipal L
01.01.01 Manut. Atividades | egislativas
01.01.02 Manut. da Secretaria da Camara
02 B Gabinete do Prefeito e Dependéncias
I I L Manut. do Gabinete do Prefeito
_02m 02 | Fundo Social Solidariedade
- 02.01.C7  ,undo Municipal da Crianca e Adolescente
02.01.04 Administracdo de Distritos
02.01.05 Brigada de Incéndio
.03 | o |Depto. de Planejaments ]
{ 03.01.01 Iﬂl_anut‘ Direloria e Dependéncias .
04 ﬁ Assessoria Juridica _
o |. 04.01.01 Manut. Assessoria € Dependéncias .
05 ( ____iDepartamento Administrativo e Dependéncias
| 05.01.01 [Manutencdo da Diretoria e Dependéngias
06 ( Departamento de Finangas e Dependéncias
| 050101 Manut. Diretotia e Dependéncias
I
Q07 I, o _iDepartamentode Obwas
o | uz.nt 4 Manut. Diretoria e Dependéncias -
08 E - ’nm—‘*' * ~mento de Servigas Pablicas
) { 08.01.04 | Manut. Diretoria € Dependéiicias
09 Departamento de Saude
- ______}___ 09.01.01  |Manut. Fundo Mun. de Satide e Dependéncias
R 0“ 01.02 IManut Assisténcia Mech(' Hospitatar N
_ (l 09.01.03 | Const. Centro Atengao Psico Social .
10 o Departamento de Promogio Social L
10 01.00  |Manut, Diretoria e Dependéncias .
10. 01 01 Constru(;ao Nucleos de Convivéncia .
~ 17100200 [Fundo Mun. Assisténcia Social
~X
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l T N
! Pepartamento de Educacio . __
|
| 11.01.00 _|Manut. Diretoria de Educacdo
| 11.02.01 ‘Manut. Fundef Magistério
| 11.02.02 Manut. Outras Dependéncias Fundef
| 11.03.00 {Manut. Serv. Transportes Alunas
J 11.04.00 Manut, Merenda Escolar
| 11.05.00 Manut, Ensino Médio
11.06.01 Manut. Ensino Pré-Escolar
11.06.02 | Manut. Ensino Creches
11.07.00 | Ensino Regular
) 1rany Construcdo Quadras Esportivas
r 11.0v.00 Construcao Escolas Educacdo Infantil
1x ' { Departamento de Esportes, Recreagao e Turismio
_ 12.01.00 _ |Manut. Diretoria e Dependéncias
L 120200 Construcio Centros Esportivos
13 q o Departamento do Patio Municipal
1| 13.01.01  |Manut, Diretoria e Dependéncias L
14 \ | Departamento de Agricultura e Abastecimento
K B | 140100 LManut Diretoria e Dependéngias
l! 14.02,00  TManut. Ser. Estradas Rod. Municipal .
|
| 1> L o..._.|Departamento de Transito _ -
| 1501.00  |Manut. Diretoriae Dependéncias .
| i
16 ] __ |Departamento de Cultwra o
] 16.01.00 Manul. Diretoria e Dependenc;as - ]
b | I
o7 J___m__ _ [Departamento de Habitacdo B
t . ! 17. UJ RO wanut Diretoria e Dependéncias ]
’v |F Crere 10 Municipal do Bem Estar Social i
18 _ _i Pepartamento do Meioc Ambiente o
[ |1 18.01.00 __ |Manut. Diretoria e Dependéncias
19 | il)ﬂp'xrtamento de Desenvolvimento Indusivial e
| ! 190100 |Manut. Diretotia € Dependéncias .
20 f ... |Emcargos Gerais do Municipio S
S '__“_20 0101 ___ }Manut. Despesas Diversas _ S
e 200L 02 lfPrevidancia Social a Servidores |
2000003 [Encargos Especiais o ]
o _\ 200104 | Outros Encargos Especiais l




Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

Estado de Sio Paulo

Gabinete do Prefeito

ANEXO tll

=

ei de Diretrizes Orgamentarias 2002

PROGRAMAS DE GOVERNO

01- CAMARA MUNICIPAL
01.01 - Reequipar as instalagdes do Pader Legislativo

Adquirir méveis, equipamentos de som e informatica, com o objetivo de
-~ ~thorar as con- ¢des de trabalho do Poder Legislativo.

ne - Cor ... 2do de servigo técnico especializado em informatica
implmitar sister=» - . Lladorizado visando a modernizacdo dos

serviyos e controle interno e externo do Poder Legislativo, quanta 8os principios da
legalidade, legitimidade e economicidade estabelecidos na Constiluigdo Federal e na
Lei de Responszabilidade e na Gestdo Fiscal.

01.03 - Congervagio do prédio da Camara Municipal

Reformar, pintar e conservar o prédio que abriga a Camara Municipat
de Mococa.
01.04 - Beneficios aos servidores da Camara Municipal

Concessdo de vantagens, reposicdo e aumento de femuneragao.
criagdo de emprego publico, alteragado na estiutura de carreira, admissdo de pessoal
e restruturagdo do quadre de pessoal.

02 - GARINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

=01 - Rerormi? o prédio do pabinete

Proiover a refarma do prédio localizado na Praga Marechal Deodoro,
sede do gabinete do Prefc Li.upar, paseado em estudo técnico-financeiro, face
a0 péssimo estado de conservacdo das instalagbes.

02.02 - &guisicﬁo de veiculos

Aéir;,;;irir dois veiculos para atendimento & Chefia de Gabinete e
Assessorias“'do Prefeito Municipal, visando a renovagdo e ampliagao da ficla
axistente.

62.03 - Reequipar e modernizar as instalacdes do gabinete

Reequipar as instalacdes do Gabinete do Prefeito, obietivando
modernizar o8 sarvices  fundamentais,  adouinndo computadoras, impressoras.
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softwares, apar@%no de fax. moveis e geral, para a completa mtegragédo com 0s
demais Dmpartamﬂntos e Assessorias, propiciando ainda, acesso as informagdes e
Ministérios e Secretarias de Estado.

02.04 - Aquisicio de equipamentos de comunicacdo e documentacdo

Adquirir aparelhagem de som para sonorizagao de eventos e atos do
Chefe do Poder Executivo: aparelhos de telefonia celular para incrementar a
comunicagic entre os membros da Administragao Publica e, fimadera e maguinas
fotograficas para a cobertura, divulgagdo e documertagdo em gerai dos eventos
publicos municipais. |
02.05 - Verbas especificas para despesas diversas com_viagens e
estadias

Propr. ¢ Jotagdo de verbas especificas para despesas diversas e de
_eduiena monta, inerentes ao coticiano de Gabinete do Prefeifo, relativas 3as
despesas com viagens ~ e - s,
02.0€ - Realizacdo de eventos

Promover a organizagdo e realizagfo de evenios, da respechiva algada,
tais como, eventss civicos, comemorativos e outros.

03 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

03.01 - Reestruturar o Plano Diretor

Coordenar a formagdo de uma equipe de profissionais e os lrabathos
por eles desenvulvidos, objetivando a reestruturagac de Plano Diretor Municipal de
forma a adequa-lo as necessidades aluais e futuras do Municipio.

03.02 - Revisar toda legislacdo gque disciplina e fiscaliza a_gccupacic
urbana
Coordenar a formacadc de uma equipe de profissionals e os trabalhos
r eles desen, ulvidee gbjetivando a revisde de todas as leis que discipiinam o uso
+ supagdo do ¢ v .oano, bem como, Dropor a criagdo de novas leis especificas.
de forma & condiar o cresin: . _=ano dentro de novos e modemos padrées
urbasislicos e de bem estar social

03.03 - . Desenvolvimento de projetos pilotos de forma coordenada

Desenvolver ou coordenar a elaboracdo de anteprojetos efou projetos
urbanisticos dﬂ ‘todas as obras propostas pelos diversos Departamentos da
Prefeilura Municipal, de forma a racionalizar as construgbes e padronizar ¢ vetor

urbanistico.

03.04 - Desenvolvimento _de um _Plano Ecolégico-Ambiental para o
Municipio

Coordenar a formacdo de uma equipe de profissionais e os frabalhos
por etes desenvolvidos com vislas ao dosc'nvolv%mento de um projelo com caraler

,,\\\\
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com a preservagéy e recu™r I Lu nieio ambiente.
03.0% Implantagdo do Projeto Pomar

1

Protnover, em parceria com o Departamento de Agricultura e
Abasteciments,:3,implantagdo do Projeto Pomar em areas publicas, com o plantio de
arvores frutileras e plantas ormamentais, bem como, apoiar estes mesmaos {rabslhss
em areas de preservagio permanente, as margens do Rio Canoas, Pardo e Ribeirao

do Meio.

03.06 - Implantacao do Projeto das Quadras de Cidadania

Coordenar a implantagio do Projeto das Quadras de Cidadania ao
longo da Avenida Mans. Demostenes P. B. Pontes, empreendimento de excepcional
alcance social, esportivo, cultural e turistico, com a colaboragio do Departamento de
Esportes, Recreagéo e turismo.

03.07 - Recuperaciio e urbanizacdo de pracgas e jardins
De=2nvolver e coordenar projetos de recuperagéo de pragas e jardins,
g como a v ,zagdo de areas sem esta infraestrutura, mobilizando,

orncipalmente a iniciativa privada.

03..% - Instalagg. da .uteta Selétiva de lixo

Desenvolver e coordenar os trabatheos de instalagio da coleta seletiva
de lixo e resiu.20s3, voltada ao desenvolvimento social, urbano e ambiental.

e
Tix

i . o . .
03.09 - . Desenvolviinento de um plano de criacdio de péfo industrial

Desenvolver e coordenar os trabathos visarido a criag@o de um pélu
industrial no nosso municipio, aproveitando-se como matéria prima o material
produzido pela usina de reciclagem de lixo, beneficiando-se preferencialmente, a
criag@o e instalag@o de micro e pegquenas empresas.

03.10 - Reativacio da usina de compostagem de lixo

Promover a reativacdo da usina de compostagem de lixo e residuos,
em parceria com o Departamento de Agricultura e Abastecimento, voltada para o
desenvolvimento e fortalecimento da agricultura no Municipio.

03.11% - Modificacdo do sistema de iluminagdo publica

Promr «« | e coordenar 0s estudos visando a modificagao do sistema de
«uiminacao publica existente para adrqjua-o s necessidades atuais, promovendo a
substituicdo, se necesr#i - .wvo sistema de melhor qualidade e economia.

03.1% - Estudo para construcio da sede da Poliria Militar

| Mromover estudo para analise da viabilidade de construgdo de predio
para abrigar a*sade da Policia Militar no Municipio, em parceria com o Governo
Estadual.

03.13 - Ampliacio dos Distrites Industriais
Desapropriar &eas adequada para criagde de novos Distritos
Industriais ou dreas para ampliagdo dos Distritos Industriais j& criados.
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ASHESSORIA JURIDICA
Reequipar ¢ modernizar as instalaces do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisicdo de computadores, impressoras, soflwares,
aparetho de fax, méveis em geral, livros e aparetho de ar condicionado.

04.02 - Reciclagem e treinamento de todo ¢ pessoal

Methorias das condigbes de trabalho e capacitagido profissional dos
advogados lotados junto ao Departamento, com participagdo em cursos, palestras
seminarios de interesse juridico.

04.03 - Elahoracio de Projetos de Lei na area tributaria e fiscal

Elab--~ Projetos de Lei em matéria tributaria e fiscal, visando ©
aumento da receita municipal, priorizando a implementacéo do IPTU progressivo
reestrituracdo das o', a, ..outarias e fiscais do Runicipio, em conjunto com ©
Depai tumento Financeiro e Assessoria de Planejamento.

04.04 - E!aboragdo de Projetos de Lei na area de uso e ocupacdo do solo
urbano

Elaborar Projetos de Lei em matéria de uso & ocupagdo do solo
urbano, visande disciplinar e orientar o crescimento urbano, em conjunte ¢Com a
Assessoria de Planejamento.

05 ~ DEPARTAMENTQO ADMINISTRATIVO
05.01 - Reforma do prédio da Prefeitura Municipal sito_a Rua XV de
Novembro

Proceder ao estudo técnico-financeiro de reforma das instalages
fisicas do prédio da Prefeitura Municipal, de forma a adequa-to convenientemente as
alividades que ali sdo desenvolvidas, bem como a facilidade e conforto de acessc
-5 municipes © astas instalagdes, e um estudo paralelo, da relagao custo beneficio
A . _astrucdo de .. ago Municipal.

05.02 - Reerdiper ¢ - % l.u a3 instalactes administrativas

Dotar as instalagdes administrativas com equipamentos necessarios ao
desemperha das diversas atividades de cada setor com a aquisicdc de
computadores,” impressaosas, sollwares, aparelhe de fax, moveis em geral, e
aparethos de ar ¢ondicionada.

05.03 - Renovar e reequipar a frota de veiculos da Guarda Municipal bern

comao criar e preencher cargos de Guardas Municipais

Reformar, ampliar e renovar a frota de veiculos da Guarda Municipal, reequipando-os
com squipamentos medernes e necessaios. proporcionando condiches nais adequadas e eficientes
no trabalho de protecio ao Patimdnin Puahlico e aos Cidadios; bem como, aumentar o efefive da

Guarda Municinal. no sentitdo de orceder 3 novas contrataciies,
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Reft‘ Administrativa

f—’rocpffer ao estudo rara a elaboragdo de wmna ampla reforma
admi=istrativa que ate. . da we realidades e necessidades do quadro funcional da
Prefe::uz? Municipal.

05.05 - E.aborag a de novo Plano de Carreira

Proc;eder a0 esiudo para a elaboracdio de um novo Plano de Carreira
que atenda as realidades e necessidades do quadro funcional da Prefeitura
Municipal.

05.06 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal

Melhoria das condi¢Ses de trabalho e capacitagéio profissionat dos
funcionarios municipais para aprimoramenio e racionalizacdo dos  servigos
administralivos, bem como a contratagdo de cursos de aprendizagem para as
diversas areas de atuagdo administrativa e funcional da Prefeitura.

05.07 - Implantagioc de Fundo Previdenciario

Proceder ac estudo para a elaboragdo e eventual implantagae de um
ando Previderiiaria ~os Servidores Publicos Municipais.

»2.08 - Reatwacao da cozmlmlrefe:tono padaria ¢ vaca mecdnica
mstalado_. . . ...40 #lunicipal

Proceder a reativagdo da cozinha e do refeitdrio instalados no Patic
Ml,:nicipai.' fornecendo refeicbes aos lrabalhadores municipais, principatmente
aqueles em s‘e;vi;r:os volantes, bem come reativar a padaria e a vaca mecanica, com
vistas & aulo-suficidncia nestes seguimentos, principalmente na elaboragdo de
paezinhes e leite de soja, com alto valor nutricional para distribuigde na rede escolar

municipal.

05.09 — implantacic de um_Programa_de _atendimento Social _e
Promocional ac Servidor Municipal de Mococa e seus familiares.
Acompanhamento e apoio aos servidores municipais com sérios problemas

tamiliares: bem conto as suas fnilias.

06 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS

6.01 - Rerosicdo Salarial
Pror.. + 2 reposicdo salarial aos funcionarios publicos municipais das

erdas salari~is acrmiladas,
P

06.0:, - Atualizagdo das Receitas Tributarias
Proceder a atualizagdo das Receitas Tributérias dentro dos indices
governamantais estabelecidos.

e

06.03 -  :Novo Cédigo Tributario Municipal
Promover estudos para atualizagiio ou implantagdo de um Novo
Codige Tributario Municipal. K
¥
~

3
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06.04 - ' [eciclagem e treinamento de todo o pessoal

Cépacitagdo profissional dos funciondrios municipais ligados a
Fazenda Publica, bem como a contratagao de cursos de reciclagem. :

06.05 - Medificacio do indice de correcio das muitas tributarias

Promover astudos para a elevaciio, @ eventual aplicagfio, de uim indice
superior acs 2% atuais, como medida coercitiva no sentido de estimular as receitas
em geral.

06.06 - Criacdo de Taxa de Prestacéo de Servico em Potencial

Promover estudos, em conjunto com a Assessoria de Planejamento
para a criagdo de Taxas de Prestagéo de Servigos em Potencial (taxa sobre
iluminacdo pUblica, conservacio de vias e logradouros publicos, remog&o do Jixo
" miciliar, induzial e hospitalar, e outros servigos).

107 - Couranc¢a de impostos fay concessionarias de servicos publicos
“Protnovar <. ., em conjunto com a Assessoria de Planejamento,

para a ~..3¢cdo de legislagdo que discipline o uso do solo, propiciando a cobrari¢a de
impostos’ !2 novos contribuintes, potencialmente as concessionarias de servigos
publicos (energla elétrica, telefonia e dguas e esgotos, quando esta dllima tornar-se
empresa par’lcu!ar)

06.08 - Dotacoes arcamentarias especiais

Promover a destinacdo de verbas para eventuais desapropriactes de
imoveis, em areas consideradas de interesse publico ou para obras essenciais, bem
como a destinagdo de verbas para pagamento de precatérios judiciais.

06.09 - Admisséao de funcionarios

Propor a contratagio de pessoal técnico e administrative, com a devida
capacilagio profissional, objetivando a dindmica dos trabathos do Departamento.

06.10 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal

M- norias das condighes de trabalho e capacitagdo profissional dos
. aondrios, presie.wdo a paricipagdo em cursos, palestras e seminarios de
interesse o~ _ecilirw, “isando o anvim~ramento profissional e a racionalizagéio dos
servi;0s de todos os suiures subordinados ao Departamento Financeiro.

06.11 -  Reequipar e modemizar as ingtalagdes do Departamento

Lotar o Departamento com equipaimentos necéssarios ao desempenho
de suas alividades com a aquisicdo de computadores, wnpressoras, softwares,
aparelho de f5x e maveis em geral, visando a melhoria das condigées de trabalho e
atendimento ao publico, no sentido de uma melhoria de uma arrecadacéo geral.

06.A — SECAO DE CADASTRO

0612 - Recadastramento imobilidrio e implantacédo do GIS

Proceder, sob a coordenagdo da Assessoria de Planejamento, ao
racadastramentc imgbiliano, visando & atualizagdo das informagbes cadastrais dos

”—'-:_: )r\‘\‘\
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. idveis urbanus, bem como & implantaggo definitiva do sistema de geo-

.~ enciamento,

06.13 - Revisdes " - -.ay 0a Planta de Valores dos lmoveis

Promover, scb a coordenacido da Assessoria de Planejamento, a
revisdo pe.iodica da Planta de Valores dos Iméveis, eficiente no que diz respeito ao
acompanham‘eﬁ,,tg do desenvolvimento de cada area do municipio, e equanime, no
que concerns aos principios de justica social.

06.14 - Revisio da Lei de Isencdes

Promover estudos para a revisdo e ampliagdo da legislagdo que
disciplina as isengdes concedidas pela Prefeitura Municipal, corigindo-se as falhas
atualmente existentes e, que discipline a aplicagéo dos incentivos fiscais, atenta aos
principios da legalidade, legitimidade e economicidade estabelecidos na
Constituicso Federal e na Lei de Responsabilidade e na Gestao Fiscal.

06.B SEGAO DA RECEITA MUNICIPAL
",-'i:.-15 - Re.cionalizagdo dos servicos de atendimento ao ptiblico

Pre.nover a racionalizacdc dos servigos de atendimento ao publico
com relagao as cLoraneae d- 0T Le w axas.
06.1€ - Recadastramento_das inscricoes de comerciantes/prestadores de
Servigos

Proceder a0 recadastramento geral das inscricdes de comerciantes e
prestadores de servigos, tendo como principal objetivo o aumento da arrecadacao.

06.C ~ SECAO DA DIVIDA ATIVA

06.17 - Implementa¢do de medidas eficazes na cobranga das Dividas
Ativas

Promover estudos que reorientem os métodos de cobranga de Dividas
Ativas, objetivando a recuperagéc deslas receitas de forma eficiente e rapida, sem
prejuizo aos cofres publicos, e de forma a educar os contribuinies a pagarem seus
débitos regularmente.

06.D - SECAQ DA TESOURARIA
5,18 - &:gge_clvacﬁb do sistema de recebimento e pagamento da

Proinover 1 * Laydo do sistema de recebimento dirsto, via caixas
receher zres, propondo a contratagdo de profissionais qualificados, besn como a
mudanca..na metodologia de pagamento a fornecedores, utifizando-se da rede
bancaria, de farma que o Setor da Tesouraria proporcione trabalhe 4gil e eficiente.

06.E — SEGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA : \
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06.12 Proposta de trabalho em conjunto com a Fiscalizacio Estadual

Promover estudos e contalos que viabilizem o estabelecimento de
convénio com- o, f3overno do Estado de S3o Paulo para um trabatho em comum,
servindo-se do Posto de Fiscalizagdo Estadual.

06.20 - Eficiéncia do trabalho de fiscalizagdo tributaria

Reavaliacdo dos tradicionais métodos de trabalho, bem ¢omo propor a
criagio de estimulos aos funcionarios, de tal forma que seja possivel melhorar &
arrecadacao do 1SS e ICMS, e elaborar planc eficaz de combate a sonegagéo.

06.F - SECAO DE LICITAGOES E SEGAQ DE COMPRAS
06.21 - Eficiéncia do trabalho de licitacbes e compras

Reavaliacdo dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que seja
_Jssivel melhorar r d-zempenho dos dois setores pUblicos municipais, com vistas a
- 1a-los mais elicieries e transparentes.

07 ~ DEPARTAMENTO DE OBRAS

07.01 - kdmlsséo de funcionarios

. Propor a coniratagéo de pessoal técnico e administrativo, com a2 devida
capacitagéo profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

07.02 - Reequipar ¢ modermizar as instalacoes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisicdo de compuladores, impressoras, softwares,
aparelho de fax e moveis em geral, visando a methoria das condigdes de trabalho e
atendimenta ao publico.

07.03- Retificagdo,_desassoreamento e obras complementares em diverso.
cormeqos

Promover a execucdo da relificagao, desassoreamento, construcio de
walirtes com gabi® - : os trabalhos de tratamento urbanistico das margens nos
ufregos Granitu, Santa Elisa e Barre Feita.

07.04 - Canaliza. .0__wws__Corregos: Lambani, Saloio, Barra _Feita,
Artesanato, Granito e do Curtume

Promover a execucdo da canalizacdo dos Corregos: Lambari, Satoio,
Barra Feita, Artésanato, Granito e do Curtume, total ou parcialmente, bem como 08
trabalhos de tratamento urbanistico das areas.
07.05 - Construgdo de prédio para o Corpo de Bombeiros

Promover a execugdo das obras de construgdo de prédic para a
instalagdo de Corpo de Bombeiros no Municipio.

07.06 - Implantagio do novo Aterro Sanitario
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M-Ji:‘romover e coordenar, em conjuntoc com a Assessoria de
Planejamento, os trabalhos de implantagéo do nove Aterro sanitario do Municipio,
.0 substituigio ac »* i, visando atender as necessidades ambientais e de saude

~olica exigidos.
07.07 - Recuper:., it a drea do “Lixao”

Promover e coordenar, em conjunto cofm & Asééssoria de
Planejamento, os trabalhos visando recuperar ambigntalmente a drea do atual
“Lix80" a ser destivado, situado junto ao Distrito Industrial {l, em consonancia com
os projetos e exigéncias dos Orgaas Ambientais.

07.08 - implantacdo de pargues ecoldgicos € sreas de lazer

Promover, em Conjunto com a Assessoria de Planejamento a implantagao
dos seguintes parques ecologicos e dreas de lazer, buscanda apoio de Orgios Publicos e
auxilio de entidades ndo govemnameniais:  Parque Ecolbgico S&o Sebastiao, Parque
Ecolégico do Curtume, Parque Ecologico do Artesanato e um Parque Ecolégico a ser
implantado as margens do Ribeirdo do Meio, na Rua Hugo Magri, Jardim Alvorada e
Conjunto Habitacional Jacintho Pisani, sendo que este ultimo tera por finalidade especifica
a visitacfo e educacdo ambiental; conservagdc da vegetacdo nativa e exdtica do bosque
que ali se encontra; a pratica desportivas e condicionamento fisico e de lazer, realizacio
_e eventos de intere- Ja Comunidade e promosdo de programas educativos voltados 2
. .--;:dgia e a prese.vas%o ambiental 8, criar e preservar os animais silvestres e PASS0S Gue
habitam o local, o que £ T .o awtuente como pontd de referéncia aon tiismo no
KMunicipi= e Moceca.

07.A - SECAO DE FISCALIZAGAQO DE OBRAS E POSTURAS

L

07.09 - Eficiéngia do trabalho de fiscalizagdo de obras e posturas

Reavaliaggo dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que seja
possivel melhorar o desempenho do setor, coibindo de forma eficaz a pratica de
obras clandestinas (sem o alvara de construgdo) ou iregulares. dos atos e praticas
que perturhem a ordem publica {ex.: obstrucéo de vias e calgadas com material de
construcdo e entulhos), bem como propor a reviséo da legistacéo pertinerife e a
criagéo de estimulos aos funcionarios.

08 ~ DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

08.01 - Admmissdo de funcionarios

Pruper 2 ~ontratacdo de pesscal téenico e administrativo, com a devida
. .acitagdo profisior.al, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

08.02 - Reequina *... ..crmzar as instatacoes to Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas zividades com a aquisicao de computadores, impressoras, softwares,
aparslho de fax, ar-condicionado e moveis em geral, visando a melhoria das




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

-stado de Sao Paulo

o

- . Gabinete do Prefeito
condicdes de trabathe ¢ a.  _.ento ao publico.

08.03 - Reconstrugdo da pavimentacdo asfaltica em diversas vias

Fromover a reconstrucdo da pavimentagao asféltica em diversas vias
de transito do Niunicipio, de acordo com projeto a ser estabelecido pela Assessoria
de Planejamento, visando a substituicdo desta infra-estrutura nas areas que
sofreram grande degeneracgao, nas que vierem a ser abertas no Municipio, ou ainda,
por necessidades urbanisticas,

08.04 - Integracado de novas pracas a paisagem urbana

Promover, com a colaboragdo do Departamento de Agricultura e
Abastecimento, sob coordenagao da Assessoria de Plangjamento, a implementaggo
de novas pracas, parques e jardins publicos, urbanizando estas areas e dotando-as
das infra-estruturas necessarias.

08.056 - Eficiéncia dos trabalhos de manutencac ¢ conservacao

R~ .valiacio dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que seja
~. el melhore o <sempenhe nas tarefas de manutencdo e conservagio das
vias e esp™; .5 puhlicnsg, sistems rir vemingcdo publica e, limpeza de terrenis, com
vista:. a torna-los mais 2ucienes,

09 - LEPARTAMENTO DE SAUDE

09.01 - Admissao de funcionarios

Propor a contratacdc de pessoal tecnico e adminisirativo, com a devida
capacitagio profissicnal, objetivando a dinamica dos trabaihos do Departamento.

09.062 - Reequipar e madernizar as instalacoes do Departamento

Dotar 0 Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisicio de computadores, impressoras, softwares.
aparelho de fax, ar-condicionado e mdveis em geral, visando a melhoria das
condi¢goes de trabalho e atendimento ao publico.

.03 - Rc_ormar diversos prédios das Unidades de Saude

Fro..iove.e as reformas ficicas que se fazem necessarias em diversos
prédios pdomcos desinzdr - uades de Satde, dotando-os com toda a
infraestridura necessaria, reinlegrando-os, mais eficientes, ao Sistema de Saude
Puablica Monicipal.

09.04 - Egformar e ampliar a frota de veicutos do Departamento

Refermar e ampliar a frota de veiculos, objetivando principalimente a
meihoria e eficidneia no transporte e locomaogao de pactentes.

08.05 - Implantar Unidade de Controle ¢ Avaliacao

Proceder & implantagdo efetiva da Unidade de Avaliagdo e Controle —
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UAC (que ja existe legalmente) e adquirir 0s equipamentos necessarios ac seu

AT,

pearfeite funcionamento.

. J.08 - Figme- r yénios

Propor a celebracdo de cc.wvénios com entidades privadas (assistenciais ou
filantropicas) e plblicas “n. ~ . wversas esferas), em especial com a Santa Casa de
Miseri~®: .3 de Mococa, atentos aos principios da legalidade, legitimidade e economicidade
estabelecic.s na Constituicio Federal e na Lei de Responsabilidade e na Gestdo Fiscal.

09.07 - Aquisicdo de novos equipamentos

'Adquin'r | diversos equipamentos necessarios aos servicos basicos e
essenciais ao perfeito funcionamento do Sistema Publico Municipal de Saude, tais como:
eletrocardiogramas, eletroencefalogramas, aparelhos de raios-X periapical, monitoras
cardiacos, desfibriladores, aparelhos de ultra-som, aparelhos de laser aparethos de
eletroestimutacio, autoclaves, estufas, geladeiras, entre outros.

09.08 - Ampliacao das especialidades de servicos oferecidos

Ampliar 3 quantidade de especialidades de servicos de saude oferecidos pelo
Departamento de Saude presta a populagdo, em especial quanto as areas de psiguiatria,
psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, savde ocular e pediatria.

.09 - Co strucdo de Centro de Atengdo Psico-Social

Pro: w... « construgdo de um Centro de Atengdo Psico-Social, com auxilio
do Ministériz 3 Savie, ~nquadrado nr Priatg CAPS.

09.1v- Implantacdce de Farmacia Municipal.
. Colocagéo de medicamentos a disposicdo da populagdo necessitada,

gratuitamente.
09.11- -Aténdimento a sande de forma itingrante.

Aguisicao de irailers € equipamentos para atendimento 3 popuiag,éb,
nas areas odontologica e médica, mormente as residentes na zona rural.
09.12- Ampliacdo dos Nicleos do Programa —~Satde da Familia,

Ampliacio de tais nicleos visande o atendimento das popula¢cdes dos
seguintes Bairros: Santa Rosa; Conjunte Habitacional Dr. Gilberto Rossett, Nené Peraira
Lima e Distrito de Sac Benedito das Areias.

09.13- Atendimento domiciliar 4 idosos e deficientes fisicos.
Promover e estruturar o atendimento médico domiciliar aos idosos e
deficientes fisicos impossibilitados de se locomoverem.

14 - Co.istrurio de uma unidade de salide para tratamento de
dep” ... nies de drogas ilicitas.
Fdificer um prédio e equiva-fo adequadamente, visando abrigar e tratar de
dependentes de drugas Mt wua vez que nosso Municipio & carente quanto a este
tratan ents de satde.

10 - DEE’ARTAMENTO DE PROMOGAD SOCIAL
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Construcioe de novos Nucleos de Convivéncia

Promover a construgdo de noves Nacieos de Convivéncia do idoso e
apoiar as atividades para a terceira idade, equipando-os e fornecendo-thes materiais
necessarios a sua utilizaggo.

10.02 - Reforma dos Niicleos de Convivéncia existentes
Promover a reforma e das instalaces dos Nucleos de Convivéncia do
Idoso existentes, dotando-os dos equipamentos necessaros.

03 . AL _si0 a entidades e obras de assisténcia

For.ece. apoio as entidades e obras municipais assistenciais.
representauvas ¢z wasse - U uuas, atento a0s principios da legalidade,
legitinidade e economicidade estabelecidos na Constituicao Federal e na Lei de
ResponszYilidade e na Gestdo Fiscal.

10.04 - Implantar e gerir Programas Assistenciais

- Promover a implantag¢do e geréncia dos Fundos existentes e dos neves
que vierem ser criados, voltados & area social, de forma a resgatar a dignidade e
cidadania dagueles mais necessitados.

10.05 - Admissao de funcionarios

Propor a contratagdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida
capacitagdo profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

10.06 - Aquisicio de veiculos

Adquiric veiculos para atendimento da drea administrativa do
Departamento.

.07 - Cc_.strucio de Nucleos de Promogdo Social.

Cor w.. inicleos na sede e nos Distritos, visando abrigar cursos
profissionz!. .ntes  cHabetizac®~ <~ adultes e afividades assistenciais e
prom: ;cionais. '

10.08 - Construgdo de albergues

(,unqtrugao ou lecacdo de predio, com o escopo de wnplantar um
albergue, paa atender pessoas que perambulam pelas ruas, e que nao tem
residéncia.

Fornecer bantio, alimenta¢éo e repouso.
10.09 — Programa de combate as drogas e afins.

Criacdo e manutengio de servigos e programas de prevencao e orientacdo
contra enforpecentes, alcool. e drogas afins, bem como de encantinhamento de denuncias e
atendimento especializado referentes a cnanga, ao adolescente, ae adulto e ao idoso
dependente, bem como a realiza¢io de um Irabalho assistencial e promocicnal as familias

de tais dependentes.

11 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ

T - Re  rmar e ampliar as Unidades Educacionais do Municipio
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Promover a reforma e ampliacdo das Unidades Educacionais do
Municipio, suprimindo 2 demanda existente e meihorando a qualidade dos espagos
fisicos, dotando-as de todos os materiais e equipamentos Necessarios ao scu
perfeita funcianamento.

11.02 - Construgido de novas Unidades de Educagao Infantil (EMEIN

Promover a implantagio de duas novas Unidadés de Educagao infantil
para atendimento da demanda de alunos dos seguintes bairros: Cohab 1 ¢ Jardim
Alvorada. bem como Netson Niero, Jardim S&o Francisco e CH Ary Estevao,
dotando-os de loda 2 infraestrutura necessaria ao seu funcionamento.

14.03 - Construcio de novas Unidades de Ensino Infantil {creche)

Promover a implantagdo de duas novas Unidades de Ensino Infantil
rara atendiment~ da demanda de criangas de 0 a 03 anos de idade dos seguintes
omireag: Cohab le - .m Alvorada, bem como Nelson Niero, Jardim S&o Francisco e
or Ary Estevio, dotando-0os de icda a infraestrutura necessaria ao seu
funcicnamento,

11.04 - Construcio de quadras poliesportivas

Fromover a construgdo de quadras poliesperfivas nas seguintes
escolas: EM_EBi‘-‘I'P “Prof. José Barreto Coelho” e EMEF-R “Maria Helena Scardazi
Converso’. '
11.05 - Erradicagdo do anailfabetismo

Promover a erradicacdo do analfabetismo no Municipio, por meio da
ampliacdo e instalacace de classes de alfabetizag@o de jovens e adultos.

11.06 - Reforma do prédio da antiga Secretaria da Escola Industrial

Propor a reforma do antigo prédio da secretaria da Escola Industrial,
situado a Praga Marechal Decdoro, para acomodar as instatagbes do Departamentc
de Educagdo e Departamento de Culiura, dotando-c de toda a infraestrutura
necessaria ac desempenho das atividades inerentes.

;.07 - Aamics? - de funcionarios
Propor'a contratacdo de ressoal técnico e administrativo, com a devida
capacitacdo profissiong! ¢ a0 @ dindmica dos trabalhos do Departamento.
11.08 - Aquisicao de veiculos

Mdquiric veiculos para transporte de alunos da Zona Rural, bem como,
aquisicio de velwulos para atendimento da drea administrativa do Departamento,
principalmerite no que se refere ao trabatho na Zona Rural. '

11.09 - Relorma das _instalacoes e ampliagdo do_acervo da Biblioteca
Piblica

Promover a reforma das instalagfes do prédio da Biblioteca Publica
Municipal, adequar o sistema de informatizagao e ampliar ¢ seu acervo.

11.10 - Ameliacdo do Ensino Fundamental.
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Construir novas unidades escolares ¢ ampliar as ja existentes, visando
abrigar alunos do ensino fundamental
14.91 - Instituir na rede municipal de ensino o ensino religioso.

Proporcionar aos alunos da rede municipal de ensino aulas, palestras e
outras atividades relativas as nogdes basicas de religido

12 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES, RECREAGAO E
TURISMO
.01 - AC. qissio de funcionérios

' Pro:or = contratacdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida
capacitagau profissoidl, obinth=- < - unamiea dos trabalhos do Departamento.
12.02 - Reequipar ¢ modernizar as instalagbes do Departamento

Notar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisigdo de computadores, impressoras, softwares,
aparelho de’ fax, ar-condicionado e moéveis em geral, visando a melhoria des
condigdes de trabalho e atendimento ao publico.

12.03 - Aquisicdo de veiculos

Adquiriv veiculos para atendimento da éarea administrativa do
Departamento.

12.04 - Construcéo de Centros Esportivos

Promover a construcdo de quatro Centros Esportivos e Recrealivos,
aproveitando-se as eventuais infraestruturas  existentes, e as ampliando se
necesséario, de forma a oferecer: quadras poliesportivas cobertas, cercadas e com
nrquibancadas; ~ampo de futebol: piscinas; balnearios; canchas de bocha e malha,
enemadas e cober.~  saldes para ginastica e atividades recreativas; quiosques,
anchonetes par'ques'infantis; quadrus; pistas de cooper € skate: 4 saber: CER

Cohab I, CER Conab i ... .ene Perena Lima e, CER S&o Benedito das Areias.

12.05 - Intensificar e diversificar a_promocao de eventos recreativos e
esportivos

Proinover de forma mais intensiva e diversificada a realizagdo de
novos eventos recreativos e esportivos em geral, bern como, implemeniar os Ja
existente, tais como: passeios ciclisticos, campeonatos de atletismo, Tro%éu Chico
Piscina, Jogos Operarios, enire outros.

12.06 - Criagio de Escolinbas Esportivas

Promover a criagdo de Escoiinhas Esportivas, em especial, a de
handebaol.
12.07 — Execugdo das atividades esportivas a serem desenvolvidas _nas

Quadras da cidadania.
Colocar em funcionamento o programa de atividades dentro do Projeto Quadra da

“dadania, ac .irindo materiais esportivos, equipamentos € oulros maleriais
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necessarios para o bom desenvolvimento do projeto

13 - DEPARTAMENTO DO PATIO MUNICIPAL

13.01 - Admissdo de funcionarios

Propor a contratagdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida
capacitagéo profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

13.02 - Reequipar e modernizar as instalagdes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisigdo de computadaores, impressoras, softwares,
aparetho de fax, ar-condicionado e moveis em geral, visando a melhoria das
condiges de trabalho e atendimento ao publico.

11 Rea* . - .40 da coleta de lixo
Propr- a formacdo de 1.ina equipe de profissionais, coordenados pela

Asscusoria do Planeja .enhw, vom vistas a viabilizar e implantar a reassungao, pela
Prefeiiura Municipal, da coleta de lixo em geral.

13.04 - ngllagao da unidade produtora de artefatos de cimento

Inclementar a unidade produtora de artefatos de cimento, buscando a
auto-suficiéncia no suprimento de tubos de concreto armado, bocas- de-lobo, guias,
tampoes, bloguetes, ladrithos hidraulicos, postes para iluminagdo e cercas de
alambrado, bem como, as placas e postes para fechamentos de areas publicas.

13.05 - Aquisicdo de veiculos e maquinas.

Adquirir veiculos e maguinas novas ou usadas, para atender os
servicos de competéncia da Administragao Municipal.

13.06 - Criagdo do Setor de Pavimentacio Asfaltica.

Criar um setor especifico para executar obras relativas & pavimentacao
asfallica, mormente operagio “tapa buracos”.

12.07 - Retivacdo e ampliacfo da fabrica de tifolos solo-cimento,

Fabri.~ tijolos solo-cimento para atender obras da Prefeitura
wunicipal, bem cotno, os projetos socials de habitagio dirigidos as pessoas
necessitadas.

13.08 - Ampliacdo das _oficinas: mecanicas, de funelaria e pintura,
borracharia e solda.

Immsnr em maquinas e equipamerntos, destinados ao uso pelas
oficinas supra, visando melhoria, rapidez e eficiéncia nos servicos correlatos.

14 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
14.01 - Firmar convénios junto a instituictes de pesquisas

Prepor © estabelecimento de convénios com diversas inslituigbes de
pesquisas (EMBRAPA, CATY, IAC, etc.), disponibilizando-os aos produtores rurais,

e
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visando o incremento da produgdo, bem como avaliar as aptidoes e intraduzir novas
culturas agricolas no Municipio.

14.02 - Implementacéo do viveiro de mudas

Promover o incremento na produgdo de mudas de arvores nativas e
frutiferas, e de plantas omamentais, visando a auto suficiéncia destas mudas num
amplo projeto de arborizag8o das pragas, vias @ logradouros publicos, € ainda, em
projetos de reflorestamento e recuperagio de dreas ambientais.

14.03 - Revitalizaciio do Pargue Ecoldgico José André de Lima (EXPOAM)

Pr~mover, em parceria com o Departamento de Obras, sob
¢re-denacdo da #. -. ssoria de Planejamento, os trabalhos de desassoreamento e
.ecuperagao dos acudes, além do tratamento urbanistico de toda a area do parque,
prapercionando-the & ¢~ v. ! -anutengao, de forma a disponibiliza-lo durante o ano
todo »z. « a utilizacio da populagéo.

14.04 - - Programa de recuperacdo de areas degradadas

. Prormover a implantagdo de um programa de recuperagio de areas
degradadas do Municipio, realizando-se projetos para plantio de esséncias natives,
tragado de curvas de nivel, etc.

44.05 - Implantacio de programas diversos

Propor e promover a implantagdo de programas diversos & inerentes
ao Departamento, como por exemplo: Hortas Comunitarias, Melhor Caminha, etc.,,
objetivando o fortalecimento da agricultura no Municipio.

14.06 - Fiscalizagdo do uso e ocupagio do solo rural

Propor a contratagic de pessoal técnico, com a devida capacitagio
profissional, objetivando a fiscalizagdo do uso e ocupagdo do solo rural, visando
- sciplinar as w.vidades extrativas (portos de areia, lavra de argila, extragéo de
~~.calho, efc), -die ‘ugdo de tanques e barramentos, desmatamentos, incéndios,
etc.

14.07 - Admissio de funcionarios

Propor a contratagdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida
capacitagao grblﬁvssional, objetivando a dinamica dos trabathos do Departamento.

14.08 - ‘ Reequipar e modernizar as instalacoes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho
de suas atividades com a aquisigdo de computadores, impressoras, softwares,
aparelho de fax, ar-condicionado e moveis em geral, visando a melhoria das
condigdes de trabalho e atendimento ao pablico.

14.09 - Aquisi¢io de veiculos
Adquirir veiculos para atendimento da area adminisirativa e de
fiscalizacdo do Departamento.
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14.1¢ - Promove/ em parceria com a_assessoria de planejamento_o©

" Projeto POMAR.
Implantagéo do Projeto Pomar em areas publicas, com o plantio de

arvores frutiferas s plantas ornamentais, bem como, apoiar estes mesmos trabalhos
em dreas de preservag8o permanents, as margens dos Rios: Canoas, Pardo’e

Ribeirdo do Meio.

14.11 - Manutengio das estradas rurais no municipio.
Conservar em bom estado de tréfego, as estradas rurais no municipio,

facilitando aos agropecuarista ¢ escoamento da produgao.

14.12 - Apoio ao pequenc agropecuarista.
Apoiar em todos 0s sentidos o pequeno agropecuarista, oferecendo-ihe

méqumas o equipamentos agricolas, sementes e fertilizantes, gratuitamente ou &
~-3cos modicos ‘sem como, orientag@o técnica nas diversas espécies de plantio, na

--', Ao de bovinn,, [ 1m0s, equinos e aves.
15 - DEPAR .aNiznTO DE TRANSITO
15.01 - -~ Criacdo do Setor de Lacracdo e Relacragao

Propor a criacao, junto ao Departamento de Transito, do Setor de
Lacracdo e ’{elacrag:ao de Veiculos de propulsdo humana, animal e ciclomotores,
visando ao cadastramento e licenciamento de tados os veiculos desta espéce
existentes no Municipio.

15.02 - Patio para recolhimento de veiculos e lacragao/relacracao

Propor a implantagdo de locai para funcionamento do Patio para
recolhimento de veiculos, bem como, para funcionamento do Setor de Lacragéo e
Relacracéo de Veiculos de Propulsdo Humana, Animal e Ciclomotores; Setor de
Sinalizagdo de Transito e Setor de Orientacdo do Sistema Viario.

15.03 - Incrementar os locais de “Area Azul”

Promover a implementagdo de methorias no Sistema Rotativo de
*_stasionamento (“# r- .. Azul"), propondo inciusive, sua ampliagao.

15.04 - Insta'1cic de Radares

Promove. a instalacio de Radares Fotograficos nas estradas
(perinietro urbano) e saidas da cidade, visando coibir 0 excesso de velocidade que
se verifica necses locais.

15.05 - gmsmao e reforma de viaturas e veiculos
Promover a reforma e aquisicdo de viaturas, motocicletas e carnmhoes—
guincho, para uso especifico do Departamento.

15.06 - Obras de melhoria do sistema viario e passeios publicos

Propor a construgdo de novos calcadbes, rebaixamento de guias para

W
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utilizagéo dos deficientes fisicos, locais para estacionamento de deficientes fisicos,
.
rotatdrias, entre outras.

15.07 - Admissdo de funcionérios

Propor a contratagdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida
capacitagdo profissional, objetivando a dindmica dos trabathos do Departamento.

15.08 - Reequipar e modernizar as instalagSes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessdrios ao desempenho
de suas atividades com a aquisigdo de computadores, impressoras, softwares,
aparelho de fax, aparelhos de comunicagéo (radios e walkie-talkies), ar-condicionado
e moveis em geral, visando a melhoria das condigdes de trabalho e atendimento ao
..Jblico.

16 - DEPAR" -t O DE CULTURA
16.01 - Reforma da antiga Escola Industrial e instalacdo de um Centro
Cultural '

Promover a reforma das instalagdes do prédio da antiga Escola
Industrial, localizado no centro da Cidade de Mococa, buscando apoio e parcerias de
empresas, Orgéos e Instituicdes, adequando-o com toda a infra-estrutura necessaria
destinando espacos aos grupos teatrais, de dangas, artes plasticas, musicas,
folclore, etc.

16.02 - Reforma e adequacgio das instalacdes do Teatro Municipal

Promover a reforma das instalagées do prédio do Teatro Municipal,
buscandc apoio e parcerias de empresas, Orgdos e Instituigdes, bem coma adequar
n seu sistema de iluminagdo, sonorizagao, cenografia, etc.

.03 - Intensificar_e_diversificar a promocdo de eventos e atividades
culturais o :
Promover de forma mais intensiva e diversificada a realizagéo de
eventos & atividades culturais, especialmente o Saldo de Artes Plasticas, bem como
utiizagdio constante das instalagdes do Teatro Municipal com apresentacdes de
interesse cuitural, contemplando ainda, a realizagdo de atividades cuiturais nos
bairros periféricos, distritos municipais e instituigbes assistenciais, através de um
trabaiho de descentralizagdo.

16.04 - Segurar o Patrimonio Cultural
Promover a coniratacdo de seguros, visando resguardar todo o

Patriménio Cultural Municipal.
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16.0u ~ Pessoal Livil

Criaggo de emprego Publico e o preenchimento dos mesmos, mediante
aprovagio en. concurso publico ou de livre nomeagdo, conforme natureza do
emprego publics,‘objetivando a din&mica dos trabalhos do Departamento.

17 - DEPARTAMENTO DE HABITAGCAO
17.01 - Implantacéo de Nucleos Habitacionais de interesse social

Propor, apoiar & acompanhar a implantagéo de Nucleos Habitacionais
de interesse social disponibilizando a satisfagdo desta necessidade basica as
familias de baixa renda, atendendo a demanda existente.

17.02 - Apoio financeiro e técnico, consistente em pequenas ampliacoes,
em imoveis particulares de populacéc de baixa renda.
Ap-io financeiro e técnico, inclusive fornecimento de materiais para
con=trugdo, destir -~ . a populagdo de baixa renda, objetivando pequenas reformas
& ampliacbes. apds estudo sécio-econdmico-familiar realizado por técnicos da area.

17.02 - Pessoal Civil

Criag8o de emprego publico e o preenchimento dos mesmos, mediante
aprovagdo em. concurso publico ou de livie nomeagdo, conforme a natureza do
emprego publico, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

18- DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

Criacdo de um departamento visando a protegdc do meio ambiente,
estrutura-lo, equipa-lo e desenvolver atividades afins.

18.01 - Pessoal Civil
Criaggo de emprego publico e o preenchimento dos mesmos, mediante

.. provacdo em conau=o publico Ou de livie nomeacgdo, conforme a natureza do

<= prego publicc, obr.uvando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

19- DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
= COMERCIAL.

19.01—  Desenvolvimento do pélo industrial e comercial no municipal .de

Mococa.

O Departamento a ser criado visara o desenvolvimento das industrias e
dos comércios instalados no Municipio, bem como, mover gestdes na busca de

\-
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novas industrias e comércios a serem instalados no Municipio, aumentando-se a
arrecadagéo Tributdria e o nimero de empregos.

19.02 - Pessoal Civil

Criacéio de emprego publico e 0 preenchimento dos mesmos, mediante
aprovagdo em concurso ou de livce nomeagédo, conforme a natureza do emprego
publico, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.




