ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 549 DE 04 DE MAIO DE 2022

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica criada a.Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo por objetivo
basico a formulagdo, desenvolvimento, articulagdo, coordenagdio, apoio e
monitoramento das politicas plblicas da mulher, propondo e executando medidas e

atividades que visem a garantia dos seus direitos, conforme disposto na Lei Federal
11.340/2006 e no Decreto Federal 7.043/2009.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Politicas Piiblicas para as Mulheres - SEPPOM seré
dirigida por um Secretdrio.

Art. 3° Compete & Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres -
SEPPOM:

I - Contribuir, coordenar e cumprir a formulagio do Plano de Acdo do Governo
Municipal e os programas gerais € setoriais inerentes 4 Secretaria de acordo com as
diretrizes do governo;

IT - garantir a prestagdo de servigos Municipais de acordo com as diretrizes de governo,
IIT - estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;

IV - promover a integragéo com érgéios e entidades da administragio publica e iniciativa

privada, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;
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V - articular politicas transversais de género dos Governos no espagco municipal,
estadual e federal que efetivem os direitos humanos das mulheres, visando a superagio
das desigualdades;

VI - promover o acompanhamento da implementagéo de legislagdo de agfo afirmativa e
defini¢do de agdes publicas que visem ao cumprimento dos acordos, convengdes e
planos de ag8o assinados pelo Brasil, nos aspectos relativos a igualdade entre mulheres

e homens e de combate & discriminagéo;

VII - executar programas e projetos de cooperagdo com organismos nacionais e
internacionais, publicos ¢ privados que visem a equidade de género e ao enfrentamento

da violéncia contra mulheres;

VIII - acompanhar e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servigos publicos
prestados pela secretaria;

IX - propor, desenvolver e apoiar programas, campanhas educativas e projetos de
valorizagdo da mulher nas diferentes areas de sua atuagdo, incentivando sua participagéio
social e politica, econdmico e cultural;

X - articular e fomentar estudos, pesquisas e agdes em género, visando a¢des de
cumprimento das legislagdes que asseguram os direitos das mulheres;

XI - participar, supervisionar e avaliar, juntamente com os orgdos envolvidos, as
atividades necessérias ao desenvolvimento de estudos, programas e projetos relativos a
politicas publicas para mulheres;

XII - estimular as diferentes dreas de governo a pensar em como o impacto de suas
politicas e agdes se da, de forma diferenciada, sobre a vida das mulheres e dos homens;
XIII - promover a implementagdo das agdes afirmativas e defini¢des das agdes publicas
que visem as politicas para mulheres em todas as etapas de sua vida;

XIV - promover a luta pela garantia de acesso & educagdio propria e extensdo da rede de
creches e pré-escola para seus filhos;

XV - elaborar e coordenar planos, programas e projetos relativos a questdo da mulher
no &mbito do Municipio, dentro da proposta orgamentéria da secretaria;

XVI - estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a

prazos ¢ politicas para sua consecugio;
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XVII - elabqrar e executar, em conjunto com outras Secretarias e orgdos da
Administragdo Direta e Indireta, politicas publicas nas areas que interferem diretamente
na situagdo da mulher na sociedade;

XVIII - promover a igualdade entre mulheres e homens:

XIX - promover as politicas de atengdo a mulher, a eliminagdo das discriminagdes e a
inser¢@o da mulher no Ambito social, politiéo, econdmico e cultural.

XX - estabelecer politicas de valorizagio das mulheres, mediante campanhas e
programas de formag8o ¢ servigos de apoio a mulher;

XXI - planejar e executar a organizagdo das conferéncias municipais de politicas
publicas para as mulheres;

XXII - promover a inclusdo das organizagdes de mulheres nas articulagdes
institucionais;

XXIII - propor € acompanhar programas ou servigos que, no dmbito da Administragio
Direta e Indireta, se destinem ao atendimento a Mulher, sugerindo medidas de
aperfeigoamento e colhendo dados para fins estatisticos:

XXIV - formular e implementar politicas de maneira independente de principios
religiosos, de forma a assegurar efetivamente os direitos consagrados na Constituigfio
Federal e nos diversos instrumentos assinados e ratificados pelo Estado brasileiro, como
medida de protegdo aos direitos humanos das mulheres e meninas;

XXV - promover a articulagio de redes de entidades parceiras objetivando o
aprimoramento das agdes de atengdo;

XXVI - instituir politicas, programas e agdes de enfrentamento do racismo, sexismo e
lesbofobia e assegurar a incorporagéio da perspectiva de raga/etnia e orientag@o sexual
nas politicas publicas direcionadas as mulheres;

XXVII - realizar outras atividades correlatas.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prover a Secretaria Municipal
com os cargos de provimento em comissdo, bem como, de bens e servigos necessérios

ao regular desempenho das atribuigdes da citada Secretaria Municipal.
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Art. 5° As dgspesas decorrentes da execugio da presente Lei correrdo a conta de

dotagdes orgamentarias proprias, que serfio suplementadas, se necessario.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Vitéria do Mearim, em 29 de margo de 2022.

%}%ﬁw{ A

RAIMUNDO NONATO EVERTON
Prefeito de Vitoria do Mearim-MA
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EN

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Secretaria de Politicas Piiblicas para Mulheres

Objetivo: Viabilizar internamente a execugdo das politicas publicas voltadas para a
defesa e garantia dos direitos da mulher.

1. Coordenar as atividades das 4reas subordinadas, de acordo com as diretrizes e
politicas estabelecidas para a defesa e a garantia dos direitos da mulher;

2. Substituir o Secretéﬁo Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres em suas
faltas, auséncias ou impedimentos;

3. Estabelecer e fazer cumprir metas, politicas de execugdo de atividades, cronogramas
e prioridades para as diversas 4reas.

4. Acompanhar e orientar a execugdio de atividades, controlando o cumprimento das
metas e prioridades para as diversas 4areas.

5. Estabelecer e fazer cumprir padrdes de qualidade para a execugdo de atividades.

6. Avaliar a qualidade das atividades realizadas.

7. Participar do processo de planejamento setorial fornecendo informagdes sobre a
execugdo de atividades planejadas, indicando necessidades de revisio de planos e
apresentando propostas de politicas setoriais ¢ de programas, projetos e atividades para
sua execucao.

8. Assessorar o Secretario na tomada de decisdes.

9. Tomar providencia necessarias a viabilizagio das politicas da Secretaria, dentro dos
limites de decisdo estabelecidos pela Secretaria.

10. Promover e realizar o planejamento, a coordenagdo, a execugdo, a supervisdo e a
avaliagdo dos programas, projetos e atividades situadas no a4mbito da Secretaria
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres, objetivando a qualificagdio dos
Servigos.

11. Desempenhar outras atribuigdes afins e aquelas determinadas

pelo titular da Pasta.
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Coordenadoria de Politicas Publicas voltadas a Mulher:
=2 natonla de T onticas kublicas voitadas a Mulher:
Objetivo: Assistir direta e imediatamente & Secretaria de Politicas para as Mulheres na

sua representagdo civil e nas relagdes com autoridades em geral.

1. Contribuir e coordenar a formulagdo do Planejamento anual da Secretaria e de
programas gerais e setoriais inerentes ao Gabinete da Secretaria;

2. Garantir a prestagéo de servigos municipais de acordo com as diretrizes da Secretaria;
3. Estabelecer diretrizes para a atuacfio do Gabinete da Secretaria,

4. Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades do Gabinete da Secretaria,
vinculados a prazos e politicas para sua consecugaio;

5. Promover a integragio com ¢rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

6. Promover contatos e relagdes com autoridades e organizagdes dos diferentes niveis e

esferas Municipais e governamentais;

7. Orientar e coordenar a elaboragdo da agenda de atividades e programas oficiais da
Secretaria;

8. Promover, supervisionar ¢ coordenar a implantagéo das politicas setoriais do
Gabinete da Secretaria;

9. Promover o acompanhamento da tramitagdo dos Projetos de Leis do Executivo e
Legislativo.

10. Orientar o atendimento de pedidos de informagdes da Camara Municipal.

11. Participar das avaliagdes das agdes governamentais.

12. Articular-se com entidades publicas e privadas ¢ com a comunidade visando a
obtencdo de cooperacdo para o desenvolvimento, direta ou indiretamente, de acgdes de
prevengdo e conscientizagdo da populagio contra fendmenos que ponham em risco sua

seguranga e na sua defesa em casos de emergéncia e de calamidade publica.
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13. Coordenar os servigos de assessoramento direto 4 Secretdria de Politicas para as
Mulheres.

Assessoria Técnica:

Objetivo: Prestar assessoria técnica a Secretaria.

1. Elaborar diagnésticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Secretaria.

2. Desenvolver estudos setoriais necessarios a elaboragéo do Plano de A¢iio do Governo
Municipal.

3. Elaborar levantamentos, analises, consolidagdo ¢ manutengdo de fluxo de
informag@es setoriais inerentes aos objetivos da Secretaria.

4. Acompanhar e avaliar a execugfio de planos, programas e projetos, zelando para que
sua implementag@o se dé, rigorosamente, de acordo com as politicas e diretrizes do
Plano de Ag#o do Governo Municipal.

5. Garantir a perfeita articulagéio e compatibilizagdo do planejamento setorial com os
planos geral e setoriais da Administragdo Municipal.

6. Viabilizar o processo de planejamento setorial em sua totalidade, através de suporte
técnico.

7. Colecionar e analisar informagdes relevantes para o processo de planejamento da
Secretaria, em interagdo com as demais areas a ela subordinadas.

8. Elaborar estudos que fornegam analises e propostas de alternativas para a formulagdo
e revisdo continua das politicas setoriais, no decorrer da sua implementag3o.

9. Elaborar analises técnicas que permitam a avaliagio periodica e sistematica da
coeréncia interna, da implementagdio, da consecugdio de objetivos e dos efeitos das
politicas setoriais.

10. Compilar dados para a proposta orgamentaria da Secretaria, encaminhando-o0s ao
Departamento de Planejamento Econdmico-Financeiro da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico.

11. Supervisionar o controle e a execugdo orgamentaria e financeira da Secretaria.
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12. Coletar dados e elaborar relatérios para subsidiar as analises de exequibilidade e
viabilidade das agbes propostas no ambito das estratégias politicas, administrativas,
técnicas e operacionais.

13. Elaborar estudos estatisticos dando tratamento as informagdes recebidas, analisando
seus aspectos e definindo os dados necessarios a coleta e o contetido de relatérios de
14. Analisar estatisticamente dados coletados, para auxiliar na defini¢@o de prioridades.
15. Fornecer assessoria técnica ao Secretario em assuntos e situagdes especificas:

16. Assessorar nas atividades de planejamento e avaliagdo no a4mbito de toda a
Secretaria.

17. Desempenhar outras atribui¢des afins.

Diviséio de Apoio Administrativo:

Objetivo: Dar suporte administrativo aos diversos orgdos da Secretaria.

1. Efetuar o controle dos relégios de ponto e outros meios de registro dos horarios de
entrada e saida dos servidores da Secretaria;

2. Controlar a freqiiéncia dos servidores de toda a Secretaria, encaminhando formuldrio
de freqiiéncia as diversas unidades administrativas da Secretaria e orientar quanto ao
correto preenchimento;

3. Receber os formuldrios de freqiiéncia preenchidos, controlar e encaminhar ao
Departamento de Recursos Humanos;

4. Efetuar distribuigéio de vales-transporte e contracheques;

5. Controlar a lotagdio e movimentagéo de pessoal, em conjunto com a drea afim;

6. Manter atualizado o cadastro funcional dos servidores, em conjunto com a 4area afim;
7. Controlar a concessdo de férias e de licengas aos servidores, elaborando a escala de
férias para o pessoal da Secretaria;

8. Controlar a correspondéncia oficial da Secretaria, recebendo e efetuando a sua
distribuigfo;

9. Preparar a redag8o ¢ datilografia da correspondéncia da Secretéria;
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10. Despachar a correspondéncia da Secretaria;

11. Divulgar, no &mbito da Secretaria, os atos do Executivo Municipal de interesse da
area;

12. Organizar e manter atualizado arquivo de recortes de jornais e publicagdes com

assuntos de interesse da Secretaria;

13. Solicitar ¢ controlar os adiantamentos para a Secretaria, encaminhando a sua
prestagdo de contas;

14. Aprovar e controlar as contas de telefone, dgua e luz da Secretaria;

15. Controlar o encaminhamento, & Secretaria Municipal de Finangas, de contas de
telefone, dgua e luz de iméveis locados pelo Municipio ou do préprio Municipio para
atender a interesse da Secretaria;

16. Preparar ¢ acompanhar os processos de requisi¢do de taxa de inscrigo, diarias e

D2SSALENS Para s Servidores da Secretaria, a1é a prestagip de contas;
17. Controlar a execugéo or¢amentaria da Secretaria;

18. Desempenhar outras atribuigdes afins.

Departamento de Politicas para as Mulheres:

Objetivo: Formular, desenvolver, articular, coordenar, apoiar e monitorar politicas

publicas e propor medidas e atividades que visem a garantia dos direitos das mulheres.

1. Promover a intersetorialidade e transversalidade entre programas, planos
projetos relacionados as politicas piblicas para mulheres;

2. Apoiar e coordenar atividades de formagdo e capacitagio para o enfretamento da
violéncia contra a mulher;

3. Realizar e apoiar féruns técnicos e conferéncias voltados para as mulheres;

4. Apoiar e promover a produgdio e a divulgagdo de material educativo e informativo
destinado ao enfrentamento da violéncia contra as mulheres;

5. Subsidiar a elaboragéo e a implementagéio do plano Municipal de politicas publicas

para mulheres;
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6. Elaborar ¢ implementar campanhas educativas de combate a todo tipo de
discriminag&o contra a mulher no 4mbito Municipal;

7. Criar espagos de debate, e construir politicas publicas, no sentido de nio reproduzir
nas escolas, e na educagio de forma geral, seja institucionalizado ou ndo, o sentido de
uma educagdo plural e que respeite as diferencas;

8. Ampliar o conhecimento sobre a dimensio ideolégica do racismo, sexismo e
lesbofobia;

9. Desempenhar outras atribuigdes afins.

Divisdo de Promocio e Prevenciio dos Direitos das Mulheres

Objetivo: Promover, prevenir e garantir os direitos das mulheres.

1. Coordenar e monitorar todas as atividades de Prevengéo e Garantia de Direitos das
mulheres;

2. Garantir e proteger os direitos das mulheres, considerando as questdes étnico-raciais,
geracionais, de orientaciio sexual, de deficiéncia e de inser¢do social, econdmica e
regional,

3. Articular e fomentar agdes de cumprimento das legislagdes que asseguram os direitos
das mulheres;

4. Promover o acompanhamento e a implementagio da legislagdo de agdo afirmativa e
defini¢do de agdes publicas que visem ao cumprimento dos acordos, convengdes e
planos que garantam os direitos humanos de mulheres e de meninas;

5. Elaborar e implementar, em ambito Municipal, campanhas educativas, ndo
discriminatorias, de prevengéio e combate a qualquer forma de violagdo dos direitos da
mulher;

6. Promover e defender os direitos humanos da mulher, incorporando a perspectiva da
igualdade de direitos com os homens das politicas publicas Municipais;

7. Acompanhar a execu¢io de experiéncias-piloto na implementagdo do Programa de

Anemia Falciforme;
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8. Garantir os.direitos sexuais e direitos reprodutivos das mulheres em todas as fases do
seu ciclo de vida e nos diversos grupos populacionais, sem discriminagdo de qualquer
espécie;

9. Contribuir para a redugiio da morbidade e mortalidade feminina no Municipio,
especialmente por causas evitaveis, em todas as fases do seu ciclo de vida e nos diversos
grupos populacionais, sem discriminagdo de qualquer espécie;

10. Promover e fortalecer a participagio igualitaria, plural e multirracial das mulheres

nos espagos de poder e decisdo;

11. Superar as dimensdes de desigualdade baseadas no racismo, sexismo e lesbofobia;
12. Desempenhar outras atribuigdes afins.

Gabinete do Prefeito, Vitéria do Mearim, em 29 de margo de 2022.

RAIMUNDO NONATO E
Prefeito de Vitdria do Mearim-MA
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