PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

OAO PINHEIRO

LEI N° 1.237/2005

INSTITUI O PROGRAMA DE APOIO AO EGRESSO E AO
BENEFICIADO DO SISTEMA PENAL, OBJETIVANDO O APOIO
PSIQUICO-SOCIAL E JURIDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Jodo Pinheiro, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes aprova, e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica instituido, no municipio de Jodo Pinheiro, o programa de "Apoio
ao Egresso e ao Beneficiado do Sistema Penal”, objetivando o apoio psiquico-social e juridico,
dando-lhes toda a assisténcia necessaria para sua reintegracdo social.

Paragrafo unico: O Programa de que trata "caput” tem o objetivo de oferecer
apoio ao egresso e ao beneficiario de:

I- regime aberto;

[1- livramento condicional;

[11-suspensd@o condicional da pena"SURSIS";

IV-liberdade vigiada;

V -pena restritiva de direitos; e,

VI-suspensdo tondicional do processo, nos termos da Lei Federal n° 9.099, de
26/09/1995.

Art. 2° O egresso devera munido com documento judicial subscrito por
autoridade competente, no momento da inscricdo no programa de "Apoio ao Egresso e ao
Beneficiado do Sistema Penal”, em qual dos incisos do paragrafo tunico do artigo anterior esta
qualificado.

Paragrafo Unico: O egresso cadastrado, recebera um documento de
identificagdo que comprove sua inscri¢do no programa de "Apoio ao Egresso e ao Beneficiado do
Sistema Penal", que devera acompanha-lo para possivel apresentagdo nas atividades desenvolvidas
pelo programa ou quando orientado para apreseniar-se em qualquer ambiente em nome do
programa.

Art. 3° O programa de "Apoio ao Egresso" contard com uma equipe
multidisciplinar, que terd por objetivo a orientacdo e a assisténcia com elementos indispensaveis a
sua reintegragdo a sociedade, tendo por pardmetros primordiais o seguinte:

| — assisténcia Juridica;
I1-assisténcia Psicoldgica; e
I1T-assisténcia Social.

§ 1° A equipe de assisténcia juridica orientara o egresso quanto a sua situagao
juridica e como deverd comportar-se em liberdade, alertando-o para o fato de que podera a qualquer
momento ser submetido & decisdo judicial, caso transgrida alguma condigdo pré-fixada a sua
liberdade.
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§ 2° A equipe de assisténcia psicologica realizara atendimento sistematizado
ao egresso e seus familiares, podendo realizar visitas domiciliares para este fim, orientando-os sobre
os cuidados com a salde e encaminha-los & consultas através do SUS. E por conseguinte, elaboraré
o seu perfil psicologico detalhando suas condigies pessoais e profissionais para posterior
encaminhamento ao mercado de trabalho.

§ 3° A equipe de assisténcia social compete:

I — realizar visitas domiciliares aos egressos, coletando e anotando em
prontuario social proprio dados subjetivos dos mesmos como:

a)suas condi¢des sdcio- econdmica e cultural;

b)suas reagdes na convivéncia familiar;

c)informagdes necessarias e importantes para agilizar a sua ressocializacdo:

d)informagdes adicionais que o profissional julgar necessario;

Il — orientar e encaminhar o egresso para cursos gratuitos desenvolvidos e ou
disponibilizados pelo programa de capacitagdo profissional;

Il — orientar o egresso para a importdncia da conclusdo do ensino
fundamental e médio e encaminhd-los as instituigbes de ensino publico para matriculas nos
respectivos supletivos;

[V — fazer contatos com as pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado
para obter sua participagdo no programa, bem como receber e orientar as interessadas a se
cadastrarem;

V — encaminhar o egresso para a oportunidade de emprego, observado o
disposto no "caput" e § 5° do art.5°, desta Lei.

Art. 4° A equipe multidisciplinar sera composta pelos respectivos
profissionais da administragio direta e ou equipes de trabalho criada pelo Poder Executivo
Municipal, admitindo-se parcerias com 6rgdos afins.

Art. 5° Dar-se-4 incentivo fiscal a ser estabelecido por lei especifica de
autoria do Poder Executivo as pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado que se inscreverem
junto ao programa de que trata esta Lei, disponibilizando vagas do seu quadro funcional para
admissdo dos egressos e beneficiados de que trata o artigo 1°, paragrafo tnico e seus incisos.

§1° O incentivo somente serd concedido quando da admissdo do egresso por
contrato de trabalho por prazo indeterminado, perdurando o incentivo enquanto estiver egressos e
beneficiados efetivamente contratados na instituigfo.

§2° Far-se-4 uma relagdo proporcional do valor do incentivo fiscal a ser
concedido conforme o niimero de funcionarios admitidos através deste programa.

§3° O programa de "Apoio ao Egresso e ao Beneficiado do Sistema Penal",
por meio da equipe do servigo social, encaminharé o egresso ou o beneficiado s pessoas fisicas e/ou
juridicas inscritos em conformidade com o caput deste artigo, para participar de entrevista e demais
processos de selecdo.
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§4° Os presidios, casas de detencdo e Forum, em convénio e parceria a ser
estabelecido, enviaram uma relagdo dos nomes dos cidaddos qualificados no artigo 1°, paragrafo

gnico, s ust incisos, ao respectivo programa e os encaminhara para o beneficio do programa quando
a saida destes.

§5° Ter-se-a prioridade no atendimento das vagas disponibilizadas pelas
pessoas fisicas e/ou juridicas, observada a seguinte ordem de concess@o aos egressos:

[ — que tenham cumprido pena de reclusdo ou detengéo;

I1 — o mais hiposuficiente;

[11 — que tenham filhos sob a sua dependéncia econdmica;

IV — 0 majs idoso; e,

V — residente no municipio;

Art. 6° Durante o contrato de experiéncia, o programa de "Apoio ao Egresso e
ao Beneficiado do Sistema Penal" por meio de seu funciondrio competente realizara visitas a

empresa para avaliacdo do egresso admitido.
Paragrafo Gnico. Apos esse periodo, a empresa emitira um relatorio final com

toda a sua avaliagdo sobre funcionario oriundo do programa, dando-se por finalizado por ora o apoio
a esse cidaddo, por parte do programa.

Art. 7° Enquanto o egresso ndo conseguir o trabalho, ele recebera auxilio
alimentac¢do pelo 6rgdo competente do Poder Executivo, atendidas as formalidades por este exigidas.

Art. 8° O egresso ou beneficiado oriundo de outro municipio, sem residéncia
fixa em Jodo Pinheiro, recebera por parte deste programa, o auxilio para retorno ao seu destino,
sendo imediatamente encaminhado ao albergue local até efetiva realiza¢do de seu translado.

Art. 9° Somente sera concedido os beneficios de que tratam este programa,
uma unica vez, salvo nos casos de contrato de trabalho em que o egresso tenha sido desligado por
motivo de término do prazo de experiéncia ou demissdo sem justa causa.

Art. 10 Dar-se-a ampla divulgagio ao programa estabelecido nesta Lei,
principalmente na cadeia presidios e forum do municipio.

Art. 11 O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com
instituigdes publicas e privadas para concretizagdo e implementagdo dos objetivos desta Lei.

Art. 12 As despesas, decorrentes da presente Lei, correrdo por conta de
dotacOes or¢amentarias suplementadas se necessario.

Art. 13 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo e o Poder
Executivo tera 90 (noventa) dias para regulamenta-la.

Prefeitura Municipal de Jodo Pinheiro, 1° de Dezembro de 2005.
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