CAMARA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RESOLUCAO N°. 128/2007

Dispde sobre contratagdo por tempo
determinado

Faco saber que a Camara Municipal de
Quissama, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo disposto
no artigo 110 do Regimento Interno e no artigo 65 da Lei Organica
Municipal, delibera e promulga a seguinte resolucio:

Art. 1° — Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a Camara Municipal de Quissama podera efetuar contratagdo por
tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Resolugdo.

Art. 2.° — Considera-se necessidade temporaria € de excepcional interesse
publico:

I — contratagdo de pessoal em substituigdo temporaria de servidor(a) em
gozo de licenga para tratamento de saude, por prazo superior a 30 (trinta)
dias;

II - contratagdo de pessoal em substituicdo temporaria de servidora em
gozo de licenga maternidade;

III — contratagdo para atender necessidades de pessoal em decorréncia de
dispensa, demissdo, falecimento, aposentadoria, criagdo, aumento ou para
suprir vagas existentes, visando a continuidade dos servigos publicos, até a
realiza¢do de concurso publico para provimento efetivo.

Parigrafo Gnico: As contratagdes referidas no artigo 1.° desta Resolugédo
ndo poderdo ultrapassar o0 mandato do Presidente em exercicio.

Art. 3. — As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, mediante
Portaria, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas
desde que observado o disposto no paragrafo nico, do artigo 2.°, desta
Resolugdo.

Art. 4.° — As contratagdes somente poderdo ser feitas com observéancia da
dotagdo orcamentaria especifica.
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Art. 5.° — E proibida a contratagdo, nos termos desta Resolugdo, de
servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, de empregados ou servidores de suas
subsididrias e controladoras, autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico, ressalvada a
hipotese contida no inciso XVI, b, do artigo 37 da Constitui¢do Federal,
condicionada comprovagio da compatibilidade de horarios.

Art. 6.° — A remuneracdo do pessoal contratado, nos termos desta
Resolugdo, ndo podera ser superior a do servidor do quadro efetivo.

Paragrafo udnico: Para os efeitos deste artigo ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes das fungdes
tomadas como paradigma.

Art. 7.° — O pessoal contratado nos termos desta Resolugdo ndo podera:

I — receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
imstrumento contratual;

I — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituigdo, para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

III — ser novamente contratado, com fundamento nesta Resolugio, antes de
decorridos 06 (seis) meses do encerramento do contrato anterior.

Art. 8.° — As infra¢des disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Resolugdo serdo apuradas mediante sindicancia, assegurada a

ampla defesa.

Art. 9.° — Os contratos administrativos firmados de acordo com esta
Resolugdo extinguir-se-a antes de seu término normal:

I — sem direito a indenizagdes:
a) por iniciativa do contratado;

b) por justa causa, apds devidamente apurada a falta disciplinar através de
sindicancia;

Av. Francisco de Assis Carneiro da Silva, N° 497 - Alto Alegre
Quissama - RJ - (22) 2768-1020 - 2768-1024



CAMARA MUNICIPAL DE QUISSAMA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

II — com direito a indenizagdo correspondente a metade do que lhe caberia
até o encerramento do contrato:

a) por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia administrativa.

Art. 10 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA, EM 07 DE MARCO DE 2007.
\

\ <

ok

JUNIO SELEM PINTO
PRESIDENTE

Publicado em Q& 102 §J00
oo docaat’ D, I e

- o

Av. Francisco de Assis Carneiro da Silva, N° 497 - Alto Alegre
Quissami - RJ - (22) 2768-1020 - 2768-1024



