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Prefeitura Mumicipal de Paln_:ita!

EdadudeEEnFlﬂn

Disple  achre reorganizaclic o
criagho de cargos pdblicos, seus
provimentos, suas remuneraglies,

mjas carreirasa e dA outras

providéncias.

R CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL,

APROVA:

CAPITULD I
Das DisposigBes Preliminares

Artigo lo - Fica recrganizado nos
termos desta 1el o Plano de Carreira, Cargon & Vencimentos dos
funclonarics pablices do Municlpio de Palmital.

Attigo 2p - As disposioBes dests

lei aplicam-se acs funcionArios:

I - da Prefeiturs Municipal de

Falmital:

I - das Mutarquias Munlcipaias

de Palmital. Wi




Preieitura Municipal de Palmital

_'.1_

Estado de S5in Pauly
e ———

Paragrato dnico - Aos funciondrios
ativos ¢ Inativos, abrangidos por esta Lei, & assegurada isoncmia de
vencimentos para cargoa de atribuioSes iguais ou aszeqelhados,
ressalvadas as vantagens de cardter individusl, obtidas For leis
anteriores a promulgscdo desta, e as relativas 3 natureza ou 8 local

de trabalho,

CAPITULO II
Do Quadro do Pessoal

Artige 32 - Filoam criados na
Prefeltura: Municipal de Palmital, o3 oarges relacionados,
quantificados ¢ referenciados os seUs venclfentos no ANEXD T da
Presente lel, regidos pelo Estatuto dos Funciondrigs Pablices do
Munlclpio de Palwital, de provimento em comisafo,

Pardgrafo 1o - Os cargos nomeados
como THretores, Covrdenadores ou Procuradorss tem equivaldncla acs de
Secretdrio Municipal e Auxiliares Dirstos do Prefaito, para fins do
disposto no artign 45, Pardgrafo hp, d8 Lel OrgAnics do Municipio,

Pardgrafo Jg - 0z  vencimentos
referentes acs cargos de provimento comizalonado citades mno: "oaput
deste artigu, =50 ns constantes na tabela de vencimentos do ANEXD T-A
dests lai,

Pardgralo 3y - 08 cargos 3 que ge
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Preieitura Municipal de Palgitg!

Estado de Sio Paulo

refere o "Caput" puderan também 3erem Providos por ocupantes do (Quadro
Fermanente de Cargos da Provimspta Efetive da Prefeitura Muninipal de
F‘El[ﬁihﬂ? .

Pardgrafo 4o - A remuneracio

relative ao desempenho de Cargo em ComissSo, Juande provido por

ccupante do Quadre Permanents, serd fgual ao padcio 3alarial do cargo
para o qual fol designady, sem suaa vantagens peasodis, e nd3p  =e
incorpora a0 venclmenta do Funciondrio, ressalvedo o disposto no
artigo 159 da Lel Orgdnica do Municlpic de Falmital, que =24 sard
devide, quando do retorno o seu carge de origed ou por ocasiBo de sua
sposentadoria.

Fardgrafo 5g 02 Cargos sm
Comiss¥io serdo preenchides de conformidads com critérios de oonif ianga,
pelo Prefeifc Municipal, sendo que seus ooupahites serdo designados por
decreto e 2erdd de livre destituicdo.

Artign &g Ficam criades na
Prefeitura Muniolpal de Palmital os carges ds provimento afetive,
regidos pelo Estatute dos Funciondrios Biblicas do Municipio de
Paimital, relacionades ¢ quantificados no ANEXO 11 desta lei, bem como
auaa classss funclonaiz, sus cargs hordria, =uas referencias salariala
de Inlelo e grau mdnime de carreira, as condiches para o .-se.iu .

=i |

Provimento ¢ & nomenclatura das fungles que irBo desempenhar, b




Preieitura Municipal de Palmital

Estado de S&o Paola

Pardgrafo enico - 05 vencimentos
respectives dss relerbnclas salarials das carreirss dos cargos de
provimento efetivo ora orisdos, s¥o aguelas conskantes ns tabels de
vencimentos do ANEND I1-A desta lei,

Artign 5o - Ficam criadue o
Servigo. Agtinomo de Agus e Esglto - SAAE, o5 cargas relacionados,
quantificados e referenciados vs ssus vencimentos na tabela T do ANEXD
II1 da presente lei, regldos pels Estatuto dos Funciondrios Pdblicos
do Municlpio de Palmital, de provimento em comissSa,

Pardgrafo 19 - D0s wvencimentss
referentea aos cargos de provimento comiszionade citades no "oaput"
deste: Artigo =80 o éonstantss ra tabsla de venciméntos do ANEXD I-A
deata led,

Pardgrafoc 3g - Aplica an S.AMLE. o
dispoato nos pardgrafos 3, 4o e 59 do artigo 3p desta lei.

Artige 65 - Ficam criades no
dervigo AutBnomo  de Azus w Exgdto - SAAE, os cargos  de  provimento
efetivo, regidos pelo Estatuts dos Funsicnarlpos PAB] lees de Municlpic
de Palmital, relacionados & quantificades na tabels IT do ANEXD II1
desta Iz1, ben Come suas classes funcicnaiz, 2ua carga horAria, suss
referéncias salariais de inlclo & gray mikimo da carreira, Tua
il
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Preieitura Mumicipal de Palmital

Estadn de Sio Paulo

Condichied para 0 sey provimento & a nomenalatura das Funcles que  ir&s
desempenhar,

Pardgrafo dnice - Qs vencimentos
reapeolives Ga referéncias salariais das carveiras  das sargos  de
FOVIRENLO efetivo ora criadee, 230 suelas constantes na tabela de
VenCInentos do ANEND I1-A desta 1ei,

Artigo 7g - Fica eriado no  Servigo
de Asaipténciz & 3sdde - S.A.8. - ¢ carss relacionads quantificado e
referenciado o ssy vencimento na tabels I do Anexc IV da pressmnte lei,
regido pele Estatiute dos Funciondrios Pablicos  do Municlplo de
Palmital, de provimento em comi=aSa,

Pardgrafo 1g - G= venocimentos
referentes aos carges de provimento comliasionsds citads no "oaput "
deste artigo sdo o8 curgrtantés na tabeln de venoimentos do ANEXG I-A
desta lei.

Pardgrafo 2o - Aplics as 8.A.2. o
diapoato nos pardgrafos 3g, b0 & 5o do-artigo 30 desta lai.

Artige 8g - Ficam criados no
Servigo de Assisténoia & Sadde - S.A.5. - oa cargos de provimento
efetiva, regidos pelo Estatuto dos Funclonarics Pablicos do Munlelpie
de Palmital, relacionados & quantificades na tabela II do Anexo IV
desta lel, bem come zuas classes Funolonais, =ua carga hovdria, -suas

H.




Preieitura Municipal de Palmila}

Estado de Sko Paulo

— — ey

refexdncias salariala de inlcio e gral maximo de carreira, as
condipdes para ¢ seu provisents & a nomenclaturs das fungBes que  irdo
desempanhar,

Pardgrafn Mnics- Os  vencimentes
respectivos das  referfnoias salariais das carreiraa -dos cargoa de
Provimento efetivo ora oriados, a3 squelas constantee na tahels de
vgnoimentss da ANENO IT- desta 1ef,

Artigs Y99 - A priseira adnizsfo

far-se-8 sempre no padedo lniclal de BArED.

CAPITURG TII
Da BEvolugBo Funcional

igo 10 - O zistenma de mvalucEo
funcional & o wonfunte de poasibilidades proporcionadas  pela
aiminlastracis, mediante a aplicacds de determinados princlpics, dque
assegurem  aos  funciobdrios, sob o slstems de continuo treinamento,
aperfeigoamentc, avaliaclio do  depempenho Individual = reciclagss
periddica, condigies indispensdveis A sus valorizacdo e
profissional izacso.

Artigo 11 - 0 desenvolvimento do




Preieitura Municipal de Palmital

Estado da 880 Paulo

funciendrio ne wvarreira ocorrera mediante Frogresado funcional,
promoedo funcional e apesso,

ATLiBD 12 - & progressio funeicnal

dos  ocupantes dos cargos de provimento sfstivg crisdos por esta lel,

far-z&-a por avaliacio conzlderando-se oa critériga:

I - Lempo de pervigo efetivo;

IT - demdrito no desempenho de suas
fungdes:

HI - desenvolvipento de  formaclo

psoolar e profizsional.

Artigo 13 - A avaliacSo furiclonal
serd felta por contagem de pontos, a =aber:

[ - tempo de servigo efetivo:

al 1 (trés) pontos por cada anc. de
servigo efetivy:

bl & (pals] pontos por Gada ano de
desenpanho nomeads para carge de provimento er comi zsfio,

Il - pelo demdrito no desempenho ?e




Preieitura Municipal _de Palmital

Estade de 880 Paule

guas fungtiea:

8! 1 (um) ponto negstivo por cada

adverténcia formal regiztrada em prontudrio:

Bl 3 (trés) pontos negativos por

cada repreensdo formal registrada en prontudrio;

¢l G (gela) pontos negativee por
cada ugpsedo [ommal 1egistrada en orentudris,

I11 - tods Funciondris ques ascendar
3 grau de instrugho superior a0 da classs que eateda ocupando, aerd
computade & tltule de formaglo proflasional:

al para a clagase 1:

L - conclusSo da 4a. sdrie, 15
(Quinze) pontos;

2 = conclusdo da Ba. séris, 15
iquinze) pontoa:

3 - conclusgo do

S
5
£

(quinze] pontos:
& - conclusde do 3o mrau, 15
{giiree) pontos., |

bl para a ulasse 11:




Preieitura Municipal de Palmital

Estado de $io Paulo

1 - conclusas de 2o grau, 15
lquinze) pantos;
conclusdio de 3p grau, 15
lguinze) pontoa,

2f para a classe II1:

1 - 15 (quinze) pontos opela

=5 ¢ am curso de mestrado, relaciorads & =sua Ares de atuagio do

seu cargd ou fungdo,

Pardgrafo 1o - 0 teapo de servico a
que s& refere o inclsc 1, serd contado como 58 de aposentadoria fosas,

Pardgrafo o - A contagem de pontos
caz allteas "a" & "B ‘& inciso I deste artige, ndo s%0 cumulativas.

Pardgrafo 3¢ - Duando o ate que
ariginou a repreens3o e & suspensio a que se refers o-dnciso IT for o
mesmo, ndo serd considerads como demdrito @ repreenaNs.

Artigo 14 - A progressio funclonsl
2e Tard em 1 (um} grau pars cada 15 (quinze) pontos obtidos, vetada a
repeticds do mesmo evento na contagem de pontoa,

Pardgrafo 1o - No casg de

eXisténeia de resto na divisSe do  mmero de  pontosn obtides Fﬂ

'l




Preieitura Municipal de Palmital

Estade de H‘ln_ Pauls

avaliagao pelos penkos astabelecides para Erogressdo, este Sera

cpnaiderads saldo, e serd computedo no somatério dos pontos da
avallagdo seguinte,

Pardgrafo o - 0 somatéric  de
pontos  negatives; reduz o somaldrio dé potitos pesitivos obitidos em
cada avalizedo e sofre o mesma tranmfersncia estatelacida no pardgrafo

anterior nof casee de saldo negstive, vedads a regressSo  de
referénolas na tabela dos padri@es ds vencimentos,

Artigo 15 - Promogdo funclenal & a
pasgagen do funciondrio de um nlvel para o seguinte, dentrp da mesms
clazse obedecidos o= pontop obtidos através da ficha de avallaglo
funcional .

Artigo 16 - A promocdc funcicnal sa
fard sempre que o funciondric tiver obtido todos os graus de um  mesme
nivel.

Pardgrafo Unico- O funciondrlo gque
ascender a maior refecfncia do nlvel mixino de sus carrelra, antes do
Prazo. para obtenclo de sposentadoria, serd conoedide, apdes um  ano
nesta sitiagdo, gratificacde de 20% (vints por cento), sobre seu
padrdt de vencImento, =ituaclo que perdurard std sey afastamento por
aposentadoria,

Artigo 17 - Acesm=s &@ PENSaEED fu

B |




Prefeitury ._f_l_luui:ipal_ilﬂ Palmital

Estado de 580 Paulo

—

funcionario 88 uma classe para 3 imediatamente superior, dentro da
réspectiva carreira.
Artigo 18 - Verificar-se-3g YaRas

PAra o-aressn nas datas:

I - do falecimento, da demissgn &
da aposéntadoria de funciondrio;

11 - da remec@o e do soesse de
Mitro funciondrio:

111 - 'da criago de cargo por lel.

Artigo 19 - A DivisSo d8 Recursos
Humanos proceders a aberturs de ingcrigBes para acesso POr- Ul periode
de 15 (quinze) dias, atraves de edital, a0 =mual =& ‘Aaps ampla
gubl icidade.

Pardgrafo dnico - A assinatura e a
entrega do pedido de Inscrig@io, implicasd no conhecimento & aceitacHn
de todas as disposigies dests Regulamento.

Artigo 20 - 84 poderSo concorrer ao

dcesso 03 funclondricos gue:

1 - preencherem as condiches de
|
=




Preieitura Municipal de Palmital

Estado de 8ia Paula

habilitacdo e demais requisitos da novs classe;

IE -~ pontar ohm mair: de r:la:nis Bhos

de efetivo exercicic no sey Cargo.

Atige 21 - ¢ acesso se farh
atravda de prova seletiva interna, na qual =g apurard s aptidio para o

desempenho de atribuiofes maia samplexas do nove carge,

Artigo 22 - 0 ingresso na hova
classe, far-se-4 o grau em gque se encontra classificado o
funciondrio,

Artigo 23 - O acesso cbedecerd a
lista de clamificaglo & o nimerc de vagas disponlveis, cuja walldade
serd de 1 (um) ano, contado da data da publicasio.

Pardgrafo dnico - 0 eéxérclolo ae
dard no mAxime em 30 (trinta) dias apés a homologagBio do processe
seletivo. s Independente de quaisquer formalidades, lavrando-se
simplesmente as respectivas apotacles no prontusrie do Funclondria,

Artige 24 - 0 ndo preenchimento das

vagas pelo acepsc, endedard a realizaclo de concurso pabl ice.

CAPITULO IV S
Do Enquadramento
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Wady  Preieitura Municipal de Palmital

Estado de Sho Pauls

Artigo 2% - 0 Poder Executivo
realleard mum praze mdximo de 30 (Erinta) dias ds Promilgacio desta
lei, o enquadramento de todos os funciondrios da Prafeitura Municipal,
obedecidas as condipdes estabelecidas neste capltulo.

Artigo 26 - 0 enquadramento se

processard de conformidade com o Ansxo V degta ef.

Artige 27 - 08 atuais funclondries
ativos, que nia ocaside do enquadramento, ndo posaulrem & qualificagdo
neceszdria da classe ou do cargo disposto nests lei, ter8o o prazo
mdzimo de 5 (cinco) ance, pacs 26 adaplares as condigles basicas de
provimento do sey cargo,

Artigo 28 - Om funciondrios serSo
erquadrados no  quadro de pesscal, através de portaria, obssrvado o

Saguinte:

I' = 0z funciondrics efetivos,
independentemente. de quaisquer providencias, serdo investidos no
exarcieie dos garges corregpondentes, lavrando-ze aa reapectivas
apostilas em meus tltulos de nowsagdo.

IT Oa funciondrics simplesmente
estivels no servige plblico municipal, assim consideradss as= pessoas

detentoras de eatabllidade constitucional, serflo Tnvestidss nos CATENS

. {"ﬂ




Preiniu_:ra_.;_nunicipal de Palmital

Estado de 8o Paula

oorvespendentes, que vinham desempenhando, lavrando-se as respectivas

apostilas de exerclicio no cargo.

IIT - o8 atuais funciondrics, ndo
enquadrados nos Incisozs [ e II, serfio clasaificades noa cargos

correspondentes, on quadro de pessoal inerdvel. lavrands-se  as
respectivaz anctagles nos prontudrios e documentos  contratuals,

devendo submeterem-se a concurse pdblico, que deverd ser realizado no
prazo maximo de 12 (doze) mezes, a contar da publicacio dests lei;

IV - o8 funciondrios referidos o
inciso anterior que nfo forem aprovades no concurss pdblico serdo
exonerados instantinea oy gradativamente, na medida em que o interease.
pdblico assim o exigir,

Pardgrafo dnico - As contratagBas
anteriormente efetuadas. que eventualments viersm a ser consideradas
irregulares em vista de lei, deversSio ser tomadas medidas para a sua
regularizacio no prazo mAzimo de 90 (noventa) dias da constatacso,

CAPTTULO ¥
Daa Disposigfes Finals e Transitérias

Artigo 29 - 0 enguadraments dos
funciondrios abrangides por esta lei, decorrentes da tranaformacic
antiga em situscSc nove, deverd ser efetusda no mesmo padr8o da
situaco antiga para os funciondrics pertencéntes a0 Quadho

Al




Preieitura Muwicipal de Palmital

Entado de Sio Puulo

Permanente, & de acordoe con os reapectivos anexod para s CArgas  em

comisaan,
Artige 30 - E vedade, por ato  de

enquadramento, reduzit o vencimento ou remuneracdo do funclondrio,

Artigo 31 - 0 Chefe do Foder

Executivo, através de decrsto, fixard o quadro de lotaodn dos cargss
nas unidadea de ssrvige.

Artigo 32 - O Ffunclondrigs
Inativos, ‘tarSo seus cargos sdaptados 4 novs nomenclatura conforme o
anexo dests lai,

Artigo 33 - Fiea o Poder Executivo,
autorizado a remunerar com, no mAximo, SO¥ {oinguenta por centoe) do
mencr valor da tabela padsdo de vencimentos do ANEXD 11-A desta  1el,
o2  profisalonals médicos coupantes da cargos de  provimsnto efetive,
para cada plantio de emergineia de no minimo 12 (doza) horas realizado
=8 perlodo noturny em asbulatério ou instituiclo de atendimento médico
de energBreis da Prefsiturs Municipal os munioipal izads,

ATLIg0 34 - 0 provimente dos
Cargos em Comisido da Frefeiturs Muniocipal berSs efetivis per decreto
do Chefe do Poder Exemutivo, & doa Cargds de Frovimento Efetive
através de portaria.

Pardgralo nico - Mos atos




Prefeitura Municipal de P-almila_l

Estada de Sio Paulo

e — .

BaNInistrativos raferidos no Moaput" deste srtias deversio eorstar
obrigatoriamente, ¢ nome cemplets, o ndmerc do Cadastro de Peassa
Flaica do Miniatéris da Pacends, ¢ mtwere de sua Carteira de
Identidade, o neme do cargo ou func@o para a qual estd sendo nomesdo
ou designado, sua classe funcional e & Correcpondente referénoia na

t&hela da padrds de vincimentea.

Artigo 35 - 08 cargos de provimsnto
comisslonade sd poderSo ser preenchidos mediante pravis elaboracdo do
programa  de trabalho da unidade organlzscional sstruturada para =ia
designagio,

Artige 36 - Fioa o Chefe do Poder
Executivo, asutorizade a remaneiar entre fungBes dentro de um  mesmo
OArgo, oF Ocupantes dos camgos de provimento efetivo, desde que haja a
readaptacdo & treinamento do gervidor.

Artige 37 - O Prefeito Municipal
poderd  designar interinamente Funoiotdrio pars exercer as funglies ds
carge ndo. provido do Quadro de Pesscal Permanente da Prefeitura
Municipal, comprovads a real neceszidads do servies.

Pardgrafo 1o - 0 funcioodric s
poderd ser designade em cardter interinc se as suas habilitagbes
profismicnals preencherem oo requisites do CETED .

Pardgrafo: g Enquanto estiver

1




Preieitura Muwicipal de Palmital

Entads de S#o Paulg

respondends interinamente na nova fungso, o funcionario percebera s
venclmentos no padido aaiarial do cargo & que foi dealgnade, sem as
vantagens pesssais deste = sap qué nenhum direito lhe caibe de ser
provido efetivamente no carge ap qual fof desigriado,

Pardgrafo 3¢ - A designagio em
cardter Interino durard at# que o cargo seia provido por acessc ou por
ConiirEa ikl 1o,

Artigo 98 - D tltules des
funclondrics eunicipala, cuios cargos ou funcdes  tenham sido
modditlcados  serdo. apostilados pelo drgSo de pessoal terdo ea vists a
nova 2ituaglo ora implantada.

Artigo 39 - Fica o Poder Executive
sutorizado & atualizar ss tabelas de referéncla em anexo, ubedecidos
o8 limites e percentuala sstabelecidos nas lsis de Mmmentos salariais
sprovades pela Camara Munlcipal de Palmital, atravds de lsis
aspecificaz,

ATTIgo 40 - As despesazs decorventes
da exeougSo e eplicasfo desta lel, correr¥c gor oonts de verbas
FIoprias do orgemsnto vigente, suplementadss s neceagdrio, de acordo
com @8 notmas legais vigentes,

Artigo 41 Esta lei complementar

2818 publicads imedistamente apds a sus aprovegSo e Fromdlgacdo,




Prefeitura Municipal 119 Palmital

Estado de Sio Pauls

— L —

vigindo seus efeitos a partir de 19 de marco de 1,095, deade quando
ficam revogadas todas as disposicfies en contrdrio,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL,
EM 20 DE MARCD DE 1.995,-

e Lt
MARILENA ‘TRONCD
PREFEITA MINICIPAL

Publicado na OIVISHED CE
DCCUMENTACAC £ PATRIMONIC DA COORDENADORIA GERAL DR ADMINISTRACED DA
FREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, em 20 de marco de 1.995.

“ENCAMINHAR
; o A
—— e _m_}"ﬂfi/f_}
C. M. Palmiral, ._M. ._Q.?-"_Ei_

ENCAMINHADGL




Preieitura Municipal de Palwmital

Eetndo da S6a Paula

MNEXO T - LET COMPLEMENTAR Mo 02 DE DE 1,995

RELAGAQ DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

NOMERG OE CARGD EM COMISSAC FEFERENCIA
OCITPANTES

01 HEETOR DE GABINETE DAS-&
A3 PROCURADCR OAS-5
01 COORDEMADGR TIE ADMINISTRACHO UAd-5
1 COORLIENADCE. DE FINANCAS OAS-5
oL COORLENADCR DE PROGRAMAS OAS-5
1 COORDENADOR GERAL DE PLANEIAMENTUD E ORCAMENTO DAS-5
0l CIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 5-5
01 DIRETOR DE SATDE DAS-5
01 DIRETOR DE PROMOCAD ‘SOCIAL LAS-5
01 DIRETOR DE OBRAS B SERVICOE DAS-5
21 LDIRETOR DE EDUCACAC, CULTURA E DESFORTOS OAS-5
1 GERENTE DO HOTEL MUNICTPAL DAS-5
o1 ASSESS0R DE GABINETE [AS-4
ol ASSESSUR LEGISLATIVO DAS-&
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Preieitura Municipal de Palmital

SRS
: Estado du_ﬁu:: Paule

(1 SSESSOR DE COMUNICADAD SOCTAL DAS-4
04 ASSESSOR TECNICN [AS-4
01 ASSESSCR JURIDIGO [AS=4
01 CHEFE DE DIVISRD ESPECTAL OF AGRICULTURA

E CONTROLE AMEIENTAL ORS-4
1 SECRETARIO DE GRBINETE DAS-4
04 GERENTE [F SAMTE 11 DAS-4
01 CHEFE DE DIVISMD UE APOIO ADMINISTRATIVY DAS-3
01 CHEFE DE COMFRAS DAZ-3
01 ASSESSOR ALMINISTRATIVO DAS-3
o1 MUTORISTA GABINETE DRS-3
a1 CHEFE DE DIVISAC DE PATRINONIO E DOCUMENTACAD [AS-2
02 GEFEMTE DE SARDE T DAS-2
01 MAESTTRO [iAs-2
o1 CHEFE CE DIVISAC DO PRONTO SOCORRO DAS-2
01 CHEFE [E DIVISKO DE PROGRAMAS COMUNITARIGS CAS-2
ni CHEFE DE DIVISAD UF SERVICLS MUNICIPAIS DAG-2
o1 CHEFE DE DIVISAD LE ENSIND FUMDAMENTAL AS-2
01 CHEFE [E ADMINISTRAGRS DA SAUDE DAS-2
o1 ENCARFEGADO DG APOTO ADMINISTHATIVO DAS-2
04 SJPERVISORES DE SEQAC DE APCIO ADMINISTRATIVO DAS-1
01 ENCARRECADO D BIBLIOTECA MNICIPAL [AS-1

01 ENCARREGADG DE ALMOXARIFADC DAS-1,




Prefeitura Municipal de Palmital

Estado de Sio Pauglo

e T

AHEXO 1-A DA LET COMPLEMBNIAR Mg DR [F DE 1,968

TABELA DE VENCIMENTCS

UAS=4- o v e viins ke 420,00 (QUATROCENTOS E VINTE REALS
o e R$ 650,00 (SEISCENTOS DE CINGUENTA REAIS)
BAS-3 . 0ueu. - R& 500,00 (QITOCENTOS RERIS)

BAI~4 waneiiin RE 1,200,00 (HUM MIL B DUZENTOS REARIS)
DRE=3: iuiaaais R$ 1.500,00 (HUM MIL B QUINAENTOS REAIS)

OAS-6 ,....... né 1.600,00 (HIM MIL E SEISCENTOS REI'.ISIJ




Preicitura Municipal de Pahgim

E!tadu de 8o Paulo

ANEXO I1 DA LEI COMPLEMENTAR Mg DB  DE DE 1,995

RELACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

NITMERD) DE CARGD FUNCAD REF. (LASSE
DOLPANTES
23 AGENTE ADMINISTRATIVD

U2 TELEFONISTA (30 hi) Zh-3E 1
0 AJUDANTE ADMINISTRATIVO JA-JE 1
L4 AURILIAR ADMIMISTEATIVO IN-4E 1
01 ENCARREGADO DO CEMITERI(

MUNICIPAL WA-5E 1
01 ENCARREGADO DO MATADOURD

MUNICIPAL LA-5E 1
01 ENCARREGADO [E PRACRS,

PARGUES E JARDING WA-SE T
0& FISCAL &A-5E [l
04 SECEETARIA GhA-af 11
UL SECRETARID OR JUNTA MILI-

MILITAR SA-6E 11

06 ASSISTENTE ALMINISTRATIVG  SA-6E 11
I

T
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Preieitura Municipal de Palmital

e B e B
s e A

217 AGENTE OPERACIONAL

93 AGENTE DE EDUCACAQ

Estado de Sio Paule

— R

Ut CHEFE DIVISED

01 TESHREIRD

140 AJUDANTE [E SERVIRD
20 OFICIAL DE COMSERVAGAD
D01 - SONDADOR
050 MOTORISTA
006 MECANILD
00& ELETRICISTA
010 CPERADOR DE
B TPAMENTO
002 TECHICO EM EDIFICACRO

MACOINA E

001 TEONICO AGRICOLA
002 ENGENHEIRD (20 h.)
Ul  ENGEMHETRD AGROMNOMO

¢ MUSILIAR OF COZTHHA

L COETHWHERE

#h-9E

BA-9E

1A-ZE
2A-3E
Zh-3E
JA-4E
4A-SE
4h-58

LR-5E
A-6E
aA-6E
BA-SE

BA-9E

1A-2E
2h-ZE

11
I1

Il
I1
I1
[11
I11




Preieitura Mumicipal

08

1l

de Palwmital

Estado de Sio Paulo

TECWICO ESPORTIVO E OE
RECREACRD

AGENTE CULTURAL

PROFESSOR - PRIMARTO-PRE-
ESCOLA E MATERNAL (70N,
FROFESSOR EINCAQRD ESPECIAL
INSTRUTOR [E BNGING PROFIS-
STONALTZANTE

PROFESS0R EDUCAGRD FISICA
(40 h.)

B8 AGENTE DE SADDE E ATENDIMENTO SOCIAL

05
20

ik

AMJDANTE SOCTAL
AUXILIAR DFE SAOLE
MIEILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD

TECNICD OE SAJDE (20 h.)
DENTISTA (20 h.)

MELICO 120 h.}
ASSLSTENTE SOCTAL
FARMACELUTICD (40 h. )

MUTRICIOMISTA (40 h. )

2A-3E

JA-4E

JA-4E

Ji—4E

IA-4E

Th-8E

IA-2E
2A-3E
IK-4E
BA-9E
TA-BE
HA-9E
SA-10E
HA-GE
BA-9E
BA-9E

I1

Tl

11T

LIl
111
LIl
II1

I11

i




Preieitura Municipal de Palwmital

Estado de Sao0 Pauls

ANEXD 11 DA LBI COMPLEMENTAR No DB ©E DE 1,995

CONDICOES BASICAS PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS E FUNCOES

FUNCOES OF CLASSE I - . conheclmaiito dz Aves
. dptidao flsiva e conheciments do cargo
« conheclmentos gerais

. apresenbagda

FUNGUED DE CLASSE IT - . lg grau completo
» diploma legel de habilitagSs para a
furgdo/curso prof issionalizants
. conhecimentos gerais e especifloos

- aprésentacdo cundigna para o carge

FUNQDES OF CLASSE 111 - . diploma de nlvel gyperior psra o
sxercloio da profisado
. registro regular no conselho regicnal
profizsional
- prova de exercleio regular da profisado
mnhecimentos gerals & eapecificos

. Apresentacds condipna para U dargs




Preieitura Municipal de Palmital

Entudo do 885 Pauto

—

ORSERVACAD Az demais condipmes as0 aquelas exigidas para

v
Provimente de  carges pablicos especificados no  Fetatuto  dsa

Furilondrios Pibllcos Municipais de Palmital,




Prefeitura Municipal de Pah_uila_!

El_l-tldu de S&s Paule
ANEXC [1-A DA LEI COMPLEMENTAR No CE [E 1,995

TABELA GERAL DOS PADROES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL [OE PALMITAL, DO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESTOGO - 3.A.A.E. E IO
SERVICO DE ASSISTENCIA A SAPDE - 3.A.S.

VALORES EM REAIS

\ GRAUS A B C D E

NIVELA
1 154,15 200, 60 21032 43,28 242,69
2 278,26 287,95 297,66 307,38 317,08
| dad o F30,03 336, 50 Had , 96 359, 4l
" 313,09 385,05 357, 6f 10,92 623, B4
5 4§36 BY LT 4hd, 6B G5, 64 5T,
o W30, D J0I,51 %11, 20 924,15 533,87

T Big . 57 854,70 560,959 569,39 n77,93
|
Tl
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Preieitura Municipal de Palmital

Estado de Blio Paulo

E?E i I:I-'E 'l.-"LI.: r ['h-' '.-:Il? ,':'I;I L'l: t-'| }& |:35| ?l—
bS8, 09 Gbl, 7T 678, 74 GaE 98 899,30

725,77 735,63 146,67 157,88 769,24




Preieitura Municipal de Palmital

Estudo de S0 Pauls

ANERQ I11 DA LEI COMPLBMENTAR No o DB DR 1,995

TABELA I

RELAGAQ DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO IO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PALMITAL - S.A.A.E.

NOMERD DE CARGD EM COMISSHD KEFERENCIA
OCLIPANTES
Blassivanansantnrbess LiE0 gl e R et I DA3-5
vz eRa— A ASSESSOR JURTDTOO . .o innsanansns oo o ORS=4
TARELA 11

RELACAD DS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
SERVICO AUTONCMO DE AGUA E ESGOTO DE PALMITAL - S.A.A.E.

NOMERC DF CRRGO FUNCAD REF. CLASSE

09 AGENTE ADMINISTRATIVO




Prefeitura Municipal de Palwmital

Estado de S0 Paulo

02 ARJUDANTE AIMINISTRATIVO A-JE I
03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I-4E 11

U1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  SA-6E 1[I

0f TECNICO CONTABILIDADE SA-6E 11
01 TESOUREIRD BA-9E 11
01 TRONICO CONTABIL E Fl-

NANCETRO BA-9E  TI

) AGENTE OPERACIONAL

23 AJUDANTE UE SERVICOS 1A-2E 1
05 ENCANADOR 2h-3E 1
03 LEITURISTA 2-38 1
06 OPERADOR DE BOUTPAMENTOS

HIDRAILICO 2h-3E 1
62 MOTORISTA 3A-AE I

01 ENCARREGADY DE SEVI'EJE BA-5E

02 ELETRICISTA LA-SE 11
02 ENGENHEIRD (20 h. ) BA-9E I{«.II :
& |III

e




gﬂg Preieitura Municipal de Palmital

> i Estado de Sio Paulo
ANEXQ IV DA LET COMPLEMENTAR Ng [DE  DE 1.99%
TABELA 1

RELACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSED DO
SERVICO DE ASSISTENCIA A SADDE - 5.A.5.

NOMERO DE CARGU EM COMISEAD REFERENCIA
CCLIPANTES
Dhswmnnmeesomigsamsis BRI v e o i ke i DAS-5
TABELA 11

RELAGRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
SERVIGO DE ASSISTENCIA A SADDE - S.A.5.

HUMERG DE CRAGU FLUNERD REF. CLASSE
OUUPANTES |

04 AGENTE ALMINISTRATIVO




Preicitura Municipal de Palmital

Bitado de Sk Pl
Ul  AJUDANTE ADMINISTRATIVO ZA-3E |
Q1 AUXTLIAR ADMINISTRATIVO JA-LE |

01 TEONICO EM COWTABILIDAZE BA-6E 11

01 TESOUREIRC BA-3E 11

01 AGENTE (PERACIONAL

U1 AJUUANTE DE SERVICOS 1A-dE ]

"o
o |




Prefeitura Municipal de Palmital

Estndo de 5o Paula

T

ANEXD - V - ENQUADRAMENTO
mmmmmmmmﬂrmmFm.
SAS - SAAE

1 STTUACRD ANTIGA i SITUAGAD NOVA

SECRETARIO GERAL [E GOVERNO | DIRETOR DE GABINETE
| PROCURADOR JURIDICO | EROCURADOR
! COORDEN. GERAL DE ADMINTSTAGRD!  COORDENADOR DE ADMINISTRACKO
| COORUENADOR GERAL DE FINANGAS | COODENADOR DE FINANGAS

! DIRETOR DE SADUE | DIRETOR OF SAUGE

| DIRETOR DE PROMOGRD SOCIAL | DIRETOR DE PROMOCEO SOCIAL
 DIRETOR D OBRAS E SERVIQLS

o T ==

T L S e

\ MUNTCIPAIS | DIRETOR DE OBRAS B SERVICOS |
| DIRETOR DE EDUCACRO, CULTURA i DIRETOR DE EDUCAGAD, CULTURA |
E DESPORTOS E DESPORTOS :

! ASSESSOR DE ASSUNIGS BARLAMEMN. | i
TARES ,  ASSESS0R LEGISLATIVO

| ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCTAL: ASSES, DE COMUNTCACAO SOCIAL '
' ASSESSOR TEONICO | ASSESSOR TECNICO :
ASSESSOR JURIDICO | ASSESSOR JURIDICO i




Preieitura Municipal de Pa_lmiﬂi_!

Estads do 8380 Pealo

— ——..

CONT INUACKD
ANEXO - V - ENQUADRAMENTD
CARGOS EM COMISSAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL,
SAS - SAAE

SITUACRD ANTIGA STTUACAD NOVA

CHEFE [DE DIVISAO ESPECIAL DE
AGRICULTURA E CONTROLE AMBI-

CHEFE DE DIVISAC ESPECIAL DE
ACRICULTURA E CONTROLE AM-/

e T e e R o e e e

RN S e s e R W S

ENTAL BIENTAL r

SECRETARIO DO GABINETE DO :
| PREFEITO SECRETARIO DE GABINETE :
| CHEFE DE DIVISO DE APOTO ADMI! CHEFE DE DIVISAQ DE APOTO ADMI:
! NISTRATIVO | NISTRATTVO !
| CHEFE DE DIVISAO DO PRONTO 50-; CHEFE 0 DIVISEG 00 PRONTD SO- |
| CORRD * CORRD r
\ CHEFE DE DIVISAO DE PROGRAMAS | CHEFE DE DIVISAC OF PROGRAMAS |
| COMUNITARICS | COMUNTTARIOS :
" CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS | CHEFE DE DIVISHO DE SERVICOS
| MINICIPALS ¢ MUNICIFAIS :
| CHEFE DE DIVISAO [F BNSING | CHEFE DE DIVISRO DE ENSING
| FUNDAMENTAL | FUNDAMENTAL :
| SUPERVISOR DE SECAD TE APOIO0 © SUPERVISOR DE SECRO DE  APOIO |
| ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO :
| ENCARREGADO DA BIBLTOTECA MJ- | ENCARREGADO DA BIBLIOTHCA MI- |
' NICIPAL | NICIPAL !




Preieitura Municipal de Palmital

Estudo de Béa Paulo

ANEXO - V - ENQUADRAMENTO
CARGOS [E WMMMWHIWALEFMHL.
SAS - SAAE

SITUACRD ANTTGA ' SITUACKD NOVA

ESCRITURARIC AJUDANTE ADMINISTRATIVO

AUKILIAR ATMINISTRATIVD AJXILIAR ADMINISTRATIVO

e o e

OPERADOR DE COMPUTADOR \ RUXILIAR ADMINISTRATIVG
MIXILIAR DE CADASTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ENCARRESADO DO CEMITERIO ENCARREGADC DO CEMITERIO M-

MIMICIPAL NICIPAL

ENCARREGADO DO MATADCURD ENCARREGADO DO MATADOURO MU-
MUNICIPAL NICIPAL

FISCAL FISCAL

SECEETARIA SECRETARIA

e e S L

SECRETARIA DA JUNTA MILITAR SECRETARIA DA JUNTA MILITAR

AUXILIAR DE SERV. GERALS AJUCANTE DE SERVICOS

SEESSE e e A AL RS S AR WEEE o S e o o e S B o e e g

o e B " s o g il

 PEDREIRO OFICIAL DF CONSERVACHO
CARPINTETRO  OFICIAL DE CONSERVAGAO
| MECANIOD | MECANICO ,
| ELETRICISTA | ELETRICISTA

-k




Preieitura_Municipal _de Palmital

Estude de 8o Puula

CONTINUACHED
ANEXD - V - ENQUADRAMENTO
CARGOS DR PROVIMENTO EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

SAS - SAAE
: ol TUACAD ANTIGA : SITUACKD MOV '
| MOTORISTA BAGRRO . MOTORISTA :
| MOTORISTA DE CARGA ! MOTORISTA

OPERADOR DE MAQUINA

TECNIOO CONTABILIDADE
OPER. DE BQUIF, HIDRAULICO

| TRONICO AGRICOLA
| ENGENHEIRD (20 h. )

ENGENHETRO AGRONOMO
AJKILIAR DE EDUCACHD

» MONITOR DE PRE-ESCOLA

INSTRUTOR DE ESPORTES

AGENTE CULTURAL

LR ——

OPERADOR DE MAUINAS E BUI-
PAMENTOS

TECNICO CONTABILIDADE

« UFER. DE BOUIP. HIDRAULICO

TECHICO AGRICOLA
ENGEMHEIRO (20 h. )
ENGENHETRO ACRONOMO
AUXILIAR DE COZINHA
COZINHEIRO

TECHICO ESPORTIVO E DE RE-

| CREACKOD

PROFESSOR PRIMARIO FRE ESCOLA |

» B MATERNAL (20 h.)

| PROFESSOR DE EDUCACD FISICA

{40 h.)
ATENDOENTE SOCTAL

ATENDENTE DE SADDE

AGENTE CULTURAL
PRCFESS0R PRIMARIO (20 h.)
PROFESSOR DE FDUCAGED FISICA

(40 h.)
AJUDANTE SOCTAL

AUXILIAR DE SAMDE

T T

A !




Prefeitura Municipal de Palmital

Estudo de S8o Pauln
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CONT INUACKO
ANEXD - V' - EMOUADRAMENTY
CARGOS DE Pﬂwmmmmmumzmmﬂmm.
SAS - SMAE

STTUACKD ANTIGA SITUACAD NOVA

AUXILIAR DE ENFERMACEM
TERAFEUTA OCUPACIONAL (20 h.)

AULILIAR, [E- ENFERMAGEM
+ TECNIOO DE SADDE {20 h.)

s o e e i R et e il i R

NUTRICIONISTA (40 h.)
RECEPCIONISTA
TELEFONISTA (30 h.)

NUTRICIONISTA (40 h.)
AJUDANTE ADMINISTRATIVO
TELEFONISTA (39 h.)

FONGAUDI®LOGO (20 h. | : TEQNICO DE SADDE (20 h.)
! PSIOBLOGO (20 h.) | TRQNICO DE SABDE (20 h.)
| FISIOTERAPEUTA (20 h. ) | TECNICO DE SAUDE (20 h,)
' DENTISTA (20 h.)  DENTISTA (20 h.)
\ MEDICO (20 h.) | MEDICO (20 h.)
ENCANADOR | ENCANADOR
ASSISTENTE SOCTAL (40 h.) | ASSISTENTE SCCTAL (40 .)
FARMACEUTICO (40 . ) FARMACEUTICO (40 h.) :

e T T




Prefeitura Municipal de Palmital

Estado de Sio Paula
S  e——

JUSTIEICATIYA:-
CROJEID DE LEI COMPLEMENTAR No 03/95-PM

Excelentissime Senhor Presidsnte
Excelent]sgimos Senhores Vereadores

Estamoz  encaminhando & Vosgsas
Exceldnolas, para apreciagio por parte desse Bgrdgio Legislative, o
Projeto de Lei Complementar rg 03/65-PM, que trata da recrganizac8o e
criaglo de cargos piblicos, suas remineracies, suas carrelras & 43
outras providéncias,

A aprovecBo do referide projetc &
de  fundamental importancia para a Administragio Municipal, pelos
seguintes motivos:-

As alteragBes constantes doa anexos
I & IA, 2& fazem necessirias em virtuds do fato de que a resunerachs
doz cargos de provimento em comissdo desde o inleis do mandato (1.992)
¢ uma das mais baixas da regifo, enquanto o pise salarial refersnte
208 cargos de provimento efetivo & um dos mais altos da regifo.

Assim, com & apyovagdo do  projete
poderemoz  equiparar as remuneraces pagas 208 cargos de provimento
efetivo dquelas psgas em nossa regido.

H& de =& Trisar ainda, que a haixa

remuneragdo paga atualmente a tais cargos faz com que 86 Ltorne r:T
7l



Prefeitura Municipal_de Palmital

h_t!duu-_ﬂn Biio Paula

vez mais difieil manter o funciondric em tal cargo, & que muitos
destes, se trabalharem no setor privado, serfo melhor remurerados & sa
optarem por este, tal opod0  causard indmeros  prejulgos 4
Administracdo, tais oomo:- treinaments de¢  nove funciondrio,
inexisténcia de profizsionais interessades en priver almins Cargog,

ek,

U proigto tambdm visa corrigir
algumas gituacies referentes 3 dencminagio doa cargos, A gue algumas
Fazem com que oz funciondrics restrinian S6U2 servigos 4 denominagso
do cargo por eles ocupados. Exemplo:- O funciopdric ocupante do cargs
de arquivista soments arquiva o= documentos e quands inexista
documentos a serem arquivados, o que ocorre na majior parte do tempo,
tal funciondrio fioa sem trabalhar.

Destarte, modificando-se a

denominagdo dos cargos, tornando-s mais ampla, faremos com que nossos

tunciondrios executes mais serviges, e assim, beneficiard g
Administragks,

Finalmente, o prodeto ainda tem por
finalidade vorrigir a situacSo do plane de carreira doa funciondrios,
Ja que até a pressnts dats tal plano ndo vigors por falta de meiog que
possibilitem o pleno funcionamento do mesimc.

Para se ter uma idéia, atualments,
uma secretdria, caso ndo deixe ¢ asyvige pdblico, Ird s=e aposentar
Como  secretiria, independentemente ds mesma ter capacidade de ocupar

Cargos -superiores & tar concluldo cursao superior que a credenoie &

OCUPAr CArgcS auperiores, Aﬂ!"hr
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e, e 1

Eatado de 350 Pauln

Certo: de contar com ¢ bom senso e
o8 critérios de justica de Vossas Exceléncias, aguardo pela aprovagdo
do predeto, aproveitands ainda o ensein, pars renovar noasos proteastos

de elevada estims e distintas consideragds.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL,

em 20 de marco de 1,985,

f
y.
<
MARTLENA TRONLD
PREFEITA  MUNICIPAL
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