CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

LElI N° 3356, de 15 de outubro de 2019.

Institui o Programa Meu Primeiro Emprego para
a contratacdo de iniciantes na Administragao
_:Publlca Dlreta Indlreta AutaquIas e Empresas

%

Serwc;os no Municipio de

P restadora 5 de

S

) outras providéncias.

A Camara Municipal de ltabirito, atraves de seus

representantes legais, promulgou a seguinte Lei:

Art. 1° Para efeito desta lei considerar-se-a jovens de primeiro
emprego, agueles com idade entre 18 a 25 anos e que ndo tenha sido
contratado na fungéo que ira concorrer ao cargo.

Art. 2° O Executivo Municipal-devera destinar '15% (quinze por
cento) das vagas dos cargos comissibnados ja criados e dos que vierem a
serem criados pelo Executivo para o jovem de primeiro emprego, bem

como 15% (quinze por cento) das vagas de processos seletivos a partir de
1° de Janeiro de 2020.

§ 1° os cargos em comissao que forem de diregdo ou chefia

'\)ﬂfg

nio serdo inseridos nesta lei para calculos de vaga.
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§ 2° as vagas devera ser preenchida de acordo com a
formacdo escolar de ensino fundamental, médio, técnico e superior do

jovem.

§ 3° quando o numero de vagas forem menor que 5 (cinco), 1

(uma) vaga devera ser para jovem de primeiro emprego.

Art. 3° O SAAE - Serwg;o Autonomo de Agua e Esgoto do

Municipio de Itabirito; devera destmar 15% (quylnze por cento) das vagas

dos cargos com|SS|onados para o Jo[ ' m‘de prlmelro emprego bem como

15% (quinze por cento) das vagas de processos seletlvos

§ 1° os cargos em comisséao que fo'rem de dlregéo ou chefia

nao seréo inseridos nesta lei para calculos de vaga.

§ 2° as vagas devera ser preenchidas de formagéo escolar de

ensino fundamental, médio, técnico e superior do jovem.

§ 3° quando o numero de vagas forem menor que 5 (cinco), 1

(uma) vaga devera ser para jovem de primeiro emprego.

Art. 4° As empresas que prestarem servico para
Administracdo Publica Direta,w'lndire_ta e Autarquias no Municipio de
ltabirito devera, no momento de sua contratagéo, disponibilizar vagas de

emprego para os jovens de primeiro emprego.

§1° As empresas que prestarem servico para Administragéao
Publica Direta, Indireta e Autarquias no Municipio de Itabirito devera

contratar, nos termos desta Lei:

| - um jovem, no caso de contarem com até 8 (oito)

N

empregados em seu quadro de pessoal;



CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

Il - dois jovens, no caso de contarem com 9 (nove) até 15

(quinze) empregados em seu quadro de pessoal;

lIl — dez por cento do respectivo quadro de pessoal, nos demais

Ccasos.

Art. 5° devera a Administracdo Publica Direta, Indireta,

Autarquias e empresas prestadoras de servu;os manterem cadastro de

(x

funcionarios e numeros atuallzados ude Joveyns de primeiro emprego

contratados.

Art 6° As vagas compreendldas nesta lei devera ser
excluswamente para Jovens reSIdentes na CIdade de ltabirito ha pelo

menos 2 (dois) anos a serem comprovados no ato da contratagao.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2020.

Camara Municipal de Itabirito, em 15 de outubro de 2019.




