LEI MUNICIPAL N° 2.040, DE 24 DE MARCO DE 2008.

ESTABELECE O INDICE PARA A REVISAO GERAL,
ANUAL, DAS REMUNERACOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
APOSENTADOS,  PENSIONISTAS,  CONSELHEIROS
TUTELARES; DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NELSON JOSE DALL’IGNA, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul,

no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte LE |

Art. 1° A revisdo geral, anual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da Constituicdo
Federal, sera feita, nos termos da Lei Municipal n°® 1.505, de 25 de abril de 2003, com vigéncia desde o dia
1° de margo de 2008, pela aplicagdo do indice de 8,25% (oito virgula vinte e cinco por cento) sobre as
remuneracdes dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal, exceto aos Secretéarios Municipais,

extensiva aos aposentados, pensionistas e conselheiros tutelares.

Paragrafo unico. A revisdo geral de que trata esta Lei compreende o periodo de maio de 2007, a
marco de 2008, tendo em vista as disposi¢es contidas no art. X, da Constituicdo Federal; art. 73, VIl da
Lei Federal 9.504/97; art. 21, Paragrafo Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal e Parecer TCE 5/2001.

Art. 2° As despesas decorrentes da execuc¢ao desta Lei, serdo atendidas pelas dota¢des proprias

do orgamento de 2008.

02.01 i GABIENTE DO PREFEITO

04.122.0002.2205............ Geréncia de Conselhos Municipais

3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e vantagens fixas (31)......cccouueeeeiriiiiieeeiiiiiiieeeeee R$ 37.600,00
3.1.90.47.00.00................. Obrigacdes Tributarias e Contributivas(38)............ccccervvrerciniennne. R$ 1.300,00
04.122.0002.2282............. Manutenc¢éo da Unidade de Assessoria Juridica

3.1.90.11.00.00.........cc.... Vencimentos e vantagens fixas (41).......cocevveeeiiiienneiesiieeesiieene R$ 46.400,00
3.1.90.13.00.00................. ODbrigacOes PatroNAIS (42).......ceuieiierieiiieee et a e R$ 8.400,00
03.01 e SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

04.122.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens FiXas (56) ......ccccccvvriieiiiniiiiiieeeniiieenn, R$258.400,00
3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes PatroNais (57)......ccucvierieieiiieeiiie e R$

9.500,00

3.1.90.16.00.00................. Outras despesas Variaveis (88)........cccocuureirieeriiee e seee s R$

1.800,00



04.122.0002.2304............. Contribuicdes patronais p/ RPPS

3.1.91.13.00.00..........ccuu.u. obrigacdes patronais (70).........cueevveeeiiieeeiiee e R$ 163.000,00
04.122. 0005.22083............ Firmacé&o contrato com IPE

3.1.90.08.00.00................ Outros beneficios assistenciais (81)........ccevrvveriieeerieeereerireeiien R$ 57.300,00
03.02..cciiiiieeeeeeee e SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

09.272.0007.2212............. Manutencgéo do regime Proprio

3.3.90.01.00.00........ccccenne Aposentadorias e reformas (96) .........ccccvveeeiiiiiiiee e e R$ 436.000,00
3.3.90.03.00.00.................. PENSBES (97) ..ttt e R$ 87.700,00
3.3.90.05.00.00........ccecenne Outros beneficios previdenciarios (98)........cccovcvevveinieeiiiieennen. R$ 97.400,00
04.01..ccciiiiiiieieiieeeee SECRETARIA DA FAZENDA

04.123.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (118)........ccccvvvreveiineeininieneennns R$199.500,00
3.1.90.13.00.00................ Obrigacdes patronais (119).........eeiuererrieeiiiee e siee e R$ 3.000,00
3.1.90.16.00.00................ Outras despesas Varidveis (120).......coccveviviee v v v v v vt e R$ 2.500,00
05.01..cccciiiiieees SECRETARIA MUN. DESENV. AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE,

INDUSTRIA E COMERCIO.

04.123.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................ vencimentos e vantagens fixas (142).......ccccooeeeeeiiiiieieennnns R$100.200,00
3.1.90.13.00.00................ Obrigacdes Patronais (143)......cccovererierieeeniieerieee e R$ 4.900,00
3.1.90.16.00.00................ Outras despesas Varidveis (144).......ccocvvevveeeiee e R$ 600,00
06.01.....ccoiiiiiiiiieeees SECRETARIA DA EDUCACAO — SUBORDINADAS
04.123.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (185). ................. . . . .. . .. R$116.000,00
3.1.90.13.00.00................ Obrigaces Patronais (186)...........ccuuveeerririiieeeeeiiiieee e R$ 3.800,00
06.02....ccciiiiiiieeees SECRETARIA DA EDUCACAO — MDE

12.367.0002.2304............ Contribuicdes Patronais p/RPPS

3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (237).....c..ccccevvivevviicee v e oo oo ... ...R$ 79.400,00



12.361.0011.2224............ Provimento/Pagto e Administracdo de Rec. Humanos

3.1.90.04.00.00................ Contratagdo por Tempo Determinado (248)..........cccceeeeennen. R$ 2.000,00
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e vantagens fixas (249).........cccccceeeviiiereeeiiinnenn. R$ 98.200,00
3.1.90.13.00.00................ Obrigacdes Patronais (250).........cueevrveierieeeiiiieeniieesieeenineeas R$ 5.900,00
12.365.0002.2304............ Contribuicdes Patronais p/RPPS

3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (279).......cccccvvvvveviice oo oo oo .. ....R$ 51.100,00
12.365.0011.2224............ Provimento/Pagto e Administracéo de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (286)...................... .R$167.100,00
12.367.0002.2304............ Contribui¢des Patronais p/RPPS

3.1.91.13.00.00................ Obrigacdes Patronais (306).........cccccceveeiviee e e oo oo oo ... ...R$ 22.600,00
12.367.0013.2274........... Pagamento Professores cedidos & APAE

3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (309).................... .R$153.800,00
06.03...ccciiiiiieiee SECRETARIA DA EDUCACAO — FUNDEB

12.361.0011.2224............. Provimento/Pagto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado (320)........... . . .. ... R$ 10.000,00
3.1.90.11.00.00..........c...... Vencimentos e Vantagens Fixas (322)............ . . .. ... .. R$457.200,00
3.1.90.13.00.00..........c..... Obrigacoes Patronais (324).......cccccevvieeeriiiieniieeniiee e R$ 3.000,00
12.365.0011.2224............. Provimento/Pgto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagéo por Tempo Determinado (328).........ccccovcveeernnenne R$ 5.000,00
3.1.90.11.00.00..........c...... Vencimento e vantagens fixas (329).......cccccvevveeeniieniiineennn R$ 223.100,00
3.1.90.13.00.00................. Obrigacdes Patronais (330)......ccccoririiieriiiiieee e R$ 1.000,00
07.01...cccoiiiiiee SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

04.122.0002.2200............. Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado (351).........ccccveeeeenn e R$ 7.000,00
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas (352).......ccccccevvvvveeniinennnn R$653.200,00
3.1.90.13.00.00..........c..... Obrigacdes Patronais (353).......ccuiuiiiieireaiiiiiieee e e R$ 24.200,00
3.1.90.16.00.00................ Outras Despesas Variaveis (354).......ccccevceeirieerinieeenieenennnens R$ 16.800,00
08.02....cciiiiiieee SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0002.2304............. Contribui¢cbes Patronais p/RPPS

3.1.91.13.00.00................. Obrigacdes Patronais (442)........ccccevueeiiieeiiiiiiieeenieeeaes R$ 71.900,00



10.301.0024.2224............. Provimento/Pagto e Administracdo de Recursos Humanos

3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado (447).......cccocveeeennn. R$ 18.300,00
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas (448).........cccccceeevecvenennn. R$ 539.300,00
3.1.90.13.00.00.........ccceune Obrigacdes Patronais (449)........ccceviveeenieeeniieeenieeenieeenns R$ 10.400,00
3.1.90.16.00.00.........ccc...... Outras Despesas Variaveis (450).......cccccccvveerirrerienennnnen. R$ 39.000,00
08.04....ccoiiiiiiieiiiieieee SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0002.2200............. Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas (541).........cccccceeeviiveneenn. R$ 49.000,00
09.01...ccoiiiiiiiee SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
04.122.0002.2200............. Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas (560)..........cccccvvrieeinvirnne R$ 36.300,00
3.1.90.13.00.00..........c..... Obrigacdes Patronais (561).......ccceevvveeeriiieniiiieiiieeeiee e R$ 8.200,00
10.01.. SECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO
04.122.0002.2200.............. Geréncia de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00.........ccuev... Vencimentos e Vantagens Fixas (585)........ccccccveeviivrennnne. R$ 61.100,00
3.1.90.13.00.00........cceeennnee Obrigacdes Patronais (586)..........ccouuuvrieeeiiiiiiiieeiiieeeeens R$ 5.000,00

Art. 3° Os dispositivos constantes nesta Lei sdo extensivos aos inativos, pensionistas e

Conselheiros Tutelares.

Art. 4° Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicacado, surtindo seus efeitos a partir
de 1° de margo de 2008.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos vinte e quatro dias do

més de marco de dois mil e oito.

NELSON JOSE DALL’IGNA

Prefeito Municipal



