PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1.645/2015
DE 15 DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de
Educacdo — PME, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRALVA, MINAS GERAIS,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia até junho
de 2024, a contar da publicacdo desta Lei, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constituicdo Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

I11 - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e
na erradicacdo de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocdo do principio da gestdo democrética da educacao publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educagéo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo | desta Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréafico e os censos da educagédo
bésica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagcOes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:
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| - Secretaria Municipal de Educacdo - SME;

Il - Conselho Municipal de Educagédo - CME;

Il - Comissdo de Acompanhamento e Avaliacao;

IV — Pela Comissdo Permanente da Camara Municipal de Pedralva responsavel pelo
tema da Educacéo.

Paragrafo Unico. Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das estratégias e
0 cumprimento das metas;

I11 - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educac&o.

Art. 6° O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educacdo até o final do PME, articuladas e coordenadas pela Secretaria Municipal
de Educac@o em parceria com outros 6rgdos relacionados a Educacao.

Paragrafo anico. As conferéncias de educagdo realizar-se-&0 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsidiar a
elaboracdo do plano municipal de educagéo para o decénio subsequente.

Art. 7° O municipio em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de Minas
Gerais, atuara visando ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste
Plano.

§1° Cabera aos gestores do municipio a ado¢do das medidas governamentais necessarias
ao alcance das metas previstas neste PME.

§2° As estratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adocdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos, que formalizem a coopera¢do entre 0s
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagdo e colaboracdo reciproca.

83° O Municipio criard mecanismos para 0 acompanhamento local da consecucdo das
metas deste PME.

84° Havera regime de colaboracdo especifico para a implementacdo de modalidades de
educacdo escolar, que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de
cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

85° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre 0 Municipio e o Estado de Minas
Gerais incluird a instituicdo de instancias permanentes de negociagéo, cooperagao e pactuacao.
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Art. 82 O Municipio criara e aprovara em leis especificas, disciplinando a gestdo
democratica da educacdo publica nos respectivos ambitos de atuacdo, até junho de 2016,
adequando, quando for o caso, a legislacao local ja adotada com essa finalidade.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orcamentérias e 0s or¢camentos anuais do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacbes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Bésica, coordenado pela Unido,
em colaboragdo com o Estado de Minas Gerais, e 0 Municipio, constituira fonte de informacéo
para a avaliacdo da qualidade da educacgdo basica e para a orientacdo das politicas publicas desse
nivel de ensino.

Art. 11. Ateé o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhara a Camara dos Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacédo a vigorar no periodo subsequente, que
incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 12. A revisdo deste PME, se necessaria, sera realizada com ampla participacao de
representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 13. Fica revogada a Lei n°® 1.343, de 28 de dezembro de 2005, que aprovou o Plano
Municipal de Educacdo do Municipio de Pedralva para o periodo de 2005/2015.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pedralva, 15 de junho de 2015.

Joel Silva
Prefeito Municipal

Helenilza Batista do Patrocinio Siqueira
Secretaria Municipal de Educacgéo
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ANEXO |

METAS E ESTRATEGIAS DO PME
1- GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO BASICA COM QUALIDADE

1.1 EDUCACAO INFANTIL

META 1: Universalizar, até 2016, a educacdao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinguenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste
PME.

1.1) Colaborar com a Unido e com Estado nos programas de expansdo e melhoria das redes
publicas de Educacéo Infantil, atendendo as peculiaridades locais e segundo padrdo nacional de
qualidade, com vistas a atender a demanda de atendimento de 4 e 5 anos até 2016 e, no minimo, 50%
da demanda por creche da rede até 2025;

1.2) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.3) articular e ampliar, em regime de colaboracéo com a Unido e com o Estado, e respeitadas as
normas de acessibilidade, construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de
eguipamentos, visando a expansado e a melhoria da rede fisica de escolas municipais que atendem a
educacéo infantil;

1.4) fomentar o atendimento das populacbes do campo na educacdo infantil nas respectivas
comunidades;

1.5) priorizar o acesso & educacgdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, assegurando a educacdo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da educac¢éo especial nessa etapa da educacgéo basica;

1.6) implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 3 (irés) anos de idade;

1.7) preservar as especificidades da educacéo infantii na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso
do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.8) Incentivar e oportunizar a formacdo continuada aos Profissionais da Educacao Infantil,
estabelecendo parcerias com a Unido, Estado, universidades e organiza¢ces ndo-governamentais;

1.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas
na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
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colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a
infancia;

1.10) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil, em
parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, preservando o direito de
opcao da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.11) promover gradativamente, até o final da vigéncia deste PME, 0 acesso a educacao infantil
em tempo integral, para todas as criangcas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil;

1.12) realizar e publicar anualmente, através da Secretaria Municipal de Educacao, em parceria
com a Secretaria Municipal de Saude, um censo demogréfico populacional de criancas de 0 a 5 anos,
por zoneamento, para detectar o nimero de criangas que estdo fora da escola, visando localizar a
demanda e proceder a oferta como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.13) assegurar, até o 2° (segundo) ano da vigéncia deste PME, infra-estrutura prépria para oferta
de Educacéo Infantil com os padrdes minimos previstos na legislacdo vigente, garantindo o atendimento
adequado as caracteristicas das diferentes faixas etarias e necessidades do processo educativo,
adequando as caracteristicas das criangas com necessidades especiais;

1.14) assegurar que todos os recursos financeiros, previstos em lei, destinados a Educacéao Infantil
sejam aplicados na sua totalidade;

1.15) buscar parcerias e convénios em articulagdo com as esferas estaduais, federais e
instituicbes ndo-governamentais, assegurando a participagdo de uma equipe técnica constituida de
profissionais ligados a &rea da salde, educacdo e assisténcia social, com o objetivo de assessorar as
instituicbes de Educacdo Infantii de forma a garantir a qualidade prevista nos padr6es minimos
estabelecidos em lei, atendendo a todas as necessidades existentes;

1.16) assegurar, até o final da vigéncia deste PME, um professor itinerante com formagédo
especifica para garantir ao professor regente de creche ( 0 a 3 anos) a hora atividade.

1.17) desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do trabalho
desenvolvido no ambito da Educacéo Infantil, com a finalidade de promover a melhoria da estrutura
fisica, do quadro de pessoal, dos recursos pedagogicos e da acessibilidade, dentre outros;

1.18) garantir o acesso a creche e pré-escola e a oferta de atendimento complementar aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, assegurando a transversalidade da educacao especial ha Educacao Infantil.

1.19) estabelecer parcerias e convénios com vistas a subsidiar a elabora¢do, acompanhamento e
avaliacdo de projetos pedagoégicos nas instituicbes de Educacdo Infantil, em consonancia com as
diretrizes curriculares nacionais vigentes e normas estaduais e municipais.

1.20) assegurar a elaboracédo e a difusdo de orientacdes curriculares, formacdo de pessoal e
producdo de materiais com o objetivo de imbuir nas criangcas o conhecimento, respeito e valorizacdo da
diversidade étnico-racial, compreendidos como requisito para seu desenvolvimento e preparo para o
exercicio da cidadania.

1.21) garantir em sala de aula o numero de alunos, respeitando o espaco fisico disponivel
conforme Art. 21 da Lei Complementar 017/2010 de 07 de janeiro de 2010:
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e 0até 2 anos: 6 a 8 criangas por professor,
e 2e 3anos: 8 a 15 criangas por professor,
e 4eb5anos: 15 a 20 criancas por professor;

1.22) garantir, através de contrapartida dos governos federal e Municipal, ampliacdo dos
recursos para alimentacdo escolar.

1.23) zelar para que o transporte escolar prime pela reducdo do tempo maximo dos estudantes
em deslocamento, quando possivel.

1.2 - ENSINO FUNDAMENTAL

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

2.1) Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental;

2.2) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos (as) alunos (as), bem como das situa¢gfes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢Bes adequadas para o0 sucesso escolar de
todos (as), em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, sadde e
protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.3) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6érgdos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢éo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) buscar e trabalhar tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitério, considerando
as especificidades da educacao especial e das escolas do campo;

2.5) promover a relagdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagéo e difuséo cultural;

2.6) Incentivar e disponibilizar condi¢c6es para a integragéo escola-comunidade, visando ampliar as
oportunidades de conhecimento e reflexdo da realidade, bem como a vivéncia de experiéncias que
contribuam para a insercdo social e desenvolvimento de cidadania, aos estudantes.

2.7) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos através do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.8) promover e fortalecer agdes, visando a integragdo entre escola, familia e comunidade;

2.9) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacfes
do campo nas proprias comunidades;

2.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade,
para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;
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2.11) Incentivar a realizacdo de atividades extracurriculares complementares ao trabalho
pedagogico conforme estabelecido em Projeto Politico Pedagégico das escolas, inclusive mediante
certames e concursos nacionais;

2.12) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo
municipal;

2.13) Garantir o cumprimento das portarias de matricula com relacdo ao limite de alunos em sala
de aula, compativel por metro quadrado (1,40 m%/aluno);

2.14) Garantir padrdes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com espacgos
diferenciados dotados de ventilacdo, iluminacdo, insolagdo, com condicfes sanitarias adequadas e
acessibilidade;

2.15) garantir, ap6s a aprovacdo do Plano Municipal de Educacdo, que a autorizagdo para
construcéo de escolas somente ocorra de acordo com as exigéncias de padrdes minimos infraestruturas
nele definidos;

2.16) reduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, em 80% (oitenta) a evasao e a
repeténcia no Ensino Fundamental,

2.17) zelar para que o transporte escolar prime pela reduc¢do do tempo maximo dos estudantes em
deslocamento, quando possivel;

2.17) promover o intercambio das experiéncias pedagogicas realizadas entre a rede municipal e
estadual;

2.18) garantir o processo continuo de avaliagdo da escola, por meio da constituicdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo
de planejamento estratégico para a melhoria continua da qualidade educacional, garantindo a aprovacao
satisfatoria;

2.19) garantir o acesso e a permanéncia do aluno na escola em conformidade com a Resolucéo
SEE N°2.197/2012, Art.22 81° e §2°.

2.20) construir na Escola Estadual “Professor Arcadio do Nascimento Moura”, em regime de
colaboragdo uma sala para almoxarifado, um anfiteatro e um patio coberto para atividades esportivas e
culturais.

1.3 - ENSINO MEDIO

META 3: Universalizar, até 2017, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1) Incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacéo
entre teoria e pratica de maneira flexivel e diversificada garantindo-se, de forma colaborativa, a aquisi¢éo
de equipamentos e laboratorios, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com instituicdes
académicas, esportivas e culturais;
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3.2) pactuar com a Unido e o estado de Minas Gerais, no &mbito da instancia permanente de que
trata 08 5°do art. 7°desta Lei, a implantacdo dos direitos, objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) garantir a fruicio de bens e espacos culturais de forma regular, bem como a ampliacdo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) apoiar programas e acbes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, em regime de
colaboracgdo, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adoc@o de praticas como aulas de reforco em turno complementar, estudos de
recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com
sua idade;

3.5) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagéo,
preconceitos e violéncias, préaticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecao
a adolescéncia e juventude;

3.6) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo com os servigos de assisténcia social, salde e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.7) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do campo, de
jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos;

3.8) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.9) implementar politicas de prevencédo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas
de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas associadas de excluséo;

3.10) formar turmas com, no maximo, 35 estudantes no Ensino Médio, respeitando dimenséo da
sala, conforme determinagdes legais;

3.11) criar mecanismos para reduzir as disparidades entre estudantes com defasagem de
aprendizagem, oriundos do Ensino Fundamental;

3.12) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos (as) do Ensino Médio;
3.13) viabilizar, junto as esferas competentes, investimentos estruturais e financeiros com o
objetivo de ampliar a aprovacdo dos alunos e alunas para 95% (noventa) e reduzir a evasao em

5%(cinco) a cada ano, de forma a diminuir o tempo médio para concluséo do Ensino Médio;

3.14) assegurar a oferta diurna e noturna de vagas para o Ensino Médio, suficiente para garantir o
atendimento dos estudantes e das estudantes que trabalham;

3.15) revisar a organizagdo didatico-pedagdgica do ensino noturno, de forma a adequéa-lo as
necessidades dos estudantes e das estudantes que trabalhem, sem prejuizo da qualidade do ensino;
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3.16) apoiar e incentivar as organizacdes estudantis, como espaco de participagdo e exercicio da
cidadania.

1.4 - ALFABETIZACAO

META 4: Alfabetizar todas _as criancas, no méaximo, até o final do 3° (terceiro) ano _do_ensino
fundamental.

4.1) Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e
valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancgas;

4.2) estimular as escolas a criarem e instituirem instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
periédicos e especificos, aplicados a cada semestre, para aferir e acompanhar o processo de
alfabetizacdo das criancas implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e
alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

4.3) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

4.4) apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo e de populacdes itinerantes fomentando o uso
de materiais didaticos e instrumentos de acompanhamento especificos;

4.5) oportunizar aos docentes e profissionais da educacdo acesso a cursos de formacgéo
continuada, visando ao aprofundamento de estudos, o conhecimento de novas tecnologias educacionais,
praticas pedagdgicas inovadoras e o atendimento das demandas decorrentes do trabalho pedagégico
desenvolvido em sala de aula;

4.6) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

4.7) promover e fortalecer agdes, visando a integracdo entre escola, familia e comunidade;

4.8) incentivar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que assegurem a alfabetizacdo e a
aprendizagem dos estudantes, bem como seu registro e disseminagéo entre os pares;

4.9) garantir a aplicacé@o de instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos para aferir
a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como fomentar o Sistema de Avaliac&o Interno,
implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.

Meta 5: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2018 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar_o _analfabetismo _absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

5.1) Assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os que nédo tiveram
acesso a educacao béasica na idade prépria;
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5.2) implementar agBes de alfabetizacdo de jovens e adultos, com garantia de continuidade da
escolarizacao basica;

5.3) realizar chamadas publicas anuais para educacgéo de jovens e adultos, promovendo-se busca
ativa em articulagdo com os servigos de assisténcia social, salde, protecédo a adolescéncia e a juventude
e organizacdes da sociedade civil;

5.4) apoiar programas de capacitacao tecnoldgica da populacao jovem e adulta, direcionados para
0s segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia,
através de acdes que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacao;

5.5) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vista
a promocado de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagcdo de programas de valorizagdo e
compartiihamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

1.5 - EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

META 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinqiienta) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco) dos (as) alunos (as) da educacao
basica.

6.1) promover, progressivamente, até o término da vigéncia desta PME, em regime de
colaboracéo, a oferta de educagéo béasica publica em tempo integral, no minimo em 50% (cinglienta) das
escolas publicas do municipio, por meio de atividades de acompanhamento pedagdégico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, a pelo menos 25% (vinte e cinco) dos alunos (as) matriculados (as);

6.2) buscar e manter, em regime de colaboracdo, programa de constru¢édo de escola com padréo
arquitetbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente para
criangas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.3) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos, como centros comunitérios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros
e cinemas;

6.4) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados (as) nas escolas da rede publica de educacédo basica do municipio;

6.5) garantir, em regime de colaboracdo, a educacdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria
de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar
e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicoes
especializadas;

6.6) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais;
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6.7) prover nas escolas de tempo integral, em regime de colaboracdo, para todas as criancas e
jovens matriculadas, um minimo de 03 refei¢cBes adequadas e definidas por nutricionista; monitoria das
tarefas escolares; desenvolvimento da pratica de esportes, atividades artisticas e culturais, associados
as acdes socioeducativas e em parceria com a Secretaria de Salde e Secretaria de Promocao Social.

1.6 - APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

META 7: Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir/ultrapassar as sequintes médias
nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 55 5,7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 52 55
Ensino médio 43 47 5,0 5,2

7.1) Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 90% (noventa) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta), pelo menos, o nivel desejavel,

7.2) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagédo béasica do municipio;

7.3) utilizar os resultados das avaliagBes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a
melhoria de seus processos e préaticas pedagdgicas;

7.4) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagoégicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliagdo da educacao basica e do Ideb;

7.5) divulgar tecnologias educacionais para a educac¢éo infantil, o ensino fundamental e o ensino
médio e incentivar praticas pedagoégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas;

7.6) garantir, em regime de colaboracéo, transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo, na faixa etaria da educacéo escolar obrigatoria;

7.7) prover, em regime de colaboracdo, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a
utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar;
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7.8) informatizar integralmente, no prazo de 02 (dois) anos, a gestdo das escolas municipais com
mais de 150 alunos e da Secretaria Municipal de Educacdo, bem como garantir programa de formacéao
inicial e continuada para o pessoal técnico das mesmas;

7.9) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ag¢des
destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogéo das providéncias adequadas para promover a construcédo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.10) assegurar propostas pedagodgicas especificas para educacgdo escolar para as escolas do
campo, incluindo os conteddos culturais correspondentes a respectiva comunidade e considerando o
fortalecimento das préticas socioculturais;

7.11) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal com
experiéncias de educacéo popular e cidadad, com o propoésito de que a educacgdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais;

7.12) estabelecer ages efetivas que promovam a articulagdo dos programas da area da educacgéo
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.13) estabelecer acfes efetivas especificamente voltadas para a promoc¢ao, prevencdo, atencao e
atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educacéo,
como condicéo para a melhoria da qualidade educacional;

7.14) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de
modo a valorizar o0 mérito do corpo docente, da dire¢cdo e da comunidade escolar.

1.7 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISIONAL

META 8: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacédo profissional
até o final da vigéncia deste PME.

8.1) Promover chamadas publicas anuais para educacdo de jovens e adultos;

8.2) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacdo basica na idade propria;

8.3) instituir, em regime de colaboracéo, programa de educacédo de jovens e adultos voltado a
conclusédo do ensino fundamental e médio, de forma a estimular a conclusédo da educagao basica;

8.4) incentivar, em regime de colaboracdo, a oferta das matriculas na educacdo de jovens e
adultos de forma a articular a formagéo inicial e continuada de trabalhadores e a educacéo profissional,
objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador;

8.5) fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacgdo profissional, em
regime de colaboragdo, através de cursos planejados de acordo com as caracteristicas e especificidades
do publico da educacéo de jovens e adultos;
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8.6) incentivar e apoiar a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educacao profissional.

1.8 - EDUCACAQ PROFISSIONAL

META 9: Potencializar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando _a qualidade da oferta e pelo_menos 50% (cinguenta por _cento) da expansdo _nho
segmento publico.

9.1) Estimular e apoiar a realizacdo anual de consulta publica da demanda por Educacéo
Profissional e Tecnoldgica no municipio;

9.2) incentivar e apoiar, em regime de colaborac¢éo, a oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio na rede publica estadual de ensino, de acordo com a demanda existente no municipio;

9.3) estimular a realizagdo de projetos que visem a integracdo entre a Educagédo de Jovens e
Adultos e a Educacao Profissional e Tecnoldgica, sempre que necessario e viavel;

9.4) incentivar a educagdo profissionalizante como educacdo continuada, ampliando as
oportunidades de ingresso no mundo do trabalho;

9.5) fomentar o processo de integracdo da educacdo bésica ao ensino profissionalizante bem
como contribuir para o bom desenvolvimento dos cursos nas modalidades sequenciais e concomitantes;

9.6) estimular a oferta do estagio na educacao profissional técnica de nivel médio preservando-se
seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formagéo de qualificacbes
préprias da atividade profissional, a contextualizag&o curricular e ao desenvolvimento da juventude;

9.7) manter e ampliar convénios com programas estaduais e federais de financiamento para a
educacéo profissional durante a vigéncia deste Plano, garantindo melhorias.

2 - SUPERACAO DAS DESIGUALDADES E A VALORIZACAO DAS DIFERENCAS

2.1 - EDUCACAOQ ESPECIAL/INCLUSIVA

META 10: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais _do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede reqular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

10.1) Informar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da
educacéo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do cédmputo dessas matriculas na educacgéo basica regular;

10.2) apoiar a implantacdo, em regime de colaboragdo, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas;
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10.3) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacéo
de deficiéncia e promovida a articulagéo pedagoégica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

10.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com necessidades educacionais na rede publica regular de ensino;

10.5) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar as condi¢ées de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

10.6) oportunizar a comunidade, mediante campanhas informativas e estudos nos espacos
educativos, o conhecimento acerca da legislacdo que respalda a educacédo de qualidade para todos;

10.7) garantir, no Projeto Politico Pedagdgico das escolas, a inclusdo de ac¢bes voltadas ao
atendimento a diversidade.

10.8) Atender uma demanda especifica de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que n&o puderam concluir seu processo de
escolarizacdo na idade propria;

10.9) garantir a efetivacdo da proposta curricular nacional para o Ensino Fundamental na
modalidade EJA, concomitante ao Curriculo Funcional Natural;

10.10) Oferecer contelidos curriculares adequados a idade e aos ciclos do desenvolvimento
humano, através de situacdes de aprendizagem que proporcionem ao aluno o desenvolvimento de
habilidades socialmente significativas, visando a construgdo de identidades solidarias, autbnomas,
competentes e responsaveis;

10.11) adotar metodologias e estratégias diversificadas de aprendizagem apropriadas as
necessidades e interesse dos alunos, propiciando um ambiente incentivador da curiosidade, do
gquestionamento, do didlogo, da criatividade e da originalidade.

2.2 - ELEVACAO DA ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE

Meta 11: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano.

11.1) Promover busca ativa de jovens fora da escola em parceria com as areas de assisténcia
social, saude e protegdo a juventude;

11.2) promover chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos e avaliacdo de
alfabetizacdo por meio de exames especificos, que permitam afericdo do grau de analfabetismo de
jovens e adultos;

11.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio;

11.4) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que néo tiveram
acesso a educagdo basica na idade propria;
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11.5) promover o acesso ao ensino fundamental aos egressos de programas de alfabetizacdo e
garantir o acesso a exames de reclassificacéo e de certificacdo da aprendizagem.

3 — VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

3.1 - FORMACAO DOS PROFESSORES

Meta 12: Garantir, em regime de colaboracéo, politica de formacao dos profissionais da educacéo
de gue tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacéao
especifica de nivel superior, obtida em curso _de licenciatura na area de conhecimento em gue
atuam.

12.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacdo dos profissionais da educacdo e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituicBes publicas de educacéo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacgéo da
Unido, do Estado e do Municipio;

12.2) Colaborar na oferta de estdgios de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagéo de profissionais para atuar no magistério da
educacéo basica;

12.3) valorizar as préaticas de ensino e os estagios nos cursos de formacao de nivel médio e
superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sisteméatico de articulagdo entre a formagéo
académica e as demandas da educacgéo basica.

3.2 - FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAOQ

Meta 13: Até o ultimo ano de vigéncia deste PME garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacédo basica formacdo continuada em sua area de atuacéo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

13.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de
educacéo superior, de forma orgéanica e articulada as politicas de formac¢éo do Estado e do Municipio;

13.2) fomentar a oferta de cursos destinados a formacdo de profissionais da educagéo para as
areas de administracdo escolar, multimeios, manutencdo da infraestrutura e alimentacdo, sem prejuizo
de outras e em atendimento das demandas nas unidades escolares.

3.3 - REMUNERACAO DO MAGISTERIO

Meta 14: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal de educacédo
basica tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

14.1) constituir, por iniciativa da Secretaria da Educacédo, até o segundo ano de vigéncia deste
PME, uma comissdo permanente, com representacdo dos trabalhadores da educacéo, para
acompanhamento da atualizagc&o progressiva do valor do piso salarial nacional para os Profissionais do
Magistério publico da educacéo basica;
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14.2) participar de féruns no ambito nacional, estadual, municipal e com representantes dos
trabalhadores em educacéo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial
para os profissionais do magistério publico da educacéo basica;

14.3) acompanhar a ampliagdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados
para implementacao de politicas de valorizagédo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional.

14.4) garantir através de legislacdo especifica municipal, até o segundo ano deste PME:

a) existéncia de comissbes permanentes de Profissionais do Magistério Municipal, na
reformulacéo e reestruturacéo do Plano de Carreira;

b) a concessédo de Gratificagcdo por Assiduidade aos Profissionais do Magistério da Rede Publica
Municipal de Educacéo;

c) o reajuste dos Profissionais do Magistério no mesmo periodo/data em que se reajusta 0 piso
nacional obedecendo a porcentagem igual ou superior a aplicada neste;

d) garantir um diferencial de 10% (dez por cento), no minimo, entre o salario base dos professores
(as) com formacéo em ensino médio e os professores (as) com formacao superior.

3.4 - PLANO DE CARREIRA

Meta 15: Asseqgurar, em até 2 (dois) anos apos a aprovacdo deste PME, a revisao/reformulacdo do
Plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo do municipio, Lei Complementar 017/2010

15.1) reformular e adequar no Municipio o plano de Carreira para os (as) profissionais do
magistério da rede publica de educacdo basica, através da comissdo permanente, observados os
critérios estabelecidos na Lein® 11.738, de 16 de julho de 2008

15.2) Assegurar que a rede municipal de educac¢do constitua em seu quadro de 90% (noventa), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta), no minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo ndo docentes de servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo;

15.3) aprimorar plano de acompanhamento do professor e dos demais profissionais da educagéo
em estdgio probatério, por profissional com experiéncia de ensino, visando assessora-lo em suas
necessidades e fundamentar, com base em avaliagdo documentada, seu encaminhamento para
aperfeicoamento e/ou a deciséo pela efetivacdo ou ndo do mesmo ao final deste periodo;

15.4) promover a realizacao de concursos publicos de admisséo de profissionais do magistério da
educacéo basica publica, quando o quadro do magistério indicar 10% (dez por cento) de cargos livres.

4 - ENSINO SUPERIOR

Meta 16: Intensificar a relacdo entre Municipio e as Universidades, visando atender as demandas
do Municipio referentes ao Ensino Superior.

16.1) Apoiar a oferta de estagio como parte da formac&o no ensino superior;
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16.2) assegurar, dentre das possibilidades orcamentarias do municipio, a oferta de transporte
escolar externo para os jovens/adultos que buscam formagao em nivel superior;

16.3) propor as instituicdes de nivel superior a oferta de cursos de especializagdo voltados para a
formagédo de professores para as diferentes areas de ensino e, em particular, para a educacéo especial,
a gestao escolar, a formacéo de jovens e adultos e a educacéo infantil;

16.4) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para
profissionais da educacao, inclusive em nivel de pds-graduacéo, observado o disposto no caput do art.
207 da Constituicao Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

5 — GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPACAO SOCIAL

Meta 17: Assegurar _condicfes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no _ambito das escolas publicas, prevendo recursos e _apoio
técnico para tanto.

17.1) Promover o sistema de indicacdo para diretores escolares municipais, pela comunidade
escolar;

17.2) apoiar e estimular a participacdo de profissionais da educag¢do em programas de formacao
de diretores e gestores escolares;

17.3) potencializar os programas de apoio e formacédo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagdo escolar e de outros e aos
(as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo para esses colegiados espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

17.4) estimular e apoiar a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de
pais fomentando a sua articulagdo organica com o0s conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

17.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais
de educagdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional,
assegurando-lhes condi¢cfes de funcionamento autbnomo;

17.6) fornecer subsidios aos Conselhos Municipais vinculados a Educacdo para a andlise de
matérias e tomadas de decisfes;

17.7) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares;

17.8) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao financeira nos
estabelecimentos de ensino;
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17.9) assegurar a realizagdo de Audiéncias Publicas para discussdo do PPA, LOA e LDO, com
ampla divulgacdo nos meios de comunicacao social;

17.10) efetivar a instalacdo do Congresso Municipal de Educacdo, contemplando as tematicas
discutidas no PME, dentre outras;

17.11) zelar pela transparéncia da gestdo publica na area da educacdo, garantindo o
funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social;

17.12) fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos educandos, com as
atribuicbes, dentre outras, de zelar pela manutencdo da escola e pelo monitoramento das acdes e
consecucao das metas dos compromissos estabelecidos;

17.13) mobilizar Ministério Publico, entidades da sociedade civil organizada, representantes da
educacgédo, entre outros setores sociais, para fiscalizacdo e acompanhamento da implementagédo do
PME;

17.14) viabilizar a construgdo, implementagdo, consolidacdo e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico em cada instituicdo de ensino, de acordo com a concepgao de escola democrética, inclusiva
e participativa,

17.15) fortalecer as instancias colegiadas para proceder a fiscalizacdo da qualidade da merenda
escolar;

17.16) incentivar, assessorar e apoiar as escolas na busca de solu¢cdo aos problemas e
dificuldades existentes, sempre que solicitado e se fizer necessaria a intervencdo da Secretaria
Municipal de Educagdo junto aos setores e 6rgdos competentes, no ambito do municipio e demais
instancias governamentais;

17.17) estimular a realizacdo sistematica de reunides pedagodgicas, com vistas a avaliacdo do
trabalho desenvolvido no ambito da escola e seus resultados, bem como a definicdo de estratégias e
acbes que visem ao seu aprimoramento.

6 — FINANCIAMENTO

Meta 18: Garantir a aplicacdo na manutencdo e desenvolvimento da educacado dos 25% da receita
liguida do municipio, advinda de impostos, acrescido dos recursos provenientes do_ Salario
Educacdo, do FUNDEB, e de programas e convénio do Governo Federal e Estadual.

18.1) Aplicar os recursos legalmente vinculados a Educacéo, de competéncia do poder publico
municipal, e buscar fontes complementares de financiamento;

18.2) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que promovam a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacao;

18.3) divulgar regularmente os indicadores de investimento e tipo de despesa per capita por
aluno nas etapas da educacéo de responsabilidade do municipio;

18.4) garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos
recursos financeiros repassados pela Unido, Estado de Minas Gerais e Municipio as escolas, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestédo democratica.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME
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Nosso trabalho partindo do Plano ora proposto coloca-se a servico da Educagdo do municipio de
Pedralva. Baseado na coesao social e na participacdo democratica, preocupa-se com o desenvolvimento
humano do cidadéao e a valorizacao do profissional da educacéo.

Esperamos que o nosso dia-a-dia seja um processo que requeira planejamento estratégico,
atuacao integrada e acdes permanentes, envolvendo todas as pessoas que estédo a servico da educacéo
em nossas escolas e no municipio.

A educacdo para a vida, com dignidade e esperanca, é um desafio e uma tarefa que sé tera éxito
com o envolvimento de todos, principalmente com os elementos humanos da escola.

A aplicacdo do Plano Municipal de Educacédo s6 serd possivel se houver determinacao politica e
participacdo democrética de todos os educadores e do Poder Publico Municipal, Estadual e Federal.

O detalhamento das acdes propostas nos diversos Programas Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Tecnoldgico, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial,
Profissionais da Educacéo e Financiamento e Gestéo, com definicdo de metas anuais, como clientela a
ser atingida, escolas, periodo de execuc¢éo, recursos humanos, materiais e financeiros necessarios, sera
possivel a partir da elaboragdo compartilhada da proposta orgamentaria anual, ao longo do periodo de
execucao do Plano.

» Acompanhamento: consiste em verificar o andamento da execucéo fisica e financeira dos Projetos e
Atividades em termos de resultados, tempo e custos previstos.

» Controle: consiste em verificar o grau de correspondéncia entre a programacdo e a execugao para
propor e exercer acdes corretivas sobre os desvios constatados ou proceder a ajustamentos, quando
necessarios.

+ Avaliacdo: consiste em mensurar os resultados das acfes desencadeadas, segundo critérios e padrées
de quantidade e qualidade preestabelecidos, principalmente nos objetivos e metas.

+ Implementacao: reforco com mais recursos nas agdes — Projetos e Atividades que demonstraram
resultados positivos ou satisfatorios na reducéo dos desequilibrios, insuficiéncias, lacunas ou desvios;
adocéo de medidas corretivas em outras agdes, quando necessario.

A sistematizac&o do processo de acompanhamento, controle e avaliacdo, buscando obter dados
e informacdes objetivas, claras e seguras, € necessaria para a realimentagdo do processo de
planejamento e implementacdo de acles alternativas adequando e/ou redirecionando metas para a
consecucdo da proposta politica pedagoégica consolidando o acesso, regresso, permanéncia com
sucesso de todas as criangas, jovens e adultos, ainda ndo suficientemente escolarizados, em escola de
qualidade.

Os relatérios parciais de Projetos, Atividades ou Programas, bem como os relatérios anuais
globais, consolidardo a sintese dos resultados e fundamentardo a elaboracdo de novos Planos e/ou
Projetos.

A participagdo, 0 compromisso e a esperanca no resgate da qualidade do Ensino Publico vai se
consolidando a cada ano, com o aumento de investimentos, melhorias salariais, mas também, com um
melhor desempenho em parcerias professor/aluno, escola/comunidade, na constru¢do de um mundo um
pouco mais humano, reconhecendo em cada pessoa, o principal agente de sua propria histdria.

Periodicamente podem e devem ser usados instrumentos objetivos escritos para avaliarem
Planos e/ou Programas Educacionais, envolvendo diferentes segmentos sociais, especialmente os mais
comprometidos com o processo educativo.

Esta analise conjunta reorientara decisfes técnico-pedagdgicas e administrativas, fortalecendo o
processo de planejamento participativo e enriquecendo a administracdo educacional e municipal como
um todo.

O resultado desta reflexdo sobre as acdes em desenvolvimento devera intervir no processo de
gestdo da Educacdo no Municipio, para que a implementacdo seja adequada as reais e sempre
atualizadas necessidades e possibilidades existentes a cada ano, concretizando passo a passo o ideal
sonhado, em consonancia com as demais determinacdes legais vigentes.

Assim, sistematicamente, no més de novembro a cada dois anos, o plano devera ser avaliado
por uma comissdo sob a coordenacgéo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Esta Comisséo terd como objetivo:
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Acompanhar, controlar e avaliar a execugéo do PME;

propor acdes para correcao dos pontos falhos na aplicacéo do Plano;

informar bienalmente a comunidade escolar e ao Poder Legislativo as acdes
realizadas pelo Plano;

encaminhar ao Prefeito Municipal o relatério de cada avaliagdo da execucdo do PME,
contendo analise das metas alcancadas e os problemas evidenciados com as devidas
propostas de solucao.

A Secretaria Municipal de Educacédo assume o compromisso de:

Formar Comisséo para acompanhamento e avaliagdo do presente plano, tendo como
membros representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, do Conselho Municipal
de Educacéo e dos trés niveis integrantes da Educacgdo Bésica, a saber: Educacgéo
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio;

criar, no prazo de um ano de vigéncia do presente plano, um Banco de Dados
Educacionais que permita a identificagdo das demandas e a avaliacdo da medida de
alcance das metas e estratégias estabelecidas no presente plano;

disponibilizar, a Comissdo de Avaliagdo do PME, no primeiro trimestre de cada ano
letivo, acesso a sistematizagéo das informacfes coletadas para conhecimento e andlise;

fornecer infraestrutura & Comisséo de Avaliacdo, para elaboracéo de relatérios, mediante
analise comparativa dos resultados educacionais obtidos no biénio, objetivando
avaliacdo da medida de alcance das metas propostas para 0 mesmo e a proposicao de
novas estratégias de acéo, quando necessario.

Enfrentaremos com otimismo os desafios da educacdo no municipio de Pedralva, que sabemos
sdo muitos e de variedade complexa, mas somos e seremos batalhadores por uma educacéo digna e de

qualidade.



