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Senhor Presidente,

3

Senhores Vereadores,

P A A

-
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Encartado a presente Mensagem encaminhamos Projeto de Lei que visa a criagéo
de Crédito Especial, no valor de 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete reais e quatorze
centavos) na Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, Departamento Administrativo.

Face ao exposto, espera-se que esta proposigéo seja aprovada pelos membros
dessa Egrégia Camara Municipal, em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito, 27 de agosto de

/,/
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PROJETC DE LEI w2 210{ 20 v3

Autariza o Executivoe Municipal abrir Crédito Especial para
aumentar valor de Programa do (PPA), aumentar valor na
(LDO) e aumentar por Superdvit Financeiro do Exercicio
Anteriar de Fonte de Recurso Vinculada na (LOA) exercicio de
2013 na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura no Valor
de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete reais e

guatorze centavos)e da outras providéncias.

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal alterar o Programa da Lei n® 3.200/2009 do PPA
(Plano Piurianual) do periodo 2010/2013, conforme segue:

Programa

Especificagdo

Valor R$

0039

Manutengio do Ensino

9.387,14

Art. 2° Autoriza o Executivo Municipal alterar agdes da Lei n® 3.901/2012 da LDO (Lei de
Diretrizes Orgamentérias) do exercicio de 2013, conforme segue:

Agédo

Especificacdo

Valor R$

2.102

Promover cursos e eventos de capacitacdo

9.387,14

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal abtir no Orgamento Geral do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, um Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de Recurse Vinculado no -
valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos), na classificacdo

funcional programatica abaixo:

Codigo Especificagéo Valor R$
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA
07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
12 Educagéo
12.361 Ensino Fundamental
12.361.0039 Manutengio do Ensino
2.102 Promover cursos e eventos de capacitacéo
3.3.90.39- 145 Qutros Serv. de Terceiros — Pessoa Jurfdica 0.387,14

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Espsacial serd utilizado os recursos dé Superavit
Financeiro de Fonte de Recurse Vinculada do exercicio anterior, assim especificada:

Fonte

Valor R$

145 - MDE/Formagdéo de Professores/Profissicnais de Servicos.e Apoio Escolar

9.387,14

o~ Il

oD BASE
ireto Deparfamento de Contabilidade
ortaria 419/2013
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Contrato u® 2496/2013/GP,

Que entre si celebram, o Municipio de Pato Brance, pessoa juridica de direito ptblico intetno,
inscrito no CNPJ sob n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro,
em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. dugustinho Zucclii, brasileiro,
portador do RG n° 1.735.768-9 SESP/PR, inscrifo no CPF n® 450.562.939-20, residente e
domiciliado na Rua Aimoré, n® 312, Apto 503, Centro, CEP 85.505-170, em Pato Branco - PR,
de ora em diante denominado CONTRATANTE, Vambonmel & Gabrielli Ltda - ME, pessoa
jur{dica de direito privado, CNPJ n® 16.693.702/0001-38, Isenta de Inscrigio Estadual, com sede
na Rua Pedro José da Silva, n® 558, no Bairto Pinheirinho, CEP §5.506-190, em Pato Branco -
PR, neste ato representada por Elaine Cristina Possamai Gabrielli, brasileira, portadora do CPF
n° 025.843.829—03, RG n°® 6.567.270-7 SSP/PR, residente e domiciliada na Rua Pedro José da
Silva, n° 558, Bairro Pinheirinho, CEP 85.506-190, em Pato Branco - PR, de ora em diante
denominado CONTRATADA, tendo certo e ajustado a execugfio dos servigos, adiante
especificado, cuja licitaglo fol promovida através do Edital de Toinada de Precos n® 13/2013,
Processo n° 181/2013, que independente da sua transcrigfio, intégra o presente confrato que

regerd pelas disposicdes da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, do Cddigo Civil e do
Cddigo do Consumidor, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

Cldusula Primeira - Do Objeto

O presente. confrato tem por objeto a contratagio . de empresa para prestagio de servigos
destinada & realizagio do evento denominado: “Curso de Formagfio para Gestores e Educadores
do Programa Educacfio Inclusiva: Diteito 4 Diversidade”, abrangendo municipios do Pélo de
Pato Branco, em atendimento ao Convenio n° 7015567201_‘1_‘ - MEC / ENDE - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educaclio e ¢ Municipio de Pato Branco, de acordo com o contido nos
Anexos Detalhamento das AgGes e Cronograma de Execugcfio, que fazem parte deste contrato,

Cldusula Segunda - Do Valor

O valor certo e ajusta para execugdio do presente objeto é de R 69.906,00 (sessenta e nove mil e
novecentos e seis reais),

Clausula Terceira - Das Qbrigagdes da Contratada

I - A contratada sera responsével pela realizagfio do evento denominado “Curso de Formagfo
para Gestores e Educadores do Programa Educagfio Inclusiva: Direito & Diversidade”.

II - A contratada sera responsdvel por todas as despesas decorrentes da contratagfo, conforme
consta no Detalhamento das Agdes, além dos encargos trabalhistas, previdencidrios e tributérios,
decotrentes da execuglo do contrato, cabendo-the ainda, inteira responsabiiidade por quaisquer
acidentes de que possam vir.a ser vitimas os seus empregados, quando em servigo, bem como
quaisquer danos ou prejulzos potventura causados a terceiros e ao Municipio.

IIT - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamagGes
se obriga a atender prontamente.

1V - O local de realizagdo do evenfo Serd de responsabilidade da Coniratada, e deverd ser
aprovado pela Secretaria Municipal 'de Educagfo, o qual deverd contemplar uma boa estrutura,
auditorio com capacidade para 92 (noventa e duas) pessoas, com espago suficiente para
formaciio de grupos para o desenvolvimento dag oficinas pedagbgicas, bem como a
disponibilidade de recepcionistas para o atendimento as informagGes aos cursistas. I de

I
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responsabilidade da Contratada o translado dos cursistas, caso o evento fique em endercgos
diferentes e distantes do lugar da alimentacgfio e da hospedagem.

V - A Contratada serd responsével pela contratagio dos formadores e palestrantes, devendo
enviar previamente o currfculo para apreciaco e aprovaciio da Secretaria Municipal de Educagio
e Cultura.

VI - No t#érmino do curso a Contratada devera desenvolver uma avaliagfio objetiva e descritiva
referente aos temas trabalhados, sobre a organizagio do evento, desenvoliura dos palestrantes,
criticas s sugestdes.

VII - Os temas abordados sobre o Programa Educagiio Inclusiva - Direito & Diversidade, na
forma presencial deverfio proporcionar discussfes das é4reas teméticas, tornando possivel a
inclusfio para todos os alunos e deverfio incluir os seguintes temas: Educagfio para os Direitos
Humanos ¢ Cidadania; Educagio Ambiental; Educagiio de Jovens e Adultes -~ EJA; Educagio
para as RelagBes Ethicorraciais; Educagfo Especial; Educaglio do Campo e Quilombola;
Bducacfio Indigena.

VIII - A contratada devera realizar os servigos sob a supervisio da Secretaria Municipal de
Educagéio e de acordo com o contido no Edital.

Cldusula Quarta - Das Condicdes de Pagamento

1 - Os pagamentos serfio realizados no 15° (décimo quinto) dia Gtil do més apds a execugo dos
servicos, medianie Laudo de Execuglio emitido pelo fiscal do contrato ¢ pela Secretdria
Municipal de Educagfio, emisséo da Nota de Empenho, apresentagfio da respectiva Nota Fiscal.
IT - Serd observado o prazo de até 30 (trinta) dias para pagamento, contados a partir da data final
do periodo de adimplemento de cada pagamento.

III - A liberacio dos pagamentos ficard condicionada a apresentagfio da prova de regularidade
para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade
Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa de
Deébitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site hitp://www.tst.jus.br, em
cutnprimento com as-obrigag@es assumidas na fase de habilitagiio do processo licitatorio.

1V - Os pagamentos serfio efetuados exclusivamente através de deposito na Conta bancéria de
titularidade da Contratada,

Cldusula Quinta - Dos Prazos e Local de Execuciio e Vigéncia Contratual

I - A execugdio do objeto do presente contrato serd no periodo de 05 a 09 de agosto, de acmdo
com o Cronograma de Execugio em anexo.

II - O local de realizagfio do evento serd de 135ponsab1hdade da Contratada, e deverd ser
aprovado pela Secretaria Municipal de Educago, o qual deverd contemplar uma boa estrutura,
auditério com capacidade para 92 (noventa e duas) pessoas, com espago suficiente para
formaglo de grupos para o desenvolvimento das oficinas pedagOgicas, bem como a
disponibilidade de recepcionistas para o atendimento as' informacdes aos cussistas. 5 de
responsabilidade da Contratada o translado dos cursistas, caso o evento fique em enderegos
diferentes e distantes do lugar da alimentago e da hospedagem.

111 - O perfodo de vigéncia contratual serd até 30 de outubro de 2013.

Cldusula Sexta - Da Dotagfio Qreamentdria

Os pagamentos correrfio por conta dos recursos das DotagSes Orgamentdrias:
0702.1236100392,102 - Secretaria Municipal de Educaglo - Dpto Adminsitrativo - 339039 -
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (6526-6543) reserva 1232; 0702.?236100392.102 -

,-\J‘/
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Secretaria Municipal de Educagio - Dpto Adminsitrativo - 339039 - Outros Servigos de
Tercelros Pessoa Juridica (311-6544) reserva 1233.

Cldausula Sétima - Do Reajustamento de Pregos
Os pregos contratados serfio fixos e irreajustaveis.

Cldusula Qitava - Do Gestor do Contrato

I - A Administragio indicard como gestor do contrato a docente Coordenadora do Prograina
BEducaglio Inclusiva do Municipio Pélo lotada na Secretaria Municipal de Fducagiio e Cultura,
dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagles e Contratos n° 8.666/93, que serd
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagio da sua execuglio, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parfmetro
os resultados previstos no confrato. Entre suas atribuigdes estd a de apurar a ocorréncia de
quaisquer circunstancias que incidam especificamente no art’ 78 ¢ 88 da Lei 8666/93 gue trata
das San¢des Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros
atos ilicitos.

II - As decistes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes, deverao ser solicitadas &
autoridade superior, em tempo habil, para a adogfo das medidas convenientes.

Clausula Nona - Da Extingfio ¢ Rescisdo Contratual

I - Serd automaticamente. extinto o conirato quando do término do prazo estipulado, e nfo
ocorrendo o acordo de prorrogago.

II - O contrato poderd ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administragfio na ocorréncia dos casos previstos nos Art. 78 ¢ Art. 88 da Lei n°® 8.666/93, na

forma dos casos previstos no Art. 79 desse Diploma Legal, cujo direito da administragio o
contratado expressamente reconhece.

Clausula Décima - Das Penalidades _ -
I - O néo cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de Prestag8o de Servigos enscjara
na aplicagfo das seguintes penahdades
. II - Adverténceia por escrito. :

ITI - Multa de 5,0 % (cinco por cento) do valor do Contrato, que poderd ser cobrado
judicialmente se for o caso.
IV - No caso do nfio cumprimento dos prazos serd aphcavel & proponente multa moratdiia .
equivalente a 0,1%-(um décimo por cento) ao dia, sem prejuizo da multa de 5,0 % (cinco por
cento) do item anterior.
V - Suspensfio tempordria de participagfio em licitagiio e impedimento de coniratar com a
Administrago, pelo prazo. que a autoridade competente fixar, segundo graduagfo que for
estipulada em razdo da natuteza da falta, nfio superior a 2 (dois) anos.
VI - Declaragfio de inidoneidade pot até 2 (dois) pata licitar ou confratar com a Administracfio
Pliblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puniglo ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
VII - A licitante que entregar ou apresentar documentacfio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugiio de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugfo
do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e
contratar com a administragfio piblica, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puniclo ou até que seja promovida a reabilitagBio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste [Edital e das demais

]
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cominagdes legais,

YIII - No processo de aplicagfio de penalidades, ¢ assegurado o direito ao contraditério ¢ &
ampla defesa, ficando esclarecido que o prazo pata apresentaglio de defesa prévia serd de 5
(cinco) dias fteis contados da respectiva intimaggo.

IX - Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do
primeiro pagamento devido a CONTRATADA. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de

crédito da CONTRATADA, o valor devido serd cobrado administrativamente efou
judicialmente.

|
Cldusula Décima Primeira - Do Foro '
Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco - PR, pasa dirimir questdes relativas ao presente.
contrato, com a expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilepiado que seja.

Assim, por estarem cerfos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumptir todas as
- disposigfes do Contrato, firmam-no em duas (02) vias de igual teor e forma.

| \ Pato Branco, 12 de julho de 2013.

‘glante

Elaine Cristina Poss iii Gabr xelh Rep: esentante Legal

]

Prafotiura Mun %am Branco

Michelli Marcante
Assassora Juridica
OABIPR 44,850 W\
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DETALHAMENTO DA ACAO

Municipio Pole: Pato Branco

O municipio de Pato Bxanco, cpmo Polo de Bducagtio Inclusiva, realizard seminérios envolvendo diretotes
¢ professores, com o objetlvo de implementar o Programa Educagfo Inclusiva: Direito a Diversidade na

forma presencial, abordando 0s eixos temiticos:
s  Educacio pa;a 08 Dlrexfos Humanos e Cidadania;
Educagfo Amblentai
Educagfo de Jovens e Adultos - BJA
Educagio para as’ Relagfjes Etnicorraciais;
Educagfo especial;
Educacfio do Campo e Quilombola;
Educagfio 1ndigena;

-

Municipios atendidos pela Pélo: Bauacao, Biturung, Bom Sucesso do Sul, Cleveldndia, Coronel Domingos
Soates, Coranel Vivida, Flor da Serrd do Sul, Francisco Beltitio, Hondtio Serpa, ltapejata do Qeste, Manfrinépolis,

Marmeleiro, Palmas, Renascenga, Salgado Filho, Sdo Jodo, Sﬁo Jorge do Qeste, Suliva, Vitorino, Mangueirinha ¢
Maridpolis,

Participantes: 2 pessoas por municipio de abrang@ncia do Polo (21 municipios)=2x21=42 pessoas e 50
ppessoas do munictplo de Pato Brancg, total=92 pessoas.

Tempo de Realizaglio: 5 dias/8horas por dia. Total 5 dias x 8 horas = 40 horas.

Memdria de Caleulo: D;étalhamento da aglo para 2013:

Item IDENTIF;CACAO DO ITEM T Unid.Méd.j Quant, | VIr. Unit | Vir. Total
Aluguel de eoquipamentos: Kit com data-show, tela,
1 microfones, cajxas de som, Kif computador {computador, dias 05 350,00 1.750,00
teclado, mouse, impressora e filmagem do evento).
2 | Aluguel do espago fisico dias 05 600,00 3.000,00
3 Bloco de anotagBes com logotipo do evento Und 92 4,50 414,00
4 | Canecta esferogréfica Und 92 1,00 92,00
Sacola ecoldgica com o logotipo do evento (em substitui¢io
5 | 4 posta pglim% s gotip ( ¢ Und 92 10,00 920,00
6 Fotocti'spias para reprodugfio de publicagties sobire Educagiio Und 1.500 0,12 180,00
Inclusiva
Muterial em formato acessivel.
- Banner do evento com o logotipo do evento - uma unidade
7 | de tamanho: 2in altura X 1in lavgura; Kit 01 550,00 550,00
- Certificado com logotipo do evento - 92 unidades;
: - Cd.com os anais do evento - 92 unidades,
3 | Papel sulfite Resma 3 11,00 33,00
9 Contratagfio de 5 formadores Hora/aula 40 100,00 4,000,00
10 | Contratagfio de 5 palestrantes Hora/aula 40 100,00 4.000,00
1T | Contratacfio de 2 tradutotres e/ou mtérpletes Hora/aula 80 80,00 6.400,00
12 1 Hospedagem para 5 formadores Didria 5 90,00 450,00
13 | Hospedagem para 5 palesiranies Diftia 5 90,00 450,00
14 | Hospedagem para 42 cursistas {3 dias) Didria 2190 90,00 18.900,00
15 | Almogo para 92 cursistas (5 dias) Und 460 20,00 09.200,00
16 . | Jantat para 42 cursistas 2 Und 210 - 22,00 4.620,00
17 { Almogo para 5 Formadores Und 5 20,00 100,00
" 18 | Almogo para 4 Palestrantes Und 5 20,00 100,00

AA
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Item IDENTIFICACAO DO I'TEM Unid.Med. | Quant, | VIr. Unit | Vir. Total
19 | Jantat para 5 formadores Und 5 22,00 110,00
20 | Jantar para 5 Palestrantes unid 3 22,00 110,00
21 | Almogo para 2 Intérpretes (5 dias) Und 10 20,00 200,00
22 | Almogo para equipe de apoio Joglstico: 5 técnicos - 5 dias Und 25 20,00 500,00
23 | Passagens para 42 cursistas (ida e Volia) Und 42 118,50 4.977,00
24 | Passagem para 5 formadores Und 885,00 4.425,00
25 | Passagem para 5 Palestrantes Und 885,00 4.425,00

- Os materiais disponibilizados para os professotes, tais como: folder, sacola, bloco, caneta, certificado, cd, banner,
nfo deverfio ter impressos & identificacio da empresa contratada. Estes imatetiais deverfio estar com o logotipo da
Educagio Inciusiva Federal, Brasfio e logo do Municipio e da Secretaria de Educaghio de Paio Branco.

- O transporte serd feito via terrestre por dnibus saindo de 21 municipios de abrangéncia do Pélo de Pato Branco
com previsfio de retorno, e

¢

- Transporte previste: aéreo ferrestre.




CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

DATA _ TEMA HORARIO
Recepgdo e Abertura
] Educagﬁo para os Direitos Humanos e Cidadania. Inlcio: 13h30 -
05/08 - Tarde ]ntet valo Termino: 17h30
Oficina i pedagogica

05/¢8 - Noite

Direitos da Crlan;:a e do Adolescente;

%) Direitos da cianga ¢ do Adolescente;

b) Violéncid na escola;

c). Acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do
Programa Bolsa l"amﬂla,

Intervalo ~ '

Oficina pedagégioa

Inicio: {8130
Termino! 22h30

06/08 - Manhi

Educagfio para as Relagles Etnicorraciais
a) Ensino de Historia e Cuitu:a Afrobrasileira e Africana;

b) Educagio para as Relagdes Etnicorraciais;
Intervalo

Oficina pedagogica - :

Inicio: 8h
Termino: 12h

06/08 - Tarde

Género e Diversidade Sexual na Escola
a) Relagdes de género e diversidade sexual;

06/08 - Noite

Inicio: 13430
b) Violéncia moral;, Terming: 17h30
Intervalo
Oficina pedagdgica
Educagiio Ambiental

a} Organizagio da gestdo, da estrutura fisica ¢ do cusrfeulo pata totnar as
escolas espacos educacionais sustentaveis;

b) Fundamentos, conceiios e prahcas em educagfio ambiental na escola;
Intervalo

Oficina pedagdgica

Infeio: 18h30
Termino: 22h30

07/08 - WManha

Bducagfio Especial na Perspectiva Inclusiva
a) Politicas piblicas intersetoriais para a eliminagfio das barreiras que

impedem o acesso e permanéncia de pessoas com deficiéncia na escola;
intervalo

Oficina pedagopica

Inicio: 8k
Termino: 12k

07/08 - Tarde

Educacio Escolar Indigena

@) Formago de Professores e materiais didaticos numa perspectiva
interculiural;

b) Ensino da Historia e Cultura Indigena;
Intervalo

Oficina pedagdgica

Inicio: 13h30

" Termino: 17130

08/08- Manha

Educagio de Jovens e Adultos - EJA

a) Pollticas para a alfabetizag8o de alunos;
b) EJA no projeto politico pedagdgico
Intervalo .

Oficina pedagogica

Infcio: 8h
Termino: 12h

08/08 ~Tarde

Educaglio do Campo e Quiloimnbola

a) Formagho de Professores e materiais para a educagfio do campo,
Intérvalo

Oficina pedagogica

Infcio: 13130
Termino: 17130

09/08 - Manha

Plendria Final com exposi¢io dos trabalhos produzidos nas oficinas
pedagégicas
Encerramento

Tnicio; 8h
Termino: 12h

o
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OBSERVACOLS: ,
Oficina 1: Tducagio para os Direitos Humanos ¢ Cidadania

Temadticas a serem discutidas; Compreenso das bases conceituals ¢ historicas dos Direitos Humanos; Cidadania e
vivéncia plena dos d;reltos

' o

Bsta oficina deve realizar atividades que d;scutam os temas como democracia e direitos humattos com 0s professores
€ como aplicd-los numa perspectiva interdisciplinar nos conteddos curriculares,

!

Oficina 2: Direitos da Crianga e do Adolescente

Temdticas a serem discutidas: Direifos da crianga e do Adolescente; Violéncia na escola; Acompanhamento da
frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia,

Esta oficina deve realizar atividades que promovam debates com relevincia para a promogiio dos direitos da crianga”

e do adolescente, .
Oficina 3: Educagfic para as RelagGes Ktnicorraciais

Temdticas: Ensino de His‘téria e Cultur? Afrobrasileira e Africana; Educagfo para as Relagfes Etnicorracials.

Esta oficina deve realizar atividades que possibilitem ao educador compreender a importncia das questdes

relacionadas & diversidade étuico-racial, :buscando lidar positivamente com elas e, sobretudo, criar estratégias
pedagogicas que possam aplicar em sala de aula.

i

Oficina 4: Género e Dlv_ersidade Sexual na Escola

Temdticas: RelagGes de género e diversidade sexual; Violncia moral.

Esta oficina deve realizar atividades que promovam uma_ discussdo sobre relagbes de género, identidade sexual e
violéncia no inbito da comunidade escolar através de um enfoque fransversal,

Oficina 5: Educagio Ambiental

Temdticas: Organizago da gestio, da estrutura flsica e do currfeulo para tornar as escolas espagos educacionais
sustentiveis; Fundamentos, conceitos e priticas em educagiio ambiental na escola.

Esta oficina deve trabaihar s Educag8c Ambiental utilizandoe recursos didaticos e metodologicos diferenciados
propondo atividades praticas problematizadoras baseadas nas dimensdes do contetido curricular,

Oficina 6: Educacﬁo Especml na Pe;spectwa Inclusiva

Teméticas: Politicas pubhcas mtersetonms pa\a a ehmmagﬁo das barre\ras que impedem o acesso ¢ permanéncia de
{es50as comm deﬁ01ént:1a na escola.

Esta oficina deve ter como prmcfpm o-“aprender fazendo”, ou seja, vivenciar situagfes pedagogicas, simulando o

emprego dos recursos estratéglas a partlr de situagBes-problema mediadas pelos formadores e palestrantes.

/\/J_,
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Oficina 7: Educaciio Escolar Indlgena

k3

Tematicas: formagho de Professores e materiais didaficos numa perspectiva intercultural; Ensino da Histdida e
Cultura Indigena, ’ !

Esta oficina deve elaborar material didético especifico e diferenciado, destinado & Rducagfio Bscolar indfgena.

Oficina 8; Educaciio de Jovens e Adultos - EJA
Teméticas: Politicas pata a alfabetizago de aluntos; EJA no projeto politico pedagdgico.

Esta oficina deve garantir aos educadores o conhecimento e a integragio na diversidade, possibilitando ao educador

a construgiio de matetial didatico especifico e diferenciado, destinado 3 Educagio de Jovens e Adulios.

Oficina 9: Edueacfio do Campo e Quilombola:
Tematicas: Formagio de Professores ¢ materiais para a educagio dg campo.

Esta oficina deve propor metodelogias e instrumentos de acompanharmento ¢ avaliagio de atividades que tenham
como foco a especifividade da educagiio do campo e quilombola,
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_ ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI ~° 21 O/ 2013

Busca o0 Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n°
210/2013 obter autorizacdo legisiativa para abrir Crédito Especial para
aumentar valor de Programa do (PPA), aumentar valor na (LDO) e
Aumentar Por Superdvit Financeiro Do Exercicio Anterior De Fonte De
Recurso Vinculada na (LOA) exercicio de 2013 na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura no valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta
e sete reais e quatorze centavos).

O Projeto em analise acresce dotagdo orgamentaria ao orgamento do
Municipio para o exercicio financeiro de 2013, destinado ao pagamento de
despesas, na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, Departamento
Administrativo, destinado a promoc¢&o de cursos e eventos de capacitagdo.

0’0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Departamento Administrativo

12.361.0039.2.102 - Promover cursos € eventos de capacitagdo
3.3.90.39 - Qutros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte - 145

R
000

0.0

7
0.0

&
0.0

A dotacdo orcamentadria acima citada observa a especificacdes do
Plano de Contas da Despesa para o Orgcamento de 2013 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, conforme segue:

Despesas decorrentes da prestagdo de
servicos por pessoas juridicas para Orgdos
publicos, tais como: assinaturas de jornais e
periddicos; tarifas de energia elétrica, gas,
agua e esgoto; servicos de comunicaclo
(telefone, telex, correios, etc.); fretes e
carretos; locacdo de imoveis (inclusive
despesas de condominio e tributos & conta do
locatario, gquando previstos no contrato de
OUTROS SERVICOS| locacdo); locacdo de equipamentos e materiais
3 3 90 39 00 0Q[DE TERCEIROS -/ permanentes; conservacdo e adaptagdo de
PESSOA JURIDICA bens imbveis;, seguros em geral (exceto os
decorrentes de obrigagdo patronal); servigos
de asseio e higiene; servigos de divulgagao,
impressao, encadernagdo e emolduramento;
servigos funerarios; despesas com congressos,
simpésios, conferéncias ou exposigbes; vale
transporte; vale-refeicdo; auxilio-creche
{exclusive a indenizagéo a servidor); software;
habilitagdo de telefonia fixa e mével celular; e
outros congéneres.

Rua Ararighbia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 - 85501262 - Pato Branco - Parang
e-mail: marciarzanocelo@camarapatobranco.com.br
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O projeto tem amparo nos artigos 40, 41, inciso II e 42 na Lei no.
4320/64, que trata dos créditos adicionais especiais que assim expressam:

VArt. 40. Séo créditos adicionais, as autorizacdes de despesa
ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orgcamento.

Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:

IT - especiais, 0s destinados a despesas para as quais ndo
haja dotacdo orgcamentaria especifica;

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto executivo.”

Como o crédito se relaciona com o orgamento anual as condigdes
basicas para sua abertura é:
% a prévia autorizacdo legislativa e
% a indicagdo de recursos.

Para dar cobertura ao credito aberto, foram utilizados recursos
oriundos do superavit financeiro apurado no balango do exercicio anterior,
com base no que disciplina o art.43, § 1% inciso I e § 29, da Lei n® 4320/64
que assim se reporta:

“Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer &
despesa e serd precedida de exposicdo justificativa.

§ 19 Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde
que ndo comprometidos:

I - o superdavit financeiro apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior.

§ 2° Entende-se por superavit financeiro a diferenca positiva
entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se,
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as
operagdes de credito a eles vinculadas.

A matéria encontra-se em conformidade com a Lei no. 4.320/64,
assim como Art. 167 da Constitui¢do Federal que assim disciplina:

VArt.167 - Séo vedados:

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacdo legisfativa e sem indicacdo dos recursos
correspondentes;”

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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O superavit financeiro é o resultado apurado da diferenga positiva
entre Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro, que sdo elementos
constitutivos do Patriménio Financeiro da entidade, sendo que o superavit
financeiro € apurado no Balancgo Patrimonial, conforme legislacdo em vigor.

O artigo. 43, § 19, incisol da Lei n® 4320/64 preceitua a
comprovagdo do superavit através do Balango Patrimonial. Neste caso o
documento anexado pela contadoria da Prefeitura Municipal foi o Relatério
da Apuragao do Resultado Financeiro Por Fonte de Recurso em 31.12.2012,
que evidencia o superdvit apurado na fonte 145 - MDE/Formacdo de
Professores/Profissionais de Servigos e Apoio Escolar.

Os Artigos 1° e 20 autorizam o Executivo a adequar as alteragdes
promovidas pelo artigo 39, ao Anexo I da Lei de Diretrizes Orgamentarias e
do Plano Plurianual para o exercicio 2013, estando em conformidade com o
que preceitua a legislagdo sobre a matéria, uma vez que as trés matérias
orgamentarias devem estar compativeis entre si.

A matéria encontra-se apta a seguir seu tramite normal, em
conformidade com as normas que regem a matéria e com legisiagdo
especifica no que for pertinente com o que preceitua a Lei,

E o parecer S.M.J,
Pato Branco, 4 de setembro de 2013.

ORA CO NTABIL

CO CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46} 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO DA APURACAO DO RESULTADO FINANCEIRO POR FONTE DE RECURSO EM 31.12.2012

‘%éé
i

FONTE DESCRICAQ SALDO DA FONTE PASSIVO SUPERAVIT DEFICIT
FINANCEIRO FINANCEIRO FINANCEIRO
000 Recursos Qrdinarios (Livres) 2.672.836,77 2.683.788,26 0,00 -10.951,49
094 RetengBes em cardter consignatdrio 323.242,04 323.242,04 0,00 0,00
101 FUNDEB 60% 16.581,48 0,00 16.581,48 0,00
103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 8.030,84 395.382,20 0,00 -387.351,36
104 Demais impostos vinculados 3 educacdo bésica 181.051,99 582.023,31 0,00 -400.971,32
107 Saldrio Educacdo 431.627,20 356,704,50 74.922,70 0,00
110 MDE/Convénio Merenda Escolar 97.884,12 86.898,93 10.985,19 0,00
123 MOE/Programa Transporte Escolar 63,72 0,00 63,72 0,00
138 Implant.Centro Vocacional Tecnologico 153.851,95 0,00 153.851,95 0,00
139 MDE/Conv.Ampli.Creches M. Paulina ,Trés Maria 5.884,92 0,00 5.884,92 0,00
142 MDE/Conv.Construgio da Creche Municipal do Alvorada 156.635,3¢ 22.000,00 134.635,30 0,00
143 MDE/Conv.Construgdo da Escola Municipal do Sac Rogue do 32.359,71 16.038,57 16.321,14 0,00
Chopim
144-.  IMDE/Conv.Construcdo da Creche Municipal do Bairro S8o Jodo 67.411,62 277.846,37 0.00 -210.434,75
-I*}:: M'DE/Formagﬁo de Professores/Profissionais de Servigos e Apoic 9.387,14 0,00 9.387,14 0,00
Escolar
303 SalGde - Receitas Vinculadas {EC 29/00 - 15%) 9.456,07 1.314.899,55 0,00 -1.305.443,48
338 Conv.Const.de U.B.de Satde - Pinheirinho 9.270,36 0,00 5.270,36 0,00
347 FNSBLINV MORUMBI 28.957,00 0,00 28.957,00 0,00
495 Atengdo Basica 669.233,46 36.355,50 632.877,96 0,00
496 Atencio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 334.053,68 66.665,32 267.388,36 0,00
497 Vigildncia em Saide 418.610,19 6.763,74 411.846,45 0,00
499 Gestdo do SUS 43,881,57 0,00 43.881,57 0,00
500 Bloco de investimentos na Rede de Servigos de Saude - Portaria 406,104,70 1.323.878,29 0,00 -917.773,59
n2 204-GM, de 2007
501 Receitas de Alienagles de Ativos 282.462,23 0,00 282.462,23 0,00
504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais Ndo 125.220,36 1.979,50 123.240,86 0,00
Previdencigrias
507 COSIP - Contribui¢o de lluminagdo Pablica, Art. 149-A, CF 372.934,50 92.180,03 280.754,47 0,00
S_C; Gérenciamento do Transito 430.836,32 1.704,24 429.132,08 0,00
510 quxas - Exercicio Poder de Policia 237.424,53 458.774,93 0,00 -222.350,40
511 Taxas - Prestagdo de Servigos 84.964,65 1.156.552,84 0,00 -1.071.588,1%
512 CIDE (Lei 10866/04, art. 128) - 14.687,89 8.518,50 6.169,39 0,00
551 Compensagdo entre Regimes Previdenciarios 28.560,67 0,00 28.560,67 0,00
555 SANEPAR - Compensacdo Financeira ac MEIO AMBIENTE do 358.327,79 4.707,09 353.620,70 0,00
Municipio
610 Operagdo de Crédito Pavimentagio de Vias Urbanas - Recape 221.393,05 221.393,05 0,00 0,00
671 Operagdo de Crédito Construgdo de Escolas Munitipais 0,00 132.031,06 0,00 -132.031,06
716 Convenio Pro-Egresso 7.211,02 7.211,02 0,00 0,00
747 Convenio Bolsa Familia 76.137,95 500,00 75.637,95 0,00
750 Conv.FNAS-Erradic.Trabalhe Infantil 49.896,37 6.394,30 43.502,07 0,00
751 Conv.Prog.de Apoio a Crianga 2.187,95 0,00 2.187,95 0,00
752 Conv.Prog.de Apcio a Pessoa Idosa 5.307,96 3.400,00 1.907,96 0,00
753 Ct':jnv.Prog.de Apoio a Pessoa Port.Defic. 2.454,37 0,00 2.454,37 0,00
797 Can.Const.do Conjunto Habitacional Nossa Terra Il 194,18 0,00 194,18 0,00
801 18.945,75 0,00 18.945,75 0,00

Cc_inv.Amplia;éo do CRAS- Prédio da A¢o Social
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 210/2013

O Executivo Municipal através da Mensagem n° 174/2013, prépos o

Projeto de Lei n® 210/2013, que pretende obter autorizacdo legisiativa para abrir 4

Crédito Especial para aumentar valor de Programa do (PPA), aumentar valor na
(LDO) e aumentar por Superavit Financeiro do Exercicio Anterior da Fonte de

Recurso Vinculada na (LOA) no exercicio de 2013 na Secretaria Municipal de N

Educacao e Cultura no valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete
reais e quatorze centavos).

O Projeto em analise acresce dotacioc orcamentaria ao orcamento do
Municipio para o exercicio financeiro de 2013, destinado ao pagamento de despesas
na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, Departamento Administrativo,
destinado a promocao de cursos e eventos de capacitacio.

Os artigos 1° e 2° autorizam Executivo. Municipal a adequar as
alteracdes promovidas pelo artigo 3°, ao Anexo I da Lei de Diretrizes Orcamentarias

e Plano Plurianual para o exercicio 2013, estando em conformidade com o gue

preceitua a legislacio sobre a matéria, uma vez que as trés matérias orcamentarias
obrigatoriamente devem estar compativeis entre si.

Pelo interesse publico e pela sua legalidade, ap6s a andlise optamos
por exarar PARECFR FAVORAVEL, a sua tramitacdo e aprovacao por esta Casa de
Leis.

E 0 nosso parecer, SMJ.
Pato Branco, 10 de sete

-/Iﬁ,’{{‘%{l L

‘éﬁ’“
Raffae

i

C - Membro

Vilmar Maccari (PDT) - Presidente - Relator

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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Programa Especificagdo Valor R$
- 0039 Manutengio do Ensino 9.387,14

Munisihalde Fote Branco ™

Esiado do Parand

PROJETO DE LEI N° 210/2013

Autoriza o Executivo Municipal abrir Crédito Especial para
aumentar valor de Programa do (PPA), aumentar valor na
(LDO) e aumentar por Superavit Financeiro do Exercicio
Anterior de Fonte de Recurso Vinculada na (LOA) exercicio
de 2013 na Secretaria Municipal de Educacado e Cultura no
Valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezenios e oitenta e sete
reais e quatorze centavos)e da outras providéncias.

Art. 1° Autoriza o Executive Municipal alterar o Programa da Lei n® 3.200/2009 do PPA
Plano Plurianual) do periodo 2010/2013, conforme segue:

Art. 2° Auforiza o Executivo Municipal alterar agtes da Lei n® 3.901/2012 da LDO (Lei de
Diretrizes Orgamentarias) do exercicio de 2013, conforme segue:

Agédo

Especificacao

Valor R$

2.102

Promover cursos ¢ eventos de capacitagao

9.387,14

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal abrir no Orgamento Geral do Municipic de Pato '
Branco, Estado do Parana, um Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculado
no valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos), na classificagdo

funcional programatica abaixo:

Codigo Especificagio Valor R$
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA
07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
12 Educagio
112.361 Ensino Fundamental
12.361.0039 Manutengio do Ensino
2.102 Promover cursos e eventos de capacitacéo
3.3.90.39 - 145 Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica 9.387,14 |

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especial sera utilizado os recursos de

Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada do exercicio anterior, assim especificada:

Fonte

Valor R$

145 - MDE/Formacao de Professores/Profissionais de Servigos e Apoio Escolar

9.387,14

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

A

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br- e-mail: fegislativo@camarapatobranco.com.br
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:3° Mmuzao E&ewﬁvoMunbipal ab o Ommenm Geral
Estadd 83 Pa T Crédile Espacial por. Siperavit

1!33;'1 : : Enslnc.ii’un;lal:nnml — -

12.361.0020 anytengao 80 Ensing -
s werwmoseavmlosdeﬁpwhcﬂo

Senr de?emevos Pessoa Jurldna

ica CreditsEe) 3
.- Yalor de Programa do {PPA),. sumentar valor na .
THEDOY @ Blinentar por * Superdvit Finanicairo dS .

lhe s&io conferidas pelo art. 47, incisg Xxm
4148, d6 20 dé satemnbro de 2013,

BECRETA

Plurianual do periodo 201012013,
Programa - =

0039 - - ManutengaodoEnalno ) — ]

Art, 2° Ficam alteradas acdes da Lei n® 3. 901.’2012 da Loo (Leu de D{:etnza& -
O ntarias) do.exercicio de 2013, conforme e

A Es cagdo Valor Rs
Z102 Promover curscs & eventos do capacrmgao i 9 387,14

~  An. ¥ Fica abefto no Orgamento Gera) do Manicipio de Pato Branco, Estado’
do Parand, um' Crédito' Especial por Superévit Financeiro de Fonte de Recurse Vincutado ne -
valor. dé R$ 9:387,14 (nove mil, trezentos e biténta’ e sete reais ¢ quatorze cemavos) na

classificagdo funcional programatica abaixo: . N Sl -
igo Esg%wicaggo ~Valor R_f
7 : RIA MUNICiPAL DE EDUCAGAC E
. CULTURA ‘- -
07.02 i ] DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO .
¥z ; Educagao ; -
12,361 Ensino Fl.mdamanla!
[F2:387.0038 " [Manutengdo do Ensino
202 Promover cursos & evenlos de cspacnagan
3.3.90.39 - 145. Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica . 9387141
Ar! 4" Para do presénte Crédito Especial serd utilizado' os recursos

de Superdvil Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada “do exercicio anterior, assim

l‘lcada
Fonla - I — Valor RS
145 - DEIFormagao de meessomm ianais de Sefvicos @ Apoio Escolar | .9.387,14

- Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua pubtnca;éo
Gabmete do Prefetto, 20 de setembro de 2013
AUGUSTINHO ZUCCHI
Frefeito
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LE{ N® 4.148, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013

Autoriza o Executivo Municipal abrir Crédito Especial para aumentar valor de Programa do "
(PPA), aumentar valor na (LDO) e aumentar por Superévit Financeiro do Exercicio Anterior

de Fonte de Recurso Vinculada na (LOA) exercicio de 2013 na Secretaria Municipal de

Educagdo e Cultura no Valor de R$ 9.387,14 {nove mil, frezentos e oitenta e sete reais e

quatorze centavos)e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Executive Municipal akterar o Programa da Lei n° 3.200/2009 do PPA

{Plano Plurianual) do periodo 2010/2013, conforme segue:

Lngramu | Especificacho . | Valor RS ]
| boag | Manutengao o Ensino | 838714 |

Art. 2% Autoriza o Executivo Municipal alterar a¢des da Lei n® 3.901/2012 da LDO (Lei de
Diretrizes Orcamentarias) do exercicio de 2013, conforme segue:

M;ao ] Especificagio f Valor R$ j
fﬁnz i Promover cursos € eventos da capacilagdo 9.367,14 |

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal abrir no Orgamento Geral do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, um Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de
Recurso Vinculado no valor de R$ 9.387,14 (nhove mil, trezentos e oitenta e sete reais e
guatorze centavos), na classificagae funcional programatica abaixo:

Ccodige Especificagho Valor RS
o7 SECRETARFA MUNICIFAL GE EDUGAGAD E GULTURA

07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12 Educagio

12.361 Ensino Fundamential

12.361.0023 Manutengio do Ensino

2402 Promaover curses & evehtos de capacitagio

3.3.80.29-145 Qutros Sarv, de Terceiror — Pessoa Juridica 9.387,14

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especial serd utilizado os recursos de Superavit
Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada do exercicio anterior, agsim especificada:

I Feonte Valor R$ ]
'| 145-MDE/F. glio de Prof: P is de Serviges e Apolo Escolar 5.387,14 ]

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.
Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Z‘&b:;;d" em__{_ S . , g‘?bkreo BASE
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D6 PARANA — DIOEMS JORNAL DIARIO DO SUDOGESTE | Conlabilidade
Portaria 419/2013
Doc66358

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DDS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 23/09/2013.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo Ideatificador no site:
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DECRETO N° 7.261, DE 20 DE SETEMBRO DE 2613

Fica aberto um Crédito Especial para aumentar valor de Programa do (PPA), aumentar
valor na (LDO) e aumentar por Superavit Financeiro do Exercicio Anterior de Fonte de
Recurso Vinculada na {LOA) exercicio de 2013 na Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura no Valor de R$ 9.387,14 (nove mil, trezentos e oitenta e sete reais e quatorze
centavos)e da outras providéncias.

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que ihe sdo
conferidas pelo art. 47, inciso XXH|, da Lei Orgénica Municipal, e com base na Lei n® 4.148,
de 20 de setembro de 2013,

DECRETA:

Ar. 1° Fica alterado o Programa da Lei n° 3.200/2009 do PPA (Plano Plurianual) do
periodo 2010/2013, conforme segue:

[ Programa | Especificagio ) I Valor RS |
6038 | Manttengaa do Ensine AT |

Art, 2°Ficam alteradas agbes daLein® 3.0 1/2012 da LDO {Lei de Diretrizes Or¢camentarias)
do exercicio de 2013, conforme segue:

I_Ag-!o | Especificacdo | Valor RS J
[z102 | Promover ureos e eventos de capaci [ sas714 ]

Art, 3° Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
um Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculado no valor
de R$ 9.387,14 (nove mil, {rezentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos), na
classificago funcional programatica abaixo:

Cédigo Especificagho Valor RS

a7 SEGRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC E .
CULTURA - *

27.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12 Educagao

12.361 Ensino Fundamental

12.261.0039 Manuten¢do do Ensing

2102 Promaver cursos e eventos de capecitagio

3.35039-145 Qutras Sesv. de Terceiros — Pessoa Jurldica 5.387.14

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especigl serd ulilizado 08 recursos de Superavit
Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada do exercicio anterior, assim especificada:

[ Fonte | Valoz R§ |
| 145-MDE/Formagio de Professoses/Profissionais de Servigas e Apeio Escolar ] 9.367,14 J

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2013.

AUGUSTINHO ZUGCHI
Prefeito
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