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Porto Feliz, 05 de abril de 2021.

Oficio n° 126/2021 — Gabinete do Prefeito

Assunto: Propositura do Executivo — Projeto de Lei Complementar que - Dispée sobre a
alteracdo da Organizagcdo Administrativa Superior da Prefeitura Municipal de Porto Feliz,
extingue cargos comissionados constantes da inicial Lei Complementar n° 169, de 06 de maio
de 2015, alterado pela Lei Complementar 223, de 19 de agosto de 2020 e da providencias
correlatas”.

Sr. Presidente,
Nobre Edilidade,

Apresento-lhes o projeto de Lei Complementar que Dispée sobre a alteragéo da
Organizagdo Administrativa Superior da Prefeitura Municipal de Porto Feliz, extingue cargos
comissionados constantes da inicial Lei Complementar n° 169, de 06 de maio de 2015, alterado pela
Lei Complementar 223, de 19 de agosto de 2020 e da providencias correlatas”, para apreciagdo e
deliberagdo nos termos do artigo 42 e seguintes da Lei Orgénica do Municipio de Porto Feliz.

O presente projeto de lei complementar materializa o inicio da acdo
administrativa voltada a implantagdo do novo organograma da administragao publica municipal direta,
de forma a compatibiliza-la a decisdo judicial proferida nos autos da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 2058740-19.2020.8.26.0000, da Comarca de Sao Paulo, em que é autor
Procurador Geral de Justica do Estado de Sao Paulo.

Neste diapasdo, além de reorganizar, extinguir e criar Secretarias Municipais
conforme as necessidades primarias da Administragcdo Municipal Superior, referido projeto dispde
sobre as competéncias de cada d6rgdo de modo légico e dindmico, de forma que o rearranjo
contempla, ainda, a extingdo dos cargos em comissao constantes do dispositivo da sentenca proferida
nos autos epigrafados.

Os estudos realizados permitiram a descricdo concatenada das atribui¢gdes de
cada Secretaria Municipal, bem como daqueles que serdo nomeados para titulariza-las.

Importante salientar que, na idealizacdo do diploma cujo projeto ora se
apresenta, a boa e justa utilizagdo do recurso publico investido no custeio da folha de pagamento de
servidores, foi considerada como tbnica do trabalho. Com este designio, a extingdo dos cargos em
comissdo entabulada pelo item lll do anexo Il do projeto representa consideravel reducao de valores
na folha de pagamentos do Municipio de Porto Feliz, permitindo a manutengdo da mesma nos limites
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da Lei de Responsabilidade Fiscal e atendimento as exigéncias da Lei Complementar 173/2020, o que
significa a preparagao governamental para a boa geréncia da res publica.

Destarte, com a extingdo dos cargos em provimento de comisséo, declarados
inconstitucionais, no total de 72, e visando garantir a continuidade da prestagao dos servigos publicos
com coordenacgdo politica, com a criacdo de apenas 17 cargos de provimento em comissdo e a
reorganizacao das 8 secretarias existentes em 16 pastas auténomas, verifica-se ainda um impacto
orcamentario financeiro negativo de aproximadamente R$ 8 milnGes durante os proximos 3 (trés)
exercicios.

Pelas razdes expostas e certo de que o projeto ora apresentado esta apto a dar
cumprimento aos preceitos legais constitucionais, as exigéncias de adequagdo capituladas na
indicada sentenga do processo 2058740-19.2020.8.26.0000, e que atende as necessidades da
Administragcado Publica para o bom funcionamento da maquina, submeto-o a apreciagcao desta Casa e,
desde logo, rogo por sua aprovagao.

Por fim, informamos que as tratativas atinentes as fungbes gratificadas seréo
viabilizadas em projeto de lei especifico.

Sendo o que se me apresenta para o momento reiteramos a V. Ex? e dignos
pares protestos de consideragao e apreco.

ANTONIO CASSIO HABICE PRADO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ

Exmo. Sr.
Dr. Marcelo Pacheco da Cunha
DD. Presidente da Camara
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2021

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA SUPERIOR DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FELIZ, EXTINGUE CARGOS COMISSIONADOS
CONSTANTES DA LEI COMPLEMENTAR N° 169, DE 06 DE MAIO DE 2015, ALTERADO PELA
LEl COMPLEMENTAR N° 223, DE 19 DE AGOSTO DE 2020, E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS”.

TiTULO I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL SUPERIOR

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° Esta lei sistematiza a Organizagdo Administrativa Superior da Prefeitura Municipal
de Porto Feliz e seu quadro de cargos publicos comissionados e respectivas atribuicées, com base
nos recursos humanos e financeiros necessarios para que a Administragdo Publica Municipal possa
desempenhar com éxito e eficacia a sua funcgéo.

Paragrafo unico. A Administracdo direta compreende um sistema organizacional de
linhas e sistemas organizacionais que se integram sob os principios da organizagao hierarquica e
funcional, compreendendo érgéos hierarquizados, sobrepondo-se os superiores aos inferiores.

Art. 2° Sao 6rgaos da Administragdo Municipal.

| — as Secretarias Municipais;

Il — os Conselhos;

[ll — outros denominados genericamente de deliberagéo coletiva ou colegiados.

Art. 3° Além dos orgdos instituidos nesta lei, poderdo ser criados, pela autoridade
competente e em carater transitério, grupos executivos ou de trabalho, comissbes e colegiados
semelhantes para determinado fim.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Art. 4° A Administragao direta do Municipio de Porto Feliz é constituida pelo Prefeito, na
qualidade de Chefe do Poder Executivo, pelas Secretarias Municipais e pelos 6rgdos e unidades
administrativas de outros niveis, integrados em sua estrutura.

Art. 5° Os 6rgaos de deliberacgdo coletiva de que trata o artigo 6° desta lei, serdo providos
por servidores e membros da comunidade.

CAPITULO 1lI
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO COLETIVA

Art. 6° Entende-se por 6rgaos de deliberagao coletiva o Conselho, a Comisséo, o Grupo
de Trabalho e qualquer outro 6rgao colegiado constituido de, no minimo, 3 (trés) membros, por ato do
Prefeito, com atribuicdes de executar projetos e atividades em determinada area ou setor funcional da
Administracdo Municipal, em carater temporario.
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§ 1° As atribuicbes a que se refere este artigo constardo dos respectivos atos de
designacgéao, se nao constarem da lei ou regulamento.

§ 2° Os atos de constituicdo ou composi¢cao dos érgaos referidos neste artigo indicarao a
Secretaria Municipal a qual estardo subordinados ou vinculados.

§ 3° Na auséncia de expressa disposicao legal ou regulamentar e da indicagéo referida
no paragrafo anterior, o érgao ficara obrigatoriamente vinculado ao Gabinete do Prefeito.

§ 4° As disposi¢oes deste capitulo tém aplicagédo facultativa aos 6rgaos de deliberagéo
coletiva ja criados ou futuramente criados e regulamentados por legislagéo especifica.

Art. 7° Para o desempenho das respectivas fungdes, cada 6rgdo podera elaborar
proposta de regimento interno ou de regulamento, do qual constardo normas, rotinas de trabalho e,
conforme o caso, as atribuicoes especificas ou a definicdo do campo funcional.

Art. 8° Compete ao presidente do 6rgédo de deliberagéo coletiva, sem prejuizo de outras
atribuicoes previstas na legislagao prépria:

| — convocar e presidir as reunides ordinarias ou extraordinarias, em locais, dias e
horarios adequados ao eficiente desempenho dos integrantes do 6rgao de deliberagao coletiva;

Il — superintender os servigos e atribuir fungdes;
[l — distribuir entre os demais membros os trabalhos e expedientes em geral,

IV — submeter ao Prefeito, através da Secretaria Municipal a que estiver vinculado, as
questdes que dependam de providéncias ou aprovagao superior;

V — designar, entre os demais membros, um substituto para os seus impedimentos legais
e eventuais;

VI — apresentar relatérios periddicos sobre as atividades.

Art. 9° Compete aos membros do érgdo de deliberagéo coletiva, sem prejuizo de outras
atribuicoes previstas em legislagéo propria:

| — participar das reunides, com direito a voto;

Il — sugerir medidas que julgarem convenientes ao bom andamento do servigo;

Il — desempenhar os trabalhos que Ihes forem atribuidos, em reunido ou pelo presidente,
dentro dos prazos fixados.

Art. 10 Os 6rgaos de deliberagéo coletiva deverdo executar os projetos e atividades de
sua competéncia nos prazos legais ou naqueles que lhes forem determinados pelo Prefeito ou
Secretario a que estiverem vinculados.
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Art. 11 Serdo lavradas atas de todas as reunifes e publicadas as sumulas das decisbes
que o regimento interno ou regulamento determinar.

Art. 12 A deliberagdo ou pronunciamento do érgdo coletivo representa a orientagao
administrativa na matéria em exame, devendo ser tomada por maioria de voto, cabendo ao Presidente
o voto de qualidade.

§ 1° A deliberagao ou pronunciamento é de carater:
| — especifico — desde que aplicado “in casu, sem firmar orientagao;

Il — normativo — desde que aprovado pelo Secretario Municipal, com aplicagdo no ambito
do respectiva Secretaria ou em seu campo funcional.

§ 2° Serdo aplicados obrigatoriamente na Administracdo Municipal e terdo carater
normativo geral os pronunciamentos ou deliberagdes aprovadas pelo Prefeito, desde que submetidos
a sua apreciagao sob a condigdo prevista neste paragrafo.

Art. 13 Os o6rgaos de deliberagao coletiva poderao solicitar laudos ou pareceres sobre a
matéria técnica.

Art. 14 As funcbes exercidas nos 6rgéos de deliberagao coletiva sdo de confianga da
Administragao.

Art. 15 Os Presidentes poderdo indicar um secretario para se incumbir das tarefas
administrativas ou de apoio ao 6rgao de deliberagdo coletiva e cujas atribuicdes serdo fixadas em
regulamento interno.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DAS AUTORIDADES

Secao |
Do Prefeito

Art. 16 O Prefeito Municipal exerce o Poder Executivo no Municipio.

§ 1° E de sua competéncia a Administragdo Superior do Municipio, exercendo-a com
auxilio permanente de Secretarios Municipais e demais 6rgaos da Municipalidade.

§ 2° O Prefeito representa o Municipio, em juizo ou fora dele, e exerce todas as
atribuicdes que a ele sao conferidas, implicita ou explicitamente, pela Constituicido da Republica,
Constituicdo do Estado, Lei Organica do Municipio e pela Legislagdo Municipal.

Art. 17 Cabe ao Prefeito prover o regular e eficiente desempenho da Administracao
Municipal, observados os principios que informam a agdo administrativa e a legislagdo em vigor.
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Secao ll

Do Secretario Municipal

Art. 18 Ao Secretario Municipal, sem prejuizo de outras atribuicées especificas fixadas
em lei, decreto ou ato delegatério de competéncia, dentro da especialidade e ambito de sua
Secretaria, compete:

| — assessorar o Chefe do Executivo em assuntos referentes a especialidade da
Secretaria;

Il — exercer todas as atividades de Administracdo Superior, no campo funcional da
Secretaria, ndo expressamente de competéncia do Prefeito;

[l — planejar, organizar, comandar e controlar as atividades da Secretaria, bem como
providenciar 0os meios necessarios para que as mesmas sejam realizadas, obedecendo aos
subprogramas decorrentes do Programa de Governo;

IV — emitir despachos definitivos em assuntos de competéncia da Secretaria;

V — revogar ou anular decisdo proferida por seu subordinado, bem como avocar qualquer
processo;

VI — convocar os 6rgaos de assessoria e de deliberagdo coletiva para opinarem sobre
determinados assuntos;

VII — delegar a seus subordinados matéria de sua competéncia, desde que conveniente
ao melhor rendimento da Secretaria;

VIl — elaborar e enviar relatérios ao Prefeito sobre as atividades da Secretaria;

IX — subscrever, juntamente com o Prefeito, legislagdo que diga respeito a assuntos de
especialidade da Secretaria;

X — expedir resolugbes e outros atos necessarios a coordenacdo e controle das
atividades da Secretaria, de acordo com as normas estabelecidas;

XI — decidir sobre assuntos relativos a pessoal, ressalvados os que sejam de atribuigdo
de determinados funcionarios, 6rgdo ou unidade administrativa;

XII — decidir sobre assunto de algada da Secretaria, sem prejuizo da delegagédo de
competéncia que venha a estabelecer.

Xl — providenciar e distribuir os recursos humanos, materiais e orgamentarios
necessarios a execucgao das atividades, bem como controlar sua utilizagao;

XIV — ordenar as despesas da Secretaria;

XV — controlar a frequéncia, pontualidade, servicos externos e os gastos do pessoal
diretamente subordinado;

VI — propor programas de treinamento da Secretaria, bem como indicar os servidores que
deles tomarao parte;
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XVII — aplicar e fazer aplicar os instrumentos de avaliagao de pessoal.

§ 1° O Secretario Municipal serd nomeado livremente pelo Chefe do Poder Executivo
quando satisfeitos os requisitos constantes do anexo Ill desta lei.

§ 2° A remuneragédo dos cargos de Secretario Municipal obedecera a forma de subsidio,
estabelecido nos termos da Lei n° 5.726, de 19 de fevereiro de 2020 ou legislagao posterior.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA BASICA DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19 A estrutura basica da Administragdo Municipal é a constante deste capitulo,
consolidada no organograma estabelecido em conformidade com o Anexo | que faz parte integrante
da Lei Complementar n°® 169/2015.

Secéo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 20 O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura basica:

I — Orgdo Executivo:
a) Chefia de Gabinete;

Il — Orgaos de Assessoramento e Planejamento:

a) Assessor de Gabinete;
b) Fundo Social de Solidariedade;
c) Conselhos.

Secao Il
Das Secretarias Municipais

Art. 21 A estrutura administrativa da Administragdo Superior da Prefeitura Municipal de
Porto Feliz contempla as seguintes Secretarias:

- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
- Secretaria de Assisténcia Social;

llIl-  Secretaria de Assuntos Juridicos;

IV-  Secretaria de Comunicagao e Relagdes Institucionais;
V- Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo;
VI-  Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;
VIl-  Secretaria de Educacgao;

VIll- Secretaria de Finangas;

IX-  Secretaria de Governo;

X- Secretaria de Obras Publicas;

XI-  Secretaria de Planejamento e Gestao;
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XllI-  Secretaria de Planejamento Urbano e Habitago;
XIllI-  Secretaria de Saude;
XIV-  Secretaria de Seguranga Publica;
XV-  Secretaria de Servigcos Publicos;
XVI- Secretaria de Tecnologia da Informacéo.

Paragrafo unico. Os 6rgaos indicados no caput serdo auxiliados em sua funcédo politica
superior por Assessor de Secretaria | ou Assessor de Secretaria I, conforme estipulado no ato de
designacgédo do Chefe do Poder Executivo e em conformidade com as disposi¢cdes dos anexos Il e llI
desta Lei Complementar.

Art. 22 O Secretéario subordina-se diretamente ao Prefeito, como 6rgéao deliberativo,
consultivo ou de seu assessoramento superior.

Paragrafo Unico: O Assessor de Secretaria | e o Assessor de Secretaria Il subordinar-se-
ao, simultaneamente, ao Secretario Municipal titular da Secretaria em que estiver vinculado e ao
Chefe do Poder Executivo.

Art. 23 Cada Secretaria tem como titular um Secretario, agente politico, auxiliar direto do
Prefeito e exclusivamente subordinado ao mesmo.

Art. 24 As atividades da Administracdo e, especialmente, a execucdo de planos e
programas de governo, serédo objeto de permanente coordenacéo.

Art. 25 A coordenacao sera exercida em todos os niveis da administragdo, mediante
atuacao das chefias individuais, realizagdo sistematica de reunibes com a participacao das chefias
subordinadas e a instituicao.

Art. 26 A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e
avaliagao de resultados da atuagéo dos diversos 6rgaos agentes.

Art. 27 Os servicos municipais deverdo ser permanentemente atualizados, visando a
modernizagdo e racionalizagdo dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor
atendimento ao publico, através de rapidas decisdes, sempre que possivel com execugao imediata.

Art. 28 Os 6rgaos da estrutura administrativa, objeto desta lei, ora criados, mantidos ou
redenominados, serdo preenchidos levando em conta a conveniéncia, a oportunidade, a necessidade
e o interesse da Administracao.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL SUPERIOR

Secao |
Da Chefia de Gabinete

Art. 29 Sao atribuicdes da Chefia de Gabinete:

| — assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas fungdes;
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Il — realizar as atividades de coordenacado politico-administrativa nas unidades da
Prefeitura;

Il — coordenar as relagdes parlamentares do Prefeito e das unidades da Prefeitura;

IV — recepcionar e atender autoridades e municipes, marcando audiéncias com o Prefeito
ou encaminhando-os as unidades competentes para solucionar os problemas;

V — receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos encaminhados a
apreciacao e decisido do Prefeito;

VI - realizar o controle do atendimento de ordens e decisdes tomadas pelo Prefeito;

VII — representar o Prefeito, quando designado, em atos oficiais, solenidades, cerimonias
e festividades;

VIII - exercer o controle interno no ambito do Poder Executivo;

IX — coordenar e assessorar as demais Secretarias e o Chefe do Executivo nos
cerimoniais;

X — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Secao Il
Da Assessoria de Gabinete

Art. 30 Sao atribuicdes da Assessoria de Gabinete:

| — assessorar diretamente o prefeito quanto ao planejamento politico e administrativo;
Il — preparar estudos e propor solugoes;

Il — efetuar contatos com entidades publicas ou privadas para obter informagdes de
interesse da Administracao e subsidiar decisées do Poder Executivo;

IV — assessorar o prefeito e Secretarias em suas relagées com o Legislativo, articulando
posicionamentos;

V — estabelecer contato com a comunidade visando subsidiar o prefeito no
encaminhamento de solugao para os problemas;

VIl — executar outras tarefas correlatas ou que lhe forem determinadas.

Secao lll
Da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 31 Sao atribuicdes da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:
| - executar direta e indiretamente a politica de meio-ambiente do Municipio;
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Il - coordenar agdes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagao
e repercussao ambiental;

lll - estudar, definir normas técnicas legais e procedimentos visando a protecéo
ambiental do Municipio;

IV - assessorar a Administragdo Publica Municipal na elaboragdo e revisdao do
planejamento local, quanto a aspectos ambientais, controle da poluigdo, expansao urbana e propostas
para a criagdo de novas unidades de conservagao e de outras areas protegidas;

V - conceder licenciamento ambiental municipalizado para instalagcdo das atividades
socioecondmicas;

VI- promover a identificacdo e o0 mapeamento das areas criticas de poluicdo e as
ambientalmente frageis, visando o correto manejo das mesmas;

VII - propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educacgao os programas de Educagdo Ambiental do Municipio;

VIII - contribuir para a formulagdo da politica agricola do Municipio, inclusive no que se
refere a assisténcia técnica e extenséo rural;

IX - formular, coordenar e implementar as politicas de assisténcia técnica e extensao
rural, capacitacao e profissionalizagdo de agricultores familiares e pecuaristas;

X - supervisionar a execugdo e promover a avaliagdo de programas e agdes no que
diz respeito ao agronegécio e a assisténcia técnica e extenséo rural;

XI- fomentar a inovagao tecnolégica na agricultura familiar;

XIl - implementar ac¢des, elaborar, promover e avaliar a execugdo de programas e
projetos de fomento ao agronegdcio e a assisténcia técnica e extensao rural;

XIll - promover a integragdo entre os processos de geragcdo e transferéncia de
tecnologias adequadas a preservagao e recuperagao dos recursos naturais;

XIV - dirigir e coordenar o servigo de assisténcia técnica e extensao rural;
XV - dirigir e coordenar todos os servigos correlatos a Zoonoses e Canil Municipal;

XVI - promover a organizagdo e manutencdo atualizada das informagdes relativas ao
abastecimento municipal;

XVII - efetuar estudos e formulagao de politicas de abastecimento;
XVIII -coordenar projetos e programas especiais de abastecimento;

XIX - executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.
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Sec¢ao IV
Da Secretaria de Assisténcia Social

Art. 32 Sao atribuicdes da Secretaria de Assisténcia Social:

| — o planejamento e o estabelecimento da politica de atuacgéo, estratégias, diretrizes e
critérios de prestagao de assisténcia social e promogao do bem estar da populagao carente;

Il — executar programas assistenciais e de desenvolvimento comunitario;

Il — prestar assisténcia técnica aos centros comunitarios a entidades particulares ou
grupos voluntarios, incentivando e colaborando no desenvolvimento de suas atividades;

IV — estimular a organizagéo e a participagdo da comunidade no levantamento, discussao
e solugdo de problemas relacionados com a agao social da Prefeitura Municipal;

V — coordenar, controlar e avaliar as atividades de assisténcia prestadas por instituicdes
da comunidade que recebem subvengao ou auxilio da Prefeitura Municipal;

VI — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

SecaoV
Da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 33 Sao atribuicdes da Secretaria de Assuntos Juridicos:

| — representar o Municipio em qualquer instancia judiciaria;

Il — assessorar as chefias das unidades administrativas em assuntos juridicos.
[l — realizar estudos juridicos de assuntos de interesse do Municipio;

IV — elaborar projetos de leis e decretos e colaborar na elaboragéo de atos normativos
das unidades, que envolvam matéria juridica;

V — examinar e opinar, do ponto de vista juridico, sobre os autégrafos encaminhados a
sangdo do Prefeito pela Camara Municipal, elaborando as razées do veto, quando for o caso;

VI — promover a cobranca judicial da divida Ativa do Municipio;

VIl — promover o atendimento de solicitagdes de informacdes a serem prestadas pelo
Poder Judiciario;

VIII — executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao VI
Da Secretaria de Comunicagao e Relagdes Institucionais

Art. 34 Sao atribuicdes da Secretaria de Comunicagao Social e Relagdes Institucionais:
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| — coordenar, planejar, redigir, interpretar e divulgar os resultados dos trabalhos e atos
da Administragao Publica e de interesses dos municipes;

Il — estabelecer estratégias de comunicagdo com a comunidade;

Il — redigir, interpretar e organizar noticias a serem divulgadas, coletando dados,
participando de reunides e utilizando-se de outros meios para promover, nos meios de comunicagao
social, a referida divulgagao;

IV — promover, coordenar e controlar os trabalhos de cobertura jornalistica das atividades
municipais;

V — manter contatos permanentes com associagdes de classe e organizagdes populares,
verificando suas reivindicagdes e sugestdes, para subsidiar a atuagao do governo municipal;

VI — realizar pesquisas de opinido publica sobre assuntos de interesse da Administragcao
Municipal;

VII — coordenar a gestédo das ag¢des da Ouvidoria municipal;
VIII — coordenar e organizar as publicagdes dos Atos Oficiais;

IX — estabelecer agdes, planos de divulgagdo e campanhas de marketing conforme
demanda das demais Secretarias e do Chefe do Poder Executivo;

VII — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Secao VII
Da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo

Art. 35 Sao0 atribuicdes da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo:

| — organizar, programar, difundir e estimular a pratica de educacgao fisica, de esportes e
recreagcdo comunitaria no Municipio, bem como atividades culturais;

Il — apoiar eventos esportivos e culturais a serem realizados no Municipio ou de que este
participe;

lIl — organizar eventos esportivos e culturais;
IV — promover o incremento do turismo no Municipio;

V — difundir os pontos de atracdo turistica e eventos que se constituam em atragbes
turisticas ou de lazer;

VI — apoiar as iniciativas de pessoas ou entidade que apresentem interesse para o
desenvolvimento do turismo e lazer no Municipio;

VIl — organizar calendario de eventos turisticos e de lazer no Municipio;
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VIl — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Secao VI
Da Secretaria de Desenvolvimento Econémico

Art. 36 Sao atribuicdes da Secretaria de Desenvolvimento Econémico:

| - realizar estudos e programas visando criar incentivos para industrializagao,
comeércio e prestagao de servigos do Municipio;

Il -  formular, planejar e implementar a politica de fomento ao desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico dos setores de industria, comércio e servigos do Municipio;

lll - estimular a atragdo, criagdo, preservagao e ampliagdo de empresas e polos
econdmicos;

IV - aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresarios e entidades
publicas e privadas;

V- apoiar a comunidade empresarial através de planos, programas, projetos,
informacgdes, pesquisas e estudos;

VI - propor celebragdo de convénios de cooperacdo nas areas cientificas, tecnoldgicas,
de promogao econOmica, de gestdo empresarial e profissionalizagdo de mé&o-de-obra, com
instituicdes e entidades publicas e privadas;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao IX
Da Secretaria de Educacao

Art. 37 Sao atribuigdes da Secretaria de Educagao:

| — planejar, orientar e executar atividades referentes a educagao na area de competéncia
do Municipio;

Il — adotar medidas que elevem a eficiéncia docente e da assisténcia aos escolares;
[l — promover a integragcéo escola-comunidade;

IV — realizar estudos e pesquisas relacionadas com as necessidades educacionais do
Municipio;

V — implantar e executar programas supletivos de merenda e material escolar;
VI — coordenar o transporte de alunos no Municipio;

VII — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.
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Secao X
Da Secretaria de Financas

Art. 38 Sao atribuicdes da Secretaria de Financgas:
| - preparar, em conjunto com outros Secretarias, a proposta orgamentaria;
Il - executar o empenhamento e o controle da execugao orgamentaria;

[ll - arrecadar, movimentar, guardar o dinheiro publico e outros valores bem como

efetuar o pagamento das despesas;

IV - gerenciar a divida publica do Municipio;
V - efetuar a escrituragao contabil e o controle das contas patrimoniais e orgamentarias;

VI - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao Xl
Da Secretaria de Governo

Art. 39 Sao atribuicdes da Secretaria de Governo:

| - coordenar os projetos, obras e servicos municipais de grande impacto a populagao

em integragdo com todas as secretarias municipais;

Il - articular estrategicamente o desenvolvimento das politicas publicas municipais para

alcancar os objetivos determinados pelo Plano Plurianual (PPA) e pela Lei Orgamentaria Anual (LOA);

municipais;

Il - estimular um dinamico e produtivo relacionamento entre os orgaos publicos

IV - coordenar a elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e

dos Orgamentos Anuais e os pagamentos devidos pelo tesouro municipal;

municipais;

V - definir diretrizes para a captagao de recursos junto a terceiros;

VI - controlar o langamento, a arrecadagdo e a fiscalizagcdo de impostos e taxas

VIl - efetuar a manutengao de cadastros fiscais;

VIII - efetuar a inscricdo de débitos e cobrancga da Divida Ativa do Municipio;
IX- efetuar compras e promover os processos licitatorios;

X - controlar o estoque, a guarda e a conservagao de material,

XI'-  controlar o bens patrimoniais da Prefeitura, bem como, zelar pela sua
conservagao;
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Xl - promover a operagao e solicitagdo de manutencao de aparelhos e equipamentos;
XIII - executar as atividades de zeladoria do Pago Municipal;

XIV - supervisionar a gestado dos servigos funerarios;

XV - supervisionar a gestao de servicos de almoxarifado e patrimonio;

XVI - executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Secao XlI
Da Secretaria de Obras Publicas

Art. 40 S3o atribuicdes da Secretaria de Obras Publicas:

| - auxiliar e assistir o Chefe do Poder Executivo na elaboragdo e acompanhamento
das obras publicas;

Il - auxiliar e elaborar projetos de engenharia e arquitetura de interesse das secretarias
municipais e do Chefe do Poder Executivo;

Il - realizar projetos e orcamentos para expansdo e melhorias da malha viaria do
municipio;

IV - elaboragdo de planilhas orgamentarias e pareceres técnicos para processos
licitatérios das obras e servigos publicos;

V - elaboracdo de banco de projetos de obras de interesse publico, conforme
solicitagdo das demais secretarias e do Chefe do Poder Executivo, para realizagdo com recursos
proprios ou convénios a serem firmados com entes federativos;

VI - elaborar laudos de engenharia em apoio a Defesa Civil, quando solicitado;

VII - elaborar laudos, planilhas orcamentarias e pareceres técnicos para atender a
demanda das demais secretarias e do Chefe do Poder Executivo;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao Xl
Da Secretaria de Planejamento e Gestao

Art. 41 S3o atribuicdes da Secretaria de Planejamento e Gestéao:

| - coordenar o desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamentos e
implantacéo de servigos que visem racionalizar as rotinas das Secretarias e os custos operacionais;

Il - coordenar, controlar e executar as atividades referentes a administragdo de recursos
humanos;
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lll - coordenar, controlar e acompanhar todos os convénios firmados pelo Municipio de
Porto Feliz com outros entes federativos e dar suporte as demais Secretarias e ao Chefe do Poder
Executivo nas atividades e estudos necessarios a celebracido daqueles;

IV - coordenar, orientar e executar atividades de fiscalizagdo, atendidas as
determinagdes legais em cada caso.

V - propor politicas e programas de valorizagao dos servidores;
VI - elaborar e executar programas de treinamentos para os servidores;

VIl - aplicar técnicas de avaliacdo de desempenho dos servidores, de acordo com a
metodologia e sistema adequados;

VIII - realizar pesquisas salariais, efetuando consultas externas e internas, estudando
metodos de remuneragdo e comparando indices médios da organizagdo e do método de trabalho,
para fornecer subsidios para formulagao da politica salarial;

IX - elaborar graficos estatisticos referentes a vencimentos e cargos, baseando-se em
dados pesquisados;

X - assessorar o prefeito e as Secretarias na formulacdo das politicas de
desenvolvimento econdmico, social e urbano para o Municipio;

XI - coordenar a formulagdo da politica de desenvolvimento organizacional, baseando-se
nas prioridades e informacgdes fornecidas pelas respectivas Secretarias;

XII - cuidar para que o planejamento municipal seja elaborado em consonancia com o
planejamento regional;

XIII - instituir instrumentos de controle da gestao e de informacdes gerenciais;

XIV - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao XIV
Da Secretaria de Planejamento Urbano e Habitagao

Art. 42 S3o atribuicdes da Secretaria de Planejamento Urbano e Habitagao:
| - planejar, orientar e executar as a¢des de planejamento e urbanismo do Municipio;

Il - subsidiar a organizagdo, com metodologias, técnicas e instrumentos necessarios a
todas as fases do processo de planejamento urbano;

lll - programar, coordenar e controlar as atividades de planejamento urbano,
juntamente com outras Secretarias, definindo os projetos e metodologias a serem utilizados;

IV - coordenar a elaboracdo de normas para edificagdes, loteamentos, zoneamentos,
paisagismo urbano, equipamento social e urbano;
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V - acompanhar a implementacdo dos planos de governo, detectando os desvios,
avaliando os impactos e propondo medidas adicionais ou corretivas;

VI - cuidar para que o planejamento urbano municipal seja elaborado em consonéancia
com o planejamento regional;

VIl - executar o controle urbanistico no Municipio;
VIII - definir o zoneamento industrial, comercial e urbano do Municipio;

IX- formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitacdo e de
regularizagio fundiaria de forma integrada as regides deficitarias do Municipio, mediante programas
de acesso da populagao a habitagdo, bem como a melhoria da moradia e das condicbes de
habitabilidade como elemento essencial no atendimento do principio da fungao social da cidade;

X - promover programas de habitagdo popular em articulagdo com os 6rgaos federais,
regionais e estaduais e demais organizagdes da sociedade civil;

XI- promover a regularizagdo e a titulagdo das areas ocupadas pela populagdo de
baixa renda, passiveis de implantacao de programas habitacionais;

XIlI - captar recursos para projetos e programas especificos junto aos érgéos, entidades
e programas internacionais, federais e estaduais de habitagao;

XIII - promover o desenvolvimento institucional, incluindo a realizagcdo de estudos e
pesquisas, visando ao aperfeigoamento da politica de habitagao;

XIV - articular a Politica Municipal de Habitagdo com a politica de desenvolvimento
urbano e com as demais politicas publicas do Municipio

XV - estimular a participagdo da iniciativa privada em projetos compativeis com as
diretrizes e objetivos da Politica Municipal de Habitacéo;

XVI - priorizar planos, programas e projetos habitacionais para a populagdo de baixa
renda, articulados nos dmbitos federal, estadual e municipal,

XVIl - adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, com indicadores de
impacto social, das politicas, planos e programas;

XVIII -promover o reassentamento das familias residentes em areas insalubres, de risco
ou de preservagao ambiental,

XIX - promover a regularizagdo fundiaria e urbanizagcdo em areas ocupadas por
populacdo de baixa renda (renda familiar até trés salarios minimos), mediante normas especiais de
urbanizagao, uso e ocupacao do solo e edificagdes, consideradas a situacdo socioecondmica da
populagao e as normas ambientais.

XX - propor a simplificagdo da legislacdo de parcelamento, uso e ocupagdo do solo e
das normas edilicias, com vistas a permitir a redugdo dos custos € o aumento da oferta de lotes e
unidades habitacionais.

XXI - examinar a execugao de obras e servigos que venham a ser realizados nas vias e
logradouros publicos, aprovando e autorizando a ocupacao do leito nas vias publicas;
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XXII - aprovar plantas e projetos arquitetonicos;
XXIII -executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.
Secgao XV

Da Secretaria de Saude

Art. 43 Sao atribuicdes da Secretaria de Saude:

| — planejar, implementar, orientar, dirigir € acompanhar programas de assisténcia a
saude, de assisténcia médica de urgéncia e de vigilancia sanitaria;

Il — identificar caréncias médico-assistenciais e recursos a serem utilizados, com vistas a
adocao de novos programas ou implantagdo de novas unidades assistenciais;

Il — prestar assisténcia a saude, principalmente através de atividades médicas,
odontolégicas e assisténcia complementar;

IV — colaborar com outras unidades da Prefeitura Municipal na prestacao de assisténcia a
saude ou vigilancia epidemioldgica;

V — manter intercAmbio e entrosamento com os 6rgdos de saude existentes no Municipio
com vistas a integragcao e harmonizagao da prestagao de assisténcia a saude, por parte do Municipio;

VI — executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Sec¢ao XVI
Da Secretaria de Segurang¢a Publica

Art. 44 S3o atribuicdes da Secretaria de Segurancga Publica:

| - estabelecer as politicas, diretrizes e programas de seguranga publica no Municipio de
Porto Feliz;

Il - executar, através de seus 6rgaos, as politicas publicas de interesse da pasta,
coordenando e gerenciando a integragdo com as politicas sociais do Municipio que, direta ou
indiretamente, interfiram nos assuntos de seguranga urbana da cidade;

Il - estabelecer relagdo com os érgaos de seguranca estaduais e federais, visando acao
integrada no Municipio de Porto Feliz, inclusive com planejamento e integracdo das comunicagdes;

IV - coordenar as atividades da Assisténcia de Seguranga Publica do Gabinete do
Prefeito;

V - estabelecer, em conjunto com as demais secretarias, mediante convénio firmado com
os orgaos de seguranga estadual, as diretrizes, o gerenciamento e as prioridades de policiamento,
controle e fiscalizagado do transito;
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VI - propor prioridades nas agdes de policiamento preventivo e ostensivo realizadas pelos
orgaos de seguranga publica que atuam no Municipio de Porto Feliz, por meio de intercambio
permanente de informagdes e gerenciamento;

VIl - estabelecer agdes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exergam atividades destinadas a estudos e pesquisa de interesse da
seguranga urbana;

VIII - contribuir para a prevengdo e a diminuicdo da violéncia e da criminalidade,
promovendo a mediagao de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais dos cidadaos;

IX - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais e federais para o
estabelecimento de prioridades das agdes de seguranga urbana municipal;

X - planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a fiscalizagdo e o policiamento de
transito de competéncia do Municipio, nos termos da legislagdo em vigor;

XI - receber através de servigo disque-denuncia denuncias de vandalismo praticado
contra os equipamentos publicos municipais;

XII - promover atividades de planejamento e gerenciamento de transito;

XIll — planejar, executar melhorias e promover diretrizes no sistema viario na zonar
urbana e rural,

XIV - planejar, executar melhorias e promover diretrizes quanto a Defesa Civil Municipal,
em consonéancia com os demais 6rgaos competentes;

XV - coordenar e planejar as agdées da GCM — Guarda Civil Municipal de Porto Feliz e
seus demais setores especificos;

XV - executar outras atividades correlatas.
Secgao XVII
Da Secretaria de Servigos Publicos
Art. 45 Sao atribuicdes da Secretaria de Servigos Publicos:

| — promover a realizagdo de atividades de limpeza publica, coleta de lixo e coleta
seletiva;

Il — conservar as areas publicas de Porto Feliz em perfeitas condi¢gdes, com a
manutengao de locais como pragas, parques, avenidas e ruas;

Il - realizar trabalhos de manutengdo dos proprios municipais, como revisdo nos
sistemas elétricos e hidraulicos e pinturas de escolas e unidades de saude, pavimentagao e reparo de
vias publicas;

IV - promover, executar ou promover execug¢ao, conservagao, ampliacdo ou reparos do
parque de iluminacgao publica de Porto Feliz;
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V — executar ou promover a abertura, conservagao e reparos em estradas municipais;

VI — promover, organizar e estabelecer planos para funcionamento de feiras libres, bem
como respectivos horarios e localizagao;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

Secao XVl
Da Secretaria de Tecnologia da Informacgao

Art. 46 S3o atribuicdes da Secretaria de Tecnologia da Informagéo:

| - planejar, coordenar, orientar, controlar e supervisionar as atividades relacionadas a
tecnologia da informagao no &mbito da estrutura administrativa municipal de Porto Feliz;

Il - assessorar o Poder Executivo na proposi¢ao de politicas, normas, procedimentos ou
instrumentos congéneres relativos a tecnologia da informacgao;

Il - - promover a adogdo das boas praticas de governanga da tecnologia da informacgao
a serem adotadas pelo Municipio de Porto Feliz;

IV - implementar e administrar a Politica de Seguranc¢a da Informag¢do do Municipio de
Porto Feliz;

V - disseminar e incentivar o uso da tecnologia da informagdo como instrumento
estratégico de melhoria do desempenho institucional;

VI - coordenar os projetos e os processos de desenvolvimento, aquisi¢do e sustentacao
de sistemas de informag&o no Municipio de Porto Feliz;

VIl - promover a continuidade, disponibilidade e evolugado dos sistemas desenvolvidos
internamente;

VIl - desenvolver outras atividades inerentes as suas atribuigoes tendentes a subsidiar
a tomada de decisdes do Poder Executivo Municipal.

TiTULO 1Nl
DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 47 As atribuicbes e os requisitos para o exercicio das atribuigdes dos cargos de que
trata esta lei s&o as constantes do anexo lll.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 48 Os cargos em comissao criados ou mantidos pela Complementar n® 169, de 06 de
maio de 2015, com as alteragdes perpetradas pela Lei Complementar n® 223, de 19 de agosto de
2020, ficam extintos na conformidade do previsto no item Il do Anexo Il desta lei.
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§ 1° Ficam mantidos e criados os cargos em comissao constantes dos itens | e Il do Anexo I
desta lei.

§ 2° A vinculagao e distribuigao de cargos de provimento efetivo e de fungdes de confianga a
Secretarias ou Diretorias, materializada pelas leis de que trata o caput, observados o interesse publico
e a conveniéncia e oportunidade administrativas, podera ser alterada mediante Portaria do Chefe do
Poder Executivo.

§ 3° A remuneragdo do cargo em comissdo de Coordenador de Planejamento e Gestéo ¢ a
fixada pela Referéncia 24 da Tabela de Referéncias e Valores prevista no Anexo Il da Lei
Complementar n° 169, de 06 de maio de 2015, observadas as alteragdes posteriores combinada com
a Lei Complementar n°® 214 de 30 de abril de 2019..

Art. 49 As atribuicbes dos cargos tratados nesta lei serdo objeto de permanente
atualizagao.

Art. 50 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Porto Feliz, 05 de abril de 2021.
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ANEXO Il

CARGOS EM COMISSAO

(A que se refere o art. 48 da presente lei)

Longe lesei )

ITEM | - SECRETARIAS MUNICIPAIS

SITUAGAO »
SITUACAO NOVA
ATUAL
Denominacédo Quant. Denominagéo Requisitos Subsidio Subordinagao
Secretario
Municipal de Secretario de
01 : Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Seguranga Seguranga Publica
Publica
Secretario de
: 01 Secretario de Saude | Nivel Superior | Art. 18, §2° | Prefeito Municipal
Saude
Secretario de
01 Secretario de Governo | Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Governo
Nivel Superior
Secretario de
Secretario de em Direito
Assuntos 01 Art. 18, §2° Prefeito Municipal
) Assuntos Juridicos com inscrigao
Juridicos
na OAB
Secretario de
Secretario de
Assisténcia 01 Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
) Assisténcia Social
Social
Secretaria de
Inexistente 01 Agricultura e Meio Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Ambiente
Secretario de
Inexistente 01 Comunicagao e Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal

Relagdes Institucionais
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Longe lesei )

Secretario de Cultura,
Inexistente 01 : Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Esportes e Turismo
Secretario de
Inexistente 01 Desenvolvimento Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Econémico
Secretario de
Inexistente 01 Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Educacgao
Nivel Técnico
ou
Inexistente 01 Secretario de Finangas : Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Conhecimento
Especifico
Secretario de Obras
Inexistente 01 Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Publicas
Secretario de
Inexistente 01 Planejamento e Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Gestéao
Secretario de
Inexistente 01 Planejamento Urbano | Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
e Habitagao
) Secretario de Servigos : : o
Inexistente 01 Nivel Médio Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Publicos
Secretario de
Inexistente 01 Tecnologia da Nivel Superior | Art. 18, §2° Prefeito Municipal
Informacao
ITEM Il - CARGOS EM COMISSAO MANTIDOS E CRIADOS
SITUAGAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
Quant. Denominacao Quant. Denominagéo Requisitos | Remuneragdo | Subordinagao
Chefe de
01 01 Chefe de Gabinete | Nivel Superior | Art. 18. § 2° | Prefeito Municipal
Gabinete
Coordenador de Coordenador de Secretario
01 Planejamento e 01 Planejamento e | Nivel Superior | Art. 48, §3° Municipal e
Gestéo Gestéao Prefeito Municipal
Assessor de Ref. 26 A do
- Inexistente 01 : Nivel Superior Prefeito Municipal
Gabinete Anexo VI da
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LC 214/2019
Ref. 26 A do Secretario
) Assessor de : : .
- Inexistente 10 : Nivel Superior | Anexo VI da Municipal e
Secretaria |
LC 214/2019 | Prefeito Municipal
Ref. 24 A do Secretario
) Assessor de : .
- Inexistente 06 Nivel Médio Anexo VI da Municipal e
Secretaria Il : .
LC 214/2019 | Prefeito Municipal

ITEM Ill - CARGOS EM COMISSAO A SEREM EXTINTOS
(Art. 48, caput)

Coordenador Contabil

Coordenador de Abrigo Institucional

Coordenador de Abrigo Institucional

Coordenador de Comunicagdo Social

Coordenador de Conservacgao de Vias Publicas e Estradas Rurais

Coordenador de Controle de Uso do Solo e Fiscalizagdo

Coordenador de Convénios e Contratos de Repasse

Coordenador de CRAS

© XN O E W N =

Coordenador de CRAS

10. Coordenador de CRAS

11. Coordenador de Cultura e Turismo

12. Coordenador de Defesa Civil

13. Coordenador de Escola de Musica

14. Coordenador de Esportes

15. Coordenador de Farmacia

16. Coordenador de Habitagdo

17. Coordenador de Licenciamento Ambiental

18. Coordenador de Manutengao de Proprios

19. Coordenador de Manutengao

20. Coordenador de Merenda Escolar

21. Coordenador de Monitoramento e Controle da Execugéo dos Servigos, Programas,
Projetos e Beneficios

22. Coordenador de Obras Publicas e Construcao Civil

23. Coordenador de Projetos Urbanisticos

24. Coordenador de Projetos

25. Coordenador de Projetos

26. Coordenador de Protecao Basica

27. Coordenador de Protecado Especial

28. Coordenador de Recursos Humanos

29. Coordenador de Servigos de Limpeza Publica

30. Coordenador de Tecnologia da Informagéo

31. Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica

32. Coordenador do Servico de Populagdo em Situagcido de Rua
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33. Coordenador do Sistema Viario

34. Coordenador Financeiro

35. Coordenador Odontoldgico

36. Coordenador Técnico

37. Coordenador Técnico

38. Diretor de Administracao

39. Diretor de Agricultura

40. Diretor de Arrecadacéao

41. Diretor de Assisténcia Social

42. Diretor de Desenvolvimento Econémico

43. Diretor de Educacéao

44. Diretor de Esportes, Cultura e Turismo

45. Diretor de Finangas

46. Diretor de Manutencao e Gestao de Frota

47. Diretor de Meio Ambiente

48. Diretor de Obras Publicas

49. Diretor de Planejamento e Urbanismo

50. Diretor de Saude

51. Secretaria de Gabinete

52. Secretaria de Gabinete

53. Supervisor Contabil

54. Supervisor de Almoxarifado

55. Supervisor de Controle e Suprimentos

56. Supervisor de Controle e Suprimentos

57. Supervisor de Controle e Suprimentos

58. Supervisor de Fiscalizacdo Ambiental

59. Supervisor de Fiscalizacdo Sanitaria

60. Supervisor de Monitoramento de Residuos Sélidos e Coleta Seletiva

61. Supervisor de Ouvidoria

62. Supervisor de Projetos Sociais

63. Supervisor de Projetos Sociais

64. Supervisor de Projetos Sociais

65. Supervisor de Qualificagdo Profissional

66. Supervisor de Saude Nutricional

67. Supervisor de Servigos Funerarios

68. Supervisor de Transportes

69. Supervisor de Vigilancia Epidemiolégica

70. Supervisor de Zoonoses

71. Supervisor do Fundo Social de Solidariedade

72. Supervisor do Terceiro Setor

ITEM IV - SECRETARIAS A SEREM EXTINTAS
(ART. 48, CAPUT)
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1. Secretario de Educacgao, Cultura, Esportes e Turismo

2. Secretario de Desenvolvimento Social e Urbanismo

3. Secretario de Obras Publicas, Planejamento Urbano
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ANEXO Ili
Atribuigdes e requisitos de provimento para cargos em comissao da Administragao
Superior

A que se refere o art. 47 da presente Lei

Assessor de Gabinete

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas destinadas a assessorar o prefeito nas questoes politicas da

Administragdo Municipal.

Descrigdo Detalhada

- Receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos, analisando e
acompanhado junto as demais unidades o andamento das providéncias para encaminha-los
a apreciagao do prefeito;

- Participar de reunides, providenciando a pauta das mesmas, a convocacao e elaboracio

de atas;

- Representar, eventualmente, o prefeito em compromissos e ceriménias;

- Redigir e providenciar a preparagdao da correspondéncia ou qualquer outro documento
que verse sobre assunto politico ou confidencial;

- Manter arquivo de documentos sobre assuntos politicos e confidenciais;

- Manter o prefeito e demais unidades da prefeitura devidamente informados sobre as
noticias, controle de prazos dos processos do Legislativo referentes a requerimentos,
informagdes, respostas, indicagdes e apreciagao dos projetos pela Camara, articulando um
posicionamento e respostas;

- Preparar reunides, visitas, palestras e conferéncias que o prefeito deva comparecer
tomando as providéncias referentes ao protocolo, visando ao cumprimento do programa;

- Assessorar o prefeito quanto ao planejamento politico da Administracdo Publica
Municipal, realizando articulagdo com a Camara Municipal e mantendo contatos com outras
entidades publicas ou privadas para obter agdes e/ou informagdes de interesse do governo
municipal;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Assessor de Secretaria |

Descrigdo Sumaria

- Compreende as atividades de assessoramenfo do Secrefdrio ou Prefeifo Municipal na
implementagédo das propostas contidas no plano de governo atinente a Secretaria Municipal

com fulcro no elemento confiangca que precede sua nomeagao.

Descrigao Detalhada

- prestar, isolada ou conjuntamente com outro assessor, assessoramento aos integrantes
da administracao municipal superior, incluido o Chefe do Poder Executivo, no desempenho

de suas fungdes;

- assessorar o secretario e o prefeito municipal no gerenciamento de dados e informagdes
técnicas relativas ao controle da execucgao das politicas publicas municipais e das metas e

objetivos a serem alcangados;
- elaborar minutas de atos normativos, oficios e memorandos de interesse da Secretaria;

- acompanhar ou representar o secretario e o prefeito municipal em reparticbes publicas,

audiéncias, encontros, entre outros eventos para os quais for designado;

- coordenador, em auxilio ao Secretario ou ao Prefeito, as atividades dos demais servidores

da Secretaria, atuando na distribuicao de tarefas;
- atuar como elemento facilitador das relagdes pessoais no ambito da Secretaria;
- despachar diretamente com o Secretario ou o Prefeito os documentos oficiais;

- prestar outras atividades tipicas de assessoramento superior.

Assessor de Secretaria Il

Descrigdo Sumaria

Compreende as funcdes de Assessorar o Secretario ou o Prefeifo Municipal em assuntos
pertinentes a drea em que lotado, promovendo a articulacdo politica necessaria ao exercicio

das fungdes da autoridade a que subordinado.
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Descrigao Detalhada

- assessorar o Secretario ou Prefeito Municipal no atendimento as demandas locais,

identificando a pretensao e providenciar seu encaminhamento junto aos mesmos;

- desenvolver estudos e pesquisas de interesse da Secretaria, oferecendo subsidios para a

tomada de decisbes pela autoridade;

- participar de reunides, visitas, palestras e conferéncias, tomando providéncias referentes

ao protocolo das mesmas, visando ao cumprimento de programas;

- assessorar o Secretario ou Prefeito Municipal mantendo contato com outras entidades

publicas ou privadas para obter informacdes de carater politico de interesse do Municipio;

- assessorar na estipulagdo de meios e rotinas para a execugao de projetos e programas de

interesse do érgao em que lotado;
- representar, eventualmente, o Secretario Municipal em compromissos ou cerimdnias;
- apresentar relatérios de levantamentos solicitados pelo Secretario ou Prefeito Municipal,

- executar outras atribuigbes tipicas de assessoramento superior.

Chefe de Gabinete

Descrigao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a assessorar o prefeito na organizagao,
supervisédo e coordenacao das atividades, bem como nas relagdes com os parlamentares e

municipes.

Descri¢gdo Detalhada
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- Assessorar o Prefeito no planejamento, na organizagdo, na supervisdo e na
coordenagao das atividades da Prefeitura, mantendo-o informado sobre o controle de prazo
dos processos do Legislativo, referentes a requerimentos, informacgdes, respostas,

indicagdes e apreciagao dos projetos pela Camara, para as tomadas de decisdes;

- Receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos, discutindo junto as
demais unidades administrativas o andamento das providéncias e decisdes tomadas pelo

Chefe do Poder Executivo;

- Recepcionar e atender municipes, entidades, associacdes de classe e demais
visitantes, prestando esclarecimentos e encaminhando-os ao Prefeito ou as unidades

competentes, para permitir o cumprimento dos compromissos assumidos;

- Promover o comportamento disciplinar entre os servidores sob sua responsabilidade,
incentivando-os ao cumprimento dos regulamentos, ordens e instrugbes de servigos, para

obter um ambiente favoravel e maior rendimento do trabalho;

- Organizar as atividades de protocolo nas solenidades oficiais, recepcionando

autoridades e visitantes, para cumprir a programacgao estabelecida;

- Cumprir todas as atividades necessarias ao controle interno no ambito do Poder

Executivo;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Agricultura e Meio Ambiente

Descrigao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a elaboracdo, direcdao e execugdo das polificas
de meio-ambiente do Municipio visando a sua preservacdo, bem como desenvolver agoes
de conservagdo de pragas, parques, jardins e outros, limpeza publica, coleta de lixo e
fratamento de dejefos, alem de desempenhar as tarefas que se destinam a estabelecer a
relagdo administrativa com a zona rural do Municipio, elaborar, dirigir € executar a politica
agricola do Municipio, prestando apoio e assisténcia técnica as atividades relacionadas com
a produgdo agricola, pecuaria e congéneres, estabelecendo e colaborando para o

cumprimento das politicas de abastecimento e de preservagdo do meio ambiente.
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Descrigao Detalhada

- Participar da elaboragao das politicas publicas de meio-ambiente do Municipio;

- Estabelecer planos e projetos para a preservagao do meio-ambiente;

- coordenar os trabalhos de conservagao e guarda de pragas, parques, jardins e similares;
- Supervisionar e coordenar os servigos de limpeza publica e coleta de lixo;

- Administrar o aterro sanitario;

- Estabelecer estratégias para envolver a comunidade na preservacao do meio ambiente;

- formular planos e projetos visando estabelecer convénios com outras esferas de governo e

entidades ambientais;

- Interagir com os demais 6rgaos da administracdo direta e indireta do Municipio com o
objetivo de implementar os programas, projetos e atividades ligadas a preservagao do meio-

ambiente;

- incentivar e orientar a formagao de associagbes e outras modalidades de organizagao

voltadas para as atividades econdmicas do Municipio;

- articular-se com organismos, tanto publicos como privados, para o aproveitamento de

incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico do Municipio;

- manter intercambio com entidades nacionais e internacionais, visando ao desenvolvimento

econdmico e tecnolégico das atividades do Municipio;

- promover o cadastramento das fontes de recursos, bem como a preparagao de projetos

para a captagao destes recursos voltados ao desenvolvimento do Municipio;

- Participar da elaboragao das politicas publicas agricolas e de abastecimento do Municipio

e cuidar de sua diregao e execugao;
- Estabelecer relagbes administrativas com a zona rural;

- Formular, coordenar as politicas de assisténcia técnica e extensao rural, capacitacado e

profissionalizagao de agricultores e pecuaristas;

- Prestar apoio e assisténcia técnica as atividades relacionadas com a producao
agropecuaria;

- Promover o fomento de inovagdes tecnoldgicas na agricultura familiar;

- Conceder o uso de maquinas agricolas e congéneres aos pequenos € médios produtores

rurais;
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- Promover feiras do produtor ou outras atividades similares com vistas a qualificacao e

atualizacdo dos produtores rurais;

- Promover o desenvolvimento dos programas de abastecimento do Municipio,
administrando o funcionamento de mercados, feiras livres e outros programas de

abastecimento;

- Promover a organizagdo e manutengao atualizada das informagdes relativas ao

abastecimento municipal;

- Exercer atividades administrativas relacionadas a municipalidade no tocante ao
licenciamento ambiental, observadas as disposicoes da legislagdo federal e estadual

pertinentes;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Assisténcia Social

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a estabelecer, planejar e coordenar todas as

acdes de assisténcia social e promogdo humana no Municipio.

Descri¢gdo Detalhada

- Coordenar as agdes de promogao social, estabelecendo ou planejando atividades para

desenvolver ou realizar a promog¢ao humana no Municipio;

- Desenvolver ou acompanhar projetos para prestacao de servicos na area social a

populagao carente, de acordo com a disponibilidade orcamentaria;

- Supervisionar as atividades da equipe, com grupos de pessoas, visando a sua promogao

e reintegracao a sociedade, através da melhoria do nivel de vida da comunidade;
- Promover meios de acesso aos servigos e beneficios em geral, por parte da comunidade;

- Desenvolver e elaborar treinamentos e reciclagem, visando adequar e aprimorar a

capacidade funcional da equipe;

- Controlar o uso de equipamentos ou consumo de materiais, fazendo cumprir prazos,

normas e diretrizes estabelecidas nos projetos em desenvolvimento;

- Controlar custos ou recursos financeiros necessarios a execugao de programas ou

projetos assistenciais, bem como verbas recebidas de érgaos estaduais (convénios);
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- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Assuntos Juridicos

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a dirigir e chefiar a unidade juridica, objetivando
representar o Municipio em todos os atos em que este for parte, réu ou autor,
assessorando-o juridicamente, acompanhando processos de forma a assegurar os seus

direitos e defender seus interesses.

Descri¢gdo Detalhada
- Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

- Exercer as fungdes de consultoria e assessoria juridica do Executivo e da

administragdo em geral,

- Prestar assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito Municipal e as chefias da

unidade;

- Promover a inscrigdo, manter o controle e efetuar a cobranga judicial da divida ativa

do Municipio;

- Propor acgao civil publica representando o Municipio;

- Responsabilizar-se pelo bom andamento de todos os servigos, cumprimento de prazos
e demais obrigagdes da area juridica da prefeitura;

- Organizar as atividades da unidade, distribuindo as tarefas e cobrando a sua
execucao;

- Supervisionar o desenvolvimento de todos os servigos, responsabilizando-se por sua

correta execugao;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo

superior imediato, compativeis com sua area de atuagido, competéncia e conhecimento.

Secretario de Comunicagao e Relagdes Institucionais
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Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a realizar as atividades inerentes a execugdo
da politica de pessoal, recrutando, selecionando, realizando concursos e avaliagdes de
desempenho e treinamento, bem como estabelecer as estratégias de comunicagdo e de
planejamento da administragédo.

Descrigao Detalhada

- Planejar e supervisionar a montagem de processos de selegcdo, treinamento e de

avaliagcdo de pessoal, coordenando a sua implantacao;
- Supervisionar e acompanhar as admissoes, transferéncias e promog¢odes de pessoal;

- Participar nas decisdes de processos e programas administrativos que envolvem pessoal,

resolvendo os casos de conflitos;

- Diagnosticar problemas de pessoal nos diversos setores ou unidades de servigo e propor

solucgdes, através de readaptacgao, treinamentos ou até de orientagao de pessoal;

- Atender os pedidos da administragdao quanto a viabilizacdo de eventos e compromissos da

Administracao, resolvendo situagées com o quadro de funcionarios;

- Propor transferéncias de funcionarios entre as unidades de servico da Administracao,
desenvolvendo a politica de administracdo de recursos humanos, com base no
aproveitamento do pessoal do quadro de acordo com sua aptiddo em relagao as vagas

surgidas;

- Organizar e promover a realizacdo de cursos para aprimoramento profissional e

treinamento dos servidores;

- Estabelecer estratégia de comunicagao através de pesquisas de opinidao, divulgagao de

matéria e contatos com a comunidade;
- Organizar as estratégias de planejamento da administracdo e do Municipio;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Cultura, Esportes e Turismo
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Descrigdo Sumaria

- Compreende as farefas que se destinam a coordenar e organizar as atividades
desportivas e de lazer desenvolvidas pela Administragdo Publica, garantindo seu bom
funcionamenfo e o cumprimento de normas e programas eslabelecidos, bem como a
elaboragdo, execugao e diregdo das politicas publicas para o desenvolvimento e incentivo
ao turismo e a cultura no Municipio.

Descri¢dao Detalhada

- Participar da elaboragcdo das politicas publicas para o desenvolvimento e incentivo ao

turismo e cultura do Municipio;

- Elaborar, dirigir e executar os programas, projetos e atividades relacionadas com o turismo

e cultura visando o seu desenvolvimento e incremento;

- Avaliar a execugado dos programas, projetos e atividades, verificando o cumprimento das

metas e objetivos estabelecidos, identificando eventuais falhas para sua corregéo;

- Difundir os pontos de atragao turistica e eventos que se constituem atragées turisticas,

culturais e de lazer do Municipio;

- Difundir e estimular a cultura, especialmente a popular, apoiando as manifestagdes

culturais que ocorram no Municipio;

- Organizar eventos e participar da elaboragao do calendario de eventos turisticos e

culturais do Municipio;

- Prestar apoio e incentivo a populacdo e entidades que apresentem interesse no

desenvolvimento do turismo no Municipio;

- Chefiar a administragao da biblioteca, escolas musicais e artisticas, museu, etc.

- Organizar e desenvolver programas e campeonatos esportivos e atividades;

- Elaborar agenda dos campeonatos esportivos, eventos e outras atividades de recreagao;

- Estabelecer e fazer cumprir a politica de recreagao e iniciagao esportiva do Municipio,
visando a integracao social e o desenvolvimento psico-motor da crianga e do adolescente;

- Coordenar e fiscalizar a realizagdo de festivais e certames de carater civico cultural ou
filantropico nos seus proprios;

- Buscar parcerias com entidades esportivas locais e de outras localidades;

- Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o esporte e a educagao fisica,

compativel com suas finalidades;
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- Executar outras tarefas, trabalhos, servigos ou procedimentos, determinados pelo superior

imediato, compativeis com sua area de atuagao, competéncia e conhecimento.

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Desenvolvimento Econdmico

Descrigao Sumaria

Compreende as farefas que se destinam a elaboracdo, diregdo e execucdo das polificas
publicas para o desenvolvimento da industria, comércio e servigos locais, executando
programas de incentivo a estes setores, prestando a assessoria técnica necessaria, visando

o desenvolvimento econémico do Municipio.

Descri¢dao Detalhada

- dirigir as agdes relacionadas a facilitacdo e desburocratizagdo nos procedimentos de
abertura de novas empresas, agilidade e resolugdo dos processos atinentes aos pedidos de
Alvara de Funcionamento, Concessao de Incentivos Fiscais e Aprovacado de Planta para

Construgao/Regularizagao/Ampliagédo de Empresas;

- desenvolver estudos, consultorias e projetos para incentivar a criagdo e/ou legalizacdo de

empresas industriais, comerciais, prestadores de servigos ou profissionais liberais;

- dirigir e organizar as agbes da Casa do Empreendedor, buscando harmonia e sintonia nos
servigos ofertados pelo posto do Sebrae Aqui, Banco do Povo Paulista, Via Rapida Empresa

e Centro de Atendimento ao Trabalhador;

- coordenar as atividades do Acessa Porto Feliz;

- promover o desenvolvimento de ensinos profissionalizantes

- Avaliar a execugao dos projetos e atividades de acordo com o planejamento efetuado;

- Elaborar e desenvolver treinamentos e reciclagem, visando adequar e aprimorar a

capacidade funcional da equipe;

- Controlar o uso de equipamentos e o0 consumo de materiais com vistas ao

desenvolvimento dos projetos;

- Excetuar outras tarefas correlatas.
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Secretario de Educagéao

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a desenvolver agbes pedagogicas na
educagdo formal e informal, dando condigdes de acesso e permanéncia dos alunos nas
unidades de ensino da rede publica, bem como elaborar e operacionalizar as politicas
publicas nas dreas cultural e de desporto.

Descrigdo Detalhada

- Prover e supervisionar as atividades das unidades de servigo ligadas aa Secretaria de
educacgao, especificamente no desenvolvimento de ag¢des pedagdgicas com criangas ou

com a comunidade;

- ldentificar as necessidades nas areas de cultura e de desporto, avaliando o material

disponivel e as possibilidades de suprir as caréncias existentes;

- Coordenar e/ou participar de reunides pedagogicas com a equipe técnica do setor de
educagdo ou com grupos de professores, visando o aprimoramento das atividades

desenvolvidas;
- Elaborar projetos ligados a area de Educacéo;

- Promover e orientar a realizacdo de cursos profissionalizantes ou de aprimoramento do

magistério e outros, de interesse da comunidade;

- Planejar e orientar no planejamento das atividades educacionais desenvolvidas na

Secretaria;

- Dar condicbes de acesso e permanéncia dos alunos nas unidades de ensino da rede
publica;

- Planejar e gerenciar os programas de transporte de alunos e alimentagéo escolar;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Finangas
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Descrigdo Sumaria

- Compreende as larefas que se destinam a exercer a geréncia das operagées
financeiras da Administragdo Publica, como as relacionadas a previsdo da receita,
inversées, orgamento, crédifos e oufras, planejando, organizando e controlando os
programas e sua execug¢do e avallando resultados, para assegurar o processamento
reqular das atividades e contribuir para a boa situacdo econbémico-financeira da
Administragdo Publica.

- Compreende as larefas que se destinam a planejar, coordenar e dirigir todas as
atividades de uma unidade de servigos de contabilidade, organizando e orientando os
trabalhos especificos da mesma e conltrolando o desempenho do pessoal, para assegurar
o desenvolvimento normal das rofinas de trabalho.

Descrigao Detalhada

- Identificar a situagao financeira da instituicdo publica, analisando os recursos financeiros
dos agentes econOmicos (bens monetarios, créditos, valores mobiliarios), a gestdao dos
recursos financeiros e outros fatores pertinentes, para decidir sobre as politicas de agao,

normas e medidas a serem propostas;

- Participar da elaboracao da politica financeira da Administragdo Publica, colaborando com
informacdes, sugestdes e experiéncias, a fim de contribuir para a definicdo de objetivos

gerais e especificos e para articulagéo de sua area gerencial com as demais;

- Planejar os servigos relacionados a previsdao orgamentaria, receita e despesa, tesouraria,
crédito e outros, baseando-se na situacao financeira atual da Administracdo Publica e nos

objetivos visados, para definir prioridades, sistemas e rotinas relacionadas a esses servigos;

- Submeter o0s programas orgamentarios a apreciagdo do Executivo Municipal,
apresentando justificativas e documentagao, para obter a aprovagdao do mesmo ou

determinagdes sobre emendas, quando necessario;

- Organizar os trabalhos de sua area, distribuindo-os pelos setores da unidade e
estabelecendo normas e processos a serem seguidos, para assegurar o fluxo normal

desses trabalhos, os resultados previstos e padrdes regulamentares uniformes;

- Controlar o desenvolvimento dos programas financeiros, acompanhando as alteragées
legais e fiscais, orientando a execugcdo dos mesmos, tomando decisdes para a solugcao de
problemas, acompanhando a execugao orgamentaria e sugerindo medidas para evita-los,

para assegurar o bom desempenho dos trabalhos;
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- Avaliar os resultados dos programas, consultando o pessoal encarregado dos diversos

setores financeiros, para determinar ou propor as modificagoes necessarias;

- Informar sobre a situagao financeira da organizagédo, medidas em andamento e resultados
obtidos, elaborando relatérios e estatisticas acompanhadas de analises e comentarios
pertinentes, para possibilitar a avaliagdo geral das diretrizes aplicadas e sua articulagdo com

a politica geral da Administracdo Municipal,

- Analisar o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando
estudos e ponderacgoes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria dos

trabalhos;

- Distribuir o servigo de contabilidade, dando orientagdes a respeito de exames de registros
de langamentos, de balangos e de outras operagdes contabeis, para assegurar sua eficiente
execucao;

- Informar papéis e processos, instruidos a respeito, para dar encaminhamento aos

assuntos tratados;

- Supervisionar a elaboragcao de demonstrativo contabil relativo a execucao contabil e
financeira, em consonéancia com as leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar

resultados da situacao patrimonial, econémica e financeira;
- Supervisionar a escrituragao contabil;

- Examinar empenhos de despesa, verificando sua correta classificagéo e a existéncia de

recursos nas dotagcdes orgamentarias;

- Responsabilizar-se pela manutencdo e atualizacdo dos arquivos de processos e

documentos relativos a area.

- Executar outras tarefas, trabalhos, servigos ou procedimentos, determinados pelo superior

imediato, compativeis com sua area de atuagao, competéncia e conhecimento.

Secretario de Governo

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a viabilizar a concretizacao das relagdes politico-
administrativas com pessoas, 6rgaos e entidades internos ou externos, governamentais ou

nao governamentais, bem como organizar a arrecadacgao de tributos e taxas, inclusive a
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inscricdo da divida ativa, efetuando o langamento e a cobranca administrativa da mesma,

assim como o langamento de tributos e controle de arrecadacéo.

Descrigdo Detalhada

- Cooperar com as demais Secretarias nos trabalhos de comunicagao entre o Prefeito e os

demais 6rgaos da Administragao Municipal;

- Tomar a iniciativa de assessorar e de informar as demais Secretarias assuntos de

interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuagao;
- Preparar e remeter os expedientes do Chefe do Poder Executivo aos interessados;

- Recepcionar analisar e dar o devido encaminhamento a expedientes recebidos pelo
6rgao; elaborar, sistematizar, organizar, registrar e manter sob sua guarda responsabilidade

os documentos oficiais;

- Controlar os prazos para sangao e veto de leis;

- Acompanhar a tramitagdo de documentos de interesse para o Chefe do Poder Executivo;
- Controlar o langamento, a arrecadacao e a fiscalizacao de impostos e taxas municipais;

- Centralizar e executar processos licitatérios, procedendo as compras necessarias a

atuacéao das atribuicdes da Administragao Municipal;

- Organizar a aquisicdo de materiais e administracido de bens patrimoniais, bem como

zelar pelo seu controle, conservagao e manutencao;
- Efetuar a manutencgao de cadastros fiscais;
- Efetuar a inscricao de débitos e cobrangas da divida ativa;

- Coordenar, orientar e executar atividades de fiscalizacdo, atendidas as determinagdes

em cada caso;

- Negociar o recolhimento de tributos e realizacdo de cobrangas definidas pela

Administracdo Municipal;
- Atender e encaminhar os interessados aos 6rgaos competentes da Prefeitura;
- Estabelecer e exercer programas de relagdes publicas internas e externas;

- Auxiliar a Secretaria de Comunicacdo e Relagdes Institucionais na promocgao das

divulgagdes das atividades do Governo Municipal;
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- Coordenar, em conjunto com as Secretarias de Cultura, Esportes e Turismo e de
Comunicacgao e Relagdes Institucionais as medidas referentes as festividades e solenidades
do Municipio;

- Organizar a recepgao de autoridades em geral,

- Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo.

Secretario de Obras Publicas

Descrigao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a elaborar e operacionalizar as politicas
municipais, na area de execugdo de obras publicas urbanas e rurais, manutencao e

conservacgao dos prédios publicos.

Descrigdo Detalhada

- Participar da elaboragao das politicas municipais na area de execug¢ao de obras publicas,
colaborando com informacdes, sugestdes e experiéncias, a fim de contribuir para a
definicdo de objetivos, gerais e especificos, promovendo a articulagdo de sua area com as

demais;

- Elaborar planos ou programas de atividades, baseando-se nos objetivos a serem
alcangados e na disponibilidade de recursos financeiros, materiais e humanos;

- Analisar orgcamentos de projetos de construgdo ou manutengdo de obras em geral;

- Organizar as atividades das unidades competentes a sua area, estabelecendo normas e

procedimentos a serem seguidos, para assegurar o fluxo normal dos trabalhos, obtendo

resultados positivos e padrdes uniformes;

- Supervisionar o desenvolvimento de obras urbanas e rurais, promovendo a manutencgao e

a conservacao dos proprios publicos;

- Avaliar os resultados dos trabalhos realizados, consultando o pessoal encarregado das
diversas unidades de sua area, para detectar falhas, para determinar ou propor as

modificagdes necessarias;
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- Zelar pela observancia das disposi¢cdes regulamentares, acompanhando a execucao das
atividades, dentro das normas e condi¢cdes de higiene e seguranca no trabalho e outros

fatores;

- Solicitar ou promover a realizagdo de cursos de aprimoramento profissional, reciclagem ou

treinamento para funcionarios de sua area;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Planejamento e Gestao

Descrigao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a elaboragao, execucao e direcao da politica de
desenvolvimento e gestdao administrativa da Prefeitura, provendo-a dos recursos humanos
necessarios, promovendo a aquisicao e administracao dos bens patrimoniais, bem como
procedendo a abertura de sindicancias, processos administrativos e demais atos
administrativos, bem como, coordenar e supervisionar os convénios firmados com outros

entes federativos.

Descri¢dao Detalhada

- Participar da elaboracdo da politica administrativa e de gestdo da Prefeitura, colaborando
com informagoes, sugestdes e experiéncias, a fim de contribuir para a definicao de objetivos

gerais e especificos e para a articulacao da area administrativa com as demais;

- Elaborar o plano de atividades de sua area, baseando-se nos objetivos a serem

alcangados e na disponibilidade de recursos financeiros e humanos;

- Organizar as atividades das unidades competentes de sua area, estabelecendo normas e
procedimentos a serem seguidos para assegurar o fluxo normal dos trabalhos, obtendo

resultados positivos e padrdes uniformes;

- ldentificar as necessidades da Prefeitura referentes a registros, arquivos, servigos de
informacdes e outros, assim como dos recursos humanos indispensaveis, avaliando o
material disponivel, as possibilidades de suprir as caréncias existentes e de implementar
outros servigos, para decidir sobre as politicas de agdo, normas e medidas a serem

propostas;
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- Controlar o desenvolvimento de programas e atividades, orientando os executores na
solugao de duvidas ou problemas, tomando decisées ou sugerindo estudos pertinentes para

possibilitar melhor desempenho dos trabalhos e a avaliagao de seus efeitos;

- Zelar pela observancia das disposi¢oes regulamentares, acompanhando o processamento
das atividades e verificando as condigbes de higiene e seguranga do trabalho e outros

fatores;

- Avaliar os resultados dos programas, consultando o pessoal encarregado das diversas

unidades da area, para detectar falha e determinar ou propor modificagoes necessarias;

- Promover a abertura de sindicancias, processos administrativos e demais atos individuais

de efeito interno;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Planejamento Urbano e Habitag&o

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a elaborar, dirigir e executar as agées e politicas

publicas de planejamento e urbanismo do Municipio.

- Compreende as tarefas que se destinam a desenvolver e efetivar os programas municipais

de habitagao em prol da populagao, bem como regularizagao fundiaria.

Descri¢dao Detalhada
- Participar da elaboracao das politicas publicas de planejamento e urbanismo do Municipio;

- Promover programas, coordenar e controlar as atividades de planejamento, juntamente

com outros Secretarias, definindo projetos e metodologias a serem utilizadas;

- Estabelecer estudos concernentes ao aspecto urbanistico, especialmente quanto a politica

de zoneamento;

- Coordenar a elaboragao de normas para edificacbes, loteamentos, zoneamentos,

paisagismo urbano, equipamento social e urbano;

- Planejar e definir o zoneamento industrial, comercial e urbano do Municipio;
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- Dirigir e orientar as agdes voltadas a implementagdo de areas urbanas, parques de
recreagdo e outros, para possibilitar a criacdo de desenvolvimento ordenado de zonas

industriais, comerciais e urbanas;

- Planejar e orientar a execucgao de servicos e atividades que melhorem o visual urbanistico

da cidade.

- Cuidar para que o planejamento municipal seja elaborado em consonancia com o

planejamento regional;

- Avaliar os resultados das acgobes, programas e projetos desenvolvidos para identificacao de

eventuais falhas e correcgoes;

- Fiscalizar o cumprimento das normas relacionadas a sua area de competéncia, bem como
aqueles pertinentes ao meio-ambiente, em colaboracdo com a Secretaria de Meio-
Ambiente;

— formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitagao e de regularizagao
fundiaria de forma integrada as regides deficitarias do Municipio, mediante programas de
acesso da populagdo a habitacdo, bem como a melhoria da moradia e das condigcoes de
habitabilidade como elemento essencial no atendimento do principio da fungcio social da

cidade;

- promover programas de habitagdo em articulagdo com os érgaos federais, regionais e

estaduais e demais organizagdes da sociedade civil,
- promover a regularizagao e a titulagao das areas ocupadas pela populagao;

- captar recursos para projetos e programas especificos junto aos 6rgaos e entidades

federais e estaduais de habitacao;

- promover o desenvolvimento institucional, incluindo a realizacdo de estudos e pesquisas,

visando ao aperfeicoamento da politica de habitagao;

- articular a Politica Municipal de Habitagdo com a politica de desenvolvimento urbano e

com as demais politicas publicas do Municipio;

- estimular a participagao da iniciativa privada em projetos compativeis com as diretrizes e

objetivos da Politica Municipal de Habitagao;

- priorizar planos, programas e projetos habitacionais para a populagao de baixa renda,

articulados nos ambitos federal, estadual e municipal;

- adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagcdo, com indicadores de impacto social,

das politicas, planos e programas;
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- promover o reassentamento das familias residentes em areas insalubres, de risco ou de

preservagdo ambiental;

- promover a regularizagdo fundiaria e urbanizagdo em areas ocupadas pela populagao
mediante normas especiais de urbanizagdo, uso e ocupag¢ao do solo e edificagbes,

consideradas a situagao socioeconémica da populacao e as normas ambientais.

- propor a simplificagdo da legislagdo de parcelamento, uso e ocupagao do solo e das
normas edilicias, com vistas a permitir a reducao dos custos e o aumento da oferta de lotes

e unidades habitacionais.

- exercer outras atividades correlatas.

Secretario de Saude

Descrigao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a formular e operacionalizar as politicas
municipais na area de saude coordenando as atividades em atencéo a saude do individuo e

a saude coletiva.

Descrigdo Detalhada

- Formular e operacionalizar as politicas publicas na area de saude, colaborando na
definicdo de objetivos gerais e especificos, visando a perfeita harmonia na articulacao de
sua area com as demais em nivel municipal e, havendo interesse, com érgaos estaduais e

federais;

- Elaborar planos de atividades de sua area, baseando-se nos objetivos a serem alcancados

e na disponibilidade de recursos materiais e humanos;

- Organizar, dirigir, planejar e coordenar as multiplas atividades de seus 6rgéos ou
unidades, tanto no campo de atengcdo a saude do individuo, através da prestagdao de
servigos, como no campo da atencgao coletiva, através de acdes de prevengao e educagao
sanitaria;

- Identificar as necessidades de sua area, avaliando os materiais e recursos humanos
disponiveis, as possibilidades de suprir as caréncias existentes ou de implantar outros

Servicos;

45



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ
ESTADO DE SAO PAULO Lonae louet
Caixa Postal 026 — Fone: (15) 3261-9000 P firturcs b Bt

PREFEITURA DE
PORTO FELIZ

- Controlar o desenvolvimento de programas, projetos ou campanhas na area de saude,
orientando os executores na solugao de duvidas e problemas, tomando decisdes ou
sugerindo estudos pertinentes, com vistas a melhorar o desempenho dos trabalhos e

qualidade dos servigos prestados;

- Avaliar os resultados dos programas, consultando o pessoal encarregado das diversas
unidades da area, para detectar possiveis falhas e determinar ou propor modificacbes

necessarias;

- Promover a observancia das normas e disposi¢gdes regulares na area de saude,

acompanhando o processamento das atividades;

- Promover ou solicitar, quando necessario, a realizagdo de palestras, cursos ou eventos,
que visem o aprimoramento técnico profissional para reciclagem ou treinamento dos

funcionarios ligados a sua area;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Seguranga Publica

Descrigdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam precjpuamente a estabelecer as politicas,

diretrizes e programas de seguranga publica no Municipio de Porto Feliz.

Descri¢gdo Detalhada
- Coordenar a politica de seguranga publica do Municipio de Porto Feliz;

- Estabelecer acgbes, celebrar parcerias e convénios necessarios a consecuc¢ao dos

objetivos da correspondente secretaria;
- Delegar competéncias, quando considerar necessario;

- Indicar o Comandante e o Subcomandante da Guarda Civil Municipal dentre os integrantes

efetivos da carreira;
- Indicar o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal;

- Indicar o Coordenador Geral do Centro de Formacado e Capacitagao da Guarda Civil

Municipal.
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Secretario de Servigos Publicos

Descrigdo Sumaria

- Compreende as larefas que se destinam a planejar, gerenciar, coordenar e implementar a

manutengdo geral do Municipio de Porto Feliz.

Descrigdo Detalhada

- Administrar a manutengao do viario pavimentado e nao-pavimentado, do sistema hidro-
pluvio-escoador, a manutencdo e a expansao das areas de verde paisagistico, bosques,

jardins e pracas.

- Incumbir-se da func¢ao de proceder a destinacao de entulho e residuos de construgao civil,
limpeza de bocas-de-lobo, limpeza e desassoreamento de corregos, limpeza de calcadas,
limpeza de guias e sarjetas, limpeza de proprios publicos municipais, limpeza de terrenos,

limpeza e hidrojateamento de galerias e tubulagdes;

- Planejar, coordenar e implementar a politica do verde paisagistico, compreendendo-se
como tal, a conservagao e a expansao das areas verdes, manutencao de parques, bosques,
jardins, areas de praga publica, canteiro central e margem de ruas/avenidas e unidades
administrativas descentralizadas do Governo Municipal (escola, posto de saude, praga de

esporte, area publica ndo urbanizada, centro infantil, creche, etc.);

- Executar o controle de pragas e doencas incidentes sobre a flora;

- Executar vistorias técnicas referente aos servigos de poda/extracao de arvore;
- Promover a produgao de composto organico;

- Executar o plantio de arvores e grama em vias publicas;

- Executar outras tarefas correlatas.

Secretario de Tecnologia da Informagao

Descrigdo Sumaria

- Compreende as larefas que se destinam a analisar e estabelecer a ulilizagdo de sistema

de processamento eletrénico de dados, esfudando as necessidades dos usuarios,
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rapidez dos diversos sistemas.

Descrigdo Detalhada

- Estudar as caracteristicas e planos da organizagao em conjunto com o corpo diretivo, para

verificar as possibilidades e conveniéncias do processamento eletrénico de dados;

- Identificar a estrutura organizacional das diversas unidades, efetuando contatos com os
servidores que trabalham com o sistema existente, para obter informacdes do volume de

dados e levantar o fluxograma do sistema atual;

- Desenvolver estudos sobre a viabilidade e o custo da utilizagdo de sistemas de
processamento de dados, levantando os recursos disponiveis e necessarios, para ser

submetido a uma decisao;
- Examinar os dados de entrada disponiveis, estudando as modificacdes necessarias e sua
normalizagao, para determinar os planos e sequéncias de elaboragdo de programas;

- Preparar diagramas de fluxo e outras instru¢des referentes ao sistema de processamento
de dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem
apropriada, para orientar os programadores e outros servidores envolvidos na operagédo do

computador.

- Verificar o desempenho dos sistemas proposto, realizando experiéncias praticas, para

assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir as modificagdes oportunas;

- Coordenar a atividades de profissionais que realizam as definicdoes e o detalhamento das
solugdes, a codificagcdo do problema, teste de programas e eliminacdo de erros, para

assegurar a exatidao e rapidez dos diversos sistemas;

- Orientar sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado, dirigir e coordenar a
instalacdo de sistema de tratamento automatico da informacdo, supervisionando a
passagem de um sistema para outro, planejando a utilizacdo paralela do antigo e do novo

sistema de processamento;

- Configurar e instalar equipamentos e softwares basicos, de apoio e aplicativos;
- Treinar operadores e usuarios do sistema;

- Elaborar conjuntamente com os programadores a documentagao do sistema;

- Executar outras tarefas correlatas.
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