PAUTA DA 07* SESSAO ORDINARIA
Terca Feira, 21 de Marco de 2023 - 19:00 horas.

ABERTURA

Cumprimentar o Presidente da Casa a Mesa Diretora os colegas | Autoridades presentes:
vereadores, servidores da Casa e demais pessoas que assistem a
$€8530.

Observar a presenca de todos os Vereadores (ou auséncia, caso | Vereadores ausentes:
alguém falte

Solicitar que seja feita a leitura da ata da Sexta Sessdo Ordindria
(anterior)

Colocar em votagdo e declarar se aprovada ou néo. Resultado da votacao

MATERIA EM EXPEDIENTE

Oficio n°015/2023 Auséncia.

Oficio n°023/2023 da Secretaria de Saude.

Oficio n°027/2023 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Oficio n°039/2023 do Executivo Municipal.
Projeto de Lei n°008/2023 do Executivo Municipal (baixar para as comissoes)

Oficio n°041/2023 do Executivo Municipal.
Projeto de Lei n°009/2023 do Executivo Municipal (baixar para as comissdes)

Indicagdo n°005/2023 do Vereador: Jonas Maria de Oliveira (colocar em votagao)

ORDEM DO DIA

Leitura dos Pareceres das Comissoes

Matéria em primeira discussao e votacio:

Projeto de Lei n°007/2023 do Executivo Municipal (esporte)

Projeto de Lei do Legislativo n°003/2023 (GPEFAPEN)

CONSIDERACOES FINAIS

Convocar todos os Vereadores para proxima sessdo extraordindria.

Por fim, nada mais havendo a ser tratado, declaro encerrada a presente sessao.
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Ata da sexta sessdo ordindria da Camara Municipal de Vereadores de Renascenga do ano de
2023. Aos quatorze dias do més de marco de 2023, junto ao Plendrio da Camara Municipal,
reuniram-se os vereadores para dar cumprimento a presente. Aberta a Sessdo no horario
previamente designado, constatada a presenca de todos os vereadores. O Senhor Presidente,
Vanderson Rodrigo Zanini, cumprimentou os demais membros da mesa, vereadores,
servidores da casa, pessoas que se faziam presentes e que assistiam a sessdo via Facebook. Na
sequéncia determinou que o primeiro secretdrio fizesse a leitura da ata da quinta sessdo
ordindria. Em votagdo, a ata foi aprovada por unanimidade. Passou-se entdo a leitura da
Matéria em Expediente: Oficio n°033/2023 do Executivo Municipal em resposta as indicacdes
n°001 e 002/2023. Oficio n°034/2023 do Executivo Municipal encaminhando o Projeto de Lei
n°007/2023. O qual autoriza o Executivo Municipal a realizar parcerias com entidades
esportivas do terceiro setor e da outras providéncias. Baixado para andlise das comissoes.
Seguindo a Pauta em ordem do dia: Matéria em segunda discussdo e votacao: Projeto de Lei
n°005/2023 do Executivo Municipal com Emenda n® 001/2023. Aprovado por unanimidade.
Projeto de Lei n° 006/2023. Aprovado por unanimidade. Apds comunicados gerais nas
Consideracdes Finais o Sr. Presidente colocou em votagdo uma Sessdo Extraordindria para
deliberacdo do PL n°007/2023. Na ocasido a sessdo extraordindria foi aprovada por
unanimidade, convocou entdo todos os Vereadores a comparecerem a proxima Sessdao
Ordindria e Extraordindria a realizar-se no dia 21 de margo de 2023 terca-feira as 19:00 horas.
Declarou-se, entdo, encerrada a presente sessdo da qual eu, Adao Petriz de Oliveira, 1°
Secretdrio, mandei lavrar a presente ata que apds lida e aprovada vai assinada por mim e pelos
demais vereadores. O dispositivo de dudio na integra desta sessd@o encontra-se arquivado na
Secretaria da Camara Municipal.
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OFICIO N° 015/2023

Renascenga, 21 de Marco de 2023.

Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Faco uso do presente expediente para justificar minha auséncia na presente sessdo
ordinaria por questoes de saude.

Sem mais para o momento e, certo da compreensdo de todos, desde ja manifesto
sentimentos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

MIRIA BEATRIZ COZER MANFREDI

VEREADORA



Oficio N° 023/2023

Excelentissimo Senhor Presidente

Vimos através do presente solicitar o empréstimo da
Camara Municipal de Vereadores para realizagdo de reunido de
Equipe para definir fluxoas com os trabalhadores da saude na data de
24 de Marco de Marco do Corrente ano as 15:30 da tarde.

Certos de contarmos com vossa costumeira atengao,
aguardamos resposta desta data.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos

protestos de estima, consideragao e respeito.

Atenciosamente

Sinﬁ%ﬁe Lorenset Gutstein
Secretdria de Saude

Iimo. Sr.
Vanderson Zanini
Presidente da Camara de Vereadores

Renascenga — PR.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Of. N° 027/2023 - SMAS Renascenca, 14 de marco de 2023.

Exmo. Senhores e Senhoras
Camara Municipal

AOS VEREADORES
Renascenca — PR.

Assunto: Convite

Vimos por meio deste, convida-los para participar da Abertura Oficial do
Programa Nossa Gente Parand, Programa aderido em novembro de 2022, vem trazer
muitos beneficios aos usuarios da Politica da Assisténcia Social do nosso municipio, que
acontecerd no dia 04 de abril de 2023, as 8:00 horas no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS de Renascenga — PR.

No evento serdo apresentadas as 20 familias que participaram do programa, bem
como a aclamagfo do Comité Local e Comité Municipal do Programa Nossa Gente
Parana.

Contamos com a presenca de todos.

Sem mais para 0 momento reiteramos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

oceli I%f_z%tctgq%pes |

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Oficio n°® 039/2023
Renascenga, 16 de marco de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vanderson Rodrigo Zanini

Presidente da CAmara de Vereadores de Renascenca
Renascenca - PR

Ref: Encaminha para apreciac¢do e votagio o Projeto de Lei n° 008/2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores.

O Projeto de Lei em questdo tem por finalidade criar dotagdes orcamentarias especificas ndo existentes no
or¢camento-programa para 2023, em varias Fontes de Recursos.

Os recursos em questio referem-se a sobras do exercicio financeiro de 2022.

As sobras de recursos financeiros de exercicio (s) anterior (es) seguem para o exercicio seguinte na forma de
SUPERAVIT FINANCEIRO (SF), e conforme normas editadas através da NOTA 4 (quatro) do Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a partir de 2023 esses recursos provindos do exercicio anterior devem
ser aplicados na mesma fonte de recursos no exercicio corrente, porém contendo o digito 3 na frente,
evidenciando desta forma que esses recursos sdo provenientes do exercicio anterior, ou anteriores.

Tomando como exemplo, a Fonte: 000 de Recursos Livres, seu saldo em 31/12/2022 (de R$ 8.594.445,36)
devera ser aplicado durante o exercicio de 2023 através da Nova Fonte: 3000 (com o 3 na frente).

O digito 3 na frente indica para o Tribunal de Contas do Estado do Parana que esses recursos sdo provenientes
de exercicio(s) anterior(es).

Essa inclusdo do digito 3 constitui uma “nova” fonte de recursos (NAO EXISTENTE NO PPA. LDO e LOA
PARA 2023), e por isso surge a necessidade de em 2023 passar novamente pela aprovagao do Legislativo, para
que esses recursos tenham autorizagdo legislativa para sua correta aplicagdo.

Sera o caso também de todas as outras fontes de recursos que tiveram sobras de recursos em 31/12/2022, que a
exemplo da Fonte: 000 de recursos Livres, todas terdo em 2023 que ter a aprovagdo do Legislativo para que seus
recursos possam ser utilizados.

Anexo ao presente segue: - RELATORIO DA APURACAO DO RESULTADO FINANCEIRO POR FONTE
DE RECURSO EM 31/12/2022 (Expedido pelo TCE-PR); e
- A Nota 4 (quatro) do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Ambos servem para respaldar a obrigatoriedade do Executivo em elaborar o presente Projeto de Lei, ¢ auxiliar o
Legislativo na ciéncia de sua importancia para que os recursos que sobraram no exercicio de 2022 possam ser
aplicados em 2023.

Contando com a especial atengio de Vossas Exceléncias, no sentido da apreciagdo e posterior aprovagdo do
referido projeto, antecipamos agradecimentos, e solicitamos Urgéncia pelo adiantado da referida obra.

Sendo o que tinhamos para o0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° 008/2023, DE 16 DE MARCO DE 2023

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito
adicional especial no Plano Plurianual-PPA, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias-LDO, e na Lei
Orcamentdria Anual-LOA, para o Exercicio
Financeiro de 2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE RENASCENCA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°) — Abre Crédito Adicional ESPECIAL e complementa agoes do PPA-Plano
Plurianual, Lei n° 1748 de 29/07/2021, LDO-Lei de Diretrizes Org¢amentarias, Lei n° 1810
de 23/09/2022, ¢ LOA-Lei Orcamentaria Anual, Lei n° 1820 de 02/12/2022, para o
Exercicio Financeiro de 2023, no valor de RS 12.160.028,02 (doze milhdes, cento e
sessenta mil, vinte e oito reais, e dois centavos), conforme classificagdo funcional
programatica abaixo:

CODIGO NOMENCLATURA Fonte VALOR R$

0200 EXECUTIVO MUNICIPAL
0201 Gabinete do Prefeito
0412200022.002 | Manutengdo das atividades do Gabinete
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3000-SF 650.000,00
3.1.90.13 Contribuigdes patronais 3000-SF 130.000,00
0300 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO
0301 Departamento de administragdo
0412200032.003 | Manutencio das atividades e servigos administrativos
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3000-SF 1.300.000,00
3.1.91.13 Contribuigdes patronais 3000-SF 150.000,00
3.3.90.30 Material de consumo 3000-SF 100.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3000-SF 400.000,00
0412200031.005 | Modernizagio das unidades administrativas
4.490.52 Equipamentos e material permanente 3514-SF 5.469,42
0500 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E

MEIO AMBIENTE
0501 Departamento de agropecudria
2060800152.013 | Manutengéo das atividades de agropecuaria
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3000-SF 450.000,00
3.1.91.13 Contribui¢des patronais 3000-SF 100.000,00
3.3.90.30 Material de consumo 3000-SF 80.000,00
2060800111.006 | Projetos de agropecudria
4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 3839-SF 41.341,84
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0502 Departamento de Meio Ambiente
1854100122.067 | Custeio da Politica Municipal de Residuos Sélidos
3.3.90.30 Material de consumo 31057-SF 40.421,81
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3000-SF 620.000,00
0700 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E

URBANISMO
0701 Departamento de obras e viagdo
2678200292.027 | Manutengéo das atividades da unidade — apoio

administrativo
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3000-SF 1.500.000,00
3.1.91.13 Contribui¢des patronais 3000-SF 250.000,00
3.3.90.30 Material de consumo 3000-SF 920.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3000-SF 500.000,00
2678200281.018 | Projetos, Modernizagdo, e Malha Viaria com Qualidade
4.490.51 Obras ¢ instalagdes 3000-SF 550.000,00
0702 Departamento de Urbanismo
1545200262.026 | Manutengio do urbanismo
3.3.90.30 Material de consumo 3000-SF 344.445,36
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3000-SF 550.000,00
1545100261.017 | Projetos de Urbanismo
3.3.90.30 Material de consumo 3504-SF 51.781,17
2545200272.025 | Modernizagéo, ampliagdo e manutengdo da

ILUMINACAO PUBLICA
3.3.90.30 Material de consumo 3507-SF 35.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3507-SF 56.676,16
1545200261.014 | Recursos da CIDE
3.3.90.30 Material de consumo 3512-SF 89,38
0600 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

CULTURA E ESPORTE -
0602 Encargos do FUNDEB
1236100202.019 | FUNDEB (70%)-Desenvolvimento das atividades

curriculares do ensino fundamental, e especial
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3101-SF 144.486,67
0601 Departamento de Educacdo
1236100192.017 | Desenvolvimentos das atividades curriculares do ensino

fundamental, especial e EJA
3.3.90.30 Material de consumo 3103-SF 12.671,12
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 3104-SF 52.051,01
3.3.90.30 Material de consumo 31056-SF 13.473,94
1230600132.012 | Merenda escolar municipal
3.3.90.32 Material, bem ou servigos para distribui¢do gratuita 31042-SF 562,66
1236100172.015 | Transporte escolar municipal
3.3.90.33 Passagens e despesas com locomogdo 31043-SF 32.012,47
1236100191.010 | Estruturacdo do Ensino Fundamental
4.4.90.51 Obras e instalagdes 3107-SF 200.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 3107-SF 200.000,00
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1236100192.017 | Desenvolvimentos das atividades curriculares do ensino

fundamental, especial e EJA
3.3.90.33 Passagens e despesas com locomog@o 3107-SF 155.974,24
0800 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
0801 Fundo Municipal de Saide
1012200342.081 | Custeio das agdes e servigos relacionados a combate ao

Coronavirus — Covid-19 (MAC/FMS)
3.3.72.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica (Consorcio) | 31020-SF 20.469,27
3.3.90.30 Material de consumo 31020-SF 34.877,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 31020-SF 30.000,00
3.3.90.30 Material de consumo 31035-SF 2.369,72
1030100341.047 | Estruturacéo da rede de servigos de saide — FMS
4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 31033-SF 1.850,92
1030100342.047 | Agentes Comunitarios de Satide — FMS
3.1.91.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 31051-SF 45.000,00
3.1.90.13 Contribuigdes patronais 31051-SF 10.850,64
1030100342.031 | Atenc#o basica fixa— FMS
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3303-SF 63.801,27
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3494-SF 300.000,00
3.3.90.30 Material de consumo 3494-SF 82.880,61
3.3.72.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica (Consércio) 3494-SF 350.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3494-SF 100.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3495-SF 5.041,36
1030100342.031 | Aten¢fo Bésica Fixa — FMS
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 34940-SF 127.001,35
3.3.90.30 Material de consumo 34940-SF 300.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 34940-SF 250.000,00
1030100342.033 | Transferéncias aos Consércios Intermunicipais

(CRE/ARSS) E INTERGESTORES DE SAUDE
3.3.72.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica (Consércio) | 34940-SF 400.000,00
1030400342.050 | Vigilancia Sanitaria — FMS
3.3.90.30 Material de consumo 3497-SF 6.000,00
3.3.90.39 Outros servicos de terceiros-Pessoa Juridica 3497-SF 14.026,13
0400 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
0402 Departamento de Tributaggo e Fiscaliza¢do
0412900092.007 | Manutencfo das atividades de tributagfo, cadastro e

fiscalizacdo
3.3.90.40 Servigos de tecnologia da informagéo 3510-SF 14.932,56
3.3.90.40 Servigos de tecnologia da informagéo 3511-SF 973,33
0800 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
0801 Fundo Municipal de Satde
1030100341.047 | Estrutura¢do da rede de servigos de saide — FMS
4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 3518-SF 88.331,90
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0500 SECRETARIA MUNICIPA DE AGROPECUARIA E
MEIO AMBIENTE
0502 Departamento de Meio Ambiente
1854100122.087 | FMMA — Fundo Municipal do Meio Ambiente
3.3.90.30 Material de consumo 3555-SF 52.922,74
1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
1001 SOCIAL
0824400412.056 | Fundo Municipal de assisténcia Social (UG:003)
3.3.90.30 Bloco de financiamento da protec@o social basica — 31022-SF 562,70
3.3.90.30 SUAS 3934-SF 60.000,00
3.3.90.39 Material de consumo 3934-SF 82.770,61
Material de consumo
Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica
0824400412.058 | Componente para qualificagdo da Gestdo — SUAS
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3936-SF 1.110,97
0824400412.072 | Bloco de financiamento da Gestéo do programa BOLSA
FAMILIA e Cad.Unico — Portaria MDS 113/2015
3.3.90.30 Material de consumo 3940-SF 10.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3940-SF 10.248,07
1002 Fundo Municipal Direitos da crian¢a e do Adolescente
0824300396.038 | Manutengio das atividades relacionadas ao atendimento
da Crianga e do Adolescente
3.3.90.30 Material de consumo 3880-SF 8.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3880-SF 14.626,46
3.3.90.30 Material de consumo 3833-SF 1.423,93
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3834-SF 1.302,73
0824300395.038 | Projetos relacionados aos direitos da crianga e do
adolescente
4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 3833-SF 4.000,00
1004 Fundo Municipal do Idoso
0824400412.077 | Manutencdo das atividades relacionadas com o Idoso
3.3.90.30 Material de consumo 3900-SF 10.000,00
3.3.90.39 Outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica 3900-SF 18.196,50
TOTAL 12.160.028,02

Art. 2°) — Os recursos para fazer face as despesas com a abertura do Crédito Adicional
Especial de que trata o Art. 1°, correrdo a conta dos recursos abaixo especificados:

I — SUPERAVIT FINANCEIRO (SF) DE 2022 (Sobras de Recursos de
2022), conforme abaixo especifica:
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CODIGO VALOR DO
DA FONTE DESCRICAO DA FONTE SALDO EM
31.12.2022 -
R$
000 Recursos Ordinarios (Livres) 8.594.44536
101 Fundeb 70% / Fundeb minimo 70% - inciso XI do art. 212-A da 144.486,67
CF
103 Educacio 5% s/Transf.Constitucionais FUNDEB 12.671,12
104 Educacao / 25% s/Impostos 52.051,01
107 Salario Educacdo 555.974,24
303 Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 63.801,27
494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude 832.880,61
495 Atenc¢do Basica SUS 5.041,36
497 Vigilancia em Satde SUS 20.026,13
4940 Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Saude — 1.077.001,35
Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF) e com finalidade
definida — (Inciso IT do Art. 16
504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais 51.781,17
Nio Previdenciarias
507 COSIP - Contribui¢o de Tluminagdo Publica, art. 149-A, CF 91.676,16
510 Taxas Exercicio Poder de Policia - Exercicio Corrente 14.932,56
511 Taxas Prestagdio de Servigos - Exercicio Corrente 973,33
312 CIDE (Lei 10866/04, art. 1° B) 89,38
514 Indenizacdo Sinistro de Bens - Outras Areas 5.469,42
518 Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satde 88.331,90
555 Repasse SANEPAR Compensagao Financeira ao MEIO 52.922,74
AMBIENTE do Municipio + Multas por Autos de Infragéo
833 BB C/C 25635-8 FIA ATENCAOCCA - Erradicagdo Trabalho 5423.93
Infantil e CyberBullyng
834 BB C/C 25631-5 FIA CMDCA - Capacitagio 1.302,73
839 Convénio n° 902105/2020-MAPA-Aquis.Mags.e 41.341,84
Eqptos.p/Desenv/Fomento Setor Agropecudrio
880 Contrib.e Legados de Entidades ndo Govern. ECA/FMDCA 22.626,46
900 BB C/C 24156-3 FUNDO DO IDOSO (DOACOES)-art.9° IN 28.196,50
RFB n° 1131/2011
934 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Basica(SUAS) 142.770,61
936 Componente para Qualificacdo da Gestao(SUAS) 1.110,97
940 Bloco de Financiamento da Gestao do programa Bolsa Familia e 20.248,07
Cadastro Unico - Portaria MDS 113/2015
1020 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude — 85.346,27
Grupo de Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar - Coronavirus (CO
1022 Transferéncias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS 562,70
—(COVID-19)
1033 Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS - Bloco de 1.850,92

Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude - (COVID-
19) no bojo da agéo 21C0
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE RENASCENGA

1035 Incentivo Financeiro aos Municipios - (COVID-19) - Escolas 2.369,72
Pablicas da Rede Basica de ensino - Portaria n°® 1857/2020 do
Ministério da Saude

1042 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa 562.66
Nacional de Alimentagio Escolar (PNAE)

1043 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa 32.012,47
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE)

1051 Transferéncias Governo Federal aos ACSs e Agentes de 55.850,64
Endemias

1056 Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, 13.473,94
Inciso V, EC n° 123/2022 - Recursos Educacéo

1057 Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, 40.421,81
Inciso V, EC n° 123/2022 - Recursos Livres

f . P — R$ 12.160.028,02

Art. 3°) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Renascenga, Estado do Parand, em 16 de margo de
2023.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RENASCENCA

MENSAGEM N.° 008/2023
RENASCENCA, 16 DE MARCO DE 2023

Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:
Submetemos a apreciagdo de Vossas Senhorias o Projeto de Lei
n.° 008/2023, que trata da abertura de Crédito Adicional
Especial e complementa a¢des do PPA-Plano Plurianual, Lei n°
1748 de 29/07/2021, LDO-Lei de Diretrizes Or¢camentarias, Lei
n° 1810 de 23/09/2022, e LOA-Lei Or¢amentaria Anual, Lei n°
1820 de 02/12/2022, para o Exercicio Financeiro de 2023.

O Projeto de Lei em questdo tem por finalidlade CRIAR dotagdes orgamentarias especificas NAO
EXISTENTES no or¢amento-programa para 2023, em vérias Fontes de Recursos.

Os recursos em questdo referem-se a sobras do exercicio financeiro de 2022.

As sobras de recursos financeiros de exercicio (s) anterior (es) seguem para o exercicio seguinte na forma de
SUPERAVIT FINANCEIRO (SF), e conforme normas editadas através da NOTA 4 (quatro) do Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a partir de 2023 esses recursos provindos do exercicio anterior
devem ser aplicados na mesma fonte de recursos no exercicio corrente, porém contendo o digito 3 na frente,
evidenciando desta forma que esses recursos sdo provenientes do exercicio anterior, ou anteriores.

Tomando como exemplo, a Fonte: 000 de Recursos Livres, seu saldo em 31/12/2022 (de R$ 8.594.445,36)
devera ser aplicado durante o exercicio de 2023 através da Nova Fonte: 3000 (com o 3 na frente).

O digito 3 na frente indica para o Tribunal de Contas do Estado do Parand que esses recursos sdo
provenientes de exercicio(s) anterior(es).

Essa inclusdo do digito 3 constitui uma “nova” fonte de recursos (NAO EXISTENTE NO PPA. LDO e LOA
PARA 2023), e por isso surge a necessidade de em 2023 passar novamente pela aprovagéo do Legislativo,
para que esses recursos tenham autorizagdo legislativa para sua correta aplicagdo.

Sera 0 caso também de todas as outras fontes de recursos que tiveram sobras de recursos em 31/12/2022, que
a exemplo da Fonte: 000 de recursos Livres, todas terdo em 2023 que ter a aprovagéo do Legislativo para
que seus recursos possam ser utilizados.

Anexo ao presente segue: - RELATORIO DA APURACAO DO RESULTADO FINANCEIRO POR
FONTE DE RECURSO EM 31/12/2022 (Expedido pelo TCE-PR); e
- A Nota 4 (quatro) do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Ambos servem para respaldar a obrigatoriedade do Executivo em elaborar o presente Projeto de Lei, e
auxiliar o Legislativo na ciéncia de sua importancia para que os recursos que sobraram no exercicio de 2022
possam ser aplicados em 2023.

As presentes alteragdes salientam a perfeita correlagio que deve haver entre os trés instrumentos de
planejamento: PPA, LDO e LOA.

Contando com a especial atengiio de Vossas Exceléncias, no sentido da apreciagdo e posterior aprovagdo do
referido projeto, antecipamos agradecimentos e solicitamos URGENCIA pelo adiantado da referida obra.
il ]
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RENASCENGA

Oficio n° 041/2023
Renascenga, 21 de margo de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vanderson Rodrigo Zanini
Presidente da Camara de Vereadores de Renascenga

Renascenca — PR

Ref: Encaminha para apreciaciio e votacio o Projeto de Lei n® 009/2023 e solicita urgéncia
para sua apreciacio

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores.

Encaminhamos para apreciagio de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei n°
009/2023 que Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a realizar Teste Seletivo
Simplificado para contratagio temporéria de Agente Comunitério de Saude e formagéo de
cadastro de reserva.

Solicitamos a urgéncia para a apreciaciio do Projeto, conforme possibilita o artigo
62, da Lei Orgénica do Municipio de Renascenga.

Atenciosamente,

Pre ito'
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RENASCENGA

PROJETO DE LEI N° 009, DE 21 DE MARCO DE 2023

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a realizar
Teste Seletivo Simplificado para contratacio temporaria
de Agente Comunitirio de Saiide e formacdo de cadastro
de reserva.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, IDALIR JOAO ZANELLA, Prefeito
de Renascenga, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Teste Seletivo Simplificado
para contratagdio temporaria de um Agente Comunitario de Saide e formagfo de cadastro de
reserva, para substituigio dos Empregados Publicos afastados nos termos da lei, visando atender
a necessidade de excepcional interesse publico, diante da auséncia de tais profissionais nos
quadros do Municipio.

Paragrafo tnico. O vencimento, carga hordria, direitos, deveres e atribui¢des sdo as mesmas
previstas para o emprego publico, previstas na Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006 ¢
Lei Municipal n° 952, de 01 de outubro de 2007.

Art. 2°. A contratagdo de que trata o art. 1° desta Lei terd a duragdo maxima de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogada por igual ou inferior periodo.

Art. 3°. O contrato sera de natureza celetista, ficando o contratado vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei correrfio por conta de dotagdo orcamentéria
propria.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Renascenga, aos vinte e um dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RENASCENCA

MENSAGEM N° 009, DE 21 DE MARCO DE 2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter 4 elevada consideracio de Vossas Exceléncias o Projeto
de Lei em anexo, que tem por objeto a autorizagdo para realizar Teste Seletivo Simplificado para
contratagdo temporaria de um Agente Comunitario de Sande e formagdo de cadastro reserva.

A necessidade da realizagio do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
temporéria de Agente Comunitério de Satide se d4 e, razdo de que na data de 06 de setembro de
2022 o agente comunitario de saide que atendia a micro area 04 pediu exoneragdo.

Vale mencionar que a a micro 4rea 04 ¢ uma das areas com maior populacdo € 0s
agentes comunitérios de satide séo responsaveis por acompanhar os pacientes, realizando visitas,
e posteriormente levando as demandas para a Secretaria de Satude.

Ademais, ressalta-se que o Municipio nfio possui concurso vigente para provimento
de tal cargo, desde modo, nfio hé outra alternativa ao Municipio senfo a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado para a contratagdo de ACS Temporario, até que se realize um novo
Concurso Publico, garantindo assim que os pacientes abrangidos pela micro drea em quest&o ndo
fiquem sem amparo e acompanhamento do profissional.

Cientes de que os Vereadores comungam cOnosco no que concerne a necessidade da
contratagdo, € que submetemos a esta Casa Legislativa o referido projeto para a devida analise e
aprovacio.

Atenciosamente,
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Camara Municipal de Vereadores de Renascencga
CNPJ 01.803.715/0001-00
www.camaraderenascenca.com.br | 46 3550-1344 | camara@renascenca.pr.gov.br

Rua Nilo Peganha, 129 | Centro | CEP 85610-000 | Renascenga | PR

INDICACAO N° 005/2023

OS VEREADORES QUE A ESTA SUBSCREVEM, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APRESENTAM A SEGUINTE PROPOSICAO, A SER
APRECIADA E VOTADA PELOS SEUS PARES E, SE APROVADA SEJA
REMETIDA AO PODER EXECUTIVO, INDICAM:

Que o Executivo Municipal através do setor competente verifique a possibilidade de
colocagdo de placas de identificacdo dos assentamentos/linhas do nosso municipio que sdao
eles:

-Capinzal;

-Nova Geragao;

-Santa Rita;

-Sete de Setembro;

-Jodao de Paula;

-Jaciret3;

-Santa Tereza;

-Quebra Braco;

-Karl Marx 01 e 02;

-Novo Horizonte;

-Sao Jorge;

-Santo Antdnio;

-Santa Terezinha.

JUSTIFICATIVA:

Trata-se de pedido popular, pois sem as placas torna-se dificil a localizacao.

Sala das Sessoes da Camara de Renascenca, aos 20 de Marco de 2023.

Jonas Maria de Oliveira
Vereador Proponente

Fabieli Manfredi Everson Anténio Tedesco
Vereadora Proponente Vereador Proponente

Miria Beatriz Cozer Manfredi
Vereador Proponente



Em atencao ao que determina o Regimento Interno desta Casa de Leis, os projetos
foram encaminhados para anailise das Comissées Permanentes. Ainda, com
fundamento nos artigos 52 e 154 do Regimento Interno, o parecer foi emitido
conjuntamente. Foram analisadas as seguintes proposicoes: (a) Projeto de Lei do
Legislativo n.” 003, de 28 de fevereiro de 2023, que autoriza o Poder Legislativo a
conceder gratificacio mensal por encargo — GPEFAPEN a servidor efetivo da
Camara Municipal de Vereadores designado para compor o Comité de
Investimentos do Regime Proéprio de Previdéncia Social de Renascenca e da outras
providéncias; e b) Projeto de Lei n.” 007, de 07 de marco de 2023, que autoriza o
Poder Executivo Municipal a realizar parcerias com entidades esportivas do
terceiro setor e da outras providéncias. Apés analise, ndo havendo obices de
natureza constitucional, juridica, regimental, técnica legislativa ou mesmo de
ordem financeira e orcamentaria, opinam as Comissoes Permanentes favoraveis a
admissibilidade e tramitacio das proposicbes. E o parecer. Passamos 2
fundamentagdo. Projeto de Lei do Legislativo n.” 003, de 28 de fevereiro de 2023.
Relatério: De autoria da Mesa Diretora, o Projeto de Lei do Legislativo n.° 003, de 28
de fevereiro de 2023 autoriza o Poder Legislativo a conceder gratificacio mensal por
encargo — GPEFAPEN, no valor de R$ 708,58 (setecentos e oito reais e cinquenta e oito
centavos), para servidor efetivo do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Vereadores de Renascenca, que venha a ser designado para compor o Comité de
Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Renascenca —
PR, criado através da Lei Municipal n.° 1278, de 13 de dezembro de 2012. O paragrafo
unico, do artigo 1°, destaca que o servidor beneficidrio da gratificacdo de que trata o
caput deste artigo ndo sofrerd alteracdo na carga hordria, mantendo-se a mesma jornada
semanal de trabalho. Ja o artigo 2° estabelece que o valor da gratificagdo serd reajustado
na mesma data e com o mesmo indice da revisdo geral anual dos servidores publicos.
Por seu turno, o artigo 3° estabelece que a concessao da gratificacdo serd formalizada
através de Portaria do Presidente da Camara. O artigo 4° estabelece que as despesas
decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes prdprias, consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessdrias. Por fim, os artigos 5° e 6° dispdem
sobre as cldusulas de vigéncia e revogacdo. Em justificacdo, que acompanha o projeto,
esclarece a Mesa Diretora que j4 existe uma lei municipal, Lei n.° 1527, de 5 de abril de
2017, autorizando a concessdo de gratificacdo para servidores efetivos que forem
designados para compor o Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Renascenca — PR, criado através da Lei Municipal n.° 1278, de
13 de dezembro de 2012.Todavia, em que pese a Lei Municipal n.° 1527, de 2017, ndo
faca nenhuma distin¢do entre servidores do executivo ou legislativo, entendeu a Mesa
Diretora por bem apresentar uma lei especifica e de iniciativa da propria Camara
Municipal, vez que a esta compete a atribui¢do de fixar e/ou alterar os vencimentos dos
servidores que compdem o seu quadro de pessoal, em aten¢do ao artigo 2° e 37, inciso
X, da Constituicio Federal. E o relatério. Analise da matéria: A proposicio é de
autoria da Mesa Diretora, detendo ela competéncia para iniciar o processo legislativo,
nos termos da Lei Organica e da Constitui¢do Federal. O projeto autoriza o legislativo a
conceder gratificacdo mensal por encargo — GPEFAPEN para servidor efetivo do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Vereadores de Renascencga, que venha a ser
designado também para compor o Comité de Investimentos do Regime Préprio de




Previdéncia Social do Municipio de Renascenga — PR, criado através da Lei Municipal
n.° 1278, de 13 de dezembro de 2012. Analisando a matéria, observamos que os
membros do Comité de Investimentos exercem uma importante funcdo no controle do
Fundo de Pensdo e Aposentadoria dos Servidores do Municipio de Renascencga,
desempenhando, dentre outras tarefas, a atribuicao de controle e aplicacdo dos recursos
financeiros, conforme previsto na Lei Municipal n.° 1278, de 13 de dezembro de 2012 e
no Regimento Interno do Comité, o que implica em grande responsabilidade. Além
disso, por exigéncia do Ministério da Previdéncia Social, Portaria MTP n.° n.° 1.467, de
02 de junho de 2022, os componentes do Comité de Investimentos deverdao possuir uma
certificacdo, sendo que para se obter tal certificacdo o servidor precisa ser aprovado em
exame organizado por entidade autonoma de reconhecida capacidade técnica, o que
demanda horas de estudo executado fora do hordrio normal de trabalho. Também, de
acordo com a referida portaria, € necessario que os membros possuam comprovada
experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira, administrativa, contébil,
juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria e que tenham formacdo académica em
nivel superior (art. 76, 11, Il e IV). Diante disso, entendemos ser oportuna e relevante a
concessao da gratificacdo também aos servidores efetivos do legislativo que venham a
serem designados para assumirem tais responsabilidades, até mesmo porque gratificacdo
idéntica vem sendo concedida aos servidores do executivo integrantes do Comité de
Investimentos. Assim, quanto a andlise dos aspectos juridico, constitucional, legal e
regimental, verifica-se que o Projeto de Lei do Legislativo em exame esti em
conformidade com a ordem juridica. Quanto aos aspectos orcamentdrio e financeiro, o
projeto possui compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei
Complementar n.° 101, de 2000. Decisao das Comissoes: Diante do exposto, opinam as
Comissdes Permanentes favoravelmente ao Projeto de Lei do Legislativo n.° 003, de 28
de fevereiro de 2023. Projeto de Lei n.” 007, de 07 de marco de 2023. Relatério: O
Projeto de Lei em questio autoriza o Executivo Municipal a realizar parcerias com
entidades esportivas do terceiro setor e da outras providéncias. O artigo 1° do projeto
dispoe que fica o Executivo Municipal autorizado a realizar parcerias com entidades do
terceiro setor, especialmente com associacoes, pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, que possuam nos seus atos constitutivos o desenvolvimento e/ou a
pratica de alguma modalidade esportiva e/ou paradesportiva, respeitando-se o disposto
na Lei Federal n.° 13.019/2014 e a legislacdio municipal aplicdvel. Ja4 o §1° prescreve
que a parceria de que trata o caput deste artigo poderd ser utilizada para incentivas a
formacdo e/ou treinamento de atleta para o desporto de rendimento, além da
representacdo do Municipio de Renascenca em competi¢cdes esportivas/paradesportivas.
Por sua vez, o §2° estabelece que a parceria de que trata o caput deste artigo pode
compreender, entre outros: I — o repasse de verbas publicas; Il — a concessdo de direito
real de uso de bens publicos municipais, para exploragdo, exclusiva ou compartilhada;
III — a permissdo de uso de espacos publicos e matérias esportivos. O §3° estabelece que
as associacdes esportivas/paradesportivas que firmarem parceria na forma deste artigo
poderdo representar o oficialmente o0 Municipio de Renascenca em eventos promovidos
pelo Departamento de Esportes. Por seu turno, o artigo 2° dispde que € vedada a
transferéncia de recursos as associagcdes que tenham como dirigentes ou controladores: |
— membros dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3°




grau; II — servidor publico vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do Legislativo
Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau. Por fim, o artigo 3° trata das cldusulas de
vigéncia e revogacdo. Em justifica¢do, que consta da Mensagem n.° 007, de 07 de margo
de 2023, informa o Prefeito Municipal que o projeto tem por objetivo permitir fomentar
o esporte no Municipio por intermédio das Associagdes sem fins lucrativos que atuam
no seguimento. E o relatério. Analise da matéria: A proposicio é de autoria do Poder
Executivo, possuindo competéncia para iniciar o processo legislativo, nos termos da Lei
Organica municipal e da Constituicdo Federal. A Constituicdo Federal, bem como a
propria Lei Organica preveem o fomento as praticas esportivas. Dispde o artigo 217 da
Constituicdo Federal: “Art. 217. E dever do Estado fomentar prdticas desportivas
formais e ndo-formais, como direito de cada um, observados: I - a autonomia das
entidades desportivas dirigentes e associacdes, quanto a sua organizacdo e
Sfuncionamento; Il - a destinagdo de recursos publicos para a promogdo prioritdria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento;
111 - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo- profissional; IV - a
protecdo e o incentivo as manifestacoes desportivas de criacdo nacional. § 1° O Poder
Judicidrio so admitird acoes relativas a disciplina e as competicoes desportivas apos
esgotarem-se as instancias da justica desportiva, regulada em lei. § 2° A justica
desportiva terd o prazo mdximo de sessenta dias, contados da instauracdo do processo,
para proferir decisdo final. § 3° O Poder Publico incentivard o lazer, como forma de
promog¢do social.”. No mesmo sentido, dispdem os artigos 253, 254 e 255 da Lei
Orgénica de Renascenca: “Art. 253 - E dever do Municipio apoiar, manter e incentivar,
com base nos fundamentos da Educacdo Fisica, o esporte, a recreacdo e o lazer, como
formas de educagcdo e promocdo social e como prdtica sociocultural e de preservacdo
da saude fisica e mental do cidaddo, assegurando: I — a destinacdo de recursos
publicos para a promogdo prioritiria do desporto educacional, especialmente nas
escolas municipais; Il — tratamento prioritdrio para o desporto amador; Il —
diversificacdo, manutengcdo, seguranca e descentralizacdo de instalacdo de
equipamentos desportivos, de recreagdo e lazer, com destinagdo de espagos adequados
para atividades desportivas, nos projetos de urbanizagdo publica, habitacionais e de
construcdo de escolas, assegurando o direito da pessoa com deficiéncia a utilizacdo
desses espacos; 1V — estimulo e diversificacdo das prdticas desportivas de criacdo
nacional; 'V - cria¢do e desenvolvimento de politica de apoio e valorizagdo dos talentos
desportivos; VI — formulacdo de politicas puiblicas de desporto e lazer; VII- promogado,
orientacdo e estimulo a prdtica e difusdo da Educacdo Fisica; VIII — adequacdo dos
locais jd existentes e previsdo de medidas necessdrias quando da construcdo de novos
espacos publicos, tendo em vista a prdtica de esportes e atividades de lazer por parte
de deficientes e idosos, de maneira integrada aos demais cidaddos; IX — promoc¢do de
jogos e competicoes desportivas amadoras, especialmente os relacionados com a
preservacdo da satide, a promog¢do do bem-estar e a elevacdo da qualidade de vida da
populacdo, bem como programas especiais para a terceira idade e para criangas e
jovens da rede municipal de ensino publico. Art. 254 - O Municipio implementard
esforcos na criacdo de escolinhas desportivas, com treinamento permanente por
profissionais da drea, visando a aprendizagem das regras bdsicas e o aprimoramento
do condicionamento fisico, bem como a descoberta de novos valores. Art. 255 - O



Municipio estimulard e apoiard as entidades e associacoes da comunidade dedicadas
as prdticas esportivas, vedada a subvencdo a entidades desportivas profissionais”.
Analisando o projeto, observa-se ndo existir impedimentos na celebra¢do de parcerias
com associagdes como forma de fomentar o esporte, desde que se tratem de associacdes
sem fins lucrativos e exista previsdo orcamentaria. A prépria Lei Organica fomente as
praticas esportivas. Ademais, o artigo 1° do projeto estabelece que a parceria serd
realizada respeitando-se o disposto na Lei Federal n.° 13.019/2014, que regula as
parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacdes da sociedade civil, e a
legislacdo municipal que rege o assunto. Assim, quanto a andlise dos aspectos juridico,
constitucional, legal e regimental, verifica-se que o Projeto de Lei em exame estd em
conformidade com a ordem juridica, ndo havendo empecilhos de ordem financeira ou
orcamentdria. Decisdo das Comissoes: Diante do exposto, opinam as Comissdes
Permanentes favoravelmente ao Projeto de Lei n.” 007, de 07 de marco de 2023.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RENASCENGA

PROJETO DE LEI N° 007, DE 07 DE MARCO DE 2023

Autoriza o Executivo Municipal a realizar parcerias
com entidades esportivas do terceiro setor e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, Prefeito de Renascenga, sanciono a
seguinte,

LEI:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar parcerias com entidades do
terceiro setor, especialmente com associagdes, pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, que possuam nos seus atos constitutivos o desenvolvimento e/ou a pratica de alguma
modalidade esportiva e/ou paradesportiva, respeitando-se o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ a legislagdo municipal aplicavel.

§ 1° A parceria de que trata o caput deste artigo podera ser utilizada para incentivar a
formac#o e/ou treinamento de atletas para o desporto de rendimento, além da representagdo do
Municipio de Renascenga em competi¢des esportivas/paradesportivas.

§ 2° A parceria de que trata o caput deste artigo pode compreender, entre outros:

I - o repasse de verbas publicas;
I1 - a concessdo de direito real de uso de bens ptiblicos municipais, para uso e exploragéo,
exclusiva ou compartilhada;

I1I - a permissdo de uso de espagos publicos e materiais esportivos.

§ 3° As associagdes esportivas/paradesportivas que firmarem parceria na forma deste artigo
poderdio representar oficialmente o Municipio de Renascenga em eventos promovidos pelo
Departamento de Esportes.

Art. 2° E vedada a transferéncia de recursos as associagdes que tenham como dirigentes ou
controladores:

I - membros dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

II - servidor publico vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do Legislativo Municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢es em
contrario.

Renascenca, aos sete dias do més de margo do ang de dois mil e vinte e trés.

Idalind &% Zanclla
//l;refcito
/
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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 003, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.
(Autoria: Mesa Diretora)

Autoriza o Poder Legislativo a conceder gratificagio mensal por encargo —
GPEFAPEN a servidor efetivo da Camara Municipal de Vereadores designado
para compor o Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia

Social de Renascenca e d4 outras providéncias.
& Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu, Prefeito de Renascenga, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1.° Fica o Poder Legislativo autorizado também a conceder gratificagdo mensal por encargo —
GPEFAPEN, no valor de R$ 708,58 (setecentos e oito reais e cinquenta ¢ oito centavos), para o
servidor efetivo do quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Vereadores de Renascenga, que venha a
ser designado para compor o Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio de Renascenga - PR, criado através da Lei Municipal n°® 1278, de 13 de dezembro de 2012.

Paragrafo tnico. O servidor efetivo beneficidrio da gratificagdo de que trata o caput deste artigo néo
sofrer alteragdio na carga horéria, mantendo-se a mesma jornada semanal de trabalho.

-
Art. 2.° O valor da gratificagfio sera reajustado na mesma data ¢ com 0 mesmo indice da revisdo geral

anual dos servidores publicos.

Art. 3.° A concesséo da gratificagiio serd formalizada através de Portaria do Presidente da Camara.

Art. 4.° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagdes proprias, consignadas no
or¢amento vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 6° Revogadas as disposi¢des em sentido contrério.

Sala das Sesstes da Camara Municipal de Vereadores de Renascenga, f\ado do Parand, aos
dias 28 dc?efs}créif@ﬁdé
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