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NUMERO| Data
0459 |26.05.4

Camara MlllllCI a] de Mococa .,

PODER LEGISL&TT?U

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°C“9DE __ DE 2018

APROVADO
Em_i—_Dlscusshnpar A3F ng
Sessdo U - f?iﬁ

- -?‘;m___. Dispoe sobre a revisio geral anual da
mﬂiﬁlﬁmﬂr remuneracdo dos servidores e do
subsidio dos vereadores da Camara
A P R 0 V A D 0 Municipal de Mococa, nos termos do art.

37, inciso X da Constituicio da
Republica.

FACO SABER , que a Camara Municipal de Mococa, em Sessao
realizada no dia 09  de gl de 2018, aprovou o Projeto de Lei
Complementar n° Q0% /2018, de autoria da Mesa da Camara Municipal, e

€u sanciono e promulgo a seguinte Lei :

Art, 1° Fica concedida a revisao geral anual da remuneracao dos
servidores da Camara Municipal de Mococa, nos termos do artigo 37, inciso
X da Constituicao da Republica, mediante o acréscimo de 2,84% (dois

virgula oitenta e quatro por cento) sobre os respectivos vencimentos,

Art. 2° Fica concedida a revisao geral anual do subsidio dos
vereadores da Camara Municipal de Mococa, nos termos do artigo 37, inciso
X da Constituicdo da Republica, mediante o acréscimo de 2,84% (dois

virgula oitenta ¢ quatro por cento) sobre os respectivos subsidios.
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Art. 3° As despesas decorrentes das concessoes mencionadas nos
artigos 1° e 2° desta lei correrao por conta de dotagdes orcamentarias

proprias, suplementadas se necessario,

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com

cfeitos a partir de 1° de marco de 2018, nos termos da Lei Complementar n®
486/2016,

Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, de de 2018,
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ELISANGELA MAZINI MAZIERO REGANOLI
Presidente

b

S DE SISTO
1" Secretario

VALDIRENE DONIZ A SILVA MIRANDA

2° Secretario
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores, a revisdo geral anual das
remuneragoes dos servidores publicos e agentes politicos € direito subjetivo
devidamente previsto na Constituicao da Republica,

Trata-se de uma espécie de majoracio apta a recompor
apenas as perdas decorrentes da inflagio econdmica, nao se constituindo
efetivo ganho real.

De acordo com o IPCA - Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, a inflacdo acumulada nos ultimos doze meses (até
fevereiro de 2018) foi da ordem de 2,84 (dois virgula oitenta e guatro por
cento), de modo que-a revisdo proposta se mostra razoavel, conforme estudo
de impacto orcamentario em anexo.

Assim, esperamos contar com a colaboracdo dos Nobres
pares no sentido da aprovagao do presente projeto de lei complementar,
lembrando que cada Poder ¢ independente para dispor sobre sua prépria
revisao remuneratoria.

Plenario venemdufﬂibewuw, de de 2018.
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ELA MAZINI MAZIE

Presidente

ELISA BREGANOLI

ELIAS SISTO
17 Secretario

Atiouude.
VALDIERENE DONIZETI DA SILVA MIRANDA
2% Secrelanio
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TABELA DE REMUNERACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MOCOCA-SP
ANEXO 1

REF. | REMUN., BASE Nivel TT Nivel III Nivel IV
1 RS 1.143,99 1.258,39 1.510,07 1.963,09
2 RS 1.513,66 1,663,03 1.998,03 2,597,44
3 R$ L.767,81 1.944.59 2.333,51 3.033,56
4 RS 1.814,01 1.995,42 2.394,50 3.112,85
3 RS 1.994,70 2.194,17 2.633,00 3.422.90
6 RS 2.391.64 2.630,80 3.156,96 4.104,05
I RS 3.068,64 3.375,50 4.050,60 5.265,78
3 RS 3.084,75 3.393,22 4,071,87 5.293 43
g RS 3.431,28 3.774,41 4.529,29 5.888,08
10 R$ 3.777,86 4.533.,43 5.893,46
11 RS 4.387,79 5.265,35 6.844,95
12 RS 5.748,60 6.898,32 8.967.82

*RGA conforme indice IPCA (Mar/2017 a Fev/2018) de 2,84% a partir de 1°de margo de 2018,

Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, 01 de margo de 2018,
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Presidente
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TABELA DE REMUNERACAU DO QUADRO DE AGENTES POLITICOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA-SP

ANEXO 11

TABELA DE SUBSIDIOS - 2018

| PRESIDENTE DA CAMARA - RS 4.798,93
VEREADOR RS 3.293,39

*RGA conforme indice IPCA (Mar/2017 a Fev/2018) de 2,84 % a partir de 1°de margo de 2018,

Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, 01 de margo de 2018.
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Mococa, 15 de Margo de 2018,

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO SOBRE AS
DESPESAS DE PESSOAL, COM AUMENTO SALARIAL PARA OS
SERVIDORES DA CAMARA DE VEREADORES DE MOCOCA.

Demonstrativo do Impacto Orgamentério e Financeiro sobre as Despesas de
Pessoal, conforme Projeto de Lein®,  /2018.

I- IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO

Dotacdes Orcamentérias Iniciais para Pessoal e Encargos Sociais em

2018 RS 2.160.000,00

Créditos Suplementares em 2018 RS 0,00
Redugdes Orgamentarias em 2018

RS 0,00

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais em 2018 (at¢ Margo) 1

RS 247.414,39

Saldo da Dotagio em 28/02/2018
RS 1.912.585,61

Despesa Previstas com Pessoal e Encargos Sociais no ano de 2018 '
RS 1.526.087,10

Valores provenientes do Aumento de Saldrio a empenhar em 2018%* i
RS 55.414,38

Saldo Final da DotagBio Or¢amentiria em 2018
RS 331.084,13

* valores calculados a partir do valor mensal da folha de salarios de margo a dezembro de 2018 dos
servidores e vereadores totalizando R$ 1.526.087,10 (Anexo |), neste caiculo j& considerado os
valores de férias, 13° salario, salarios prémios, 28% encargos sociais € possivel regresso ds

funcionarios afastado ao seu cargo de origem.

« yalor calculados conforme indice (inflagio de 2018) acumuiado (itimos 12 meses (Margo/2017 &
Fev/2018) de acordo com indice IPCA 2,8448%. (Anexo Il) — Fonte: www. portalbrasil netfipca him
{Site Portal Brasil)
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II- IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Receita Corrente Liquida Terceiro Quadrimestre de 2017 (Anexo 111)

RS 161.157.787.46

Gastos totais com pessoal de 2017 (Anexo IV)

RS 1.816,527,74

Percentual de comprometimento atual de gastos com Pessoal

1,13%

Valores das Despesas de Pessoal em 2018 (até Fevereiro)

RS 247.414,39

Provisdo das Despesas de Pessoal durante exercicio 2018 (De Margo a
Dezembro):

RS 1.526.087,10

Acréscimo nos gastos com 0 aumento proposto

RS 55.414.38

Gastos tolais projetados para o exercicio financeiro em curso com o
aumento proposto

RS 1.828.915,87

Previsio Receita Corrente Liguida para o Exercicio de 2018 (Anexo
1)

RS 161.157.787,46

Despesas com Pessoal + Subsidios + Encargos

RS 1.828.915.87

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio
finangeiro em curse, Com O aumento propoesto.

1,13%
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OBSERVACOES:

e 1° Os calculos foram realizados com projegdo no aumento salarial de 13
servidores (+ 1 afastado) e 15 vereadores, no indice de 2,8448%
(correspondente ao indice IPCA aplicado pela cdmara municipal no exercicio

de 2018).

o 2° Os calculos do Impacto orcamentario e financeiro referem-se ao periodo
de mar de 2018 a dezembro de 2018 incluem a folha de 13° salério, férias +
1/3, saldrio prémio e possivel regresso de funcionarios afastado ao seu cargo
de origem

e 3° Este impacto orgamentdrios niio analisa nenhuma admissio de cargos
criados conforme lei complementar n° 486 ¢ 487, além dos ja preenchidos até
a data de 15/03/2018.

Portanto diante do estudo analisado para este exercicio de 2018 desde que nédo
haja alteracdes de saldrios e contratacdes de novos funciondrios sem prévia
analise, existem plenas condigdes Financeiras e Orcamentarias para atender as
despesas de Aumento Salarial para o exercicio de 2018, sem proporcionar
desequilibrio orcamentério e financeiro da Camara Municipal de Mococa SP.
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PROCESSO N’ 146/2018.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2018.

REGIME DE TRAMITACAQ: ORDINARIO.

DESPACHO

Nos termos do art. 231, §1°, “a” e “b” c.c,
art.110, pardgrafo tnico, todos do Regimento Interno da Camara,
encaminho a presente propositura @ Comissdo de Constituigio,
Justi¢a ¢ Reda¢lo para manifestar quanto ao aspecto constitucional,

legal, regimental. gramatical e l6gico.

Céamara Municipal de Mococa, 26 de margede 2018,

/7‘ I,

/
Elisingela Mazini Maziero Breganoli

Presidente




-f t-:-'._-'-:;ssiili P YTy 2wl
P e Proc. M | I0M,
L =P —==

N =
e B SR e
il =

Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO DE CONSTITUICAQ. JUSTICA E REDACAO

PROCESSO N° 146/2018.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N’ 005/2018.

REGIME DE TRAMITACAQ: ORDINARIO.

RECEBIMENTO PELO PRESIDENTE DA COMISSAQ

DATA DO RECEBIMENTO: 23 /03 | .20V

PRAZO P/ NOMEAR O RELATOR ATE: <94 /| ©32 ! 220\R

-

Presidente da Comssiio

NOMEACAO DE RELATOR

NOME: ﬁw

DATA DANOMEACAO: 2+ / 03 [ 20N .

e

Presidt‘;{e da Comissiio
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAQ

PROCESSO N” 146/2018.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2018.

REGIME DE TRAMITACAO: ORDINARIO.

RECEBIMENTO PELO RELATOR

)7 ﬁ > %
DATA DO RECEBIMENTO: /1 /T 1177 .

PRAZO P/ RELATAR ATE: / /
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I instituto brasileiro de
administragdo municipal
PARECER
N°® 068572018

. PL - Poder Legislativo, SM -
Servidor Publico. Distingdo entre
aumento real e revisao geral anual
Consideragdes.

CONSULTA:

Indaga o consulente acerca da possibilidade de o Poder
legisiativo conceder aumento diferenciado do Poder Executivo para os
servidores publicos na data base

A consulta ndo veio decumentada

RESPOSTA:

Inicialmente, como o consulente menciona data base, ha que se
esclarecer que o reajuste & género do qual sdo espécies a revisdo geral
anual e 0 aumento real,

Sobre o tema, & pertinente a licdo de Hely Lopes Meirelles:

"Ha duas espécies de aumento de vencimentos: uma
genérica, provocada pela alteraggo do poder aquisitivo da moeda,
4 gual poderiamos denominar aumento impréprio. por se fratar, na
verdads, de um reajustamento destinade a manter o equilibric da
situagdo financeira dos servideres publicos, e, outra, -especifica,
geralmente feita 8 margem da lel que concede o aumento geral,
abrangendo determinados cargos ou classes funcionais e
representando realmente uma elevagio de vencimentos, por se
fazer em indices n&o proporcionais ao decréscimc do poder
aguisitivo.” (ITMEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo
Brasileiro. S&c Paulo: Malheiros Editores, 2002, p. 452)
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Nao é diferente o entendimento do Supremo Tribunal Federal,
que distinguiu os institutos do reajuste e do aumento remuneratorio, a
saber

"Se de um lado ¢ possivel ac Estado conceder aumentos
setorizados, de outro conflita com a Carta a outorga de resjuste
que nao alcance todo o quadro funcional. Sendo o Direito uma
ciéncia, os Institutcs, expressdes e vocabulos possuem sentido
prépric, descabendo  confundides. O  aumento  atrai,
necessariamente, um plus, enquanto o reajuste visa tac-somente 2
reposicao do poder aquisitivo.” (RE n° 182.277-0. Rel.: Min. Marco
Aurélio. Im. DJ, 17-04-88).

Desta forma, a revisdo geral anual é a mera reposigao das
perdas inflacionarias no periodo de um ano garantida aos ‘servidores €
agentes politicos (para estes exceto no primeiro ano de seus mandatos)
de forma geral pelo legislador constitucional. J& o aumento real € ©
reajuste que supera a perda inflacionaria e pode ser concedido tanto de
forma geral quanto setorial (para determinadas categorias de servidores).
A distingdo entre estas duas formas de reajuste repercute nac apenas na
forma de suas concessdes (cada poder municipal concede por lel o
aumento real para seus proprios servidores ac passo que a revisao geral
anual deve ser concedida por lel de iniciativa do Chefe do Executivo
municipal para os servidores de ambos os poderes), mas também nas
vedacdes eleitorais, nos limites de aumento de edespesa com pessoal e
na observancia de uma data base.

Para o escorreito deslinde da questdc suscitada, vale ainda
tecermos algumas consideragdes especificas acerca da revisao geral
anual

No que tange a iniciativa para a concessao da revisao geral
anual ja ventilada anteriormente, conquanto subsista alguma divergéncia
no ambito de determinados Tribunais de Contas, o entendimento atual
deste Instituto & o de que reputa-se de iniciativa privativa do chefe do
Poder Executivo Lel que proceda & revisdo geral anual em cada esfera da
federacao, com a aplicacdo de um Unico indice para os servidores do
Executivo e do Legislativo, em uma data Unica, aicangando ainda os
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agentes politicos municipais de ambos os poderes, garantindo desta forma
o principio constitucional da isonomia conforme aventado alhures Neste
ponto, vale informar que no ambito do STF encontram-se em tramite,
pendentes de julgamento, duas ADIs que versam acerca da competéncia
para iniciativa do projeto de |ei que concede a revisao geral anual, guais
sejam: a ADI n° 3543 proposta em face da Lei n° 12.301/2005 do Estado
do Rio Grande do Sul que concedeu revisio geral anual aos servidores do
Legislativo deste Estado membro e a ADI n® 3538 proposta em face da Lal
n° 12.299/2005 do mesmo Estado, que concedeu revisdo geral anual aos
servidores publicos do Poder Judiciario. Em ambas se alega ofensa aos
arts. 2° 5° capute 61, § 1° |l, "a" todos da Lei Maior, &, de acordo com o0s
Ministros do STF que ja proferiram o seu voto, cabe razéc ao requerente
tanto pela viclagdo da competéncia do Chefe do Executivo quanto pela
afronta a0 principio da isonomia, vez que excluidos da revisdo geral anual
concedida os servidores do Executivo.

Aqui, muito embora néc seja este objete de questionamento,
entendemos oportunc ressaltar que mesmo os Tribunais de Contas que
esposam o entendimento segundo o qual cada Poder seria competente
para a concessdo da revisao geral anual dos seus proprios servidores
astabelecem que o Poder Legistativo devera observar o indice inflacionario
concedido pelo Executivo, o que so vem a reforgar o entendimento
perfilhado por esta Consultoria.Em assim sendo, a revisdo geral anual
prevista no inciso X de art. 37 da Lei Maior deve ser implementada por lel

especifica de iniciativa do Chefe do Executivo local, conglobando os

servidores publicos e agentes politicos de ambos os poderes (quanto a
estes Ultimos vedada a concess3o no primeiro ano dos mandalos).

A revisdo geral anual deve ainda ser concedida sempre em
determinada data base e deve eleger indice gue refiita a efetiva perda do
poder aquisitivo no periodo.

Pois bem, delineada a distingio existente entre reajuste estrito
senso @ revisdo geral anual, temos que a concessao da revisdo geral
anual deve ser efstivada por lei de Iniciativa do Chefe do Executivo locai
observado o mesmo indice para todos os servidores municipais. Por outre
lado, nada impede ao Poder Legisiativo conceder aumento real 2os seus
servidores, desde que observado que as leis que redundem em aumenio

[Fis.n” }Q
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de despesas de carater continuado devem estar acampanhadas: (a) da
estimativa do impacto orgamentaric-financeirc no exercicio corrente & nos
dois subsequentes; (b) da declaragdo do ordenador da despesa de que ©
aumento da despesa consta do orgamento, esta prevista na LDO e guarda
conformidade com o plano plurianual, sob pena de respensabilidade, na
formz dos arts. 16 e 17 da LRF. De iguai forma, deve a propositura
observar os limites estipulados para despesa de pessoal dos arts. 19 e 20,
Il ambos da LRF (60% da despesa corrente liquida no ambito do
Municipio, sendo 54% para o Executivc e 6% para o Legislativo incluido o
Tribunal de Contas Municipal onde houver).

Por derradeiro, na concessao de aumento real aos servidores do
seu quadro funcional, o Poder Legislativo devera observar ainda o teor do
inciso Xl do art. 37 da Constituigao Federal.

“Art. 37: (...)

Xl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do
Poder Judiciario ndo podero ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;"

Isto posto, concluimos objetivamente a presente consulta na
forma das razfes exaradas.

E o parecer, s.m.j.

Priscila Oquloni Souto
Assessora Juridica

Aprove o parecer

Marcus Alonso Ribeiro Neves
Consultor Juridico

Rio de Janeiro, 14 de margo de 2018,
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO DE CONSTITUICAO. JUSTICA E REDACAO

REFERENCIA  :- Projeto de Lei Complementar n® 005/2018.

INTERESSADO :- Mesa da Camara

ASSUNTO : Dispde sobre a revisio geral anual da remuneragio
dos servidores ¢ do subsidio dos vereadores da
Ciimara Municipal de Mococa, nos termos do art. 37,
inciso X da Constitui¢io da Republica.

RELATOR :- Francisco Carlos Candido

Como relator da presente matéria, apos estudos, chego
a conclusdo que a propositura tem plena procedéncia quanto ao aspecto
Constitucional, Legal e Regimental, e estando meritoriamente embasada,
resolvo acolhé-la da forma como estd redigida, exarando parecer
FAVORAVEL & sua aprovagdo, em concordincia ao Parecer Juridico do

[nstituto Brasileiro de Administraciio Municipal (IBAM) n°® 0685/2018.

Sala das Comissdes Permanentes José Luiz Cominato, 04 de abril de 2018,

FAVORAVEL (acompanha o DESFAVORAVEL (oferece vow em |
e T
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Camara Munigba] de Mococa

PODER LEGISLATIVO
PROTOCOLO DESPACHO
Nimero Data Rubrica
¢ L[ 0@:‘04!201 8
oL 09/04/2018 = e
{- _d_ b | .
ELISANGELA MAZINI MAZIERO BREGANOLI
Presidente
EMENTA
REQUERIMENTO Requer convocagao de Sessac Extraordinaria
para aprovagao de matéria que especifica.

Os Vereadores que o presente subscrevem, apés a manifestagéo do
Nobre Plenario, tendo em vista a urgéncia da matéria, requerem a realizagcao de
uma Sessdo Extraordinaria, logo apés a realizagdo da presente Sessao, para
deliberar em fase de 22 Discusséo sobre a seguinte propositura:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2018, de autoria da
Mesa da Camara - Dispde sobre a revisdo geral anual da remuneragédo dos
servidores e do subsidio dos vereadores da Camara Municipal de Mococa, nos
termos do art. 37, inciso X da Constituigdo da Republica.

Plenario Venerando Ribeir Sifva, 09 de abril de 2018
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Camara Mu;c‘:iﬁ:;ln de Mococa
PODER LEGISLATIVO

VOTAGAO NOMINAL

SESSAQ 10" SESSAD CRDINARIA — 2° PERICDO,
DATA 0% DE ABRIL DE 2018
HORARIO : 20 HORAS.
QUORUM “MAIORIA ABSOLUTA
MﬂTEHIA : ﬁEQUERIMEHTG SOLICITANDD SESSAQ EXTRAORDINARIA
TURNO - UNICA DISCUSSAQD.
PROTOCOLO ; 12018
VOTOS
VEREADORES T [ T .
1- |AGIMAR ALVES ok
2. | ALOYSIO TALIBERTI FILHO /,
3- | APARECIDO DONIZETI TEIXEIRA 4
4- |BRASILINO ANTONIO DE MORAES 2
5- | CARLOS HENRIQUE LOPES FAUSTINO >

6- |DANIEL GIROTTO

/
7- | EDIMILSON MANOEL /,

8- |EDUARDO RIBEIRO BARISON P
o- |ELIAS DE SISTO Af
10- | ELISANGELA MAZINI MAZIERQO BREGANOLI s

11- | FRANCISCO CARLOS CANDIDO

12- | JOSE ROBERTO PEREIRA

/
13- | JOSIMAR ALVES VIEIRA /

14- | LUIZ BRAZ MARIANO -

15- | VALDIRENE DONIZETI DA SILVA MIRANDA ]/

RESULTADO
Votos Favoraveis - / ,C/’
Votos Contrarios
Ausentes

Total
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

VOTACAO NOMINAL

SESSAQ ‘107 SESSAO ORDINARIA — 2°. PERIODO.

DATA - 09 DE ABRIL DE 2018,

HORARIO 20 HORAS.

QUORUM - MAIORIA ABSOLUTA

MATERIA < PROJETO DE LE] COMPLEMENTAR N° 005/2018
TURNO : 1" DISCUSSAO

PROCESSO  : 146/2018

VOTOS
VEREADORES FAVORAVEL | CONTRARIG | AUSENTE.
I- |AGIMAR ALVES 4/ -
2- | ALOYSIO TALIBERTI FILHO
3- | APARECIDO DONIZETI TEIXEIRA A
4- | BRASILINO ANTONIO DE MORAES /
5- |CARLOS HENRIQUE LOPES FAUSTINO -
6- |DANIEL GIROTTO A
7- |EDIMILSON MANOEL / -
8- |EDUARDO RIBEIRO BARISON /
9- |ELIAS DE SISTO >
10- | ELISANGELA M. MAZIERO BREGANOLI / i
11- |[FRANCISCO CARLOS CANDIDO e >
12- | JOSE ROBERTO PEREIRA / &
13- | JOSIMAR ALVES VIEIRA S
14- | LUIZ BRAZ MARIANO
13- | VALDIRENE DONIZETI DA SILVA MIRANDA
T T AL s

RESULTADO

Votos Favordveis : _{ %

Votos Contririos : -

Ausentes 1

Total : [ 5

—
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

[

2, S
W o

VOTACAO NOMINAL

SESSAQ . 2% SESSAO EXTRAORDINARIA — 2% PERIODO.
DATA - 09 DE ABRIL DE 2018,

HORARIO . 20 HORAS.

QUORUM : MAIORIA ABSOLUTA

MATERIA + PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR N° 00572018
TURNO : 2* DISCUSSAO

PROCESSO  : 146/2018

YOTOS
VEREAD{}R_ES FAVORAVEL | CONTRARID | AUSENTE

- |AGIMAR ALVES

2- |ALOYSIO TALIBERTI FILHO

3- |APARECIDO DONIZETI TEIXEIRA
4- |BRASILINO ANTONIO DE MORAES

//

5- |CARLOS HENRIQUE LOPES FAUSTINO

7- |EDIMILSON MANOEL

_//_
//
=
6- |DANIEL GIROTTO ?

8- |EDUARDO RIBEIRO BARISON

9- | ELIAS DE SISTO

10- | ELISANGELA M. MAZIERO BREGANOLI
11- | FRANCISCO CARLOS CANDIDO

12- | JOSE ROBERTO PEREIRA /,,

13- | JOSIMAR ALVES VIEIRA /

\

14- | LUIZ BRAZ MARIANO
15- | VALDIRENE DONIZETI DA SILVA MIRANDA /

TOTAL Frmmirainimcins

RESLU LTADO
Votos Favoravels:
Votos Contrarios
Ausentes

Total } E;_
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

AUTOGRAFO N° 03/2018
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 005/2018

Dispde sobre a revisio peral anual da
remuneracio dos servidores e do subsidio dos
vereadores da Cimaras Municipal de Mococn,
nos termos do art, 37, inciso X da Constituicio
da Repiiblica.

Art. 1° Fica concedida a revisdo geral anual da remuneracio dos servidores da
Camara Municipal de Mococa, nos termos do artigo 37, inciso X da Constituicio da Repiblica,
mediante o acréscimo de 2,84% (dois virgula oitenta e quatro por cento) sobre os respectivos

vencimentos.

Art, 2° Fica concedida a revisdo geral anual do subsidio dos vereadores da Cimara
Municipal de Mococa, nos termos do artigo 37, inciso X da Constitigdo da Repiliblica, mediante

0 acrescimo de 2.84% (dois virgula oitenta e quatro por cento) sobre os respectivos subsidios.

Art. 3° As despesas decorrentes das concessdes mencionadas nos artigos [® e 2°

desta lei correrdio por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio. com efeitos & partir de 1°
de margo de 2017, nos termos da Lei Complementar n® 486/2016,

Ciamara Municipal de Mocoea, 10 de abril de 2018
_'_'_'_,_,_.-—"'_'--_-_._‘_H-""'-. %
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ELISANGELA MAZINI MAZIERO BREGANOLI

Presidente

ELIAS DE SISTO VALDIRENE DONIZETI DA SILVA MIRANDA

1" Secretario 2° Seeretiria
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