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S0 Sebastido do Rio verde, MG, 07 de novembro de 2025

Oficio n°. 370/2025
Assunto: Projeto de Let, encaminha
Servigo: Gabinete do Prefeito

Sra. Presidente
Servimo-nos do presente para, depois de cumprimentd-la, juntamente com demais

vereadores, encaminhar & Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Ordindria que “Dispde sobre
contratagio de pessoal, pela Administragio Piblica do Municipio de Sio Sebastido do Rio
Verde, por tempo determinado, para atendimento de necessidade temporiria de
excepcional interesse publico, nos termos do Inciso IX do Art. 37 da Constitui¢io Federal,

¢ d4 outras providéncias”.

Por se tratar de um Projeto que ird autorizar contratagao temporaria de pessoal para
atender as necessidades excepcionais da administragao publica, em situagdes onde o quadro
efetivo de servidores ndo suprir a demanda existente, espera-se¢ que seja analisado, votado e

aprovado pelos vereadores dessa Casa de Leis, considerando os termos da mensagem em anexo.

Atenciosamente.

V'

Paulo Henrique de Souza Pinto
Prefeito Municipal s

A Sra.
Vereadora YARA REGINA PAES PINTO
Presidente da Camara Municipal de S@o Sebastido do Rio Verde
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MENSAGEM

Senhora Presidente
Senhoras (es) Vereadoras/es

Encaminho a esta Colenda Camara o projeto de lei em anexo, que dispde sobre a
contratagio de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Artigo 37, Inciso IX da Constitui¢do Federal no
Municipio de Sio Sebastido do Rio Verde.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo autorizar a Prefeitura Municipal de Sdo
Sebastiio do Rio Verde a realizar a contratagdo temporaria de pessoal para atender as
necessidades excepcionais da administragdo publica, conforme disposto no Artigo 2° da referida
lei.

A necessidade de contratagdo temporaria decorre da exigéncia de continuidade na
prestagiio de servigos essenciais a populagdo, especialmente em situagdes onde o quadro efetivo
de servidores nfo seja suficiente para suprir a demanda existente. Dessa forma, busca-se evitar
a descontinuidade de servigos de interesse publico, garantindo eficiéncia e eficdcia na gestéo
municipal.

Os servidores contratados temporariamente terdo assegurados 0s mesmos direitos
basicos que os servidores efetivos, garantindo assim condicdes dignas de trabalho e respeitando
os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

No entanto, tais contratagdes ndo gerardo direito a progressdo, promogdo ou
qualquer outro beneficio de natureza permanente, respeitando, assim, a natureza transitéria do
vinculo.

A medida proposta se justifica, ainda, pela necessidade de atender demandas
emergenciais e transitorias que néo comportam a realizagiio de concurso piblico imediato, seja
por limitag3es or¢amentarias ou pela urgéncia da prestagdo dos Servigos.

Dessa forma, a presente proposigéo visa atender ao interesse publico, garantindo a
continuidade dos servigos essenciais & populagio, nos parametros legais e constitucionais.

Diante do exposto, solicitamos a apreciagdo e aprovagio deste Projeto de Lei por
parte dos nobres vereadores, a fim de permitir que o municipio possa atuar de forma eficiente

e responsavel na gestdo de seus recursos humanos, sempre priorizando o bem-estar da
voletividade,

SHo Sebastido do Rio Verde, 07 de novembro de 2025.

Paulo Henrique de Souza Pinto
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI n° 120235

“Dispde sobre contratagio de pessoal, pela Administragiio Piblica do Municipio
de Sio Sebastiio do Rio Verde, por tempo determinado, para atendimento de
necessidade tempordria de excepcional interesse piblico, nos termos do Inciso IX
do Art. 37 da Constituicio Federal, e contém outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de S&o Sebastifio do Rio Verde aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a contratagéo de pessoal por tempo determinado, para
atender 4 necessidade tempordria de excepcional interesse plblico do Municipio de S&o
Sebastifio do Rio Verde, em conformidade com o disposto no Art. 37, IX, da Constitui¢do
Federal e no Art. 111 da Lei Orgnica Municipal.

Parégrafo tnico. Para fins da contratagdo por tempo determinado a que se refere o
caput, entende-se como de excepcional interesse publico a situaglo transitoria que demande
emergéncia ou urgéncia na realizagéo ou na manutengdo de servigo publico essencial ou aquela
em que a transitoriedade ¢ a excepcionalidade do evento ndo justifiquem, a criagdo de quadro
de pessoal efetivo.

Art. 2° Considera-se necessidade temporéria de excepcional intercsse publico
aquela que decorra de:

I - calamidade publica;

II - emergéncia em defesa civil;

111 - emergéncia em satde publica;

1V - atividades de combate a endemias;

V - substitui¢io de servidor em afastamento legal, como licengas ou outro motivo
previsto em lei, desde que o afastamento seja superior a 30 (trinta) dias;

VI - suprimento de vagas decorrentes de demissdo, exoneragdo, falecimento e
aposentadoria, enquanto o processo para realizagdo de concurso publico estiver em andamento;

VII - Atividades de profissionais de apoio escolar;

VIII - substitui¢io de servidor efetivo que esteja ocupando cargo em comissdo ou
fung¢do de confianca;

1X = neCGSSIG’dUe e pcssual p'cu'a pl“UJULUt} Utjp\;\?iﬁs;()s, com prazo determinado, em
programas do governo estadual ou federal.

X - outras situagdes decorrentes de necessidades transitorias e de excepcional
interesse publico, que vierem a ser reconhecidas através de ato do executivo ou leis especificas;

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei sera feito na
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forma de regulamento, mediante processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagdo
prévia.

§1° A contratagfo para atender as necessidades decorrentes de calamidade piblica,
de emergéncia em defesa civil e de emergéncias em saude publica prescindird de processo
seletivo.

§2° O processo seletivo de que trata o caput deste Artigo poderé ser substituido por
analise de curriculos, mediante a devida justificagdo administrativa caso tenha restado frustrado
processo seletivo realizado previamente.

Art. 4° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observado os seguintes
prazos maximos:

I - nos casos dos Incisos I, IT e 11l do caput do Art. 2° desta lei, pelo prazo necessario
a superagiio da situagio de calamidade publica, situagdio de emergéncia em defesa civil ou das
situagdes de emergéncias em satde piblica, desde que ndo exceta a 2 (dois) anos.

11 - no caso do Inciso IV do caput do Art. 2° desta lei, até 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo desde que devidamente justificada.

111 - no caso de substituigdo de servidor em afastamento legal, pelo prazo da licenga
que deu origem & contratagdo, podendo ser prorrogado sucessivas vezes, enquanto perdurar a
situago que a motivou, salvo na hipétese do paragrafo Unico deste artigo.

IV - no caso do Inciso VI do caput do Art. 2° desta lei, até 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso a realizagiio do concurso publico ainda esteja
em andamento, ndo podendo o prazo total da contratagéio exceder a 2 (dois) anos.

V - no caso do Inciso VII do caput do Art. 2° desta lei, ate 12 meses, podendo ser
prorrogado sucessivas vezes, enquanto perdurar a necessidade.

VI - no caso do Inciso VIII do caput do Art. 2° desta lei, pelo prazo em que 0
servidor efetivo permanecer no cargo em comissdo ou fungdo de confianga, podendo ser
prorrogado sucessivas vezes, enquanto perdurar essa situagao.

VII - nos casos dos Incisos IX e X do caput do Art. 2° desta lei, até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que néo exceda a 2 (dois) anos.

Paragrafo tinico. Na hipotese de substituigao de servidor em Licenga para Tratar de
Interesses Particulares (LIP), o prazo da contratagiio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado uma Uinica vez por igual periodo.,

Art. 5° E vedada a contratagdo tempordaria para fungdes permanentes do quadro de
servidores do Municipio de S@o Sebastido do Rio Verde.

Paragrafo unico. Desde que a contratagdo ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) do
total de efetivos em exercicio, excetua-se desta vedagdo a contratagdo para vagas:
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I - no supridas por concurso publico realizado ou expirado ha menos de 02 (dois)

anos;

1l - decorrentes de cargos criados ha menos de 02 (dois) anos.

Art. 6° O contrato temporério ndo gera direito adquirido a efetivagéo no servigo
publico.

Art. 8° O servidor contratado temporariamente fara jus aos seguintes direitos:

I - remuneragiio equivalente & do cargo ou fungo correspondente no quadro de
servidores efetivos;

II - férias proporcionais ao tempo de servigo,
III - 13° salério proporcional;

IV - adicional de férias;

V - auxilio alimentagdo, caso tenha;

V1 - salario familia;

VII - Licengas e afastamentos previstos no Estatuto dos servidores de Sdo Sebastido
do Rio Verde;

VIII - inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 9° Ao servidor temporario aplicam-se as normas do estatuto dos servidores
municipais referentes aos deveres, proibigdes, responsabilidades e penalidades dos servidores
efetivos;

Art. 10. O pessoal contratado nos termos desta ndo podera:
[ - receber atribui¢des, fung¢des ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢éo, para
o exercicio de cargo em comissio ou fungiio de confianga;

III - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de decorridos 12
(doze) meses do encerramento do seu contrato anterior, salvo nas hipoteses dos Incisos 1, 11, 111,
IV e VI do Art. 2° desta lei, mediante prévia autorizagio, conforme determina o Artigo 6° desta
lei.

Art. 11. E proibida a contratagdo, nos termos desta lei, de servidores da
administragiio direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros
Municipios, bem como empregados publicos ou servidores de suas subsididrias e controladas.
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Paragrafo Gnico. Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de servidor
enquadrado nas hipoteses previstas no Inciso XVI do Art. 37 da Constituigdo da Republica,
desde que comprovada a compatibilidade de hordrios.

Art. 12. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagio nos termos desta
lei ndo serd contato para qualquer tipo de evolugio funcional ocorrida em virtude de posterior
aprovagio em concurso plblico para cargo efetivo no Municipio de S@o Sebastiio do Rio
Verde, salvo para eventuais fins previdenciarios.

Art. 13. A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta lei serd fixada
tomando como referéncia o vencimento do cargo publico municipal cujas atribui¢des
correspondam as fungdes do pessoal contratado.

§1° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera ser
superior 4 remuneragio do servidor ocupante do cargo publico tomado como referéncia,
excluida as vantagens pessoais.

§2° Cabera ao poder executivo fixar as tabelas de remuneragio para as hipoteses
ndo previstas.

Art. 14, As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
lei serfio apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada a
ampla defesa.

Art. 15. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizagdio, mesmo nas hipoteses de rescisdo antecipada, garantido os direitos remuneratérios
e demais vantagens legalmente devidas, como 13° salério e férias proporcionais.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio e revoga os Artigos 39 a
47 da Lei Municipal n® 765/2006.

Sio Sebastido do Rio Verde, 07 de novembro de 2025.

v

Paulo Henrique de Souza Pinto
Prefeito Municipal




