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MENSAGEM N.° 047/2016 %

EXCELENTiSSIMA SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE JUINA E ILUSTRES PARES:

No momento em que cumprimento Vossas Exceléncias, submeto a elevada
apreciacao desta Casa, o anexo Projeto de Lei, que dispde sobre a autorizagéo para

assinar Termo de Convénio com o SENAI - SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, sociedade civil, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° °03.819.150/0001-10, com sede e foro na Av. Historiador
Rubens de Mendonga, n° 4.193 — Centro Politico Administrativo, no Municipio de
Cuiaba, Estado de Mato Grosso, neste ato representado por sua Diretora Regional,
Sra. LELIA ROCHA ABADIO BRUN, brasileira, casada, portador da Cédula de
Identidade n°® 945.107SSP/PR e inscrito no CPFIMF sob o n° 344.840.941-34,
residente e domiciliada no Municipio de Cuiaba/MT, doravante denominada
CONVENENTE, autoriza ainda a abrir credito especial suplementar na lei
1.624/2015 no valor de R$10.000,00 (dez mil reais).

Notério € a parceria em relagéo aos beneficios que tras a sociedade. Desse
contexto, necessario se faz que a votagdo do mesmo se dé em CARATER DE

_URGENCIA URGENTISSIMA, o que se pede dentro do permissivo legal, ou seja, do
artigo 120, § 1° do Regimento Interno da Camara Municipal de Juina-MT.

Cabe aqui justificar, que o referido projeto de lei esta sendo enviada a esta
Colenda Casa somente nesta data, em virtude dos ajustes, aos quais participaram
alguns Pares do Legislativo, representantes da conceituada Entidade e o Executivo
Municipal.

A énfase é que os valores a serem repassados, a conveniada para cooperagao
financeira para o atendimento das despesas operacionais, da oferta e realizagéo de
Cursos de Capacitagao Industrial de Jovens para a iniciagdo no mercado de
trabalho, conforme projeto em anexo “Educar — Promovendo Educacao
Profissional para Adolescentes de Juina”.

Os objetivos do SENAI & promover a educagdo profissional e tecnologica, a
inovacao e a transferéncia de tecnologia industrial, contribuindo para elevar a
competitividade da industria brasileira. Tendo o0 mesmo a politica de gestdo em
intensificar agdes de aperfeicoamento e valorizagdo de competéncias do
empregados e assegurar o aprimoramento continuo dos processos e servigQs
padroes de qualidade, para o alcance de resultados. \

Portanto, conforme se observa no corpo da Lei, foram abertos cr s
especiais nas pastas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Sem muito esforco, se aufere a vantagem para o municipio em celebrar aludido
convénio, além de estarmos cumprindo os ditames constitucionais em respeito a

Travessa Emmanuel, n® 33/N, Centro - Juina-MT
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qualificagdo de mao de obra, bem como atendendo ao principio constitucional ﬂ§.§=§
conveniéncia da administragéo publica, além dos demais instituidos na Magna Camg® =%
o ﬁégn— :

Portanto, vislumbrando que o presente Projeto de Lei, traz em seu boj&"“—§

interesse publico da municipalidade e foi elaborado em conformidade com a
legislagao vigente, SOLICITO em carater de URGENICA URGENTISSIMA, nos
termos do regimento Interno desta Casa, que seja realizada sua apreciacao e,
consequente, aprovagéo.

Sem mais para o momento, reitero com protestos de estima e consideracéo,
esperando que o presente Projeto de Lei Complementar, uma vez apreciado, seja,
consequentemente, aprovado.

Edificio da Prefeitura Municipal de Juipa/MT, 30 de junho de 2016.

Excelentissima Senhora
IVANI CARDOSO DALLA VALLE
MD. Presidenta da Camara Municipal de Juina/M
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Dispde sobre a autorizagao para assinar termo
de convénio com a SENAI - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, sociedade civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
03.819.150/0001-10, com sede e foro na Av.
Historiador Rubens de Mendonga, n° 4.193 —
Centro Politico Administrativo, no Municipio de
Cuiaba, Estado de Mato Grosso.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, faco saber que, a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a assinar termo de
convénio com o SENAI-SERVICO NACIONAL DE APREANDIZAGEM
INDUSTRIAL, sociedade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
03.819.150/0001-10, com sede e foro na Avenida Historiador Rubens de Mendonga,
n°® 4.193 — Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso.

Art. 2.° O objeto do Convénio visa atender as necessidades basicas da
Entidade com repasse de recursos financeiros, nos termos do Anexo Unico da
presente Lei, que desta parte integrante.

Art. 3.° O prazo de vigéncia do Termo de Convénio, tem seu termo inicial na
data de publicagao da presente Lei e seu termo final em 30.12.2016.

Paragrafo Primeiro O repasse sera efetuado no valor de R$10.000,00 (dez mil
reais), conforme estipulado no Anexo Unico da presente Lei. = /

Art. 4.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Es
Suplementar na Lei Municipal 1.624/2015 de 21 de dezembro de 2015 que‘tratg do
Orgamento Programa do Municipio de Juina para o Exercicio Financeiro de 2016 )na
dotagao especificada abaixo:

Travessa Emmanuel, n® 33/N, Centro - Juina-MT
CNPJ/MF n.°15.359.201/0001-57 - Cx. Postal 01 — CEP.: 78.320-000 .
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06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL o .§=E
06.190 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE __ 8?S===
08 ASSISTENCIA SOCIAL ® &) & m—
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE =3
0006 PROMOGAO SOCIAL
1506 CONVENIO COM O SENAI
335041000000 | CONTRIBUICOES 10.000,00
TOTAL 10.000,00

Art. 5.° Para dar cobertura ao Crédito Especial aberto no artigo anterior sera
utilizado recursos decorrentes de anulacéo parcial de dotagao do Orgamento

Programa vigente.

Art. 6.° Fica autorizado a inclusdo destas despesas nos instrumentos de
planejamento exigidos pela Lei 101/2000 (PPA/LDO/LOA).

Art. 7.° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Juina/MT, 30 de junho de 2016.

Travessa Emmanuel, n° 33/N, Centro - Juina-MT
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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, E SENAI -
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL.

PREAMBULO

MUNICIPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de
Direito Publico, inscrita no CNPJ/IMF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com Sede
Administrativa na Avenida Hitler Sansdo, n.° 240, Centro, na cidade de Juina-MT,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, HERMES LOURENCO BERGAMIM,
brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador da Cédula de Identidade n.°
2003502-0 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 340.434.891-53, residente e domiciliado
na Rua 09 de Maio, n°. 451 - Centro, na cidade de Juina-MT, doravante denominado
CONCEDENTE, e o SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, sociedade civil, fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.°03.819.150/0001-10, com sede e foro na Av. Historiador Rubens de Mendonc¢a, n°
4.193 — Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, neste ato representada por sua Diretora Regional, Sra. LELIA ROCHA
ABADIO BRUN, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.°945.107SSP/PR, e
inscrito no CPF/MF sob o n.°344.840.941-34, residente e domiciliado no Municipio
de Cuiaba, doravante denominada CONVENENTE, celebram o presente TERMO
DE CONVENIO, observadas as disposicbes da Lei Federal n.° 8.666/93, da Lei
Orgéanica do Municipio, da Lei Municipal n.°® XXXXX/XXXX e das demais normas que
regulam a espécie, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

ICLAUSULA PRIMEIRA|
DO OBJETO

O presente convénio visa repasse de recursos financeiros a conveniada para
cooperacgao financeira para o atendimento das despesas operacionais, da oferta e
realizacdo de Cursos de capacitacdo industrial de jovens para a iniciagdo no
mercado de trabalho, conforme projeto em anexo “Educar — Promovendo Educacéo
Profissional para Adolescentes de Juina.”

ICLAUSULA SEGUNDA| .
DO VALOR E DA FORMA DO REPASSE /

As despesas da execucao do presente convénio sdo da ordem de R$10.000,00 {Dez
mil reais) e correrdao a conta do orcamento da Secretaria de Assisténcia Social.

§1°. A aplicagdo dos recursos repassados ao SENAI Mato Grosso obedecera ao
seguinte critério de aplicacao:

LIN - euinp ap jedidjunyy esewen
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a- Serao repassados o valor de 100% do valor do curso, em parcela Unica até
dias ap6s o inicio do curso de acordo com a emissdo da Nota Fiscal por p
do Senai.

%
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b- Os cursos ofertados de qual trata este convenio s&o:

e Iniciagdo ao Mundo do Trabalho Industrial, Carga Horaria 44 h cada
turma, 02 turmas, 20 matriculas por turma, 5.000,00 valor unitério,
10.000,00 valor total.

ICLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE

Sao obrigacbes da CONVENENTE:

a) Responsabilizar-se pela execugao direta do objeto do presente termo, por
intermédio da executora Unidade Operacional Senai Juina;

b) abrir conta especifica para receber o repasse de recursos do Convénio, em
agéncia bancaria determinada pela Secretaria Municipal de Administracao e
Financas;

c) encaminhar a Prestagédo de Contas do recurso financeiro recebido, de
acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Administragcao e Finangas;

d) apresentar relatorios, quando solicitados pelo CONCEDENTE, relativos a
execucgao do presente Convénio; e,

e) demais obrigagdes estabelecidas pela Lei Federal n.° 8.666/93.

f) Divulgar e registrar através de todos os materiais utilizados na realizagéo dos
cursos de aperfeicoamento profissional basico e iniciagdo profissional, e em
documentos emitidos por esta a qualidade de “Conveniada com a Prefeitura
Municipal de Juina —MT.

g) arcar com as despesas de manutengdo das salas cedidas ou avarias de
bens que forem ocasionados pelos alunos do SENAL.

h) fornecer aos alunos apostilas, camisetas, cadernos, materiais de consumo.

i) emitir os certificados e fornecer os materiais de consumo.

CLAUSULA QUARTA /
DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

a) ceder espago fisico para a realizagao do curso

Travessa Emmanuel, n° 33/N, Centro - Juina-MT
CNPJ/MF n.°15.359.201/0001-57 - Cx. Postal 01 — CEP.: 78.320-000
Fone: (66) 3566-8300 @W
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b) guardar e zelar pela seguranga dos equipamentos do SENAI, durant
vigéncia desta parceria;
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c) divulgagao do programa junto a comunidade em conjunto com SENAI/MT;

d) Quando divulgar o programa a comunidade, fazer constar do material de
propaganda a logomarca sera disponibilizada pelo SENAI DR/MT, com
expressa referéncia a presente parceria, devendo tais materiais, antes da
confecgao ser expressamente autorizados pelo SENAI DR/MT

e) Contribuir na selecdo dos alunos, conforme os requisitos dos cursos e
publicos de interesse deste projeto;

ICLAUSULA QUINTA
DA CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS

Os dispéndios decorrentes da execugado deste Convénio correrdo a conta do
Orgcamento Municipal vigente, nas seguintes dota¢des Orgamentarias:

06 - Secretaria Mun. de Assisténcia Social
06.190 - Fundo Mun. da Crian¢a e do Adolescente
08 - Assisténcia Social
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
0006 - Promocgao Social
1506 - Convénio com o SENAI
33.50.41 - Contribuigbes
Valor - R$ 10.000,00

ICLAUSULA SEXTA

DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Este Convénio podera ser denunciado pela CONCEDENTE, a qualquer tempo
e especialmente quando da constatacdo das seguintes situagdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas
estabelecidas neste instrumento;

b) falta de apresentacao da Prestacdo de Contas no prazo estabelecido;

c¢) retardamento do inicio da execugao do seu objeto por mais de (trinta)

dias, contados da data do recebimento dos recursos financeiros; e,

d) demais causas previstas e estabelecidas pela Lei Federal n.° 8.666/9

ICLAUSULA SETIMA|

Travessa Emmanuel, n° 33/N, Centro - Juina-MT
CNPJ/MF n.°15.359.201/0001-57 - Cx. Postal 01 — CEP.: 78.320-000 Y
Fone: (66) 3566-8300 A
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DA VIGENCIA, PRORROGAGAO E DEMAIS ALTERAGOES ;ggg
O Presente Termo de Convénio tera sua vigéncia inicial na data de sggéE;

assinatura e termo final a data de 31 de dezembro de 2016.

O Convénio podera a qualquer tempo de sua vigéncia, ser prorrogado,
rescindido, alterado, mediante Termo de Aditamento ajustado entre as partes, sendo
que a CONVENIENTE tera o de 30 (trinta) dias a contar do termino do prazo do
Convénio para a apresentacao da Prestagdao de Contas Final, na forma da lei, sob
pena de responsabilizagao.

CLAUSULA OITAVA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONVENENTE compromete-se a Aplicar os recursos financeiros repassados da
melhor forma possivel e apresentar a prestacao de contas ao concedente até
sessenta dias apds o término da vigéncia do convénio, definida conforme disposto
no inciso Il do art. 7° desta Instrugdo Normativa.

§ 1° - A prestagdo de contas dos recursos recebidos por forca deste Convénio
devera ser acompanhada das pegas constitutivas descritas da seguinte forma:

I- Oficio de encaminhamento

II- Relatério de cumprimento do objeto

Ill- Cépia do Termo de convénio

IV- Relatorio de execucdo fisico-financeira;

V- Demonstrativo da execugdo da receita e despesa evidenciando 0s recursos
recebidos em transferéncia, a contrapartida e os rendimentos auferidos da aplicagao
dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

VI- Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento de todo
pagamento;

VII- Relagéo dos bens (adquiridos, produzidos ou construidos), quando for o caso;
VIll- Coépia da Ficha de Frequéncia e participagao.

CLAUSULA NONA|
A RESPONSABILIZACAO

A auséncia da Prestagao de Contas no prazo e forma estabelecidos, ou a
pratica de irregularidade na aplicagdo dos recursos, sujeita a CONVENENTE ao
ressarcimento dos valores ao CONCEDENTE, sem prejuizo das demais
responsabilizagdes penal, civil e administrativa.

ICLAUSULA DECIMA|
DA PUBLICACAO

A publicagao do extrato do presente Convénio no Mural da sede da Prefi
sera providenciada até o 5.° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assin
correndo as despesas as expensas do CONCEDENTE.

Travessa Emmanuel, n° 33/N, Centro - Juina-MT
CNPJ/MF n.°15.359.201/0001-57 - Cx. Postal 01 — CEP.: 78.320-000 @/
Fone: (66) 3566-8300 @iﬂ
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ICLAUSULA DECIMA PRIMEIRA §EE?
DO FORO 4

5

As partes estabelecem o Foro da Comarca de Juina, Estado de Mato Grosso,
para dirimir quaisquer questdes emergentes ou remanescentes do presente
Convénio, que nao for possivel ser solucionado administrativamente, renunciando a
qualquer outro por mais privilegiado que seja, até mesmo se houver mudangas de
domicilio de qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DISPOSIGAO FINAL

E, por estarem assim havendo justo e concertado, foi mandado elaborar e
datilografar este Termo de Convénio, em 4 (quatro) vias de igual forma e teor, que
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, juntamente com 2
(duas) testemunhas instrumentarias, para que surtas seus juridicos e legais efeitos,
revestindo o presente com eficacid de titulo executivo extrajudicial nos termos na Lei
Civil e Processual Civil.

, Xxx de Junho de 2016.

SENAI - SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CONVENENTE
LELIA ROCHA ABADIO BRUN
Diretora Regional

CPFI/MF N.° 3 CPF/MF N.° :

Travessa Emmanuel, n° 33/N, Centro - Juina-MT
CNPJ/MF n.°15.359.201/0001-57 - Cx. Postal 01 — CEP.: 78.320-000 W\
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A
“Educar — Promovendo Educagdo Profissional para
Adolescentes de Juina” |

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO

CNPJ: 03.819.150/0001-10

Avenida Historiador Rubens de Mendonga, N.2 4193 — Bairro: Bosque da Satde
Condominio Casa da Industria — Cuiabd — MT

UNIDADE OPERACIONAL SENAI JUINA
Rua DAS Délias, N.2 300 — Modulo 04
CEP 78.320-000 — JUINA— MT
Telefone: (65) 3566 -1263

PARCEIRO:
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

SENAI JUINA
FEVEREIRO DE 2016

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satde - CEP 78.050-000 -
Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br




Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

Jandir José Milan
Presidente do Sistema FIEMT
Presidente do Conselho Regional do SENAI MT

Lélia Rocha Abadio Brun
Diretora Regional do SENAI MT

Rubens de Oliveira
Gerente de Educacdo Profissional e Tecnologica

Dayanni Paula Rossetto dos Santos
Gerente do SENAI JUINA

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Saude - CEP 78.050-000 -
Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/ 3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br
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’ Promover a educagdo profissional e tecnoldgica, a inovagdo e a transferéncia de
tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competitividade da industria

|

brasileira.

Visdo de Futuro
Consolidar-se como lider estadual em educagdo profissional e tecnoldgica e ser
reconhecido como indutor da inovagdo e da transferéncia de tecnologias para a

indUstria brasileira, atuando com padrdo internacional de exceléncia.

Politica de Gestdo
e Satisfazer as necessidades dos clientes com produtos competitivos e
reconhecidos pelo mercado;
e Intensificar acdes de aperfeicoamento e valorizagdo de competéncias dos
empregados;
e Assegurar 0 aprimoramento continuo dos processos e servicos com padrdes de

qualidade, para o alcance de resultados.

Atuacdo

e Educacdo profissional;

e Servigos Técnicos e Tecnologicos;

Infraestrutura

e 08 Unidades Operacionais Fixas: Cuiabd, Varzea Grande, Escola SENAI da
Construgdo (Distrito Industrial de Cuiaba), Rondondpolis, Sinop, Céceres, Barra
do Gargas e Juina;

e 10 Unidades Moveis (carretas e dnibus) para Agdes itinerantes;

e Mais de 120 Kits Didaticos para Ag8es itinerantes;

I e Mais de 60 Oficinas e Laboratdrios Educacionais;

H e 06 Nucleos Tecnolégicos;

‘ * 02 Laboratdrios para prestacdo de Servigos Técnicos Especializados.
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Educar — Promovendo a Educacdo Profissional para adolescentes de Juina

1.2 Nome da Entidade

Servigo Nacional de Aprendizagem Nacional — SENAI

1.3 Endereco da Entidade

Rua das Délias, 300 — Modulo 4
CEP: 78.320-000 — Juina = MT

Avenida Historiador Rubens de Mendonca, N.2 4,193, Bosque da Saude
CEP 78.050-000 — Cuiabd — MT

1.4  Presidente e Diretora da Institui¢ao

Jandir José Milan
Presidente do Conselho Regional do SENAI

Lélia Rocha Abadio Brun
Diretora Regional do SENAI MT

Dayanni Paula Rossetto dos Santos

Gerente da Unidade Operacional SENAI JUINA
Telefone: (66)3566 -1263

Celular: (66) 8421-8128
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H A exigéncia profissional esta cada vez mais explicita nos dias atuais, e as empresas vém S i%— 3
> ; ; E—

buscando pessoas qualificadas e que estejam em busca de constante aprimoramento °§g=g

== -

de seus conhecimentos. Muitos jovens em busca do primeiro emprego tem dificuldade
para se encaixar no mercado em virtude dessa experiéncia tdo almejada pelos
empregadores.

A inser¢do do jovem no mercado de trabalho é um ponto a ser discutido, pois as atuais
condi¢Ges e oportunidades ainda sdo limitadas.

O primeiro emprego & um grande problema enfrentado pelos jovens brasileiros que
estdo batalhando para entrar no mercado de trabalho. Todos tém em comum a falta de
experiéncia e a pretensdo de conquistar um espago nesse universo tao complexo que é
o mercado de trabalho.

A qualificagdo é de fundamental importancia para esses jovens que estdo em busca de
insergao junto ao mercado de trabalho, para contribuir para melhorar as condi¢des de
vida, dando uma educacédo de qualidade. Entrar no mercado de trabalho exige cada vez
mais qualificagdo, principalmente para os jovens que ainda ndo tiveram uma
experiéncia profissional. Dados do Ultimo censo comprovam que mais de 11 milh&es de
brasileiros procuram um lugar no mercado de trabalho. Para os jovens, encontrar uma
vaga € ainda mais complicado. A falta de experiénciae a falta de qualificacdo
profissional sdo as principais barreiras para o jovem conseguir trabalho.

Propomos no projeto “Educar — Promovendo Educagdo Profissional para Adolescentes de
Juina”, oportunizar aos jovens a iniciagdo profissional, despertando neles o interesse
pelo trabalho e preparando-os para o desempenho de fungdes basicas que os auxiliardo
a melhores oportunidades no mercado de trabalho. A intencdo do Projeto é beneficiar
principalmente os jovens que estdo em situagdo de vulnerabilidade social, e atendidos
por projetos sociais como o PETI, pois eles sdo os que tém mais dificuldade ao acesso a
educacdo profissional. Propomos assim, em parceria com o CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE beneficiar 40 (quarenta) jovens com idade
entre 12 e 16 anos, desenvolvendo competéncias basicas necessarias para a inser¢do ao
mundo do trabalho industrial, com o curso de Iniciagdio ao Mundo do Trabalho
Industrial.

? < OBJETIVO GERAL
com idade entre 12 e 16 anos no periodo de Abril até Julho de 2016, para desenvolvendo

: Capacitar 40 jovens em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Juina/MT,
{

competéncias basicas necessdrias para insergdo ao mundo do trabalho industrial, com o

curso de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho Industrial.
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.1 OBIETIVOS ESPECIFICOS

no municipio de Juina;

*

vulnerabilidade social.

% PUBLICO ALVO

ou matriculados em escolas publicas estaduais ou municipais.

.1 CURSOS OFERTADOS

NOME DO CURSO MATRICULAS N. TURMAS

¢ Realizar 2 Turmas de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho Industrial

¢ Capacitar até 40 adolescentes dos bairros em situacdo de

% Criangas e Adolescentes, alfabetizadas e com idade entre 12 e 16 anos, em
situacdo de vulnerabilidade social, participantes de projetos sociais como PETI,

RS/ Cu;rso
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Total: 40  Total: 2 Turmas

¥

INICIACAO AO MUNDO DO 20 i 44 5.000,00
! ! TRABALHO INDUSTRIAL ;
! INICIACAO AO MUNDO DO 20 1 a4 5.000,00
' TRABALHO INDUSTRIAL
A it Total: R$10.000,00

Valor Total do Projeto: 10.000,00 (Dez mil reais) .

2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PARCEIRO

Juridica em nome do SENAI-MT.

12 parcela — RS 10.000,00

Pagamento a ser realizado por meio de depdsito bancdrio no Banco do Brasil, conta

Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br
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3. Responsabilidades

L/
R4

\J
*

Responsabilidades do SENAI/DR-MT:

Divulgagdo do programa junto a comunidade;

Disponibilizar kits de alunos de acordo com a carga horaria do curso, aos
alunos participantes dos cursos presenciais, beneficiados pelo projeto;
Emitir certificados de conclusdo de cursos aos participantes que obtiverem
aproveitamento necessario, conforme procedimentos normativos do SENAI
DR/MT (Regimento Interno);

Acompanhar e fiscalizar a execugdo, por seu representante, da Comissdo de
Execucdo constituida, bem como pela Unidade Envolvida, devendo
mensalmente efetuar monitoramento das atividades executadas;

matricular os alunos interessados em participar do projeto, atendendo ao
publico alvo identificado no convénio;

Desenvolver todas as agGes que assegurem a realizagdo os produtos de
saida;

Disponibilizar KIT didatico (Computadores) equipamentos e, instrutores

necessarios a realizagdo dos cursos.

Responsabilidades do Parceiro

+ Divulgacdo do programa junto a comunidade em conjunto com o SENAI/MT;

¢ Quando divulgar o programa a comunidade, fazer constar do material de

propaganda a logomarca que serd disponibilizada pelo SENAI DR/MT, com

expressa referéncia a presente parceria, devendo tais materiais, antes da

confecgdo ser expressamente autorizados pelo SENAI DR/MT;

++ Disponibilizar espaco fisico necessario para realizagdo dos cursos;

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Saude - CEP 78.050-000 -
Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br
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> Contribuir na selecs ' AR Lt

¢ Contribuir na selegdo dos alunos, conforme os requisitos dos cursos e plblicos = = 2 m m—o
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++ Disponibilizar o valor das parcelas do cronograma de desembolso em dia, 25—

© © e T

conforme emissdo das Notas Fiscais por parte do SENAI MT

4. CALENDARIO DE EXECUGAO DO PROJETO

. Atividade

FEVEREIRO

Apresentagdo do Projeto X

Analise do Projeto X X

Aprovacdo da Proposta X

Elaboragdo do Termo de X
Convénio da Parceria
Financeira

Execucdo das Turmas X X X
Proposta

5. Relatério das atividades do exercicio anterior:

Em 2015 a Unidade do SENAI Juina realizou diversas parcerias com com objetivo
em comum da unido de esforgos para capacitagdo profissional e melhoria da
qualidade de vida da populagéo. Abaixo citamos algumas:

Parceria Prefeitura de Juina
1- Objetivos alcancados '

A Parceria com a Prefeitura de Jufna teve o propdsito de contribuir com o desenvolvimento
e com a capacitacdo da populagﬁo de Julna, SENAI Juina capaCItou mais de 150 pessoas em
aperfeicoamento e imcuagao proﬁssuonal entre eles funciondrios publicos, desempregados e
pessoas de balxa renda :

dqe < T

2- Demonstrativo de aplicagdo financeira;

Parceria Financeira no valor de RS 16 184,40
3- Infraestrutura utilizada;

~
0
<
ok
(5

Aulas tedricas realizadas na Unldade do SENAI Juina, que possui 06 salas de aulas
climatizadas, sendo 04 com capamdade para acomodar confortavelmente de 40 (quarenta)

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satde - CEP 78.050-000 -
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~. a 50 (cinquenta) alunos, e as demais com capacidade para acomodar de 30 a 35 alunos. e ; %:E
| 4- Identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio sécio assistencial § §, S= E
| executado; N0 S mm—
S 1 S E
o w g— 5
. . = ¢ E— =
! v" Curso: Treinamento do Uso de EPI’s, 50 matriculas, 2 turmas, CH de 16 Horas S X o I
! v" Curso: Atendimento ao Pablico, 25 matriculas, 01 Turma, 16 Horas
v" Curso: Diregdo Defensiva, 25 matriculas, 01 Turma, 16 Horas
v" Curso: Boas préticas de Fabricagdo e Procedimentos padrio de Higiene

Operacional, 50 matriculas, 2 turmas, 16 H

5- Publico alvo;

Funciondrios publicos, desempregados e pessoas de baixa renda.
6- Capacidade de atendimento;

Para este projeto foram atendidas 155 pessoas, entre funciondrios publicos,
desempregados e pessoas de baixa renda.
7- Recursos financeiros utilizados;

Os recursos financeiros foram utilizados para pagamento dos honorarios dos recursos
humanos envolvidos no projeto, taxa com inscrigdo dos cursos, taxas financeiras de

_ manutencdo de contas bancarias, impostos.
E 8- Recursos humanos envolvidos;

Dayanni Paula Rossetto dos Santos, Gerente da Unidade
Cristiane da Rosa, Coordenadora Pedagogica

Tiago Inécio da Silva, Assistente de Educacio

Leocir Rondini Junior , Coordenador Adm. e Financeiro

Ana Claudia dos Santos, Compradora Unidade

Marcieli Tatiane Alves da Silva, Tesoureira

Renata Ap. Brasarotto, Secretaria Escolar

Fernando Henrique Modolo, Assistente de Secretaria Escolar

NENERENSESNK

9- Abrangéncia territorial.

O referido Projeto teve abrangéncia local na cidade de Juina/MT, destinado aos
funcionarios publicos residentes em diversos bairros do municipio de desempregados,
pessoas de baixa renda residente nos bairros em situacdo de vulnerabilidade social.

Parceria Prefeitura de Castanheira
1- Objetivos alcancados '

A Parceria com a Prefeitura de Castanheira contribuiu com o desenvolvimento
! da Cidade de Castanheira, o SENAI Juina em parceria com a Prefeitura Municipal
! e a Secretaria de Educacdo de Castanheira ofereceu cursos de iniciagdo

profissional capagitandol mais de 40 pessoas da cidade entre eles
desempregados e pessoas de baixa renda.

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satde - CEP 78.050-000 -
Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br
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Demonstrativo de aplicacdo financeira;

3-

Parceria Financeira no valor de RS 5.000,00

Infraestrutura utilizada;

Aulas teoricas/praticas foram rea_[iiadas na estrutura cedida pelo parceiro - Prefeitura de
Castanheira, utilizando do espaco do CRAS com capacidade de atendimento para acomodar
20 alunos, dispondo de uma cozinha e todos os equipamentos necesarios para realizacdo
das aulas préticas.

4

Identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio sécio assistencial
executado;

v' Curso: Producdo de Tortas Geladas, 20 matriculas, 12 horas
v Curso: Produciio de Biscoitos, 20 matriculas, 24 horas

Publico alvo;

Desempregados, pessoas de baixa renda e participantes de projetos sociais do CRAS.

i

Capacidade de atendimento;

Para este projeto foram atendidas 40 pessoas, entre desempregados e pessoas de baixa |

renda.

Recursos financeiros utilizados;

Os recursos financeiros foram utilizados para pagamento dos honorarios dos recursos
humanos envolvidos no projeto, taxa com inscricdo dos cursos, taxas financeiras de
manutencdo de contas bancarias, impostos.

Recursos humanos envolvidos;

Dayanni Paula Rossetto dos Santos, Gerente da Unidade
Cristiane da Rosa, Coordenadora Pedagdgica

Tiago Inacio da Silva, Assistente de Educagdo

Leocir Rondini Junior, Coordenador Adm. e Financeiro

Ana Claudia dos Santos, Compradora Unidade

Marcieli Tatiane Alves da Silva, Tesoureira

Renata Ap. Brasarotto, Secretéria Escolar

Fernando Henrique Modolo, Assistente de Secretaria Escolar

A N Y N N N

Abrangéncia territorial.

O referido Projeto teve abrangéncia local na cidade de Castanheira/MT, destinado aos a
desempregados, pessoas de baixa renda e participantes de projetos sociais do CRAS,
residente nos bairros em situagdo de vulnerabilidade social.

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satude - CEP 78.050-000 -
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Parceria PROJETO CULTIVACAO JURUENA
1- Objetivos alcangados

A Parceria com o Projeto Cultivagdo, Iniciativa da Associa¢do de Mulheres Cantinho
da Amazdnia capacitou mais de 280 pessoas. A parceria foi uma unido de esforcos
com objetivos comuns, de trazer para a populacdo das comunidades rurais da
Amazonia, 'opor‘tunidades de qualificagéo e acesso ao mercado de trabalho nos |
diversos segmentos das atividades indudstrias fornecendo cursos de qualificagdo
profissional, e aperfeicoamento profissional, no padrdo de qualidade do SENAI, para
a Associacdo de Mulheres Cantinho do Amazénia. Proporcionando acesso a
comunidade de maneira efetiva e proxima;

2- Demonstrativo de aplicacdo financeira;

Parceria Financeira no valor de RS 30.752,48

3- Infraestrutura utilizada;

Aulas tedricas/préticas foram realizadas na estrutura cedida pelo parceiro em Juruena, com
salas de aula climatizadas e capacidade de atendimento para acomodar 30 alunos.

4- |dentificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio sdcio assistencial
executado;

Curso: Técnicas de Oratoria, 30 matriculas, CH de 8 horas

Curso: Gestdo de Equipes e Organizagdo, 20 matriculas, CH de 40 horas
Curso: Nogdes Basicas de Primeiros Socorros, 20 matriculas, CH de 16 horas 3
Curso: Gestdo da Qualidade, 25 matriculas, CH de 40 horas

Curso: Gestdo Financeira, 25 matriculas, CH de 16 horas;

Curso: Gestdo de Produgdo, 45 matriculas, CH de 20 horas

Curso: Sensos da Qualidade 5S, 25 matriculas, CH de 8 horas
Curso: Técnicas de Qratéria, 75 matriculas, CH de 8 horas

Curso: Informatica: Word e Internet, 20 matriculas, CH de 28 horas

T T e T T

5- Pdblico alvo;

Mulheres e jo'vens de comunidades rurais da Amazénia mato-grossense, atendidos pela
Associacdo das Mulheres Cantinho da Amazénia (AMCA) com idade minima de 16 anos.

6- Capacidade de atendimento;

Para este projeto foram atendidas 285 pessoas, entre mulheres e jovens da
comunidade rural de Juruena.

7- Recursos financeiros utilizados;
Os recursos financeiros foram utilizados para pagamento dos honorarios dos recursos
humanos envolvidos no projeto, taxa com inscricdo dos cursos, taxas financeiras de
manutengado de contas bancarias, impostos.

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Saude - CEP 78.050-000 -
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8- Recursos humanos envolvidos;

Dayanni Paula Rossetto dos Santos, Gerente da Unidade
Cristiane da Rosa, Coordenadora Pedagogica

Tiago Indcio da Silva, Assistente de Educagdo

Leocir Rondini Junior, Coordenador Adm. e Financeiro

Ana Claudia dos Santos, Compradora Unidade

Marcieli Tatiane Alves da Silva, Tesoureira

Renata Ap. Brasarotto, Secretaria Escolar

Fernando Henrique Modolo, Assistente de Secretaria Escolar

SN N N N SR

O referido Projeto teve abrangéncia local na cidade de Juruena/MT, destinado a
mulheres e jovens da comunidade rural de Juruena.

|
| 9- Abrangéncia territorial.
I
i
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6. PROFICIENCIA

Certificado de Responsabilidade Social do Estado de Mato Grosso — Edigdo 2011,
2012 e 2013, concedido pela Assembleia Legislativa do Estado de Mato conforme
dispde a Lei Estadual N.2 7.687 de 25 de Junho de 2002;

Prestacdo de servigos técnicos especializados para execugdo das agles de
qualificacdo profissional no a@mbito do Plano Nacional de Qualificagdo — PNQ,
denominado Convénio Plurianual Unico — CPU no dmbito do Estado de Mato Grosso,
aprovado pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE firmado através do Contrato
N.2 041/2008/SETECS/MTE entre o SENAI MT, o Governo do Estado de Mato Grosso
por meio da Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia
Social — SETECS e anuéncia do Conselho Estadual do Trabalho — CETB/MT;

Prestagdo de servicos técnicos especializados para execugdo das agbes de
qualificagdo profissional no @mbito do Plano Nacional de Qualificagdo — PNQ, firmado
através do Convénio N.2 155/2009 — Processo N.2 902265/2009 entre o SENAI MT, o
Governo do Estado de Mato Grosso por meio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Emprego, Cidadania e Assisténcia Social — SETECS e anuéncia do Conselho Estadual
do Trabalho — CETB/MT;

Contrato N.2 034/2011/SETAS/MT — Firmado entre o SENAI MT e o Governo do
Estado de Mato Grosso por meio da Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego,
Cidadania e Assisténcia Social — SETAS com objetivo de qualificagdo social e
requalificacdo articulada com as politicas publicas de emprego através do Sistema
Nacional de Emprego — SINE, promovendo a formacdo de profissionais para
atendimento as demandas oriundas da Copa do Mundo 2014;

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satde - CEP 78.050-000 -
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% Contrato N.2 05/2013/SETAS/MT — Firmado entre o SENAI MT e o Governo do Estado
de Mato Grosso por meio da Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego, Cidadania e
Assisténcia Social — SETAS com objetivo de execucdo do Projeto Qualifica Mato
Grosso 2012, voltado para a integragdo doas politicas publicas no setor produtivo
por meio da capacitagdo de aproximadamente 1380 (um mil trezentos e oitenta)
pessoas nos municipios do Estado de Mato Grosso;

++ Termo de Cooperagdo Técnica N.2 014/2013 firmado entre o SENAI MT e o Ministério
Publico do Estado de Mato Grosso por intermédio da Procuradoria Geral de Justiga
no sentido de desenvolver a qualificagdo de mdo de obra através do
desenvolvimento de cursos nas dreas de construgdo civil, tecnologia da informagdo e
eletroeletronica para reeducandos que estdo no regime prisional semiaberto e
aberto nos municipios de Cuiaba e Rondondépolis — MT;

«+ Acordo Internacional — P.260.10.216.052 firmado entre o SENAI MT e a Organizacdo
Internacional do Trabalho — OIT com objetivo de estabelecer entre os participes o
compromisso de conjugar esforgos para o desenvolvimento de projeto
interinstitucional de combate ao trabalho infantil, com vistas a assegurar eficiéncia,
eficdcia e atendimento ao interesse publico no que se refere a elevagdo da
escolaridade e qualificagdo profissional de 2600 alunos egressos do trabalho infantil
ou em situacdo de vulnerabilidade.

7. CONCLUSAO

Espera-se com esse projeto unido de esforgos entre o SENAI e CONSELHO MUNICIPAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE para proporcionar acesso a Educagdo Profissional para
Jovens de comunidades em situagdo de Vulnerabilidade Social para contribuir
substancialmente para a inclusdo social, a melhoria da aprendizagem e a qualidade de
vida dessas pessoas para que possam atuar em suas comunidades como multiplicadores
de saberes. Quanto mais desenvolvida a sociedade, maiores condigdes ela terda de
integrar pessoas. E quanto maior o acesso, mais se amplia a chance de integracao
social. E neste sentido, contribuir para melhorar as condigdes de vida, dando uma
educacdo de qualidade, e encontrar formas para melhorar sua realidade, seus estudos e
vivéncias sociais.

SENAI-Departamento Regional - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.193 - Bosque da Satde - CEP 78.050-000 -
Cuiabd-MT - Fone: (65) 3611-1500/3611-1555 / Fax: 3612-1647 / mkt.uerem@senaimt.com.br
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