PREFEITURA DO MUNIGIPIO DE OURO FINO
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Tnstitui o Estotuto éo Feszo:zl éo Derartaa 4 de
%adicrgho e Cultvrs de Irefeiturs do Wianicdip q de
Ouro Fino e, di: ouirne :rovidééacias.
Froncisco de Paula isenezes Roisi, TFrefeito dg i
Curo Pino, faz saber gue 2 Cimora ienicipzl decretéu ie
nz 2 sezguinte Lel : |
Capitulo I - Dos objetivos <o Estatuto
|
0 prasscnte Bstotuto ¢izroe scbre o e 2l do Depcricumen
to 4s :duc:;éo e Cultura dz Prefeitura <o wunicivio! de
Curs Fine, cox os sejuintes objetivos :
I - Butebelecer o rggiame juridico do rescoel do quadro '
do Derartimento de Educugzo e Cultura.
T1 —Incentiver a profissionalizagZo do pessoal do Depart:z

mento, mediante & criesgzo de cou
leorlzam a concentragao de seus esfcrgos no

de sua escolha.

Gdigoes Que amparam e

caspo

IiI-Assegurar gue a remunerzgao Go professcr e Go espe -

cizlista d% educezcao e cultura seje condizente
seu nivel de form:;ao.

IV- Garcatir a proasog&o na carrecira do professor e ¢o

pe01elista de scordo com o crescente aperfeigoane

|
profissional e tempo de servigo, independexnte da

atuecn. : !
|

videde ew ue

o

Capitulo II - Do Mzzistério come Frofisc c20

¥agisterio, inspirado no respeito ao

= 44& e

0 execrcicio do

reitos fundamentais da prescoa humana, tem en vista &

;ocho dos sejuintes velores |
I - Jmor ¢ liberiade: ;

2 2 : i 1
II - ¥ pro Poler déz educaguo como instrucento rare

foricy2o do homen;

com
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ITI - Reconhecimento do segnificado social e econdmico Ea
educagé&o pcra O desenvolvimento co cidadso e do Peis;

Iv - Perticinacao ne vida necional mediante O cu:primento
deos deverec profissionnis ;

v - Constante auto—aperfeigoamento como foric de realiza
¢30 pessoal e de servigo &0 proximo; |

VI - Empenho pessoal pelo desenvolvimento do euucun@o,

VII - Resreito & personglidcde do educandos b

VIII - Participagao efetiva na vida da escola e zelo @orseu
zprimoremento;

IX - Mentslidade coauni tiria pere que a escola sejd o) y

agente de integreg do e .ro_.resso 8o rubiente aocial;

Kol

X - Conciéncia civica e receito &8s tradigoes e aq pa
triménio cultural éo Fais.

Art, 32 -Integra O guadro de Departamento de Educzgdo e Cultura o]
pessoal que exerce a docéncia (professores e regentes), O
supervisor, a orientageo e & sdministrecio educacional e
cultural.
cépitulo IIT -*do quadro do Depart:mento ce Bducngzo e Cul

ture:

Art. 49- O quadro do Depcrtacento de Bduc c 0 e Cultuxs comboe—seoe

classes escalonsdcs dentro dce seguintes series de classes:

I - Regente dée ensino - R
4331 =~ Professor I
IIT - Aux. Ldministrativo - AA

o

VI - Orientador Educaciona 1 - OE

A - Suvnervisor Peda 0sico - SP
VI - ‘dministracor BEducacionnl = AR

yIT - Administrador Cultural - AC

Bortil-aa uui ddtgudy L
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PREFEITURA DO MUNIZIPIO DE OURO FINO
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Art., 169-

ok |

Gapitulo VII - Do vencimento, vantagens e icentivos

-0 vencimento &c pessoal €o Depertomento ce Bduecncoo @ Cultu
ra sers revisto perioéicumente, nas Crocas ¢ nos Lesmop per

centuais em quec forem altercdos 08 vencimrentos dos demais

servidores publicos lunicipais.
Cepitulo VIII - Das contratagOes e dispensas.

A CIT e o Estatuto do Departaomento de Educag2o e Cultura re

rerho a matéria sempre que se fizer necessurio.

o
. - 2. . 2 - .

Parigrafo Cnico - 0s casos OmisSsSOS serao resolvidos pelo De

partemento Juridico da Prefeitura Municipal.

Canitulo IX - Disrosigoes fineis

srt. 179- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revoga -

das as disposigdes em contrario.

Prefeitura éo Municipio de Curo Fino(mz) 04 de Outubro de

1985.

: 7 p@aa‘

Francisco de Paula llenezes Rossi

Prefeito Municipal
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Quadro é¢ Depariamento de Zducagao e Cultura

Ar

-

I

mmﬂmmu.no referente ao artigo 5 da Lei nwo.oooaooooooooo.v

Habilitagao Séries de Classes
Professores e Es ecialistas de Tducacao e Cultura
Regente | Professor | Auxiliar Crientador Supervisor [(Administrador
Administrativo | Zducacional |Pedagdgico [Sducacional e¢/ou ¢
12 Grau Completo Rl
Pormagao a nivel de 29 grau R2
Tormagao a nivel de Magistério P1
H_ngmwpgwm de Curta Duragao P2 AAD = SP2 AED A
Qualguer Curso Superior
Licenciaturs Plena na drea
especifica P3 AA3 on3 SP3 AR3 Al
Pés-Graduagao P4 AR4 OFE4 SP4 AZA A
RS
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