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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO
MENSAGEM GP N° /2025.

Cabedelo/PB, em 03 de dezembro de 2025.

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as),

Tenho a honra de submeter a elevada consideracdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o PROJETO DE LEI que “DISPOE SOBRE
A ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO NO MUNICIPIO DE
CABEDELO/PB, REVOGA A LEI N° 2.240/2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Tendo em vista a necessidade do constante aprimoramento
da legislacao do Municipio, o presente Projeto de Lei tem por finalidade
adequar a legislacio municipal as diretrizes estabelecidas pela
Condicionalidade I do FUNDEB, referente ao critério de mérito e
desempenho na selecdo de dirigentes escolares, previsto na
regulamentacao do Valor Aluno Ano Resultado (VAAR), e a continuidade
dos investimentos voltados a qualidade da educacdo publica.

Ademais, a medida visa, portanto, promover a adequacio
legal e a sustentabilidade administrativa do Municipio, além de fortalecer
os principios da meritocracia, eficiéncia e transparéncia na gestao escolar,
em conformidade com as politicas publicas nacionais de educacdo.

Nestas condicdes, conto com o apoio unanime dos
Senhores (as) Vereadores (as) que compdem essa Casa Legislativa, para
aprovacao desta proposicdo, uma vez que a matéria é de relevante e
inquestiondvel interesse ptiblico.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e aos nobres
Vereadores(as), protestos de elevado respeito e consideracao.

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO

Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor. RSecEC ELBIl[t)O
Vereador Edvaldo Manoel de Lima Net felaria Lagisialiva
MD. Presidente da A >amara Municipal de Cabedelo(PB)
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

_ CAPITULOT
DA ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Administragdo das Unidades de Ensino Publico
Municipal serd exercida pelos seguintes 6érgaos:

I — Conselho Escolar:
II — Gestao Escolar;
IIT — Geréncia de Creche.

Art. 2° A Administracio das Unidades de Ensino serd
exercida pelo Gestor Escolar, pelo Gerente de Creche e por seus respectivos
Adjuntos, em consonancia com o Conselho Escolar, respeitadas as
disposicoes legais.

TITULO I
DOS GESTORES E DOS GERENTES DE CRECHE

Art. 3° As fungdes de gestdo das Unidades de Ensino e das
Creches da rede municipal serdo de livre designacdo e dispensa pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, dentre os habilitados em processo seletivo
realizado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo tnico. Para exercer as fungdes de que trata o caput
desta Lei, o servidor deverd preencher os seguintes requisitos cumulativos:
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I — ser profissional da educacdo dos quadros do municipio;

IT — possuir habilitagao em Curso Superior de Licenciatura
Plena ou curso correlato a drea educacional;

ITI — ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais para
Gestor Escolar e Gerente de Creche, e 30 (trinta) horas semanais para Gestor
Escolar Adjunto e Gerente de Creche Adjunto, conforme o hordrio de
funcionamento da unidade, podendo concorrer ao cargo de Gestor Escolar e
Gerente de Creche o servidor com carga hordria inferior, desde que
comprove disponibilidade para o cumprimento da carga hordria exigida;

IV — ser pessoa iddnea, sem antecedentes criminais,
comprovada por meio de certiddes civeis e criminais (dmbitos Federal e
Estadual) e de débitos relativos a créditos tributdrios federais e a divida ativa
da Uniao;

V — apresentar Plano de Gestao contendo objetivos e metas
para melhoria da qualidade da unidade e do processo de ensino e
aprendizagem, estratégias de preservacdo do patrimdnio publico e de
participac@o da comunidade escolar;

VI — ndo ter incorrido em penalidade administrativa no
exercicio da funcao publica em sindicéncia ou PAD;

VII - ser habilitado no Processo Seletivo de Critérios
Técnicos de Mérito e Desempenho, conforme previsto nesta Lei;

VIII - comprometer-se, se designado, a ndo exercer outro
mandato simultdneo de administracdo na esfera publica ou privada.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacdo manterd
Comissao Examinadora formada por 06 (seis) membros, designados por
Portaria do(a) Secretirio(a) Municipal de Educagdo, composta,
impreterivelmente, por:

I — Secretério(a) Municipal de Educagio;

IT - 03 (trés) Coordenadores Pedagdgicos da Secretaria de
Educacao;

III — 01 (um) Técnico do Nucleo de Acompanhamento e
Avaliacao da Secretaria de Educacao;

IV — 01 (um) Representante do Setor de Recursos Humanos
da Secretaria de Educacio.

V — 01 (um) Representante do Setor de Gestdo Escolar
(SEGE)

Paragrafo inico. Compete a Comissio Examinadora:
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I — planejar, acompanhar e avaliar os processos de selecao de
Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche e Gerente de
Creche Adjunto;

II — fiscalizar o cumprimento desta Lei;

III — exercer outras atribui¢des correlatas previstas nesta Lei.

Art. 5° Sera publicado Edital de Chamamento Piblico no
Diario Oficial do Municipio de Cabedelo, para selecao de profissionais aptos
a assumirem as funcdes de Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente
de Creche e Gerente de Creche Adjunto, mediante Processo Seletivo de
Critérios Técnicos de Mérito e Desempenho, no qual serd aferida a
competéncia técnico-pedagdgica, administrativa e financeira dos candidatos,
por meio das seguintes etapas:

I — Etapa 1 — Apresentacao do curriculo e entrega do Plano
de Gestao;

II — Etapa 2 — Defesa do Plano de Gestdo perante a Comissao
Examinadora;

IIT - Etapa 3 — Entrevista.

§ 1° A Secretaria de Educacao, através de Portaria do titular
da pasta, podera estabelecer etapas complementares as dispostas nos incisos
I, II e 111, objetivando garantir a aferi¢do técnica dos candidatos.

§ 2° O edital dispord sobre forma, prazos, critérios de
avaliacdo e pesos das etapas.

Art. 6° Os servidores que exercem a fungdo de Gestor
Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche ou Gerente de Creche
Adjunto poderdo permanecer nas respectivas fungdes durante o Processo
Seletivo, vedado o uso das fun¢des em beneficio préprio.

Art. 7° Considerar-se-ao aptos a exercer as funcdes de que
trata esta Lei os classificados no Processo Seletivo de Critérios Técnicos de
Meérito e Desempenho, cabendo ao Chefe do Poder Executivo a designagao
conforme calenddrio letivo vigente.

Art. 8° O servidor poderd ser dispensado das fungdes de
gestdo ou geréncia por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo ou
quando demonstrar:

I — insuficiéncia de desempenho, constatada por avaliagdo
anual realizada pela Secretaria Municipal de Educacgio, a ser regulamentada:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cabedelo.1doc.com.br/verificacao/3159-EE59-7903-F69B e informe o codigo 3159-EE59-7903-F62B

Assinado por 1 pessoa: ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO

O



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

(C.bm:zmm-:\palue(‘.awl

oy L0 —

IT — infracdo aos principios da Administragdo Publica ou a
quaisquer obrigacdes legais decorrentes do exercicio da fungéo;
III — descumprimento do termo de compromisso firmado.

Art. 9° A vacancia das funcdes ocorrera por conclusao de
mandato, rentncia, dispensa, aposentadoria ou morte.

§ 1° Ocorrendo vacidncia, o Chefe do Poder Executivo
designara substituto para o periodo remanescente, observado o art. 3°.

§ 2° Na auséncia de candidatos habilitados, a designagdo
poderd ocorrer mediante andlise de curriculo e apresentacao de Plano de
Gestio.

Art. 10. Os mandatos de Gestor Escolar, Gestor Escolar
Adjunto, Gerente de Creche e Gerente Escolar Adjunto serdo de 02 (dois)
anos, permitida recondugdo por igual periodo.

Art. 11. O Gestor Escolar, o Gestor Escolar Adjunto, o
Gerente de Creche e o Gerente Escolar Adjunto assinarao termo de
compromisso, responsabilizando-se pelo fiel exercicio das atribuic¢oes.

Art. 12. Compete ao Gestor Escolar:

I — representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se
pela qualidade do seu funcionamento;

IT — coordenar, em consonédncia com o Conselho Escolar, a
elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico e do Plano
de Desenvolvimento da Escola;

IIT — assegurar o cumprimento do curriculo (base nacional e
parte diversificada) e do calenddrio escolar proposto pela Secretaria de
Educacdo e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacio;

IV — acompanhar a frequéncia de profissionais da educagéo
e zelar pela frequéncia dos alunos;

V — promover a participacdo da comunidade escolar;

VI — promover clima de paz e harmonia na unidade;

VII — buscar apoio interno e externo para elevacdo da
qualidade do ensino;

VIII — dar conhecimento das diretrizes e normas dos 6rgdos
do Sistema de Ensino;

IX — manter atualizado o tombamento dos bens piiblicos e
zelar pela conservagio;

X — submeter ao Conselho Escolar, no prazo regulamentado,
a prestacdo de contas dos recursos;
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XI — divulgar & comunidade escolar a movimentagio
financeira da unidade;

XII — coordenar a avaliagdo das a¢des pedagégicas e técnico-
administrativas;

XIII — apresentar, anualmente, avaliac@o interna e propostas

de melhoria;
XIV — cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente.

Art. 13. Compete ao Gestor Escolar Adjunto:

I — subsidiar e assessorar o Gestor Escolar em todas as
atribuicoes do art. 12;

IT — substitui-lo nas auséncias e impedimentos;

I — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 14. Compete ao Gerente de Creche:

I — coordenar as atividades administrativas e pedagdgicas da
Creche;

IT — assegurar a execucdo do Projeto Politico-Pedagogico e
das diretrizes da Secretaria de Educacao;

IIT — garantir o cumprimento do calenddrio escolar e das
normas de seguranca e bem-estar das criangas;

IV — acompanhar a frequéncia de servidores e zelar pela
assiduidade e integridade das criancgas;

V — promover a integracdo familia-comunidade-equipe
escolar;

VI — zelar pelo patrimdnio, materiais e contas da unidade,
submetendo prestacdes de contas nos prazos;

VII - promover ambiente acolhedor e de qualidade para o
desenvolvimento infantil;

VIII — cumprir e fazer cumprir a legislagdo e normas internas.

Art. 15. Compete ao Gerente de Creche Adjunto:

I — auxiliar o Gerente de Creche em todas as atribui¢des:;

II — substitui-lo nas auséncias e impedimentos;

IIT - colaborar na execuc@o de projetos e acdes pedagdgicas
e administrativas;

IV — cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente.
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Art. 16. A remuneracdo do Gestor Escolar, do Gestor Escolar
Adjunto, do Gerente de Creche e do Gerente Adjunto de Creche se dara nos
seguintes termos:

I — Quando exercidas por servidores efetivos, as fungdes
serdo remuneradas mediante fungdo gratificada, nos termos de lei especifica
que fixara valores, classes e critérios de concessao.

IT — Quando exercidas por servidores ndo efetivos, as fungdes
serdo remuneradas por meio de remuneragdo prépria, definida em ato
administrativo ou legislacao especifica, compativel com o vinculo juridico
do designado.

Art. 17. O primeiro Processo Seletivo previsto nesta Lei serd
realizado no decorrer do ano letivo subsequente a sua publicagao.

TITULO II
DO CONSELHO ESCOLAR E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. O Conselho Escolar tem por finalidade geral
colaborar na assisténcia e formacdo do educando, por meio da aproximacao
entre pais, alunos e professores, promovendo a integragao Poder Publico —
Comunidade — Unidade de Ensino/Creche — Familia.

Art. 19. Constituem finalidades especificas do Conselho
Escolar a conjunc¢do de esforgos, a articulagao de objetivos e a harmonia de
procedimentos, caracterizadas principalmente por:

I — interagir junto a Unidade de Ensino/Creche como
instrumento de transformacdo de acgdo, promovendo o bem-estar da
comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

II — promover a aproximagio e cooperagdo inerentes 2 vida
escolar, preservando convivéncia harmdnica entre pais ou responséveis,
professores, alunos, especialistas e demais profissionais da educacio;

III - cooperar na conservagao dos equipamentos e prédios;

IV — colaborar na administragdo, de acordo com as normas
legais, dos recursos provenientes de subvengdes, convénios. doacdes e
arrecadagoes da Unidade de Ensino/Creche.

Paragrafo tinico. O Conselho Escolar é regido por estatuto
proprio, elaborado coletivamente, conforme orienta¢do basica do Conselho
Municipal de Educacao.

Art. 20. Sao 6rgaos do Conselho Escolar:
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I — Assembleia Geral;

II — Conselho Deliberativo;
IIT — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

Art. 21. A Assembleia Geral é constituida pela totalidade da
Comunidade Escolar e é soberana em suas deliberacoes, respeitadas as
disposi¢des legais. Tem a fungdo de fundar o Conselho Escolar, eleger e dar
posse ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal,
bem como discutir e aprovar o estatuto da Unidade de Ensino/Creche.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano, por convocacdo do Gestor Escolar ou do Gerente de Creche,
com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, e extraordinariamente por
decisdo do Gestor/ Gerente, por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo
ou Fiscal e/ou por 1/3 da Comunidade Escolar.

§ 2° O exercicio das fun¢des no Conselho Deliberativo, na
Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal ndo serd remunerado.

§ 3° A Assembleia Geral € instdncia maxima de congregagio
da comunidade escolar, devendo ser convocada pelo Gestor Escolar ou pelo
Gerente de Creche.

CAPITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22. O Conselho Deliberativo, cujos membros serio
eleitos pela Assembleia Geral de cada Unidade de Ensino/Creche para
mandato de 02 (dois) anos, serd constituido pelo Gestor Escolar ou Gerente
de Creche, pelo Gestor Escolar Adjunto ou Gerente de Creche Adjunto, por
um especialista em educacdo (supervisor, coordenador, assistente social
educacional, psicopedagogo. psicélogo educacional ou fonoaudiélogo) em
exercicio na unidade, por um professor, um funciondrio, um aluno com idade
igual ou superior a 10 (dez) anos (quando couber) e um pai/mde ou
responsavel por aluno, por turno.

§ 1° Em até 05 (cinco) dias tteis ap6s a eleicdo dos membros,
0 Gestor ou o Gerente convocara os eleitos para a primeira reunido, na qual
serd eleito o Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° Fica vedada a acumulag¢ao das funcdes de Gestor/Gerente
e de Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 3° O Conselho reunir-se-d ordinariamente uma vez a cada
bimestre letivo e, extraordinariamente, a qualquer tempo.
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Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo:

I — apreciar o Plano de Acdo da Diretoria para o respectivo
exercicio;

IT — aprovar o Plano de Aplicacdo de Recursos;

ITI — revisar balancetes de receitas e despesas apresentados
pela Diretoria Executiva, emitindo parecer por escrito;

IV — promover sindicidncia para apurar ocorréncia de
irregularidade no @mbito de sua competéncia:

V — determinar a perda de mandato de membros da Diretoria
Executiva por violacdo do estatuto;

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a
apreciacdo da Assembleia Geral;

VII — exercer supervisdo geral no ambito da unidade;

VIII — propor medidas visando ao eficiente funcionamento
da unidade;

IX — homologar decisdes do Gestor/Gerente referentes a
aplicacao de penalidades a servidor em exercicio e a alunos;

X —deliberar sobre proposta de destitui¢do do Gestor/Gerente
e de seus Adjuntos, nos termos da legislacao;

XI - recorrer a instancia superior quando ndo se julgar apto a
decidir ou quando a matéria ndo estiver prevista no Regimento;

XII - analisar resultados da avaliagdo de desempenho do
Gestor/Gerente e da unidade;

XIII — promover meios de integracdo da unidade com a
comunidade;

XIV — deliberar sobre devolugdo de servidor, respeitadas as
disposi¢des legais e a ampla defesa.

§ 1° As decisoes dos membros do Conselho terdo validade se
aprovadas por maioria simples (50% + 1).

§ 2° Fica vedada a devolugido de servidor sem aprovacio do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24. A Diretoria Executiva é o 6rgdo encarregado de
prover recursos e facilidades para assegurar a continuidade e o
desenvolvimento da Unidade Executora, sendo constituida por Presidente,
Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para
mandato de 02 (dois) anos.
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Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

I — elaborar e executar o plano anual de aplicacdo dos
recursos;

IT — deliberar sobre aplicacdes e movimentacdo de recursos;

IIT — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o
balanco e relatério, antes de submeté-los a apreciagdo da Secretaria
Municipal de Educacio;

IV —em caso de convénios, enviar a Secretaria Municipal de
Educacdo o demonstrativo de receitas e despesas e a prestacdo de contas,
conforme critérios daquele 6rgao;

V — exercer as demais atribui¢oes decorrentes desta Lei e as

. que lhe venham a ser legalmente conferidas;

VI — cumprir e fazer cumprir deliberacdes das Assembleias
Gerais:

VII - decidir casos omissos.

CAPITULO 1V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, com cariter de orientacdo
orcamentdria e financeira, ¢ 6rgdo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da Gestao Financeira do Conselho Escolar.

Art. 27. O Conselho Fiscal serd constituido por 02 (dois) pais
de alunos ou responsdveis, 02 (dois) professores e 02 (dois) suplentes.
§ Paragrafo unico. Os 2 (dois) suplentes serdo 01 (um) pai ou responsével e 01

o _(um) professor.

—

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar acdes e movimentagdo financeira do Conselho
Escolar: entrada, saida e aplicagdo de recursos, emitindo pareceres para
posterior apreciacdo da Assembleia Geral;

II — examinar e aprovar programacgdo anual, relatério e
prestacdo de contas, sugerindo alteracdes, se necessdrio, e emitir parecer;

IIT — solicitar a Diretoria Executiva, sempre que necessario,
esclarecimentos e documentos comprobatérios;

IV — apontar a Assembleia Geral as irregularidades,
sugerindo medidas titeis ao Conselho Escolar;
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V — convocar Assembleia Geral Ordindria, se o Presidente do
Conselho Escolar retardar por mais de um més sua convocagao, € convocar
Assembleia Extraordindria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. Os Gestores Escolares, Gestores Escolares Adjuntos,
Gerentes de Creche e Gerentes de Creche Adjuntos em exercicio na data de
entrada em vigor desta Lei poderdo permanecer nas fungdes até a conclusido
do novo Processo Seletivo.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrdrio, em especial a Lei n® 2.240/2022.

Paco Municipal de Cabedelo (PB), aos 03 de dezembro de
2025; 203° da Independéncia, 135° da Repiiblica e 68° da Emancipagio
Politica Cabedelense.

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/cabedelo.1doc.com.br/verificacao/3159-EE59-7903-F69B e informe o codigo 3159-EE59-7903-F69B

Assinado por 1 pessoa: ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
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Lei n® 2.240 De 14 de setembro de 2022.

DISPOE SOBRE A ADMINISTRACAO DO

PUBLICACAO ENSINO PUBLICO NO MUNICIPIO DE

SEMANARIO OFICIAL DE CABEDELO CABEDELO/PB, REVOGA A LEI N°

No Dia: Ji_‘_a_h_tm 1.874/2017, E DA OUTRAS
e PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE CABEDELO (PB):

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Administracio das Unidades de Ensino Publico
Municipal sera exercida pelos seguintes o6rgados:

I — Conselho Escolar;
II - Gestdo Escolar.

Art. 2° A Administra¢dao das Unidades de Ensino serd exercida
pelo Gestor, auxiliado pelo Gestor Adjunto, em consonancia com o Conselho
Escolar, respeitando as disposigdes legais.

TITULO 1
DOS GESTORES

Art. 3° As fungdes de gestdo das unidades de ensino da rede
municipal sera de livre designagdo e dispensa pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre os habilitados em processo seletivo, realizado pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Paragrafo unico. Para exercer as fungdes de que trata o caput
desta Lei, o servidor devera preencher os seguintes requisitos cumulativos:

I - ser Profissional da Educagdo ocupante de cargo de
provimento efetivo;

II — possuir habilitagio em Curso Superior de Licenciatura
Plena;

VITOR HUGO |, e e raaan

PEIXOTO PENOTO

CASTELLIANC-8397335

CASTELLIANO: 4071
83973354472 Didox w2014
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III - ter disponibilidade de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais para Gestor Escolar e 30 (trinta) horas semanais para Gestor Adjunto,
de acordo com o horario de funcionamento da Unidade de Ensino;

IV - ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais, comprovada
por meio de Certiddo Civel e Criminal (nos ambitos Federal e Estadual), Certiddo
de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - apresentar Plano de Gestdo, contendo objetivos € metas para
melhoria da qualidade da Unidades de Ensino e do processo de ensino e
aprendizagem, estratégias para preservac¢do do patriménio publico e estratégias
para participa¢do da comunidade no cotidiano escolar, no acompanhamento e
avaliagdo das agdes pedagodgicas e na gestdo dos recursos financeiros;

VI - ndo ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio
da fungdo publica, em Sindicdncia ou Processo Administrativo Disciplinar
(PAD);

VII - ser habilitado no Processo Seletivo de Critérios Técnicos
de Mérito e Desempenho, conforme previsto nesta lei;

VIII - comprometam-se, se designados, a ndo exercerem outro
mandato simultaneo de administragdo na esfera municipal ou em outras esferas
do poder publico ou privado.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagdo mantera Comissdo
Examinadora formada por 05 (cinco) membros designados pelo(a) Secretario(a)
Municipal de Educagdo, através de Portaria, composta, impreterivelmente, por:

I - Secretario (a) de Educagio;

I - 02 (dois) Coordenadores Pedagdgicos da Secretaria de
Educagio;

Il - 01 (um) Técnico do Nucleo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Secretaria de Educagdo;

IV- 01 (um) Representante do Setor de Recursos Humanos da
Secretaria de Educagio.

Paragrafo unico. Compete 8 Comissdo Examinadora:

I — planejar, acompanhar e avaliar os processos de selegdo de
Gestor Escolar e Gestor Adjunto;

II - fiscalizar a presente Lei;

III — outras atribui¢des tratadas nesta Lei.

Art. 5° Sera publicado Edital de Chamamento Publico no
Semanario Municipal de Cabedelo, para selegdo dos profissionais, que cumpram
0s pré-requisitos previstos nesta lei, aptos a assumirem a fungdo de Gestor
Escolar ¢ Gestor Adjunto, mediante processo seletivo de Critérios Técnicos de

Assinado de forma
VITOR HUGO  digital por ITOR

PEIXOTO HUGO PEXOTO
CASTELLIAND Seasesy 87

:83973354472 Dados: 2022.09.14
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Mérito e Desempenho, no qual serd aferida a competéncia técnico-pedagogica,
administrativa e financeira dos candidatos, por meio das seguintes etapas:

I — Etapa 1 - Apresentagdo do curriculo ¢ entrega do Plano de
Gestio, de carater eliminatorio;

IT - Etapa 2 - Defesa do Plano de Gestio para a Comissdo
Examinadora, de carater eliminatorio;

III - Etapa 3 — Entrevista, de carater classificatorio.

Art. 6° Os servidores que exercem a fungdo de Gestor ou de
Gestor Adjunto, poderdo permanecer nas suas respectivas fungdes durante todo o
Processo Seletivo, sem nunca usar de suas fungdes para o beneficio proprio.

Art.7° Considerar-se-3o aptos para exercerem as fungdes de
Gestor Escolar ¢ Gestor Adjunto, os classificados no Processo Seletivo de
Critérios Técnicos de Meérito ¢ Desempenho, cabendo ao Chefe do Poder
Executivo designar o servidor que assumira a fungdo na data estabelecida pela
Administragdo Municipal e Secretaria Municipal de Educagdo, considerando o
calendario letivo em vigéncia.

Art. 8° O servidor podera ser dispensado da fungdo de Gestor
Escolar, por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo, quando demonstrar:

I - insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da
avaliagdo anual realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, a ser
regulamentada;

I - infragdo aos principios da Administragdo Publica ou
quaisquer obrigag¢des legais decorrentes do exercicio de sua fungdo publica; e

Il - descumprimento do termo de compromisso por ele
assinado.

Art. 9° A vacancia dos cargos de Gestor Escolar e Gestor
Adjunto ocorrera por conclusdao de mandato, remincia, dispensa, aposentadoria
ou morte.

§1° Ocorrendo a vacancia do cargo de Gestor Escolar e/ou
Gestor Adjunto, o Chefe do Poder Executivo Municipal designara substituto para
o periodo remanescente, considerando o art. 3° desta Lei.

§2° Na auséncia de candidatos habilitados, o Chefe do Poder
Executivo indicara o profissional para exercer a fun¢do de Gestor Escolar, por
meio de anélise de curriculo considerando o art. 3° desta lei e a apresentagdo do
Plano de Gestio.

VITOR HUGO Assinado de forma
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Art. 10. Os mandatos de Gestor Escolar e Gestor Adjunto das
Unidades de Ensino serdo de 02 (dois) anos, sendo permitida recondugio.

Art. 11. O Gestor Escolar ¢ Gestor Adjunto assinara um termo
de compromisso responsabilizando-se a exercer, com zelo, as atribuigdes
especificas das fungdes.

Art. 12. Compete ao Gestor Escolar:

I - representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se pela
qualidade do seu funcionamento;

Il - coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar, a
elaboragéo, execugio e a avaliagdao do Projeto Politico-Pedagodgico e do Plano de
Desenvolvimento da Escola, observadas as politicas piblicas da Secretaria de
Educagio e outros planejamentos;

III - assegurar o cumprimento do curriculo, na sua Base
Nacional e¢ na parte diversificada, e do calendario escolar proposto pela
Secretaria de Educagdo e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagio;

IV - acompanhar a frequéncia de todos os Profissionais da
Educagédo que trabalham na Unidade de Ensino, bem como zelar pela frequéncia
dos alunos nas aulas, nas aulas e nas demais atividades programadas;

V — procurar envolver os pais ou responsaveis pelos alunos, bem
como a comunidade em que a Unidade de Ensino esta inserida;

VI - promover um clima de paz e harmonia na Unidade de
Ensino;

VII - empreender todos os esforgos, buscando apoio interno e
externo para a elevagdo da qualidade de ensino e aprendizagem na Unidade de
Ensino;

VIII - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e
normas emitidas pelos 6rgdos do Sistema de Ensino;

IX - manter atualizado o tombamento dos bens publicos,
zelando, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservagao,

X — submeter ao Conselho Escolar, para exame e parecer, no
prazo regulamentado, a prestagdo de contas dos recursos financeiros repassados
a Unidade de Ensino;

XI - divulgar a comunidade escolar, a movimentagdo financeira
da Unidade de Ensino;

XII — coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas,
em ambito interno, externo e técnico-administrativo-financeiro desenvolvidas na
Unidade de Ensino;

XIII - apresentar, anualmente, a2 Secretaria de Educagdo ¢ a
comunidade escolar, a avaliagdo interna da Unidade de Ensino e as propostas

VITOR HUGQ Assinado ‘;rr ";:“
PEIXOTO Lo prxoro
CASTELLIAN CASTELLIANO:839
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que visem a melhoria da qualidade do ensino e o alcance das metas
estabelecidas;

X1V — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.
Art. 13. Compete ao Gestor Adjunto:

I — subsidiar e assessorar o gestor escolar em todas as suas
atribuigdes descritas no art. 12 desta lei;

II - substituir o gestor escolar em suas auséncias e
impedimentos, coadjuvando no desempenho das atribuigdes que lhe sdo proprias;

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 14 O vencimento-base das fungdes gratificadas de Gestor
Escolar e Gestor Adjunto sera tratado em lei especifica.

Art. 15 O primeiro Processo Seletivo previsto nesta Lei sera
realizado no decorrer do ano letivo de 2023.

TiTULO T
DO CONSELHO ESCOLAR E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. O Conselho Escolar tem por finalidade geral colaborar
na assisténcia e formagdo do educando, por meio da aproximagio entre pais,
alunos e professores, promovendo a integragdo: Poder Publico — Comunidade —
Escola — Familia.

Art. 17. Constituem finalidades especificas do Conselho Escolar
a conjungdo de esforgos, a articulagio de objetivos e a harmonia de
procedimentos, caracterizadas principalmente por:

I — interagir junto a Escola como instrumento de transformagdo
de agdo, promovendo o bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo,
cultural e social;

Il — promover a aproximagdo e a cooperagdo inerentes a vida
escolar, preservando uma convivéncia harmdnica entre pais ou responsaveis
legais, professores, alunos, especialistas e demais profissionais da educagao.

IIT — cooperar na conservagdo dos equipamentos ¢ prédios da
Unidade de Ensino;

IV — colaborar na administra¢do, de acordo com as normas
legais que regem a atuagdo do Conselho Escolar, os recursos provenientes de
subvengdes, convénios, doagdes e arrecadagdes da Unidade de Ensino.

VITOR HUGQ, Assinado de forma
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Paragrafo tunico. O Conselho Escolar ¢ regido por estatuto
proprio, elaborado coletivamente, conforme orientagcdo basica do Conselho
Municipal de Educagdo.

Art. 18. Sdo 6rgdos do Conselho Escolar:

I — Assembleia Geral;

I1 — Conselho Deliberativo;
III - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.

Art. 19. A Assembleia Geral € constituida pela totalidade da
Comunidade Escolar ¢ ¢ soberana em suas deliberagdes, respeitadas as
disposi¢des legais. Tem a fung@o de fundar o Conselho Escolar, eleger e dar
posse ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, bem
como discutir e aprovar o estatuto da Unidade de Ensino.

§ 1° A Assembleia Geral se reine ordinariamente, duas vezes
por ano, por convocagdo do Gestor, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia e extraordinariamente por decisao do Gestor, por 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho Deliberativo ou Fiscal e/ou por 1/3 (um tergo) da
totalidade da Comunidade Escolar.

§ 2° O exercicio das fungdes no Conselho Deliberativo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo sera remunerado.

§ 3° A Assembleia Geral da Escola ¢ instincia méaxima de
congregagao da comunidade escolar, devendo ser convocada pelo gestor.

CAPITULO T
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 20. O Conselho Deliberativo, cujos membros serdo eleitos
pela Assembleia Geral de cada Unidade de Ensino para o mandato de 02 (dois)
anos, sera constituido pelo Gestor, por um Gestor Adjunto, por um especialista
em Educagdo (supervisor, coordenador, assistente social educacional,
psicopedagogo, psicologo educacional e fonoaudiélogo) em exercicio na escola,
por um professor, um funcionario, um aluno com idade igual ou superior a 10
(dez) anos e um pai ou mae ou responsavel por aluno, por turno.

§ 1° Em um prazo de até 05 (cinco) dias qteis apoOs a eleigdo dos
membros do Conselho Deliberativo, o gestor convocara os eleitos para sua
primeira reunido na qual elegerdo o seu presidente.

§ 2° Fica vetada a acumulagdo das fungdes de gestor ou gestor
adjunto ¢ Presidente do Conselho Deliberativo.

Assinado de forma
VITOR HUGO. digital por VITOR
PEIXOTO HUGO PEXOTO
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. § 3° O conselho se reunird ordinariamente uma vez a cada
bimestre letivo e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 21. Ao Conselho Deliberativo compete:

I — apreciar o Plano de Agdo da Diretoria para o respectivo
exercicio;

I — aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos;

IIT — revisar os balancetes de receitas e despesas apresentados
nas reunides pela Diretoria Executiva, emitindo parecer por escrito;

IV - promover sindicincia para apurar ocorréncia de
irregularidade no ambito de sua competéncia;

V — determinar a perda de mandato dos membros da Diretoria
Executiva por violagdo do estatuto;

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a
apreciagdo da Assembleia Geral;

VII - exercer a supervisdo geral no ambito Escolar;

VIII - propor medidas visando ao eficiente funcionamento da
escola;

IX - homologar decisdes do gestor referentes a aplicagdo de
penalidades a servidor em exercicio na escola ¢ a alunos;

X — deliberar sobre proposta de destituigdo do Gestor e Gestor
Adjunto, nos termos da legislagido em vigor;

XI - recorrer a instancia superior sobre questdes para as quais
ndo se julgar apto a decidir e ndo previstas no seu Regimento;

XII - analisar os resultados da avaliagdo de desempenho do
Gestor e da Unidade de Ensino, com observancia do disposto no Plano de Agao,
apresentado no processo de provimento das fungdes de gestores;

XIII - promover os meios de integragdo da Unidade de Ensino
com a comunidade local;

XIV - deliberar sobre a devolugdo de qualquer servidor,
respeitando as disposig¢des legais e dando ampla defesa ao servidor.

§1° As decisdes emanadas do Conselho Deliberativo sé terdo
validade se aprovadas por maioria simples (50% mais um).

§2° Fica vetada a devolugdo de qualquer servidor sem a
aprovagao do Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 22. A Diretoria Executiva é o 6rgido encarregado de prover
os recursos ¢ facilidades necessarias para assegurar a continuidade ¢ o
desenvolvimento da Unidade Executora. Sera constituida pelo Presidente, Vice-

VITOR HUGO gl g VITOR

PEIXOTO HUGO PEXOTO
CASTELLIANO 354472
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Presidente, Secretirio e Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para um

mandato de 02 (dois) anos.

Art. 23. Compete a Diretoria Executiva:

I — elaborar e executar o plano anual de aplicagido dos recursos;

II — deliberar sobre aplicacdes e movimentagdo dos recursos;

III — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango
e o relatério, antes de submeté-los a apreciagdo da Secretaria Municipal de
Educagio;

IV — em caso de convénios, enviar & Secretaria Municipal de
Educagdo o demonstrativo de receitas e despesas ¢ a prestagdo de contas,
conforme critérios de aplicagio definidos por aquele 6rgao,

V - exercer as demais atribuigdes decorrentes de outros
dispositivos desta Lei e as que lhe venham a ser legalmente conferidas;

VI — cumprir e fazer cumprir deliberagdes das Assembleias
Gerais;

VII - decidir casos omissos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24. O Conselho Fiscal, com carater de orientagao
orcamentaria e financeira, é Orgdo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da Gestao Financeira do Conselho Escolar.

Art. 25. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) pais de
alunos ou responsaveis, 02 (dois) professores e 02 (dois) suplentes.

Pardgrafo dnico. Os 2 (dois) suplentes de que trata 0 “caput”,
sera 01 (um) pai ou responsavel e 01 (um) Professor.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar as agdes e a movimentagdo financeira do Conselho
Escolar: entrada, saida e aplicagdo de recursos, emitindo pareceres para posterior
apreciagdo da Assembleia Geral;

Il — examinar e aprovar a programagao anual, o relatério ¢ a
prestagdo de contas, sugerindo alteragdes, se necessario, e emitir parecer;

IIl — solicitar a Diretoria Executiva, sempre que se fizer
necessario, esclarecimentos e documentos comprobatérios de receitas e
despesas;

IV — apontar a Assembleia Geral as irregularidades, sugerindo
as medidas que julgar uteis ao Conselho Escolar;

forms
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V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente do
Conselho Escolar retardar por mais de um més sua convocagdo, e convocar
Assembleia Geral Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves e
urgentes.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O Gestor Escolar e Gestor Adjunto, em exercicio na
data da entrada em vigor da presente lei, poderd permanecer na fungio até que o
processo seletivo seja concluido.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial, a Lei n® 1.874/2017.

Pago Municipal de Cabedelo (PB), aos 14 de setembro de
2022; 200° da Independéncia, 132° da Republica e 65° da Emancipagio
Politica Cabedelense.  \[TORHUGO o setorme sgus
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CAMARA ¥ DELO
PRESIDENT
A ESTADO DA PARAIBA /14
CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO ¥ s
“Casa Vercadora Graga Rezende” |
REQUERIMENTO N° §25 /2025
(Do Vereador Moisés “do Meninas Bar” e Outros)
APROYA
Beu: ';.’:5
Presiden
.- / Senhor Presidente, k‘,/‘d/{ []
REQUEREMOS, com fulcro no art. 114 do Regimento Interno da
Casa (Resolugdo n° 158/2006 e suas alteragdes), que depois de ouvido a Plendrio seja

concedido o regime de URGENCIA-URGENTISSIMA, para apreciagfio imediata na Sessdo
Ordinédria de hoje (09/12/2025), a propositura abaixo relacionada, dando-lhe celeridade a
tramitag@o processual, tendo em vista tratar-se de matéria de relevante e inadidvel interesse
municipal, bem como por se tratar de proposigdo de simples compreenséo e que nfio requerem
maiores indagag¢des ou aprofundamentos para anélise.

Projeto de Lei n° 301/2025 — Do Prefeito Municipal — Dispde sobre a Administragdo do
Ensino Publico no Municipio de Cabedelo-PB, Revoga a Lei n° 2.240/2022, e d4 outras
providéncias.

»  Tumo Unico de discussiio e votagio

Quérum: Maioria Absoluta Votaclio: Nominal
Projeto de Lei n° 313/2025 — Do Prefeito Municipal — Institui a Gratificagfio do Regime de
767 dos Servidores Médicos no Municipio de Cabedelo/PB, e d4 outras providéncias.
>
i
0,

Tumo Unico de discussdo e votagio

Qudérum: Maioria Absoluta Votaclio: Nominal




———— i

10/12/28, 07:53 Sistema Digital de VotagBo - PRO ,mmﬂﬁm
7 Fis 022 A~
G CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO
Rua Estudante Paulo M. Guimar3es, 324, Praia Formosa
Fone: (83) 98795-8225
contato@cmcabedelo.pb.gov.br
[35° SESSAQ ORDINARIA DA 1* SESSAO LEGISLATIVA DA 16° LEG. ]
[[REQUERIMENTO DE URGENCIA-URGENTISSIMA ]
ST [Covrvionicra, [rovero |
EEEEEREEE [ MOISES DO MENINAS BAR E OUTROS — | S [oo/12/2025
T el ol | EDVALDO NETO ]
RIS [MAIORIA ABSOLUTA ]
EDVALDO NETO AVT PRESENTE NAO
JOSE PEREIRA AVT PRESENTE SIM
‘VAGNER SOLANENSE PV PRESENTE SIM
MARCIO SILVA UNIAO AUSENTE AUS
ALEX LUCENA UNIAO PRESENTE SIM
EDSON DA OTICA SOLI PRESENTE SIM
EVILASIO CAVALCANTI AVT PRESENTE SIM
FABRICIO MAGNO UNIAO PRESENTE SIM
MOISES DO MENINAS B AVT PRESENTE SIM
EDGLEI RAMALHO SDD PRESENTE SIM
JUNIOR PAULO SOLID PRESENTE SIM
REINALDO REY PT PRESENTE SiM
AULO DANTAS SDD PRESENTE SIM
JUNIOR DATELE MDB PRESENTE SIM
BIRA AVT PRESENTE SIM

Ementa: REQUERIMENTO DE URGENCIA-URGENTISSIMA N° 825/2025 DO VEREADOR MOISES DO
MENINAS BAR E OUTROS: REQUER SEJA CONCEDIDO O REGIME DE URGENCIA-URGENTISSIMA,
PARA APRECIAGAO IMEDIATA NA SESSAO ORDINARIA DE HOJE (09/12/2025), NOS PROJETOS DE LEI N°
301 E 313/2025 DO PREFEITO MUNICIPAL.

1 APROVADO SIM 13

TRAMITE: TURNO UNICO

DataShop - Sistema Digital de Votago,

hitps:/Mww._sdv-pro.com_br/sistema/ 11




;*cimumpammm-‘
iy 224 \

R ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO

RELATOR ESPECIAL
PROJETO DE LEI N° 301/2025

Dispde sobre a administragdo do ensino publico no
Municipio de Cabedelo/PB, revoga a Lei n°
2.240/2022 e da outras providéncias.

AUTOR: Prefeito Municipal — André Coutinho.
RELATOR ESPECIAL: Vereador Edgéi Ramalho.

PARECER DE RELATOR ESPECIAL

. | - RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n® 301/2025, de autoria do Poder Executivo
Municipal, que “dispde sobre a administragdo do ensino publico no Municipio de
Cabedelo/PB, revoga a Lei n° 2.240/2022 e da outras providéncias.”

A matéria constou no Expediente da Sessdo Ordinaria de hoje, 09 de
dezembro de 2025, oportunidade em que foram distribuidos os avulsos para

conhecimento dos Parlamentares e oferecimento de Emendas.

Destaca-se que a propositura foi submetida ao Regime de Urgéncia-
. Urgentissima, por deliberagdo da maioria absoluta do Plenario e instruida nos
termos dos arts. 114 e 115 da Resolugdo n° 158/2006 (Regimento Interno da Casa).

E o relatério.

Il -VOTO DO RELATOR

A proposta revoga a Lei n® 2.240/2022, que atualmente regula a gestdo
escolar, introduzindo ajustes relevantes para alinhar o municipio as novas exigéncias
legais e normativas do FUNDEB e as politicas nacionais de valorizagdo da gestdo
educacional.

Entre as principais inovagdes, destacam-se:
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» Inclusdo da figura da Geréncia de Creche, com estrutura propria e fungdes

especificas, reforgando a autonomia e a responsabilidade administrativa das
unidades de educagéo infantil;

« Estabelecimento de processo seletivo de critérios técnicos de mérito e
desempenho para designagdo de gestores escolares e gerentes de creche,
sob supervisdo da Secretaria Municipal de Educacgéo;

« Criagdo de Comissdo Examinadora permanente, composta por
representantes da area pedagodgica, de recursos humanos e gestao escolar,
garantindo transparéncia e controle no processo;

« Detalhamento das atribuigdes e responsabilidades dos gestores e conselhos
escolares, ampliando o controle social e a prestagdo de contas;

« Harmonizagdo das regras locais com a Condicionalidade | do FUNDEB,
requisito obrigatorio para manutenc¢ao do Valor Aluno Ano Resultado - VAAR,
indicador que impacta diretamente o repasse de recursos federais ao
Municipio.

Do ponto de vista juridico, a matéria se insere na competéncia legislativa
municipal para dispor sobre a organizagao dos servigos publicos locais (art. 30, |, da
CF/88) e encontra amparo também na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (Lei n°® 9.394/1996), que atribui aos entes federados a responsabilidade
pela gestdo democratica da educagao publica.

Ndo ha vicio de iniciativa, uma vez que a matéria trata de organizagio
administrativa e funcionamento de 6rgdos da Prefeitura, cuja proposi¢cdo é de
iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 44, Il, da Lei
Organica do Municipio de Cabedelo.
Il - MERITO

Sob o aspecto do mérito, o projeto revela-se conveniente, oportuno e
necessario, pois:

« Moderniza o marco legal da gestdo educacional, adequando-o as normas

nacionais;
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« Reforga a meritocracia e a valorizagdo dos profissionais da educagéo,

estimulando a melhoria continua do desempenho das escolas;

« Aumenta a transparéncia e o controle social sobre as unidades escolares;

« Assegura a conformidade com o FUNDEB, evitando riscos de suspensao ou
reducgdo de repasses federais;

» E fortalece a governanga educacional, ao disciplinar com clareza os papéis do
gestor, da geréncia de creche e dos conselhos escolares.

. Trata-se, portanto, de medida técnica, legal e alinhada as boas praticas de
gestéo publica educacional, sem impacto negativo para as finangas do Municipio e
com forte efeito positivo sobre a qualidade do ensino.

IV - CONCLUSAO

Diante do exposto, este Relator opina favoravelmente a aprovagéo do Projeto
de Lei n° 301/2025, por entender que a proposi¢do estd em conformidade com a
Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio, a Lei de Diretrizes e Bases da

Educagéo Nacional (LDB) e as normas do FUNDEB, além de representar avango
institucional na gestao educacional de Cabedelo.

E o parecer.

Cabedelo - PB, 09 de dezembro de 2025.

Relator Especial
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SECRETARIA LEGISLATIVA
Gabinete da Secretaria

CERTIDAO

(Projeto de Lei n2301/2025)
(Do Prefeito Municipal)

. Certifico que a propositura acima epigrafada foi
APROVADA na sua forma original por 14 (quatorze) votos
favoraveis, registrando-se 01 (um) Vereador ausentes em
turno unico de discussdo e votagdo nominal, na Sessdo
Ordinaria do dia 09-12-2025.

Em, 10/12/2025.
f ’
A Cadlivon B [- s
f%is &LILSKI'INA MAC%)QO DE FARIAS
Diretora de Assuntos Legislativos
Atesto a veracidade da presente certidao.
Em, 10/12/2025.

VANESSA M@f LEITE CORREA

Secretaria Legislativa
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CAMARA MUNICIPAL DE CABEDELO
“Casa Vereadora Graca Rezende™

OFiCIO GPC/SL N° 1.608/2025

Cabedelo (PB), em 10 de dezembro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
MD. Prefeito Municipal R N
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO ‘ ;: - 'V s 1’5.,
NESTA R

- e Sy W Ay

Assunto: Encaminha Autégrafo.

Senhor Prefeito,

Através do presente, encaminho-lhe para sang¢do, nos termos
do art. 51, da Lei Orgéanica Municipal e na forma do Autégrafo n°® 214/2025 o
Projeto de Lei n°® 301/2025 da lavra de Vossa Exceléncia, que “DISPOE
SOBRE A ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO NO MUNICIPIO DE
CABEDELO/PB, REVOGA A LEI N° 2240/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, aprovado pelo Plenario desta Casa Legislativa, em turno
unico de discussdo e votacdo, na sua forma original, na Sessdo Ordinaria de 09
de dezembro de 2025, nos termos regimentais.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, subscrevo-me:

‘Procuradoria Geral do

. 'Municipio de Capedelo
Presidente :R:,ﬂ.c:o:ml&? 1829
a5 pirey ém‘dk

Enderego: Rua Estudante Paulo Maia Guimardies, 324 — Praia Formosa — Cabedelo-PB — CEP: 58.101.160
CNPJ n® 09.220.922/0001-89
E-mail: cme pb.govi@gmail.com
www.camaracabedelo.pb.gov . br
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AUTOGRAFO N° 214/2025
AO PROJETO DE LEI N° 301/2025
(Do Prefeito Municipal)

DISPOE SOBRE A
-— AULOGRALD ADMINISTRACAO DO ENSINO
g £ Wl T PUBLICO NO MUNICIiPIO DE
pa— Y S T i CABEDELO/PB, REVOGA A LEI N°

22402022 E DA  OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal decreta:

_ CAPITULOI
DA ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Administracdo das Unidades de Ensino Publico
Municipal sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

I — Conselho Escolar;
II — Gestdo Escolar;
III — Geréncia de Creche.

Art. 2° A Administracdo das Unidades de Ensino sera
exercida pelo Gestor Escolar, pelo Gerente de Creche e por seus respectivos
Adjuntos, em consonancia com o Conselho Escolar, respeitadas as
disposigdes legais.

TITULO 1
DOS GESTORES E DOS GERENTES DE CRECHE

Art. 3° As fungdes de gestdo das Unidades de Ensino e das
Creches da rede municipal serdo de livre designagdo e dispensa pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, dentre os habilitados em processo seletivo
realizado pela Secretaria Municipal de Educag@o.

Paragrafo unico. Para exercer as fungdes de que trata o caput
desta Lei, o servidor devera preencher os seguintes requisitos cumulativos:

I — ser profissional da educagdo dos quadros do municipio;
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IT — possuir habilitagdo em Curso Superior de Licenciatura
Plena ou curso correlato a area educacional;

III — ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais para
Gestor Escolar e Gerente de Creche, e 30 (trinta) horas semanais para Gestor
Escolar Adjunto e Gerente de Creche Adjunto, conforme o horario de
funcionamento da unidade, podendo concorrer ao cargo de Gestor Escolar e
Gerente de Creche o servidor com carga horéaria inferior, desde que
comprove disponibilidade para o cumprimento da carga horaria exigida;

IV — ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais,
comprovada por meio de certiddes civeis e criminais (ambitos Federal e
Estadual) e de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa
da Unido;

V — apresentar Plano de Gestdo contendo objetivos e metas
para melhoria da qualidade da unidade e do processo de ensino e
aprendizagem, estratégias de preservagdo do patriménio publico e de
participagdo da comunidade escolar;

VI - ndo ter incorrido em penalidade administrativa no
exercicio da fungdo publica em sindicancia ou PAD;

VII - ser habilitado no Processo Seletivo de Critérios
Técnicos de Mérito e Desempenho, conforme previsto nesta Lei;

VIII — comprometer-se, se designado, a ndo exercer outro
mandato simultdneo de administragdo na esfera publica ou privada.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagdo mantera
Comissdo Examinadora formada por 06 (seis) membros, designados por
Portaria do(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, composta,
impreterivelmente, por:

I — Secretario(a) Municipal de Educagio;

IT — 03 (trés) Coordenadores Pedagogicos da Secretaria de
Educagio;

III — 01 (um) Técnico do Nucleo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Secretaria de Educagio;

IV — 01 (um) Representante do Setor de Recursos Humanos
da Secretaria de Educagdo;

V — 01 (um) Representante do Setor de Gestdo Escolar
(SEGE).

Paragrafo inico. Compete & Comissdo Examinadora:
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I — planejar, acompanhar e avaliar os processos de selegdo de
Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche e Gerente de
Creche Adjunto;
II — fiscalizar o cumprimento desta Lei;
III — exercer outras atribui¢des correlatas previstas nesta Lei.

Art. 5° Sera publicado Edital de Chamamento Publico no

Diério Oficial do Municipio de Cabedelo, para sele¢do de profissionais aptos

a assumirem as fung¢des de Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente

de Creche e Gerente de Creche Adjunto, mediante Processo Seletivo de

Critérios Técnicos de Mérito e Desempenho, no qual serd aferida a

. competéncia técnico-pedagdgica, administrativa e financeira dos candidatos,
por meio das seguintes etapas:

I —etapa 1 — Apresentacdo do curriculo e entrega do Plano de
Gestao;

I1 — etapa 2 — Defesa do Plano de Gestdo perante a Comisséo
Examinadora;

III — etapa 3 — Entrevista.

§ 1° A Secretaria de Educagdo, através de Portaria do titular
da pasta, podera estabelecer etapas complementares as dispostas nos incisos
I, IT e III, objetivando garantir a aferigdo técnica dos candidatos.

§ 2° O edital dispora sobre forma, prazos, critérios de
avaliagdo e pesos das etapas.

Art. 6° Os servidores que exercem a fun¢do de Gestor
Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche ou Gerente de Creche
Adjunto poderdo permanecer nas respectivas fungdes durante o Processo
Seletivo, vedado o uso das fungdes em beneficio proprio.

Art. 7° Considerar-se-3o aptos a exercer as fungdes de que
trata esta Lei os classificados no Processo Seletivo de Critérios Técnicos de
MEérito e Desempenho, cabendo ao Chefe do Poder Executivo a designagéo
conforme calendario letivo vigente.

Art. 8° O servidor podera ser dispensado das fungdes de
gestdo ou geréncia por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo ou
quando demonstrar:
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I — insuficiéncia de desempenho, constatada por avaliagdo
anual realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo, a ser regulamentada;

Il — infra¢do aos principios da Administragdo Publica ou a
quaisquer obrigagdes legais decorrentes do exercicio da fungao;

III — descumprimento do termo de compromisso firmado.

Art. 9° A vacancia das fungdes ocorrera por conclusdo de
mandato, rentncia, dispensa, aposentadoria ou morte.

§ 1° Ocorrendo vacancia, o Chefe do Poder Executivo
designaré substituto para o periodo remanescente, observado o art. 3°.
~ § 2° Na auséncia de candidatos habilitados, a designagdo
podera ocorrer mediante analise de curriculo e apresentagdo de Plano de
Gestao.

Art. 10. Os mandatos de Gestor Escolar, Gestor Escolar
Adjunto, Gerente de Creche e Gerente Escolar Adjunto serdo de 02 (dois)
anos, permitida recondugéo por igual periodo.

Art. 11. O Gestor Escolar, o Gestor Escolar Adjunto, o
Gerente de Creche e o Gerente Escolar Adjunto assinardo termo de
compromisso, responsabilizando-se pelo fiel exercicio das atribuicdes.

Art. 12. Compete ao Gestor Escolar:

~ I — representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se
pela qualidade do seu funcionamento;

IT — coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar, a
elaboragédo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagodgico e do Plano
de Desenvolvimento da Escola;

III — assegurar o cumprimento do curriculo (base nacional e
parte diversificada) e do calendario escolar proposto pela Secretaria de
Educagio e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagéo;

IV — acompanhar a frequéncia de profissionais da educagio
e zelar pela frequéncia dos alunos;

V — promover a participagdo da comunidade escolar;

VI — promover clima de paz e harmonia na unidade;

VII — buscar apoio interno e externo para elevagdo da
qualidade do ensino;

VII - dar conhecimento das diretrizes e normas dos 6rgéos
do Sistema de Ensino;
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IX — manter atualizado o tombamento dos bens publicos e
zelar pela conservagao;

X — submeter ao Conselho Escolar, no prazo regulamentado,
a prestacdo de contas dos recursos;

XI - divulgar a comunidade escolar a movimentagdo
financeira da unidade;

XII - coordenar a avaliagdo das agdes pedagogicas e técnico-
administrativas;

XIII - apresentar, anualmente, avaliag@o interna e propostas

de melhoria;
XIV — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 13. Compete ao Gestor Escolar Adjunto:

I — subsidiar e assessorar o Gestor Escolar em todas as
atribui¢des do art. 12;

II - substitui-lo nas auséncias e impedimentos;

IIT — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 14. Compete ao Gerente de Creche:

I - coordenar as atividades administrativas e pedagogicas da
Creche;

Il — assegurar a execugdo do Projeto Politico-Pedagogico e
das diretrizes da Secretaria de Educacéo;

~ III — garantir o cumprimento do calendario escolar e das

normas de seguran¢a e bem-estar das criangas;

IV — acompanhar a frequéncia de servidores e zelar pela
assiduidade e integridade das criangas;

V — promover a integragdo familia-comunidade-equipe
escolar;

VI — zelar pelo patrimonio, materiais e contas da unidade,
submetendo prestagdes de contas nos prazos;

VII - promover ambiente acolhedor e de qualidade para o
desenvolvimento infantil;

VII - cumprir e fazer cumprir a legislagdo e normas internas.

Art. 15. Compete ao Gerente de Creche Adjunto:

I — auxiliar o Gerente de Creche em todas as atribuig¢des;
II - substitui-lo nas auséncias e impedimentos;
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III — colaborar na execugdo de projetos e agdes pedagdgicas
e administrativas;
IV — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 16. A remuneragdo do Gestor Escolar, do Gestor Escolar
Adjunto, do Gerente de Creche e do Gerente Adjunto de Creche se dara nos
seguintes termos:

I — quando exercidas por servidores efetivos, as fun¢des serdo
remuneradas mediante fungdo gratificada, nos termos de lei especifica que
fixara valores, classes e critérios de concessdo.

) II — quando exercidas por servidores nédo efetivos, as fungdes
serdo remuneradas por meio de remuneragdo propria, definida em ato
administrativo ou legislagdo especifica, compativel com o vinculo juridico
do designado.

Art. 17. O primeiro Processo Seletivo previsto nesta Lei sera
realizado no decorrer do ano letivo subsequente a sua publicagéo.

TITULO I1
DO CONSELHO ESCOLAR E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. O Conselho Escolar tem por finalidade geral
colaborar na assisténcia e formagdo do educando, por meio da aproximagéo
entre pais, alunos e professores, promovendo a integragdo Poder Publico —

~ Comunidade — Unidade de Ensino/Creche — Familia.

Art. 19. Constituem finalidades especificas do Conselho
Escolar a conjungéo de esforgos, a articulag@o de objetivos e a harmonia de
procedimentos, caracterizadas principalmente por:

I — interagir junto & Unidade de Ensino/Creche como
instrumento de transformagdo de agdo, promovendo o bem-estar da
comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

Il — promover a aproximagéo e cooperagdo inerentes a vida
escolar, preservando convivéncia harmoénica entre pais ou responsaveis,
professores, alunos, especialistas e demais profissionais da educagio;

IIT — cooperar na conservagdo dos equipamentos e prédios;

IV — colaborar na administragdo, de acordo com as normas
legais, dos recursos provenientes de subvengdes, convénios, doagdes e
arrecadagdes da Unidade de Ensino/Creche.
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Paragrafo unico. O Conselho Escolar € regido por estatuto
proprio, elaborado coletivamente, conforme orientag@o basica do Conselho
Municipal de Educagéo.

Art. 20. Sdo orgéos do Conselho Escolar:

I — Assembleia Geral;

IT — Conselho Deliberativo;
III — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

Art. 21. A Assembleia Geral € constituida pela totalidade da
Comunidade Escolar e é soberana em suas deliberagdes, respeitadas as
disposi¢des legais. Tem a fungdo de fundar o Conselho Escolar, eleger e dar
posse ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal,
bem como discutir e aprovar o estatuto da Unidade de Ensino/Creche.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano, por convocagao do Gestor Escolar ou do Gerente de Creche,
com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, e extraordinariamente por
decisdo do Gestor/Gerente, por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo
ou Fiscal e/ou por 1/3 da Comunidade Escolar.

§ 2° O exercicio das fungdes no Conselho Deliberativo, na
Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal ndo sera remunerado.

§ 3° A Assembleia Geral € instancia maxima de congregagdo
da comunidade escolar, devendo ser convocada pelo Gestor Escolar ou pelo
Gerente de Creche.

CAPITULO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22. O Conselho Deliberativo, cujos membros serdo
eleitos pela Assembleia Geral de cada Unidade de Ensino/Creche para
mandato de 02 (dois) anos, sera constituido pelo Gestor Escolar ou Gerente
de Creche, pelo Gestor Escolar Adjunto ou Gerente de Creche Adjunto, por
um especialista em educagdo (supervisor, coordenador, assistente social
educacional, psicopedagogo, psicélogo educacional ou fonoaudiélogo) em
exercicio na unidade, por um professor, um funcionario, um aluno com idade
igual ou superior a 10 (dez) anos (quando couber) e um pai/mie ou
responsavel por aluno, por turno.
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§ 1° Em até 05 (cinco) dias uteis apds a elei¢do dos membros,
o Gestor ou o Gerente convocara os eleitos para a primeira reunido, na qual
sera eleito o Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° Fica vedada a acumulagéo das fungdes de Gestor/Gerente
e de Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 3° O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada
bimestre letivo e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo:

I — apreciar o Plano de Agdo da Diretoria para o respectivo
exercicio;

II — aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos;

III — revisar balancetes de receitas e despesas apresentados
pela Diretoria Executiva, emitindo parecer por escrito;

IV — promover sindicadncia para apurar ocorréncia de
irregularidade no ambito de sua competéncia;

V — determinar a perda de mandato de membros da Diretoria
Executiva por violagdo do estatuto;

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a
apreciacdo da Assembleia Geral;

VII — exercer supervisdo geral no ambito da unidade;

VIII - propor medidas visando ao eficiente funcionamento
da unidade;

IX — homologar decisdes do Gestor/Gerente referentes a
aplicagd@o de penalidades a servidor em exercicio e a alunos;

X —deliberar sobre proposta de destitui¢do do Gestor/Gerente
e de seus Adjuntos, nos termos da legislagéo;

XI —recorrer a instancia superior quando ndo se julgar apto a
decidir ou quando a matéria ndo estiver prevista no Regimento;

XII - analisar resultados da avaliagdo de desempenho do
Gestor/Gerente e da unidade;

XIII — promover meios de integragdo da unidade com a
comunidade;

XIV — deliberar sobre devolugdo de servidor, respeitadas as
disposi¢des legais e a ampla defesa.

§ 1° As decisdes dos membros do Conselho terdo validade se
aprovadas por maioria simples (50% + 1).
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§ 2° Fica vedada a devolugdo de servidor sem aprovagdo do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24. A Diretoria Executiva é o 6rgdo encarregado de
prover recursos e facilidades para assegurar a continuidade e o
desenvolvimento da Unidade Executora, sendo constituida por Presidente,
Vice-Presidente, Secretério e Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, para
mandato de 02 (dois) anos.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

I — elaborar e executar o plano anual de aplicagdo dos
recursos;

I1 — deliberar sobre aplicagdes e movimentagdo de recursos;

III — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o
balango e relatério, antes de submeté-los a apreciagdo da Secretaria
Municipal de Educagéo;

IV — em caso de convénios, enviar a Secretaria Municipal de
Educagdo o demonstrativo de receitas e despesas e a prestagdo de contas,
conforme critérios daquele 6rgéo;

V — exercer as demais atribui¢des decorrentes desta Lei e as
que lhe venham a ser legalmente conferidas;

VI — cumprir e fazer cumprir deliberagdes das Assembleias
Gerais;

VII — decidir casos omissos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, com carater de orientagdo
orgamentaria e financeira, é 6rgdo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizag@o da Gestdo Financeira do Conselho Escolar.

Art. 27. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) pais
de alunos ou responsaveis, 02 (dois) professores e 02 (dois) suplentes.
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Paragrafo unico. Os 2 (dois) suplentes serdo 01 (um) pai ou
responsavel e 01 (um) professor.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar a¢des e movimentagdo financeira do Conselho
Escolar: entrada, saida e aplicagdo de recursos, emitindo pareceres para
posterior apreciagdo da Assembleia Geral;

II — examinar e aprovar programag¢do anual, relatério e
prestagdo de contas, sugerindo alteragdes, se necessario, e emitir parecer;

IIT — solicitar a Diretoria Executiva, sempre que necessario,
esclarecimentos e documentos comprobatorios;

IV — apontar a Assembleia Geral as irregularidades,
sugerindo medidas tuteis ao Conselho Escolar;

V — convocar Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente do
Conselho Escolar retardar por mais de um més sua convocagdo, e convocar
Assembleia Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. Os Gestores Escolares, Gestores Escolares Adjuntos,
Gerentes de Creche e Gerentes de Creche Adjuntos em exercicio na data de
entrada em vigor desta Lei poderdo permanecer nas fungdes até a conclusdo
do novo Processo Seletivo.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n° 2.240/2022.

Presidente
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DISPOE SOBRE A
ADMINISTRACAO DO ENSINO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE
CABEDELO/PB, REVOGA A LEI
N° 2.240/2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO1I
DA ADMINISTRACAO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Administragdo das Unidades de Ensino Publico
Municipal sera exercida pelos seguintes orgdos:

I — Conselho Escolar;
II — Gestao Escolar;
. IIT — Geréncia de Creche.

Art. 2° A Administragdo das Unidades de Ensino sera
exercida pelo Gestor Escolar, pelo Gerente de Creche e por seus

respectivos Adjuntos, em consonancia com o Conselho Escolar,
respeitadas as disposi¢des legais.

TITULO I
DOS GESTORES E DOS GERENTES DE CRECHE

Art. 3° As fungdes de gestdo das Unidades de Ensino e
das Creches da rede municipal serdo de livre designagdo e dispensa pelo
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Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os habilitados em processo
seletivo realizado pela Secretaria Municipal de Educag@o.

Paragrafo unico. Para exercer as fung¢des de que trata o
caput desta Lei, o servidor devera preencher os seguintes requisitos
cumulativos:

I — ser profissional da educagdo dos quadros do
municipio;

II — possuir habilitagio em Curso Superior de
Licenciatura Plena ou curso correlato a area educacional;

III — ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais
para Gestor Escolar e Gerente de Creche, e 30 (trinta) horas semanais
para Gestor Escolar Adjunto e Gerente de Creche Adjunto, conforme o
horario de funcionamento da unidade, podendo concorrer ao cargo de
Gestor Escolar e Gerente de Creche o servidor com carga horaria
inferior, desde que comprove disponibilidade para o cumprimento da
carga horaria exigida;

IV — ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais,
comprovada por meio de certiddes civeis e criminais (dmbitos Federal e
Estadual) e de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da Uniao;

V — apresentar Plano de Gestdo contendo objetivos e
metas para melhoria da qualidade da unidade e do processo de ensino e
aprendizagem, estratégias de preservagdo do patrimdénio publico e de
participagdo da comunidade escolar;

VI — ndo ter incorrido em penalidade administrativa no
exercicio da fungdo publica em sindicancia ou PAD;

VII - ser habilitado no Processo Seletivo de Critérios
Técnicos de Mérito e Desempenho, conforme previsto nesta Lei;

VIII — comprometer-se, se designado, a ndo exercer outro
mandato simultineo de administragéo na esfera publica ou privada.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educa¢do mantera
Comissdo Examinadora formada por 06 (seis) membros, designados por
Portaria do(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, composta,
impreterivelmente, por:

I — Secretario(a) Municipal de Educacio;
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I1 — 03 (trés) Coordenadores Pedagogicos da Secretaria de

Educagao;

IIl — 01 (um) Técnico do Nucleo de Acompanhamento e
Avaliagdo da Secretaria de Educagéo;

IV — 01 (um) Representante do Setor de Recursos
Humanos da Secretaria de Educagao;

V - 01 (um) Representante do Setor de Gestdo Escolar
(SEGE).

Paragrafo iinico. Compete a Comissdo Examinadora:

I — planejar, acompanhar e avaliar os processos de selegdo
de Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche e Gerente
de Creche Adjunto;

II — fiscalizar o cumprimento desta Lei;

IIl — exercer outras atribuigdes correlatas previstas nesta
Lei.

Art. 5° Sera publicado Edital de Chamamento Publico no
Diario Oficial do Municipio de Cabedelo, para sele¢do de profissionais
aptos a assumirem as fungdes de Gestor Escolar, Gestor Escolar
Adjunto, Gerente de Creche e Gerente de Creche Adjunto, mediante
Processo Seletivo de Critérios Técnicos de Mérito e Desempenho, no
qual sera aferida a competéncia técnico-pedagogica, administrativa e
financeira dos candidatos, por meio das seguintes etapas:

I — etapa 1 — Apresentagdo do curriculo e entrega do
Plano de Gestao;

Il — etapa 2 — Defesa do Plano de Gestdo perante a
Comissdo Examinadora;
III — etapa 3 — Entrevista.

§ 1° A Secretaria de Educagdo, através de Portaria do
titular da pasta, podera estabelecer etapas complementares as dispostas
nos incisos I, II e III, objetivando garantir a afericio técnica dos
candidatos.

§ 2° O edital dispora sobre forma, prazos, critérios de
avaliagdo e pesos das etapas.
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Art. 6° Os servidores que exercem a fungdo de Gestor
Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche ou Gerente de
Creche Adjunto poderdo permanecer nas respectivas fungdes durante o
Processo Seletivo, vedado o uso das fun¢des em beneficio préprio.

Art. 7° Considerar-se-d0 aptos a exercer as fungdes de
que trata esta Lei os classificados no Processo Seletivo de Critérios
Técnicos de Mérito e Desempenho, cabendo ao Chefe do Poder
Executivo a designac¢do conforme calendario letivo vigente.

Art. 8° O servidor podera ser dispensado das fungdes de
gestdo ou geréncia por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo
ou quando demonstrar:

I — insuficiéncia de desempenho, constatada por avaliagdo
anual realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, a ser
regulamentada;

II — infragdo aos principios da Administragdo Publica ou a
quaisquer obrigagdes legais decorrentes do exercicio da fungao;

III — descumprimento do termo de compromisso firmado.

Art. 9° A vacancia das fung¢des ocorrera por conclusdo de
mandato, rentincia, dispensa, aposentadoria ou morte.

§ 1° Ocorrendo vacancia, o Chefe do Poder Executivo
designara substituto para o periodo remanescente, observado o art. 3°.

§ 2° Na auséncia de candidatos habilitados, a designagao
podera ocorrer mediante analise de curriculo e apresentagdo de Plano de
Gestdo.

Art. 10. Os mandatos de Gestor Escolar, Gestor Escolar
Adjunto, Gerente de Creche e Gerente Escolar Adjunto serdo de 02
(dois) anos, permitida recondugdo por igual periodo.

Art. 11. O Gestor Escolar, o Gestor Escolar Adjunto, o
Gerente de Creche e o Gerente Escolar Adjunto assinardo termo de
compromisso, responsabilizando-se pelo fiel exercicio das atribuigdes.

Art. 12. Compete ao Gestor Escolar:
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I — representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se
pela qualidade do seu funcionamento;

II — coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar,
a elaboragio, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico e do
Plano de Desenvolvimento da Escola;

III — assegurar o cumprimento do curriculo (base nacional
e parte diversificada) e do calendario escolar proposto pela Secretaria de
Educagdo e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagio;

IV — acompanhar a frequéncia de profissionais da
educagdo e zelar pela frequéncia dos alunos;

V — promover a participag¢do da comunidade escolar;

VI — promover clima de paz e harmonia na unidade;

VII — buscar apoio interno e externo para elevagao da
qualidade do ensino;

VIII — dar conhecimento das diretrizes e normas dos
orgaos do Sistema de Ensino;

IX — manter atualizado o tombamento dos bens piblicos e
zelar pela conservagdo;

X — submeter ao Conselho Escolar, no prazo
regulamentado, a prestagdo de contas dos recursos;

XI — divulgar a comunidade escolar a movimentagdo
financeira da unidade;

XII — coordenar a avaliagdo das agdes pedagdgicas e
técnico-administrativas;

XIIT - apresentar, anualmente, avaliacdo interna e
propostas de melhoria;

XIV — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 13. Compete ao Gestor Escolar Adjunto:

I — subsidiar e assessorar o Gestor Escolar em todas as
atribui¢des do art. 12;

II — substitui-lo nas auséncias ¢ impedimentos;
III — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 14. Compete ao Gerente de Creche:
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I — coordenar as atividades administrativas e pedagogicas

da Creche;

II — assegurar a execugdo do Projeto Politico-Pedagdgico
e das diretrizes da Secretaria de Educagao;

III — garantir o cumprimento do calendario escolar e das
normas de seguranga e bem-estar das criangas;

IV — acompanhar a frequéncia de servidores e zelar pela
assiduidade e integridade das criangas;

V — promover a integragdo familia-comunidade-equipe
escolar;

VI — zelar pelo patriménio, materiais e contas da unidade,
submetendo prestagdes de contas nos prazos;

VII — promover ambiente acolhedor e de qualidade para o
desenvolvimento infantil;

VIII — cumprir e fazer cumprir a legislacdo e normas
internas.

Art. 15. Compete ao Gerente de Creche Adjunto:

I — auxiliar o Gerente de Creche em todas as atribuigdes;

I1 — substitui-lo nas auséncias e impedimentos;

III — colaborar na execugdo de projetos e agdes
pedagodgicas e administrativas;

IV — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 16. A remuneracdo do Gestor Escolar, do Gestor
Escolar Adjunto, do Gerente de Creche e do Gerente Adjunto de Creche
se dara nos seguintes termos:

I — quando exercidas por servidores efetivos, as fungdes
serdo remuneradas mediante fungdo gratificada, nos termos de lei
especifica que fixara valores, classes e critérios de concessdo.

IT — quando exercidas por servidores ndo efetivos, as
fungdes serdo remuneradas por meio de remuneragdo prépria, definida
em ato administrativo ou legislagdo especifica, compativel com o
vinculo juridico do designado.

Art. 17. O primeiro Processo Seletivo previsto nesta Lei
sera realizado no decorrer do ano letivo subsequente a sua publicagdo.
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TITULO I
DO CONSELHO ESCOLAR E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. O Conselho Escolar tem por finalidade geral
colaborar na assisténcia e formagdo do educando, por meio da
aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a integragdo
Poder Publico — Comunidade — Unidade de Ensino/Creche — Familia.

Art. 19. Constituem finalidades especificas do Conselho
Escolar a conjungdo de esforgos, a articulagdo de objetivos e a harmonia
de procedimentos, caracterizadas principalmente por:

I — interagir junto a Unidade de Ensino/Creche como
instrumento de transformagdo de acdo, promovendo o bem-estar da
comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

IT — promover a aproximagdo e cooperagdo inerentes a
vida escolar, preservando convivéncia harmoénica entre pais ou
responsaveis, professores, alunos, especialistas e demais profissionais da
educacgdo;

IIl — cooperar na conservagdo dos equipamentos e
prédios;

IV — colaborar na administragdo, de acordo com as
normas legais, dos recursos provenientes de subvengdes, convénios,
doagdes e arrecadagdes da Unidade de Ensino/Creche.

Paragrafo umico. O Conselho Escolar é regido por
estatuto proprio, elaborado coletivamente, conforme orientagdo basica
do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 20. Sao o6rgaos do Conselho Escolar:

I — Assembleia Geral;

II - Conselho Deliberativo;
IIl — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

Art. 21. A Assembleia Geral ¢ constituida pela totalidade
da Comunidade Escolar e € soberana em suas deliberagées, respeitadas
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as disposigdes legais. Tem a fungéo de fundar o Conselho Escol:ar, eleger
e dar posse ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva ¢ a0
Conselho Fiscal, bem como discutir e aprovar o estatuto da Unidade de
Ensino/Creche.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano, por convoca¢do do Gestor Escolar ou do Gerente de
Creche, com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, e
extraordinariamente por decisdo do Gestor/Gerente, por 2/3 dos
membros do Conselho Deliberativo ou Fiscal e/ou por 1/3 da
Comunidade Escolar.

§ 2° O exercicio das fungdes no Conselho Deliberativo, na
Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal ndo sera remunerado.

§ 3° A Assembleia Geral ¢é instancia maxima de
congregagdo da comunidade escolar, devendo ser convocada pelo Gestor
Escolar ou pelo Gerente de Creche.

CAPITULO 11
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22. O Conselho Deliberativo, cujos membros serdo
eleitos pela Assembleia Geral de cada Unidade de Ensino/Creche para
mandato de 02 (dois) anos, sera constituido pelo Gestor Escolar ou
Gerente de Creche, pelo Gestor Escolar Adjunto ou Gerente de Creche
Adjunto, por um especialista em educag¢do (supervisor, coordenador,
assistente social educacional, psicopedagogo, psicélogo educacional ou
fonoaudidlogo) em exercicio na unidade, por um professor, um
funcionario, um aluno com idade igual ou superior a 10 (dez) anos
(quando couber) e um pai/mée ou responsavel por aluno, por turno.

§ 1° Em até 05 (cinco) dias uteis apds a eleigdo dos
membros, o Gestor ou o Gerente convocara os eleitos para a primeira
reunido, na qual sera eleito o Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° Fica vedada a acumulagdo das fungdes de
Gestor/Gerente e de Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 3° O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez a
cada bimestre letivo e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo:
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I — apreciar o Plano de Agdo da Diretoria para o
respectivo exercicio;

11 — aprovar o Plano de Aplica¢do de Recursos;

IIl — revisar balancetes de receitas e despesas
apresentados pela Diretoria Executiva, emitindo parecer por escrito;

IV — promover sindicincia para apurar ocorréncia de
irregularidade no ambito de sua competéncia;

V — determinar a perda de mandato de membros da
Diretoria Executiva por violag@o do estatuto;

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a
apreciacdo da Assembleia Geral;

VII — exercer supervisdo geral no dmbito da unidade;

VIII - propor medidas visando ao eficiente
funcionamento da unidade;

IX — homologar decisdes do Gestor/Gerente referentes a
aplicagdo de penalidades a servidor em exercicio e a alunos;

X — deliberar sobre proposta de destituicio do
Gestor/Gerente e de seus Adjuntos, nos termos da legislagio;

XI — recorrer a instdncia superior quando ndo se julgar
apto a decidir ou quando a matéria ndo estiver prevista no Regimento;

XII — analisar resultados da avaliagdo de desempenho do
Gestor/Gerente e da unidade;

XIIT — promover meios de integragdo da unidade com a
comunidade;

XIV — deliberar sobre devolugdo de servidor, respeitadas
as disposigoes legais e a ampla defesa.

§ 1° As decisdes dos membros do Conselho terdo validade
se aprovadas por maioria simples (50% + 1).

§ 2° Fica vedada a devolugdo de servidor sem aprovagio
do Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24. A Diretoria Executiva é o 6rgdo encarregado de
prover recursos e facilidades para assegurar a continuidade ¢ o
desenvolvimento da Unidade Executora, sendo constituida por
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Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos pela
Assembleia Geral, para mandato de 02 (dois) anos.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

I — elaborar e executar o plano anual de aplicagdo dos
recursos;

IT — deliberar sobre aplicagdes e movimentagdo de
recursos;

III — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o
balango e relatério, antes de submeté-los a apreciagdo da Secretaria
Municipal de Educagao;

IV — em caso de convénios, enviar a Secretaria Municipal
de Educag¢do o demonstrativo de receitas e despesas e a prestagdo de
contas, conforme critérios daquele orgéo;

V — exercer as demais atribui¢des decorrentes desta Lei e
as que lhe venham a ser legalmente conferidas;

VI — cumprir e fazer cumprir deliberagdes das
Assembleias Gerais;

VII — decidir casos omissos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, com carater de orientagdo
or¢amentaria e financeira, € 6rgéo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da Gestdo Financeira do Conselho Escolar.

Art. 27. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois)
pais de alunos ou responsaveis, 02 (dois) professores e 02 (dois)
suplentes.

Paragrafo inico. Os 2 (dois) suplentes serdo 01 (um) pai
ou responsavel e 01 (um) professor.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cabedelo. 1doc.com.br/verificacao/903F-30CB-DF6B-54F2 e informe o codigo 903F-30CB-DF6B-54F2

Assinado por 1 pessca: ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
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1 — fiscalizar ag¢des e movimentagdo financeira do
Conselho Escolar: entrada, saida e aplicacdo de recursos, emitindo
pareceres para posterior aprecia¢do da Assembleia Geral;

IT — examinar e aprovar programacdo anual, relatorio e
prestacdo de contas, sugerindo alteragdes, se necessario, e emitir parecer;

Il — solicitar a Diretoria Executiva, sempre que
necessario, esclarecimentos e documentos comprobatoérios;

IV — apontar a Assembleia Geral as irregularidades,
sugerindo medidas uteis ao Conselho Escolar;

V — convocar Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente
do Conselho Escolar retardar por mais de um més sua convocagio, e
convocar Assembleia Extraordindria sempre que ocorrerem motivos
graves e urgentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. Os Gestores Escolares, Gestores Escolares
Adjuntos, Gerentes de Creche e Gerentes de Creche Adjuntos em
exercicio na data de entrada em vigor desta Lei poderdo permanecer nas
fungdes até a conclusdo do novo Processo Seletivo.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei n°
2.240/2022.

Pago Municipal de Cabedelo (PB), aos 15 de dezembro de
2025; 203° da Independéncia, 136° da Repiblica e 69° da Emancipagéo
Politica Cabedelense.

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cabedelo.1doc.com.br/verificacao/903F-30CB-DF6B-54F 2 e informe o cddigo 903F-30CB-DF6B-54F2

Assinado por 1 pessoa: ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

| Edicdo Eletrénica instituida pela Lei n°2.318/2023 Cabedelo, 15 de Dezembro de 2025 Edicio N° 428
Prefeiturs Municipal de Cabedelo Prefeitura Monicipal de Cabedelo
Gabmnete do Prefesto Cabsnete do Prefcito
02.160 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, URBANO E
Decreto n* HABITACAO - SEPLAH
019672025 Em, 9 de Dexembro de 2025 04 122 2002 2122 HANU'J'E.NCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA

DISPOE. SOBRE A ARERTURA DE
ADICIONAL SUPLEMENTAR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CABEDELO. no uso de suas
legais ¢ de conformidade com o que dispde a Lei n® 2433, de 27 de dezembro de 2024

Ast. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar na quantia de RS 7.182.351,00 (Sete Milhdes,
Cento ¢ Oitenta ¢ Dois Mil ¢ Trezentos ¢ Cinguenta ¢ Um Reais) destinado 30 reforgo de dotagdes.
no Orgamento Vigente, Como segue:

02.010 Gabinete do Prefcito
04 122 2002 2002 MANTER AS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

00ODO34 339039 99 15001000 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - 500,00
PESSOA JURIDICA

Total da Aglo 500,00

Total da Unidade Orgamentaria 200,00

02040 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGER
03 092 2002 2010 MANTER AS ATIVIDADES DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO
0000142 339091 99 13001000 SENTENGAS JUDICIAIS 6.483.00
6.483,00
6.483.00

Total da Aglo
Total da Unidade Orgamentiria
2060 SECRETARIA MUNICTPAL DIAD\HMO SEAD
04 122 2002 2012 COORDENAR AS ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO GERAL

4208 4227 o whoie ¢ cag) B08E THA Q56 4T

SEC MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, URBANO E HABITAGAO

0001672  3390.14 99 15001000 DIARIAS - CIVIL 1.950.00

0001678 339039 99 15001000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 333,00
PESSOA JURIDICA

Total da Agho 2.283.00

Total da Umidade Orpamentiria 228300

@.220 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA
04 122 2002 2160 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
0002226 339039 99 15001000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 104,00

PESSOA JURIDICA
Total da Aglo 104,00
Total da Unidade Orgamentina 104,00
62300 PROGRAMA MUN. DE ORIENTACAO, PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DE CABEDELO-PROCON

14 422 2002 2183 MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO PROCON
0002440 3191.13 99 15001000 CONTRIBUIQOES PATRONAIS 381,00
Total da Aglo 381,00
Total da Unidade Orgamentiria 381.00
02330 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES -

04 122 2002 2227 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

COMPRAS E LICITAQOES
0003113  3191.13 99 15001000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 900,00
Total da Aglo 900,00
Total da Unidads Orgamentdria 900,00
02350 SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA -

SPCD
04 122 2002 2229 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL

THOR AFSH ATIT ¢ vhorme © comge K9S TR QW ANT

H Assrao por | pessce. ANORE LIS ALMEIDA COUTIHO

0000168 319003 99 15001000 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 6.722.00 DA PESS0OA COM DEFICIENCIA - SPCD
o~ _Umm“‘b o 0002802 3390.14 99 15001000 DIARIAS - CIVIL 1.000,00
. D0
0209 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD - SEDUC N R A s ENSETISS O o
12 361 1003 003 MANTER O DESENV. DO ENSINO FUNDAMENTAL & e — ———
DO MAGISTERIO (FUNDEB 70%) o o g
0000362 319113 99 :mmnmmmms PATRONAIS 489.900.00 s f_""""‘_. Cevipa e 7.AEL35100
Total da Aglo 48990000 b m Crédito aberto * deste Decreto
12 361 1005 2035 MANTER O CUSTEIO DAS ATIVIDADES DO ENSINO gi M,,lrlm,, ”.‘,'“"". o :, """'.'.:"'."’"..anmsm
PUNDAMENTAL (MDE) fhttes, Cento e Oitenta ¢ Dois Mil ¢ Trezontos ¢ Cinquenta ¢ Um Reais), como
0000594 319011 99 15001001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 140.999,00 g‘ D N o :,_““‘hm.: . SN S St S
PESSOAL CIVIL v
J 04 122 2002 2002 MANTER AS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
0000396, 31911399 (13001000 CORTRIBUIGOES PATRONALS 20800 “ 0000024 319011 99 13001000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - £050,00
Total da Agio 140.899.00 H SERSTIAL VAL,
5 Total da Aglo 6050.00
l Total da Unidade Orgamentiria 6.050.00
— ..m — =
Prefeiturs Municipal de Cabedelo Prefeitura Municipal de Cabedelo

Gabwncts do Prefeto
MANTER O CUSTEIO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL (FUNDEB 30%)

12 361 1005 2036

0000641 319011 99 15401030 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.000.000.00
PESSOAL CIVIL

0000649 319113 99 15401030 CONTRIBUIQOES PATRONAIS 446.500,00

0000650 319113 99 15411030 CONTRIBUICOES PATRONAIS 452 000,00

0000652 319113 99 15431030 CONTRIBUICOES PATRONAIS 452 500,00

Total da Aglo 6.351.000,00

6.981.799.00

Total da Unidade Orgamentina
@.110  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
13 392 1010 2065 MANUTENGAO E REALIZ ?*cs.!_:_o DAS FESTIVIDADES DO
CALENDARIO HISTORICO, ICO E CULTURAL

0000946 3390.39 99 15001000 OUTROS W-I\‘m DE TERCEIROS - 98.000.00
PESSOA JURIDICA
Total da Aglo 98.000.00
04 122 2002 2070 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA
0000985 339039 99 15001000 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - 4.143.00
PESSOA JURIDICA
Total da Aglo 414500

Total da Umdade Orgamentiria 102 145.00
02120 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
04 122 2002 2079 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

FMAS
0001092 3190.04 99 13001000 CONTRATAGAO POR TEMPO 6.050,00

DETERMINADO
. Total da Aglo 6.050.00

0F 244 1019 2083 PROTECAO SOCIAL BASICA
0001175  3390.30 99 16600000 MATERIAL DE CONSUMO 3.407.00
0001197  4490.52 99 16600000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 6.420,00
PERMANENTE

Total da Aglo 9.827.00
Total da Unidade Orgamentiria 15.877.00
0130 SEC. MUN. DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES E DA

HUMANA - SEPMDH
MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES

04 122 1033 2101

0001428  3390.39 99 15001000 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - 54.000,00
PESSOA JURIDICA

Total da Aglo 54,000,00

Total da Unidade 54.000,00

02.150 SECRETARIA DE SEGURANCA MUNICIPAL E DEFESA DA
MDC

CIDADANIA - 8§
“MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA

04 122 2002 2113 SEGURANCA

0001562 339030 99 15001000 MATERIAL DE CONSUMO 149200
Total da Aglo 3.492.00
Total da Unidade Orgamentiria 3.492.00

Assiato por | pessos. AMDRE LUIS AUMEIDA COUTINKD
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Gabinete do Prefeito
02040 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGER
03 092 2002 2010 MANTER AS ATIVIDADES DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

0000128 319011 99 15001000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 210.089,00
PESSOAL CIVIL

Total da Agho 210.089,00

Total da Unidade Orgamentana 210.089.00

02090 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEDUC
12 361 1003 2035 MANTER O umno DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL (MDE
15001001 otwrnlm:lcoss PATRONAIS £75.900,00
Total da Aglio £75.900,00
ATIVIDADES DO ENSINO

0000596 3191.13 99

12 361 1005 2036 MANTER O CUSTEIO DAS
FUNDAMENTAL (FUNDEB 30%)

0000649 319113 99 13401030 CONTRIBUICOES PATRONAIS 452.000,00
0000650 3191.13 99 15411030 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 452.000,00
Total da Agllo 904.000,00

Total da Unidade Orgamentiria  1.779.900,00

02120 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
0% 244 1019 2085 SERVIQOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

0001237 339030 99 16600000 MATERIAL DE CONSUMO 33.092.00
Total da Aglo 33.092.00
08 244 1022 2091 BENEFICIO EVENTUAL
0001330 339032 99 15001000 MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA 598100
DISTRIBUIGAO GRATUITA
Total da Aglo 5.981.00
08 244 1022 2093 RESTAURANTE POPULAR
0001350 339030 99 15001000 MATERIAL DE CONSUMO 77.000,00
Total da AgSo 77.000.00

Total da Unidade Orgamentina 116.073.00
02210 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMAM
18 542 1025 2222 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES NA CLINICA DE BEM-ESTAR

ANIMAL DE CABEDELO
0012813 449052 99 17000000 EQUIPAMm E MATERIAL 70.239.00
PERMANEN
Total da Aglo 70.239.00
Total da Unidade Orgmmentaria 70.239.00

03.010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 122 1026 21835 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE - FMS

0002483 3190.04 99 15001002 CONTRATAGCAD POR TEMPO 2.500.000,00
DETERMINADO
Totsl ds Aglo  2.500.000,00
10 301 1015 2193 MANTER O PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE-
ACS

0002631  3190.13 99 16000000 OBRIGAGOES PATRONAIS 208.000,00
Total da Aglo 208.000,00
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Prefeitura Municipal de Cabedelo
Gabincic do Prefcito

Art. 3" - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contririo.

TANDRE LUTS ALMEIDA ™
COUTINHO

Y

Assinaco oor | pessce: ANORE LUIS AUMEIDA GOUTINHO
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ESTADO DA PARAIEA
MUNICIPIO

D8 CABEDELO
GABINELE DO PREFEITO
Lein® 2.589 De 15 de dezembro de 2025.
Autosia: Predeito Municipal
ALTERA A NOMENCLATURA DO
“CENTRO INTEGRADO
TMACULADA CONCEICAQ”,
CRIADO PELA LEI N° 1.56372012,

QUE PASSA A DENOMINAR-SE
DE “ESCOLA MUNICIPAL DE

TEMPO INTEGRAL ANTONIO
OTAVIO DA SILVA", E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):

Fago saber que o Poder Legislativo decreta ¢ ou sanciono &
seguinte Lei:

Art. 1" Alterm a nomenclstura do “Centro
Imaculada Conceiglo”, crindo pela Lei n° 1.563, de 10 de abril de 2012,
localizado na Rua Pastor José Alves de Oliveirs, S/N, Camalail,
Cabedelo/PB, que passa a denominar-se de “Escola Municipal de Tempo
Integral Antdnio Otéévio da Silve”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio,
revogando-se as disposighes contririas.

Municipal de Cabedelo (PB), acs 15 de dezembro de

2025; mamlwawasvd.w
Politica Cabedelense.

ANDRE LUS ALMEIDA COUTINHO
Prefeito

Amracs por | peescs: AMDRE LUES ALMEDA COUTRSD

Gn—

ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PREFEITO
Lein®2590 De 15 de dezembro de 2025.
Autoria: Prefeito Municipal
DISPOE SOBRE A

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e cu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAQ DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Administraglio das Unidades de Ensino Piiblico
Municipal seri exercida pelos seguintes érglos:

I - Conselho Escolar;
LI - Gestlio Escolar;
T - Geréncia de Creche.

Art. 2* A Administragio das Unidades de Ensino serd

TITULO1
DOS GESTORES E DOS GERENTES DE CRECHE

Art. 3° As fungbes de gestio das Unidades de Ensino ¢
das Creches da rede municipal seriio de livre designaglio ¢ dispensa pelo

ESTADO DA PARAIBA
DE CABEDELO
GABINETE DO PREFEITO
Cheffe do Poder Executivo Municipal, dentre os habilitados em processo
seletivo realizado pela Secretaria Municipal de Educaglio.

Pardgrafo dmico. Para exercer as fungbes de que trata o
nputd-l[.n,o-vﬂﬂd-v-im seguintes requisitos

I - ser profissional da educaglio dos quadros do

municipio;

Il ~ possuir habilitagio em Curso Superior de
Lml’hmwmmhnlhm-l.

I - ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais
para Gestor Escolar ¢ Gerente de Creche, ¢ 30 (trinta) horas semanais
para Gestor Escolar Adjunto ¢ Gerente de Creche Adjunto, conforme o
horirio de funcionamento da unidade, podendo concorrer a0 cargo de
Gestor Escolar ¢ Gerente de Creche o servidor com carga hordria
inforior, dosde que sisponibilidade pars o > da

IV - ser pessoa iddnes, sem aniccedentes criminais,
comprovada por meio de certidSes civeis ¢ criminais (@mbitos Foderal ¢
Estadual) e de débitos relativos a créditos tributdrios federais ¢ & divida
ativa da Unido;

V — apresentar Plano de Gestfio contendo objetivos e
metas para melhorie da qualidade da unidade ¢ do processo de ensino e
estratégias de preservagio do patrimbnio piblico ¢ de
comunidade escolar;

Técnicos de Mérito ¢ Desempenho, conforme previsto nesta Lai;
VIII ~ comprometer-se, s¢ designado, a nfio exercer outro
mandato simultdneo de administraglio na esfera piblica ou privada.

mramwumm
Comissfo Examinadora fi pnrﬂﬁ(m)nﬂhu.hduﬂbcpr
Portaria do(a) Semﬂrh(u)lwmiupal Educaclo, composta,
impreterivelmente, por:

I - Secretério(s) Municipal de Educaglio;

R Avsreoo por § esson: ANDAL LLIS AUMEIDA OOUTRID
WJ Pwa verficar ¢ valdete das seshalmas
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11 - 03 (tnés) Coordenadares Pedagdgicos da Secretaris de

111 - 01 (um) Técnico do Nicleo de Acompanhamento ¢
Avaliagio da Scoretaria de Educaglio;

IV - 01 (um) Representanie do Setor de Recursos
Humanos da Seorctaria de

V - 01 (um) Representante do Setor de GestSo Escolar
(SEGE).

Pardgrafo dmico. Compete & Comissio Examinadora:

1 - planejar, acompanhar e avaliar os processos de selegio
de Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche ¢ Gerente
de Creche Adjunto;

11 — fiscalizar o cumprimento desta Lei;

1Ml ~ exercer outras atribuicdes correlatas previstas nesta
Lei.

Art. 5° Serd publicado Edital de Ch ento Plblico no
Didrio Oficial do Municipio de Cabedelo, locio de profissi
aptos a assumirem as fungdes de Gestor Escolar, Gestor Escolar
mmam.mumnﬂmm

ﬁmﬁlhnﬂdm.wmhqﬂmm

I - ctaps 1 — Apresentagio do curriculo ¢ entrega do
Plano de Gestiio;
11 - etapa 2 — Defesa do Plano de Gestio perante a

11 - etapa 3 — Entrevista.
Il'Amkmm&mﬁl

§ 2° O cdital dispord sobre forma, prazos, critérios de
avaliaclio ¢ pesos das etapas.

ESTADO DA PARAIBA
MINICIPIO DE CABEDELO
‘GABINETE DO PREFEITO

Art. 6° Os servidores que exercem a funglio de Gestor
Escolar, Gestor Escolar Adjunto, Gerente de Creche ou Gerents de
Creche Adjunto poderfio permanecer nas respectivas fungbes durante o
Processo Seletivo, vedado o uso das fungbes em beneficio préprio.

Art. 7 Considerar-se-S0 aplos a exercer as fungdes de
que trata esta Lei os classificados no Processo Seletivo de Critérios
Técnicos de Miérilo ¢ Desempenho, cabendo so Chefe do Poder
Executivo s designagiio conforme calendiirio letivo vigente.

Art. 8° O scrvidor poderd ser dispensado das fungbes de
gestlio ou geréncia por ato discriciondrio do Chefe do Poder Executivo
ou quando demonstrar:

I - insuficiéacia de desempenho, constatada por avaliagio
snual realizads pela Secretaria Municipal de Educaglio, a ser
regulamentada;

o- anwmbmmﬁbhwml
qulhpsoh'lmlbﬂk icio da fangk
W&mhmﬂmﬁm&m

Am!‘Am&lmmlm-mkﬂnﬁ
dsto dispensa, sposeatadoria ou morte.

Mmmmamomwmu

Art. 10. Os mandatos de Gestor Escolar, Gestor Escolar
Adjunto, Gerente de Creche e Gerente Escolar Adjunto serfio de 02
(dois) anos, permitida reconduglio por igual periodo.

Art. 11, O Gestor Escolar, 0 Gestor Escolar Adjunto, o
Gerente de Creche ¢ o Gerente Escolar Adjunto assinarfio termo de
compromisso, responsabilizando-se pelo fiel exercicio das stribuigdes.

Art. 12. Compete a0 Gestor Escolar:

N Assiado par | pesson: ANDRE LIS ALUEDA COUTNHD
U PR—

e

PN Assinado por 1 prmos: ARDAE LUIG AUMEDA COUTIRHO
[y Pemewtton

1 - representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se
pele qualidade do seu funci

I - coordenar, em consondncia com o Consclho Escolar,
a elaboraglio, m;lnen:lh;bdn?mjm?olﬂim—h&#eucdo
Plano de Desenvolvimento da

m-momammm
epmdmﬂﬁﬁn)ebahﬂlmuwhmmhm&

Educagiio;

VII ~ buscar apoio interno e externo para clevaglo da
qualidade do ensino;

VIII - dar conhecimento das diretrizes ¢ normas dos
érglios do Sistema de Ensino;

IX — manter stualizado o tombamento dos bens piblicos ¢
zelar pela conservaglio;

X - submeter so Consclho Escolar, no prazm
regulamentado, a prestaclio de contas dos recursos;

X1 - divalgar & comunidade escolar a movimentagio
financeirs da unidade;

XII - coordenar a avalisglio das agdes pedagbgicas e
Esion sl e

XIII ~ epresentar, anualmente, svaliscio intoma e
propostas de melhoria;

XIV - cumprir e fazer cumprir a legislagiio vigente.

Art. 13. Compete a0 Gestor Escolar Adjunto:

1 - subsidiar e
siribuigBes do art. 12;

I - substitui-lo nas suséncias e impedimentos;

I - cumprir ¢ fazer cumprir & legislacio vigente.

Art. 14, Compete a0 Gerente de Creche:

o Gestor Escolar em todas as

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CABEDELO
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I - coordenar as atividades administrativas o pedagdgicas

da Creche;

11 ~ assegurar a execuglio do Projeto Politico-Pedagégico
¢ das diretrizes da Secrctaria de Educaclio;

I — garantir 0 cumprimento do calendfirio escolar e das
normas de segurangs ¢ bem-estar das criangas;

IV — acompanhar a frequéncia de servidores ¢ zelar pela
assiduidade ¢ integridade das criangas;

V - promover s integragio familis-comunidade-equipe

V1 — zelar pelo patrimbnio, materiais ¢ contas da unidade,
submetendo prestagBes de contas nos prazos;

VII - promover ambiente acolbedor ¢ de qualidade pars o
desenvolvimento infantil;

VIII - cumprir ¢ fazer cumprir a legislaglio ¢ normas

escolar;

internas.
Art. 15, Compete a0 Gerente de Creche Adjunto;
1 - suxiligr 0 Gerente de Creche em todas as stribuigdes;
impedimentos;

Art. 16. A remuneraglo do Gestor Escolar, do Gestor
Escolar Adjunto, do Gerente de Creche ¢ do Gerente Adjunto de Creche
se dari nos seguintes termos:

I - quando exercidas por servidores efetivos, as fungBes
serfio remuneradas mediante funcglo nos termos de lei
qadﬁuqnﬁwlnhu.dl-lauﬂ'hbw
o-

por scrvidores nllo efetivos, as
funcdes serfio das por meio de remuneragio propria, definida
mm_wmwmwﬂmu

Art. 17. O primeiro Processo Seletivo previsto nesta Lel
serd realizado no decorrer do ano letivo subsequente & sua publicaglio.

Amsinado por | pesson: ANDRE LUIS ALMEDA COUTINHO
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TiTULO I
DO CONSELHO ESCOLAR E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. O Consclho Escolar tem por finalidade geral

Art. 19. Constituem finalidades especificas do Conselho
Escolar a conjunglio de esforgos, a articulaglo de objetivos ¢ a harmonia
de procedimentos, caructerizadas principalmente por:

1 — interagir junto & Unidade de Ensino/Creche como

instrumento de transformagio de sagdio, promovendo o bem-estar da
comunidade do ponto de vista educativo, cultural ¢ social;

vida escolar, preservando convivéncia harménica entre pais ou
responséveis, professores, alunos, especialistas ¢ demais profissionsis da
m - P agllo dos equipamentos e
prédias;
N—wlﬁmtmd:nhlﬁwb.demdoms

normas legais, dos recursos provenientes de subvengBes, convénios,
doagdes ¢ arrecadagSes da Unidade de Ensino/Creche.

Pardgrafo dnico. O Consclho Escolar ¢ regido por

Art. 20. S#o 6rglios do Conselho Escolar:

T - Assembleia Geral;

I - Conselho Deliberativo;
1II - Dirctoria Executiva;
TV — Conselho Fiscal.

Art. 21. A Assembleia Geral é constitufda pela totalidade
da Comunidade Escolar e ¢ soberana em suas deliberagOes, respeitadas

ESTADO DA PARAIBA
DE CABEDELO
(GABINETE DO PREFEITO
as disposighes legais. Tem a fungio de fundar o Conselho Escolar, cleger
¢ dar posse a0 Consclho Deliberativo, & Diretoria Executiva ¢ so
Conselho Fiscal, bem como discutir ¢ aprovar o estatuto da Unidade de
Ensino/Creche.

§ 1* A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente duas

vezes por ano, por convocago do Gestor Escolar ou do Gerente de
com, no minimo, 30 (wrinta) diss de antecedéncia, e

extrsordinsrismente por decisio do Gestor/Gerente, por 2/3 dos
membros do Conselho Deliberativo ou Fiscal e/ou por 13 da
Comunidade Escolar.

§ 2* O exercicio das fungdes no Conselho Deliberativo, na
Diretoria Executiva ¢ no Conselho Fiscal nio serd remunerado.

§ 3° A Assemblein Geral & instincia mixima de
congregaglo da comunidade escolar, devendo ser convocada pelo Gestor
Escolar ou pelo Gerente de Creche.

CAPITULO T
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22. O Conselho Deliberativo, cujos membros serfio
eleitos pela Assemblein Geral de cada Unidade de Ensino/Creche para
th(h)mﬁmmﬂmﬂmhm
Gu-mdeMumeElmhAdjumwG-mdeM

(quando couber) e um pai/miie ou responsével por aluno, por tumo.
§ 1° Em até 05 (cinco) dias tteis apés a eleiglo dos

membros, o Gestor ou o Gerente convocari os eleitos pars a primeira
reunilio, na qual serd eleito o Presidente do Conselho Deliberativo.

§
cada bimestre letivo e, extraordinariamente, & qualguer tempo.
Art. 23, Compete ao Conselho Deliberativo:

Cabedelo, 15 de Dezembro de 2025

Aasinais por | pesacs - ANOAE LIFS AL MEDA COUTINHD
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I — apreciar o Plano de Agio da Diretoria panm o
respectivo exercicio;

nmoMbMdﬂm

II - rovisar balancetes de reccitas o despesas
apresentados pela Diretoria Executiva, emitindo parecer por escrito;

IV — promover sindicincia pars spurar ocorréncia de
irregularidade no dmbito de sus competéncia;

V - determinar a perda de mandato de membros da

ViI- mmvislop:lmhbibdauﬁlde;
VIl - propor medides visando a0 eficiente

Whmﬂe.
— homologar decises do Gestor/Gerente referentes &
Mkmlmﬂwmm‘&woam
— deliberar sobre proposta de destituigio do
meanmmmaw
m—mimmmmnw
apto a decidir ou quando & matéria niio estiver prevista no Regimento;
XIT — analisar resultados da avaliaglio de desempenho do
Gestor/Gerente ¢ da unidade;
XIII — promover meios de integragio da unidade com a
comunidade;
XIV - deliberar sobre devoluglio de servidor, respeitadas
s disposipBes legais ¢ & ampla defesa.

§ 1° As decisbes dos membros do Conselho teriio validade
s¢ eprovadas por maioria simples (50% + 1),

§ 2° Fica vedada a devoluglio de servidor sem aprovacio
do Conselho Deliberativo.

CAPITULO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24. A Diretoria Executiva ¢ o érglo encarregado de
prover recursos ¢ facilidades para sssegurar a continuidade ¢ o
desenvolvimento ds Unidade Executors, sendo constituida por

Presidente, Vice-Presidente, Sccrctério ¢ Tesourciro, cleitos pela
Assembleia Geral, para mandato de 02 (dois) anos.

Art. 25, C & Di ia B

I — elaborar ¢ executar o plano anual de aplicago dos
recursos;

I — deliberar sobre splicagles ¢ movimentagiio de
Tecursos;

I - encaminhar s0s Conselhos Fiscal e Deliberativo o
belango e relatério, antes de submeté-los & apreciaglio da Secretaria
Municipal de Educagiio;

IV — em caso de convénios, enviar & Secretaria Municipal
de Educaclio o demonstrativo de receitas ¢ despesas ¢ a prestaglio de
contas, conforme crilérios daquele drgiio;

V — exercer as demais atribuigdes decorrentes desta Lei ¢
-quhvuhnauhwmm

cumprir e fazer cumprir deliberagies das
Aﬂnbhnouul;
VII - decidir casos omissos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, com cariter de orientaglio
orgamentéiria ¢ financeira, ¢ drglio
fiscalizaglio da Gestlio

Art. 27. O Conselho Fiscal serd constituido por 02 (dois)
pais de alunos ou responséveis, 02 (dois) professores ¢ 02 (dois)

Pardgrafe énico. Os 2 (dois) suplentes serfio 01 (um) pai
ponsével e 01 (um) profk

Art. 28, Compete a0 Conselho Fiscal:

Assina por 1 pessoa: ANORE LUKS ALMEIDA COUTIMO
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do Conselho Escolar retsrdar por mais de um més sua convocaglio, ¢
gruves ¢ urgenics.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29, Os Gestores Escolares, Gestores Escolares
Adjuntos, Gerentes de Creche ¢ Gerentes de Creche Adjuntos em
ﬂuﬁoﬂdﬂbmﬂmm“hpﬂdﬂhmm

fungBes até a huslio do novo Pry

¥

Art. 30, Esta Lei entra cm vigor na data dc sua
publicaclio, revogadas as disposicSes em contririo, em especial a Lei n*
2.2402022.

de Cabedelo (PB), aos 15 de dezembro de

Pago Municipal
2025; wawlwawewaw
Politica Cabedelense.

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
Prefeito

ESTADO DA PARAIBA

CABEDELOD
GABINETE DO PREFEITO
Lei n® 2.591 De 15 de dezembro de 2025
Autoria: Prefeito Municipal
INSTITUI A GRATIFICACAO DO
REGIME DE PLANTAO DOS
SERVIDORES MEDICOS NO
DE CABEDELO/PB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Ml'rmmlmamdephﬂo

§ 1° Os servidores médicos contratados por excepcional
interesse publico deverfio observar esta Lei, bem como o disposto na Lei n°
2,420/2024 c suas alicragBes.

§ 7° Parn fins da presenic Lei, ficam estabelecidos os
seguintes conceitos:

I - plantio: m.{mnd-miwr“doplomldw
mﬁbom mm forma continua ¢

T — escala de plantlio: si de organizaclio da jomnada de
trabaiho, com a defini¢lo da carga horéria estabelecida por Lei.

M?Qnﬁmtlﬂnamnmeﬂm
iver scus trabalhos em regime de plantdes da seguinie

forma:

I - plantio de 12 (doze) boras, nos casos previstos no
Anexo I desta Lei;

Vs

P Aot por 1 peson: ANDAE LUIS ALMEIDA COUTINO
W Pam rerbear o cbarle Se snunetise

H Ausacks o | pesscs: ANAE LUKS ALMEIDA COUTINNO
)

1 - plantio de 6 (seis) boras, nos casos previstos no Anexo
11 desta Lei.
§ 1° Os plantdes de 12 (doze) homas de que trata o inciso [
deste artigo poderfio ser realizados de segunds-feira & domingo, nas
jiiben jortinds do trsbalh

u) das 07h00 &s 19h00 do mesmo dis;
b) das 19h00 &s 07h00 do dia seguinte.

§ 2* Os planibes de 6 (seis) horas de que trata o inciso II
deste artigo poderio ser realizados de segunde-feira 4 domingo, nas
intes jornadas de traball

u) das 07h00 &s 1 3h00 do mesmo dis;
b) das 13h00 4s 19h00 do mesmo dia;
«€) das 19h00 &s 01h00 do dia seguinte.

§ 3 Poderio ser reslizados sté 2 (dois) plantdes

ininterruptos  de 12 (doze) homs pelo mesmo servidor médico,

totalizando um médximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas de
Jjomada de trabelho.

§ 4° Os servidores plantonistas serlio comunicados do dia ¢
horfirio de scus plantdes, através da Seccrctaria Municipal de Saide,
mediante escala de plantiio fixada no mural da sua unidade administrativa
ou hospitalar, homologada pelo Chefe Imediato.

§ 5 Em caso de necessidade do servigo, a Secretaria
Municipal de Saiide poderd alterar a escala de plantiio, visando o melhor
interesse da Administragio Piblica ¢ o efetivo atendimento & populaglio.

§ 6 A incluslio em regime de escala de planto, aié a
mamammmwmm

wuwmm&ﬁWWbm
de Cabedelo.
|1'Odmulimdlmnhdnp|nb-lm
és de Decreto, assinado pelo Chefe do Poder Executivo municipal.

Art. 3° O servidor médico deverd preencher & carga hordiria
estabelecida por Lei municipal, podendo ser cumprida da seguinte forma,
por interesse e i critério da Administragiio:

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIFIO DE CABEDELO
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I - em regime de plantio de 6 (seis) horas, minimo de 13

(treze) plantbes mensais, totalizando 78 (setenta e oito) horas mensais, na
qillﬂwbpnduh!(ﬁ-)hu-dlmpn-wo,thi
disnte banco de

) quando se acumularem horas suficientes & prestaglio de 1
(um) plantSio de 6 (scis) horas, o que sc daré cm 3 (trés) meses, o servidor
poderi compensar o saldo com | (um) plantdio de 6 (seis) horas.

11 - em regime de plantio de u(dm)bu-.minhndns
(scis) plantdes mensais, totalizando 72 (sctenta ¢ duas) horas mensais, na
wmma(m)mam-nmpm
ser compensado pelo servidor - di banco de
horas, da seguinte forma:

a) q horas sufici ip io de 1
(um) plantio de lZ(&m)hnu.nqmanZ(dd:)me—.o
servidor poderi compensar o saldo com 1 (um) plantfio de 12 (doze) horas,
cumulando as outras 4 (quatro) horas restantes para somar a0 banco de

horas;

b) as 4 (guatro) horas restanies mencionadss na alines
anterior serfio cumuladss até alcancar 0 montante de 12 (doze) horas,
podendo o servidor médico o saldo do banco de horas no més
em que se der o alcance das 12 (doze) horss de plantiio; ou

:)hwo&hu-mudm:dnwdcu(vhh
€ quatro) horas, hipdtese na qual, quando se
p-nghdn,plnml(m)pluhhuhu- og-ndniaml

(trés) meses — o servidor médico compensar o referido plantfio de
24 horas no més em que se der o alcance das 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1" Os servi édi qnn bulh em regime de
plantio nio poders ir jornads belecido nos incisos ¢

m, biphuumqum wamm
;rwmamammum
op de pl extraordindrio, para plantbes realizados
mmhi(-l)mlz(&u)hﬂ.mpntﬁh
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