PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 3.096/2018

“Abre Crédito Suplementar ao Orgamento
Vigente do Municipio de Lagoa da Prata e
Contém Outras Providéncias.”

A Camara Municipal de Lagoa da Prata aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Suplementar ao orgamento vigente do Municipio de Lagoa da Prata, no montante de
R$218.000,00 (duzentos e dezoito mil reais), para atender as seguintes dotagdes
orcamentarias:

04.01.08.122.0401.8.002 02 — Manutengao da Secretaria de Assisténcia Social

3.1.90.11 - Vencimento e Vant. Fixas — Pessoa Civii (DR 100 - Ficha
L3 ) OSSR R$69.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais DR 100 — Ficha 154).......................ooo R$31.000,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais dos
servidores do Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

04.02.08.244.0402.8.005 — Manutengao do CRAS-Centro de Referéncia da Assisténcia
Social

3.1.90.13 — Obrigacdes Patronais (DR 100 — Ficha 237)......ccccviiiiiiiinnnnnn. R$12.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais (DR 129 — Ficha 238).........cccccceeeeeeeeeenenn. R$9.000,00
3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis - Pessoa Civil (DR 100 - Ficha
2 ) T SRRSO R$12.000,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais e horas
extras dos servidores do CRAS.

04.02.08.244.0402.8.007 — Manutengao do Programa Bolsa Familia

3.1.90.11 — Vencimento e Vantagens Ficas — Pessoa Civil (DR 129 - Ficha
1253 3 TSR R$1.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais DR 129 — Ficha 255).............ccccevvriviiinnnn, R$3.000,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais dos
servidores do Programa Bolsa Familia.

04.02.08.244.0403.8.011 — Manutencdo do CRAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social

3.1.90.11 — Vencimento e Vant. Fixas — Pessoa Civii (DR 129 - Ficha
P2 T USSP R$10.000,00
3.1.90.13 — Obriga¢des Patronais (DR 129 — Ficha 278)........cccccceiiiiiiiiiinnnes R$6.500,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais dos
servidores do CREAS — Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social.
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04.02.08.243.0403.8.013 — Manutengdo do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora

3.1.90.11 - Vencimento e Vant. Fixas — Pessoa Civii (DR 100 - Ficha
/220 1 O T USRI R$38.000,00
3.1.90.13 — Obriga¢des Patronais (DR 100- Ficha 212)..............ccccciiiiiiinneen. R$9.000,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais dos
servidores do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora.

04.02.08.122.0404.8.018 — Manutengao dos Conselhos Municipais

3.1.90.11 - Vencimentos e Vant. Fixas - Pessoa Civii (DR 100 -
T = I 0 ) USSP R$16.000,00
3.1.90.13 — Obriga¢des Patronais (DR 100- Ficha 174)..........ccooooiiiiiiiiiiineeen. R$1.500,00

Finalidade: Pagamento de vencimentos e vantagens e encargos patronais dos
servidores dos Conselhos Municipais.
1] < | PO, R$218.000,00

Art. 2° Como recursos a abertura do Crédito Suplementar mencionado no
artigo anterior sera utilizada a seguinte dotagao para anulagao:

04.02.08.244.0402.8.005 — Manutencdo do CRAS - Centro de Referéncia da
Assisténcia Social
3.1.90.11 — Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 100 - Ficha

7 T USSP R$40.000,00
3.1.90.11 — Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 129 - Ficha
122 1 TSR R$9.000,00
3.1.90.16 — Outras despesas variaveis — Pessoal Civii (DR 129 - Ficha
I TSR R$5.000,00

04.02.08.243.0402.8.006 — Manutengdo do SCFV - Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
3.1.90.11 - Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 100 - Ficha

LR PR PRSPPI R$50.000,00
3.1.90.11 - Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civil (DR129 - Ficha
T8 ettt e e e ———————aaaaaaaaaa e e e e e e aaaa—————. R$15.500,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais (DR100 — Ficha 187).......cccvvvvveeeiieiinnnnnnn. R$13.500,00
04.02.08.244.0402.8.007 — Manutencao do Programa Bolsa Familia

3.1.90.11 — Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 100 - Ficha
25y T USSP R$20.000.00

04.02.08.244.0403.8.011 — Manutencdo do CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social

3.1.90.11 — Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 100 - Ficha
A £ T SO R$25.000,00

04.03.08.122.0401.8.023 — Manutengdo do Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
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Vencimento e Vant. Fixas Pessoal Civii (DR 100 - Ficha
................................................................................................................ R$30.000,00
3.1.90.13 — Obriga¢des Patronais (DR 100- Ficha 297).............ccooiiiiiiiiinnen. R$5.000,00
3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civii (DR 100 - Ficha
A L TSR R$5.000,00
JLICe ] < | . R$218.000,00

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, 17 de abril de 2018.

PAULO CESAR TEODORO
PREFEITO MUNICIPAL
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