PROJETO DE LEI N.° 50/2014, DE 31 DE JULHO DE 2614 Q‘

“Autoriza o Poder Executivo a efetuar a correcio
do cdlculo da remuneracdo dos servidores publicos
nos termos da Instrucdo Normativa n’. 002/2014
do Tribunal de Contas do Municipio e dd outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA
Fago saber que a Camara Municipal de Formosa aprovou, € eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a efetuar a corre¢io do
calculo da remuneragdo dos servidores piblicos municipais, eliminando a parcela relativa ao
complemento constitucional, com base na Instrugdo Normativa n.° 002/2014 do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias.

Art. 2° - A providéncia do artigo 1° desta Lei, devera ser adotada apenas nos
casos em que a soma de todas as parcelas que o servidor faz jus atinja o valor do salario
minimo vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo.

Prefeitura Municipal de Formosa, Gabinete do Prefeito, em AD de Q%pﬁco
de 2014. )
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PROJETO DE LEI N.° 50/2014, DE 31 DE JULHO DE 2014.
JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

O Projeto de Lei que ora encaminhamos a essa ilustre Casa de Leis, dispde
sobre corregéo do célculo da remuneragfo dos servidores publicos nos termos da Instrugio
Normativa n°. 002/2014 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias e da outras
providéncias.

E imprescindivel relatar que ¢ necessario que efetue tal corre¢do visando
adequar o que dispde a Instrugdo Normativa n°. 002/2014 do Tribunal de Contas dos
Municipios, que em consondncia com a Simula Vinculante n°. 04 do STF que assim versa:

“salvo os casos previstos na Constituicdo o saldrio minimo ndo pode ser usado
como indexador de base de cdlculo de vantagem de servidor publico ou de
empregado publico, nem ser substituido por decisdo judicial.”

Outro fator relevante ¢ se atentar ao que relata a Simula Vinculante n°. 15 que
assim dispde:

“O cdlculo de gratificacdes e outras vantagens ndo incide sobre o abono utilizado
para se atingir o saldrio minimo do servidor publico”.

Levando em consideracdo também o que dispde a Sumula Vinculante n°. 16,
veja-se:

“Os artigos 7°, IV, e 39, § 3° (redacdo da EC 19/98), da Constituicio, referem-se
ao total  da remuneracdo percebida pelo servidor publico”.

Com as duas sumulas 15 e 16, o Supremo Tribunal Federal reafirma sua
jurisprudéncia e indica as demais instancias do Judiciario e & Administra¢do Publica brasileira
que a remunera¢do do servidor publico ndo pode ser inferior ao salario minimo. Segundo o
entendimento sumulado, mesmo que o vencimento seja inferior ao salario minimo e a ele seja
acrescido abono para que o minimo seja atingido, entfo ndo ha ofensa ao artigo 7°, inciso IV e
39, paragrafo 3° da Constitui¢fo.

Contudo, ¢ imprescindivel edi¢do de lei especifica para ndo comprometer a
legalidade da despesa, vez que, nos termos do artigo 37, X da Constituicdo Federal, a
remunera¢do dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do artigo 39, somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei.

Sendo essas as consideragdes, se faz necessaria efetuar a correcdo do calculo da
remuneracdo dos servidores publicos nos termos da Instrugdo Normativa n°. 002/2014 do
Tribunal de Contas dos Municipios.

Estamos certos da cogperagdo da il. Casa de Leis, sempre presente em tudo que
diz respeito aos interesses superiores|do Municipio.

ITAMAR SEBASTIAO BA
PREFEITO MUNICI
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INSTRUGCAO HQRMATIVA IN N° 00002/2014

Emite orientagées sobre a complementacao
do vencimento base dos servidores publicos
municipais, nos termos da Constituicao
Federal, e da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE

GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

Considerando que o artigo 7°, inciso |V, da Constituicao da Republica
de 1988 assegura aos trabalhadores urbanos e rurais o direito ao salario minimo e

que o art. 39, § 3°, da Carta Magna estende aos servidores publicos esta garantia;

Considerando que, em consonércia com a Sumula Vinculante n® 4 do
S F, u vincuiacdo ao salario minimo esta vedada ara qualquer fim, nao podendo
ser usado como indexador de base de vantagem de servidor publico ou de

smpregado publico;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, por meio da Sumula
Vinculante n° 15, proibe que se realize o céalculo de gratificacoes e outras vantagens

sobre o valor do abono utilizado para se atingir o salario minimo do servidor publico;

Considerando, ainda, que a referida Suprema Corte de Justica
pacificou o entendimento de que a garantia do salario minimo, no caso dos
servidores publicos, é alusiva a totalidade do vencimento e nao da remuneragao, ou
seja. “os artigos 7°, IV, e 39, § 3° (redagcw da EC n° 19/98), da Constituicao,
re.2i-..1-Se av total da remuneracgdo percebida peic ~ervidor” (Sumula Vinculante n°

16);
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Considerando que o complemento do salario base dos servidores, sem
a edicao de lei imunicipal, compromete a legalidade da despesa, uma vez que, nos
termos no art. 37, X da Constituicao Federal, a remuneracao dos servidores publicos
e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39, somente poderao ser fixados ou alterados

por lei especifica,

RESOLVE

Art. 1°. Alertar os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo dos
municipios goianos que para ocorrer a complementacao do salario minimo,
assegurada aos servidores publicos por disposigao expressa nos artigos 7°, IV, e 39,
§:°, g2 Constituicdo Federal, deve ser considerado o valor total da remuneragao ou

dos proventos de aposentadorias e pensoes e ndo o vencimento base fixado em lei.

Art. 2°. Recomendar, nos casos em que for constatada a ocorréncia de
complementacao com base no vencimento do cargo, que seja detzrminada a adogao
das medidas necessarias para correcdo da irregularidade, podendo ser adotadas

uma das seguintes medidas:

I determinar a imediata correcdo do calculo da remuneragao,

eliminando a parcela relativa ao complemento constitucional, ressalvados apenas 0s

casos em que a soma de todas as parcelas a que o servidor faz jus nao atinja o
valor do salario minimo vigente.

. atualizar mediante edigao de lei especifica o valor do vencimento
base dos cargos, preservando assim o valor da remuneracdo que estava sendo
payga 20 serdor,

i, observar, no caso dos servidores inativos, as concessoes de
aposentadoria com a paridade vencimental, na hipétese de ser adotado o previsto

no inciso |l deste artigo.

Rua 68 n. 727 — Centro — Fone 3216-6234 Fax 3223-9011 CEP 74.055-100 Goifnia-Goids.
www.tem.go.gov.br




Estado de Goias
Tribunal de Contas dos Municipios

Art. 3°. Determinar ao responsavel pelo Controle Interno de cada Poder
(Executivo e Legislativo) que no prazo maximo de 60 (sessenta dias), contados da
vigéncia da presente Instrucdo Normativa, informe a este Tribunal de Contas as
providéncias adotadas pelos gestores objetivando o atendimento da recomendacao

contida no art. 1° deste ato.

Art. 4°. Ressaltar aos gestores que a efetivagdo de pagamentos em
desacordo com a presente orientacdo e, por consequéncia, em desacordo com as
Sumulas Vinculantes n° 15 e 16, configura pagamento indevido, podendo ensejar
rejeicdo de contas e imputagdo de débito por vicio de constitucionalidade; e aos
Counirviadores Internos quanto & possibilidade de responsabilizagao solidaria, nos

termos estabelecidos no §1° do art. 74 da Constituicao Federal.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS,
em Goiéania, 23/04/2014.

Conselheiro Honor Cruvinel de Oliveira

Presidente
Participantes da votacgao
Irany de Carvalho Junior _
Relator - Portaria n°® 161/14
Cons. Francisco José Ramos
Cons. Nilo Resende Cons. Daniel Goulart
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