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LEIN. 1.572/2018, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Altera Artigo, Retifica e Insere as Metas e Estratégias
do Plano Municipal de Educagdo e dd outras
providéncias”’

A Cimara Municipal de Pontalina, Estado de Goids, no uso de suas
atribui¢Bes constitucionais, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
lei:

Artigo 1° — Fica alterado o artigo 5° da Lei Municipal n® 1.463/15 de 25 de
junho de 2015 com a seguinte redagfio:

“Artigo 5° - Serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, em
conjunto com o Forum Municipal de Educagio e o Conselho Municipal de
Educagdo, avaliarem a execu¢do do PME, estabelecendo os mecanismos
necessdrios ao acompanhamento das metas, no periodo de 2 em 2 anos, para a
Comissdo do Processo de Monitoramento e Avaliacdo do PME realizar o processo
de andlise e elaboragdo do relatério de acompanhamento.”

Artigo 2° — Ficam retificadas as paginas 64 a 69 do Anexo I da Lei
Municipal n. 1.463/15 de 25 de junho de 2015 que instituiu o Plano Municipal de
Educaggo, e inseridas no mesmo as péginas 70 a 117, o qual passa a vigorar com a
redago constante no Anexo Unico desta lei, apos as alteragSes e adequagdes da lei
supracitada com as Metas e Estratégias do Plano Nacional de EducagAo.

Artigo 3° — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pontalina, aos 26 de dezembro de 2018.
CERTIDAQ

Certlfico, que o presente ato fol

publicado na a da lei.
) O referide & verd, Je

MILTON RICARDO DE PAIVA Pontalingcdod de20 LY

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINA
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lll — Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educagao

Meta 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para
as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME.
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Indicador 1A

1A, 1 Expandlr o atendimento as crlangas em pré- escolas de
forma a atender, até o final de 2016, 100% (cem por cento)
das criangas de 4 (quatro) e 5(cinco) anos, em periodo parcial
ou integral, preferencialmente em instituicdo escolar préxima
a sua residéncia e/ou conforme demanda;

1A.2 - Estabelecer, manter e ampliar, em regime de
colaboragdo e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansio
e a melhoria -da estrutura fisica de escolas publicas de
educacdo infantil em pré-escola;
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1A.3 — Realizar anualmente em regime de colaboracdao com
Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Educagdo e
Secretaria Municipal de Educagdo, levantamento da demanda
por instituicdo de pré-escola de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda;

1A.4 — Garantir que as Propostas Pedagodgicas das unidades de
Educagdo Infantil em Pré-escola considerem as criangas em
sua totalidade, observando suas especificidades, as diferengas
entre elas, respeitando os principios: éticos, politicos e
estéticos;

1A.5 — Avaliar, em até dois anos, no ambito do Conselho
Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Educacdo, as
instituicdes de Educagdo Infantil em pré-escola, publicas e
privadas do municipio, a fim de orientar, fiscalizar e
regulamentar seu funcionamento, assegurando a eficdcia dos
mecanismos de avaliacdo ja existentes, com base nos
parametros nacionais.de qualidade, Diretrizes Curriculares
Nacionais, Indicadores de Qualidade da Educagdo Infantil em
pré-escola e demais legislagdo vigente;

1A.6 — Estabelecer parcerias com instituicGes de ensino
superior e afins, como forma de tornar indispensavel a
formagdo continuada especifica aos profissionais da Educacdo
Infantil, assegurando em até 03 (trés) anos a formacdo minima
exigida com curso superior em Pedagogia e/ou Normal
Superior;

1A.7 — Garantir que. a alimentacdo escolar ofertada nas
instituicbes de Educa¢do Infantil em Pré-escola seja de
qualidade e em quantidade adequada, respeitando os valores
nutricionais para cada faixa etdria, inclusive das criangas que
necessitam de dietas especiais;

1A.8 — Garantir a aquisicdo de materiais pedagdgicos e
brinquedos, em numero suficiente e adequado, de forma a
atender as criangas na faixa etaria de 4 (quatro) e 5 (cinco)
anos de idade e as necessidades do trabalho educacional nas
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instituicdes, conforme padrdes de qualidade para Educagao
Infantil em Pré-escola;

1A.9 — Realizar anualmente, um mapeamento da localizagdo
dos(as) alunos(as) no campo, para definir locais propicios para
estimular a oferta de vagas para a Educacdo Infantil em Pré-
escola, na unidade escolar préximo de sua residéncia.

1B.1 — Expandir o atendimento as criangas em Creche de
forma a atender, até o final de 2016, 50% (cinquenta por
cento) das criancas de O (zero) a 3 (trés) anos de idade;

1B.2 — Garantir que as instituicdes de Creche funcionem
durante o dia, em periodo integral, sem exceder o tempo que
a crianga passa com a familia, sendo este funcionamento
integral por até no maximo dez horas por dia;

1B.3 — Realizar anualmente em regime de colaboragdo com
Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Educacdo e
Secretaria Municipal de Educacdo, levantamento da demanda
por creche de 0 (zero) a 3 (trés) anos como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda;

1B.4 — Estabelecer, manter e ampliar, em regime de
Indicador 1B | colaboraciio e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo
e a melhoria da estrutura fisica das unidades de creche;

1B.5 — Garantir que as Propostas Pedagdgicas das unidades de
Educacdo Infantil em Creche considerem as criangas em sua
totalidade, observando suas especificidades, as diferengas
entre elas, respeitando os principios: éticos, politicos e
estéticos; '

1B.6 — Avaliar, em até dois anos, no dmbito do Conselho
Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Educacdo, as
instituicbes de Educagdo Infantil em Creche, publicas e
privadas do municipio, a fim de orientar, fiscalizar e
regulamentar seu funcionamento, assegurando a eficicia dos
mecanismos de avaliagdo j& existentes, com base nos
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parametros nacionais de qualidade, Diretrizes Curriculares
Nacionais, Indicadores de Qualidade da Educacdo Infantil em
Creche e demais legislagdo vigente;

1B.7 — Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino
superior e afins, como forma de tornar indispensavel a
formacgdo continuada especifica aos profissionais da Educagdo
Infantil, assegurando em até 03 (trés) anos a formag¢do minima
exigida com curso superior em Pedagogia e/ou Normal
Superior; :

1B.8 — Garantir que a alimentagao escolar ofertada nas
instituicdes de Educagdo Infantil em Creche seja de qualidade
e em quantidade adequada, respeitando os valores
nutricionais para cada faixa etaria, inclusive das criangas que
necessitam de dietas especiais;

1B.9 — Garantir a aquisicdo de materiais pedagodgicos e
brinquedos, em numero suficiente e adequado, de forma a
atender as criangas na faixa etdria de 0 (zero) a 3 (trés) anos
de idade, inclusive para criancas portadoras de necessidades
especiais, atendendo a demanda do trabalho educacional nas
instituicdes, conforme padrGes de qualidade para Educagdo
Infantil em Creche;

1B.10 — Promover anualmente capacita¢do para todos os
profissionais educacionais que atuam na Creche, visando
apoiar a criangcas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade
portadoras de necessidades especiais, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas e braile de pessoas cegas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.
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Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda
a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que
Meta 2 'pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o udltimo ano
de vigéncia deste PME.
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2A1 - Crlar mecanismos para o0 acompanhamento
individualizado dos/as alunos/as do ensino fundamental no
contra turno de unidades escolares publicas, garantindo a
promog¢ao de no minimo 2 (duas) aulas semanais nas
disciplinas com defasagem de aprendizagem;

2A.2 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias, unidades escolares, conselho
municipal de educagdo, conselho tutelar e érgdos publicos de
assisténcia social e saude;

Indicador 2A

2A.3 — Desenvolver tecnologias pedagédgicas que combinem,
de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitério,
considerando as especificidades da educacdo especial, das

69



RECEBEMOS

E 19
20

Camara Municipa! de Pont

alina

escolas do campo e das comunidades ciganas;

2A.4 — Oferecer subsidios técnicos para as escolas e qualificar
professores e autros profissionais da educacio para
desenvolverem atividades para prevenc¢do da distor¢do idade-
série, definindo um plano de agdo de rodizio de alunos em
séries diversificadas, no minimo 01 (uma) vez por semana,
suprindo dificuldades de aprendizagem individualizada;

2A.5 — Elaborar um documento de notificagio e
encaminhamento ao Conselho Tutelar, de situagGes suspeita
ou ocorréncia de violéncia detectadas pela escola;

2A.6 — Estabelecer parceria entre Secretaria de Educacdo e
demais instituicdes de movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais, para livre fruicdo
dos(as) alunos(as) dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando a valorizagdo artistica, promovendo a difusdo
cultural;

2A.7 — Realizar anualmente, um mapeamento da localiza¢io
dos(as) alunos(as), para definir locais propicios para estimular
a oferta de vagas para o Ensino Fundamental, em especial dos
anos iniciais, na unidade escolar préximo de sua residéncia;

2A.8 — Estabelecer convénio ou termo de compromisso e
adesdo as atas de registro de precos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo/Ministério da Educacdio -
FNDE/MEC ou utilizar recursos préprios para aquisicio de
mobilidrios diversos para as escolas de Ensino Fundamental
das redes municipal, estadual, conveniada e particular de
ensino, conforme plano elaborado;

2A.9 — Desenvolver o ensino de Lingua Portuguesa e
Matematica de forma i'ntegrada com as demais disciplinas, de
modo a garantir a interdisciplinaridade em todas as séries do
ensino fundamental;

2A.10 — Promover a analise sistematica dos resultados das
avaliagbes do ensino ja instituidas ou promover avaliagdo
especifica, se necessario, de tal forma a divulgar os resultados
de aprendizagem por disciplina, ano e unidade educacional.
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2B.1 — Promover a busca ativa de adolescentes fora da escola,
em colaboracdo com as unidades escolares, conselho
municipal de educagdo, conselho tutelar e érgaos publicos de
assisténcia social e saude, na perspectiva de potencializar as
estratégias de permahéncia das criangas na escola, com o
objetivo de enfrentar o abandono e a evasdo escolar;

2B.2 — Implantar um sistema digitalizado de registro didrio da
frequéncia dos(as) alunos(as) como politica escolar, pelas
1 redes de ensino, para controle da frequéncia, planejamento,
processamento dos dados e suporte, sendo esta, uma
ferramenta necessaria para gestdo educacional,
aperfeicoamento do trabalho escolar, afim de proporcionar
qualidade e dinamizar o atendimento a sua clientela;

2B.3 — Promover anualmente capacitacdo para os professores,
com o objetivo de desenvolver tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, a organizacio do tempo e
das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitdrio, considerando as especificidades das escolas do
Indicador 2B | campo e da educagdo especial;

2B.4 — Assegurar anualmente o trabalho pedagégico em todo
sistema de ensino adequando o calendario escolar a realidade
local e a identidade cultural do municipio;

2B.5 —Incluir no Projeto Politico Pedagégico de cada escola ho
minimo 2 (duas) atividades extracurriculares de incentivo aos
estudantes do Ensino Fundamental, no desenvolvimento das
habilidades nas diversas areas do conhecimento;

2B.6 — Incentivar a participacdo dos alunos do Ensino
Fundamental do Municipio em eventos e programas
esportivos e culturais locais, estaduais e/ou nacionais;

2B.7 — Consolidar, em 5 (cinco) anos, um plano plurianual de
construgdo, substituicdo, ampliagdo, adequacdo, reforma
e/ou manutengio das escolas de Ensino Fundamental, nas
areas urbanas e no campo, considerando os resultados de um
diagndstico prévio da situacdo das escolas, com detalhamento
das acOes, os prazos para execuc¢do das obras e recursos
financeiros necessarios, a serem previstos no or¢gamento
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municipal, estadual ou préprio;

2B.8 — Construir, substituir, ampliar, adequar, reformar e/ou
fazer manutencdo das escolas do Ensino Fundamental, nas
dreas urbanas e nho campo, por meio de assisténcia financeira
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo/Ministério da Educagdo - FNDE/MEC ou com
recursos préprios, com projeto arquitetdnico do FNDE ou
proprio (do municipio/estado), conforme plano elaborado;

2B.9 — Garantir recursos or¢camentdrios para adequagdo e
cobertura das quadras poliesportivas nas escolas, propiciando
a melhora na infraestrutura e um atendimento de qualidade e
preventivo aos alunos quanto a pratica de educacao fisica;

2B.10 — Consolidar a cada 5 (cinco) anos um plano plurianual
de aquisicdo de mobilidrios diversos para as escolas de Ensino
Fundamental, nas areas urbanas, no campo, considerando os
resultados de um diagndstico prévio da situagdo dos
mobilidrios das escolas, com detalhamento das acdes, os
prazos para a aquisicdo e recursos financeiros necessarios, a
serem previstos no orgcamento;

2.11 — Garantir a terminalidade para os(as) alunos(as) de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos de idade, matriculados no
Ensino Fundamental.
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Meta 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de -vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).
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Indicador 3A

3A.1- Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos fora da escola, ou em situagdo de
vulnerabilidade social, nas zonas urbanas e rurais do
municipio, em articulagdo com os servicos de assisténcia
social, satide e protegdo a adolescéncia e a juventude, com o
intuito de mobilizar seu acesso e/ou retorno as escolas;

3A.2 — Participar ativamente das discussbes em ambito
estadual e nacional sobre os direitos e objetivos de
aprendizagem, as quais culminardo na base nacional comum
para esta etapa da Educagdo Basica;

3A.3 — Incentivar a implementacdo, em 2 (dois) anos, a partir
da vigéncia deste Plano, de politica de padrées minimos de
infraestrutura fisica da rede, com prédios, nimero adequado

de salas de aula, auditérios, dependéncias administrativas,
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quadras poliespoftivas, refeitdrios, bibliotecas e laboratorios,
observada a premissa da acessibilidade;

3A.4 — Promover formacdo continuada para todos os
professores da Educagdo Bésica e suas modalidades, a partir
da vigéncia deste Plano, para o uso pedagogico das
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo —TIC;

3A.5 — Universalizar, progressivamente, as redes de
comunicacio e informatizacdo para a melhoria do ensino e
da aprendizagem,;

3A.6 — Incentivar a organizagdo didatico-pedagdgica e
administrativa, com carga horaria e metodologia que
resguardem a qualidade de ensino, adequadas ao estudante
trabalhador, atendendo as necessidades, especificidades e
diversidades socioculturais;

3A.7 — Garantir a oferta de escola, o mais proximo possivel,
da residéncia ou local de trabalho, para que os(as) alunos(as)
continuem na escola e prossigam nos estudos até a
conclusdo, com éxito, da educagdo basica;

3A.8 — Garantir a participagdo da familia no processo escolar:
palestras, reunides, eventos e intervengdes individualizadas.

Indicador 3B

3B.1 — Garantir a implantacdo de programas de educagdo e
cultura para os jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
adultos das zonas urbanas e rurais que estejam fora da
escola, para a superagdo de dificuldades e distor¢do entre
idade e série, por meio de qualificagdo social e profissional
através parcerias com entidades publicas, privadas e
associagdes;

3B.2 — Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos(as) jovens
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda no
Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das
situacbes de discriminagdo, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de
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drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e
com 6rgios publicos de assisténcia social, satide e protegdo a
adolescéncia e juventude;

3B.3 — Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), fundamentado em matriz de referéncia do contetdo
curricular do Ensino-Médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o ao Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica
(SAEB) e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educacdo bésica; de avaliagdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e
fora da escola;

3B.4 — Desenvolver, no dmbito das unidades escolares de
Ensino Médio, projetos e programas que visem a redugdo
das taxas de abandono e evasdo escolar, elevando as taxas
de frequéncia e prevenindo situagdes de discriminacéo,
preconceito, violéncia, consumo de drogas, gravidez precoce,
em parceria com as familias e érgdos publicos afins, criando
rede de protegdo contra formas associadas a exclusao;

3B.5 — Redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das
escolas de Ensino Médio, de forma a atender toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as)
alunos(as);

3B.6 — Assegurar a construgdo, ampliagdo e reforma de
escolas com padrdo arquiteténico e de mobilidrio adequado
em regido onde houver demanda para o Ensino Médio e nas
regides onde essas escolas ainda ndo possuem sede prépria.
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Meta 4

Universalizar, para a populaggo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo
bisica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,

publicos ou conveniados.

PR
'

Indicador 4A - Percentual d poptilagao de 4 3 17 anos com deficiencia gue frequenta g escola.

e s o i i A gt S e 2

- - N E eTE TERE o TR el 3 T anless Sl sxd TR e ot el o F P g7 e e )

T liuiiprevigta Metaprovista  [lMeta Previsla amfm;yiss,a N
Stiuagdo Alual Shuagdo Atual Stuacdo Atual Sduacio Atua)

.

; Meta Brasil: 100% Meta Regido: % Meta Estado: 100% Meta Municlpio: 100% %

, i . . o \ 5 ;;__/.v gy 7 % §

% oy H

,: 8§g§% % % 4 i g ¥ 7Z§5~9§ 3 H

! Brasil Gentro-Qaste 50 - Pontaling i

o S g vww e w W P bl - dep e, W Semr el esescwiesTvers aTr . s

Fora: 1B6EiCenso Popuiacional- 218 S e et e ot et e e aan e e i

Inviicadlor 48 - Percantual de matriculas em classes corouns do Ensine Regular siow EJA da Educacde Basica de alunos .

de 4217 angs de idade com deficiencia, ranstomes globals. do desenvolvimento e aftas habilidades ou superdotagao.

i
A W ® - - P o P e T e TN e R B Fom PO Gl N e R Erﬁué
Meta Prevista Bl Meta Previcta Iﬂgta Prevista g Meta Prevista H
Stuagio yal  kdStuacioAtual Shiacie Afua) Sigacao Alyal :
. {
Meta Brasil: 100% Meta Regifio: % Meta Estado; 100% Meta Municipie: % H
aoduoin - J—— %
* 4 > ’? it - B 3:
s Ve - :
’ / ; ¥
=» 85,5% 3 . 100,0%¥ !
i 3
* Brasil Centro-Deste Golas GO - Pantalina §
% it S ey e teyessr g gty MRS, }L’:u" e e b ohag fo ol S R i B 4 R A 4 2y st ey AR n i S R Sl o 1o 5« A ibeii s L% S LA e "E
Fonte Estado, Roadio e Brasd- GensodaEduracioBasid-208 e ot m e e e A g e - o
Fote: Muniirio  Masorreqiin - Consoda EducaniaBama-2008 L . . i meecme e mmemm o amrene e e
B SSe UNEN R E i ) A Y N RS
N y P « . S . g o
fﬂ’ff* ” j:M,Veﬂta 41% L L * ' ESfﬂateg[asp, vt ;‘;;%17 . 5‘&%5:0 e 5;« v, el ¢

Indicador 4A

4A.1 — Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a
universalizacio do atendimento escolar, observando a
demanda manifestada pelas familias com alunos portadores
de deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
transtornos do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacdo, conforme o que dispde a Lei n? 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional;

4A.2 — Implantar e implementar, ao longo deste PME, salas
de recursos multifuncionais e fomentar a formagdo
continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, e
em instituicdes comunitdrias, publicas, confessionais e/ou
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filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico;

4A.3 — Implantar, implementar e assegurar centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, integrados
por profissionais das &areas de satdde, assisténcia social,
educacdo, para apoiar o trabalho dos professores da
educacdo bésica, com os(as) alunos(as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo;

4A.4 — Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegacdo de deficiéncia e
promovida a articulacio pedagdgica entre o ensino regular e
o atendimento educacional especializado oferecido nas
instituices educacionais publicas, particulares, comunitérias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos e/ou
conveniadas com o poder publico;

4A.5 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso 3 escola e ao atendimento educacional especializado,
bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar
dos alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos do espectro autista, e altas
habilidades e/ou superdotacdo beneficidrios(as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicBes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com
as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a inféncia, a adolescéncia e a juventude;

4A.6 — Garantir e assegurar, no municipio, uma equipe
multiprofissional sob a Coordenagdo da Educagdo Especial
Inclusiva, para avaliagdo, identificagdo e acompanhamento
de alunos com altas habilidades e/ou superdotagdo, bem
como a orientac¢do dos profissionais no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino;

4A.7 — Sensibilizar os diversos segmentos da sociedade, por
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meio de campanhas informativas, para oportunizar discussdo
e reflexdo a respeito dos direitos das pessoas com deficiéncia
em todos os espagos sociais, bem como a oferta de vagas
para alunos de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos portadores
de necessidades especiais nas salas do ensino regular.

Indicador 4B

4B.1 — Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), as
matriculas dos(as) estudantes da educacgdo regular da rede
publica, que recebem atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
cémputo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educacdo especial, oferecida em instituicbes
comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagado
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n2 11.494, de 20
de junho de 2007;

4B.2 — Garantir atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes especiais
transitdrias, escolas ou servicos especializados, publicos,
conveniados e particulares, nas formas complementar e
suplementar, a todos(as) alunos(as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, transtornos do
espectro autista e altas habilidades ou superdotacgdo,
matriculados na educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagdo, com a participacdo da
familia e do aluno;

4B.3 — Implantar, manter e ampliar programas
suplementares que promovam a acessibilidade universal nas
instituicdes educacionais publicas, privadas, confessionais,
filantrépicas e conveniadas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos(as) alunos(as) com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetdnica, comunicacional, metodoldgica,
instrumental, programatica e atitudinal, garantindo ainda a
oferta de transporte acessivel e disponibilizacdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
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niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos(as)
alunos(as) com altas habilidades e/ou superdotagdo;

4B.4 — Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda
lingua, aos alunos e alunas surdos e com deficiéncia auditiva
de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos art. 24
e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adoc¢do do Sistema Braille de
leitura, softwares especificos, audiovisuais, assegurando a
formacdo continuada dos profissionais de educagdo para
cegos e surdos;

4B.5 — Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento
de metodologias e desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares, para subsidiar a formulacdo de politicas
publicas intersetoriais, na aquisicgdo de materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas
a promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das
condicdes de acessibilidade dos(as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
transtornos do espectro autista e altas habilidades e/ou
superdotacdo, na flexibilizagdo e adaptacdes curriculares que
considerem o significado pratico e instrumental dos
contetdos basicos, metodologias de ensino e recursos
didaticos diferenciados e processo de avaliagdo adequados
ao desenvolvimento dos alunos com deficiéncia, em
consondncia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola,
respeitada a frequéncia obrigatéria e garantindo a inclusdo
de acdes voltadas ao atendimento a diversidade;

4B.6 — Promover parcerias e convénios com instituicdes
publicas, comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagdo das familias e da sociedade na
construcdo do sistema educacional inclusivo;
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4B.7 — Garantir e assegurar a formacdo continuada e/ou
capacitacio dos profissionais de Educagdo (gestores,
coordenadores, professores regentes, professores de
atendimento educacional especializado e de apoio,
cuidadores e auxiliares administrativos em geral, equipe
multiprofissional, dentre outros), que atuam no contexto

escolar de educacdo inclusiva nos diversos segmentos de
deficiéncia.
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Meta 5

Alfabetizar todas as criancas, ho méaximo, até o final do 3¢
(terceiro) ano do ensino fundamental.
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5A 1- Estruturar 0s processos pedagoglcos de alfabetlzagao
nos anos iniciais do Ensino Fundamental articulados com
estratégias desenvolvidas na pré-escola com qualificacdo e
valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena
Indicador 5A | de todas as criangas;

5A.2 — Mobilizar, nos sistemas de ensino, encontros bimestrais
com professores, coordenadores pedagogicos e diretores das
escolas para estudo e aprofundamento da compreensdo das
especificidades do ensino e aprendizagem nos trés anos
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iniciais do Ensino Fundamental;

5A.3 — Assegurar o desenvolvimento de praticas e
metodologias pedagdgicas de aprendizagem no contraturno
aos alunos que apresentam dificuldades no processo de
alfabetizacao;

5A.4 — Instituir instrumentos de avaliagdo municipal periédicos
e especificos para aferir a alfabetiza¢do das criancas, aplicados
a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as
escolas a criar os respectivos instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos até o final do 32 (terceiro) ano do
ensino fundamental;

5A.5 — Promover e assegurar o desenvolvimento de projetos
literdrios que estimulem a aprendizagem da linguagem oral
através de materiais didatico-pedagdgicos;

5A.6 — Promover e assegurar trabalhos coletivos que
envolvam a Escola e a Familia, através de apresentagdes
literarias e exposicOes de projetos;

5A.7 — Despertar nos alunos o gosto pela leitura através de
instrumentos pedagdgicos, necessarios para a continuidade do
processo de autoconstrugdo intelectual.

Indicador 5B

5B.1 — Reunir bimestralmente no Conselho de Classe para
analisar os instrumentos avaliativos de afericdo da
alfabetizacdo das criancas de 12 ao 32 ano e definir medidas
de intervencdo pedagdgica e acompanhamento para
alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do
Ensino Fundamental;

5B.2 — Promover e estimular a formacdo inicial e continuada
de professores para a alfabetizacdo de criangas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de pds-graduacdo stricto sensu e agdbes de
formacgao continuada de professores para a alfabetizagao;
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5B.3 — Despertar nos alunos atividades de leituras,
dramatizacbes, conversas formais e informais e interpretagdo
oral e escrita das histérias, através da sequéncia didatica,
método proposto pelo PNAIC;

5B.4 — Desenvolver o Projeto Soletrando que visa o estudo de
palavras devidamente selecionadas para aquisicdo de
conhecimentos ortogréficos, silabicos, fonéticos, significados,
treinando a soletracao;

5B.5 — Estimular os alunos ao desenvolvimento da escrita
legivel e correta, através de atividades de ortografia
gramatical, caligrafia e ditado;

5B.6 — Promover os alunos a desenvolver a criatividade e a
interpretacdo da escrita através de conhecimento prévio,
leitura de mundo e produgdo da escrita de textos;

5B.7 — Implementar um ambiente alfabetizador através da
confeccdo de materiais didaticos e de apoio pedagdgico, para
subsidiar o processo de alfabetizacdo, com aprendizagem
adequada voltada a escrita, até, no méaximo, o 32 ano do
ensino fundamental, durante a vigéncia deste PME.

Indicador 5C

5C.1 — Fomentar o desenvolvimento de tecnologias e de
praticas pedagogicas inovadoras que assegurem e favorecam
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos(as)
alunos(as), considerando as  diversas  abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

5C.2 — Viabilizar e disponibilizar aos alunos e professores
recursos mididticos, softwares educacionais e suporte
necessario para que o sistema e o acesso a internet sejam
suficientes e de qualidade para o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas no ensino da Matematica;

5C.3 — Assegurar o desenvolvimento de jogos e projetos que
envolvam a disciplina de Matematica, promovendo o
aprendizado de forma ludica; através de atividades que
estimulem o gosto pela matematica, a autoconfianga, a
organiza¢do, a concentragdo, o raciocinio légico e ao senso
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cooperativo;

5C.4 — Trabalhar com os alunos, a disciplina de Matematica, os
conceitos das operac¢des fundamentais, bem como reconhecer
a relacdo entre a unidade de tempo utilizando recursos
didaticos e metodologias diferenciadas.
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Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as)
alunos(as) da educagdo basica.
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6A 1 — Fomentar a artlculagao da escola com 0s dlferentes
espacos educativos, culturais e esportivos e com
equipamentos puUblicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, combinando

com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6A.2 — Garantir a educagcdo em tempo integral para pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 04
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento,
educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou instituicdes especializadas;

Indicador 6A

6A.3 — Adotar medidas para promover com qualidade o
tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
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expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6A.4 — Elaborar, organizar e disponibilizar materiais tedrico-
metodolégicos especificos para a organizagdo do trabalho
pedagdgico na Educagdo em Tempo Integral, inclusive para
as populacdes do campo, quilombolas, populacdo negra,
indigenas, ciganos e em situagdo de itinerancia;

6A.5 — Possibilitar o acesso a educagdo em tempo integral,
quando necessdrio para os estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo na faixa etdria de 4 a 17 anos,
assegurando o atendimento educacional especializado
complementar e-suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicdes
especializadas;

6A.6 — Propiciar formacdo continuada aos profissionais do
magistério e demais trabalhadores da Educacdo, atuantes na
Educacdo Basica da Rede Pdblica de Ensino, ofertando-lhes
atividade de educacdo integral e jornada ampliada, nos
formatos de cursos de extensdo, aperfeicoamento e pos-
graduagdo, a luz da politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagdo e a luz das diretrizes para os planos
de carreira.

6A.7 — Valorizar o profissional da escola de tempo integral
com carga horaria de 60 (sessenta) horas.

6B.1 — Promover, com o apoio da Unido, a oferta de
educacdo bdsica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagodgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma
gue o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola
Indicador 6B | passe a ser sete (07) horas didrias durante todo o ano letivo,
com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em
uma Unica escola;

6B.2 — Instituir, em regime de colaboragdo com a Unido,
programa de " construgdo de escolas com padrdo
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arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades
pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade
social;

6B.3 — Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo
com a Unido, programa nacional de ampliagdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagdo
de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de material didatico
e da formag¢do de recursos humanos para a educagdo em
tempo integral;

6B.4 — Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar
combinado com atividades educativas, recreativas,
esportivas e culturais.
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Camara Municie 37

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
Meta 7 aprendizagem de modo a atingir as seguintes meédias nacionais
para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5
nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.
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7A.1 - Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo
interfederativa, diretrizes pedagogicas para a educagdo
basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do aluno
(as) para cada ano do ensino fundamental, respeitado a
Indicador 7A | diversidade regional, estadual e local;

7A.2 — Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os
resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional
de avaliacdo da educagdo basica e do IDEB, relativos as
escolas, as redes publicas de educagao basica e ao Sistema
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de Ensino Municipal, assegurando a contextualizagao desses
resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos alunos, a
transparéncia, o acesso publico as informagfes técnicas de
concepcao e operacado do sistema de avaliagdo;

7A.3 — Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e
divulgar tecnologias educacionais para a educagao infantil, o
ensino fundamental e incentivar praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem asseguradas a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas.

Indicador 7B

7B.1 — Assegurar que no guinto ano de vigéncia deste PME,
pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
50% (cinguenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7B.2 — Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste PME,
todos os (as) estudantes do ensino fundamental tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

7B.3 — Aprimorar continuamente os instrumentos de
avaliacdo da qualidade do ensino fundamental, de forma a
englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, bem como apoiar o uso
dos resultados das avaliagbes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para melhoria de seus processos e praticas
pedagdgicas;

7B.4 — Garantir a capacita¢ao dos professores, com foco em
resultados, melhorando assim a qualidade das aulas
oferecidas;

7B.5 — Buscar parceria com a Unido e Estado na aquisicdo de
material de apoio para fortalecer a aprendizagem dos
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alunos, a fim de buscar atingir as metas do IDEB.

7C.1 - Induzir processo continuo de auto avaliacdo das
escolas de educacdo bdsica, em periodo semestral por meio
da constituicdo de instrumentos de avaliagdao que orientem
as dimensGes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formag¢ao continuada
dos (as) profissionais da educagdo e o aprimoramento da
gestdo democratica;

7C.2 — Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino,
de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a
diferenga entre as escolas com menores indices e a média
hacional;

Indicador 7C | 7C.3 — Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo
com a Unido, programa nacional de reestruturacdo e
aquisicao de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacdo regional das oportunidades educacionais;

7C.4 — Garantir transporte gratuito para todos (as) os
estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e
padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificagbes definidos pelo Instituto Nacional Metrologia,
Qualidade e Tecnologia — INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de desiocamento a partir
de cada situagao local.
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Elevar a escolaridade média da populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Gltimo ano de vigéncia deste Plano, para as
Meta 8 populagbes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e n3o negros declarados a Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
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iIndieador 8E - Fgment;xai éa 2 Populaciio de 18 ¢ 29 anos commenos de 12 snos do escolaridade.
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8.1 — Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de
fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagdo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2 — Implementar programas de educagdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais residentes na zona urbana e rural, que estejam fora
da escola e com defasagem idade/série, associados a outras estratégias e/ou
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instituicdes que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizagdo
inicial;

8.3 — Criar politicas especificas, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME,
para ampliar o atendimento aos segmentos populacionais considerados nesta
meta na rede municipal de ensino, por meio de cursos de educagdo de jovens e
adultos;

8.4 — Estimular busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados nos indicadores, em parceria com as
areas de assisténcia social, salide e segmentos religiosos;

8.5 — Ampliar oferta publica de EJA garantindo acessibilidade, transporte
escolar, e demais instalagdes adequadas para o atendimento aos segmentos
populacionais que estejam fora da escola, associando-se a isso outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a alfabetizacdo
inicial;

8.6 — Acompanhar e monitorar o acesso a escola desses segmentos
populacionais, identificando os motivos de auséncia e baixa frequéncia;

8.7 — Garantir aos estudantes em situacao de distor¢ao idade-ano, programas
com metodologia especifica, acompanhamento pedagdgico individualizado,
recuperagdo e progressao parcial, visando a continuidade da escolarizagdo, de
forma a concluir seus estudos, utilizando-se também da educacéo a distancia, a
partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

8.8 — Divulgar e incentivar, de forma permanente, a participacdo em exames
gratuitos de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio;

8.9 — Estabelecer articulagdo com entidades privadas de servico social e de
formacao profissional para expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita da
educagdo profissional na forma concomitante ao ensino cursado pelo
estudante na rede publica, a partir da vigéncia deste PME;

8.10 — Acompanhar e monitorar, continuamente, o acesso e a permanéncia nas
escolas, em parceria com as areas competentes, identificando os motivos da
auséncia, apoio a aprendizagem e a conclusgo dos estudos;

8.11 — Formular, em parceria com outros érgdos e instituicdes, curriculos
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adequados as especificidades dos estudantes da EJA, incluindo temas que
valorizem os ciclos/fases da vida, a promog¢do da insercgdo no mundo do
trabalho e a participagdo social, a partir da vigéncia deste PME;

8.12 — Promover estudos, em parceria com as instituicdes de ensino superior
plblicas e os féruns de educagdo, sobre os fatores que interferem na
permanéncia da populagio de 18 a 29 anos no processo escolar, na vigéncia do
PME;

8.13 — Promover campanhas de incentivo ao jovem para ndao abandonar os
estudos e concluir o ensino médio a fim de que sua escolaridade atinja o
minimo de 12 anos de estudos;

8.14 — Reduzir o indice de evasdo escolar, ampliando o acesso e a permanéncia
das mulheres jovens na educagdo formal, em especial negras e indigenas,
contemplando as especificidades das mulheres travestis, transexuais, lésbicas,
bissexuais, deficientes em conflito com a lei, gestantes, mdes, bem como
referentes a Lei 11.326/2006.
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Camara Municipa! de Pontalina

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
Meta 9 décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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9A.1 — Fazer levantamentos dos jovens e adultos sem ensino
fundamental, a fim de identificar a demanda ativa e
aperfeigoar a Proposta Pedagdgica e as Diretrizes Curriculares
Municipais para que possibilitem organiza¢des diferenciadas,
adequando-as as reais necessidades dos educandos jovens,
adultos e idosos dos diferentes grupos populacionais, tais
como as populagdbes do campo, indigenas, ciganas,
. quilombolas, populagdo negra itinerantes e privados de
Indicador 9A | .
liberdade;

9A.2 — Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e
adultos a todos os que ndo tiveram acesso a educac¢do bdsica
na idade propria, realizar agGes, em parceria com outras
Secretarias, para identificar e atender pessoas com baixa
escolaridade com o objetivo de alcancar a meta estabelecida
para superar o analfabetismo e elevar a escolaridade desta
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populacdo no Municipio de Pontalina;

9A.3 — Ampliar a oferta da EJA publica, considerando a
demanda social, com possibilidades de organizacoes
diferenciadas, adequando-a as reais necessidades dos
educandos jovens, adultos e idosos e considerando as
especificidades dos diferentes grupos e contextos sociais,
realizando chamadas publicas regulares para a EIA,
promovendo uma busca ativa em regime de colabora¢cdo com
as demais secretarias e organiza¢des da sociedade civil;

9A.4 — Programar acdes de alfabetizagdo de jovens e adultos
com garantia de continuidade da escolarizagdo basica;

9A.5 — Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de
jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de
colaboragdo entre entes federados e em parceria com
organizagdes da sociedade civil;

9A.6 — Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos,
as necessidades dos idosos, com vistas a promoc¢do de
politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

9A.7 — Implementar agdes pedagdgicas que estimulem a
permanéncia dos alunos nas escolas com EJA, em especial
daqueles em estagio inicial de alfabetiza¢do, assegurando o
AEE em cada totalidade do conhecimento;

9A.8 — Realizar adesdo aos programas de alfabetizacdo, como
forma de ampliar as opg¢Ges de acesso da populacio a
escolarizagdo, buscando atender ao proposto nesta Meta.

9B.1 — Realizar avaliagao, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetiza¢do de jovens e adultos com
. aisdel i an i ;
indicador9B | ™ 5(quinze) anos de idade;
9B.2 — Oportunizar a continuidade, de forma publica e gratuita
e em articulagdo com as demais secretarias, da escolarizacdo
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na EJA — Fase | aos egressos de programas de alfabetizacdo,
assim como executar actes de atendimento ao estudante da
EJA por meio de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e salde, inclusive atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de o6culos em articulagdo com a
Secretaria da Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania e Direitos Humanos e demais organizacdes da
sociedade civil;

9B.3 — Promover a articulagdo entre instituicdes de ensino e
politicas publicas de salde, assisténcia social, cidadania e
direitos humanos, em parceria com as familias, a fim de
desenvolver agBes voltadas a continuidade do atendimento
escolar, na Educacdo de Jovens e Adultos, com proposta
especifica para a acolhida, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar

a atengdo integral ao longo da vida;

9B.4 — Realizar diagndstico, levando em conta também a
perspectiva de género e utilizando como referéncia os setores
censitarios definidos pelo IBGE, para identificar a demanda
ativa potencial por vagas na educacdo de jovens, adultos e
idosos para conclusdo da educagdo basica;

9B.5 — Garantir suporte de coordenagdo pedagdgica para
orientar professores a preparar o plano de trabalho e
materiais pedagdgicos adequados a realidade dos alunos com
analfabetismo funcional que precariamente frequentaram
formalmente a escola.
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Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacdo profissional.
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10. 1 — Apoiar a oferta publlca de formacgdo |n|C|aI e contlnuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagdo de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formagdo
profissional vinculada ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.2 — Apoiar o programa nacional de reestruturagdo e aquisicio de
equipamentos voltados a expansdo e melhoria da rede fisica de escolas publicas
gue atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional,
garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.3 — Estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo
e 0 espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.4 — Estimular as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e de baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagao de
jovens e adultos articulada a educagado profissional;

10.5 — Estimular a expansdo das matriculas na educagado de jovens e adultos, de
modo a articular a formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a
educagdo profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do
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trabalhador e da trabalhadora;

10.6 — Estimular as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e de baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de
jovens e adultos articulada a educacdo profissional.
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Triplicar as matriculas da educagdo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expans3do no segmento publico.

Meta 11

s gt r— [P NTNOR—

lndjcadgr ‘me Matnwm em gdugaggg Qmﬁsslmai técmca de myel mﬁi!m ;wmera aiagamio <

o< ..n,.. [ P S P Ol 1 EO % JPUIL SNV T
IMeta?:

1 eyista
S#uaﬁbﬁmal Snua;iomal lsaua;aoﬁmal

k
i

Meta Estado: 81.273 thulos

=2 RR:

Meta Municipio: 0 titulos

Meta Brasil: 4.80B.838 titulps Mgta Regifio: O titulos

i
o
! e B} ¢ M.«\;\’.\
x .602.% 56.580 )
Brasil Centro-Qeste

T AT A s ey S K e

fmt&ﬁézé&ie Teglio e frail - Genso da Educasio BAdca- 28 T . e
Fonte:Munkfpig 2 Mesorregilo- Censoda Educasio Bisea-2004 © .

Iaglggﬁgt %B eyymewg amluie dg mifigg!a§ emdy%gm gfgﬁsg%}amsm@a 9& nivel més.;m n re@e ;n;g

A St e
Smxaw;éml Sﬁumo&mal SHuggao Atual

Meta Brasil: 2.503.465 tfulos Mera Regifio: O titulos Meta Estado: 27.633 titulos Meta Municipio: 0 tiloes

¥

e, ;
/”K« b i
,th \ §

4

:

1

i

¥

¥

TERR

GO - Pontaling

- S it ke 6 e 4]

mle-%m.mma&éﬁ-mig@mm 203 "M_v: < o
Fonfe: Munkinlo s Mzsorresiio - BensodaEducacdoBasien- 2044 ©

R N Y = T ™ S Y 2NN
11.1 - Estlmular a expansdo das matriculas de educagdo proflssmnal tecnlca de
nivel médio nas redes estadual e federal publica de educagdo profissional,
cientifica e tecnoldgica, levando em consideragdo a responsabilidade dos
Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos,
sociais, culturais, locais e regionais, bem como a interiorizagdao da educacgdo

profissional;

;v

11.2 — Fomentar a expans&do da oferta de educagdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educa¢do semipresencial e a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educag¢do profissional
pUblica e gratuita;

11.3 — Realizar, com o apoio das empresas locais, levantamento de demandas
para cursos profissionalizantes de nivel médio para implementagdo dos
mesmos no municipio;

11.4 — Promover a oferta de cursos Ensino Médio gratuito integrado a Educagao
Profissional para as populacdes do campo e para a educagdo especial, por meio

100




RECEBEMOS

G vy

Camara Municipa! de Ponte' -

de projetos especificos, incluindo a educagdo a distancia, com vistas a atender
os interesses e as necessidades dessas populagdes, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME;

11.5 — Estimular a expansdo do estagio em Instituicbes de Ensino Publica e
Privada na educacdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio
regular, preservando seu carater pedagégico integrado ao itinerdrio formativo
do aluno, visando a formagdo de qualificagbes préprias da atividade
profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.6 — Estimular a ampliagdo da oferta de matriculas gratuitas de educagdo
profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacio
profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuac¢do exclusiva na modalidade;

11.7 — Incentivar a institucionaliza¢do de um sistema de avalia¢do da qualidade
da educagdo profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e
privadas; '

11.8 — Viabilizar junto ao Estado, a expansdo do atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formagdo profissional para as populagdes do campo e as
comunidades ciganas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.9 — Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins
da certificagdo profissional em nivel técnico;

11.10 ~ Promover com o apoio do Estado e da Unido, programas de assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as
condigcbes necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio;

11.11 - Incentivar a redugdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no
acesso e permanéncia na educagdo profissional técnica de nivel médio,
inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.12 — Assegurar a estruturagdo de um sistema de informagdo profissional,
articulando a oferta de formagdo das instituicbes especializadas em educacdo
profissional com dados do mercado de trabalho;

11.13 — Incentivar a ampliagdo da oferta de cursos de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica no turno noturno, nos diferentes niveis e modalidades.
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Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e

Meta 12 quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansio
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.
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12A.1 - Contrlbuw com politicas que visam ampliar a oferta de
vagas publicas em relacdo a populagdo na idade de referéncia
e observadas as caracteristicas municipais; inclusive mediante
a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lej;
12A.2 — Assegurar condi¢bes de acessibilidade, oferecendo
vagas de transporte universitdrio para alunos residentes em

. Pontalina que cursam o ensino superior em municipios
Indicador 12A au P P

vizinhos, nas dreas do conhecimento n3o oferecidas no IES do
municipio;

12A.3 - Incentivar a expansdo do atendimento especifico a
populagdes do campo, em relagdo a acesso, permanéncia,
conclusdo e formagdo de profissionais para atua¢do nessas
populag0es;
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12A.4 — Manter, em regime de colaboragdo, programas de
formagdo a distancia para os cursos de graduagdo e pos-
graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com

deficiéncia, Educacdo Basica e formacgao de professores;

12A.5 — Implementar em parcerias com as IES publicas politica
de formacgdo continuada para professores efetivos da Educacao
Basica por meio de aproveitamento de vagas ociosas nos
cursos de graduagao;

12A.6 - Mobilizar os dirigentes de instituicdes de Ensino
Superior, bem como, as autoridades locais, estaduais e federais
para oferta de cursos de graduacdo (e/ou tecndlogos) que
atendam aos interesses e anseios da populacdo de 18 a 24
anos.

Indicador 12B

12B.1 — Estimular, em regime de colaboracdo, a oferta de
educacgdo superior publica e gratuita, prioritariamente para a
formacdo de professores efetivos pertencentes ao quadro
profissional da educagdo basica, sobretudo nas areas de
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, com o objetivo de
atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

12B.2 — Apoiar estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulagdo entre formagao, curriculo, pesquisa
e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do municipio, da regido e do
Pais;

12B.3 — Incentivar a consolidacdo e ampliagdo dos programas e
acdes de incentivo a3 mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduagdo e pds-graduacdo, em ambito estadual e
nacional, tendo em vista o enriquecimento da formacgdo de
nivel superior;

12B.4 — Responsabilizar os érgdos de regulamentacdo e de
fiscalizacdo dos sistemas Municipal e Estadual de ensino, no
sentido de garantir que nenhum professor, de nenhuma érea,
atue nas instituicdes de ensino da cidade sem a formacdo
minima exigida por lei.
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Camara Mamcapat de Pontalina

Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a
propor¢cao de mestres e doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) doutores.
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13.1 — Buscar parcerias para implementaco de Instituicdes de Ensmo Superior
publicas e privadas do municipio, criando novos programas de pds-graduacdo
stricto sensu (mestrado e doutorado) em &reas de maior demanda até o final
da vigéncia do Plano Municipal de Educacio;

13.2 — Estimular a implantagdo de programas e projetos que incentivem a
atuacdo em rede, em parceria com outras InstituicGes de Ensino Superior;

13.3 — Garantir que as instituicdes privadas que se instalarem em Pontalina,
mesmo as que operam apenas na modalidade a distancia, sejam estimuladas a
melhorar a qualidade de seu corpo docente, buscando atender a meta de
ampliar o percentual de mestres e, em especial, o de doutores;

13.4 — Apoiar a amplia¢do da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE), de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de

areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduac3o;

13.5 — Incentivar processos avaliativos periddicos das instituicbes de educacdo
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superior, fortalecendo a participagdo das comissdes préprias de avaliagdo, bem
como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicagdo do corpo
docente.
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Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo

Meta 14 . .
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte
e cinco mil) doutores.
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14 1 Estabelecer parcerlas entre as diversas areas do poder publico municipal
com os cursos de pos-graduacgdo stricto sensu, visando efetivar abertura de
novas vagas e novos Cursos;

14.2 - Incentivar o aumento de 20% do nimero de mestres e doutores no
municipio;

14.3 — Incentivar a disseminagdo da pratica da pesquisa em educagdo e dreas
afins, como aspecto integrante e modernizador dos processos de ensino-
aprendizagem, nas redes de ensino, inclusive com a participa¢do das IES da
regido no desenvolvimento da pesquisa;

14.4 — Estabelecer parcerias que permitam a rede educacional de Pontalina
tornar-se campo de pesquisa das IES regionais, desde que garantida a sua
autonomia;

14.5 — Estimular a participacdo dos docentes nos cursos de pés-graduacdo
stricto sensu, em particular aqueles ligados as &reas de Engenharia,
Matematica, Fisica, Quimica, Informética e outros no campo das ciéncias.

106



RECEBEMOS

Camara Municipal de Pontalina

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste PME, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 1l e Il do
Meta 15 caput do art. 61 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da
educacdo bdsica possuam formagdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de
conhecimento em que atuam.
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15.1 - Manter, polltlca municipal de formacdo contmuada para os proflssmnals
da educacdo de outros segmentos que ndo sdo do magistério, construida em
regime de colaboragdo entre os entes federados;

15.2 — Realizar diagndstico anual das necessidades de formagdo de
profissionais da educagdo para que as instituicdes de ensino superior publicas
atendam a demanda existente nas unidades escolares, na vigéncia do PME;

15.3 — Priorizar as parcerias entre as instituicGes publicas e privadas de
educac¢do bdsica e os cursos de licenciatura, para que os académicos realizem
atividades complementares, atividades de extensdo e estdgios nas escolas,
visando ao aprimoramento da formagdo dos profissionais que atuardo no
magistério da educacdo basica;

15.4 — Implantar e implementar politicas, para que as instituigdes de ensino
superior publicas, oferegam cursos e programas especiais que assegurem
formacdo continuada em area diversificada e especifica daquela de atuacio do
professor, em efetivo exercicio, a partir da vigéncia do PME;

15.5 — Implementar politicas de oferta de cursos técnicos de nivel médio e
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tecnoldgicos de nivel superior destinados a formagdo, nas respectivas dreas de
atuacdo, dos profissionais da educa¢do de outros segmentos que ndo os do
magistério, a partir da vigéncia do PME;

15.6 — Viabilizar, por meio de regime de colaboracdo entre Unido, Estados e
Municipios, que os professores de educagdo basica tenham formac&o especifica
de nivel superior, de licenciatura plena e em sua drea de concurso/atuacio;

15.7 — Promover acompanhamento pedagdgico por um periodo de trés meses,
aos professores iniciantes do magistério por uma equipe designhada pelo
Municipio a fim de subsidiar os trabalhos direcionados para a alfabetizaco;

15.8 — Estimular os 6rgdos competentes a promoverem cursos e programas
especiais para assegurar formagdo especifica na educagdo superior, nas
respectivas areas de atuacgdo, aos docentes, com formagio de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em darea diversa da de
atuagao docente, em efetivo exercicio;

15.9 — Consolidar plataforma eletronica para organizar a oferta e as matriculas
em cursos de formacdo superior em licenciatura de profissionais da educacio
basica, bem como para divulgacdo e atualizacdo dos curriculos eletrénicos dos
docentes;

15.10 — Implementar programas especificos para formacdo de profissionais da
educacdo basica para as escolas do campo, de comunidades ciganas e para a
educacgdo especial.
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Camara Munipa! da Pontaling

Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da educagdo basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
Meta 16 todos(as) os(as) profissionais da educacdo bésica
formacdo continuada em sua drea de atuacdo,
considerando as necessidades, demandas e
contextUalizagc")es dos sistemas de ensino.
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16.1 — Reallzar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicGes publicas de educacdo superior, de
forma organica e articulada as politicas de formacdo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

16.2 — Consolidar politica nacional de formagdo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes municipais, dreas prioritarias, instituicbes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3 — Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educagdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel;

16.4 — Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacio dos
professores e das professoras e demais profissionais da educac¢io bésica;

16.5 — Fomentar a expansdo de programa de composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico
de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e
em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores
e as professoras da rede publica de educagdo basica, favorecendo a construcdo
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do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigacéo;

16.6 — Fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educagdo basica, por meio da implementagdo das a¢des do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso aos bens culturais pelo magistério
publico.
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Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas
de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
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17.1 - Garantlr a preservagdo salarial por meio de reposicBes e composu;oes
das perdas e vantagens da carreira do magistério, reajustando os vencimentos
no més de janeiro de cada ano para todos os docentes, conforme legislacdo
especifica;

17.2 — Criar comissdes permanentes de profissionais da educacdo do sistema
municipal de ensino, sob a coordenacdo do CME, para subsidiar os érgdos
competentes na reestruturacdo e implementagdo do plano de carreira;

17.3 — Reformular e aprovar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, o Plano
de Carreira para os Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de
Ensino, conforme os critérios estabelecidos na Lei n2 11.738, de 16 de julho de
2008;

17.4 — Garantir o cumprimento de no minimo 1/3 (um tergo) da jornada de
trabalho semanal em atividades extraclasse, aos profissionais do magistério,
conforme Lei n? 11.738/2008;

17.5 — Constituir férum permanente com representagdo do Municipio e dos
trabalhadores em educagdo para acompanhamento da atualizacdo progressiva
do valor do piso salarial profissional nacional para os/as profissionais do
magistério ptblico da educacio bésica;

17.6 — Ampliar a assisténcia financeira especifica da UniZo ao Municipio para
implementacdo de politicas de valorizagdo dos/as profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional profissional.
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Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de carreira para os(as) profissionais da
educagdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as)
profissionais da educagao basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do
art. 206 da Constituicao Federal.
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18.1 — Assegurar no plano de carreira dos serwdores admmlstratlvos da
Prefeitura Municipal que sejam consideradas as especificidades dos
profissionais administrativos da educagdo publica municipal, bem como os seus
direitos adquiridos;

18.2 — Criar comissOes permanentes de profissionais administrativos da
educagdo puablica municipal, sob a coordenagdo do CME, para subsidiar os
6rgdos competentes na reestruturacdo, implantagdo e implementagdo do plano
de carreira dos servidores administrativos educacionais;

18.3 — Estruturar a rede publica de educagdo basica de modo que, até o inicio
do 32 (terceiro) ano de vigéncia deste PME, no minimo 90% (noventa por cento)
dos profissionais da educa¢do sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes de ensino a que se encontram
vinculados;

18.4 — Garantir o ingresso na carreira mediante concurso publico para suprir os
déficits de professores e servidores administrativos, com regularidade, sempre
gue necessario, para assegurar a realizacdo de um trabalho de qualidade;

18.5 — Garantir a preservagao salarial por meio de reposicbes e composi¢des
das perdas e vantagens dos profissionais administrativos educacionais,
conforme legislacao especifica;
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18.6 — Realizar e fomentar a participacdo dos profissionais da educacio em
seminarios e conferéncias de educagio;

18.7 — Implantar, no prazo de até 2 (dois) anos, a partir da aprovacdo deste
plano, o sistema de avaliagdo de desempenho dos profissionais da educacio,
objetivando atingir maiores indices, tanto nos aspectos qualitativos como nos
guantitativos do ensino publico, a partir de normas estabelecidas pelo sistema
de ensino, com participagdo do Férum Municipal de Educacdo, Secretaria
Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de Educacio;

18.8 — Priorizar os pedidos de licengas remuneradas para aprimoramento,
inclusive em nivel de pds-graduacdo stricto sensu, como previsto no Estatuto de
Magistério, observando-se o interesse publico e a possibilidade administrativa.
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Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democratica da educacdo, associada a
Meta 19 critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
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19.1 - Assegurar o cumprlmento da Gestdo Democratica da Rede Publica
Municipal de Ensino de Pontalina nos termos do inciso VI do artigo 206 da
Constituicdo Federal e do inciso VIII, do artigo 32 da Lei n2 9.394/96 e Lei
Complementar n? 1.208/2007 de 28 de dezembro de 2007 e Decreto Municipal
| que dispBe sobre a processo de Gestdo Democratica;

19.2 — Fortalecer os mecanismos de transparéncia na aplicacdo e prestacdo de
contas dos recursos de 100% (cem por cento) das unidades escolares, na forma
da lei, assegurados os principios da gestdo democratica e participativa;

19.3 — Promover a formagdo e qualificacdo dos gestores e conselheiros
escolares, com o objetivo de implementacio da Gestdo Democrética;

19.4 — Implantar sistema de avaliagdo institucional em todas as unidades de
ensino, garantindo a participagdo da comunidade escolar, a transparéncia na
divulgagdo dos resultados e a implementagdo de agdes para a consolidac3o da
Gestao Democratica;

19.5 — Assegurar, em regime de colaboracdo, programas de apoio e formacgo
aos conselheiros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica - Fundeb, do Conselho
de Alimentagdo Escolar - CAE, do Conselho Municipal de Educacio — CME,
Conselho Escolares e demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas as instituicbes de
ensino, visando sua autonomia e o bom desempenho de suas funcdes;

19.6 — Garantir que Conselho Municipal de Educacdo realize o levantamento
das instituicdes de ensino em funcionamento no municipio, buscando
credenciar e autorizar todas, durante a vigéncia deste PME;
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19.7 — Constituir o Férum Municipal de Educagdao, com representantes dos
segmentos da educacdo e sociedade civil organizada com o intuito de
coordenar conferéncias especificas, efetuar o acompanhamento da execugdo
deste PME, bem como promover debates sobre as politicas educacionais no
municipio;

19.8 — Criar mecanismos que propiciem a participacdo de profissionais da
educagdo, alunos e alunas e seus familiares na formulagdo dos projetos
politico-pedagodgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares.
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Camara Municipal de Pontafina

Ampliar o investimento publico em educacgdo publica
de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete
por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.
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20.1 - Ampllar 0S recursos municipais destinados a manutengao e

desenvolvimento do ensino publico municipal, progressivamente, nos préximos
5 (cinco) anos de vigéncia deste PME, no percentual de 1% (um por cento) a
cada ano;

20.2 — Garantir, na rede municipal de ensino, a Educagao Infantil e Anos Iniciais
do Ensino Fundamental como prioridade para a aplicacdo dos recursos
vinculados a manutengdo e desenvolvimento do ensino;

20.3 — Estabelecer mecanismos, em regime de colaboragdo entre Municipio e
Estado, para a oferta de matriculas do Ensino Fundamental, garantindo a
municipalizagdo dos Anos Iniciais (12 ao 52 ano) e a estadualizagdo dos Anos
Finais (62 ao 92 ano) do Ensino Fundamental;

20.4 — Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem nos termos
do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n? 101/2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados
em educacgdo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros do Conselho
Municipal de Educagdo — CME, Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB - CACS e Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE com a colaboragio
entre o Ministério da Educagdo, a Secretaria Municipal de Educacdo e o
Tribunal de Contas do Municipio — TCM;

20.5 — Garantir autonomia financeira das instituigdes municipais de ensino, por
meio de programa de repasses regulares para a manutencdo da estrutura fisica
e aquisicdo de materiais pedagdgicos, no aporte minimo de 2% (dois por cento)
da receita anual do municipio destinada a Educacéo;
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20.6 — Garantir a expansdo da Rede Publica de Ensino mediante a ampliagdo e
constru¢do de novas salas de aula nas unidades escolares onde forem
apresentadas as maiores demandas;

20.7 — Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos
os niveis, etapas e modalidades da educagdo basica, observando-se as politicas
de colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60
do Ato das Disposi¢cBes Constitucionais Transitérias e do § 12 do art. 75 da Lei
n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que trata da capacidade de atendimento
e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas em atender suas
demandas educacionais ao padrdo de qualidade nacional;

20.8 — Aprovar, na vigéncia do PME, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrao de qualidade na educacdo basica, no sistema de ensino
municipal, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos
oficiais de avalia¢cdo educacionais.
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ATO DE SANCAO
LEI MUNICIPAL N° 1.572/2018
DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado de Goias, no uso de
suas atribui¢Ges legais, definidas pelo art. 61 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a aprovagéao, pela Camara de Vereadores, do Projeto de
Lei N°056/2018 , de autoria do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a informagdo da aprovagéo do referido projeto
através do oficio n® 039/18, foi recebida pelo Poder Executivo em 26/12/2018;

RESOLVE:

Art. 1°. SANCIONAR a Lein® 1.57"2/18 oriunda do Projeto de Lei Executivo
n° 056/2018, de autoria do Poder Executivo, cujo contetido faz parte integrante do
presente ato de promulgacéo.

Art. 2°, Publique-se e registre-se.

Prefeitura de Pontalina, aos 26 de dezembro de 2018.

MILTON RDO DE PAIVA
tefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Pontalina
Rua José Honostério S/N° - Praga Justo Magalhdes — Centro
(PABX) (64) 3471-1055 — CEP: 75.620-000 Pontalina — Goisds CNPJ: 01.791.276/0001-06



