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PROJETO DE LEI N° 014/2022

DISPOE SOBRE REVOGACAO DA LEI N° 226 DE 23 DE ABRIL DE 1996
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SANTANA DO SERIDO/RN E DA |
OUTRAS PROVIDENCIAS. |

I

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA DO SERIDO/RN, no uso de

atribuicées legais conferidas pela Lei Organica Municipal,

Lei:

Art. 1° Por forgca da presente lei, fica revogada em sua totalidade a Lei n° 226 de 23
de abril de 1996, que trata sobre a possibilidade de incorporagcdo ao salario das

vantagens individuais, licenca prémio e outros assuntos.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte
l
| disposi¢cées em contrario.

|

Gabinete Civil do Prefeito Municipal de Santana do Serid6/RN, 31 de agosto de 2022
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhora Vereadora, Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar para apreciagdo dos nobres edis, o presente
projeto de lei que versa sobre a revogagéo a Lei n® 226 de 23 de abril de 1996.

Atualmente, o Municipio de Santana do Seridd6 vem sofrendo grandes
demandas administrativas e judiciais de servidores que cobram incorporagdo das
gratificagdes, bem como valores das licengas prémio ndo gozadas durante os anos
de trabalho, o que causa forte impacto financeiro ao erario, que esta exacerbado
pelas retiradas necessarias ao pagamento das licengas, sendo necessaria a
imediata revogacgao do dispositivo legal.

Na mesma linha, de possibilidade de grande impacto financeiro, esta a
continuidade de incorporagdo ao salario as vantagens individuais dos servidores
municipais da administragéo direta, indireta, fundacional ou autarquica, percebidas a
qualquer titulo.

O municipio de Santana do Seridd, visando a melhoria da geréncia das
despesas de pessoal, a otimizagdo dos custos e a racionalizagdo na gestdo de
pessoas, elaborou essa propositura com intuito de equilibrar sua situacéo fiscal,
cumprindo o que determinada a Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

A Lei Complementar n°® 173, de 27 de maio de 2020, que alterou a Lei
Complementar n°® 101/2000 (LRF), traz os seguintes dispositivos:

“Art. 7° A Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 21. E nulo de pleno direito:

| - o ato que provogque aumento da despesa com pessoal e nao
atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o
disposto no inciso Xlll do caputdo art. 37 e no§ 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal;

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com

essoal inativo;
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Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180
(cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de
Poder ou érgao referido no art. 20;

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou 6rgéo referido no art. 20;”

A Constituicdo Federal dispée que a concessdao de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragado s6 pode ser feita se houver prévia dotagao orgamentaria
suficiente para atender as projecées de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes (art. 169, §1°, inciso I).

Como se vé, somente por esse fato, mostrou-se temeraria sob os olhos fiscais
a confeccdo e envio aos vereadores do projeto de lei que, na pratica, incorreu em
efetivo aumento de despesas, 0 que deve ser precedido de estudos técnicos
especificos.

Além do mais, as recentes aprovacgoes de pisos salarias de varias categorias
de servidores vai impactar profundamente as finangas.

Indubitavel, portanto, a necessidade de revogagado da Lei n°® 226 de 23 de
abril de 1996.

Desse modo, ao propor a revogacgdo total da Lei n° 226 de 23 de abril de
1996, o Municipio de Santana do Seridé cumprira seu premente dever de melhorar a
geréncia das despesas de pessoal, otimizar os custos e racionalizar a gestdo de
pessoas, simultaneamente, fara cumprir os limites fiscais previstos na legislacéo
patria.

Gabinete Civil, Santana do Seridd, 31 de agosto de 2022.
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LEI N2 226 DE 23 DE ABRIL DE 1996.

Aprova o regulamento da LEI COMPLEMENTAR

Ne 001, de 30 de dezembro de 1994, que
dispde sobre o REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

O Prefeito Municipal de Santana do Serido, Estado do !
Rio Grande do Norte, no uso das atribuicoes que lhe confere o art.
234 da Lei Complementar n2 001, de 30 de dezembro de 1994, bem co
mo o inciso V, Art. 64 da Lei Organica Municipal de Santana do Se
rido.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono'
a seguinte Lei:
Art. 12 - Fica aprovado, o REGULAMENTO A LEI COMPLEMEN -
TAR N2 001, de 30 de dezembro de 1994, que dispbe sobre o REGIME '

JURIDICO ONICO e ESTATUTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

TiTuLo 1

DC DESENVOLVIMENTO
DA PROGRESSAO0 E DA PROMOGAO

Art. 20 - A progressao do servidor de um nivel para o se-
guinte dentro da mesma classe, obedecerid aos critérios de avalia -
¢ao e de desempenho estabelecido nos arts. 45 e 46 da Lei Comple -

mentar n? 001/94.

Art. 3¢ - Os chefes imediatos remetgréo a Secretaria de
Administragao ac fim de cada exercicio, relatério referente ao de
sempenho de cada subordinado no periodo, sugerindo a administracao

seu aproveitamento para efeito de progressio.

Art. 49 - A promogac dara automaticamente, ao final de
cada bienio, resguardadas as disposigOes em contrario, mediante a
provacao de proposta do Chefe imediato do servidor interessado, e
parecer da comissao de que trata o art. 46 do Estatuto dos Servido
res Municipais.
TITULO II
DA INCORPORAQAO DE VANTAGENS
Art. 52 -« As vantagens individuais serio incorporadas nos
termos do art. 87 da Lei complementar n@ 001/94, a requerimento do
servidor, devidamente instruido com a certidao comprobatoria do

exercicio da fungao pelo periodo de seis anos ini 4
calculada sobre a maior media alcancada em cada uﬁtgggu8§8§c23i8§9

§ 1¢ - Sera incorporada a vantagem a razdao de 1/5 por
ano de efetivo exercicio da funcao.
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§ 2¢ - 0 servidor nio podera incorporar a vantagem de que
trata o caput deste artigo enquanto se encontar no exercicio da fun
¢ao objeto da incorporacao.

§ 30 - Apos a incorporacio da vantagem prevista no caput’
do presente artigo o servidor nomeado ou designado Para outra fun -
¢ac fara jus a gratificacao do novo €argo sem prejuizo da vantagem
incorporada.

§ 42 - o servidor ja percebendo a vantagem da incorpora -
¢30, e sendo nomeado oy designado para outra fungao, quando ocorrer
a exoneracao desta, fari jus a incorporacao da gratificacao mais
benefica.

§ 52 - casoc ocorra a extingao, transformacdo e/ou unifica

¢ao das vantagens incorporadas, ao servidor fica assegurada a vanta
gem semelhante a vantagem ja incorporada.

TITULO III

DAS ATIVIDADES INSALUBRES
PERIGOSAS OU PENOSAS

Art. 62 - £ considerada atividade insalubre para os fins'
do art. 91 da Lei Complementar ne 001/94, aquela que por sua nature
za, condigCes ou método de trabalho, exponha o servidor a agentes

nocivos a saude, em carater permanente, ou que facam parte dc quadro
de atividades e operagoes insalubres do Ministerio do Trabalho.

Art. 7¢ - S3ao consideradas atividades perigosas para fins
Previstos no art. 91 da Lei Complementar ne 001/94, aquelas que ex-
ponham o servidor ao contato permanente ou constante com combusti -
veis, explosivos, substancias inflamaveis de todo género, em condi-
¢O0es de risco acentuado.

Paragrafo Unico - Sio equiparadas as atividades perigosas

© trabalho de vigilancia noturna, e fungoes assemelhadas, a crité -
rio da autoridade administrativa.

TiTuLo 1v
DA PARTICIPAGAO EM 6RGAO DE
DELIBERAGAO COLETIVA
Art.82 - A gratificagdo prevista no art. 97 da Lei Comple
mentar ne 001/94, pela participacao do seridor em orgdo coletivo ,

sera fixada pelo Prefeito Municipal, e, seri calculada sobre o va =
lor dos vencimentos do servidor participante, variando de uma a trés

vezes a referida remuneragao por cada periodo de ‘trinta dias de
efetivo trabalho.

§ 12 - A fixacdo do valor acima dependera da avaliacio pe
1a autoridade administrativa da complexidade da tarefa e esforgo !
exigido dos participantes para seu desempenho.
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DA LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 92 - A licenca prémio prevista no art. 108 da Lei
Complementar no 001/94, sera requerida pelo o servidor, ¢ instruida
com a certidao de servigo e frequéncia diaria do periodo.

diciado em processo administrativo, Ou qualquer outro procedimento pa
Ta apuracdo de falta grave, desidia, oy qualquer motivo possive; de
PUnicao ou criminai,

TiTULO VI
DAS CONCESSBES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO(RN),
23 DE ABRIL DE 1996,

N g - TN
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GAA’I‘KO MATIAS PEREIRA - Prefeito

A

O - « F
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MARIA DE FATIMA FERREIRA SOBRINHO - Sec. de Administracao
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PARECER JURIDICO

EMENTA: DISPOES SOBRE A REGOGACAO DA LEI N® 226
DE 23 DE ABRIL DE 1996 NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO SERIDO - RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ref.: Projeto de Lei 014/2022

I - RELATORIO

Trata-se o presente parecer acerca de analise de Projeto de Lei
n° 013/2022 que dispoe sobre a revogacio da Lei n® 226 de 23 de abril de 1996 no ambito

do municipio de Santana do Serido — RN.

O parecer tem como objetivo a andlise sobre a legalidade e

constitucionalidade do projeto de Lei.

Dessa forma, a opiniao juridica exarada neste parecer nao tem forca
vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou nao pelos membros desta
Casa. De qualquer sorte, torna-se de suma importancia algumas consideragoes sobre a
possibilidade e compatibilidade sistematica adotada para o processo legislativo no
ambito desta Casa de Leis de Santana do Serido.

Instruem a proposigao, no que interessa: o oficio encaminhando o
Projeto de Lei a Casa Legislativa, a minuta do Projeto de Lei n® 014/2022 e a Justificativa
da propositura.

E o relatério.

II - DO MERITO

O Projeto de Lei em epigrafe versa sobre a revogacao da Lei n°
226/1996.

Em breve sintese a referida Lei, segundo a justificativa a

propositura, enseja ao Municipio celeumas administrativas e judiciais provocadas por
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servidores que pleiteiam a incorporacao das gratificagdes, bem como valores das licencas

prémio nao gozadas durante os anos de trabalho.

Razao assiste o Chefe do Poder Executivo com a propositura de
revogar o texto normativo em questao, eis que debrugando-se acerca da legalidade da
incorporagao da gratificacdo em favor do servidor, o Supremo Tribunal Federal, atraves

do RE 638.115/CE, entendeu pela impossibilidade da incorporagao.

Com efeito, o entendimento supracitado, teve fundamentagao na
previsdao do art. 15 da Lei n® 9.527/1997 que extinguiu expressamente o direito de
incorporagdo de vantagens relacionadas ao exercicio de fungao de diregao, chefia ou

assessoramento, descabendo falar em direito liquido e certo.

Nesse sentido, nao existe direito liquido e certo a embasar a
pretensio dos servidores que pleiteiam tais beneficios, tendo em vista a existéncia de

dispositivo infralegal que veda a concessao da referida vantagem.

Vale destacar, por ébvio, que, embora se trate de lei/jurisprudéncia
voltada para o ambito dos servidores federais, através de uma interpretacao extensiva,
resta claro a incidéncia do ordenamento sobre a Lei 226/1996 editada pelo Municipio de
Santana do Serido.

Outrossim, a titulo de maiores esclarecimentos, ndao poderia o
legislador municipal editar leis que favorecam determinada minoria, quebrando o
principio da isonomia, como se verifica na Lei n® 226 de 1996 de Santana do Serido, a
qual beneficia servidores pelo simples fato de exercerem/terem exercido uma fungao de

assessoramento ou chefia durante alguns anos e que por isso teriam direitos adicionais.
IV - DA CONCLUSAO
Ante o exposto, inexistindo Obices constitucionais e legais, essa

Assessoria Juridica da Casa Legislativa, nada tem a opor ao prosseguimento da

tramitagao do presente projeto.

E o parecer, salvo melhor juizo.
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Santana do Serid6 - RN, 01 de Setembro de 2022.
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