Srs. Vereadores:
A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, submete à consideração de Vossas Excelências o seguinte Projeto de Lei Complementar, visando a alteração da Lei Complementar nº 95/15, que trata da Estrutura Administrativa e o Plano de Cargos e remuneração da Câmara Municipal de Nova Friburgo. 
JUSTIFICATIVA


1.        Com o objetivo de implantar melhorias e otimizar o trabalho técnico-administrativo realizado pelo Poder Legislativo Municipal, faz-se necessária alterações significativas, principalmente em relação à proporcionalidade entre servidores comissionados e efetivos;


2.     Essas alterações tem como fundamento o correto estabelecimento do organograma funcional do Poder Legislativo Municipal, bem como a extinção/criação de cargos ociosos ou necessários que não se encontravam contemplados na atual estrutura administrativa. 
3. Assim, a aprovação desta Lei Complementar é mais um avanço para o Poder Legislativo de Nova Friburgo, no sentido primar pela boa técnica legislativa, respeitando os servidores da casa e os cidadãos do município e adequando as normas à natural evolução da sociedade. 
LEI COMPLEMENTAR  Nº  ..........

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Nova Friburgo, apresenta e requer a aprovação pelo douto plenário da Câmara Municipal de Nova Friburgo do seguinte anteprojeto de Lei Complementar:
LEI COMPLEMENTAR Nº
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR 95 DE 2015
Art. 1º Altera o artigo 7º da Lei Complementar nº 95/15, que passa a ter a seguinte redação:
“Art. 7º São 80 (oitenta) os cargos do Quadro Permanente da Câmara Municipal de Nova Friburgo.”
Art. 2º Altera o art. 15 da Lei Complementar nº 95/15, que passa a ter a seguinte redação:
“Art. 15 Os cargos de provimento em comissão da Câmara Municipal de Nova Friburgo são os que fazem parte do Anexo II da presente Lei Complementar e deverão ser preenchidos, no percentual mínimo de 10% (dez por cento), por servidores efetivos, desde que haja disponibilidade financeira e habilitação dos mesmos para os cargos, nos termos da lei vigente.
   § 1º Quanto ao exercício de função gratificada de Tesoureiro, Gestor de Arquivo e Coordenador de Planejamento Contábil e Financeiro, somente poderão ser preenchidos por servidor efetivo do Quadro Permanente da Câmara Municipal, por meio de designação.
   § 2º...”
Art. 3º Altera o artigo 17 da Lei Complementar 95/15, que passa a ter a seguinte redação:
“Art. 17 Cada Vereador terá direito a 1 (um) assessor parlamentar:
 I - Chefe de Gabinete;
§ 1º O Presidente da Câmara Municipal terá direito a mais 2 (dois) assessores parlamentares. 
§ 2º Nas publicações de nomeação referentes às assessorias parlamentares, deverá constar, além do Cargo, Padrão e Grau da Tabela de Cargos de Provimento em Comissão (Anexo II), o nome do vereador requerente, exceto no caso de nomeação do Assessor de Apoio à Escola Legislativa de Nova Friburgo e Assessor de Comunicação em Rádio e Tv, que serão vinculados diretamente à Presidência.”
Art. 4º Altera o Anexo II – Cargos de provimento em comissão, item 2 – Classe Diretoria, extinguindo o Cargo de Diretor de Contabilidade. 
Art. 5º Altera o Anexo II – Cargos de provimento em comissão, item 1 – Classe Especial, renomeando  o cargo de “Procurador” para “Procurador Geral”.
Art. 6º Altera o Anexo II – Cargos de provimento em comissão, item 4 – Classe de Assessoria Parlamentar, extinguindo os cargos de “Chefe Legislativo”, “Chefe de Expediente”, “Auxiliar de Gabinete”, “Auxiliar de Expediente” e “Auxiliar de Plenário”.
Art. 7º Altera o Anexo II – Cargos de provimento em comissão, item 4 – Classe de Assessoria Parlamentar, renomeando o cargo de “Chefe de Gabinete” para “Assessor Parlamentar”. 
	Assessor Parlamentar
	CM – I
	C
	23 (vinte e três)
	Anexo - IV


Art. 8º Altera o Anexo II – Cargo de provimento em comissão, item 4 – Classe de Assessoria Parlamentar, renomeando o cargo de “Auxiliar de cerimonial” para “Assessor de Cerimonial”
Art. 9º Altera o Anexo II – Cargo de provimento em comissão, item 5 – Cargo de provimento em função gratificada, criando a função de “Coordenador de Planejamento Contábil e Financeiro”
	Coordenador de Planejamento Contábil e Financeiro
	CM – II
	D
	01 (um)
	Anexo - IV


Art. 10º Altera o Anexo III – Atribuições dos cargos da Câmara Municipal de Nova Friburgo, item 3 – Cargos de Provimento em comissão, incluindo atribuições ao cargo de “Procurador Geral”: 
CARGO: PROCURADOR GERAL
Atribuições do Cargo:
a)…
...
g) Coordenar os trabalhos jurídicos do Poder Legislativo; 
h) Monitorar o cumprimento de prazos e tarefas dos subordinados; 
Art. 11 Altera o Anexo III – Atribuições dos cargos da Câmara Municipal de Nova Friburgo, item 4 – Cargos de provimento em função gratificada, criando as atribuições e requisitos mínimos para o exercício da função gratificada de “Coordenador de Planejamento Contábil e Financeiro”: 
CARGO: COORDENADOR DE PLANEJAMENTO CONTÁBIL E FINANCEIRO
Requisitos mínimos para o provimento:
a) Ensino Superior completo, com formação em área contábil pelo menos em nível médio;
b) Registro no Conselho Regional de Contabilidade;
c) Redação própria;
d) Noções de Técnica Legislativa;
e) Conhecimentos da estrutura organizacional municipal;
f) Conhecimentos da Legislação do Tribunal de Contas;
g) Conhecimentos da Legislação em Geral;
h) Boa digitação.
i) Conhecimento das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público - NBCASP;
Atribuições do Cargo:
a) Controlar a escrituração contábil da Câmara, nos moldes da Contabilidade Aplicada ao Setor Público;
b) Levantar, mensalmente, o balancete geral da receita e da despesa;
c) Acompanhar e fiscalizar os processos de empenho e liquidação de despesas ordenadas;
d) Atender às consultas que lhe forem encaminhadas;
e) Cumprir as atribuições e exigências contidas nas deliberações do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e na Lei de Responsabilidade Fiscal;
f) Prestar assistência ao Presidente da Câmara e à Mesa Diretora sobre questões contábeis;
g) Coordenar, na época oportuna, os trabalhos de elaboração da proposta orçamentária da Câmara e cuidar de sua remessa ao Executivo;
h) Coordenar a execução de atividades referentes aos serviços de controle e escrituração contábil;
i) Elaborar as propostas de abertura de créditos adicionais e suplementares de acordo com as necessidades orçamentárias;
j) Dirigir a escrituração e lançamento de todas as operações orçamentárias e bancárias;
k) Ser o responsável pelo cumprimento de prazos de remessa de documentos contábeis para os órgãos de controle externo;
l) Providenciar a elaboração dos balancetes mensais de receita e despesa e do balanço anual da Câmara, assinando-os com os demais responsáveis;
m) Atender às consultas que lhe forem encaminhadas sobre a execução orçamentária; 
n) Acompanhar a Execução Orçamentária, atentando para os limites estabelecidos em lei; 
Art. 12º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.
    Nova Friburgo, 10 de setembro de 2018.
    VEREADOR ALEXANDRE CRUZ
                   PRESIDENTE
___________________________, Vereador Marcio Damazio - 1º Vice-Presidente
___________________________, Vereador Wellington Moreira - 2º Vice-Presidente
___________________________, Vereador Professor Pierre - 1º Secretário
___________________________, Vereador Carlinhos do Kiko - 2º Secretário
