CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

-
PROJETO DE LEI N° D 4 ,DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

Camara Municipal de Capanema - PR
mmmm|||’W’m|“|"|mmulmm Altera a carga horaria de cargos de provimento
PROTOCOLO GERAL 788/2023 efetivo do Poder Legislativo e reajusta o
Data: 20/11/2023 - Horarlo: 16:44 .
Legislativo vencimento do cargo de servente.

Art. 1° Fica alterada a carga horéria semanal de trabalho dos cargos de provimento efetivo de
Contador Legislativo, Controlador Interno e Procurador Legislativo, constantes na Lej
Municipal n°® 1.358/2011.

§ 1° O cargo de Contador Legislativo terd sua carga horaria alterada para 30 (trinta) horas
semanais, com o respectivo incremento na Sua remuneragdo em igual proporgio.

§ 2° O cargo de Controlador Interno tera sua carga horaria alterada para 15 (quinze) horas
semanais, com o respectivo incremento na Sua remuneragdo em igual proporcdo.

§ 3° O cargo de Procurador Legislativo tera sua carga horaria alterada para 20 (vinte) horas
semanais, com o respectivo incremento na sua remuneracdo em igual proporgio.

Art. 2° O valor do vencimento bésico do cargo de servente, constante na Lei Municipal n°
1.358/2011, fica reajustado no percentual de 15% (quinze por cento).

Art. 3° As tabelas constantes nos Anexos | e II, da Lei Municipal n° 1.358/2011, serdo
atualizadas por meio de ato proprio do Presidente do Poder Legislativo  Municipal,
respeitando-se a proporcionalidade do aumento da jornada de trabalho semanal promovida no
artigo 1° e o reajuste estabelecido no artigo 2° desta Lei, com os vencimentos atualmente
vigentes dos respectivos cargos.

Pardgrafo tnico. Para efeito de enquadramento, serdo considerados os avangos, promogdes,
progressoes funcionais e demais vantagens inerentes aos cargos, ja implementadas.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta da dotag¢do
or¢camentaria propria do Poder Legislativo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Os Vereadores infra-assinados, componentes da Mesa Executiva da Cdmara Municipal
de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas prerrogativas legais e com
fundamento no artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal e artigos 33, inciso I e 78,
inciso II, da Lei Orgénica Municipal, apresentam para a apreciagdo e deliberacio do
douto Plendrio, o incluso Projeto de Lei.

O Projeto tem por objetivo: 1) alterar a carga horéria semanal de trabalho dos cargos
de provimento efetivo de Contador Legislativo, Controlador Interno e Procurador
Legislativo, constantes na Lei Municipal n® 1.358/2011, com o respectivo incremento
nas suas remuneragdes em igual proporcdo, visando adequar os trabalhos desta Casa
Legislativa as necessidades atuais; 2) reajustar o vencimento do cargo de servente no
percentual de 15%.

No tocante ao cargo de Contador Legislativo, atualmente com carga horéria semanal
de 20h, a necessidade de alteragdo de sua carga horaria de trabalho advém de
crescentes exigéncias por parte do Tribunal de Contas, e da propria Administragio
Publica, relacionadas ao setor de contabilidade, fato que aumenta a necessidade de
prestagdo de seus servigos.

Quanto ao cargo de Controlador Interno, atualmente com carga horaria semanal de
10h, cuja fungdo impde responsabilidades junto a esta Casa de Leis, e principalmente
perante o Tribunal de Contas, a proposi¢do se da diante do trabalho que vem dia apos
dia exigindo mais tempo, dedicagio e responsabilidade.

Com relagdo ao cargo de Procurador Legislativo, atualmente com carga horaria
semanal de 15h, suas atribui¢des incluem a emissdo de pareceres e manifestagdes
juridicas, dando conformidade, garantia e seguranca aos atos administrativos e
legislativos, além de ser o responsavel pela representagdo judicial e extrajudicial do
Poder Legislativo. Assim, ¢ certo que a Procuradoria da Camara, ja ha alguns anos
encontra-se com sobrecarga de trabalho, face as constantes e crescentes atribuicdes
que naturalmente vem se avolumando.

Destacamos que de acordo com o entendimento consolidado do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, ha possibilidade de alteragdo da carga horaria de servidor para
melhor adequagéo das necessidades do Legislativo, sem a realiza¢do de novo concurso
publico, desde que se edite lei especifica, com o correspondente acréscimo
remuneratorio e observada as atribui¢des dos cargos envolvidos. (TCE/PR — Acérdios
n® 439/11, 1721/10 e 1219/08, todos do Tribunal Pleno). Da mesma forma. segundo o
Tribunal de Contas do Estado do Parana, ha viabilidade de concessdo de reajuste
direcionado a determinado cargo, conforme Acorddos n° 292/07 e 6112/ 15, ambos do
Tribunal Pleno.

Por fim, como a alteragdo representa aumento de despesa publica, para fins de
cumprimento ao disposto nos artigos 16 € 17 da Lei Complementar Federal n°
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

101/2000, apresentamos o céalculo do impacto or¢amentario e financeiro no anexo.
elaborado pelo departamento de contabilidade, seguindo as diretrizes do que exige a
LRF. Através da analise do documento € possivel constatar que o Poder Legislativo
possui saude financeira para garantir a execucdo da Lei no presente exercicio e nos
dois subsequentes. sem causar qualquer desequilibrio fiscal ao municipio.

Assim sendo, estdo expostas as razdes que levaram ao encaminhamento do presente
Projeto de Lei. E, diante da convicgdo de que as alteragdes propostas trardo beneficios
na qualidade e eficiéncia da atividade administrativa, esperamos que os ilustres
Colegas o acolham, aprovando-o integralmente.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

REFERENCIAS LEGAIS:

Constituicio Federal:

Art. 37, inciso X, que estabelece: “a remuneragio dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na mesma data e
sem distin¢do de indices”.

Lei Organica Municipal:

Art. 33. A Mesa Executiva, que é formada de um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretdrios, dentre outras atribuigdes compete:

I - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos dos servicos da Cdmara e fixem os
respectivos vencimentos; (...)

Art. 37. A Camara Municipal compete, privativamente, a seguinte atribuicio:
I1I - organizar os seus servigos administrativos;

Art. 38. Cabe, ainda, a Camara Municipal:

[ - dispor sobre a criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos ou fungdes para
atendimento dos seus servicos e fixagio da respectiva remuneragio. observados os parametros
estabelecidos por esta Lei Orgénica e legislacdo correlata;

()

V - zelar pela preservacdo da sua competéncia legislativa em face da atribuicdo normativa do
Executivo;

Art. 78. E de competéncia exclusiva da Camara Municipal a iniciativa dos projetos de leis
que disponham sobre:

(.)

II - fixag@o e aumento da remuneragio dos seus servidores, observado o disposto nos incisos
VIII e XII do Artigo 235 desta Lei Orgénica.

Regimento Interno da Cimara Municipal de Capanema:

Art. 129. Toda matéria legislativa de competéncia da Cdmara, com sangdo do Prefeito, sera
objeto de projeto de lei, ordinaria ou complementar.

Lei Municipal n® 1358/2011:

Art. 54. O Departamento Administrativo e Financeiro, através de Ato proprio do Presidente
da Cémara, atualizara obrigatoriamente os valores constantes da Tabela de Progressio do
Plano de Carreira, todas as vezes que houver alteragio do valor nominal do vencimento
basico, reajuste ou revisio do vencimento dos servidores. (Redagdo dada pela Lei n°
1.582/2016)
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

Lei Municipal n® 877/2001:

Art. 87-D. Respeitado o interesse publico, compatibilizado com o interesse do servidor. ¢
permitida a flexibilizagdo da jornada de trabalho semanal, respeitados os limites minimo e
maximo de 10 (dez) horas e 40 (quarenta) horas respectivamente, com reflexo proporcional na
sua remuneragdo, mediante autorizagdo expressa do Chefe do Poder Executivo ou Legislativo
Municipal e conforme o disposto em regulamento, cada qual em seu Ambito de competéncia.

Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

[ - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois subsequentes;

II' - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio orcamentaria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orcamentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentéria anual, a despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente,
ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, nio sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

II - compativel com o plano plurianual ¢ a lei de diretrizes orcamentarias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nio
infrinja qualquer de suas disposi¢des.

§ 2°A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas ¢
metodologia de célculo utilizadas. (...)

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei.
medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de
sua execug¢do por um periodo superior a dois exercicios.

12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos
com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu
custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de comprovagio de que a
despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo
referido no § 12do art. 4% devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reduciio permanente de despesa.

(..)
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