MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABSNETE DD PREFEITO

MENSAGEM N° 101/2013

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autoriza¢io legislativa para
conceder subvenc¢ao social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola
Rocha Pombo.

Referida associacao necessita desse auxilio financeiro para subsidiar e
manter financeiramente o atendimento aos alunos com deficiéncia, matriculados na
rede municipal de educagédo de Pato Branco que recebem atendimentos nos Centros
de Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha Pombo com aquisi¢do de
materiais lGdicos, didaticos, pedagdgicos, recursos tecnolégicos e de acessibilidade,
adaptagdes de materiais e de espaco fisico, além da manutengdo e ampliagédo dos ja
existentes e quando necessitarem de adapta¢des no Ensino Comum, adaptagtes
pedagdgicas e fisicas para o aluno em sala de aula e no espago da escola.

) Contando com a compreens&o dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 14 de junho de 2013.
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PROJETO DE LEI n2 1232015

Autoriza conceder subvencio social a Associagao dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado.a conceder subvencao social, de
1° de junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a Ultima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para pagamenio de
despesas de manutencéo da Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacao:
07 Secretaria de Educacéo e Cultura
7 03 Departamento de Ensino
Dotagido 12367003902.101 335043.00 Subvencgdes Sociais
Codigo Reduzido 338
D -6738

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacéo de
contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengao social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber @ movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ..../12013

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJIMF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador
do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de ora em diante denominado CONCEDENTE e a
ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
95.585.329/0001-78 com sede na Rua Parana, 173, Bairro
Baixada, em Pato Branco/PR, representada pela Presidente,
Senhora ROSANE TERESINHA FONTANA ZUCCO,
portadora do RG n® 4.755.439-0 e do CPF/MF n°® 997.631.339-
04, residente na Rua Frederico Sguarezzi, 360, Bairro
industrial, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencido Social a
Convenente, de 1° de junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de
R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a Ultima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para subsidiar e manter financeiramente
o atendimento aos alunos com deficiéncia, matriculados na rede municipal de educacgio de Pato Branco
que recebem atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha
Pombo com aquisicdo de materiais |Gdicos, didaticos, pedagdgicos, recursos fecnologicos e de
acessibilidade, adaptaces de materiais e de espago fisico, além da manutengio e ampliagdo dos ja
existentes e quando necessitarem de adaptagdes no Ensino Comum, adaptacdes pedagogicas e fisicas
para o alunc em sala de aula e no espaco da escola. Para atingir o objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cumprir fielmente ¢ Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1}  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicacio do presente Instrumento, por Extrate, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desemboiso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagio das parcelas de recursos

subseqientes;
7) protrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quande houver atrase na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ac exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execucgdo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes da CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo dos
recursos,

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que © CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacdes solicitadas a
gualguer tempo e lugar,;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente instrumento;

8) apresentar relatérios de execugio fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiqguem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem afingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e} plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a pariir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacao final da prestacaoe de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alterag3o

Este termo podera ser modificado, por meic de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

que ndo haja mudang¢a do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabatho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.000,00 {vinte e quatro mil reais);

a) Os recursos serlo repassados a CONVENENTE mediante deposito ha Agéncia da Caixa
Econémica Federal n® 0802, conta corrente n°® 3984-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembglso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugédo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagzo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: 1° de junho a 30 de
dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de R$ 3.500,00 (trés mil € quinhentos
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reais) e a ultima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00
{vinte e quatro mil reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexade ao presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotag@c Orcamentaria:

07 Secretaria de Educacéo e Cultura

03 Departamento de Ensino

Dotagéao 1236700392.101 335043.00 Subvencbes Sociais
Caédigo Reduzido 338

D-6738

CLAUSULA NONA — Da Utilizacao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprinde as clausulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nic empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serio,
obrigatoriamente, utilizados no objete do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
presfacio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestacéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalheo a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢} na realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢d0 monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizago de despesas a fitulo de taxa de administragdo, de geréncia ou simitar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servider ou empregado publico, integranie de quadro de pessoal
de érgao ou entidade publica da administragio direta ou indireta da Administragéo Puablica

- Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagéo social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizag&o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocgao pessoal de autoridades, de servidores plblicos efou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa & exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugdo, medianie a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
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Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo, no caso de
paralisacéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo .
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecucao total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizagao dos recursos em desacorde com o Plano de Trabalho;

by falta de apresentagio das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento @ em demais atos normativos apliciveis ao caso;

¢} a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instaurag&o
da competente tomada de contas, para verificag&o dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da dendncia, da resciséo ou da extingéo deste Instrumento, a
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eveniual saido remanescente dos recursos financeiros repassados, informando ¢ nimero e a data
do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros

legais, na forma da legislacéo aplicavel aos debitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos iniddneos ou

impughados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de jurcs legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizago, quando ndo comprovar o
seu emprege na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacao de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicages no mercado
financeiro, devera ser constituida de:
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a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,
b) Coapia do Plano de Trabalhe anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicacédo da data de  publicagéo; '
d) Relatério de cumprimento do objefo;
e) Relatdrio de Execugso Fisico-Financeira;
f Demonstrativo da Execucéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

g) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

I} Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

B Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Capia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do¢ Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem 2 disposicédo dos
orgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacao da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do orgio concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por exirato, até o 5° dia util do més subseqilente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposiches.

Pato Branco/PR, ........ de . de 2013.
AUGUSTINHO ZUCCHI ROSANE TERESINHA FONTANA ZUCCO
Prefeito Presidente
NOME: CPF:
NOME: CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAQ SOCIAL

TERMO N° .../2013

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO )
ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO

OBJETO: Repasse de subvengéo social a Convenente, para subsidiar e
manter financeiramente o atendimento aos alunos com
deficiéncia, matriculados na rede municipal de educacgao de Pato
Branco que recebem atendimentos nos Centros de Atendimento
Especializados da Escola Municipal Rocha Pombo com
aquisicdo de materiais ludicos, didaticos, pedagogicos, recursos
tecnolégicos e de acessibilidade, adaptagbes de materiais e de
espago fisico, além da manutencdo e ampliagdo dos ja
existentes € quando necessitarem de adaptagbes no Ensino
Comum, adaptacdes pedagogicas e fisicas para o aluno em sala
de aula e no espaco da escola.

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), sendo as 6 (seis)
primeiras parcelas no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais) e a dltima parcela no valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais)

DA i DOTAGAO| 07 Secretaria de Educacao e Cultura

ORCAMENTARIA: 03 : Departamento de Ensino
Dotacao 1236700392.101
335043.00 Subvencgbes Sociais
Codigo Reduzido 338

. D-6738

VIGENCIA: 1° de Junho a 30 de dezembro de 2013

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Brancg, ...... de........... de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHH
Prefeito
Rua Caramuru, 271 « 85501-064 « Pato Branco * Parana | ASSESSORIAJURIDICA,
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APDEERP

CNPJ 95.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249
- Pato Branco -

Parana

EXCELENTiSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO -~ PR

A Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n®. 95.585.329/0001-78, com
sede na Rua Parana, n® 173, Bairro Baixada, nesta cidade, por intermédio de seu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia,
requerer a concessdo de transferéncia voluntaria, a titulo de subveng&o social, no
valor total de R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), correspondentes a R$ 3.000,00
{trés mil reais) mensais, a fim de atender as a¢ges previstas no Plano de Trabalho
anexo ao presente.

A Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
declara através do presente que investira os recursos conforme o Plano de Trabalho
apresentado, acompanhado da documentagéo necessaria, em conformidade com as
exigéncias da Resolucdo n° 03, datada de 27 de juitho de 2008, emanada do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se a presente, a seguinte documentagéao.

Plano de Trabalho;

Estatuto da Entidade;

Ata da Eleicio e Posse da Diretoria da Entidade;

Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

Identidade e CPF da Presidente e Tesoureiro;

Certidéo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

Certidao Negativa de Tributos Municipais;




Cerlidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias ¢ as
de Terceiros;

Certidao de Reguiaridade do FGTS - CRF;

Lei de Utilidade Publica;

Atestado de Funcionamento a mais de um ano;

Declaragéo de nac empregar menores;

Certidao de Prestacao de Contas;

Conta Corrente;

Ata da UGT.

Nestes Termos,

Pede Deferimento. ‘
Pato Branco, 28 de dezembro de 2012.

Rosame T Foniand EMCU
] APDER
Prot gfv’ 53 3304
RG 4 785 4390

w T F LD 7
Rosane Terezinha Fontana Zucco
RG 4.755.439-0 CPF 987.631.339-04

Presidente da APDERP
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DADOS DA ENTIDADE E DOCUMENTOS PARA PROJET(O)

1. SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
v DADOS DA ENTIDADE TOMADORA DE RECURSOS
Nome: Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pambo
CNPJ: 95.585.329/0001-78
Enderego: Rua Parana, 173.
Bairro: Baixada CEP 85.501-090
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 3225-2249 E-mail: apderp@hotmail.com
3. GESTOR ATUAL/REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Rosane Terezinha Fontana Zucco
CPF: 997.631.339-04 , RG: 4.755.4398-0
Enderego: Rua Frederico Sguarezzi, 360
Bairro: Industrial CEP 85.506-530
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 -32251845 /88033931 Cargo: Presidente
4. GESTOR DAS CONTAS/COORDENADOR DAS DESPESAS
Nome: Marilu Corréa de Moura Vendrusculo
CPF: 841.419.649-72 RG: 5282629-2
Endereco: Rua Mato Grosso,60 Ap. 201
Bairro: Centro CEP 85.501-200
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46- 88016436, Cargo: Tesoureiro
5. DADOS DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
Nimero do Ato/Termo da Transferéncia Voluntaria: Lei n® 3.823 11/04/2012
Sigia da entidade concedente dos recursos: Prefeitura Municipal de Pato
Branco
Prestagéo de Contas:
Processo de Prestacio de Contas:
6. DOCUMENTOS ANEXADOS
Plano de Trabalho
Estatuto da Entidade

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
Ata de Eleic3o da Diretoria 2011/2012
RG e CPF da Presidente e Tesoureiro




Atestado de Residéncia da Presidente =
Certificado de Vistoria

Licenca Sanitaria

Alvara de Licenga

Certidao Liberatéria — Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais

Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido

Certiddao de Regularidade do FGTS - CRF

Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as
de Terceiros — INSS

Ata da UGT

Conta corrente

Atestado de funcionamento ha mais de um ano.

Declaragdo de ndo empregar menores.

Lei de utilidade publica

Certidao de prestacdo de contas

DECLARACAC

Declaro, para os devidos fins legais, que as informagdes constantes
deste formulario sdao verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento indicado como integrante da presente solicitagéo podera ocasionar
a iregularidade do pedido e demais responsabilidades previstas em lei e em
demais atos normativos do Tribunal de Contas.

- fﬁ{p Branco, 28 de dezembro de 2012.
ne T Fontd

Rosane omtms APDER?

a’ﬁmm L ?:Zakﬁﬁ B
Rosane T. Fontana Zuceo
Presidente da APDERP
RG 4.755.439-0 CPF 997.631.339-04
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Rua Parana, 173
85501080 -

" Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo — APDERP

Rua Parana, 173 " Bairro: Baixada

E-mail: apderp@hotmail.com

(1) Rosane Terezinha Fontana Zucco ' 997.631.339-04
(2) Marilu Correa de Moura Vendrusculo 841.419.649-72

i

") Frederico Sguarizzi ,360 | 85.505-530 3225.1845 / 88033931
(2) Malo Grosso,60 85.501-200 8807-6436




NECESSIDADES EDUCACIONAIS DIFERENCIADAS junho dezembro
PARA ALUNOS COM DEFICIENCIAS, TGDs (Transtornos
Globais do Desenvolvimento), ALTAS HABILIDADES E
ALUNOS INCLUSOS.

bsadiar e manter financeiramente ¢ atendimenfo aos alunos co deficiéncia,
matriculados na rede municipal de Educacao de Pato Branco que recebem atendimentos
nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha Pombo com
aquisicdo de materiais lidicos, didaticos, pedagégicos, recursos tecnologicos e de
acessibilidade, adaptagbes de materiais e de espago fisico, além da manutengéo e
ampliagdo dos j& existenies e quando necessitarem de adaptagées no Ensino
Comum, adaptacbes pedagoégicas e fisicas para o aluno em sala de aula e no espago
da escala.

0 Proleto vem atender as necessndades educacionais especxahzadas das pessoas

com deficiéncias, garantir o cumprimento das politicas publicas dos direitos tas pessoas
com deficiéncias, estabelecidas na legislacdo da educagdo nacional, nos documentos
nacionais e internacionais, que responsabiliza todas as esferas de governo e a sociedade
a prestarem atendimentfo educacional de qualidade e com responsabilidade para todos,
principalmente aqueles que, ao longo da historia foram excluidos, subjugados e
desacreditados. _

Os recursos financeiros solicitados sdo necessarios para atender com gualidade
os alunos nos Centros de Atendimentos Especializados, nas Salas de Recursos
Muftifuncionais, no Ensino Fundamentai e EJA - Educagdo de Jovens e Adultos
efetivando a INCLUSAO com qualidade, oportunizando-os através das adaptacdes, dos
recursos tecnolégicos e de acessibilidade a plena participacdo do seu contexto, a
interagdo pedagogica e social . A deficiéncia impde limitagdes e dificuldades que
impedem a pessoa a se desenvolver como 08 seus pares, porém existem estes
equipamentos tecnologicos, recursos didaticos, pedagdgicos e de acessibilidade que
podem minimizar estas barreiras e efetivar ao aluno uma participacdo e interaggo real
com o seu contexto escofar e social.

A aquisicdo desses recursos é onerosa para a escola efou pa Q‘os pais S
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Faz-se necessario unirmos forgas para canalizar os recursos especificos e aplicéa-

responsaveis legais dos educandos com deficiéncia, além de dificil acesso para a

fos, manté-ios e ou adapta-los a cada necessidade.

los de forma adequada para que possam contemplar cada cidad&o, que dela
necessite e que ihe possa trazer beneficios, no desenvolvimento educacional, social e
profissional.

A sociedade cabe organizar-se, por meio da comunidade escolar, através de
associagbes para conquistar uma Educagdo e Inclusdo de qualidade e de
responsabilidade para todos, prevendo as necessidades educacionais especiais e prover
junto a comunidade, clubes de servigos e principalmente junto aos 6rgdos publicos
responsaveis pela Educagao, a garantia dos direitos ja contempiados pela legislagéo da
Educacao e da legislagao prépria da Educagao Especial.

Os recursos financeiros gue solicitamos, neste projeto, sdo para atender os alunos
com deficiéncias que freqlientam a Escola Municipal Rocha Pombo, nas areas de
deficiéncia auditiva, fisica, intelectual, visual, com transtornos globais de
desenvolvimento e alunos com alfas habilidades para que possamos oferecer a
possibilidade de autonomia da aprendizagem e de vida, aitravés dos recursos
tecnoldgicos, com ou sem adaptagdes, aos deficientes fisicos; desenvolver habilidades
de comunicagdo e expressdo, para os alunos surdos ou com deficiéncia auditiva;
insergéo do codigo Braille para os alunos com perda progressiva de viséo, adaptacéo do
material didatico e pedagdgico e ampliacdo visual dos materiais didaticos e pedagégicos,
para os alunos de baixa visdo; e de aplicacdo de métodos e de desenvolvimento de
estratégias diferenciadas, para o desenvoivimento intelectual, cognitivo e linguagem aos
alunos com dificuldade de aprendizagem, que frequentam os CAEs (Centros de
Atendimento Especializados) e Salas de Recursos Multifuncionais, também para esses
alunos inclusos no Ensino Comum e EJA- Educagdo de Jovens e Adultos com
adaptacbes especificas a cada um. As adapfagdes necessarias referem-se a
especificidade de cada area, com mouses adaptados, mesas e cadeiras, materiais esses,
também necessarios aos alunos inclusos, cada um com sua individualidade de
adaptagdo. As adaptagdes abrangem também o espagco fisico da escola em melhorias
externas e internas para melhor atender ao educando.




Objetivo Geral:

O referido projeto tem como objetivo principal a aquisicdo de recursos de infra-
estrutura para promover a educagdo e incluséo ‘de qualidade para os alunos com
deficiéncias que fregiientam os programas de Educagdo Especial, Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e EJA- Educagdo de Jovens e Adultos do Municipio de Pato
Branco, através de espacos fisicos adequados e materiais educacionais especializados e
especificos, com e sem adaptagbes, que cada area de. atendimento ou educando
necessitar.

Objetivo Especifico:

Aquisicdo de material didatico e pedégégico, géneros alimenticios, suprimento de
informética, material de expediente, material esportivo-e outros materiais de consutno
gue se fizer necessario para o atendimento educacional especializado.

Contratagdo de profissionais autdbnomos, para prestagdo de servicos para
manutencao de equipamentos, moveis e imoveis, necessario para o atendimento
educacional especializado.

Contratagéo de servigos para manutengdo de equipamentos, méveis e iméveis,
necessario para o atendimento educacional.

Aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, recursos tecnoldgicos, de
acessibilidade e equipamentos diversos, que serlo necessarios para o atendimento
educacional especializado e para a Inclusdo com qualidade pas salas de aula do Ensino
Fundamental.

Despesas com aquisigdo de materiais para construcéo e reformas e manutengao
das dependéncias da escola como substituicdo de corrimdes no espago interno da

escola adequados a legislacéo.

AN Servidor _




DEFICIENCIA FISICA: 14
DEFICIENCIA AUDITIVA: 07
DEFICIENCIA VISUAL: 08

SALA DE RECURSOS: 43
ALTAS HABILIDADES: 06

AL N N N N

TOTAL DE ALUNOS POR AREA DE DEFICIENCIA:

TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO:

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS: 82

Descrigédo

. ——_““—..““1
1 ~ Material de Consumo:Aquisicdo de

material didatico e pedagoégico, géneros de
alimenticios, suprimento de informatica,
material de expediente, material esportivo e
outros materiais de consumo.

Valor Previsto

2 — Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica: Contratacido de servigos,
manutengdo, de equipamentos, méveis e
imoveis.

Média Mensal

R$ 8.000,00

R$ 4.000,00

3 — Servigos de Terceiros - Pessoal
Fisica:Contratagéo . de profissionais|
autdonomos, servigos com manutengdo de
equipamentos, moéveis e imdveis. |

4 — Equipamentos e Material Permanente:
Aquisicdo de equipamentos de Recursos
Tecnolégicos, de acessibilidade e
equipamentos diversos adaptados e ou nao
adaptados.

R$ 2.000,00

R$ 5.000,00

5 ~ Obras e Instalagbes: Despesas com
aquisicao de imoveis para construcido e ou
reformas de iméveis.

R$ 5.000,00




R$ 24.000,00

MES VALOR
-ABRIL “X=X-X--X
MAIO XXX
JUNHO R$ 3.500,00
JULHO R$ 3.500,00-
AGOSTO R$ 3.500,00.
SETEMBRO R$ 3.500,00 -
OUTUBRO R$ 3.500,00 -
NOVEMBRO R$ 3.500,00 -
DEZEMBRO R$ 3._000,00
TOTAL NO ANO R$ 24.000,00

Pato Branco, 01 de junho de 2013.
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ﬁﬁ Esta %«g Associacio dos Portadores de Deficiéncias da Escoia Rocha

% <o .
O e g Pombo - APDERP

Capituio |

Da denominagao, sede e finalidades

Art. 1% A Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pomba,
fundada em 24 de setembro de 1992, ¢ uma organizacgéo de fins nac-econdmicos,
de tempo de duragdo indeterminado, com sede na Rua Parana, 173, em Pato

Branco, Estado do Parana, regendo-se por este estatuto e pela legislagao aplicavel.

Art. 2°. A Associacao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombag, neste
gstatuto, denominada abreviadamente APDERP, tem as seguintes finalidades:

| - apmar a Escola Municipal Rocha Pombo no atendimento, a pessoas com
rieﬁcnencaa (auditiva, fisica, intelectual e visual), franstornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, obietivando seu desenvolvimento
educacional e social;

tl — colaborar com a Escola Municipal Rocha Pombo na promogéio de atividades
desportivas, festivas e recreativas para as pessoas com deficiéncias (auditiva, fisica,
intelectual e visuval), transtornos globais de desenvolvimenio e altas
habilidades/superdotagéo, vinculados a entidade, aos associados e a comunidade
ermn geral;

Il - colaborar com érgéos pablicos e privados voltados & assisténcia a pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo, e buscar sua colaboragao.

Paragrafo Unico. A APDERP presta assisténcia a pessoas com deficiéncia {auditiva,
fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao.

Capitulo 1!

Dos associados

Art. 3° A APDERP tem as seguintes categorias de associados:




b — contribuintes:;
It — beneméritos;

It — honorarigs;

{V — correspondentes.

Par. 1°. S&o associados contribuintes as pessoas fisicas e juridicas gque contribuem
regularmente com as contribuigbes periédicas fixadas e reajustadas pela Assembiéia
Geral, bem com 0s pais ou responsaveis pelas pessoas com deficiéncia {auditiva,
fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagéo, assistidos pela entidade, que aceitem a condicao de

associagos.

Par. 2°. Séo associados beneméritos as pessoas fisicas que receberem este titulo
da Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por vultosa colaboragio financeira
ou material a APDERP.

Par. 3°. S&o associados honordrios as pessoas fisicas que receberem este titulo da
Assembleia Geral, por proposta da Diretoria, por ser valiosos servigos prestados &
APDERP.

FPar. 4°. 5ac associados correspondentes os domiciliados fora do municipio de Pato
Branco e que se disponham a contribuir financeiramente ou a prestar servicos a

APDERP.

Art. 4°. Os associados da APDERP nao respondem pelos compromissos assumidos

pela entidade, mas os membros da Diretoria responderao por seus excessos.

Art. 5°, Os associados tém no que couberem, as sequintes obrigagdes:

{ — conhecer o presente estatuto e cumprir seus dispositivos,

il — pagar pontuaimente as contribuicbes fixadas;

I - exercer as fungdes para as quais tenham sido eleitos ou nomeados;

IV — comunicar & Diretoria dados proprios do cadastramento de associados, como

endereco, estado civil, telefone, e-mail e outros dados que forem necessérios;"
/ . v




V — comunicar & Diretoria fatos que chegarem a seu conhecimento,
APDERP;

Vi - responsabilizar-se pela conduta de seus familiares e convidados.

Paragrafo Unico. Os associados beneméritos e honorarios sdo isentos do
pagamento de contribuicdes periodicas, podendo a isengdo ser estendida a

associados originariamente contribuintes, a critério da Diretoria.

Art. 6°. Sdo direitos dos associados da APDERP:

| — participar das atividades desenvolvidas peia entidade;
i{ — cadastrar dependentes e propor novos associados;
Hl — apresentar criticas e sugestdes;

IV — defender-se das acusagGes contra si existentes:;

V — participar das assembiéias e reunides, votar e serem votados.

Par. 1°. Podem comparecer as assembléias gerais e votar, associado de {odas as
categorias, 05 associados pessocas juridicas, representados por dirigentes seus,

credenciados por escrito.

Par. 2°. Podem ser votados para a Diretoria e Consetho Fiscal, ou nomeados,

associados contribuintes pessoas fisicas, residentes em Pato Branco.

Art. 7°. Os associados da APDERP que cometerem infracbes estardo sujeitos as
seguintes penalidades.

I - adverténcia verbal,

Il — adverténcia por escrito;

It — suspenséo;

IV - eliminagao por falta de pagamento das contribuigdes periddicas,;

V - exclusdo por indisciplina.

Par. 1°. Os associados acusados da pratica de infracdes terdo o mais amplo direito

de defesa.




Secretaria- para em trinta dias se porem em dia ou apresentarem gi,pmpoé;" e
% A% DOLUHENTES i

.J\)\‘ s ',:'..
Uarancie

composicao de seus débitos.

Par. 3°. Os associados excluidos por indisciplina podergo, no prazo de dez dias,

recorrer a Assembléia Geral,

Capitulo HI
Da Assembléia Geral

Art. 8% 5&o 6rgaos sociais da APDERP:
f -~ Assembiéia Geral,

it — Diretoria;

I - Conseltho Fiscal.

Paragrafo tnico. Os membros dos 6rgaos sociais ndo receberdo retribuigao alguma
pelos exercicio de seus cargos, mas poderéo ser ressarcidos pelas despesas

previamente autorizadas que fizerem no interesse da entidade.

Art. 9° A Assembiéia Geral € a reunido dos associados com direito a voto e dos

demais, que comparecem na condigdo de convidados.

Art. 10. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente:

I — no més de novembro dos anos pares, para eleig&o da Diretoria e do Conselho
Fiscal:

Il - no més de janeiro, anualmente, para apreciagdo do relatorio e do balanco do
més anterior, com parecer do Conseltho Fiscal, do orgamento para o ano gue se
inicia € ainda para reajustar contribuigdes e taxas para 0 mesmo ano;

I~ no més de janeiro dos anos impares, para posse da Diretoria e do Consetho

Fiscal, além do cumprimento do disposto no inciso anterior.

para:

| — alterar o estatuto;




[l - exonerar diretores ou membros do Conselho Fiscal e eleger e dar posse :
substitutos: "’-a-—.@_ gm‘.mv,' g‘i
Il ~ outorgar titulos de associados beneméritos e honorarios, por prop%eﬁ%/&tﬁj -
Diretoria;

IV — reajustar a qualquer tempo o valor das cantribuigées periadicas dos associados
sujeitos a seu pagamento;

V - autorizar a contracdo de empréstimos e a alienagao ou oneragéio de bens
imoveis;

Vi — autorizar o l[angamento de campanhas financeiras e planos plurianuais;

Vil — interpretar o estatuto e decidir sobre casos omissos;

Vil - decidir sobre qualquer assunto submetido & sua apreciacao;

IX — decidir sobre a dissolugio, fuséo ou incorporagdo ativa ou passiva da AFDERP,
dando destino, no caso de dissolugdo ao patrimdnio da entidade, depois de pagas

fodas as dividas.

Art. 12. A Assembiéia Geral sera convocada:

| - pelo presidente da APDERP;

il - pela maioria dos membros da Diretoria;

il — por pelo menos dois membros efetivos do Conselho Fiscal;

IV — por 20% dos sdcios com direito a voto.

Par. 1°. A Assembléia Geral serd convocada por edital afixado na sede social e
publicado em jomnal diario de grande circulagdo, em Pato Branco, com a
antecedéncia minima de:

[ — vinte dias, se ordinarias;

It — dez dias, se extraordinarias.

Par. 2°. A convocagao podera ser reforgada por cartas, telefonemas e e-mails.

,,,,,

Par. 3°. Do edital de convocagéo devera constar data, local, ordem do dia e hora de

instalacio da assembléia em primeira e segunda convocagao.
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Art. 14. A Assembléia Geral se instalara, em primeira convocacdo com a maioria dos
assaciados com direito a voto, ou em segunda convocagao, trinta minutos apos, com

gualquer nimero de presentes.

Paragrafo dnico. Para extingdo, fusdo ou incorporacao ativa ou passiva da APDERP
exigir-se-4 a presenga da maioria dos associados, em primeira convocacdo, ou de

25% nas demais, com o intervalo de 24 horas entre elas, a partir da segunda.

Art. 15. Sera exigido voto favoravel de 2/3 dos associados presentes para:
[ — alteracdo do estatuto,
Il — destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Iti — dissolugao, fuséo ou incorporagéo ativa ou passiva da APDERP.
Capitulo IV ~ Da Diretoria

Art. 16. A Diretoria da APDERP, efeita pela Assembiéia Geral no més de novembro
dos anos pares, tem a seguinte constituigao:

- presidente;

Il ~ vice-presidente;

it —1° e 2° secretarios;

IV -~ 1% e 2° tesoureiros;

V - diretor social, cultural e de recreacao,

V1 ~ diretor de patrimdnio;

Vil - diretor de relagées publicas e de divulgagao;

Vi - diretor juridico.

Art. 17, Compete a Diretoria:
LA
| — reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamentei/ sempre R
|

julgado necessario;




Il ~ apreciar as proposicdes dos membros da Diretoria;

ERATESTO &

aplicagao de recursos advindos de orgéos publicos, cujos membros nao poﬁ@raggggg
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membros da diretoria da APDERP: GBRANC,C" b

V — admitir novos associados;

VI — julgar e punir associados acusados da pratica de infragdes;

VIl ~ propor & Assembléia Geral a outorga de titulos de associados beneméritos e
honorarios;

Vil — elaborar relatérios e balangos a serem submetidos a apreciacao da
Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal:

IX - elaborar o orgamento para o exercicio seguinte e propor & Assembléia Geral,
anualmente ou a qualquer tempo, o reajuste das contribuictes periddicas dos
associados; A

A — fixar e reajustar salarios, nos limites do orcamento, e de conformidade com a lei:
‘Xi — propor a Assembléia Geral o langamento de campanhas financeiras, planos de
acao e planos plurianuais;

XIl — submeter a aprovagdo da Assembléia Geral o projeto do regimento interno e
projetos de reforma do estatuto e do regimento interno;

XHl — propor a Assembiéia Geral, a contrac@o de empréstimos e a alienacéo e

oneragdo de bens imoveis,

Art. 18, Compete ao presidente da APDERP:

I — representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo
outorgar procuragdo com poderes especials;

it — convocar a Diretoria € a Assembléia Geral, e solicitar a convocagao do Conselho
Fiscal a seu presidente;.

[l - emitir e endossar cheques, em conjunto com o tesoureiro, e firmar com este,
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

vV — despachar o expediente, firmar as cartas a serem expedidas e elaborar a
agenda para as reunides da Diretoria, com a colaboragéo do secretario;

V — coordenar a elaboragio do relatdrio e do balango anual a serem, com parecer q.o'

Conseiho Fiscal, submetidos & apreciagéo da Assembléia Geral;
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Vil — nomear diretores para os departamentos que venham a ser cnadog\b@mw

DO(.‘!J'- 1rm os .
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as necessarias comissoes; N e

VIl ~ admitir funciondrios e trabalhadores temporarios ou terceirizados, com os
salartos autorizados pela Diretoria, tudo dentro dos limites do orcamente e de
conformidade com a lei;

IX — autorizar medidas urgentes e inadiaveis, a serem referendadas pela Diretoria ou
pela Assembléia Geral;

X - representar a APDERP em congressos e outros eventos promovidos em defesa
das pessoas com deficiéncia {(auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos

globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

Paragrafo unico. Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente no que for
solicitado, substitui-lo em seus afastamentos eventuais e sucedé-lo em caso de

vacancia.

Art. 19. Compete ao tesoureira:

| - supervisionar os servigos gerais de tesouraria;

li — emilir e endossar cheques, em conjunto com o presidente, e firmar com este
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

M — recolher a estabelecimento bancarios os valores recebidos, efetuando
pagamentos através de chegues nominais;

IV — manter atualizado o cadastramento das contribuigbes dos associados,
fornecendo a Diretoria, mensalmente, a relagio dos contribuintes em atraso;

V' -~ coordenar o servigo de cobranga de contribuigbes, feita diretamente pela
APDERP, através da rede bancaria ou terceirizada,

Vi -~ coordenar o servigo de venda de cupdes, ingressos e bilheteria, nas promogdes
e eventos abertos ao publico;

Vil — coordenar a elaboragdo de balancetes e balangos, feitos dirstamente pela

entidade ou confiados a escritdrio externo, fornecendo os documentos necessarios.

Art. 20. Atribuicdes do secretario:

I — supervisionar 0s servigos gerais de secretaria;
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expedida, colaborar na elaboragio da agenda das reunides da Diretoria e\ gurar-as~
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respectivas atas;

Hl — zelar pelo arquivo dos documentos e livros;
IV — manter em dia e em ordem o cadastramento de associados e dependentes e
colaborar com o© tesoureiro no conirole dos pagamentos das contribuigbes
periddicas;

V — cumprir as demais tarefas tradicionalmente atribuidas aos secretarios.

Art. 21. Atribuigbes do diretor social, cultural e de recreacéo:

I — submeter a apreciacdo da Diretoria, ao inicio do exercicio, a programacao social,
cultural e recreativa para o ano;

Il — coordenar, com o auxilio dos demais membros da Diretoria, a realizagdo das
promogdes programadas,

1} — apresentar a Diretoria, apés cada promogao, relatério sucinto contendo dados
como publico presente, colaboradores, resultados obtidos, eventuais incidentes e
consideragdes gerails;

IV — colaborar na elaboragédo de relatorios a serem apresentados a Assembléig

(eral ao final de cada exercicio.

Art. 22. Atribuigbes do diretor de patriménio:

I — manter em dia e em ordem, em livros, fichas ou registro informatizado, a relagao
dos bens maveis & imdveis de propriedade da APDERP,

[l - zelar pela conservacdo dos bens moveis e imdveis de propriedade da instituicao;
Hi — zelar pela conservacgao das redes de luz, dgua e telefone;

IV — zelar pelos extintores de incéndio com a renovagao de suas cargas;

V - manter sob chaves escrituras dos prédios, apdlices de seguro, contratos e
titulos.

F:

Art. 23. Atribuigctes do diretor de relagdes publicas e divulgagao: '

| - manter atualizada a lista de Orgéos e autoridades com quem & APDERE?dQMva"

i A A

manter contatos;

N _ Servidor
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it — supervisionar a presenca de autoridades em visita @ APDERP e pari{mpar
seus eventos, zelando para que ocupem lugar de destaque e sejam menc?é‘aﬂrf‘a%“'
rnos pronunciamentos: RN
t - coordenar a edigdo de boletins periddicos e o envio de notas a imprensa;
IV — manter um arquivo de fotografias e recortes de jornais sobre assuntos
relacionados com a APDERP;

V — coordenar a realizagdo de comemoragdes nas datas festivas e no aniversario da

entidade (24 de setembro).

Art. 24. Atribuigdes do diretor juridico:

I — orientar a Diretoria da APDERP sobre questfes juridicas, sempre que solicitado
ou julgar necessario;

Il — dar assisténcia juridica gratuita aos associados responsaveis por pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, a pedido da Diretoria;

i — manter na Secretaria da entidade os livros juridicos considerados necessarios.
Capitulo V — Do Conselho Fiscal

Art. 25 O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral, no més de novembro dos

anos pares, € composto por trés membros efetivos e trés suplentes.

Paragrafo unico. Pelo menos dois dos membros efetivos do Conselho Fiscal devem

ter experiéncia em contabilidade.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:
I — eleger entre seus membros efetivos, na reunido em que for eleito, um presidente
e um relator;

Il - apreciar os balancetes mensais e o balango anual apresentados pela Diretoria,
emitindo parecer;

Il — manifestar-se sobre assuntos de natureza econdmico-fiscal, sempre que o
solicitado; Iy "=y
IV — alertar a Diretoria da APDERP quanto a erros encontrados nos do.cun?r'ent\

para sua devida corregéo;




V -~ denunciar a Assembléia Geral a constatagdo de graves irreguridﬁedes o)

fraudes;

VI - propor a contratagéo de auditoria externa, quando julgado necessario.

Paragrafo (nico. Os suplentes do Conselho Fiscal serdao chamados a substituir os
membros efetivos em suas auséncias, ou a sucedé-los, no caso de vacancia, por

antiguidade no quadro social.
' Capituto VI — Das elei¢bes

Art. 27. A eieicao da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada em novembro

dos anos pares, em Assembléia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico. Em Assembléia Geral Extraordinaria seréo preenchidos os cargos

eletives vagos por quaiguer motivo.

Art. 28. No edital de convocagéo da assembléia de eieigédo, publicado na imprensa
com a antecedéncia de vinte dias, constarao dia, local, hora e prazo para registro de

chapas.

Art. 29. O requerimento de inscrigdo de chapas sera entregue & Secretaria até as 13
horas do quinto dia anterior a data da assembléia, devidamente firmado por todos 0s

candidatos dela constantes.

Paragrafo Gnico. O candidato n&o podera inscrever-se em mais de uma chapa nem

para mais de um cargo.

Art. 30. As chapas serao registradas pefa Diretoria em 24 horas, tendo 0s
responsaveis pela chapa, que contiver algum candidato impugnado, o prazo de 43

horas para proceder a necessaria substituicdo ou coregao.

i = . . Fqe Pars,
Paragrafo Gnico. As chapas registradas serdo afixadas no gquadro de avisos ,s,‘x:o;;;.'_ .,,fo
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dois mesarios, que nao podem ser membros da Diretoria nem canc‘i@aﬁ%w@uw

parentes seus, até segundo grau. - ‘:fgi}f;:gmq{:’s?j;;/
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Par. 1°. A eleigo tera infcio as 14 horas, prolongando-se até as 20 horas do mesmo
dia.

Par. 2°. No caso de chapa Unica até o encerramento do prazo para inscrigdo de
chapas, podera a Diretoria optar pela eleigdo por aclamacgéo, que sera as 20 horas

to dia da Assembléia Gerat, devidamente divulgado aos associados.

Par. 3°. Havendo eleicdo por voto secreto, o pleito tera inicio as 14 horas, com o
eleitor identificando-se  a comissdo eleitoral e recebendo a cédula Unica com a

chapa ou chapas registradas.

Par. 4°. G eleitor ingressa na cabine indevassavel e formaliza seu voto, depositando

a cédula dobrada na urna, sob as vistas dos meséarios.
Par. 5° Capa chapa pode ter o seu fiscal para acompanhar o andamento da eleigao.

Art. 32. Encerrada a votagao, proceder-se-a a apuragdo dos votos, feita pelos

proprios mesarios, com o presidente proclamando os eleitos.

Par. 1°.  Eventuais impugnagdes serdo prontamente resolvidas pela comisséo

eleitoral.

Par. 2°. No caso de empate, sera proclamada vencedora a chapa encabegada pelo

candidato mais antigo como associado.

Art. 33. A eleicdo sera obrigatoriamente por vote secreto, quando houver mais de a,

uma chapa inscrita e pode ser por aclamagéao se houver chapa unlca na. fmm%

? (L

deste capitulo.




Art. 34. O patrimonio da APDERP ¢é constituido de bens moéveis e iméveis de sua

propriedade, e dos valores e titulos de que seja beneficiaria ou credora.

Art. 35. Constituem a receita da APDERP:

I - as contribuigcdes periddicas dos associados;

Il — a renda das promogées;

Il — as doagdes e as subvengbes sociais,;

IV — as cooperacdes técnicas e financeiras de orgéos publicos e privados;
V - o resultado das aplicagbes financeiras;

VI — outras, eventuais.

Art. 36. Constituem a despesa da entidade:

| - salarios e encargos sociais;

i — impostos e taxas;

Il — gastos com a manutengdo e reforma, com e sem adaptagdes, de moveis e
imoveis,

IV — gastos com material permanente, com e sem adaptacdes, material de consumo
e de limpeza;

V — custeio de promogdes;

Vi — outras, eventuais.

Capitulo VIl — Disposigoes gerals

Art. 37. O ano social da APDERP tem inicio no dia 1° de janeiro, estendendo-se ate

0 dia 31 de dezembro.
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Art. 40. Os moveis e utensilios de propriedade da APDERP néo serdo emprestadas

para uso fora da sede.

Art. 41, A pratica dos jogos de azar ou eletrénicos, na sede da APDERP dependera

de previa manifestacdo das auteridades educacionais, policiais efou judiciarias.

Art. 42, O presente estatuto, aprovado em Assembléia Geral Exiraordinaria,
realizada em 4 de dezembro de 2008, entra em vigor na data de seu registro do
Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas da comarca de Pato Branco, Parana,
ficando revogado o estatuto até entdao em vigor, aprovado em 24 de setembro de
1992 e registrado no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos de Pato Branco,
PR, em 23 de outubro de1992.
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@ Receita Federal

Comprovante de Inscrigédo e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOWERG DE IRSCRIGHD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA% DE ABERTURA
:;i.\?rﬁg29!0001-78 CADASTRAL 03/1111992
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
APDERP

CODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades assogiativas néo especificadas anteriormente

CODIGO CRIGAD D REZA JUI
399-9 - ASSQCIACAO PRIVADA
LOGRADOURO i NUMERG COMPLEMENTO
R PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO
CER BAIRRGIDISTRITO MUNIGIPIO U
85.501-090 BAIXADA INDUSTRIAL PATO BRANCO PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA j bammess
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
[ SHUAGAC ESPECGIAL ' DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Feiededk il RidhiRih
Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 01/01/2013 &s 15:38:53 (data e hora de Brasilia). Paaina: 11
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http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 01/01/2013



MUNICIPIO DE PATO BRANGO - PARANA.
Secretdria de Finangas
" Divigas de Tribulos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME...... : ASSOCIACAC DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ/CPF..: 95.585.325/0001-78

ENDERECO..: RUA PARANA . 173 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

7 tifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos

.g8os competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidric ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAQ VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DivIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos negta CERTIDAO.

=

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificag8o de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/s.

Certidio emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 24/05/2013.

valida até 90 dias apdg a data de emissio desta.
Coédigo/Ano da certiddo.............: 0012266/2013
Codigo de autenticidade da certid3o: 187202295187202

Certidio emitida gratuitamente.

ATENCEO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

M. Servidor



ertiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual https:/fwww.arinternet, pr.gov.br/outros/_d negativa2.asp?elUser=&...

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 10456176-48

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF; 95.585.329/0001-78
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secgrefaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever € cobrar débitos ainda ndo registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secrefaria de Estado
da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitag8o

A autenticidade desta Certiddo deverd ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

e ’
Pl

Esta Certiddo tem validade até 21/69/2013 - Fo;necimento Gratuito

Estado do Parana
] Secretaria de Estado da Fazenda
BRRANA  Copordenacéo da Receita do Estado

Certiddo N° 10456176-48

Emitida Eletronicamente via lnternet
24/05/2013 - 15:01:51

. ) Dados transmitidos de forma segura
e Tecnologia CELEPAR

Servideor

24/05/2013 15:00
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lor Leltura Atual: e ! Consumo %
10)12!2012 ; ) i Medioibia

Cohlunto, PATO BRAMCC - Mes 10720332 Tensac Coivratada:

it FIC  DMIC 127 1220 voits
. EUSD (R§)
Realizade Mensalc 000h 000 0G0h -
Limite Wensal: 543h 342 31h 16,68 Lirnite faixa adeguads de Tensdo;

Limite Trimestral. 10,561 6,55 116 -433 /201 - 231 volts
] k e dy

Mex Cons. (kWhj Data Pgto. Mes Cons. (KWh} Data Pgto.
NOVH2 134 281112012 SETH2 137 1809/2012
oUTHZ 98 a6r11#2012

HOTA EISCAL GOHTA RE Eﬁéﬁﬁlﬂ Ebiml&a 02, 1390807 Benie B
Emiltida ot 10/12/2012

Produte Valor Valor Ease de Allg.
Descricnt Un, Consume Unitarie Totnt Calgulo 1CMS
01 ENERGIA ELET CONSUMOD kWh 262 0at1269 5324 8324  RVU0%
02 ENERGHA ELET USQ SISTEMA kvh 262 0,248373 62,69 62,59 28,00%
03 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPI 13,43
04 MULTAPOR ATRASO ND PAGAMENT 0,90
05 JURDS CONTA ANTERIOR 0,07

Base de Calculo do [ICMS: 115,83 J[ValoriCMS8: 33,69 ][Vator Total daNotaFiscal. 130,29 |

Composicas dos Valoras
Enargia 34,82 Resstvado s Fleco

fanamissee SN0 BG24.012C.40AY F855.CC2A.BAE 3. FBOD.AOEG

INCLAFSO NA FATURA PISICOFINS NG VALOR DE RS 7,69, CONFORME RES. ANEEL 9372005,
MANTENHA SUAS CONTAS EM BIA, EVITE MULTA DE 2% E JUROS (1GPM + 1%

»

Telefone Ouvidoria Copel: G800 647 DGOG - Telefone ANEEL: 167 (Ligacao gratuits de telefories Nxes
+ tarifada na origém para Cetulares)
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 95585329/0001-78

Razio Social: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC
ROCHA POMBO

Nome FantasiaiAPDEERP

Enderecgo: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA
INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo gue ihe confere o
Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade: 20/05/2013 a 18/06/2013

Certificagdo Nimero: 2013052017093806709302 -
o Informagao obtida em 24/05/2013, as 15:26:05,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Servidor///
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http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/ATSPO/certidao/CN...

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigbes em Dlvida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situacdo do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certid&o especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
endere¢os <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <htip://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 01:57:02 do dia 08/02/2013 <hora e data de Brasilia>.

Vialida até 07/08/2013. -

Cédigo de controle da certiddo: F853.E2BF.EDD1.9ADS

Certidéio emitida gratuitamente,

Atencdo: qualquer rasura ou emenda Invalidara este documento.

R ' 24/05/2013 15:46




-ertidao Negativa de Debito hitp://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/ews_mv2.asp?COMS_B...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 000102013-14021329

Nome: ASSOCIACAQ DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC
ROCHA POMBO

CNPJ: 95.585.329/0001-78-

Ressalvadoe o direito de a Fazenda Nacional cobrar- e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida
Aliva da Unigo (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filials, refere-se exclusivamente &s contribuigbes previdenciarias e as
contrihuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo 0s demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1981, exceto para:

- averbag&o de obra de construgdo civil no Registro de Imoveis;

- redug@o de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis@o parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade socledade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresdria ou simples.

A aceitag@o desta certido esta condicionada & finalidade para a qual
foi emitida e & verificac8o de sua autenticidade na Internet, no enderego
<hitp://www.receita.fazenda.gov.br>,

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de
20 de janeiro de 2010,

Emitida em 27/02/2013. .-~
Valida até 26/08/2013. -

Certid2o emitida grafuitamente.

Ateng&o:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

24/05/2013 16:13
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 95.585.329/0001-78

Certiddo n°: 30413794/2013

Expedigdo: 24/05/2013, &s 14:34:49

validade: 19/11/2013 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n® 95.585.329/0001-78,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011, ‘

Os dados c¢onstantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunaig do Trabalho e estido atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgido. )
No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relac¢do
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiails.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessgirios a identificag¢io das pesgsoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Pilblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sgugestdes: ondt@tst.jus.br




POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS

b}

CERTIFICADO DE VISTORIA N° 281245 / 2012

A Segio de Prevengio do Corpo de Bombeiros do Parand , vistoriou as instalages da edificagfio localizada na RUA
PARANA, 173, mumicipio de PATO BRANCO, referente 2 ASSOCIACAO PORTADORES DE DEFICIENCIA
ESCOLA ROCHA POMBO |, de propriedade do Sr(a), ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCO
{FRESIDENTE) com aproximadamente 10 nf, constatando que esse estabeleciimerio encontra-se de acordo com o
Codige de Prevengiio de Incéndios do Corpo de Bombeiros:

1. Possui protegiio por: extintores

2. Ramos de atividade: ATEIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCJATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE ; ATIVIDADES DE
ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS SQCIATS

3. Classe de Risco: 2
4. Tndicacao Fiscak
5. loscrigio Imobilisria:

* O presemte documento tem validade de 29/05/2012 até 29/05/2013, devendo ser apresentado para repovacio
do Alvara de Funciomsmente.

* Caso ovorrarn reformas, ampliagtes, mudanca de ecupagfio ou nova vistoria po estabelecimento, este
documento perderd a validade.

GR n.° 3112028124509

Projeto n.®

Laudo n.®

Alvard n.°

Capacidade de piblico

Projeto Central de GLP n.°

Sistema preventivo extintores *
Uso de GLP liberado Kg

PATO BRANCO, PR, 28 de dezembro de 2012

\ Cb. Antonio Ademir dos PASSOS Silva

, ig Corpo de Bombeiros - Setor de Vistorias
15 e -
\% Gab. do Comando )

. " 4 i

Asp. Of. Bruno Celso ESMANHOTTO
Chefia do Setor de Vistoria




PREFEIT: 'RA MUNICIPAL DE P~ 7O BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

A Secretaria Municipal de Sadde, de acordo com a Lei n® 1341/24 de 07 de dezembro de 1994, alterada pela Lei n® 1483/96 de agosto de 1996 e
Decreto Municipal n° 3449/98 de 22 de junho de 1998, concede a presente

LICENCA SANITARIA

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA EXERCICIO: 2012
CNPJ: 95.585.329/0001-78 o AREA CONSTRU!DA 20 m2
ENDERECO: RUA PARANA 173 |

BAIRRO:  _ CENTRO

RAMO DE ATIVIDADE: ASSOCIACOES, E_EINII_‘."JICATOS, CONSELHOS

GRAU DE RISCO: RISCO 5 ‘
RESPONSAVEL TECNICO: N ke N° REG CONSELHO: [/
DATA DE VISTORIA: 27112/2012 Ne DE LICENCA: 3080

31/07/2013

DATA DE VENC[MEN j

'7‘ /Procépio
Aux. de Saneamento
Mat. 10 091.9

RESPONSAVEL PELA INSPECAC COORD. DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Este documento deve ser fixado em lacal visivel ao pabtico (Codigo Sanitario Estadual)

Divis&io de Vigildncia Sanitaria - Rua Xavantes, 411 - Bairro Bortot - Fone 3902-1268




PREFEITURA MUNICIPAL _ NOSS a Terra
, - & FALES
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENCA

PARA; }

LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
NOME/RAZAQ SOCIAL:

ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA PCMBO
ENDERECO:

_RUA_PARANA 173
ATIVIDADE: Associagio
4 CNPJ/CPF; AREAUTIL:
95.585.329/0001-78 10,00
’ ALVARA: . PROCESSO N°;
210/2007 251804
DATA EXPEDIGAC: CADASTRO CONTRIBUINTE:
16/05/2007 ‘ 2518040

O PRESENTE ALVARA DE LICENGA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL
VISIVEL DE FACIL ACESSO A FISCALIZA(}AO

Prefeitura Municipal de P‘i“‘ """ )
Mauro José Sba f{f i o]
Sacrauinio MursCipal de v * / 'ﬁr,. Fir
‘ﬁa-‘"-[r;\ v‘\(-m e D Y R M ‘

Secretaria de Finangas
Rua Caramuru, 271 - Centro - Fone/Fax: (46) 3220-1544




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1345/94

DATA: 15 de dezembro de 1904,
SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagio dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Pubiica Municipal a Associagdo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede e foro neste Municipio, sito a Rua Parana; 173, inscrita no Cadastro Geral dos
Contribuintes sob n® 95.585.329/0001-78.

Art. 2° - A Associacdo referida no artigo 1° se obriga a apresentar
anualmente ao .Chefe do Poder Executive Municipal, relatério circunstanciado dos
servigos prestados a comunidade durante o ano anterior.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢tes em contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 15 de dezembro de
1994,




APDEERP

Associacéo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNP. 85.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249
85501-090 - Pato Branco - Parana

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Associacdo dos Portadores
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, CNPJ 95.585.329/0001-78, situada a4 Rua
Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, encontra-se em
funcionamento ha mais de um ano e que seus Dirigentes nao recebem qualquer
remuneracgao financeira.

Pato Branco, 28 de dezembro de 2012.

gl@% @\'

Angélica de Souza de Oliveira
CPF718.375.669-68 RG 21466068

e

t

i
Clarmi Salete Teonial
CPF 029.015.669-60 RG 1273208

Marcos Antonio Martins Schimidtt
CPF 945.652.019-68 RG 6573522-8

SHEERC

§os (DA
gFis. Ll g i
:E /) O,

Sery_fﬁcr'




APDEERP

Associacgdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 95.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249

85501-090 Pato Branco - Parana

DECLARAGCAO

DECLAROQO, para os devidos fins, que a Associagido dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585.329/0001-
78, situada na Rua Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, néo emprega nem remunera menores de idade sob qualquer pretexto.

Pato Branco,28 de dezembro de 2012.

pRTTERe
X 1 foniaiul &
Rosane L  APOERP

"eopr 997 1 5

. aga L
é{)‘?’,}_@'v@"r\;? Aku,c;
Rosane Terezinkha) Fontana Zucco
RG 4.755.439-0 CPF 997.631.339-04

Presidente da APDERP




Int erNet::::BAnk.ing__ CAIXA Page 1 of 1

CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: ASSOC DEFIC ROCHA POMBO

Conta; 0602/ 003/ 00003984-2

——,

Data:  27/11/2012 - 18:58

Exirato

Data Mov. Nr. Doc. Historico Vaior Saido

00000¢ SALDO ANTERIOR 0,00 18,50 C

Lancamentos do Dia

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo

27/11/2012 0003124 CHEQUE 18,50 D 0,00C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria; 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

wups/internetbanking.caixa.gov,bi/SIBC/imprime_ext_periodo.processahdnDatalni.. 27/11/2012



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 1345/94

DATA: 15 de dezembro de 1994.
SUMULA: Declara de Ulilidade Publica Municipal a Associagde dos
Portadores de Deficiéncias da Escola.Rocha Pombo. ...

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 « Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagdo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede e foro neste Municipio, sito a Rua Parand, 173, inscrita no Cadastro Geral dos
Contribuintes sob n? 95.585.329/0001-78.

Art. 2° - A Associagdo referida no artigo 1° se obriga a apresentar
anuvalmente ac Chefe do Poder Executivo Municipal, relatério circunstanciado dos
servigos prestados & comunidade durante o ano anterior,

. Art, 32 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagio, revogadas
as disposigbes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipai de Pato Branco, em 15 de dezembro de
1904,




s6imaara Municipal x|

de Pato Branco =~ -
:I:%gd ucPhi;aMgglcita /j\ssocragéo dos Portadores deHasfividiniagor
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(Nselecione um arquivo;
+ UKilidade Publica {{fuploads/iaws/1/1994/1345.pdf}

(http:/fwww.youtybe.com/camarapb)

&4 Webmail {http://mail.camarapatobranco.com.br)
Q Consultas
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DD PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROGHA POMBO
CNPJ: 95.585,329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através do Departamento de Prestag3o de Confas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada gue
vierem a ser apuradas € certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestag&o de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administragéo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagac de Contas do Municlpio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certido, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagio da entidade no que
concerne a prestagdo de confas no ambite do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & confirmagéo por meic do Secretario de
Administragdo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 24/05/2013.

Valida até 24/06/2013.

Certid&o emitida gratuitamente.

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 » Palo Branca » Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



PARECER

A Associagdo dos Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo,
instituicdo que apresenta justificativa de aplicagdo dos recursos na aquisi¢do de materiais
didatico-pedagobgicos, bem como de oufros itens necessarios ao atendimento de
portadores de necessidades especiais,' e acbes genéricas que visam a melhoria da
qualidade de vida dos deficientes fisicos, vem requerer subvengéo'no valor de R$

24.000,00 (vinte e quatro mil reais). _
Sugerimos que o valor {otal seja parcelado em 06 (seis) vezes, finalizando o
repasse no més de novembro de 2013. Para isso, segue copia da dotacdo orgamentaria,

anexa. ,
E o Parecer.

Pato Branco, 06 de junho de 2013.

o elo DL,

Heloi Aparecida De Carli
Secretdria Municipal de Educacéio e Cultura




.Estade do Parana
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Orgao: 07 SECRET.MUN.EDUCACAQ,CUL.ESPORTE E LAZER Cod.Reduzido
Unidade: 03 DEPARTAMENTO DE ENSINO 338
Dotacao:1236700392.101 335043.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Saldo Anterior RS 80.000, 00
Valor Reservado RS 24.000,00
—~Saldo Atual : RS 56.000, 00

ASSOC. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO.

Pato Branco, 05/06/2013

S Wbl S Y sk . £
Servia,



Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 127/2013

Através do Projeto Lei n°® 127/2013, busca o Executivo Municipal
obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvengdo Social a Associagdo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

A concessdo de subvengbes sociais destina-se a atender despesas de
custeio de instituigdes pulblicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ac
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao, conforme disciplina os arts. 12 § 39, inciso
“1”, 16 e 17 da Lei Federal n°® 4,320/64.

“Art.12 ...

§ 39 - Consideram-se subvengoes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencgoes sociais, as que se destinem a instituicoes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengdes sociais visaré a prestacdo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementagdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdémica.

Pardgrafo dnico. O valor das subvengdes, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17, Somente & instituicdo cujas condicdes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos 6rgéos oficiais de
fiscalizacdo serdo concedidas subvencdes.”

A Lei Municipal n.0 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concessdo de auxilios e subvencgbes, determina em seus artigos 29 e 39 as
condigdes necessarias para a concessdo de tais subvencdes:

“Art. 29 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvengdes sociais a entidades, mediante
as sequintes condigdes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;
II - quando houver disponibilidade de recursos orcamentérios
préprios ou decorrentes de crédito especial;

Rua Ararigh6ia, 491 -  Fone: (46} 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



' Estado do Parana

III - for determinada em lei especifica.”

“Art. 39. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, devergo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvenges;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania;
IIT - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvengGes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

“"Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicdes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo
indireta, inclusive fundacées publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacdes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencbes e a participacdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedega a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e estejam previstas no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicoes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n® 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengfes sociais através da Resolugdo n°® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administracdo
Pablica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

“Art. 29. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos ptiblicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

Rua Ararigbdia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-154¢ - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parand

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condigbes
para concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagao dos atos
necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedagoes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de 7 (sete) parcelas, sendo as
6 (seis) primeiras no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a Ultima
parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), de 1° junho a 30 de dezembro de
2013, perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). Tais valores
estdo sendo repassados a entidade, para subsidiar e manter financeiramente o
atendimento aos alunos com deficiéncia, matriculados na rede municipal de
educagdo de Pato Branco, que recebem atendimento nos Centros de Atendimento
Especializados da Escola Municipal Rocha Pombo.

Para que a subvengdo social fosse atendida foram anexados ao Projeto
os documentos abaixo relacionados que analisamos:

Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengao Social (fis.3 a 8);

Estatuto Social (fls. 21 a 35);

Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano

de Trabalho (f1s.10 a 20);

4. Lei Municipal n.? 1.345, de 15 de dezembro de 1994, que declara de

utilidade publica a entidade (fls. 52 e 56);

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J (fl.41);

Declaragao que a entidade ndo emprega menores de idade (f1.54);

Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas relativo aos

repasses de Subvengdes Sociais do ano anterior (fl. 58), com validade

até 24/06/2013;

8. Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais (fl.42) - Emitida em
24/05/2013 com validade até 23/08/2013;

9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais (fl. 43) com validade
até 21/09/2013;

10.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (fl. 46) com validade até 07/08/2013;

11.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (f1.45) com
validade até 18/06/2013;

12.Certiddo Negativa de Débito Relativos as Contribuicdes Previdencidrias e
as de Terceiros (fl. 47} com validade até 26/08/2013;

13.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.48) -~ com validade até

19/11/2013.

W

Noo

Anexamos ao projeto a Certiddo de Regularidade do Empregador
perante o FGTS uma vez que a anexada em .45 tem sua validade vencida em
18/06/2013.

Sendo assim, falta a apresentac¢do dos seguintes documentos:

1. Ata de Eleicdo da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do Presidente
da Entidade, tendo em vista que a ata anexada (fls. 36 e 37) trata-se

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 32721500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobrance.com.br




Estado do Parana

da eleicdo efetuada no exercicio de 2010, sendo necessaria a ata de
eleicdo do exercicio de 2012;
2. Declaragdo de Regularidade de Inscricao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;
Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos
repasses de Subvengbes Sociais do ano anterior; tendo em vista que a
apresentada (fl. 58) encontra-se vencida desde 24/06/2013.

nalb

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovagac do projetoc em aprego solicite ao Executivo Municipal a juntada dos
documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que
preceitua a legislagdo em vigor.

Quanto ao art.2° relativo a dotagdo orgamentaria que dara suporte para
o pagamento da subvengdo, anexamos copia do programa de trabalho da
Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura, Esporte e Lazer,
123670039.2.101000 - Manutencdo das atividades e programas as
criangas portadoras de necessidades especiais — Subvengdes Sociais,
parte integrante do orgcamento para o exercicio financeiro de 2013, onde consta a
dotacdo orgamentdria que suportara a despesa, a qual demonstra existir saldo
orgamentario para suportar a despesas no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais), deduzidas as subvengdes ja concedidas perfaz um saldo de R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais).

Depois de anexados os documentos faltantes, a matéria estara apta a
seguir seu tramite normal, estando assim em conformidade com as normas que

regem a matéria, com legislagdo especifica e no que for pertinente com o que
preceitua a Lei.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 25 de junho de 2013.

CRC-PR N°© 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



AL ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigéo: 95585329/0001-78

Raz30 Social: ASSGCIACAQ DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome FantasiaiAPDEERP

Enderecgo: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO BRANCQ / PR / 85501-090

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Vatlidade: 17/06/2013 a 16/07/2013

Certificagcdo Numero: 2013061710410254785720

Informacgdo obtida em 24/06/2013, as 17:19:34.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




£stade do Farana

Prefeitura Municipal de Pato Branco
Unidade Gestora,....: CONSGQLIDADRO
Lo 2T T s 07
Unidade Qrcamentaria: 07,03 DEPARTAMENTO DE ENSINO
Saldo Inicial Suplementacoes
Empenhado no Mes
Emperhado no Aneo
3.3.90.30.16.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE

Dotacao

4463 Fonte....: 104 Educacac 25% sobre impostos
0,00 0,00
0,00
0,00

3.3.90.30.28.00.00 MATERIAL DE PROTECRO E SEGURANCA

4848 Fonte....: 104 Educacace 23% sobre impostos
0,00 0,00
0,00
0,60

Balancete da Despesa

SECRET.MUN.EDUCACAC, CUL.ESPORTE & LAZER

Reservade

Liguidade no Mes Anulado no Mes

Liguidado no Ano Anuladoe no Ano
- Desdobramento da Despesa

Reducoes

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID

336 Fonte....: 104 Educacae 25% sobre impostos
25.000,00 0,00
Q0,00
0,00
12367 Educacao Especial
123670039 Manutencac do Ensino

0,00 0,00
0,09 0,00
0,00 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 ¢, 00
o, 00 0,00
0,00 0,00
0,00 Q0,00
0,08 0,00
4,00 ¢, 00

Junho de 2013

Total Creditos
Pago no Mes
Page no Ano

0,00
0,00
0,00

0,08
0,00
0,00

25.000,00
0,00
0,00

123670039.2.101000 Manutencao das atividades e programas as criancas portadoras de necessidades esp

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAILS

338 Fonte....: 104 Educacao 25% scbre impostos
&0.000, 00 ¢, 00
Q,Q00
0,00

3.50.43.03.99.00 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

5738 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00
4,00
0,00

3.3.90.30.00.80.0Q0 MATERTAL DE CONSUMO

339 Fonte,....: 104 Educacao 25% sobre impostos
10,000, 00 0,00
0,00
0,00

3.3,90.30.01,02,00 GASOLINA

3961 Fonte,...: 104 Educacao 25% Sobre impostos
0,00 g,00
0,00
0,00

3.3.90.30.01.03.00 PDIESEL

4107 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
G, 00 0,00
0,00
0,00

3.3.90.30.01.99.00

4207 Fente....: 104 Educacac 25% sobre impostos
e 0,00 0,00
0,00
G, 00

3.3.90.30.07.12.00

4306 Fonte,...: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00
0,00
0,00
3.2.%0.30.16.00.90 MARTERIAL DE EXPEDIENTE
4464 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0, 00 0,00
0,00
0,00
3.3.90.30.28.00.00 MATERIAL DE PROTECAU E SEGURANCA
4849 Fonte....: 104 Educacac 25% sobre impostos
¢, 00 0,00
0,00
0,00

3.3.90.29.00.00,00

340 104 Educacac 25% sobre impostos

10.000,00 0,00

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao:

OUTROS COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTO -

GENEROS ALIMENTICIOS PARA COPA E CANTINA -

18/06/2013% as 15 h

©,00 41,000, 60
Q,00Q g,00
0,00 0,00

- Desdobramento da Despesa

OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID

0,00 a,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0, 00
0,00 Q0,00
¢,00 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 ¢,00
0,00 0,00
0,00 0,00
- Desdobramente da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Desdobramento da Despesa
0, 00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Desdobramento da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 0, 00
0,00 0,00
0,00 0,00
- Desdebramenta da Despesa
0,00 q,00
0,00 0,00
Q9,00 Q,00
Q2,00 3,00

(26)

80.000,00
Q,00
0,00

0,00
0,00
¢, G0

10.000,0¢
0,00
0,00

0,00
0,00
0, 00

0,00
0,00
4,00

0,00
G, 00
0,00

¢, 00
0,00
0,00

¢, 00
0,00
¢, ¢0

0,00
0,00
9,00

10,000, 00

Saldo Disponivel
Enpenhes a Pagar
Pagtos a Efetuar

0,00

25.000,00
9,00
¢, ¢0

¢~ Q)
o BOom00n (-)1%-0S00)

39.000,00
8,80
0,00

10.000, 60
0,00
G, 00

0,00

10. 000, 00



Mensagem de Impressdo do Outlook Page 1 of 2

Documentaciio Pendente - ASSOIACAO DOS
PORTADORES DEDEFICIENCIA DA ESCOLA
ROCHA POMBO

De: Fernanda Chioquetta (ferchioquetta@hotmail.com)
[inviada: quarta-feira, 26 de junho de 2013 13:33:24 7
Para:  Escola Municipal Rocha Pombo - Dinora (rocha@patobranco.pr.gov.br)

Senhores (as):

Recebemos o Projeto de Lei de sua Subvengédo Social nesta Casa de
Leis mas infelizmente constatamos a falta dos seguintes documentos:

1 - Ata de Eleicdo da Diretoria, Carteira de ldentidade e CPF do
Presidente da Entidade, tendo em vista que a ata anexada (folha 36 a
37) trata-se da eleigdo efetuada no exercicio de 2010, sendo necessaria
a ata de eleicdo do exercicio de 2012;

2 - Declaracdao de Regularidade de inscricdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

3 - Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

4 - Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Financas relativo aos
repasses de Subvengdes Sociais do ano anterior, tendo em viata que a
apresentada (folha 58) encontra-se vencida desde 24/06/2013.

PEDIMOS QUE A DOCUMENTACAO ACIMA SEJA PROVIDENCIADA
ATE A DATA DE 28/06/2013 SEXTA-FEIRA E SEJA ENTREGUE NA
CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO AOS CUIDADOS DE
FERNANDA.

NO ENVELOPE QUE SERA ENTREGUE A DOCUMENTAGCAO
FALTANTE POR GENTILEZA IDENTIFICAR A ENTIDADE.

SEM ESTA DOCUMENTAGCAO NAO TEMOS CONDICAO DE EMITIR
PARECER AO PROJETO E COLOCA-LO EM VOTACAO NESTA
CASA DE LEIS.

https://bay177.mail live.com/mail/PrintMessages.aspx 7cpids=f5f52880-de64-11¢2-950... 26/6/2013



Mensagem de Impressfio do Outlook Page 2 of 2

Atenciosamente,

Fernanda Chioquetta

Assessora Parlamentar Vereador Vilmar Maccari - PDT

https://bay177.mail.live.com/mail/PrintMessages.aspx 7cpids=f5f52880-de64-11€2-950... 26/6/2013



Ata n°® 01/2012

" gestdo 2013/2014 da APDERP. A nova diretoria foi eleita por aclamaggo. A
seguir nomeados 0os membros da nova diretoria: Presidente Rosane Terezinha
Fontana Zucco RG: 4755439-0 CPF: 997631339-04 Vice — presidente Dinara
Halfliger Zandona RG: 7052232514 CPF. 603471980-15, 1° secretario Sirlei
Cesca RG: 2131013-1, CPF: 545876209-63, 2° Secretario Silvana Antoniolli
RG: 6.714.461-9 CPF: 023065509-21, 1° tesoureira Marilu Corréa Vendruscuio
RG 52826292-2, CPF 841419649-72, 2° tesoureiro lvanete Terezinha
D’Ambrés RG 3413120-1, CPF 189542352-04, diretor Social, Cultural e de
Recreagao Luiz Carlos da Silva Fitho RG 5.782.677-0 CPF 024561659-42,
Diretor de Patriménio Dinora Carlotto Bertol RG. 2133209 CPF 84011807915,
Diretor de Relagdes Publicas e de divulgacac Vilmo José Palaoro RG.
132778877, CPF 012404758-02 Diretor Juridico Osvaldo Telles RG. 356454-9
CPF 005470349-20 Conselho Fiscal Lucene Bertol RG. 44648768 CPF
718416369-91 Marlene Natalia Miotto RG. 1485586 CF;F 374347729, Diane
Pissinin RG. 8465968-1 CPF 047197729-27, Cleci Rita Bragas Brasit RG.
3364985-1, CPF 650271919-87, lliene Salete Palhosa Busatto RG. 2585522-2
CPF 185333108-20, Marlene Amadori RG. 84091503, CPF 081538099-20. A
partir desse momento fica empossada esta diretoria e sera dada a tramitacéo
legal da documentacdo com registro em cartdrio. Sendo o que havia para o
momento encerramos esta ata que sera assinado por mim e pelos membros,
digo eleitos e pelos demais presentes, em tempo corrige-se o CPF e RG da
Senhora lliene Salete Palhosa Busatto sendo que o correto é 396079996-8
RG:3147236-9. |

Ko T.F Jauo
Rosane Terezinha tana Zucco
RG 4.755.439-0 CPF 997631339-04

Presidente da APDERP




V%ﬁbs g9 (3/070 1Y% AR

Q P’)ﬁﬁﬁiu&\ Mumh@&xg&a&m v oD . O Sep
Mdn&:vcﬁg_mm &mﬁéwg ,?Mwiﬂ Q@@Qm
Rﬁ\ LIBshAY-Q . CPF G} 634 339
' 905@@& SIY CPF 60343

} Qo% ng 22 mé&mgﬂ@é&nﬁﬂx“_%_&h& S d -
lcpe _,Q,J,.ao,,_(oﬁ_&oﬁu&A...,,-@mw« Lonnio, \/aWJ
- R S08062 99 CoERUINIALY AR Q2 Trasmar s Wrondle Tausy,
o D0sdnes Re 30U3120-4  RPE 433 BU353:94, Diuledy  Soe.o
M) o elo _&mx&s_i%_-?y &a&ﬁﬂ&ﬂ@&gﬁﬁ Re 57
. leee W4sEL 659-42 Qw.h}« o Pabcand s Dimee,  Con ,

-] R«’Q 2433000 __QEEMMMQM;&S\&%&Q@A&Q&% s o
< Lo gond Pllosue Ry 132338433, CPP DuaNo MIST-0
e Qm@« Wﬁwmhm Taldg Es& VNN CPF 00RO 3NY
| Lornadind w sﬁw—-\m e dal €c; HY G R6Y CAPAAT RIL IS - D
jwmbg#& tils lge Re Ut 526 cee My 21299 233 Do
Ol Rey BYeSIeP-4 cop0ua433390.2)  Rlal Rk Procn
Crondd | R BRENAID-4 CeF 6502343 gaﬁg&w Sl Plens
| :me&k@ Qk‘a a%ijz‘amﬂ. Lee MSBRHA0¥-20 Mﬁwi%u




EUCIVERE P et

Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas
Ruz lguatu, n° 478 - 4% andat - 85 501-270 - Fone: (46) 3225-2455 - PATQ BRANCO - PR
Abegail Vieira Samara - Oficial .

jo sob 1 BO55966

‘Protocolado e Micre

-decumants

I

N Registrado soh 1° 00088505 LivioA— - | = . 5 R
5 Pato Brarlgo. i0 "2613 B " ‘;1323 - :
f : tnserido ng o




~




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

& Rua Tedfilo Auguste Loiola, 264 -- Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
= Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana

email: atendinmentosocial@patobranco.pr.qov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRIGAO N° 15

A Associacdo dos Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo -
APDEERP, inscrita no CNPJ n® 95.585.329/0001-78, com sede na rua Parana, 173 —
Baixada industrial, nesta cidade, esta devidamente inscrita neste Conselho Munigcipal,

sob n® 15, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de
2013.

A APDEERP apresenta como objelivo principal instruir @ educar na area de
Formagao Especial de Deficiéncias e também promover atividades recreativas e
desportivas a seus associados, ulilizando-se de todos 0s meios adequados a seu
alcance, para a consecugao de seus objetivos, recebendo sangdes sociais, doagbes de
orgaos publicos, bem como auxilio de populares, pois, caracteriza-se como associagao
civil, sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada, com personalidade juridica na

forma de lei civil.

A presente declaragdo tem validade até 30 de Abril de 2014.

Pato Branco, 27 de Junho de 2013.

esar Brinkmam
Presidente
Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS



... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ... Pagina 1 de 1

Certid3do Liberatéria

ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO
CNPJ N°: 95.585.329/0001-78

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE} COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE
16/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO ESTA
EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 23/07/2013, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET
EM WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunat de Contas do Estado
do Parana

Codigo de confrofe $441.PHED.4670
Emitida em 24/05/2013 3s 16:28:07

Dados transmitidos de forma segura.

http://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=955853290... 26/06/2013



MUN!CiPI1O DE

¥ PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITD

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAQ DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacio de Contas "
cobrar e inscrever guaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierern a ser apuradas é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestacdo de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administracdo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestacéo de Contas do Municipic de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situagdo da entidade no que
concerne a prestacio de contas ne ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicdes, de
ordem ftributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacio desta certiddo estad condicionada & confirmagéo por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 26/06/2013.

Valida até 26/07/2013.

Cerfid&o emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emend

Rua Caramuru, 271 = 85501-064 » Pato Branco + Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



Clirnevecr- Wurioiphat e Fter Brarece

Ve
Estado do Parand
Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 127/2013

Através da Mensagem N° 101/2013, o Executivo Municipal propds o Projeto de
Lei n® 127/2013, o qual o autoriza a conceder subvengao social a Associagao dos
Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo. :

O projeto em trAmite autoriza o repasse de 07 (sete) parcelas, sendo as 06 (Seis)‘_;f;'i:
primeiras no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a Ultima parcela no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), perfazendo um total de R$24.000,00 (vinte e,.
quatro mil reais), para subsidiar € manter financeiramente o atendimento aos alunos;
com deficiéncia, matriculados na rede municipal de educacdo de Pato Branco queij;;
recebem atendimento nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal::f'::f
Rocha Pombo com aquisigdo de materiais Iidicos, didaticos, pedagdgicos, recursos:.
tecnoldgicos e de acessibilidade, adaptagbes de materiais e de espago fisico, além da:;
manutengio e ampliagdo dos ja existentes e quando necessitarem de adaptagdes no
Ensino Comum, adaptacdes pedagdgicas e fisicas para o aluno em sala de aula no :*
espago da escola. O contrato tera vigéncia de 07 (sete) meses a partir da publicagdo
da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias para apresentacio final da prestagao de contas.

A referida dotagao se dara dentro da:

¢ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA

e 07.03 — Departamento de Ensino

o 123670039.2.101000 — Manutencdo das Atividades e Programas as Criangas
Portadoras de Necessidades Especiais

o 3.3.50.43 — Subvengdes Sociais

e Despesa 338

e Fonte 104

A concessio de subvencgdo social destina-se a atender despesas de custeio de
instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mait: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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Contas a sua fiscalizagéo.

Apos andlise do Projeto de Lei em questdo e atendendo o que preceitua o art.
62° do Regimento Interno desta Casa, bem como, a Lei Federal N° 4.320/64, nos arts.
12° § 3° inciso |, 16° e 17° a Lei Municipal N° 2.457/2005, nos arts. 2° e 3°; a Lei
Complementar N° 101/2000, no art 26°, § 1° e § 2°; constatou-se que encontra-se em
conformidade com a legislagéo vigente.

Desse modo, pelo interesse pablico e pela sua legalidade, optamos por exarar
PARECER FAVORAVEL 3 sua tramitagdo e aprovagdo por esta Casa de Leis.

E 0 nosso parecer.

Pato Branco, 03 de julho de 2013.

/?I’J-

Rua Ararigboia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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PROJETO DE LEI N° 127/2013

Autoriza conceder subvencdo social a Associagido dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencgéo social, de 1° de
junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de R$ 3.500,00 (trés mil
e quinhentos reais) e a Ultima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), perfazendo um total de
R$ 24.000,00 {vinte e quatro mil reais), para pagamento de despesas de manutencéo da Associacio
dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior ser@o suportadas pela seguinte

dotagéo:
07 Secretaria de Educacdo e Cultura
03 Departamento de Ensino
Dotacéo 1236700392.101 335043.00 Subvengbes Sociais
Cédigo Reduzido 338
D-6738

"\

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da

atividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da subvengdo social, objeto da presente
Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar aberiura de conta corrente e'specifica

em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ..../2013

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR,
e CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré,
312, nesta cidade, de ora em diante dencminado CONCEDENTE
e a ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa.juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.585.329/0001-78 com sede na Rua
Parana, 173, Bairro Baixada, em Pato Branco/PR, representada
pela Presidente, Senhora ROSANE TERESINHA FONTANA
ZUCCO, portadora do RG n° 4.755.439-0 e do CPF/MF n°
997.631.339-04, residente na Rua Fredericoe Sguarezzi, 360,
Bairro Industrial, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social a
Convenente, de 1° de junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 {seis) primeiras parcelas no valor de
R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a (ltima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para subsidiar e manter financeiramente
o atendimento aos alunos com deficiéncia, matriculados na rede municipal de educac&o de Pato Branco
que recebem atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha
Pombo com aquisigho de materiais- lidicos, didaticos, pedagégicos, recursos tecnologicos e de -
acessibilidade, adaptacbes de materiais e de espago fisico, além da manutencéo e ampliagio dos ja
existentes e quando necessitarem de adaptagdes no Ensino Comum, adaptagdes pedagégicas e fisicas
para o alunc em sala de aula e no espago da escola. Para atingir o objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabaiho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desemboiso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) ocrientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE gquando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberac&o das parcelas de recursos

subseqiientes;
7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana /
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CLAUSULA TERCEIRA - Qbrigacdes da CONVENENTE

1) Apresentar Certidbes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, .regularidade do
FGTS, certid2o negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execuc&o do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Caontrole Municipal pessam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucéo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagées solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucgéo do presente instrumento;

6) apresentar relatdrios de execucio fisico-financeira € prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos; ,

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizagao do afo de fransferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrig@o das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de infcio e fim;

e} plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagio final da prestagfo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais); *

c) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante dep6sito na Agéncia da Caixa
Econémica Federal n® 0602, conta corrente n® 3984-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

d) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execucao do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag#o dos Recursos

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos da seguinte maneira: 1° de junho a 30 de
dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais) e a tltima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plang de Trabalho, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescis@o e instauragdo de tomada de contas especial -do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgaoc CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAQ
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagdo Orcamentaria:

07 Secretaria de Educagdo e Cultura

03 Departamento de Ensino

Dotacéo 1236700392.101 335043.00 Subvencdes Sociais

Codigo Reduzido 338 ®
D-6738

CLAUSULA NONA ~ Da Utilizag&o dos Recursos

O CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legisiacdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanfo nio empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicacdes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 3s mesmas condigbes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestacéo de contas:

}) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

k) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

I} na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com mulias, juros ou correcio monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo; -

m) no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabaihistas;

n) narealizacéo de despesas a titulo de taxa de administra¢&o, de geréncia ou similar;

0) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de gquadro de pessoal
de orgéo ou entidade plblica da administracdo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica; -

p) na realizacdo de despesas com publicidade, que nd3o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientago social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

Q) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
gue caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores pulblicos efou de outras
pessoas fisicas;

r) narealizag&o de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizaggo

7
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E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacdo
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou fransferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisacéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucio
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagédo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou exirajudicial, por descumprimentc das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigbes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,

. imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adquirides no mesmo periodo,

PARAGRAFOQ UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausuias e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacgdes:

d) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

e) falla de apresentacdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e e demais atos normativos aplicaveis ao ¢aso,

f) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artige anterior, enseja a instauragdo
da competente tomada de contas, para verificagao dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigao dos Recursos

Qando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisao ou da exfing@o deste Instrumenio, a
CONVENENTE, no prazo improrrogéavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaurag&o de tornada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nGmero e a data
do instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legistacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a pariir da data de
recebimento, nos seguintes casos;

a) quando ndo for executado o objeto da avenca;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos iniddneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pulblicos e atualizados
mgonetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicag&o no mercado financeiro, referente ao
pericdo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o
seu empregeo na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana /
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A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagtes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Cdpia do Plano de Trabatho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagéo da datade  publicacio;
d) Relatdrio de cumprimento do obieto;

. Q) Relatério de Execucao Fisico-Financeira; =
f) Demonstrativo da Execugfo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimenios auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

Q) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucéo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o Ultimo
pagamento e congciliagde bancaria, guando for o ¢caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada,;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

i) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declara¢édo de Guarda ¢ Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serao comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais € quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nitimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e ser@o mantidos e arquive, em boa ordem & disposicéo dos
orgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco} anos contados da aprovagéo da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo concedente, relativa ac exercicio da concesséo.

“

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicacdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicade no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia utit do més subsequente ac de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
sUas disposigdes.

Pato Branco/PR, ........ de e de 2013.
AUGUSTINHO ZUCCH! ROSANE TERESINHA FONTANA ZUCCO
Prefeito Presidente
NOME: CPF:
NOME: CPF /
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

site: www.camarapatobranco.com.br— e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA —~ SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N°© .../2013

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO ]
ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA
ROCHA POMBO

OBJETO: Repasse de subvencéo social a Convenente, para subsidiar e manter
financeiramente o atendimento aos alunos com deficiéncia,
matriculados na rede municipal de educagdo de Pato Branco que
recebem atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da
Escola Municipal Rocha Pombo com aquisicio de materiais ladicos,
didaticos, pedagoégicos, recursos tecnoldgicos e de acessibilidade,
adaptacdes de materiais e de espago fisico, além da manutengdo e
ampliacdo dos ja existentes e quando necessitarem de adaptacdes no
Ensinc Comum, adaptaces pedagégicas e fisicas para o aluno em
sala de aula e no espaco da escola.

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), sendc as 6 (seis) primeiras
parcelas no valor de R$ 3.500,00 (trés mi! e quinhentos reais) e a
titima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais)

DA i DOTAGAO |07 Secretaria de Educacéo e Cultura -

ORGAMENTARIA: 03 Departamento de Ensino
Dotagéo 1236700392.101
335043.00 Subvengdes Sociais
Codigo Reduzido 338
D -6738

VIGENCIA: 1° de junho a 30 de dezembro de 2013

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ......de ............. de 2013. »

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

7

site: www.camarapatobranco.com.br— e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




DIARIO DO SUDOESTE

PATG BRANCO | SABADO E DOMINGO, 20 E 21 DE JULHO | ANO XXVIIl { NUMERQ 5830 } EDICAO REGIONAL § DIARIODOSUDOESTE.COM.BR

no valor de'R3 3 500,00 (trés mil
3.000,00 (brés’ mil* feais), parfaz

3 S i q :
reais), - para pagamento de despesas de manutenqéu da Assoc[a 40 dos. Porlﬁdores Iy
; forme d i

de: Deﬁciénclas da; Escola. Rot - Pornl

1236700392101 33_

‘Codige Reduzidg: 1338
D-6738 . .

CAL A subvencsn‘ iada apresentars ao Execttive Mumclpal prestacao :
de oonfas da atividade  reatizada, comm relatério das agﬁes ¢
subvengdo social, objetorda presente Lei

Art. 4° A entidade: subvencmnada deveré efetuar abertura de conta .

comente especifica em Instituigio Fmancelra Ofc:ai a f im de receber € mowmentar o
valor do repasse objeto da presente Eéf - T :
;-Art. 5° Esta Lei entra em vigor na dala de sua publlcagﬁo, .
' Gablne%e do Prefeno 11 de ;ulhu de 2013 .

AUGUSTINHO' ZUCCHI
refeito ..

' TERMO DE TRANSFERENGIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 1412013

Pelo presen{’e instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramuru n®
-271, ingerite no CNPJMF sob n® 76.995.448/0001-54, répresentado’ pelo’ Prefelto Mdnicipal,
Senhor -AUGUSTINHO ZUGCHI,: portador do RG .n® 1.735.768-9 SSP-PR,- ¢ CPF.n°.
450.562. 939-20," sesidente e domicitiade na Rua Aimorg, 312, nesta cidace, de ora em
diante’ denominzdo. CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa juridica de direite privado; inscrita
no CNPJ/MF sob n® §5.585.329/0001-78 com sede na Rua Parand, 173, Bairro Baixada, em
Pato Bianco/PR, representada pela Presidente, Senhora ROSANE TERESINHA FONTANA
ZUCGO, portadora do RG n° 4.755.430-0 & do CPFIMF r° 997.631.339-04, residente na Rua
Frederico Sguarezzi, 360, Bairro Industial, CONVENENTE, tem juste @ combinado enfre s,
telebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas 13
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por ob;eto ) repasse de Subvengéo Socaal a

“Convenente, de 1° de jurho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas

no valer de R$ 3.500,00 (trés mil ¢ guirhentos reais} e a (lima parcela no valor de R$ .

3.000.00 (trés mil reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para

subsidiar e manter financeiramente ¢ atendimento acs alunos com deficiancia, matriculados na

rede municipal de educacgiio de Palo Branco qué fecébern “ateridimentos ‘nos Centros de

Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha Pombe com. aquisiclo dé materiais

lodicos; ‘didaticos, pedagégi réclirsos logicos e’ de’ acéssibilidade,- adal

materiais & de espago fisico, 2l6m da manutengdo e ampliagio dos j& existentes. 1

necessitarem de adaptages:no Ensino Gomum, adaptagbes pedaggicas. e fisicas para o

aluno em sala de.aula e no espago da escola. Para alingir o objeto pactuado, os participes

obrigam-se ‘a cumprir fienente o Plano de Trabatho apresentsdo pele CONVENENTE e

aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto: por. seus anexos, passa a integrar este .

instrumento independentemente de transcrigdo. ’

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONGEDENTE

1} Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais pr
necessérios & implantagio do mesmo;

2} proceder a publicagao do presenté Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3} _sepassar a CONVENENTE récursds financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolse constante do Plane de Trabalhe, nbsewada a disponibilidade financeira ¢ as

" nomas legais pertinentes;

4y  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos ¥cnices e operacicnais que regem o
presente Instremento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) - -fiscalizar a execuciio do objeto avalizndo & informando a CONVENENTE quando
detectadas ccoméncias de eventuais desvios, com a solicitag3o de que implemente,
tempestivamente, as medidas‘ saneadoras que se’ impde fazer, sob pena da ndo

* liberagdo das parcelas de recursos subseqilentes;
n prorogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando Houver atraso na Eberaglio
. dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato peslodo do atraso verificado;

8) inar cada Relatério de E; Flsico-Financeira efou as Prestagdes de Contas

ivas a0 objeto do p instrumente na forma da fegistacdo vigente. :

CLAUSULA TERCEIRA - Ohngapﬁes da CONVENENTE i

1)

)5 técnicos € operacionais

| .CEAUSULASEXTA ~ Dos Recursos”,

- alobadbis Tecurgos’ Orgmemanus ‘e F:nam:eirns niavalor ‘dé:
o HSRISY i /- .

ira'e prestar contas ménsalﬁleqﬁe

nograria de desenibalsoi’

) CLAUSULA QUARTA - Da Vgencla
- O presente: termo jerd vigéricia de 07 {sete} nigses a partir da puhllca;éo dalLei; amsqdos de

15 {quinze) dias, para ap sc30 final da prest

de contas.
CLAUSULA QUINTA = D Alteraglio™ . .

- Estéfermo- poderd sér. modificado,- por- meio de Terrno Aditivo, de GOMURM: . aoordo entre as..

parigs, desde que ndo bhaja

anga, do, objefo, . devendo .a- CONVENENTE apresentar *
justficativa acompanhada de i ’ ; . N

ane;ra d nstrumento ser
$ 24 000 D() (wnte -3 quatro mil

Para a consecuglo dos objetivos pre\nstos na lausuf

4} Os-Tecursos serio; nepassados a GONVENENTE mediante depéslto na’ Agéncsa da
- Crixa Egondmica Federal n® 0802, ‘canta comente n®.3984-2, devendo esta conta ser
izada" exclisi it para’ o' red @08 valores. “previstos no
- instrumento e de acordo com o cionograma de desembolso. - .
. A CONVENENTE se cbriga a apresentar relatérios da

: *'repasse ¢ prestar contas mensatetite dos recursos ‘Tecabidos. -
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos .. ..
Qs previstos. nig clausula anterior serfo. tsansfendos ‘da segumte mane

do objeto &o

;19 de 1u.rihci

- 30 dé dezembro da 2013; sendo a3 6 (seis) priméiras parcelas ho valor de' R$ 3.500,00 (trés

: -mit & quinhentes. reais) @ a titima parcefa no valor de R$ 3.000,00 {rés mil reais), perfazende

uim' tolal de R$ 2400000 (vinte e ‘quatro mil réais) ria conta corrente acima mencionada,

devénido ser s récirsos movimentadas obedecendo do cron na de d hol .
do Plano de Trabatho, anexado. ao-presente Termo, sob pena de imediata rescisde e .
instauragio’ de tomada de contas ial do dvel, providenciada pefd” autoridad

compétente do 6rgdo CONCEDENTE,
GLAUSULA GITAVA - DA DOTAGAO

a8 il inad a0 custelo do objeto do oonuato corersio por donta da
segumte Douag.ao Orq.amenwrla
o7 . _:,Secreizna de Educagdo e Cultura .
03 " Depaitamento de Ensino ) .
Dotagao 1236700382.101 ~ 335043.00 Subvengles
Sociais : -
Cédigo Reduzldo ;338
D-6738

CLAUSULA NONA — Da Utilizagio dos Recursos
O CONVENENTE devers aplicar fielmente os recursos paduados em cunfurrmdade com o
Piano de Trabatho anexo, cumpringo as ¢ deste i i ," vigente, ’
PARAGRAFQ PRIMEIRQ - Os nio na sua finalidad

serdo

. “necessariamenie aplicades, conforme dispde o artigo 166, pz;'rég;rafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDC — Os' rendimentos apurados em aplicagbes ne mercado financeiro
serfo, obrigatoriamente, utiizados no’ objeto do presente instrumento, sujeitos s mesmas

) cond de prestagdic de contas.

GRAFD TERCEIRO — € vedada a. ufiizaglo -dos recursos provenientes * deste
|nstrumenio sob pena de rescis3c e imediata prestagdo de contas:
a) em i diversa da ida no Plano de Trabalha a ‘que s¢ refere esle
Instrumento, ainda que em carater de entergéncia;
-no pagamento de despesas efeluadas em data anterior ol posterior ao periodo de
- vigéncia do presente termo;
<) :na realizagho de despesas com taxas bancdrias, com multas, ]l.lI'OS ou corecho
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d)” g pagamemo ‘de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;
e} 'na realizagao de despesas a titulo de taxa de administrago, de geréncia ou simifar;-

-} pagamento, a qualquer titilo, a servidor ou empregade pﬂblicn. integrante de quadro
de-pesscal de rgéio ou idade piblica da admini &0 direta ou indireta da
Admlmstrag;éo Publ!ca Muricipal, por semvigos de consultoria ol assisténcia técnica;

) idade, que nio sejam de cardter educative, nem

-B)

=

d) na reali de desp com p
informativo ou de arientagdo soc|a| que nEo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento 6u previstas na Plano de Trabatho;

na realizagio de despesas com publicidade nas quais constern nomes, scmbolos ou
imagens que caracterizem promogiio pessoal de autoridades, de servidares piblicos
efou de outras pessoas fisicas; - .

i} nareali de de adits
CLAUSULA DECIMA — Do Controle € da Fiscakzagdo
£ premogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade nurmatlva e exercer controle e
fiscalizacdo sobre a execugho, medianie a supenvisho ¢ Wt das ativifac
inerentes ao objeto deste lnstrurnentu ‘bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela ne caso de paralisagho ou de fato refevante que venha a ccorrer,

CLAUSULA DEGIMA PRIMEIRA Da Execugao

As faturas, recibos & notas devero ser emitidas em nome da insfituigio de assnsléncua social,

devendo ser apreseniadas quando da prestagiic de confas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisgo

Este Instrumento poderd ser. denunciado, por escrite, a qualquer tempo, € rescindido de plenc
direito, ind mente de interpelagdio judicial ou exirajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legslagho vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
cisusulas gu condigdes, ou pela supervenigncia de nomna legal ou de fato gue o torne material
ou formnalmente inexecutavel, imputando-se 4s partes as responsabilidades das obrigagdes

=

b

o com

lteragde do objeto.

Apresentar Certid8es Negativas de tributos federais, i
regularidade do FGTS, certiddc negativa do INSS, Certiddo Liberatdria do Tnbunal de
Contas e do Municipio;

2) dar inicio 4 execugdo do objeto do Terme de Transferéncia Voluntdria apés a
liberagdo dos recursos;

3 comprovar a aplicagiic dos valores a serem recebides nos fins a que se destinarem;

4} propiciar os meios e as condicdes necessdrias para que o CONCEDENTE, ¢ os
Grglios de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos decumentos de execugac do objete deste instrumento, bem como prestar a estes
as informacgdes soficitadas a qualquer tempo & lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os dnus t.nbuténos e extraordmérlos deconantes da execugdo do presente
msuumenfo i i

do prazo em que tenha tide vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no
mesmo periode,
PARAGRAFO ONICO. Constitui motrvo para rescisho deste Instrumento, a inexecugo total ou

parcial de quaisquer de suas cla ® di ou pela Supx 2 de norma legal ou

evente que o lome material ou formaimente inexequivel,. particularmente quando constatadas
as seguintes situaghes:
a) utiizagdo dos recursos em desacorde com o Plano de Trabalhe;
b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma € a0s prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;
€) a rescisdo do-ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a
nstavracao da compelente tomada de contas, para verificacio dos atos praticados

o
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;7 quando 05 tecursos foremm
* TFransferéncia Vol
_‘quando o valor cofréspondente
inidéneds ou impugnados, 0
“atualizades monetariaments’
o valor dente acs |
.80 _perfodo. comp '
‘somprovar o’ sew’ émprego
Voluntaiia; ol ainda Guéna
CLAUSULA DECIMA QUARTA - D C
A*Prestagio 'dé Conlas iral dos: fecursos
fercado financeiro, devers sef. ooristnulde des

com a indigagdo da data te " pubrcac,éo
+ df 'z . Relatério de cumpnmento do 0b]310
e} Relatdric de Exé Flsico-F
f Demonstrative da Exewgéo das F
. bidos em transferéncias € os rendi
" mercado financairo, guande for o caso
g} _ Relagio de Pagamentos Efetuados;
h}  Copia dos compr ! fiscais de_ aquisicli
i oriundos da consecugsio do'objetd, ‘conforme projeto aprovade; .
i) .Extrato da conta bancanq &specifica, do perioedo do recebimento da 1
uttimo pagamento e coricilidgo bancaria, quando for o caso; -
] Compmrvante de recolhlmento dos fécursos nfo uhllzados nafoma paduaq'
] D de
) Fotografias dos eventos realizados
;: objetivos proposios;

dos bens’ e'matei'i_ i

. . Trangferdncia Vohuntéria; ;.

n '.'.'Dadaragaodeeuardaec:o. 556 dos T .!ost" At
PARAGRAEO SEGUNDO: As d serlio_cor dss T 5 document

fiscals ou equivalentes, devendo faturas, Tecibos, nmas fiseais @ quarsquer outros documientos
coinprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com

referéneia 2o titulo e a0 nimero deste Termo de Transfer&icia Votintdria e serfio maritidos em -

arquivo, em boa ordemmn- & disposiclio dos drgdos de controle intémo e externo, ‘pele prazo de 05
(cmoo) anos contados da aprovagdo da prestacao ou tomada de contds, do gestor do érgdc
relativa ao .

LAUSULA DECIMA' SE;TA

‘prassie it ey
 pllo CONCEDENTE; por exirato; aié o 6° diatti do

Do Foro

" | deficigncia, matricilados na rede mumclpal &’ educaiio
++ | Pato’; Brance ique : tecebem: atendimentos -nos: Cenifros  de
_Atendimento Especializados., da Escola Mgnlclpal'Roch

Necessitarem adaptal;ﬁes no Engino Comum, adapiapbes
pedagégicas e ﬂs:cas para 0 aluno em sala de aula ‘@ :no

- [¥aTor:

‘IR$ 24.000,00 (vinte e quatro rmi reals) sendo as 6 sens)

-{quinhenios reais) & a tima ‘parcelano valor de R$ 3 000 00

primeiras : parcelas .no.:valor de R$ 3.500,00 {trésmil e

trés mil reais} -

JoA
o ORGAMENTARIAz = -
o mncronamemo dos L :

s : :
‘Chdpia autenticada das Notas Flscals errl as em nome da CDnveneme ol da enew&or
se for ¢ caso, devidaments identificadas’ ctim refersincia 20 objett o n° 46 Temne de |

BOTAGRD

[Dotacio 1236700392101 B
“§335043.00 SubVeng&s Sociais A
 jCodigo Reduzid 338 -

07 - e Secratarla da Educagio ) Cnltura
03 Departamenkode Ensino " © -

D:6738

VIGENGIA: -
FORO:,

1° de Junho 230 e dezémbro de 2013 i -

Pato Branco 11 ejulho de 20

-1 Comarca de Pate Branco, Estado do Pa:ané.

3.

" AUGUSTINHO ZUGCHL . -
- ' Prefeito .
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LEI 4.073, DE 11 DE JULHO DE 2613

Autoriza conceder subvengdo social a Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica 0 Executivo Municipal autorizado a conceder subvencio social, de 1° de
junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as & (seis) primeiras parcelas no valor de R$
3.5060,00 (trés mil e quinhentos reais) e a (ltima parcela no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatre mil reais), para pagamento de
despesas de manutengao da Associagdo dos Pertadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotaglo:
o7 . Secretaria de Educagio e Culiura

03 Depatamento de Ensino

Dotagdo  1236700352.101 335043.00 Subvengdes Sociais

Codigo Reduzido 338

D-6738

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacio de contas da
atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengdio social,
objelo da presente Lei.

Art. 4° A enfidade subvencionada devera efetuar abertura de conia corrente especifica em
Institvico Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da
presente Lei,

Art, 5° Esta Lei enfra em vigor na dala de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 11 de jutho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAOQ SOCIAL 14/2013

Pelo presente instrumento, o MUNICIFIO BE PATO BRANGO, sediado na Rua Caramuru
n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-FR, e
CPF n® 450.562.830-20, residente & domiciliado na Rua Aimora, 312, nesta cidade, de
ara em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS DA ESCOLA RQOCHA POMBO, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 95.585.329/0001-78 com sede na Rua Parana, 173, Bairro Baixada,
em Pato Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora ROSANE TERESINHA
FONTANA 2UGCCO, portadora do RG n°® 4.755.439-0 e do CPF/MF n° 997.631.339-04,
residente na Rua Frederico Sguarezzi, 360, Bairro Industrial, CONVENENTE, tem justo
e combinado enfre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo
Social a Convenente, de 1° de junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis)
primeiras parcelas no valor de R$ 3.500,00 (irés mil e quinhentos reais) e a (ltima parcela
no valor de R$ 3.000,00 {trés mil reais), perfazendo um fotal de R$ 24.000,00 (vinte e
guatro mil reais), para subsidiar e manter financeiramente o atendimento aos alunos com
deficiéncia, matriculados na rede municipal de educagao de Pato Branco que recebem
atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal Rocha
Pombo com aguisicio de materiais bidicos, didaticos, pedagdgicos, recursos tecnologicos
e de acessibilidade, adaptacbes de materiais e de espaco fisico, além da manutencdo e
ampliagao dos ja existentes e quando necessitarem de adaptagdes no Ensino Comum,
adaptaghes pedagogicas € fisicas para o aluno em sala de aula & no espaco da escola,
Para afingir o objeto pactuade, os parlicipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho apresentado pelo CONVENEMTE e aprovada pelo CONCEDENTE, o qual,
composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de
transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacées do CONCEDENTE

1)Apreciar e aprovar o plaho de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necaessarios & implantagdo do mesmo;

2)proceder a publicagfo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3)repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4)dar ciéncia 8 CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6)fiscalizar a execugao do objete avaliando e informando a CONVENENTE quando
detecladas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitaco de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagio
das parcelas de recursos subseqientes;

7)prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

8)examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legisiacfio vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE

1)Apresentar Cerliddes Negativas de tibutos federais, estadueais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de
Contas e do Municipio;

2)dar inicio & execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Volumarta apos a liberagéo

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 22/07/2013.
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigoe identificador no site:

http:ffamsop.dioems.com.br
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dos recursos;

3)comprovar a aplicagao dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4)propiciar 0s meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os

Orgaos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso

a0s documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as

informacbes solicitadas a qualgier tempo e lugar;

Sarcar com quaisquer dnus de natureza irabalhista, previdenciaria ou social, bem como

com todos os Gnus tributérios & extraordinarios decorrentes da execucdo do presente

instrumento;

6Glapresentar relatérios de execugao fisico-financeira & prestar contas mensalmente dos

recursos recebidos;

7)Q plano de trabatho devera conter as sequintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizagéo do ato de fransferéncia voluntaria;

b) descricio completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ouv fases da execugio do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plane de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a pariir da publicagéo da Lei, acrescidos

de 15 {guinze) dias, para apresentacio final da prestagio de contas,

CLAUSULA QUINTA {a Alteragdo

Este termo podera ser modificade, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
. partes, desde que nfo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de nove Plane de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucéo dos objetivos previstos na Clauswa Primeira deste instrumento sesiio

alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.000,00 {vinte e quatro

mil reais);

a)0s recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante deposito na Agéncia da Caixa

Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 3984-2, devendo esta conia ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de

acordo com ¢ cronograma de desembolso.

bjA CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugio do objeto do presente

repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberago dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfio transferidos da seguinte maneira: 1° de

junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no valor de R$

3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a ditima parcela no valor de R$ 3.000,00 {trés mil

reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais} na conta corrente

acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma

de desembolso constante do Plano de Trabatho, anexado ao presente Termo, sob pena

de imediata rescisdo e instauragio de tomada de contas especlal do responsavel,

providenciada pela autoridade competente do érgde CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correréo por conta da

seguinte Dotaglo Orgamentaria:

07 Secretaria de Educagdo e Cultura

03 Departamento de Ensino

Dotago 1236700392.101 335043.00 Subvengbes Sociais
Codigo Reduzido 338

D-8738

CLAUSULA NONA — Da Utilizagio dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéio vigente,
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto néio empregados na sua finalidade,
sefdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, pardgrafo 4° da Lei
8.666/93,

PARAGRAFO SEGUNDC — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro seréo, obrigatorfamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condicbes de prestagao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utlizagio dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagao de contas:

a)em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

bjno pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢)na realizacdo de despesas com laxas bancarias, com multas, jures ou comrecao
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

djno pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

e)na realizagao de despesas & titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou simifar,
f)pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragao direta ou indireta da Administra¢ao
Piblica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g)na realizagio de despasas com publicidade, que nfo sejam de cardter educativo,
nem informative ou de orientagéo sccial, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h)na realizagéo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades, de servidores pubhcos efou
de outras pessoas fisicas;

i)na realizagio de despesas decomrentes de aditamento com alterac3o do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle & da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade nommativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execug¢do, mediante a supervisio e acompanhamento das
atividades inerentes ac objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilifade pela execugo, no caso de paralisacio ou de fato relevante gue venha
a OcorIrer,
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugdo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia

social, devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, & qualquer tempo, e rescindido

de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por

descumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplemento

de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legat

ou de fato que o forne material ou farmalmente inexecutavel, imputando-se 4s partes as

responsabilidades das obrigagbes decomentes do prazo em que tenha fido vigéncia e

creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO (INICO. Constitui motivo para rescis3o deste Instrumento, a inexecugdo

total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela supervenigncia de

norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particutarmente d
quand¢ constatadas as seguintes situagbes:

ajutilizagdo dos recursos em desacordo com o Plane de Trabatho;

b)falta de apresentacdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e et demais atos normativos aplicdvets ao caso;

¢)a rescisao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dendneia, da rescisée ou da extingio desle
Instrumento, 2 CONVENENTE, no praze improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
acorréncia do evento, sob pena da imediata instauragio de lomada de contas especial
do responsavel, & obrigado a recather 3 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recothimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
niimero & a data do Instrumento;

2) o valor total transferido alualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quanda nao for executado o objeto da avenga,

b}quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
c)auando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transteréncia Voluntaria; :

ciguando o valer correspondente &s despesas forem comprovadas com documentos
iniddneos ou impugnados, os valores deveréo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais,

d} o valer correspondente aos rendimentos de aplicacéo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido enfre a liberagdo do recurso e sua utilizagio, quando néo
COMprovar o seu emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria,
ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro, devera ser constituida de:

a)Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;

b)Copia do Plano de Trabatho anexo ac Termo Transferéncia Voluntaria;

c)Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagio da dalta de publicacdo;

d)Relatério de cumprimento do objeto;

e)Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira;

fDemonstrativo da Execugdo das Receitas € Despesas, evidenciandd os recursos
recebitos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicago dos recursos no
mercade financeiroe, quando for o caso, e os saldos;

g)Relacio de Pagamentos Efetuados;

h)Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens & materiais permanentes,
oriundos da consecucio do objeto, conforme projeto aprovado; -

i)Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 1% parcela até o
Oltimo pagamento e conclliagio bancaria, quando for o caso;

j)Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utifizados na forma pactuada;
k)Demonstrativo de Rendimentos;

DFotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
ohjetivos propostos;

m)Cdpia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o casp, devidamente jdentificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

mDeclaragdo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serio comprovadas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisguer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e 20 nimero deste Termo de Transferéncia Voluntéria
e serao mantidos em arquivo, em boa ordem 4 disposicio dos orgéos de controle interno e
extemao, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagio da prestacéo ou tomada de
contag, do gestor do 6rg&o concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicaggo

O presente Tetmo de Transferéncia Voluntaria serd publicade no Diarlio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqlente a0 de
sua assinatura,

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisguerdividas ou quesides
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-
se ao fiel cumprimento de suas disposicdes.

Pato Branco/PR, 11 de julho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCH! ROSANE TERESINHA FONTANA ZUCCO
Prefeito Presidente
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NOME: CPF:

NOME: CPF;
PREFEITURAMUNICIPAL DE PATO 8RANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAD SDCIAL
TERMO N° 1472013
PARTES: MUNICIPIO BE PATO BRANCO

- ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFIGIENGIAS DA ESCOLA ROGHA POMBO
Rep de subvenghio sociala C pata i e manter fi
© atendimento aos alunes com deficiénc iculados na rede icipal de ed
de Pato Branco que b tenail nos Centros de A imento Especiali

OBJETO: da Escola Municipal Rocha Pambo com aquisicho de saterials ludices, didaticos,

’ pedagégi logicos & da ptagdes de ade
espago fisico, além da manutengdio ¢ ampliaglo dos j& exi e quando it
de adaptagdes no Ensino Comum, adaptagéies pedagégicas e fisicas para o aluno em
sala de arla e no espego da escola.

RS 24.000,00 (vinte e guatro mil reais}, sendo as 6 (seis) primeiras pazcelas no valor de
VALOR: #$ 3.500,00 (tres smif e quinhentos seais} e & Gitima parcela no valor de R§ 3.000,00 {tés
mil reais)
o7 ecrelailz de Educagao e Gultura
03 Departamento de Ensino
DA DOTAGAC Dotagio 1236700352.101
ORGAMENTARIA: 335043.00 Subvengdes Soclals
Cédigo Reduzido s
0-6738
VIGENCEA: 1° de junho a 30 de dezembro de 2013
FORO: Gomarca de Pato Brance, Estade do Parana.
Pato Branco, 11 e julho de 2013,
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

DocBOE34
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Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 127/2013
MENSAGEM N° 101/2013
RECEBIDA EM: 19 de junho de 2013
N° DO PROJETO: 127/2013

SUMULA: Autoriza conceder subvencdo social a Associagdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

de 1° de junho a 30 de dezembro de 2013, sendo as 6 (seis) primeiras parcelas no
valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e a Ultima parcela no valor de R$
3.000,00 (trés mil reais), perfazendo um total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 19 de junho de 2013

DISTRIBUIDO A COMISSAQO DE FINANCAS E ORCAMENTO em 25 de junho de
2013
Relator: Raffael Cantu—PC do B

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAO REALIZADA EM: 8 de julho de 2013.

Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco -~ PSD, Enio Ruaro - PR,
Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa ~ PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael
Cantu — PC do B e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTAGAO REALIZADA EM: 10 de julho de 2013

Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR,
Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar
Maccari -~ PDT.

Ausente: Leunira Vigané Tesser — PDT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 11 de julho de 2013
ATRAVES DO OFICIO N°: 315/2013

Lei n® 4073, de 11 de julho de 2013

PUBLICADA no Jornal Diario do Sudoeste — Edigdo n® 5830, de 20 e 21 de julho de
2013.

PUBLICADA: Diario Oficial dos Municipios do Sudoeste do Parana — DICEMS (sitio:
http://famsop.dioems.com.br) Edicao n° 391, de 22 de julho de 2013.
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