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MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

LEI COMPLEMENTAR N° 068/2023

Altera Lei Complementar n° 020, de 1° de janeiro de 2017, dispondo
sobre a Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Juazeiro-BA e suas alteracoes subsequentes, cria na Estrutura
Organizacional da Secretaria de Desenvolvimento Social, Mulher e
Diversidade a Geréncia da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicOes legais e constitucionais, consoante dispde o art. 61, incisos IV, V, X, XIII e XVIII, da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Juazeiro aprova e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado na estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Mulher e Diversidade o cargo de Gerente da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida,
Simbologia DAS-8, de provimento em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo, nos termos do
disposto no inciso II do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 2°. Ao Gerente da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida compete planejar,
dirigir, coordenar, orientar a execu¢dao, acompanhar e avaliar as atividades do setor e exercer outras
atribuicOes que lhe forem cometidas por Normativo Interno da secretaria afim.

Art. 3°. Além das atribui¢Oes gerais estabelecidas para a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Mulher e Diversidade no art. 24, incisos I usque XLVIII, da Lei Complementar n° 020, de 1°
de janeiro de 2017, incumbe a Geréncia da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida:

I - na area de inclusdo cultural e esportiva:

a) cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente e os demais atos com forga de Lei,
relacionados a area de atuagdao da Geréncia;

b) estimular a produgdo artistico-cultural das pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida, por meio de programas de incentivo e de fomento;

19) incentivar as manifestagdes culturais das pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

d) empreender projetos de formagdo artistica, de cidadania e de empreendedores
culturais;

e) elaborar e promover campeonatos em diversas modalidades esportivas, visando a

integracdo e a inclusdo da pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida em parceria com as demais
secretarias municipais;

hH coordenar as agdes de preparagdo para os jogos regionais e estaduais das pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida.

III - na area de acessibilidade:

a) cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente e os demais atos com for¢a de Lei,
relacionados a area de atuacdao da Geréncia;

b) acompanhar a elaboragdo dos projetos fisicos e urbanisticos eventualmente
relacionados a area de atuagdao da Geréncia, buscando a qualidade de desenvolvimento nos planos
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MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

de governo e o atendimento as diversas secretarias municipais e aos municipes;
15) executar outras atribui¢des determinadas pela Coordenadoria afim.

Art. 4°. Para atender as despesas com a execug¢do da presente Lei Complementar, fica o
Poder Executivo autorizado a transferir, transpor e remanejar as dotagOes orgcamentarias
consignadas a Secretaria de Desenvolvimento Social, Mulher e Diversidade, e outras dotagOes
compativeis com a finalidade e os objetivos inerentes a Geréncia da Geréncia da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, sem comprometer a margem de suplementagao prevista na Lei
de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, em
04 de outubro de 2023.

SUZANA ALEXANDRE DE CARVALHO RAMOS
Prefeita Municipal

THIAGO FRANCO CORDEIRO
Procurador-Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

ATO DE SANCAQO N° 176/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, desincumbindo-se de
suas atribuigdes legais, com arrimo no art. 61, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o atendimento do regular procedimento legislativo a espécie aplicado,
RESOLVE:

SANCIONAR E PROMULGAR a Lei Complementar que “Altera Lei Complementar n° 020, de
1°de janeiro de 2017, dispondo sobre a Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal de Juazeiro-
BA e suas alteragoes subsequentes, cria na Estrutura Organizacional da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Mulher e Diversidade a Geréncia da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida e da outras providéncias”,
de iniciativa do Poder Executivo (Projeto de Lei n® 0008/2023), tombada sob n° 068, de 04 de outubro
de 2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, em 04
de outubro de 2023.

SUZANA ALEXANDRE DE CARVALHO RAMOS
Prefeita Municipal
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