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Lei n% 176, de 31 de aposto de 1993.

Ingtitui o Fundo de Segurldade So
cial do Servidor Municipal e ado-
51GITALIZADO ta outras providencias, '

rirULO T

DO FUNDO DE SEGURIDADE DO SERVIDOR

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1% - O fundo Municip@al de Seguridade Social do Servi
dor tem por finalidade criar condigoes financeiras e de gerencia '
dos recursos oriundos de contribuigoes sociais dos servidores Muni

el

cipais e dos Poderes Executivo e Legislativo, autarquias e fundagoe
pﬁblicag municipais destinados a garantia de um Regime de Previden:
cia e Assistencia Social que proporcione aos seus segurados e res -

pectivos depondentes os seguintes beneficios:
I - Quanto ao Servidor:
a) Auxilio- Natalidade;
b) Licenga por acidente em servico;

“

c) Assistencia a naﬁde;
d) Aposentadoria.

T - Quanto ao dependente:

a) Pensao temporéria ou vitalicia;
b) Auxilio - Funeral:

¢) Auxilio - Reclusao;

d) Assistencia a Saﬁde;

e) Peculio.
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Fardagreafo Unico = Nenhum outro beneficio de carater previden

"
cigrio ou assistencial podera ser oferecido pelo TRSS, alem dos pre-—
R Y |

vistos nesta Lei, sem que, em contra-partida, seja egtabelecida a reg

peativa receita de cobertura, mediante Lei especifica.

cariTrTO IT
DCS SECURADOS

Atrt. 29 — Sao segursdos obrigatorios do FMS3 og servidoresmu

nicipais, em geral ativos e inativos, dos Toderes Executivo e Legislg

tive , das aubarquias e fundagdon publiaos muniepails, eéi ITUnQao Ao

cargos que ocupam na Administragao.

. r . |
Perderaio Unico - Incluem—~se* entre os segurados obrlgatorlos,/

og ocupantes de corgos em comissao. .

Art. 39 - Perdera definitivamente a qualidade'de segurado '

aguele que desvincular-ge do servigo pdblico munici pusl, seja qual for

o tipo de digpensnn,

CAPITULO IIIX
DOS DEFLIDENTES

b

Art. 40 - Consideram-se dependentes do segurado, para of<

efeitos deste Leil,
I - A espoga, o marido invalndo, os filhos solteliros me-

nores de 21 (vinte e um) anos, sem renda ou economlia propria e os in
vélidos, as Tilhas sdteiras de qualquer condigao, mesmo maiﬁres de 21
(vinte e um) anos, se invalidog ou sem renda ou economig ﬁrépria;-

IT — A mae e o poi, se invalidosy '

III - A companheira do contribuinte solteiro, separado ju-
dicialmente ou viuvoj

IV - Cs irmdod e as irmzs edteiras de qualquer condigao,’
sem rendsa ou economia .propria quando;invélidas ou menores de 21 (vin

te e um) anos|

\ |

‘u
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Lo

V - O0s enteadog e 0og menores que vivam sob a guarda do se

purndo por determinascdo judicial, sendo-lhes aplicavel o disposto quag
to avs filhogs, |

Art; He ~ Na falia dos dependentes enumerados nosg incisos do
artigo anterior, o segurado podera designar uma pesSoa que viva sob sua
dependéncia -econdmica observadas as seguintes condigoes: .

I - Limite de Idade de ate 21 (vinte e um) anos ou mais de
60 (sessenta);
"I1 - Invalidez;
ITTI - comprovaczao de impedimento do exercicio de atividades
fore do lar.
¢ § 190 — A comprovacgao dos reguesitos exigidos pelos inciscs
IT e ITI deste artigo serd feita mediante pericia médica a cargo de jun

ta médica devidamente credenciada pelo FMSS..

' 4

§ 29 ~ Comprovar-se-& a exigéncia do inciso I mediante do

cumento oficial de identificagao pessoal,

Art. 692 - A exigtencia de dependentes de qualguer das classes
enumeradcs no art. 49 exclui do direito a prestagao todos omroutros das
classes subsequentes, ressalvadas as condicOes previstas nos paragrafos

22 e 39 deste artigo

)

§ 1o - NZo tera direito a prestacao o cdnjuge separado aa
qual nao tenha sido assegurado a percepgao de alimentos, nem a mulher
que se encontre na situagao prevista prevista no Art. 234 do Codigo Ci
vile.

§ 20 - Nao existindo esposa, ou nos casos referidos no !
§ 19 deste artigo a companheira concorrera com os filhos, cabendo-lhe,
a quota normalmente atribuilda =zo cdnjuge, na forma do rursgrafo unice
do artigo 29.

' 39 - Existindo esposa separzda con direito a percepgao’

‘

de alimentos e concor;endo a pencao da companheira do segurado faleci.

‘

do, seré mentida dquela & proporgao fixada na sentenga judicial e a e

ta caberd o restante dos 45% (quarenta e cinco'por cento) da guota fa
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miliar a gque se refere o artigo 29.

§ 42 — No caso de & pensaoc da esposa mseparcda sor igual ou

nY . . . r ” .
superior & quota familiar, & companheira cabera até 30% (trinta por cen

‘ | ' ~ : 7’ .
to) do restante do valor da pensao, sem prejulzo das percentagens atri-

buidas @os filhos de cada uma delas, na forma do § 59 deste artigo.
& 50 ~ 0s filhos, tendo os legitimos guanto os demuis, con
N N - _ 4 | 7 - .
correrao da mesma forma, a sua quota e, se o numero for superior a 11
(onze), BeIrao extraidoa os 55% (cinguenta e cinco pox cento) previstow

no artigo 29 dividindo-se essa percentagem entre eles, . eguitativamente

de acoxrdo com’o-nﬁmejo.de f1lhos uma das concorrentes,

- CAPITULO IV |
- DA INSCRIGAO DOS SEGURADOS I DEPENDENTES

Art. 72 - Os segurados e seus dependentes deverso inscreveir-se

!

junto ao FMSS pars fazerem jus & obtengao de qualquer prestagao ou be-

neficio, devendo o IMSS fornecer documento que a comprove.

Pafégréfo'ﬁnico - No ato de inscrigao, o segurado preencherd a
ficha gque lhe Tor fornecida pelo FNSS e apresentara os documentos com-
probatdorios exigidos. '

Art. 82 ~ Ocorrendo falecimento do segurado sem gue tenha sido
feita a inscrigao de gualqguer dependente, a este ou & seu representante
sera ilicito promové-la, salvo nos casos dos dependentes como tal iden-—
tificados nas formes das Leis Civeis dentro dos prazos est&belécidos:ugh
ta Lei, .
' Art. 92 - O cancelamento de inscrigfo do cdnjuge s sera admi-
tido em decorrencia de setence judicial que haja reconhecido a Situagéok

prevista ne artigo 234 do Codigo Civil; mediante certidao de separagio,

em gue nao hajam asseguredos szlimentos; certidao de anulacazo de casamoen

tos ou, ainda, certidao de obito,
Art, 10 - Taras percepcao do primeiro vencimento, remuneracao,'’
ou salario, a contar do ato do excrcicio ou investidura do servidor, se
e e |

ra indispensavel a apresentacao de documentos comprobatorios do IMSS.

Art, 11 - O processo de incluszo e esxclusdo de segurados e de
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‘dgpgndentes a continuo e permanente, cabendo zo orgao encarregado, man
- . 7z . ' : ~r "

ter fichario atualizado de todas as modificagoes porventura ccorrentes
nos dados declarsdos no inscricao.,

Art. 12 - Para inscrigao doc segurados seroo exigidos 0s “ g6~
. . 4 | ~ ‘ - |

guintes documentos, sem prejulizo 4da aprecentacaoc dos documentos dos de

pendentes,

. . F . . ‘
I - FProva de ingresso no servigo publico municlpals;

II - Prove de identidode feita por gualguer dos se; uintes

. ' documentos s
a) Carteira de identidude expedida por ingjtuicao ofici
al.;
53/{/ b) Cexrtificado de quitagéo_com.o servigo militars
QQ?Eféﬁf c) Carteira profissional.
éfi}{;§} | 111 ﬂ.Certidﬁo de idade ou de casamentoy
*d;/;4?k IV - Certidao de i1dade dog filhos menores e-dependentes,
K - '
%?ﬁ‘ maiores de 70 (setenta) anos e identidade de outros
' dependentes;
V - 3 (treés) fotografies tamanho 3 x 4.
. § 19 -~ A prova de invalidez sera feita.medianté pericia
@ médica a cargo dao junta médica, devidamente credenciada pelo FNSS.

§ 29 — A prova de -gue os filhos menores de 21 (vinte e

un) anos e malores de 16 (dezesseis) anos nao tem renda ou economia prd
pria sera feita mediante atestado passado por 02 (dois) servidores mu-
nicipais estaveis ou aposentados, com firmas reconhecidas,

§ 3¢ - A prova de que o agssegurado tem companheira sol
sua dependéncia econdmica sera feita mediante atestado delvida e resi-
déncia, passado pela autoridade policial competente e/ou por declara~’
¢ao passada por 02 (dois) servidores INMunicipais, estaveis ou aprosent:
dos, com ac firmos devidamente reconhecidas.

& 40 - Para insc.icfo da mae como dependente o segurad
devera prover & filiaégo ou adogao, e, a prova de invalidez

£ 50 - A8 filhas viuveas ou separadas, que passem 2 Vi-

ey

ver sob a dependencia do segurado equiparam—-se &s filhas solteiras ¢
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g ,
.gqualquer condigzo, enguanto durar essa situacio,

5 69 -~ A prova da dependéncia das pessoas men01onauog NOo
d . ‘ ’ . | . A
-paragralo anterior sera feita, respectivamente, de acdrdo com o esta-
belecimento no artigco e seus incisos e alineas.
§ 78 -~ A provu de dependéncia dos enteados e menores que
' : : , - ' . ' - s’ . ]
vivam sob a puarda Jjudicial do segurado gersa Telta mediante apresenta
~ Fy o |
cao de alvara.

Art, 13 - Us documentos apresentasdos para faz.r prova junto
ao FMSS deverzo ser devolvidos aos interessados no prazo de improrro-
gavel de 10 (dez) dias.
| | . : ’ : ‘

Pardgralfo Unico - O TMSS registrard em fichas para este fim
destinados ag dados dog documentos apresentados.

Art., 14 = O segurado no prazo de 30 {(trinta) dias de sua oO-
| ' | | | *

.corr%ncia, n%o comunicar ao FM3S qualquer modificagao nos dados Cecla
rados na uUﬁ 1nscr1gao e na de seus dependentes, res pkndera civil, pe

nal e qdmjnl;tratlvamente pela omissao, se o fato vier lhe proporcio-

=.nnndo vxntqgcnc leCltaS.

_Arta'l5_~ Tara os efeitos do disposto do artigo 72, o FISS
reserva-=sge ng direilo de exigir o cumprimento de todas formalidades le
gais'antes dé deferido o pedido de qualquer beneficio,consoante o eg-
tabelecido nesta Lei.

Art. 16 ~— Os Toderes Executivo e legislativo bem como os cr-
£208 Ol éntidades.da administragao pﬁblica.municipal indireta, encami
nhérﬁo ao I'MSS a relacao nominmal de seus servidores, acump~nhadd dog
respectivos cargos e vencimentos, a fim de gue os mesmos sejam cadas-—
trados no Regime Previdencidrio Municipal. | '

raragrofo Unico — B obrigetdria a comunicacgfio ao FMSS de ual
quer alteragfo nos quadros Tuncionais dos Orgfos de gue trata este ar
tigo, como admissfo, nomeagao ou qualquer forma ﬁe_provimento de pess
al, bem assim og casos de demissao, exoneragéo; dispenca ou falecimen
to de gualguer serxvidor 'a eles vinculados. '

Art. 17 -~ 0 cancelamento da inscrigao da companheira 30 segu

N NEYBSAN F PIRES
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rado poderd ser feito medisnte reguerimento deste & idminislragao do
PGS aque, apde ouvidas as partes, decidira pela exclusao ou pe rmanen.-

cia, adotando a medida gque Jjulgor mais Justa

/ Tf1TULo0 11
& \;ﬁv ' DAS TRECTACOLS PREVIDENCTIARIAS
ey
{1?6;;“ CAPTTULO I

DAS PINSOLS

Art. 18 ~ As pensoes distinguem-se guanto & natureza em vita

L

llCla a temporarla._

4

§ lQ_- A pensao vitalicia € composta de cota ou cotbas
permamentes, que Qmenfe se extlnguem.ou revertem com a morte de seus
beneflolarlo ff;;;J;E,

4

20-ﬂ-ﬁ pensao temporaria € composta de cota ou cotas !

que podem.extlnwulrwse ou reverter por motivo de morte, cessagao  da
1nva11dez.ou;malor1dade do beneficiario,
Art. 19 ~ S30 beneficiarios das pensodes:

T - Vitalicia:

b) Tegeon Separada judicialmente ou divorciada, com per
e o~ , ’ .

cepcao de pensso alimentlciag

¢) 4 companheira gque comprove conviveéncia ha 05 (ecinco)
ance ou que tenha filho em comum com 0 servidor;

d) A mae e/ou pal que comprovem dependenciz econdmica

rooe do servidor;
e) A pessoa designada maior de 60 (sessenta) anos e &

pesgoa portadora de deficifincia gue viva sob a depen

dencia econdmica do servidor.
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IT - Temporariea:

a) Os filhos de qualquer condigao, ou enteados, ate o1
'(vinte e wn) anos de idade, ou se invalido enguanto
- durar a invalidez;
D) Menor sob a guarda ou tutela, até 21 (vinte e Um) &
nos de idade;
¢) 0 irm8o, orfao de pai e sem padrasto, até 21 (vinte
e um) anos, e o invalido que comprove dependéncia.g
condmica do servidorsy
d) A pessoa degsignada gue viva nafdependéncia econdOmi-

/
- 1 ] ’ »
ca do servidor, até 21 (vinte e um) anos, ou invali

do.,

L

'

o

Art. 20 - Ccorrendo habilitacao de varios titulares & pensao

vitalicia, o© valOT'seré distribuido em partes iguais entre os benefici

arios habilitados.

"Art. 21 - Ccorrendo habilitagso as pensdes vitalicias e tempeo

7 . . . - : | . " oot . .
rarias, metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensgo vita-

‘licia, sendo a outra metade rateada, em partes iguais entre os titula-

res da_pensgo.
-:-Art;:22'+ Ccorrendo habilitucao somente & pensao temporéria,o
valor integrsl da pensao sera rateado, em partes iguais, entre o0s que
se habilitarem. '
_ Art. 23 - Sera concedida pensao provisdria por morte preSumi—
da - do servidor 1nativo, nos seguintes casos:
I - Declarsgoo de ausencia, pela autoridade jﬁdiciéria '
S ' . compatentes
II - Desaparecimento em desabamento, Inundagao, Incendio,
ou acidente nfo caracterizado como em servigo:

11T - Desaparecimento no desempenho das atribuicles do car-

& f

£0 o
Art. 24 - A pensao sera transformada em vitelicia ou tempord-
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ria, conforme o eventual resparecimento 4o servidor.
Art. 25 = Acarreta perda da gualidade de beneficiarios:
I - 0 seu falecimento;
'II'e_A'anulagao do casamento, quando a decisao ocorrer a~
pds & concessBo da pensdo ao cénjuge.
IfI- A'éesSa§§o de invalidez em se tratundo de beneficié“
rio invélido;
IV. - A maioridade de filho, irmao, orfdo ou pessoa desig-
e nada.aoé~21 (vinﬁe'e um) ano$ de idade;
s | | ) - N N
-~V - A acumulagao do pensao na forma do artigo 27;

o o i
VI -~ A renunclia expressa.

Art. 26 -~ Yor morte ou perda da gualidade de hbeneficidrio a
,regpectiva cota reverterd: N
1 - Da pensﬁd vitalicia pars os remanescentes desta ou pa
,7  _ra os titulares da_pensao tempuréria,'se nao houver
} ?;*béﬂéibniéta'reménesoente'de pensao vitaliciag
II ~ Da pensd8o tempordria, para os co-beneficidrios, ou,na

falta destes, para o beneficidrio da pensao vitaliciao.

- Art. 27 - A pens@o podera ser adquirida a gqualguer tempo, pra

crevendo.tio somente as prestagces ha mais de 05 (cinco) anos.,

Art. 28 - Ressalvado o direito de opgao, € vedada a percepcao
camulativa de penszo, salvo & hipdtese de 02 (duas) pensdes originari-
as de cargos ou empregos publicos constitucionalmente acumulativo.

Art. 29 - Ao conjunto de dependentes do segurado gue Talecer
aﬁéﬁ haver reslizado 12 (dogze) contribuicoes mensais sucessgivas, sera
ooncedidé peniao, a gqual ficara constituida de uma quota fumiliar I
ousl a 4579 (Quurenta e cinco por cento) do vencimento de contribuicao,

do segufédo ﬁéHd&ta“de falecimento, acrescida de tantos parcelas ilguais
cade uma, & 5% (cinco por cento) do mesmo vencimento, quantas forem oo

dependentes-do segurado, at€ o maximo de 11 (onze).

raragrafo Unico - A importancia total assim obtida sera rateq

_“

da em quotas iguais entre todos os dependentes com dircito a pensao, e
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stentes o Tempo da morte do segurado, observando o digposto nos pa
paragrafos 3¢, 49 e 59 do artigo 5e,.
| Art. 30 ~ A pensao de gue cuida o artigo anterior nao PO —~
derd exceder so vencimento de contribuicdo do segurado, e sera revis-
ta na mesma proporgao e na mesma data da revisao gersl da remuneragaoc
dog servidores municipalis.

Art. 31 .. Para og efeitog do rateid da pensgo conglderar-—
se-a0, de lopo, apcnas os dependentes inscritos, nao se adiando a coxn
cessao, por fulta de habilidade de outros pos sgiveis dependentes.

Paragrafo Unico ~ Concedido o beneffcio, gualquer inscrl—

¢go ou habilitagao pesterior, que implique em inclusao de dependente,

s6 produzira efeitos a partir da duta em que for deferido,

Art. 32 - A quota do pensao se extingue:
'
I - Tor morte do pensionigta;
II - Telo casamento dp pensionista;
IIT - Aos 21 (vinte e um) anos de idade do pensionista, '
sdvo guando invalido;

IV « Quando ceguar a invealidez do pensionista.

Paragrafo Unico - Para ser & pensao concedida ou extinta,
a invalidez do dependente referido no inciso IV devera ser confirmado
ou informado através de exame mé&ico; a cargo da junta médica devida-
mente credenciada pelo IHMSS.

Art. 33 _ Toda vez quec se extinguir uma guota de pensao,’
~procéderise~é a novo calculo e a novo rateio do beneficio, na forma do
artigo 29 e seu paragrafo Unico, conniderados, porém, apenas og pensi
onistas remanescentes. '

Parigrofo Unico - Com @ extingao da quota do ﬁltimo pensi
onista, extinta ficard tembém a pencao.

Art, 34 - Ccorrendo © falecimento de pensionista ou de
pensionistas, o rateio a gque se refere o ar“bigoi 20 gserd feito de acoy
do com esta Lei, qualgier que tenha sido a dota da CONCessao

Art. 35 - A Quota da penséo nao se extingue para as filhas

solteiras de qualquer condig#o, mesmo maiores de 21 (vinte e um) anos
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' ’ . . v _ r .
ge 1nvalidas ou sem renda ou economia propria.
Art. 36 - Cs pensionistas de um mesmo grupo Tamiliar res-
.ponden solidsriemente pela obrigacao de comunicar ao INMSS gualguer o-
corréncia que importe na extincao da guota ou alteragao de seu valor.
Art. 37 - Ma orgenizacao do processo para deferimento da
r~o ~ . . ' . . i Y ¢ . |
pensac o conjuge sobrevivente ou a companheira, ou o beneficiario de-
veréd apsentar os seguintes documentos:
a) Certidgo de Jdbito do ednjuge ou companheire;

b) Certidao de casamento Civil ou religioso ou pro-

va gque vivia na companhia do segurado falecido !

sob sua dependéncia econdmicaj

¢) TFrova de invalidez permanente e de dependéncia e

~ . ‘ 4 ~ . .
conomica, na hipotese de conjuge do sexo mascull

no .
Art. 38 - As pensoes .devidas a mde e ao pal invalido se-

rao concedidas depols deé feita a apresentagao dos seguintes documen-!

tos

' ~ . ' 4 . .

a) Certidac de nascimento e de obito do filhoj

by Ceriidao de cbito do ednjuge do segurado faleci-
do ou de atestado de gue era solteiro, passado

‘ . 4 . . . v s’ ]

por 02 (dois) funcionarios municipais, estaveis,
ou aposentadog, com firmas reconhecidasy

c) Atestado de dependencia econdmica fornecido por

02 (dois) funciondrios municipais estaveis ou

apogentadog com firmas reconhecidas;
d) Yrova de invelidez do pai, feita nos termos  do
viw parﬁgrafo anico do urtigo 32 desta Lei, salvo sec
0 mecsmo contar mais de 69 (sessenta e nove) anog.
Art. 38 - Na Organizagﬁo'de'prdcesso para deferimento de
pensao aos filhos de segurado falecido serao exigidos os seguiﬁtes do

cumentos: |

a) Certidao de obito do segurado;
b) Certid&o de nascimento dis filhogjy

rnY Ateatndo de dinvalidez auando se tratar de filho
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maior invalido:
d) Certidao de titulo de adogao, quundo for o casoj
e) Certidso de casamento civil aﬂteriOr, quanso ‘se
tratar de pensao a enteadoy
~f) FProva de guardajudiéﬁal de dependente, guando '

for o caso;y

Sff;' ) Prova de gue o dependente nao tem renda ou econg
mia prdpria, pessada por 02 (dois) funcionarios
municipais estaveis ou aposentados, com as firmas
reconhecidas.

Art. 40 — As pensoés a serem concedidas a filha viﬁva, die
voreiada ou separada, serzo deferidas mediante requerimento, cujo pro-
cesso sera instruindo com:

I - No caso de filha viuvaj
a) Certida@o de.casamento e certiddo de obito do cdn
Juge;
b) TFrova de dependeéencia econdmica;
IT - o casso de filha divorciada;
a) Certidao do divorecio;
b) Certidao de nascimento;
- ¢) Trova de dependéhCia econdmica.
IIT ~ No caso de filha sepurada:
a) Trova de sepsraucao mediante certidao ou sentenga
judicials
b) Certiduao de nascimento;
¢) Prova de dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico - Além da obrigatoriedsde de o segurado fa
rer anualmente prova de que ainda subsistem os motivos da conCQSEEO do
.beneffcio e das prestacoces, a filha divorciada deverd, bienalmente, fa
ger prova de gue o divorcio ainda se encontra em vigor, o mesmo QCorren

do em relagao & filha separada,
“Art., 41 - A concessao de penszo, a irmaocs e irmas solteiras
de gqualguer condigdo, menores de 21 (vinte e um) anos, serd deferida me

diante:
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a) TFrova de parentesco;
b) Mo caso de irmaos menores os documentos comproba
torios decsa condigao;
c¢) Trova de dependéncis econdmicua e du guarda judi-
ciul, se for o ceso;
d) Frova de que o sepurado era solteiro ou viuvo,san
filho ou sem enteadoy '
e) Certidso de obito do segurado,
cAPTTULO IT
DO PECULIO
Art. 42 - O peculio garsntiird sos dependentes do servidor,
‘ativo ou inativo, ou na falta destes a pescoa designada, uma importan-
cia corres,ondente a 02 (dols) meées de venclimento ou prmventos'dé mes
moe, na data do falecimento. -
§ 19 — Fm caso de acumulagzo o ilicito, o peculio somente
cera pego em rafao do cargo de maior remuneruczo do servidor falecido.
§ 22 - Em caso de falecimento por acidente em servico, 0
& pagamento sera efetuado em dobro.,

Art. 43 - Para os efeitos do disposto no artigo anterior,o

. . F s , . -
segurado falecido deverd ter contribuido, no minimo, com 12 (doze)pres

tagoes mencais, sucessives, para a previdencia municipal.

Art. 44 = O segurado podey deglgnar gualguer pessoa COmo

r 4 . 4 . ' L . .
beneficio do geu peculio, podendo egga designagao sery modificada a

qualguer tempo, mas prevalecendo sempre a de duta mais'reCQnte.
rorderofo Unico — Nio declorado beneficidrio, a instituigd
do peculio ficara pora as pessoa mencionadas no artigo 4¢ desta Loi .o
com exclus&o dos out;ggu devendo os interessados provar que ao:
dentes gque continuam satisfazendo as exigéneias degsa qualiduade.
ATt. 45 - C bagamento do peculio fica sujeito as seuintes!
proves em processo, além da apresentagao da certidao delébito do segu~

rad o
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‘a) Certidao de casamento Civil, guando o beneficia
at rio for o coOnjuge;
b) Se o beneficiario for a companheira, 08 documen

tos men01onados na presente Lei, para obtengao

de beneflcloyhlcos pela mesma;

¢) Certidao de nassimento do segurado, quando 08

beneficiarios forem os pais;

d) Certidao de nascimento dos filhog, no caso  de
serem estes os beneficiarios;

e) Certidao de nascimento do falecido e de seus ir
m30s8, na hipdtese de serem estes os beneficidri
0S4 '

f) Se os depedentes dorem enteados ou menores que
viviam sob a guarda judicial do segurado falecl
do, os primeiros apresentarao a sua certidao de
nescimento e a certidao de casamento do Cénjuge
sobrevivo, e 08 sgegundos, a prova da guarda Jju-
dicialj _ 1

g) Documentos de identidade do dependente ou de

seu representante legal.

Pardgrafo Unico - Se o falecimento houver ocorrido por aci
dente eém servigo, nos termos do § 22 do Artigo 42, o pagamento do pecu-
lio sera efetuado medlante a prova do fato, por comunicagao da reparti~

cao o de origem do segurado.
Art. 46 ~ Quando os beneficiarios do pecdlio nao dorem 0

c8njuge sobrevivente, os pais, os filhos e nem os irmaos, deverao o0s que
pleitaram o beneficio fazer a prova da propria identidade e da declara-

cao do segurado de que os instituem beneficiarios.
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CAPITULO IIX
DO AUXILIO -~ NATALIDADE

Art. 47 -~ O auxflio - natalidade € devido a servidora por

meRive de naseimento de filho, em gquantia eqguivalente aoc menor venci-'

mento do servigo publico, inclusive no caso de natimorto.

§ 12 ~ Na hipdtese de parto miltiplo, o valor ser acresci

do de 50% (cinguenta por cento) por nascituro.

§ 20 - 0 auxilio sera pago ao . cdOnjuge ou companheiro ser-

vidor publico, quande a parturiente nao for servidora.

Art., 48 - O aux{lio_- natalidade garantirsa o pagamento da
quantia referida no artigo anterior &is seguintes pessoas, desde que o

FMSS nao tenhsa efetuado as despesas com o parto.

I — A segurada gestante, pelo parto, assim considerado
‘ o evento ocorrido apds o 62 (sexto) més de genta-°
Gao0;

II - Ao segurado, pelo parto da esposa nao segurada,

§ 12 -~ 0 awxilio-natalidade serd teambém pago pelo  parto
da companheira do segurado solteiro, separado ou viuvo, inscrita como!':

sua dependente, nos termos dos artigog 49 e 50 desta Lei,

§ 29 -~ Preenchidas as condigoes legals, a gestante nao se
gurada tera direito ao recebimento do suxilio-natalidade, caso o segu-

rado haja . falecido antes de verificado o parto,.

§+39 -~ Também sera assegurado ao viuvo o recebimento  do
auxilio-natalidade no caso de a segurada falecer em consegquéncia de par
to.

' Art. 49 - Para efeito de recebimento do guxilio-natalidade
torne~se necessario que'o‘segurado haja recolhido 06 (seis) contribuigde
mensais pare a previdéncia municipal, prescrevendo o direito de reguerer

gm.06 (seis) meses.
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Art., 50 - 0 pagamento do auxilio-natalidade fica sujeito as

segulntes provas em
T -
Il -

111 -

IV -

Vi -

VII -

pProcesso:

Certidao de nascimento do filho;

Se o parto for prematuro, declaraggo do medico que '
agsistiu a parturiente, pelsas gual se verifigque que o
parto ocorreu apos o 62 (sexto) més de gestagao:

Certidao de casamento do segurado e de nascimento do

filho, no caso do inciso II do artigo 49;
Se o segurado for solteiro, separadb ou viuvo, a cer
tidao de nascimento do filho € a prova de que a .mﬁe
¢ sua companheira, nos termos desta Leil;

Se o segurado houver falecido antes de verificado o

parto, a gestante provara o obito;

Prova de que a segﬁfada ou a gestante dependente de

¥

segurado nso utilizou a assistencia prestada pelo

FMSS, o que pode ser feito mediante informagdo do dr

gao encarregado do encaminhamento das gestantes as

instituigoes com as guais o FMSS mantenha convénio

ou contrato;
Se o viuvo requerer auxilio-natalidade, provara, com
certidao de obito da segurada, o seu falecimento em

consequéncia ou depois do parto, além do casamento Ci

vil,

CAPTTULO IV
DO AUXILIO FUNERAL

Ar+. 51 - Ao cdnjuge, ou na falta deste, a pessoa que prove

ter efetuado despesas em virtude de falecimento de segurado, sera conced

do auxilio~funeral correspondente a duas vezes o valor percebido pelo se

L

gurado como vencimento.
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§ 19 - Entende-se por falta do cdnjuge, o fato de nao ter o
mesmo efetuado despesa com o sepultamento.

§ 22 —~ O pagamento di auxilio-~funeral Qbedeceré a processo

sumarissimo concluido no prazo de 48 (quarente e oito) horas, a partir

do pedido devidamente ingtruido.

§ 32 - No caso de falecimento de dependente sera:concedido

auxilio-funeral correspondente ao valor percebido como vencimento pelo
segurado.
§ 42 - Os pensionistas remanscentes farao jus aso recebimepn

to de auxilio—funeral por falecimento de um deles, na forma do parigra-

fo anterior.
Art. 52 - O direito de requerer o auxilio-fmneral:prescre-

vera em 05 (cinco) anos.,

AT, 53 - 0 pedido de pagamento do auxilio-funeral devera

conter:

i I - Prova de obito do segurado, do seu dependente ou do
pensionistas;

II - Prova de inscrigac de qualquer das pessoas enumera-
das no inciso I, o que pode ser feito mediante sim
ples informagoes do Orgao encarregado;

IIT -~ Prova de gue terceliro promoveu és despessg como 0
sepultamento de qualgquer das pessoas mencionadas no

inciso I, se for o caso.

Art. 54 — A pessoa fisica ou juridica que tiver feito des-
pesas em virtude de falecimento de segurado, dependente ou pensioniéta,
devera comunicar o fato ao FMSS no primeiro dia util subsequénte a efe-

tivaczo ¢ da despesa.

CAPITULO V
DA S APOSENTADORIA

.

Art. 55 -~ A aposentadoria do servidor municipal, definidsa

na forma do Art. 40, seus incisos, alineas e parégrafos da Constituigso
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Federal sera mantida pelo FMSS, observadas as regrags do Estatuto do Ser

vidor do Municipio.

Parédgrafo Unico ~ Adquirido o Direito assegurado no CAPUT

i . s o . - ’
deste artigo, o servidor deverd requeré-lo ao FMSS que providenciara a

tramitacaoc devida do processo de aposentadoria.

TfTULO IIX
DAS'PRESTAGOES ASSISTENCIAS

CAPLTULO I
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 56 - A assistencia do servidor ativou ou inativo, e
- . - . v . ’
de sua familia, compreendendo assisténcia meédica, hospitelar, odontolo-
- . ~ ' 'd ’ r .
gica, psicoldgica e farmacéutica, sera prestada pelo Sistema unico  ou

diretamente pelo Sistema de Previdéncis mantido pelo municipio.

SECX0 I
DA ASSISTENCIA MEDICA

Art, 57 - A assistencis médica seri prestada aos segurados
-~ do FMSS e =a0s dependentes inscritos:
| I - Em consultério particulares de médicos credencilados;
I - Em hospitais e casas de saﬁde,,medianteloontratos ou
conveéniog; |
III - No sistema Unico, de Saude do municipio, através de
| ho&pitais, ambulatérioa, postos e demais locals de
atendimento a saude.
Art. 58 -‘Os atendimentos médicos e as intervengdes cirir-
gicas, bem como & assisté@neiam pre e pés—operatéria, serao ministrados !

gretuitamente, quendo prestados por médico, atendentes e enfermeiros.
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' I - Nas instituigoes com as quais o FMSS mantenha contra
to ou convénio especificoj
II - Nog consultdrios particulares, por médicos credencisa

dos pelo FMSS, mediante guia de atendimento.

Art. 59 - Nao se inclul na gratuidade referida no artigo an
terior o atendimento ou servigo que exija aplicagdo, destinagad ou empre
go de material, ou guando o segurado preferir profissional de sua confi-

anca ou inbternamento em instituicao de sua escolha.

§ 12 - O FMSS podera cobrir as despésas resultantes dos tra

teamentos de que trata este ariigo, mediante prévia fixagao pela Adminis-

trag8o do FMSS, através de Portaria oficialmente publicada,’daa quantias

a gerem pagas pare cada caso.
§ 2¢ - 0Os exames radioldgicos, as analises e as pesguisas’

clinicas realizadas em laboratdrios credenciados pelo FMSS para efeito,
de tratamento, quer para esclarecimento de diagnostico ou para atender!'
as exigéncias de posse ou afastamento do sefvigo publico muniocipal, se-
rao idenizados pelos beneficidrios, em bases ndo supeiores a 40% (qua-'
renté:por cento) do prego médio referido no § 102, os quais serzo calcu
lados trimestralmente, pela Administragao do FMSS.

Art. 60 - O FMSS, através de sualadministragﬁo, poderd cre
denciarsmédicos a fim de prestarem servigos profissionais aos segurados

e aos seus dependentes.

Paragrafo tnico - O credenciamento de gue cuida este arti-
go obedecerd mo que as partes acordarem & respeito, observados os tetos
fixados pelo Instituto Nacional de Seguridade Social devendo a contra-!

prestagio pecunidria ser paga em fungd@o do atendimento prestad@

Art. 61 - Podera o FMSS, igualmente, contratar servigos me
dicos ou internamentos para doentes cujo tratamento exija os cuidados

de especialistas em hospitais ou casas de saude, a critério do drgao, =a
través de sua administracgso.,
Art. 62 - A'habilitacfBo e a assistencia médica nSo depende

de prazo de carencia, tantov em relagfio ao segurado quanto ao dependente,
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Art. 63 ~ As despesas resultantes de tratamento de salde em
clinicas ou hospitais particulares, bem como aguelas realizados em virtu-

de de mguisicao de medicsmentos farmacéuticos, serao ressarcidas pelo FNST
a0 segurado, mediante requerimento deste, apreciado em competente proces-

so, observado, sempre, as reservas financeiras do Fundo e o deferimento dr

Administragao,

SEGAO II
DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Art. 64 — A assisténcia odontoldgica sera prestada aos seg
radogs e aos seus dependentes inscritod por profissionais vinculados ao Si

tema Unico de Saude ou credenciados pelo FMSS.

Art, 65 - Serao gratuitos os seguintes servigos:

I -~ Exame bucal;
I1 - Exodontias
III - Gengivotomia}
IV -~ Hemostasiaj
V - Pulpetomias
V1 - Tratamento de abcessos, élveolites, fistulas e geng
vites;

VII - Restauracdes a amalgema e & silicato,

§ 12 - Os tratamentos nao mencionsdos neste artigo, bem co
mo &s radiOgrafias dentarias poderao ser indenizadas pelo FMSS ao segure
do na forms do Art. 65, desta Lei. r .

§ 29 ~ A habilitagfo a assisténcia odoﬂtolégica independe
de prazo de caréncia, tanto em relagso aos segurados gquanto sos seus de

prendentes.,
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SECAO III
DO SERVICO SOCIAL

Art. 66 ~ Sera prestado servigo social aocs segurados do FSS
e aos seus dependentes inscritos, com o objetivo de melhoria de suas con-
dicces de vida, seja nos desajustaidentos individuais e do grupo familiar,

v . . v F .
seja diversas necessidades previdenciarias.

Art, 67 - Na censecugao de suas atividades, o servigo soci~
al levard em conta os seguintes objetivog:
I - 0 servigo social se desenvolverd através de agao peg
soal junto aos beneficidrios, com aplicacso de técni
ca apropriada ac trato 4o caso individual e dos pro-

blemas de grupo;

II -~ A acao do servigo social, sempre que se fizer neces-
sario, para a consecugao de seus objetivos, estender
se-a a organizagao da comunidade, visando a racional

- utilizagao dos seus recursos;

III - A agao do servigo social junto aos setores de benéfi
cio e assistencia financeira podera fazer-se por in-
termédio de agentes destacados por estes setores,sen
pre gque indicados, os guais ficarao, contudo, tecni-:
camente orientados pelo servigo socialy '

IV - 0 servigo social deveré promover, periddicamente, pes
sas soclialg destinadas ao conhecimento do meio soci-
al, notadamente nas condigoes de vida é necessgidade,

sociais dos seus beneficiosg,

Art., 68 ~ Pare garantir a prestagao do servigo social pode-

ra o FMSS credenciar entidades ou servigos especializados.

- Art, 69 - A responsabilidade pela prestacao do servicgo SOCL
al estard sempre~a cargo de assistente social diplomado, que poderd ser

auxiliado por acadeémicos de servico social,
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SECAO UNICA
DO EMPRESTIMO SAUDE

Art., 70 - Sera concedido empréstimo aos servidores munici-
pais que, além dos servigos de saude oferecidos pelo SUS e pelo FNMSS, ne

cessitam de outros que estas nao oferecam,

§ 19 - 0 emprestimo salde tera prioridade sobre o emprésti

me em caso de'pequené disponibilidade financeira do FMSS para ambos aten
dimentos.

§ 20 — 0 empréstimo salde nao tera cardter 'c?mpulsério,mas |
sera prioritario e a este fara Jjus o segurado gque comprovar a Sua Neces—
" sidade, mediante prévio exame de junta meédica credenciada pelo FMSS, que

5 . N s . “ - r .
comprovara a lndicagao do tratamento que motiva o emprestimo.

Art. 71 - O requerimento e a autorizagao do empréstimo de

saude observari o disposto na sec@o I deste capitulo, ressalvada a  co-

branga da taxa de manutencao e risco de vida.

TITULO IV
DAS FONTES DE RECEITA

CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art, 72 - 0 plano de custeio dos Sistemas Municipal de pre
vidéncia e assisténcia sera apresentado, anualmente, pela Administragﬁo*
do FMSS ao Prefeito, que o aprovara, mediante Decreto, dele devendo cong

tar, obrigatoriamente, o regime financeiro adotado e os respectivos cdl-
culos atuarisis.
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Pardgrafo Unico - 0Os cdlculos atuariais serao efetuados por

Comissgo designada pela Administracao do FMSS, que serd formada, priorits

riamente, com representantes do Executivo, Legislativo e dos Servidores.

Art. 73 -« 0O custeio do plano previdenciério e assistencial,

do FMSS seréziendido

pelas seguintes fontes de receitas:

I - Contribuigao dos servidores em geral, mediante des-

conto em folha de pagamento, de 8% (oito por cento) sobre o saldrio de

contrivuicaos

Il -~

TII —
IV -
vV -

Juros provenientes de investimento de reservasj
DoagOes, legados e rendas extraordindrias avéntuaia;
Rendas do proprioc plano;

Contribuigoes da Prefeitura e da Camara Municipal,

das asutarguias, fundagoes publicas, sociedades i+ de

.**

economia mista e empresas publicas vinculadas ao Sis

tema Previdencisrio do Municipio, em quantia  nunca
inferior a 100% (cem por cento) do total das contri-

buigoes dos servidores para o FMSS.

Parégrafo Unico - Os orgaos encarregados do desconto a que

se refere o Item V, deste artigo, remeterao mensalmente ao FMSS, a rela-'

cao dos descontos efetuados, detalhando os nomes dos servidores, no primei

p——

ro dia util subsequente ao pagamento de seus vencimentos, Jjuntamente com'

a importancia que lhe for devida.

Art., 74 - Para os efeitos desta Lei, entende-se por salario

de contribuigsgo
T -

Il -

No caso de segurado inativo, 0s proventos da inativi
dade; |
No caso de servidor ativo, a importancia devida a ti

tulo de remuneracgao, como: vencimento, representagso,

salario, gratificagdo de fungao, de nivel wniversita

rio, de risco de vida e saudde, adicionais ou acrésci

mo por tempo de servigo, percentagens ou quotas e a-
bono provisdrio, comissdes e outras formas de Temune

racao,
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§ 10 — Nfo se inclui no saldrio de contribuigaéo o salario
familia, as gratificagoes eventuais, nem os pagamentos de nailureza inde

nizetoria, como diarias de viagens e ajuda de custo.

§ 20 — O salério de contribuicgBo o correspondera ao més

normal de trabalho, nZo se levando em conta as dedugGes e a parte nao

paga por falta de frequéncia integral.

CAPITULO II)
DO RECOLHIMENTO

Art. 75 - As conbtribuicoes & que se refere o inciso I do
artigo 86, serado descontadas ex-oficio pelos orgaos encarregades do pa-

gamento dos servidores,

§ 12 — O responsavel pela execugao dos pagamentos dos se-
gurados, recolherda no primeiro dia util subsequente a sua efetivagﬁo,d;

retamente & conta do FMSS, o total das contribuigoes correspondentes =a
cada pagamento.,
§ 2¢ - 0 recolhimento far-se-& juntamente com as demais !
consignacoes destinadas ao FMSS, acompanhado de relagao deiscriminativa.
§ 32 - O responsavel pela execug8o dos pagamentos dos segu
rados que deixar de fazer o recolhimento das consignagdes no prazo'deste'
artigo, cometerd falta grave e responderi legalmente pela infragao come-—

tida.
§ 49 — O FMSS poderd solicitar Srgdo de Auditagem, para ve
rificagdo no sentido de apurar se os recolhimentos vem sendo. efetivados,

ne forma desta Lei.

Art., 76 - Fardo o recolhimento direto das contribuigoes o
gservidor gque deixar de receber o0s seus vencimentos em virtude de licenga
ou outra causa de carater temporario e requerer a manutenc8o do salario!
de contribuic¢do, nos termos do Art. 90 desta Lei.,

Art. 77 - Na hipdtese deperda total do saldrio de contribu

i¢ao, como nos casog de licenga sem vencimento ou afastamento definitivo,
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o megurade poderd manter o salario de contribuigsfo para efeito de descop

to, devendo recolher diretamente ao FMSS o percentusl da contribuigao an
terior,

Art. 78 -~ Havendo perda parcial do sslario de contribuigao,
0 gegurado podera manter esse saldrio, desde qﬁe faca recolhimento dire-

to do percentual do salario reduzido.

| Art., 79 - N8o se verificando recolhimento direto, nos ca-
socs previstos neste regulamento, de gqualguer prestagao ou contribuigao de

vida ao FMSS, ficara o interessado sujeito aos juros de 3% (trés por cen

to) ao més, além da taxa de manutengao,
Art. 80 - Na hipdtese figurada no artido anterior, os juos

e a taxa de manutencéo seraoc cobrados, Juntamente com 1 direito em atra-

so, por consignacao compulsoria em folhd de pagamento ou mediante agdo ja
dicial.
Art. 8l - NEo haverd restituigao de contribuigao arrecada-

das, salvo na hipdtese de recolhimento indevido.

CAPITULO III |
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Art. 82 ~ 0 patriménio do FMSS em caso algum poderd ter a~
plicagao diversa da estabelecida neste capitulo, sendo nulos, de  pleno
direito, os atos que o violarey sujeito aos seus autores as sangoes esta

belecidas nesta Lei da Legislacgao pertinente.

Art. 83 ~ O FMSS empregara o seu patrimdnio de acordo com

planos que absorvem os seguintes preceitos:

I - Obtengao de taxa de rendimento liguido nunca inferi
o | or a.12% (doze por cento) ao 810 $
II ~ Garantia real; '
ITI1 - Regularidade de rendaj
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IV -~ Manutengaéo do valor atuslizado das aplicagoes, em
funcao do Poder aquisitivo da moeda;

V - Interesse social dos seguradoss

Art. 84 - Os bens patrimoniais do FMSS s0o poderao ser alie

nadom ou gravades mediante autorizagao de Lei, sujeitando-se as sangoes

legais que inobservarem o preceito.

T{TULO IV
- ‘ DA ADMINISTRACAOC DO FMSS

SECAO I
DA SUBORDINACAO DO FUNDO

Art. 85 - 0 FMSS ficard subordinado diretamente ao Gabine

te do Prefeito.

SECAO II
] DA COORDENAGCAO DO FMSS

Art. 86 - 0 Prefeito Municipal nomeara um coordenador do
FMSS, que exercera cargo de provimento em comissao de livre nomeagao e
eX0Nneragao

| § 12 - A nomeacgao de que cuida este artigo podera recair!

sobre quaiquer pessoa gue preencha os requegitos legais para investidu-
ra no servico publico.

§ 20 -~ £ 1icito ao Prefeito deiegar competéncia a gualquer
servidor municipal para exercer as fungoes de Coordenador do FMSS, = as

quais poderao. ser remuneradas, nos termos da Lei,

- i

Art, 87 - Sa0 atribuicoes do Coordenador do Fundo:

I - Superintender a administragao, gerir o IMSS e esta-



Prefeitura Municipal de Eusébio

i

IIT

inY

VI
V11

VIiil

1X

XTI

AV. EDUARDO SA, S/N? - SEDE - EUSEBIO - CE - CEP 61760-000

EDUCAGAQ, PRINCIPIO £ SOLUCAOD

belecer politicas de aplicagao d0s seus recursos em

conjunto com o conselho de Previdencia Municipal -

CPM;3

- Aeompanhar, avaliar e decidir sobre =a realizaq&o d as

agcoes previstas no Plano Municipal de Previdéncia e
Assistenciay

Subme ter ao Cdnselho de Previdéncia.Municipal 0o pla
no de aplicagac a cargo do FMSS, em consongncia com
¢ Plano Plurianusl de Investimentos e a Lel de Dire

trizes Orgamentdrias.

Submeter ao Prefeito Municipal as demostragoes men-
salg de receita e despesa do FMSS;

Subdelegar competeéncia a servidores municipais para
agilizar os servigos do FMSS, nos casos e condigdes
estabelecidas em regulamento;

Assinar cheques com o responssavel pela tesouraria,
quando for o caso;

Ordenar empenhos ¢ pagementos das despesa do FMSS
Firmar convenios e contratos inclusive de emprésti-
mos, Juntamente com o Prefeito Municipal, referentes
a recursos que serao administrados pélo FMSS
Credenciar hospitais, clinicas Ou.profissionais Pa--
ra garantir a assistencia médica, odontoldgica, far
macéutica e psicoldgica aos segurados;

Manter, em coordenagao com o setor de patrimbénio da

Prefeitura, o controle necessario sobre.os bens pa~

trimoniais do FMSS}

Acompanhar a contablilidade geral do Poder Executivo
Municipal: '

a) Mensalmente, as demostragdes de receita e despesa;

e

b) Anualmente, o inventario dos bens mdveis e imdveis

e 0 balango geral do FMSS;
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XII -~ Preparar os relatorios de acompanhamento da

realizgacao das agoes do FMSS pare serem mub-

metidos ao Prefeito Municipal e ao CPM;

XIITI -~ Encaminhar trimestralmente ao Prefeito Muni-
cipal e ao CPM relatdorios de acompanhamento
e avaliagao da produgao dos servigos presta-
dos pelo setor privado na forma do inciso IX;

XIV ~ “Enceminhar mensalmente ao Prefeito Municipal

e ac CFM, relatorios de acompanhamento e ava~
liacao da produgao dos sexvigos e assistencia
prestados pelo FNMSS;
XV - Encaminhsr mensalmente ao Prefeito Municipal
e ao CPM, relatorios de acompanhamento e avsa
lisg8o da produg8c dos servigos de previdén-
cia e assistgncia prestadas pelo I'MSS;
XVI - Representar o FMSS em todos os atos e peran-
| te quaisquer autoridades, inclusive em juizo;
XVII --Encaminhar ao Prefeito Municipal para aprova~
G2ao 1
a) Propostasorcamentdria para o exercicio  se-
gulnte; e
b) Propostaﬁde alteracao orcamentdrias observa-
dora legislagfo pertinente a matéria.
XVIII -~ Prestar contas da administragao do FMSS ao CPM
e aos demais Orgaocs compétentes, na forma da
Lel
XIX - Decidir sobre todas as aplicagoes de reservss
bem assim sobre investimentos previdencidrios
e assistenciais, que n3o estejam previstos .e
delimitados na regulamentagao ou em instrugles
| gerals., .
in - Eipedir instrugoes, ordens de servigo, déiegar
competencia, executar e fazer execubtar os de-

mals atos da administragsoj
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XXI - Organizar o plano anual de trabalhow dando

conhecimento ao CPM e a0 Prefeito Municipal,

SECAO II
DO CONSELHO DE PREVIDENCTA MUNICIPAL

Art. 88 ~ 0 Conselho de Previdencia Municipal - CPM, Srgao
de cardter deliberativo, terd fungsSo fiscalizadora do acompanhamento das
agies previdéncia e assistencia e na aplicagdo dos recursos do FMSS e de
assessoramento e informacles na elaboragao e na execugao da politica da

previdéncia municipal.

Art. 89 - 0 CPM e um drgao colegiado, composto por trés men
bros efetivos e igual numero de suplentes, representantes dos Poderes Exe

cutivo e Legislativo e dos Servidores do Municipio.

§ 1¢ - A composicdo de que cuids este artigo sera feita no

prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagao desta Lei, QE

servando-se a forma seguinte:

a) Indicagso feita pelo Prefeito Municipal do represen-
tante do Poder Executivo com o seu regpetivo suplen-
te

b) Indicagzmo feita pela Mesa da Ca@mara do representante
do Poder Legislativo Municipal e do seu suplente res
pectivoy e “

c) Indicacao feita pelo conjunto dos servidores munici-
pais do Executivo e Legislativo - pela vis democrét;'
ca, do representante da categoria e seu suplente.

§ 22 ~ As indicagoes aludides nas alineas do pargagrafo an
terior serao encaminhadas ao chefe do Poder Executivo Municipal, a gquem!

cabe, mediante Portaria, nomear os representantes escolhidos como conse-

lheiros do Sistema de Previdénéie e Assistencia Municipal.
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§ 32 - 0 exercicio da funcao de membro do CPM nao seraéo re
. ' L4
munerado, considerando-se servigos relevantes ao municipio.
. A~ . ’ .
§ 492 - A Presidénecia do CPM sera ecercida alternadamente,

pelosimembros, para mandato de 02 (ddis) anos .
§ 52 - As atividades do CPM, datags de reunices convocagzo,

de suplentes e demais atribuicoes, de ordem interna, serao disciplinadas
em Regulamento a ser expedido no prazo de 90 (noventa) dias a contar de

sua instalacao, pelo Colegiado.

Art. 90 - O CPM elaborard, a cada ano, conjuntamente com o

Coordenador do’FMSS, o Plano Municipal de previdencia e assistgneia a

.. r~ . . Y S AR
gser observado pela administracac do Sistema Previdenciario no exercicio'

seguinte.,

Art. 91 - Nos seus impedimentos eventugsis, o Coordenador do

FMSS sera substituido por servidor municipal, designado pelo Prefeito.

SECAO III
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRO DO FMSS

Art. 92 - 0 exercitio financeiro «coincidiréd com o ano ci-
vil e a contabilidade obedecera, no que couber, as normas gerais adotadas

pelo municipio.

Art, 93 - O Pleno de Contas e processo deescrituragﬁo S

rao estabelecidos em instrugfo da Coordenacao do FMSS.

Art. 94 - Sem prejuizo das normas a que alude o ATt, 104,43

contabilidade do FMSS evidenciarta:

I - Receita e despesa de previdéencias
Il - Heceita e despesa de Assistenciaj

- II1 - Heceita e despesa de investimentos.

Art. 95 - A proposta orgamentdaria, para o exercicio seguin
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te, deverd ser submetida pelo Coordenador do FMSS ao Prefeito Municipal «.
até o dia 15 de setembro de cada ano. |

| Art. 96 — O balango geral, incluindo a apuragso Go resul.
tado do exercicio, devera ser apresentado pelo Coordenador do FMSS aos

o~ ’ 4 . - .
orgaocs competentes, ate 15 de fevereiro do ano seguinte.

Paragrafo Unico - Devera o balanco geral, a que se refere
este artigo, ser desde logo instruido pelo drgao contibil do FMSS, com
o8 elementor exigidog pelo Srgho competente, observadas se instrugoes ex

pedidad pelo Presidente da Autarguia.

ATt, 97 — Sob a denominagso de reservas técnicas, o balan

ofe congignara:

T — Reservas matematicas do seguro socialj
]
JI -~ Reservas matemdticas dos pecilios individuais;

TIT — Reservas matematicas ou deficit técnico.

§ 12 - As reservas matematicas do seguro social constituem

os valores nos términos dos exercicios dos compromissos assumidos  pelo
FMSS relativamente aos dependentes em gozo de pensao,

§ 29 - As reservas matemiticas dos peculios individmais re
presentam o excesso do valor atual dos compromissos dos contribuintes em

relagéo ao pagemento das contribuigdes especificas.

§ 32 - As reservas de contigéncia ou deficit técnico repre
sentam, respectivamente, o excesso ou & deficiancia de cobertura do ati-

vo dasg reservag matematicas,

- 1fruro v
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art., 98 - Sem prejulzo das verificagOes eventuails, sera fbi
ta trienalmente a revisao atuarial das bases técnicas dos seguros socia-

. » . ' » . . -
is e individuos geridos pelo FMSS, bem como serd reexaminada a situagao,

econdmico-~-financeira do JSrgdo.
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Art. 99 - Prescrevera no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da
data do falecimento do segurado, o direito de habilitagao aos benefi -

cios.

§ 19 — Caducara em 24 (vinte e quatro) meses o direito ao

reqabimento das importancias mensais das pensoes, a contar do mes em
que se tornarem devidas.

§ 22 ~ Nao ocorre prescrigEO contra menores, incapazes e au

zentes, na forma da Lei.

Art. 100 - Sem prejuizo de apresentacgao de documentos habeis

comprobatoérios das condigoes exigidas para continuidade das prestacoes
o FMSS mantera servigo de inspecgao destinados a investigar a preserva-

cao de tais condigoes.

Art. 101 - Far-se-a divulgagao pela imprensa ou em publicagao

oficial dos atos e fatos de interesses dos segurados.

Art. 102 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei cor

rerao a conta das dotacoes proprias, que serao suplementadas em caso &

insuficiencia.

Art. 103 - Esta Lei entrara em vigor na data'de sua publicagao

salvo a seus efeitos, que retroagirao a 12 de margo de 1993.

Art. 104 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIOy em 31 de dgosto de
1993. 7
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