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LEI N° 866/2002                                                            28 de fevereiro de 2002.

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JESUR JOSÉ CASSOL, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e Eu, sanciono a seguinte L E I:



Art. 1º. O Mapa de Distribuição Geral do Quadro de Pessoal – Provimento Efetivo do Município passa a vigorar da seguinte forma:

	Nº ORDEM
	DENOMINAÇÃO DOS CARGOS
	TOTAL

	01
	Agente Administrativo
	42

	02
	Agente de Fiscalização
	20

	03
	Agente Sanitário
	09

	04
	Agente de Trânsito 
	05

	    (*)05
	Ajudante de Serviços Gerais
	58

	    (*)05
	Ajudante de Serviços Gerais
	80

	06
	Almoxarife
	01

	07
	Apontador
	04

	08
	Assistente Social
	03

	09
	Assistente Comunitário
	08

	10
	Atendente de Posto de Saúde
	09

	11
	Auxiliar de Almoxarife
	01

	    (*)12
	Auxiliar de Enfermagem
	12

	    (*)12
	Auxiliar de Enfermagem
	13

	13
	Auxiliar de Creche
	33

	14
	Bioquímico
	02

	15
	Borracheiro
	01

	16
	Carpinteiro
	01

	    (*)17
	Cirurgião Dentista
	07

	    (*)17
	Cirurgião Dentista
	08

	18
	Coveiro 
	01

	19
	Desenhista
	02

	20
	Eletricista de Auto Elétrica   
	01

	21
	Eletricista de Obras
	02

	22
	Encanador
	04

	23
	Enfermeira
	07

	        24
	Engenheiro Agrônomo
	03

	25
	Engenheiro Civil
	01

	26
	Engenheiro de Tráfego
	01

	27
	Escriturário
	04

	28
	Farmacêutico
	01

	19
	Fisioterapeuta
	02

	30
	Fonoaudiólogo
	02

	31
	Funileiro
	01

	32
	Lubrificador
	01

	33
	Mecânico de Máquinas Pesadas
	05

	34
	Mecânico de Veículos
	05

	35
	Médico – 04 horas
	06

	36
	Médico Veterinário
	01

	37
	Mensageiro
	04

	38
	Mestre de Obras
	02

	39
	Monitor 1.º Grau Completo
	07

	40
	Monitor 1.º Grau Incompleto
	06

	41
	Motorista de Veículos Leves
	14

	42
	Motorista de Veículos Pesados
	29

	43
	Motorista de Ambulância
	02

	44
	Nutricionista
	02

	45
	Oficial de Administração
	05

	46
	Oficial de Tributação
	02

	47
	Operário Braçal
	11

	48
	Operador de Outras Máquinas 
	08

	49
	Operador de Motoniveladora
	10

	50
	Pedreiro
	05

	51
	Pintor
	03

	   (**)52
	Professor Magistério I a IV
	145

	   (**)53
	Professor Licenciatura Curta
	04

	   (**)54
	Professor Licenciatura Plena
	110

	   (**)55
	Professor Pós Graduado
	25

	(**)
	Professor
	290

	56
	Psicólogo
	03

	57
	Recepcionista
	03

	58
	Servente
	41

	59
	Servente de Pedreiro
	04

	60
	Soldador
	01

	61
	Topógrafo
	01

	62
	Técnico em Enfermagem 
	01

	63
	Técnico em Contabilidade
	01

	64
	Técnico Agrícola
	10

	65
	Técnico Sanitário 
	02

	66
	Telefonista
	04

	67
	Torneiro Mecânico 
	01

	68
	Vigia
	28

	
	Cargo criado pela Lei nº920/2002, de 16.12.2002
	

	69
	Zootecnista
	01

	
	TOTAL
	791


(*) Redação dada pela Lei nº 886/2002, de 03.06.2002.

(**)Redação dada pela Lei nº 980/2003, de 18.12.2003.

Parágrafo incluído pela Lei nº 921/2002, de 16.12.2002:

Parágrafo único. Fica criado o Quadro de Pessoal – Programas Específicos, com a seguinte composição:

	Nº ORDEM
	DENOMINAÇÃO DO CARGOS
	VAGAS
	VENCIMENTO

	01
	Agente Administrativo PSF
	06
	R$   535,00

	02
	Agente Comunitário de Saúde
	50
	R$   295,00

	03
	Agente de Saúde Ambiental
	20
	R$   295,00

	04
	Atendente de Enfermagem PSF
	01
	R$   390,40

	05
	Auxiliar de Enfermagem PSF
	12
	R$   445,12

	06
	Auxiliar de Serviços Gerais PSF
	06
	R$   373,66

	07
	Enfermeira PSF/PACS
	07
	R$1.226,98

	08
	Médico PSF
	06
	R$1.673,16


Art. 2º. O Quadro de Pessoal – Provimento em Comissão passa a vigorar da seguinte forma:
I – GABINETE DO PREFEITO

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	   01
	Administrador Distrital
	39

	01
	Assistente de Gabinete
	29

	01
	Chefe da Divisão de Serviço Militar e MTPS
	26

	01
	Secretária Executiva
	26


II – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Procurador Geral 
	41

	01
	Assessor Jurídico – Chefe
	40

	01
	Assessor Jurídico
	39


III – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Administração 
	Lei Específica

	(*)01
	Assessor Técnico 
	34

	(*)01
	Assessor Técnico
	39

	01
	Diretor do Departamento de Administração
	34

	01
	Diretor do Departamento de Recursos Humanos
	34

	01
	Coordenador de Processamento de Dados
	34

	01
	Chefe da Divisão de Guarda
	26

	01
	Chefe da Divisão de Patrimônio
	26


(*)Redação dada pela Lei nº 980/2003, de 18.12.2002.

IV– SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Educação e Cultura
	Lei

Específica

	   01
	Diretor do Departamento de Administração
	34

	01
	Diretor do Departamento de Cultura
	34

	01
	Diretor do Departamento Pedagógico
	34

	01
	Diretor da Escola Agrícola
	34

	01
	Coordenador de Orientação e Supervisão
	34

	(*)01
	Maestro de Banda
	27

	(*)01
	Maestro de Banda, Canto e Coral
	34

	01
	Chefe da Divisão de Transporte Escolar
	26

	01
	Chefe da Divisão de Convênios e Leis
	26

	01
	Chefe da Divisão de Documentação Escolar
	26

	01
	Chefe da Divisão de Eventos Culturais
	26

	01
	Chefe da Divisão de Merenda Escolar
	26

	01
	Secretária Administrativa
	26

	06
	Secretárias de Escola
	26

	(*)06
	Instrutor de Oficinas
	22

	(*)11
	Instrutor de Oficinas
	22


(*)Redação dada pela Lei nº 941/2003, de 06.05.2003.

V – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Saúde
	Lei Específica

	01
	Assessor de Saúde
	39

	01
	Diretor do Departamento de Assistência à Saúde
	34

	01
	Diretor do Departamento de Farmácia e Bioquímica
	34

	01
	Diretor do Departamento de Reabilitação e Saúde Bucal
	34

	01
	Diretor do Departamento de Vigilância Epidemiológica e Endemias
	34

	01
	Diretor do Departamento de Vigilância Sanitária
	34

	01
	Chefe da Divisão de Administração
	26


VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Finanças
	Lei Específica

	01
	Assessor Contábil
	39

	01
	Diretor do Departamento de Fiscalização
	34

	01
	Diretor do Departamento de Tesouraria
	34

	01
	Diretor do Departamento de Tributação e Cadastro
	34

	01
	Diretor do Departamento de Trânsito Urbano
	34

	01
	Chefe da Divisão de Compras
	26

	01
	Chefe da Divisão de Fiscalização
	26


VII – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO  ECONÔMICO.

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econômico
	Lei Específica

	01
	Diretor do Departamento de Projetos de Desenvolvimento Urbano
	34


VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS.

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Viação Obras e Serviços Públicos
	Lei Específica

	01
	Diretor do Departamento de Água
	34

	01
	Diretor do Departamento de Serviços Urbanos
	34

	01
	Diretor do Departamento de Viação e Obras
	34

	01
	Coordenador de Oficina Mecânica
	34

	01
	Chefe da Divisão de Pavimentação
	26

	01
	Chefe da Divisão de Almoxarifado
	26

	01
	Chefe da Divisão de Serviços de Água
	26

	01
	Chefe da Divisão de Transportes
	26


IX - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E AÇÃO SOCIAL:

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal do Trabalho e Ação Social
	Lei Específica

	01
	Diretor do Departamento de Trabalho
	34

	01
	Coordenador de Projetos Especiais
	34

	01
	Chefe da Divisão de Administração
	26

	01
	Chefe da Divisão de Creches
	26

	
	Cargo incluído pela Lei nº935/2003, de 13.01.2003
	

	01
	Chefe da Divisão de Apoio ao Idoso
	26

	
	Cargos incluídos pela Lei nº 980/2003 de 18.12.2003
	

	01
	Diretor do Departamento de Assistência Social
	34

	01 
	Chefe da Divisão de Assistência Social
	26


(*)X - SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, TURISMO E MEIO AMBIENTE.

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Esportes, Lazer, Turismo e Meio Ambiente
	Lei Especifica

	01
	Diretor do Departamento de Turismo e Meio Ambiente
	34

	01
	Chefe da Divisão de Manutenção da Secretaria de Esportes
	26


(*)Redação dada pela Lei nº 980/2003, de 18.12.2003.

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Esportes e Lazer
	Lei Especifica

	01
	Diretor do Departamento de Esportes
	34

	01
	Chefe da Divisão de Manutenção
	26


XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDÚSTRIA E COMÉRCIO.

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Agricultura, Indústria e Comércio
	Lei Específica

	01
	Diretor do Departamento de Agricultura, Indústria e Comércio
	34

	01
	Diretor do Departamento de Inspeção Municipal
	34


Art. 3º. Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO E AÇÃO POLÍTICA na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis, com a seguinte composição:

(*)XII – SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO E AÇÃO POLÍTICA.

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Comunicação e Ação Política
	Lei Específica

	01
	Assessor de Imprensa
	28


(*)Redação dada pela Lei nº 980/2003, de 18.12.2003.

XII – SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO, TURISMO E MEIO AMBIENTE

	Nº
	CARGO
	NÍVEL

	01
	Secretário Municipal de Comunicação, Turismo e Meio Ambiente
	Lei Específica

	01
	Diretor do Departamento de Turismo e Meio Ambiente
	34

	01
	Assessor de Imprensa
	28



Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.


Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal nº 781/2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 28 dias do mês de fevereiro de 2002.

JESUR JOSÉ CASSOL

       
Prefeito Municipal

MARIOZAM PEREIRA

Coordenador de Administração Geral 

